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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Σ.ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε., 
το διακριτικό τίτλο TΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗ και αριθμό ΓΕΜΗ 974601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 21/10/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 803967, το από 

01/10/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  4,  3,  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Σ.ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 974601000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «Σ.ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,22/10/2016 
Αριθ. Πρωτ.:675939 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



 
 

        ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ - ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
«Σ. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ  & ΣΙΑ ΟΕ» 

 
 

     Στην Αθήνα σήμερα  1η Οκτωβρίου του έτους 2016  , οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 
α) ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ του Παναγιώτη και της Ελένης , κάτοικος Νέου Ψυχικού Αττικής 
, οδός Περικλέους αριθμός 35, με ΑΑΤ ΑΕ 532897 και ΑΦΜ 036207229 , 
β) ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ του Παναγιώτη και της Ελένης , κάτοικος Νέου Ψυχικού 
Αττικής , οδός Περικλέους αριθμός 35, με ΑΑΤ  Π 328308 και ΑΦΜ. 046322774 , 
συνομολόγησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 
   
       Δυνάμει του από 01/12/1986 ιδιωτικού συμφωνητικού σύστασης ετερορρύθμου Εταιρείας η οποία 
δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ.αρ.21827/1986 συστήθηκε στην 
Αγία Παρασκευή  επί της οδού Μεσογείων  αρ. 497 , η ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία « 
Δ.ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ» με αντικείμενο εργασιών την αντιπροσωπεία, εισαγωγή και αγορά για 
χοντρική και λιανική διάθεση , εργαλείων χειρός  , ρουλεμάν και λοιπού βιομηχανικού εξοπλισμού 
συνεργείου και βιομηχανίας με διάρκεια λήξης της εταιρείας δέκα χρόνια και εταιρικό κεφάλαιο 
200.000 δρχ. Ομόρρυθμος  εταίρος ορίσθηκε ο Παπουτσής Δημ. με ποσοστό 50% και ετερόρρυθμοι 
εταίροι η  Ελένη Παναγοπούλου και ο Παναγιώτης Παναγόπουλος με ποσοστό 25% έκαστος.. 
Διαχειριστής ορίστηκε η Ελένη  Παναγοπούλου.  
       
       Δυνάμει της  από 13/07/1989  τροποποίησης καταστατικού η οποία δημοσιεύτηκε νόμιμα στα 
βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ.αρ.  16068/89 ,εξήλθε από την επιχείρηση ο Δημήτριος 
Παπουτσής και εισήλθε ο Σωτήριος Παναγόπουλος με ποσοστό 50%  ως ομόρρυθμος εταίρος  και  η 
επωνυμία της εταιρείας έγινε «Σ. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ» .  
 
        Δυνάμει της από 19/10/1990 τροποποίησης καταστατικού η οποία δημοσιεύτηκε νόμιμα στα 
βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ. αρ. 20070/1990 , αποφασίστηκε αύξηση κεφαλαίου στο 
ποσό των 58.694,06 ευρώ (20.000.000 εκατομμυρίων δρχ.). 
        
        Δυνάμει της από 17/04/1991 τροποποίησης καταστατικού η οποία δημοσιεύτηκε νόμιμα στα 
βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ.αρ. 7996/1991 αποχώρησε ο Παναγιώτης Παναγόπουλος  
και  το ποσοστό συμμετοχής  έγινε για την Ελένη Παναγοπούλου 25% και για τον Σωτήρη 
Παναγόπουλο 75%. 
 
        Δυνάμει της από 07/09/1992 τροποποίησης καταστατικού η οποία δημοσιεύτηκε νόμιμα στα 
βιβλία του πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ.αρ. 15361/1992 μεταφέρθηκε η έδρα της επιχείρησης στην 
Λεωφ. Μεσογείων 442 στην Αγία Παρασκευή. 
      
        Δυνάμει της από 14/06/1993 τροποποίησης καταστατικού η οποία δημοσιεύθηκε νόμιμα στα 
βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ.αρ.10532/1993 έγινε διόρθωση της επωνυμίας της 
επιχείρησης σε «Σ. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ ΟΕ».  
     
        Δυνάμει της από 28/04/2009 τροποποίησης καταστατικού η οποία δημοσιεύθηκε νόμιμα στα 
βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ.αρ. 9052/2009 έγινε επέκταση δραστηριότητας ως προς την 
αγορά και την πώληση αεροσκαφών καθώς και την ενοικίαση τους σε τρίτους και ορίσθηκε 
διαχειριστής και νόμιμος εκπρόσωπος και ο Σωτήρης Παναγόπουλος. 
 
       Δυνάμει της από 05/05/2011  τροποποίησης καταστατικού η οποία δημοσιεύθηκε νόμιμα στα 
βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ.αρ. 8278/2011 αποχώρησε η εταίρος  Παναγοπούλου  Ελένη 
και εισήλθε ως νέο μέλος ο Παναγόπουλος Νικόλαος με ποσοστό 5% , ενώ το ποσοστό του Σωτήριου 
Παναγόπουλου έγινε  95%. 
 
 
      
 
 



 
 
ΣΗΜΕΡΑ με το παρόν τροποποιείται το καταστατικό ως προς τα εξής άρθρα: 
 
    ΑΡΘΡΟ 3. 
    Επεκτείνεται ο σκοπός της εταιρείας και ως προς τις εξαγωγές. 
 
    ΑΡΘΡΟ 4. 
    Παρατείνεται η διάρκεια της εταιρείας και ορίζεται ως «Αόριστος». 
 
Ακολουθεί  κωδικοποίηση ,  του καταστατικού ως εξής : 
 
ΑΡΘΡΟ 1.  
ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
Στις 17/12/1986 συστήθηκε Ομόρρυθμη Εταιρεία με την επωνυμία  
«Σ. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» και διακριτικό τίτλο «ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗ». Με αυτή την 
επωνυμία θα μετέρχεται στις συναλλαγές της και στις σχέσεις με την αλλοδαπή σε μετάφραση. 
 
ΑΡΘΡΟ 2.  
ΕΔΡΑ 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγ. Παρασκευής, στη Λ. Μεσογείων 442. Η εταιρεία για την 
εξυπηρέτηση των σκοπών της μπορεί με απόφαση του ή των διαχειριστή/ων της να ιδρύει 
υποκαταστήματα και αποθήκες σε όλη την Ελλάδα. 
 
ΑΡΘΡΟ 3.  
ΣΚΟΠΟΣ 
Σκοπός της εταιρείας είναι η αντιπροσωπεία , εισαγωγή και εμπορία για χοντρική και  
λιανική διάθεση , εισαγωγές και εξαγωγές , εξ αποστάσεως διάθεση , πωλήσεις μέσω ίντερνετ ,  
εργαλείων χειρός , και ειδών εξοπλισμού συνεργείου και βιομηχανίας, ηλεκτρικών εργαλείων και 
μηχανημάτων, καθώς και η συντήρηση και η συσκευασία αυτών, η αγορά και η πώληση αεροσκαφών 
καθώς και η ενοικίαση τους σε τρίτους. 
Για την ευόδωση του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να συστήνει, με φυσικά ή και νομικά πρόσωπα 
νέες εταιρείες και μπορεί να συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις, που θα έχουν ίδιο ή παραπλήσιο 
σκοπό. 
 
ΑΡΘΡΟ 4.  
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Η  διάρκεια της εταιρείας  ορίζεται ως «Αόριστος». 
Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με κοινή έγγραφη συμφωνία των συμβαλλομένων , αλλά και με καταγγελία 
κάποιου εταίρου , αν συντρέχει σπουδαίος λόγος. Σχετικά εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 
766,767 παρ. 2 και 770 του Αστικού Κώδικα. Ο εταίρος που θα καταγγείλει την εταιρεία για σπουδαίο 
λόγο, αναλαμβάνει τις νόμιμες ευθύνες του, απέναντι στον άλλο εταίρο , αν ο λόγος της καταγγελίας 
αποδειχθεί όχι σπουδαίος. Σε περίπτωση που ένας από τους εταίρους δεν θέλει την συνέχιση της 
εταιρείας, πρέπει τρεις (3) μήνες πριν από την λήξη της, να την καταγγείλει γραπτά. 
 
ΑΡΘΡΟ 5.  
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
Το κεφάλαιο της Εταιρείας είναι  πενήντα οκτώ χιλιάδες, εξακόσια ενενήντα τέσσερα  ευρώ και έξι 
λεπτά (58694,06 €), εκφέρθηκε δε από τους εταίρους ως εξής : α) ο Σωτήριος Παναγόπουλος του 
Παναγιώτη εισέφερε πενήντα πέντε χιλιάδες επτακόσια πενήντα εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά  
(55729,35 €) δηλαδή ποσοστό συμμετοχής 95% και  β) ο Νικόλαος Παναγόπουλος του Παναγιώτη 
εισέφερε δύο χιλιάδες εννιακόσια τριάντα τέσσερα  ευρώ και εβδομήντα ένα λεπτά (2934,71 €) , 
δηλαδή ποσοστό συμμετοχής 5%. Με σύμφωνη έγγραφη απόφαση των εταίρων , μπορεί να γίνει 
αύξηση του κεφαλαίου ανάλογα με τις ανάγκες της Εταιρείας. 
 
ΑΡΘΡΟ 6. 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ 
Διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται με το παρόν ο εταίρος Σωτήριος Παναγόπουλος του Παναγιώτη , ο 
οποίος είναι υποχρεωμένος να παρέχει τις υπηρεσίες του χωρίς αμοιβή , από λόγους ηθικής  
 



 
 
υποχρέωσης και κοινωνικής ευπρέπειας . Ο διαχειριστής της εταιρείας εκπροσωπεί την εταιρεία σε 
όλες τις σχέσεις της με τους τρίτους και με τις αρχές γενικά (Οικονομικές , Φορολογικές Αστυνομικές,  
Δημοτικές , Εκκλησιαστικές ,Τελωνεία και γενικά Διοικητικές Αρχές ) στην Ελλάδα και στο 
εξωτερικό , με κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου , ημεδαπού ή αλλοδαπού 
, με τις τράπεζες , με το Δημόσιο και με οποιονδήποτε Οργανισμό (IKA,O.A.E.E., Δ.Ε.Η., Ο.Τ.Ε., 
Ε.Υ.Δ.Α.Π., Ταχυδρομεία , Ταχ. Ταμιευτήρια και κάθε γενικά ταμείο του Ταμείου Παρακαταθηκών 
και Δανείων), όπως επίσης και ενώπιων των Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας , των 
Διοικητικών Δικαστηρίων , του Συμβουλίου της Επικράτειας και του Αρείου Πάγου , σε όλες τις 
σχέσεις και αναφορές που την παραστάνουν σαν ενάγουσα και εναγόμενη και με όλες τις ιδιότητες του 
διαδίκου, επάγοντας και αντεπάγοντας και δίνοντας οποιουσδήποτε όρκους και διορίζοντας 
πληρεξούσιους δικηγόρους. Παρίσταται δε και αντιπροσωπεύει την εταιρεία στους διενεργούμενου 
κάθε φορά , δημόσιους ή ιδιωτικούς διαγωνισμούς , είτε για την προμήθεια εξοπλισμού γενικά είτε για 
την εκτέλεση εργασιών , που αναφέρονται στις δραστηριότητες της εταιρείας. Μπορεί επίσης να 
υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία θέτοντας την δική του υπογραφή , για να υποχρεωθεί η 
εταιρεία αυτή από τις πράξεις αυτές και ειδικότερα επί συνάψεως δανείων , πληρωμών , υπογραφής 
πιστωτικών τίτλων , συμβάσεων , εγγράφων και αποδείξεων σε όλες τις σχέσεις μεταξύ της εταιρείας 
και τρίτων , φυσικών ή νομικών προσώπων ή του Δημοσίου. Διευκρινίζεται επίσης ότι η πρόσληψη 
και η απόλυση του εκάστοτε προσωπικού της εταιρείας θα γίνεται από τον διαχειριστή της εταιρείας. 
 
ΑΡΘΡΟ 7. 
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
Η διαχειριστική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και τελειώνει στις 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Κάθε 
χρόνο και μάλιστα στις 31Δεκεμβρίου θα συντάσσεται ο ισολογισμός σε δύο αντίγραφα και θα 
υπογράφεται και από τους δύο εταίρους ή από λογιστή , με βάση τα εταιρικά βιβλία και την απογραφή 
της εταιρικής περιουσίας που θα περιλαμβάνει μία εταιρική χρήση. Μέσα σε δέκα ημέρες από την 
σύνταξη κάθε ισολογισμού , καθένας από τους εταίρους δικαιούται να ελέγξει και να επιφέρει τις 
παρατηρήσεις του σ’ αυτόν και να τον υπογράψει. Ο ισολογισμός μετά την υπογραφή του από τους 
εταίρους είναι υποχρεωτικός γι’ αυτούς και τους δεσμεύει απόλυτα.  Η αμφισβήτηση του ισολογισμού 
, είτε γενικά είτε ορισμένων κονδυλίων του , αποκλείεται μετά την υπογραφή του. Εξαιρείται η 
περίπτωση λογιστικού λάθους. Καθένας από τους εταίρους δικαιούται να  λαμβάνει γνώση 
αυτοπρόσωπα ή με αντιπρόσωπο , χωρίς ο τελευταίος να δικαιούται αμοιβή από την εταιρεία, της 
πορείας των εργασιών της και να εξετάζει τα εμπορικά βιβλία και τα έγγραφα της. 
 
ΑΡΘΡΟ 8. 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕΣ. 
Τα κέρδη της εταιρείας , που θα προκύπτουν στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης , θα μοιράζονται μεταξύ 
των εταίρων ως εξής : α) ο Σωτήριος Παναγόπουλος του Παναγιώτη, κατά ποσοστό 95% και β) ο  
Νικόλαος Παναγόπουλος του Παναγιώτη , κατά ποσοστό 5%. Σαν καθαρό κέρδος εννοείται αυτό που 
προκύπτει μετά την αφαίρεση των γενικών εξόδων λειτουργίας της εταιρείας (μισθοί , ημερομίσθια, 
δημοτικοί και δημόσιοι φόροι , υποχρεώσεις προς τρίτους και προς ασφαλιστικούς οργανισμούς και 
οργανισμούς κοινής ωφέλειας κλπ).  Τα παραπάνω ποσοστά είναι τα ίδια και για τη συμμετοχή των 
εταίρων στις ζημιές της εταιρείας. Στο τέλος κάθε μήνα θα γίνεται πρόχειρος ισολογισμός της 
εταιρείας και εφόσον έχουν πληρωθεί οι τρέχουσες υποχρεώσεις της και υπάρχει ενεργητικό , μπορούν 
να γίνονται απολήψεις μόνο μετά από κοινή συνεννόηση των εταίρων και σε χρόνο καθορισμένο , με 
την προϋπόθεση της προηγούμενης εξόφλησης τυχόν εταιρικών χρεών. Οι απολήψεις γίνονται έναντι 
μελλοντικών χρεών και συμψηφίζονται στα κέρδη που δικαιούται κάθε εταίρος στο τέλος της 
εταιρικής χρήσης. 
 
ΑΡΘΡΟ 9. 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
Και οι δύο συμβαλλόμενοι είναι υποχρεωμένοι για την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας να 
εισφέρουν σε αυτήν, την καθημερινή και προσωπική τους εργασία. Επίσης είναι υποχρεωμένοι να 
πραγματοποιούν κάθε τι δυνατό και νόμιμο για την αύξηση των εργασιών της εταιρείας και γενικά την 
ικανοποίηση των σκοπών της. 
 
 
 
 



 
 
ΑΡΘΡΟ 10. 
ΛΥΣΗ 
Η εταιρεία λύεται σε περίπτωση μη επίτευξης του σκοπού για τον οποίο συστάθηκε , με την πάροδο 
του συμφωνημένου χρόνου , με κοινή έγγραφη συμφωνία των εταίρων πριν από τη λήξη του και με 
καταγγελία των εταίρων για κάποιο σπουδαίο λόγο. Επίσης η εταιρεία λύεται σε περίπτωση πτώχευσης  
ή απαγόρευσης κάποιου από τους εταίρους. Η εταιρεία δεν λύεται σε περίπτωση θανάτου κάποιου από 
τους εταίρους , αλλά αυτή συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων και των νόμιμων κληρονόμων του 
θανόντος, που τέτοιοι θεωρούνται μόνο αυτοί που ανήκουν στην πρώτη τάξη, σύμφωνα με την έννοια 
της διάταξης του άρθρου 1813 του Αστικού Κώδικα, δηλαδή σύζυγοι,  παιδιά και οι οποίοι 
κληρονόμοι θα  υπεισέρχονται στη θέση του θανόντα και θα είναι υποχρεωμένοι να ορίσουν έναν από 
αυτούς σαν εκπρόσωπο τους , στην περίπτωση που θα είναι περισσότεροι από ένας , για την 
παρακολούθηση των εργασιών της εταιρείας. 
 
ΑΡΘΡΟ 11. 
ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ 
Κατά τη διάρκεια της εταιρείας , κανένας από τους συνεταίρους δεν δικαιούται , χωρίς την έγγραφη 
συναίνεση των υπολοίπων εταίρων , στην εκχώρηση ή μεταβίβαση ολικά ή μέρους του εταιρικού του 
μεριδίου, εισφοράς ή κέρδους , με ή χωρίς αντάλλαγμα , κάθε δε τέτοια μεταβίβαση ή εκχώρηση 
συνομολογείται από τώρα ότι είναι ανίσχυρη και χωρίς καμία σημασία για την εταιρεία χωρίς την 
τήρηση αυτού του όρου.   
 
ΑΡΘΡΟ 12. 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  
Επιτρέπεται τροποποίηση του καταστατικού μετά από κοινή και ομόφωνη απόφαση των συνεταίρων. 
 
ΑΡΘΡΟ 13. 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
Μετά την με οποιοδήποτε τρόπο λύση της η εταιρεία τίθεται υπό εκκαθάριση. Εκκαθαριστής ορίζεται 
με το παρόν ο κατά το χρόνο λύσης της εταιρείας υφιστάμενος διαχειριστής ή διαχειριστές . Ο 
εκκαθαριστής ενεργεί πλήρη απογραφή των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας και συντάσσει , 
μετά από αυτήν , ισολογισμό , αποδίδοντας στους εταίρους , ή στους νόμιμους διαδόχους τους, μετά 
την εκπλήρωση των υποχρεώσεων της εταιρείας προς τους δανειστές της , τις εισφερθείσες πάσης 
φύσεως παροχές ή εισφορές και διανέμει τα τυχόν υπάρχοντα κέρδη και τα λοιπά περιουσιακά 
στοιχεία , κατά τα ποσοστά συμμετοχής τους στα κέρδη και τις ζημίες. 
 
ΑΡΘΡΟ 14. 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ 
Σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέπεται η σφράγιση του καταστήματος της εταιρείας ή η λήψη 
οποιουδήποτε συντηρητικού ή αναγκαστικού μέτρου, που  παρακωλύει την εν γένει λειτουργία της 
εταιρείας , από τους συμβαλλόμενους ή καθένα χωριστά ή από τους καθολικούς διαδόχους τους. 
 
ΑΡΘΡΟ 15. 
ΔΙΑΦΩΝΙΕΣ ΜΕΛΩΝ 
Κάθε διαφωνία μεταξύ των εταίρων σχετικά με την ερμηνεία των όρων του καταστατικού αυτού και τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων , θα λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία , σύμφωνα με τα 
άρθρα 867 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας . Διαιτητής ορίζεται το Μονομελές Πρωτοδικείο 
Αθηνών (διαδικασία ασφαλιστικών μέτρων). 
 
    Αφού αναγνώστηκαν και βεβαιώθηκαν τα παραπάνω από όλους τους  εταίρους  υπογράφεται το 
παρόν ως ακολούθως: 
     
 
                                                       ΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ  
 
ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ  ΣΩΤΗΡΙΟΣ                         ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ   ΝΙΚΟΛΑΟΣ     
 
 
                                                                           


