
 
 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΛΟΥΜΑΝ, το διακριτικό τίτλο ΑΛΟΥΜΑΝ Α.Β.Ε.Ε. 
και αριθμό ΓΕΜΗ 387901000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 5934/01/Β/86/6197). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 14/10/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 803190, η με 
αριθμό 18205 / 14/10/2016 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίηση του άρθρου  15, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΛΟΥΜΑΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 387901000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
5934/01/Β/86/6197) σύμφωνα με την από 28/07/2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  

1. ΑΛΟΥΜΑΝ Α.Β.Ε.Ε. 
ΜΕΡΛΙΝ 3, 10671,  ΑΘΗΝΑ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60,  10564,  Αθήνα 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Ε. ΑΛΕΞΑΝΔΡΗ  
Τηλέφωνο: 2103382136 
Fax: 2103616464 
E-mail: ealexandri@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 "ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΛΟΥΜΑΝ" 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Συνίσταται με το καταστατικό αυτό Ανώνυμη Βιομηχανική Εμπορική και Ναυτιλιακή Εταιρεία με 

την επωνυμία "Ανώνυμος Βιομηχανική Εμπορική και Ναυτιλιακή Εταιρεία ΑΛΟΥΜΑΝ" και σε 

συντομογραφία "ΑΛΟΥΜΑΝ ΑΒΕΕ". Για κάθε σχέση της εταιρείας με το εξωτερικό και για κάθε 

συναλλαγή, η επωνυμία της εταιρείας μπορεί να χρησιμοποιείται σε ακριβή μετάφραση σε όλες 

τις ξένες γλώσσες. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηνών, όπου η εταιρεία ενάγεται για κάθε διαφορά της 

και για τις περιπτώσεις ακόμη της ειδικής δωσιδικίας, για τις οποίες μπορεί να εναχθεί εκτός 

της έδρας της, εκτός αν ορίζει διαφορετικά ο νόμος. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει εργοστάσια, 

υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία ή απλώς αντιπροσωπείες σε άλλες πόλεις της Ελλάδος 

και στο εξωτερικό μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, που θα καθορίζει τα 

καθήκοντα τις αρμοδιότητες και την έκταση της δικαιοδοσίας τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την ημέρα της δημοσιεύσεως περίληψης του παρόντος 

στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 

δύο χιλιάδες τριάντα έξη (31.12.2036). Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση αυτού του άρθρου. 
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ΑΡΘΡΟ 4 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

 

α) Η παραγωγή και εμπορία στην Ελλάδα και το εξωτερικό κάθε είδους προϊόντων από 

αλουμίνιο όπως ροδέλλες, δισκία, ταινίες, κυτία, σωληνάρια και άλλα συναφή είδη καθώς και 

κάθε άλλη, συναφής εργασία. 

 

β) Η παραγωγή και εμπορία γενικά στην Ελλάδα και στο εξωτερικό μολύβδου, κασσιτέρου, 

χαρτονίου και χάρτου ειδών κυτιοποιίας και κάθε άλλη, συναφής εργασία. 

 

γ) Η εν γένει ενασχόληση της εταιρείας σε κάθε φύσεως ναυτιλιακές, κτηματικές και 

Ξενοδοχειακές επιχειρήσεις ή συναφείς εργασίες. 

 

δ) Η εταιρεία σχετικά με την επιδίωξη του σκοπού της μπορεί να ιδρύει βιομηχανικές ή 

εμπορικές κλπ. μονάδες και να συμμετέχει σε άλλες, οποιασδήποτε μορφής υφιστάμενες ή που 

πρόκειται να συσταθούν, ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις που επιδιώκουν ίδιους, 

παρεμφερείς ή άλλους σκοπούς. 

 

ε) Η εταιρεία έχει την δυνατότητα να δημιουργεί προθεσμιακούς (futures) λογαριασμούς με 

χρηματοπιστωτικούς Οίκους του εσωτερικού και του εξωτερικού για χρηματιστηριακή κάλυψη 

(hedging), έναντι κινδύνων προερχομένων από απρόβλεπτες συναλλαγματικές διακυμάνσεις ή 

διακυμάνσεις των τιμών αλουμινίου ή και άλλων Α' υλών. 

 

στ) Η αποθήκευση και φύλαξη προϊόντων και υλών της εταιρείας και παντός τρίτου, φυσικού ή 

νομικού προσώπου ως και η διανομή και μεταφορά τούτων των προϊόντων κάθε μορφής. 

 

ζ) Η μερική ή ολική εκμίσθωση ή παραχώρηση χώρων (ακαλύπτων ή εστεγασμένων) και 

εξοπλισμού της εταιρείας προς τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε δραχμές επτακόσια πενήντα 

εκατομμύρια (750.000.000). Το ποσό αυτό έχει καλυφθεί ως ακολούθως: α. κατά 

δραχμές τετρακόσια ογδόντα τέσσερα εκατομμύρια εξακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(484.650.000) με εισφορά του συνόλου των περιουσιακών στοιχείων της 

συγχωνευμένης ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία "ΡΟΑΛ" ΑΒΕΕ και β. κατά 

δραχμές διακόσια εξήντα πέντε εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα χιλιάδες (265.350.000) 

με εισφορά του συνόλου των περιουσιακών στοιχείων της συγχωνευμένης εταιρείας με 

την επωνυμία "ΑΛΟΥΜΙΝΟΠΛΑΣΤΙΚΗ" ΑΒΕΕ. Το μετοχικό κεφάλαιο διαιρείται σε 

750.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

2. Με την από 1/12/1989 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσια ογδόντα εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες 

(280.200.000) δραχμές με α. κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής ακινήτων 

σύμφωνα με υπουργική απόφαση κατά εβδομήντα εκατομμύρια εκατόν ενενήντα οκτώ 

χιλιάδες επτακόσιες εξήντα δύο (70.198.762) δραχμές και β. με συμπληρωματική 

εισφορά χιλίων διακοσίων τριάντα οκτώ (1.238) δραχμών σε στρογγυλοποίηση της 

παραπάνω διαφοράς αναπροσαρμογής.  

Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 1.030.200.000 δραχμές και διαιρείται σε 

1.030.200 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

3. Με την από 11/1/1991 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε σε τρία εκατομμύρια (3.000.000) δραχμές πού καταβλήθηκαν 

μετρητά σε εκτέλεση της με αριθμό 2889/11254/ν1262/82 απόφασης της Υπηρεσίας 

Περιφερειακής Ανάπτυξης Ανατολικής Στερεάς Ιδιωτικών Επενδύσεων. Ετσι το μετοχικό 

κεφάλαιο ανέρχεται σε 1.033.200.000 δραχμές και διαιρείται σε 1.033.200 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της κάθε μίας. 
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4. Με την από 14/6/1991 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ενενήντα επτά εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες (97.800.000) 

δραχμές με κεφαλαιοποίηση της προκυψάσης υπεραξίας από την αναπροσαρμογή της 

αξίας του μηχανολογικού εξοπλισμού, εγκαταστάσεων και μεταφορικών μέσων κατά τις 

διατάξεις του ν1731/87 η οποία ανήλθε σε 97.442.085 δραχμές πού 

στρογγυλοποιήθηκαν διά μετρητών 357.915 δραχμών. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανέρχεται σε 1.131.000.000 δραχμές και διαιρείται σε 1.131.000 μετοχές ονομαστικής 

αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

5. Με την από 8/10/1991 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα πέντε εκατομμύρια (15.000.000) δραχμές σε 

μετρητά. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα δισεκατομμύριο 

εκατόν σαράντα έξι εκατομμύρια δραχμές (1.146.000.000) και διαιρείται σε 1.146.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

6. Με την από 4/6/1993 απόφαση της Γενικής Συνελεύσης των Μετόχων τό μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τετρακόσια πενήντα δύο εκατομμύρια 

πεντακόσιες χιλιάδες (452.500.000) δραχμές, α) με την καταβολή μετρητών δρχ. 

8.054.674 καί β) με την κεφαλαιοποιήση της εκ δραχμών 444.445.326 προκύψασας 

υπεραξίας από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας κατά τις 

διατάξεις του Ν. 2065/92. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε ένα δισεκατομμύριο 

πεντακόσια ενενήντα οκτώ εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (1.598.500.000) δραχμές 

και διαιρείται σε 1.598.500 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

7. Με την από 8/10/1993 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δρχ. ένα εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες 

(1.500.000) σε μετρητά. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα 

δισεκατομμύριο εξακόσια εκατομμύρια δραχμές (1.600.000.000) και διαιρείται σε 

1.600.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 
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8. Με την από 9/11/1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές πεντακόσια εκατομμύρια (500.000.000) 

σε μετρητά. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο δισεκατομμύρια 

εκατό εκατομμύρια δραχμές (2.100.000.000) και διαιρείται σε 2.100.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

9. Με την από 27/12/1995 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές τριακόσια εκατομμύρια (300.000.000) σε 

μετρητά. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο δισεκατομμύρια 

τετρακόσια εκατομμύρια δραχμές (2.400.000.000) και διαιρείται σε 2.400.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

10. Με την από 2/4/1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές εβδομήντα πέντε εκατομμύρια 

(75.000.000) σε μετρητά. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο 

δισεκατομμύρια τετρακόσια εβδομήντα πέντε εκατομμύρια δραχμές (2.475.000.000) και 

διαιρείται σε 2.475.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

11. Με την από 30/6/1997 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές τετρακόσια σαράντα εκατομμύρια 

(440.000.000) σε μετρητά. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο 

δισεκατομμύρια εννιακόσια δέκα πέντε εκατομμύρια δραχμές (2.915.000.000) και 

διαιρείται σε 2.915.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

12. Με την από 16/2/1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές τριακόσια εκατομμύρια (300.000.000) σε 

μετρητά. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τρία δισεκατομμύρια 

διακόσια δέκα πέντε εκατομμύρια δραχμές (3.215.000.000) και διαιρείται σε 3.215.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 
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13. Με την από 30/6/1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές πεντακόσια εκατομμύρια (500.000.000) 

σε μετρητά δια κεφαλαιοποιήσεως της εκ Δρχ.498.643.768 προκυψάσης της υπεραξίας 

από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της εταιρείας κατά τις διατάξεις του Ν. 

2065/92 και δια καταβολής μετρητών Δρχ.1.356.232.  

14. Με την από 30/6/1999 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές διακόσια εκατομμύρια (200.000.000) δια 

καταβολής μετρητών Δρχ. 200.000.000. 

15. Με την από 17/09/2001 Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίστηκε: 

Α) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά Δρχ. 903.886.500 με καταβολή μετρητών. 

Β) Η μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 1.000 Δρχ. σε 681,5 ή 2 EURO. 

Γ) Η έκφραση του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 

EURO.   

16. Με την από 28/06/2002 Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων  το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εννιακόσιες οκτώ χιλιάδες (908.000) ΕΥΡΩ με 

έκδοση τετρακοσίων πενήντα τεσσάρων (454.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

κάθε μετοχής δύο (2) ΕΥΡΩ και καταβλήθηκε ως εξής: 

α) εννιακόσιες επτά χιλιάδες πεντακόσια τριάντα τέσσερα και πενήντα έξι (907.534,56) 

ΕΥΡΩ από κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής της 31/12/2000. 

β) τετρακόσια εξήντα πέντε και σαράντα τέσσερα (465,44) ΕΥΡΩ με καταβολή μετρητών 

για την στρογγυλοποίηση του αριθμού των μετοχών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σε δέκα πέντε εκατομμύρια πενήντα χιλιάδες (15.050.000) ΕΥΡΩ και 

διαιρείται σε δύο επτά εκατομμύρια πεντακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες (7.525.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο (2) ΕΥΡΩ η κάθε μία.   
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17. Με την από 30/10/2007 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων  το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας μειώνεται κατά τριακόσιες σαράντα χιλιάδες (340.000) ΕΥΡΩ, με αντίστοιχη 

μείωση του αριθμού των μετοχών κατά εκατόν εβδομήντα χιλιάδες (170.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής δύο (2) ΕΥΡΩ, με επιστοφή μετρητών. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δέκα τέσσερα εκατομμύρια 

επτακόσιες δέκα χιλιάδες (14.710.000) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε επτά εκατομμύρια 

τριακόσιες πενήντα πέντε χιλιάδες (7.355.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο (2) 

ΕΥΡΩ η κάθε μία.   

18. Με την από 30/09/2009 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων  το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας αυξάνεται κατά εκατόν πενήντα μία χιλιάδες οκτακόσια πενήντα (151.850) 

ΕΥΡΩ, με αντίστοιχη αύξηση του αριθμού των μετοχών κατά εβδομήντα πέντε χιλιάδες 

εννιακόσιες είκοσι πέντε μετοχές (75.925) μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής δύο 

(2) ΕΥΡΩ, με κεφαλαιοποίηση του έκτακτου φορολογημένου αποθεματικού και 

καταβολή μετρητών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δέκα τέσσερα 

εκατομμύρια οκτακόσιες εξήντα μία χιλιάδες οκτακόσια πενήντα (14.861.850) ΕΥΡΩ και 

διαιρείται σε επτά εκατομμύρια τετρακόσιες τριάντα χιλιάδες εννιακόσιες είκοσι πέντε 

(7.430.925) μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο (2) ΕΥΡΩ η κάθε μία.   

19. Με την από 30/01/2012 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας μειώνεται κατά τετρακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες (475.000) ΕΥΡΩ, με 

αντίστοιχη μείωση του αριθμού των μετοχών κατά διακόσιες τριάντα επτά χιλιάδες 

πεντακόσιες μετοχές (237.500), ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής δύο (2) ΕΥΡΩ, με 

επιστροφή μετρητών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δέκα 

τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες ογδόντα έξι χιλιάδες, οχτακόσια πενήντα (14.386.850) 

ΕΥΡΩ και διαιρείται σε επτά εκατομμύρια εκατόν ενενήντα  τρεις χιλιάδες τετρακόσιες 

είκοσι πέντε (7.193.425) μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο (2) ΕΥΡΩ η κάθε μία.   
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20. Με την από 31/12/2012 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας μειώνεται κατά εκατόν σαράντα πέντε χιλιάδες διακόσια εβδομήντα 

τέσσερα (145.274) ΕΥΡΩ, με αντίστοιχη μείωση του αριθμού των μετοχών κατά 

εβδομήντα δύο χιλιάδες εξακόσιες τριάντα επτά μετοχές (72.637), ονομαστικής αξίας 

κάθε μετοχής δύο (2) ΕΥΡΩ, με την κάλυψη ζημιών προηγούμενης χρήσεως. 

 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε δέκα τέσσερα εκατομμύρια 

διακόσιες σαράντα μία χιλιάδες, πεντακόσια εβδομήντα έξι (14.241.576) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 

επτά εκατομμύρια εκατόν είκοσι χιλιάδες επτακόσιες ογδόντα οκτώ (7.120.788) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δύο (2) ΕΥΡΩ η κάθε μία.   

 

ΑΡΘΡΟ 6 

1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, ή με έκδοση ομολογιακού δανείου με την έκδοση 

ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό 

του μετοχικού κεφαλαίου που ήδη έχει καταβληθεί αρχικά και στην περίπτωση του 

ομολογιακού δανείου το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που υπόκειται  στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β ΚΝ 2190/20, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει 

μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Στην περίπτωση αυτή το ποσό της αύξησης δε μπορεί 

να υπερβεί το ποσό του καταβεβλημένου Μ.Κ. κατά την ημέρα που ανανεώθηκε η ανωτέρω 

εξουσία. Το δε ομολογιακό δάνειο δε μπορεί να υπερβαίνει το 1/2 του καταβεβλημένου Μ.Κ. 

κατά την ίδια ημερομηνία. 
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2. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ως και για κάθε άλλη αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου πέρα των παραπάνω αυξήσεων της παραγράφου 1 του αυτού άρθρου, 

απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία 

των άρθρων 25 π. 3 και 27 π. 3 του παρόντος, με ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το 

μετοχικό κεφάλαιο άρθρο του καταστατικού.  

Οι αυξήσεις που αποφασίζονται σύμφωνα με την παραπάνω παράγραφο 1 του ίδιου 

άρθρου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης, σε  ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Το προνομιακό αυτό δικαίωμα πρέπει να ασκείται μέσα σε προθεσμία που 

καθορίζει το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των τριάντα (30) ημερών.  Μετά την πάροδο της παραπάνω προθεσμίας οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Κατ' εξαίρεση εάν  όλες οι 

μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση αυτή είναι δυνατό να γίνεται με 

συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. Με τους περιορισμούς των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Ν. 2190/20, όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 
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ΑΡΘΡΟ 7 

1. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας ή από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει εάν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό 

κεφάλαιο. 

2. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας,  ο πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου  υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού της συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Το πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου παράλληλα υποβάλλεται στην δημοσιότητα που 

προβλέπεται από το άρθρο 7α του Ν. 2190/20. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές κατ'επιταγήν του Ν. 2214/94. 

2. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες έτσι ώστε να αναγνωρίζεται μόνον ένας κύριος 

αυτών. 

3. Οι μετοχές της εταιρείας είναι δυνατόν να εκδίδονται σε μετοχικούς τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές σύμφωνα με σχετική απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό της μετοχής και του τίτλου, την χρονολογία 

έκδοσης, την σφραγίδα της εταιρείας, τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ενός ακόμη μέλους που ορίζεται από το Συμβούλιο και εφόσον είναι 

ονομαστικές και το ονοματεπώνυμον του κυρίου του μετοχικού τίτλου. Η υπογραφή του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, είναι δυνατόν να τεθεί και με σφραγίδα ή 

λιθογραφία. 

5. Οι μετοχές φέρουν μερισματαποδείξεις για περίοδο δεκάξη (16) ετών. Η ημερομηνία 

έναρξης πληρωμής του διανεμόμενου μερίσματος ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων μετά την έγκριση από αυτήν του οικείου Ισολογισμού. 



 

 11 

 

6. Εάν για οποιονδήποτε λόγο εκδοθούν νέοι τίτλοι σε αντικατάσταση των παλαιών, οι 

προηγούμενοι καταστρέφονται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου και συντάσσεται 

σχετικό πρακτικό στο οποίο σημειώνονται οι αριθμοί  των τίτλων που αντικαταστάθηκαν και 

η αιτία της αντικατάστασης. Το πρακτικό αυτό υπογράφεται από όλους τους παρισταμένους 

κατά την συνεδρίασιν συμβούλους. 

7. Η εταιρεία είναι δυνατόν να εκδώσει προσωρινούς τίτλους στους οποίους απαραίτητα 

αναγράφονται, μεταξύ των άλλων, οι λέξεις "προσωρινός τίτλος μετοχής", οι οποίοι 

παρέχουν στους μετόχους όλα τα δικαιώματα που απορρέουν από τις οριστικές μετοχές. 

Πρέπει, όμως μόλις αντικατασταθούν με την έκδοση των οριστικών τίτλων, να 

επιστρέφονται στην εταιρεία και να καταστρέφονται. Για το σκοπό αυτό συντάσσεται 

πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου. 

8. 148000 μετοχές της εταιρείας δεν θα είναι μεταβιβάσιμες για μία 10ετία από τις 14-12-1992 

χωρίς την προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας. 

Οι μετοχές αυτές είναι: 

α) 29 τίτλοι των 5.000 μετοχών έκαστος απο υπ'αριθμόν 1.500.001 - 1.645.000. 

β) 3 τίτλοι των 1.000 μετοχών έκαστος από υπ'αριθμόν 2.000.001 - 2.003.000. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

1. Οι μέτοχοι της εταιρείας ευθύνονται μόνο μέχρι το ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών τους 

και έχουν τα δικαιώματα που τους παρέχει το καταστατικό.  

2. Οι μέτοχοι με την ιδιότητά τους αυτή, καθώς και οι ειδικοί και καθολικοί διάδοχοί τους και οι 

πιστωτές τους, δεν δικαιούνται σε καμμία περίπτωση να προκαλέσουν την κατάσχεση ή 

σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή την διανομή ή 

την εκκαθάρισή της ούτε ν' αναμιχθούν στην διοίκησή της πέρα από τα δικαιώματα που 

αναγνωρίζονται στους μετόχους από το καταστατικό και ταυτόχρονα υποχρεώνονται να 

συμμορφώνονται με τις νόμιμες αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν το κύριό της, ο οποίος με 

την κτήση της μετοχής θεωρείται αυτοδίκαια ότι αποδέχεται το καταστατικό της εταιρείας 

καθώς και τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου που 

λαμβάνονται σύμφωνα με το Νόμο και το  καταστατικό. 

4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία, 

λογίζεται ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς 

νόμους και στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων του τόπου της έδρας της εταιρείας. Εάν 

κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας οφείλει να διορίσει αντίκλητο και να το γνωστοποιήσει 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Εάν δεν έχει διορισθεί αντίκλητος σαν τέτοιος 

θεωρείται ο Γραμματέας του Πρωτοδικείου του τόπου της έδρας της εταιρείας. 

5. Οποιαδήποτε χρηματική διαφορά της εταιρείας με τους μετόχους της ή τρίτους υπάγεται 

στην αρμοδιότητα των τακτικών Δικαστηρίων και η εταιρεία ενάγεται μόνο ενώπιον των 

Δικαστηρίων του τόπου της έδρας της ακόμη και στις περιπτώσεις ειδικής δωσιδικίας, εκτός 

αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 

6. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της εταιρείας και 

γενικά στην περιουσία της σε περίπτωση εκκαθάρισης, ανάλογα με το σύνολο του αριθμού 

των μετοχών που έχουν εκδοθεί. 

7. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κύριό της. 

8. Κάθε μετοχή είναι αδιαίρετη ως προς την ενάσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από 

αυτή και παρέχει στον νόμιμο κυριότης δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στις Γενικές 

Συνελεύσεις της εταιρείας. 

9. Επικαρπωτής ή ενεχυρούχος δανειστής δύναται να παρίσταται στις Γενικές Συνελεύσεις 

χωρίς δικαίωμα ψήφου. Στην περίπτωση αυτή η ψήφος ανήκει στον ψιλό κύριο ή σ' αυτόν 

που έδωσε το ενέχυρο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τέσσερα (4) κατ' 

ελάχιστο όριο και εννέα (9) κατ' ανώτατο όριο μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων και 

είναι δυνατόν να προέρχονται και από μη μετόχους της εταιρείας. 

3. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται για πέντε (5) χρόνια και αρχίζει από την 

ημέρα της Γενικής Συνέλευσης του χρόνου της εκλογής του και λήγει την ημέρα της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης του χρόνου λήξεως της θητείας του. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα. 

5. Ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα όρια του κατώτατου και 

ανώτατου ορίου τους, ορίζεται σε κάθε εκλογή από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την πρώτη, μετά την εκλογή τους συνεδρίαση, 

συγκροτούνται σε σώμα και εκλέγουν τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο και τον ή τους Εντεταλμένους συμβούλους του. 

2. Τον Πρόεδρο, όταν λείπει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και τον Αντιπρόεδρο 

άλλος σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Διευθύνοντα Συμβούλου δύναται να συμπέσει στο ίδιο 

πρόσωπο. 

4. Ο Πρόεδρος ή αυτός που τον αναπληρώνει συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. 
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ΑΡΘΡΟ 12 

1. Εφ' όσον γίνει αποχώρηση κάποιου συμβούλου πριν από την λήξη της θητείας του λόγω 

θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης από οποιοδήποτε λόγο και οι σύμβουλοι που απομένουν 

είναι τέσσερις (4) τουλάχιστον, δεν είναι υποχρεωτική η αντικατάσταση των αποχωρούντων 

αλλά γι' αυτήν κρίνει το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εάν αποφασίσει την συμπλήρωση 

προβαίνει σ' αυτή με ομόφωνη απόφασή του. 

2. Εάν όμως λόγω αποχωρήσεων ή από οποιοδήποτε άλλο λόγο ο αριθμός των συμβούλων 

περιορίζεται κάτω από τέσσερις (4) όχι όμως κάτω από τρεις, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρείας υποχρεούται να εκλέγει αμέσως αντικαταστάτη του συμβούλου που 

αποχώρησε. 

3. Σε περίπτωση που δεν επιτευχθεί ομόφωνη απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο καλεί μέσα 

σε τριάντα (30) ημέρες έκτακτη Γενική Συνέλευση για εκλογή νέου συμβούλου. Σαν χρόνος 

θητείας του νέου συμβούλου λογίζεται ο υπόλοιπος της θητείας εκείνου τον οποίο 

αντικατέστησε. 

4. Οι πράξεις των προσωρινών συμβούλων οι οποίες ενεργήθηκαν από την εκλογή τους μέχρι 

την τυχόν μη έγκριση του διορισμού τους από την Γενική Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

1. Σύμβουλος ο οποίος απουσιάζει αδικαιολόγητα περισσότερο από έξη (6) μήνες από τις 

συνεδριάσεις, μπορεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να θεωρηθεί ότι 

παραιτήθηκε. 

2. Σύμβουλος ο οποίος απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί να αντιπροσωπεύεται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο από άλλον σύμβουλο τον οποίο μπορεί να ορίσει με επιστολή ή τηλεγράφημα, 

κανείς όμως σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα 

συμβούλους. 

3. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που 

δεν ανήκουν σ' αυτό. 
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ΑΡΘΡΟ 14 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, δύναται να συνεδριάζει και 

εκτός έδρας είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση παρίστανται 

ή εκπροσωπούνται όλα τα μέλη και κανένα δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

2. Χρέη γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να εκτελεί ένας από τους υπαλλήλους 

της εταιρείας που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο με πρόσκληση που  γνωστοποιείται 

στα μέλη πριν από δύο ημέρες και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του από τον 

Αντιπρόεδρο ή διαφορετικά από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Επίσης τη σύγκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν και δύο εκ των μελών με αίτηση προς τον 

Πρόεδρο, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 10 ημέρες 

από την υποβολή της αιτήσεως. 

4. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσόν της 

ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

5. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

6. Οποιαδήποτε παροχή (δάνεια, εγγυήσεις κλπ) από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές, σε διευθυντές της ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού από αίμα ή αγχιστεία 

απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή 

πιστώσεως σε αυτούς, με οποιοδήποτε τρόπο, η παροχή εγγυήσεως υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύεται και είναι άκυροι. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη άδεια ειδική της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 



 

 16 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι μισοί πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι λιγότερος των τριών.  

Για να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

2. Ολες οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

µελών που είναι παρόντα ή αντιπροσωπεύονται, µε εξαίρεση τις περιπτώσεις των άρθρων 

6 παρ. 1 και 12 παρ. 1 του παρόντος. Σε περίπτωση τυχόν ισοψηφίας των μελών επί 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου υπερισχύει η θέση που έχει λάβει ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά τα οποία 

εγγράφονται στο βιβλίο που τηρείται για το σκοπό αυτό και υπογράφονται από τον 

Προεδρεύοντα και τους συμβούλους που παρίστανται κατά την συνεδρίαση. 

4. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης 

στην οποία έλαβε μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει την αναγραφή της γνώμης του στα 

πρακτικά, εάν διαφωνεί με την απόφαση που ελήφθη. Η άρνηση υπογραφής ισοδυναμεί με 

παραίτηση του συμβούλου. Στην περίπτωση αυτή τα υπόλοιπα μέλη αποφασίζουν για την 

αντικατάστασή του σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος. 

5. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών, όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον του 

Δικαστηρίου ή άλλης Αρχής, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή 

του ή τον εντεταλμένο σύμβουλο ή μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, από 

τον Διευθυντή της εταιρείας. Αντίγραφα των πρακτικών του Διοικητικού συμβουλίου για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα με το 

άρθρο 71 του ΚΝ 2190/20 υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου σε προθεσμία 20 

ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 16 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αναφέρεται στη 

Διοίκηση της εταιρείας, με εξαίρεση τις αποφάσεις εκείνες, οι οποίες κατά τον νόμο, ή το 

καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, 

ενώπιον δημοσίων, δημοτικών και άλλων αρχών, διεθνών οργανισμών κάθε φύσεως, φυσικών 

ή νομικών προσώπων Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, όλων γενικά των Δικαστηρίων στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, καθώς και ενώπιον του Αρείου 

Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και γενικά κάθε ακυρωτικού Δικαστηρίου.  

Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από 

αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλει έγγραφα ως άκυρα 

ή πλαστά, καταργεί δίκες, κάνει συμβιβασμούς δικαστικούς ή εξώδικους, με οποιουσδήποτε 

οφειλέτες, ή πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους. Αγοράζει και πωλεί για 

λογαριασμό της εταιρείας, πρώτες ύλες, εμπορεύματα, μηχανήματα, έπιπλα, ανταλλακτικά και 

υλικά άλλα οποιασδήποτε φύσεως. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας, ακίνητα 

και κινητά και μισθώσει ή εκμισθώνει ακίνητα ή κινητά. Εκχωρεί και ενεχυριάζει με 

οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, 

αποδείξεις χρεωστικές κατά τρίτων από την πώληση εμπορευμάτων. Συνάπτει συμβάσεις με 

τράπεζες για το άνοιγμα ενεγγύων πιστώσεων, την έκδοση εγγυητικών επιστολών ή 

πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει και παρέχει οποιαδήποτε 

αναγκαία ασφάλεια προσωπική ή εμπράγματη. Εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές. Εκδίδει, 

αποδέχεται, οπισθογράφει συναλλαγματικές και γραμμάτια. Εισπράττει χρήματα, 

μερισματαποδείξεις ή τοκομερίδια. Εκδίδει ή λαμβάνει και εισπράττει γραμμάτια 

παρακαταθήκης του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων ή οποιουδήποτε άλλου συναφούς 

ιδρύματος. Αντιπροσωπεύει την εταιρεία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής και ενεργεί κάθε 

πράξη για παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και υπογράφει 

διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό έγγραφο. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση 

ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί αυτές που εκδίδονται για λογαριασμό 

της εταιρείας. Λαμβάνει για λογαριασμό της εταιρείας δάνεια, με εξαίρεση τα δάνεια με 
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ομολογίες, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και 

οποιεσδήποτε ανταλλαγές. Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτα φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα. Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή νεοιδρυόμενες 

επιχειρήσεις και προσδιορίζει τα κεφάλαια που πρέπει να χορηγηθούν για τον σκοπό αυτό. 

Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση εργοστασίων κατασκευής των πωλουμένων ειδών, 

πρατηρίων και υποκαταστημάτων. Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό 

προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές του, εφ' όσον δεν πρόκειται για μέλη του. 

Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των 

δικαστικών και υπολοίπων Αρχών και για την ενέργεια οποιονδήποτε άλλων πράξεων.  

Γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό 

της εταιρείας σχετικά με τις παραπάνω πράξεις και οποιεσδήποτε άλλες. Η παραπάνω 

απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλά ενδεικτική και όχι 

περιοριστική. Τα δικαιώματά του επεκτείνονται σε κάθε πράξη διοίκησης και διαχείρισης των 

εταιρικών υποθέσεων για την οποία δεν υπάρχει περιορισμός από τον νόμο ή αυτό το 

καταστατικό. Ολα τα παραπάνω ισχύουν με τους περιορισμούς των άρθρων 10 και 23α του 

Κωδ. ν. 2190/20. 

ΑΡΘΡΟ 17 

1. Η εταιρεία εκπροσωπείται στα Δικαστήρια και εξώδικα από το Διοικητικό Συμβούλιο το 

οποίο μπορεί να αναθέτει την εκπροσώπηση με σχετική απόφασή του σε μέλος ή μη μέλος 

του, με εξαίρεση τις περιπτώσεις που με ρητή διάταξη του νόμου, ή του καταστατικού 

απαιτείται συλλογική ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου σαν οργάνου διοίκησης των 

εταιρικών πραγμάτων. 

2. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την περαίωση ειδικά καθορισμένων 

πράξεων σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα από τα μέλη του ή από υπαλλήλους της 

εταιρείας ή από άλλα πρόσωπα. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει ποιες υπογραφές απαιτούνται για την έγκυρη ανάληψη 

υποχρεώσεων ή δεσμεύσεων από την εταιρεία και ανακοινώνει κάθε φορά προς το κοινό τις 

σχετικές αποφάσεις του με εγκυκλίους στις οποίες παρατίθενται υποδείγματα των 

υπογραφών που δεσμεύουν την εταιρεία. 
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ΑΡΘΡΟ 18 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται, σαν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ατομικά, μόνον για την εντολή που τους έχει ανατεθεί απέναντι του νομικού προσώπου της 

εταιρείας. Απέναντι των μετόχων ή των τρίτων δεν έχουν καμμία ευθύνη για την διαχείριση 

γενικά και διοίκηση της εταιρείας παρά μόνον στις περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος. 

2. Οι διώξεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από την διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν εννοείται η ζημία δεν οφείλεται σε δόλο, 

εφ' όσον το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/3 του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ' όψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι 

αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις τουλάχιστον μήνες πριν την υποβολή της αίτησης. Οι άνω 

προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Η εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστηρίων και κάθε γενικά Δικαστικής ή 

Διοικητικής Αρχής καθώς και η δόση των επιβαλλομένων στην εταιρεία ενώπιον των 

Δικαστηρίων όρκων, θα γίνεται από τα καθοριζόμενα, από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 

με το άρθρο 17, πρόσωπα, με τον τρόπο που θα ορίζει η σχετική απόφαση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

Γενική Συνέλευση των μετόχων 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων η οποία είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και, εφ' όσον καταρτισθεί σύμφωνα με το καταστατικό, 

εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων και οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους, ακόμα 

και αυτούς τους μετόχους οι οποίοι απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
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ΑΡΘΡΟ 21 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της εταιρείας μία φορά τον χρόνο και ειδικότερα μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο κάθε φορά που κρίνει αναγκαίο μπορεί να συγκαλέσει την Γενική 

Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση. 

3. Μετά από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το (1/20) ένα εικοστό του κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων να ορίζει την ημέρα της συνεδρίασής της ή οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από (30) τριάντα ημέρες από την χρονολογία της επίδοσης 

της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το 

αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν 

κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 35 αυτού του καταστατικού τις μετοχές τους, οι 

οποίες τους παρέχουν το δικαίωμα της αίτησης, μέχρι  την ημέρα της συνεδριάσεως της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει την γενική Συνέλευση των μετόχων με 

αίτηση των ελεγκτών με ημερησία διάταξη που ορίζεται από αυτούς μέσα σε δέκα (10) 

ημέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Οι προσκλήσεις για την σύγκληση τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων δημοσιεύονται, 

τουλάχιστον (20) είκοσι πλήρεις ημέρες, πριν από την ημέρα που ορίσθηκε για την συνεδρίαση 

και οι προσκλήσεις για επαναληπτικές συνελεύσεις μετά από αναβολή, που έγινε ελλείψει 

απαρτίας, (10) δέκα τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε  για την νέα 

συνεδρίαση, σε μία πολιτική εφημερίδα, που εκδίδεται στην Αθήνα και έχει κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα και σε μία ημερησία 

οικονομική εφημερίδα, από εκείνες που με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, 

χαρακτηρίζονται ως οικονομικές. 
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Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. Οι προσκλήσεις για τις τακτικές, έκτακτες και 

επαναληπτικές συνελεύσεις δημοσιεύονται στο Τεύχος των Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή 

Κοινότητα του Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην 

πρωτεύουσα του νομού στον οποίο έχει την έδρα της.  

Οι προσκλήσεις αναφέρουν με σαφήνεια το οίκημα, τη χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και τον 

τόπο, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης. Οι 

προσκλήσεις αυτές εκτός από τη δημοσίευσή τους στις εφημερίδες τοιχοκολλούνται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας. 

Η εταιρεία υποχρεούται όπως υποβάλλει στον αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή (20) είκοσι πλήρεις 

ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων της κεκυρωμένο αντίγραφο της 

ημερησίας διάταξης αυτής με επεξηγηματική έκθεση των σε αυτή αναγραφομένων θεμάτων και 

ένα αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες αυτή δημοσιεύθηκε. 

Η εταιρεία υποχρεούται μετά την Γενική Συνέλευση εντός (20) ημερών να υποβάλλει στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή κεκυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση, με αντίστοιχο δικαίωμα κάθε μετόχου, (10) ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε μέτοχο, που θα ζητήσει, αντίτυπο του 

ισολογισμού με ανάλυση του λογαριασμού των αποτελεσμάτων χρήσεως και αντίτυπο της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και της έκθεσης των ελεγκτών επί του Ισολογισμού. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση, μετά της ένδειξης των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθμού των 

μετόχων και ψήφων του καθένα και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων 

αυτών. 
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ΑΡΘΡΟ 24 

1. Δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη έχει κάθε μέτοχος ο 

οποίος κατέχει μία μετοχή και δύναται να παρίσταται αυτοπροσώπως ή με 

αντιπρόσωπο. 

2. Οι μετοχές που ανήκουν στην εταιρεία δεν μπορούν να αντιπροσωπευθούν στην Γενική 

Συνέλευση. 

3. Οι μέτοχοι εκείνοι οι οποίοι επιθυμούν να μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζιτική Εταιρεία στην 

Ελλάδα ή Τραπεζίτες στο εξωτερικό οριζόμενους στην πρόσκληση (5) πέντε 

τουλάχιστον μέρες πριν την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων και τα πληρεξούσια πρέπει να προσάγονται στην 

εταιρεία (5) πέντε τουλάχιστον μέρες πριν την ημέρα που ορίστηκε για την συνεδρίαση 

της Συνέλευσης. Μέτοχοι οι οποίοι δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις της 

προηγούμενης παραγράφου μετέχουν στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

5. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν την Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας εκείνων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων των, του αριθμού 

των μετοχών και ψήφων καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. Ενστάσεις κατά του πίνακα αυτού προβάλλονται κατά την έναρξη 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης άλλως είναι απαράδεκτες. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

1. Η Γενική Συνέλευση θεωρείται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων, οι οποίοι 

εκπροσωπούν το (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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2. Αν δεν συμπληρωθεί ο αριθμός αυτός κατά την πρώτη συνεδρίαση, η Συνέλευση 

συνέρχεται πάλι μέσα σε (20) είκοσι ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε η οποία προσκαλείται τουλάχιστον πριν από δέκα (10) ημέρες. Στην δεύτερη 

αυτή συνεδρίαση η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι 

το εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σ' αυτή. 

3. Εξαιρετικά προκειμένου να ληφθούν αποφάσεις που αφορούν την μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, την μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός 

από τις περιπτώσεις που προβλέπονται στο άρθρο 5 του παρόντος και την επιβαλλόμενη 

από διατάξεις άλλων νόμων, την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, την έκδοση δανείου με 

ομολογίες, την μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, την συγχώνευση, παράταση 

της διάρκειας,  διάλυση, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση της εταιρείας, παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας στο Δ. Σ. για αύξηση Μ.Κ., η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τέτοιου είδους θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον 

τα 2/3 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εφ' όσον υπάρχει απαρτία η Γενική 

Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 

αυτού του άρθρου μέσα σε (20) είκοσι ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, η οποία προσκαλείται πριν από (10) τουλάχιστον ημέρες και βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν 

συντελεστεί και αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται πριν από δέκα ημέρες 

και συνέρχεται πάλι όπως παραπάνω μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν το (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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ΑΡΘΡΟ 26 

Ο Πρόεδρος ή εφ' όσον κωλύεται ο αναπληρωτής αυτού ή εφ' όσον κωλύεται και αυτός ο 

μεγαλύτερος από τα παρόντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, προεδρεύει προσωρινά στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, εκλέγει έναν γραμματέα από τους παρισταμένους μετόχους, 

μέχρι να επικυρωθεί από την Γενική Συνέλευση ο κατάλογος αυτών οι οποίοι δικαιούνται να 

μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση μετόχων, και εκλέγει το τακτικό Προεδρείο αυτής, το οποίο 

αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα γραμματέα. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

1. Κάθε μέτοχος έχει τόσους ψήφους στη Γενική Συνέλευση όσες είναι οι μετοχές που κατέχει.  

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων οι 

οποίες εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

3. Εξαιρετικά οι αποφάσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 25 του καταστατικού λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των 3/5 των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

4. Κάθε εκλογή προσώπου από την Γενική Συνέλευση εφόσον δεν γίνεται με ομόφωνη βοή, 

ενεργείται με μυστική ψηφοφορία, με ψηφοδέλτια ή με ονομαστική κλίση. 

5. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση για τον ισολογισμό που 

υποβάλλεται σε αυτήν από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχει θεωρηθεί αυτός:  

α) από τον Πρόεδρο του Δ. Σ., 

β) από τον Διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση έλλειψης αυτού από 

ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο ορίζεται από αυτό και 

γ) από τον διευθύνοντα το λογιστήριο, οι οποίοι όλοι υποχρεούνται αν διαφωνούν ως προς 

τον τρόπο κατάρτισής του, από άποψη νομιμότητας, να εκθέσουν στη Γενική Συνέλευση 

έγγραφα τις αντιρρήσεις τους. 

6. Μετά την ψήφιση του ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία 

που ενεργείται με ονομαστική κλήση για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή είναι 

ανίσχυρη αν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις για τις οποίες ευθύνεται το Διοικητικό 

Συμβούλιο από την εντολή αυτού ή ψευδείς δηλώσεις, οι οποίες αποκρύβουν την 
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πραγματική κατάσταση της εταιρείας. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου δικαιούνται να πάρουν μέρος τα μέλη αυτού και υπάλληλοι της εταιρείας μόνο 

για τις μετοχές των οποίων είναι οι ίδιοι κύριοι. 

ΑΡΘΡΟ 28 

1. Η Γενική Συνέλευση της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει 

για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για α) παράταση της διάρκειας, 

συγχώνευση, διάλυση, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση της εταιρείας, β) τροποποίηση 

του καταστατικού, γ) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 1 του άρθρου 6 του καταστατικού, δ) έκδοση δανείου και ομολογίες ε) εκλογή 

μελών Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις της π. 2 του άρθρου 12 του 

καταστατικού, στ) διορισμό εκκαθαριστών, ζ) διάθεση καθαρών κερδών και η) έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα τα οποία 

περιλαμβάνονται στην παραπάνω ημερήσια διάταξη που έχει δημοσιευθεί. 

2. Με αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεώνεται να αναβάλει μόνο μία φορά 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης και να ορίζει την ημέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη τους η οποία ορίζεται στην αίτηση των μετόχων και δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο από (30) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. Οι μέτοχοι οι 

οποίοι ζητούν την αναβολή οφείλουν να καταθέσουν τις μετοχές τους, σύμφωνα με το 

άρθρο 25 του καταστατικού, οι οποίες τους παρέχουν αυτό το δικαίωμα, από την 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι την ημερομηνία της νέας συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης. 
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3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις κατά τις συνελεύσεις καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο. Με 

αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεώνεται να καταχωρήσει στο πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης τους. Στο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος αυτών των 

μετόχων που παρίστανται και αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος έχει 

συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 25 παρ. 5 αυτού του καταστατικού. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών, όσα πρόκειται να προσαχθούν, ενώπιον του 

Δικαστηρίου ή άλλης Αρχής επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τον νόμιμο αυτού αναπληρωτή ή τον εντεταλμένο σύμβουλο ή τον εξουσιοδοτημένο 

διευθυντή της εταιρείας, ύστερα από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες εφόσον ελήφθησαν κατά παράβαση 

του παρόντος καταστατικού και του νόμου που αναφέρονται στις διατυπώσεις 

συγκρότησής της και στην απαιτούμενη απαρτία και πλειοψηφία. 

6. Την ακύρωση των αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων έχουν δικαίωμα να ζητήσουν: α) 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του μετοχικού κεφαλαίου εφόσον παραστάθηκαν στην 

Γενική Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στην απόφαση που λήφθηκε ή εάν παρά τον νόμο 

αποκλείσθηκαν από την Γενική Συνέλευση ή δεν συγκλήθηκε όπως έπρεπε. Στην 

περίπτωση αυτή οι μέτοχοι που ζητούν την ακύρωση πρέπει να έχουν καταθέσει τις 

μετοχές τους σύμφωνα με το άρθρο 25 παρ. 3 μέχρι να εκδοθεί οριστική απόφαση από το 

αρμόδιο Δικαστήριο. β) Το Διοικητικό Συμβούλιο, γ) κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου εάν από την εκτέλεση της απόφασης υπάρχει κίνδυνος να εκτεθεί σε ποινική 

δίωξη ή να υποχρεωθεί σε αποζημίωση. 

7. Ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για οποιοδήποτε λόγο δεν είναι 

δυνατό να αντιταχθεί μετά την πάροδο διετίας από την υποβολή στην αρμόδια Υπηρεσία 

του αντιγράφου των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης κατά την οποία έχει ληφθεί η 

σχετική απόφαση. 

8. Η προς ακύρωση αγωγή στρεφόμενη κατά της εταιρείας πρέπει να εγερθεί εντός 6 μηνών 

από την υποβολή στο Υπουργείο Εμπορίου του αντιγράφου των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης, κατά την οποία έχει ληφθεί η απόφαση. Η κηρύττουσα την ακυρότητα 

απόφαση ενεργεί έναντι όλων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Οι ελεγκτές αυτοί, ως και ισάριθμοι αναπληρωματικοί, ορίζονται πάντοτε από την 

προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση, και πρέπει να πληρούν τα υπό του νόμου 

οριζόμενα προσόντα. 

3. Εφόσον δε στην εταιρεία επεκταθεί ο θεσμός των ορκωτών ελεγκτών, αυτούς εκλέγει η 

Γενική Συνέλευση από κατάλογο από έξη (6) τουλάχιστον ορκωτούς λογιστές, που 

χορηγείται από το Εποπτικό Συμβούλιο των Σώματος πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την Γενική Συνέλευση. 

4. Σε διάστημα (5) πέντε ημερών από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία η ανακοίνωση του διορισμού τους προς 

αυτούς και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους σε προθεσμία (5) 

ημερών, θεωρείται ότι έχουν αποδεχθεί αυτόν. 

5. Οι ελεγκτές αμείβονται πάντοτε από την εταιρεία, του ποσού της αμοιβής αυτών 

οριζομένου στην περί διορισμού τους απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση 

των ορκωτών ελεγκτών το ποσό της αμοιβής ορίζεται από το Εποπτικό Συμβούλιο του 

Σώματος.  

6. Οι ελεγκτές ελέγχουν όλους τους λογαριασμούς και τον ετήσιο ισολογισμό και λογαριασμό 

αποτελεσμάτων χρήσης και υποβάλουν λεπτομερή έκθεση του πορίσματος για τον έλεγχο, 

που έκαναν, στην Γενική Συνέλευση, η οποία περιλαμβάνει όλα τα στοιχεία που ορίζονται 

από το Νόμο. 



 

 28 

7. Οι ελεγκτές οφείλουν να ενεργούν τον έλεγχο και να καταρτίζουν την έκθεσή τους με 

απόλυτη συμμόρφωση προς τις ισχύουσες εκάστοτε νόμιμες διατάξεις. Ομοίως έχουν το 

δικαίωμα οποτεδήποτε κατά την διάρκεια χρήσης να ελέγχουν οποιοδήποτε Βιβλίο ή 

λογαριασμό της εταιρείας 

8. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε 

πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που έχουν ενεργήσει. 

9. Οι ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι, όχι όμως για περισσότερες από πέντε εταιρικές 

χρήσεις. 

ΑΡΘΡΟ 31 

Η μειοψηφία των μετόχων απολαμβάνει: α) τα δικαιώματα που ρητά αναγνωρίζονται με το 

καταστατικό αυτό στους μετόχους που εκπροσωπούν το (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, β) κάθε άλλο δικαίωμα που αναγνωρίζεται σ' αυτή από την νομοθεσία εφόσον όμως 

η μειοψηφία αυτή εκπροσωπεί τα ποσοστά του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

αρμόζουν σε κάθε περίπτωση.  

Για τα δικαιώματα της μειοψηφίας των μετόχων τα οποία δεν αναφέρονται σ' αυτό το 

καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 39 και 40 του Κ.Ν. 2190/20 οι οποίες έχουν ως 

εξής:  

1. Με αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες μέρες πριν την τακτική 

Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται: α) να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία κατά την τελευταία διετία πληρώθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή τους 

διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή προς αυτά τα 

πρόσωπα ή κάθε άλλη από οποιαδήποτε αιτία σύμβαση της εταιρείας μαζί τους. β) να 

παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες οι οποίες ζητούνται για υποθέσεις της εταιρείας 

στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών οι οποίες ζητούνται για σπουδαίο λόγο, του οποίου η αιτιολογία πρέπει να 

αναγράφεται στα πρακτικά. 
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2. Με αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου και υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να δώσει πληροφορίες σ' αυτούς κατά την Γενική 

Συνέλευση ή αν προτιμά πριν την Γενική Συνέλευση στον εκπρόσωπό τους, για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί μόνο για ιδιαίτερα σπουδαίο λόγο που η 

αιτιολογία του οποίου γράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις του εδαφ. β της παρ. 1 και 

της παρ. 2 τυχόν αμφισβήτηση ως προς την βασιμότητα της αιτιολογίας λύνει ο Πρόεδρος 

των Πρωτοδικών της έδρας της εταιρείας κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, 

η λήψη απόφασης για κάθε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

5. Στις περιπτώσεις τις παρακάτω οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να έχουν καταθέσει τις 

μετοχές τους που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα, σύμφωνα με το άρθρο 24 του 

παρόντος καταστατικού μέχρι την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και στις περιπτώσεις 

της παραγράφου 3 του παρόντος μέχρι να εκδοθεί απόφαση του Προέδρου. 

6. Δικαίωμα για να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο έχουν οι 

παρακάτω και υπό τις εξής προυποθέσεις: α) μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η 

επιτροπή του χρηματιστηρίου με σχετική απόφαση η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

(2/3) των μελών της, γ) ο Υπουργός Εμπορίου όταν συντρέχουν σοβαροί λόγοι γι' αυτό. 

Στις περιπτώσεις α και β ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι από τις 

καταγγελόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση γ ο έλεγχος 

διατάσσεται υποχρεωτικά από τον αρμόδιο Πρόεδρο. Σ' όλες αυτές τις περιπτώσεις οι 

πράξεις οι οποίες καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο ο οποίος δεν απέχει 

περισσότερο από δύο (2) χρόνια από την χρονολογία έγκρισης του ισολογισμού της 

χρήσης μέσα στην οποία έγιναν. 
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7. Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν το (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν από τον αρμόδιο Πρόεδρο κατά τα παραπάνω οριζόμενα 

έλεγχο της εταιρείας εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων είναι πιστευτό 

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

8. Οι αιτούντες μέτοχοι των παραγράφων 6 και 7 υποχρεούνται μέχρι να εκδοθεί η απόφαση 

για την αίτηση να καταθέσουν στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων  ή στην Τράπεζα  

της Ελλάδος τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα για την υποβολή αίτησης, πάντως 

δε για χρόνο όχι λιγότερο από (30) ημέρες από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

Ισολογισμός και διανομή κερδών 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, επομένως 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43α, 43β, του Ν. 2190/20, 

ως τροποποιήθηκε και ισχύει (ΠΔ 409/86 και το άρθρο 20 του ΠΔ 498/87). Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: 

α. από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα 

καθοριζόμενα στο άρθρο 43α π.3 εδάφ. α και β του Ν. 2190/20, όπως τροποποιήθηκε από 

το Π.Δ. 409/86. 

β. από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, εκτός από το προσάρτημα μαζί με το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου, εφόσον ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται 

τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση της Συνέλευσης σύμφωνα με αυτά που 

ορίζονται στο άρθρο 43β του Ν. 2190/20, όπως ισχύει, στις εφημερίδες που μνημονεύονται 

στο άρθρο 23 του παρόντος καταστατικού. 
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3. Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί από τα 

στο άρθρο 28 π. 5 του παρόντος άτομα. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

1. Από τα καθαρά κέρδη της εταιρείας αφαιρούνται α) το (1/20) τουλάχιστον αυτών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, αφαίρεση η οποία παύει να είναι υποχρεωτική αμέσως 

μόλις το αποθεματικό αυτό φτάσει το (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, β) το απαιτούμενο 

ποσό κερδών για διανομή στους μετόχους πρώτου μερίσματος (6%) τουλάχιστον στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ή στο 35% των καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση 

μόνον του τακτικού αποθεματικού, εφόσον τούτο είναι ανώτερο του 6% του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, με επιφύλαξη συγχρόνως των διατάξεων του 

άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967 αντικαταστάθηκε από τον Ν. 876/1979. Από το υπόλοιπο 

ποσοστό που καθορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης διατίθεται για αμοιβές των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το δε υπόλοιπο, το οποίο απομένει από τα κέρδη 

επίσης με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης διατίθεται στην διανομή στους μετόχους 

πρόσθετου μερίσματος για σχηματισμό ειδικών αποθεματικών κεφαλαίων, για σχηματισμό 

εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για μεταφορά στην επόμενη εταιρική χρήση.  

2. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει μετά την έγκριση του ετήσιου γενικού ισολογισμού από 

τη Γενική Συνέλευση στην έδρα της εταιρείας. Οι δικαιούχοι οι οποίοι δεν ζήτησαν έγκαιρα 

την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν δεν μπορούν να έχουν καμμία απαίτηση 

τόκων. 

3. Μετά το πρώτο εξάμηνο κάθε χρόνου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να μοιράσει 

προσωρινό μέρισμα στους μετόχους με βάση λογιστική κατάσταση, που συντάσσεται στις 

30 Ιουνίου, δημοσιεύεται δε πριν (20) ημέρες σε κάποια ημερήσια εφημερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν μεγαλύτερη κυκλοφορία κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, η οποία υποβάλλεται στην Αρχή 

που έχει την εποπτεία (20) είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν την διανομή που ορίστηκε.  
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Το ποσό που διανέμεται κατ' αυτό το τρόπο δεν μπορεί να υπερβαίνει το (1/2) μισό των 

καθαρών κερδών που εμφανίζονται στην παραπάνω λογιστική κατάσταση. 

4. Τα μερίσματα όσα δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από τη στιγμή που έγιναν 

απαιτητά, παραγράφονται. 

5. Ο ισολογισμός με ανάλυση του λογαριασμού κερδών και ζημιών δημοσιεύεται μόλις 

καταρτιστεί  και τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα απ' αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και 

έχει τη μεγαλύτερη κυκλοφορία σ' όλη τη χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα απ' αυτές που ορίζονται με απόφαση του 

Υπουργού Εμπορίου καθώς και στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της εφημερίδας της Κυβέρνησης 

σύμφωνα με το άρθρο 43β του Ν. 2190/20 και υποβάλλεται στη Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων, συνοδευόμενος με έκθεση λογοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου για όσα έχουν 

γίνει στη χρήση που έληξε και με πρόταση για διάθεση των καθαρών κερδών που 

προέκυψαν. 

6. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Γενική Συνέλευση πρέπει να 

παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης 

της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για 

τις δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης ως και τα στο εδάφιο β 

της π.3 του άρθρου 43α του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Διάλυση και εκκαθάριση της εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 34 

1. Η εταιρεία διαλύεται α) με την λήξη του χρόνου διαρκείας της που ορίζεται στο καταστατικό 

αυτό, εκτός αν πριν από την λήξη αποφασιστεί η παράταση αυτής, β) και πριν από τον 

χρόνο αυτό με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

αυτού του καταστατικού για εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία και γ) όταν κηρυχθεί η 

εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
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2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 

εταιρείας. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, ως ορίζεται στο 

άρθρο 42γ του Ν. 2190/20, ως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/86, μειωθεί περισσότερο 

από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

προθεσμία να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών, από την 

λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο 

μέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 35 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. 

2. Στην περίπτωση της παραγράφου 1 εδ. α του άρθρου 35 του παρόντος το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από την Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση της παραγράφου 1 εδ. β του άρθρου 35 του παρόντος  η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση, ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερεις (4), 

μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν περιοριστεί από την Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας πρέπει να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, όπως μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής  περιουσίας,  και να δημοσιεύσουν 

στον Τύπο και στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην Διεύθυνση Εμπορίου της 

αρμόδιας Νομαρχίας. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. Η εκκαθάριση διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 49 ΚΝ 2190/20. 
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ΑΡΘΡΟ 36 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

2. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

3. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με 

έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

4. Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται οι διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού και οι εκκαθαριστές κάνουν όσα επιβάλλονται από τις διατάξεις του παρόντος 

στο Διοικητικό Συμβούλιο  Ο μεγαλύτερος από τους εκκαθαριστές προεδρεύει προσωρινά 

στις Γενικές Συνελεύσεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει 

την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 38 

Για όσες διατάξεις δεν περιλαμβάνονται στο παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του ΚΝ 

2190/20 όπως ισχύει σήμερα. 

 

Ο Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 

 

 

ΣΠΗΛΙΟΣ ΠΑΝ. ΜΑΝΙΑΣ 


