
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΜΟΚΚΑ  ΚΑΦΕΚΟΠΤΕΙΟ 
ΝΙΚΟΣ ΨΩΜΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο MOKKA SPECIALITY COFFEE AE και αριθμό ΓΕΜΗ 
4839101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 52306/01/B/02/424). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 26/02/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 800335,  η από 
16/11/2015 απόφαση της Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΜΟΚΚΑ  ΚΑΦΕΚΟΠΤΕΙΟ ΝΙΚΟΣ ΨΩΜΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4839101000 (πρώην 
αρ. Μ.Α.Ε. 52306/01/B/02/424) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: ΜΟΚΚΑ ΚΑΦΕΚΟΠΤΕΙΟ ΝΙΚΟΣ ΨΩΜΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 
        Δ/νση: ΑΘΗΝΑΣ 44 

Τ.Κ.: 10551 ΑΘΗΝΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός  Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564 ΑΘΗΝΑ 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΚΑΛΕΣΙΩΡΗ ΕΥΔΟΞΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382236 
Fax: 2103616464 
E-mail: ekalesiori@acci.gr 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός και διάρκεια 

 

Άρθρο 1 
 

1.   Η     Εταιρία     Περιορισμένης   Ευθύνης  με  την  επωνυμία 

«MOΚΚA ΚΑΦΕΚΟΠΤΕΙΟ ΝΙΚΟΣ ΨΩΜΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» μετατρέπεται σε Ανώνυμη 

Εταιρία  με   την    επωνυμία      «   ΜΟΚΚΑ ΚAΦEKOΠTEIO - 

ΝΙΚΟΣ ΨΩΜΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ » και με 

διακριτικό  τίτλο  « ΜΟΚΚΑ SPECIALITY COFFEE Α.Ε.» 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας, η επωνυμία θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην αντίστοιχη γλώσσα. 

 

Άρθρο 2 

1.  Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και 

συγκεκριμένα επί της οδού Αθηνάς αριθμός 44. 

2. Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία 

και γραφεία για την εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες 

πόλεις της Ελλάδας ή και στο εξωτερικό με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που θα προσδιορίζει ταυτόχρονα τα 

καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, και γενικά τον τρόπο 

λειτουργίας τους, καθώς και τα καθήκοντα και τις αρμοδιότες 

του υπευθύνου. 
 

Άρθρο 3 
1. Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

α) Η αγορά για μεταπώληση και η μεταπώληση καφέ, κακάο, 

ζάχαρης, τέιου και λοιπών συναφών ειδών. 

β) Η αγορά για μεταπώληση και η μεταπώληση κάθε είδους 

γλυκισμάτων , ποτών, ξηρών καρπών, γάλακτος και λοιπών 

συναφών ειδών. 

γ) Η επεξεργασία και μετέπειτα συσκευασία αφρύγου καφέ. 



      

 

       δ) Η ίδρυση και λειτουργία καφεκοπτείων, καφετεριών και 

γενικότερα  καταστημάτων καφέ. 

ε) Η ίδρυση και λειτουργία καφεκοπτείων, καφετεριών και 

γενικότερα καταστημάτων καφέ είτε με το σύστημα της 

δικαιόχρησης (franchise) είτε με μορφή κατάστημα εντός 

καταστήματος (shop-in a-shop). 

ζ) Κάθε άλλη συναφής γενικά εμπορική πράξη και εργασία, 

όπως η εμπορία , η διανομή, η πώληση και η διάθεση 

χονδρικώς ή λιανικώς ειδών διατροφής και πάσης φύσεως 

μηχανών, η διαμεσολάβηση, η αντιπροσώπευση και η παροχή 

υπηρεσιών για τα πιο πάνω είδη καθώς και η συντήρηση και 

επισκευή μηχανών κοπής και παρασκευής καφέ. 

η) η με οποιαδήποτε τρόπο εμπορική και επαγγελματική . 

εκμετάλλευση του επί της οδού Αθηνάς αριθμός 44 

καταστήματός της. 

Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί: α) να 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση της Ελλάδας ή  του 

εξωτερικού, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου , β) να ιδρύει υποκαταστήματα ή και 

πρακτορεία οπουδήποτε τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 

εξωτερικό , 

γ) να κάνει κάθε άλλη εργασία που θα εξυπηρετεί άμεσα ή 

έμμεσα τον σκοπό της Εταιρίας . 
 

 

Άρθρο 4 

Η διάρκεια  της  Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη από την 

καταχώρηση   στο   οικείο   Μητρώο   Ανωνύμων   Εταιριών της 

διοικητικής   απόφασης  για  την  παροχή αδείας σύστασης της 

εταιρίας  και  την  έγκριση του καταστατικού της.   Η  διάρκεια  

μπορεί  να  παραταθεί  ή να συντομευθεί με απόφαση  της  Γε- 



Φύλλο 2 

νικής Συνέλευσης των μετόχων, όπως προβλέπεται στο άρθρο 

38 του Καταστατικού,  και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικό κεφάλαιο, μετοχές, μέτοχοι 
Άρθρο 5 

 

1.  Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε στο    

 ποσό  των  ευρώ  διακοσίων  είκοσι  χιλιάδων  (220.000), 

ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρεμένο σε είκοσι δύο 

χιλιάδες (22.000)  ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 

δέκα (10) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 1-7-2003 απόφαση της έκτατης γενικής 

συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου αυτής, κατά το ποσό των 

ευρώ εξήντα χιλιάδων (60.000) και έτσι ανέρχεται αυτό στο 

ποσό  των  ευρώ  διακοσίων  ογδόντα  χιλιάδων  (280.000), 

διαιρεμένο σε 28.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 10 ευρώ 

εκάστη. 

Με την από 19-9-2007 απόφαση της έκτατης γενικής 

συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου αυτής, κατά το ποσό των 

ευρώ εξήντα χιλιάδων (60.000) και έτσι ανέρχεται αυτό στο 

ποσό  των  ευρώ  340.000 διαιρεμένο σε 34.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 10 ευρώ εκάστη. 

Με την από 16-11-2015   απόφαση της έκτατης γενικής 

συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου αυτής, κατά το ποσό των 

ευρώ εκατόν δέκα τριών χιλιάδων (113.000) και έτσι 

ανέρχεται αυτό στο ποσό  των  ευρώ  453.000 διαιρεμένο 

σε 45.300 μετοχές ονομαστικής αξίας 10 ευρώ εκάστη. 

 

 



 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που 

όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε τη αύξηση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναλξφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελέυθερα από το Διοικητικό 

συμβούλιο της Εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθείς αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η κατά 

τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφώσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ΄αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του διακιώματος 

προτίμησης είναι δυνατό να γίνει και με συστημένες “επί αποδείξει” 

επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους στις διευθύνσεις που 

αναγράφονται στο βιβλίο μετόχων, εφώσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο συνολό τους. 

3. Κατά  τη  διάρκεια της πρώτης  πενταετίας  από  τη  σύσταση της 

εταιρείας, το  Διοικητικό  Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 

του, που λαμβάνεται με  πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών  του,  να  αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιοολικά ή 

μερικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δε μπορεί να 

υπερβεί  το  αρχικό  μετοχικό  κεφάλαιο.  Η  ανωτέρω  εξουσία 

μπορεί   να  εκχωρείται  στο   Διοικητικό   Συμβούλιο  και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β.  Στην περίπτωση αυτή το 



Φύλλο 3  

 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι τα ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

Η παραπάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς του αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της  Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β τον κ.ν. 2190/ 

1920.  

4. Κατά τη διάρκεια της Πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρίας, η Γενική Συνέλεύση, με απόφαση που Θα λάβει 

με απόλυτη .πλειοψηφία, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 27 παρ. Ι & 2 και του άρθρου 28 παρ. 1 του 

Καταστατικού, έχει το δικαίωμα να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταττλάστο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου.  

5. Οι αυξήσεις κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 & 4 δεν αποτελούν τροποποιήσείς του 

Καταστατικού.  

6. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των παραγράφων 3 & 4 αυτού 

του άρθρου, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

Συνέλεύσης, σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας που αναφέρονται στα άρθρα 27 παρ. 3 & 4 και 

28 παρ. 2 του Καταστατικού, όταν τα αποθεματικά 

υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) τον καταβεβλημένου  

μετοχικού Κεφαλαίου και ανάλογη τροποποίηση παρόντος 

άρθρου.  

7. Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου Θα  

 

 

 



 

 

συντελείται με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 27 παράγραφοι 3 & 4 κατ 28 

παρ:2 του Καταστατικού.  

Άρθρο 6 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ανώνυμες.  

2. Οι μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε ονομαστικές και 

αντίστρόφα με  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με 

τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας που αναφέ-

ρονται στο άρθρο 27 παράγραφοι 3 & 4 και άρθρο 28 παρ. 2 

του Καταστατικού και με σχετική τροποποίησή του. Με από-

φαση της Γενικής Συνέλευσης προσδιορίζονται οι λεπτομέ-

ρειες έκδοσης και παράδοσης στους μετόχους των νέων με-

τοχικών τίτλων, καθώς και οι όροι πρόσκλησης των μετόχων 

για την προσαγωγή και αντικατάσταση των μετοχικών τίτλων. 

3. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγί-

δα της Εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικη-

τικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου που ορίζεται ειδικά 

από τα Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και μερισματαποδείξεις 

αριθμημένες κατ' αύξοντα αριθμό. Οι τίτλοι των τυχόν ονο – 

μαστικών μετοχών φέρουν, επιπλέον πλήρη  στοιχεiα του 

κατόχου. Κάθε τίτλος μετοχών δύναται να παριστά περισσότε-

ρες από μία μετοχές, όπως Θα ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

4. Επιτρέπεται η έκδοση δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών 

οποιασδήποτε κατηγορίας, των οποίων η μεταβίβαση Θα ε-

ξαρτάται από την έγκριση της Εταιρίας. Η έκδοση δεσμευμέ- 

 



Φύλλο 4 
 
 

νων μετοχών αποφασίζεται ελεύθερα από τη Γενική Συνε-

λευση των μετόχων.  

Άρθρο 7 

1. Κάβε μετοχή δίδει στον κύριο αυτής δικαίωμα μιας ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας 

επί μίας ή περισσοτέρων μετοχών, τα δικαιώματα των συ-

γκυρίων θα ασκούνται από κοινό εκπρόσωπο. Εάν δεν ορι-

σθεί κοινός εκπρόσωπος, η άσκηση των παραπάνω δικαιω-

μάτων αναστέλλεται. Οι συγκύριοι μετοχών είναι αδιαίρετα 

και εις ολόκληρον υπόχρεοι απέναντι στην Εταιρία για την 

εκπλήρωση των υποχρεώσεων που προκύπτουν από τις 

μετοχές.  

3. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται μέχρι του ποσού της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής.  

 

Άρθρο 8 

Οποιοσδήποτε καθίσταται μέτοχος αποκτά αυτοδίκαια και 

ανεπιφύλακτα σύμφωνα με τον νόμο την άσκηση των δικαι-

ωμάτων  και αναλαμβάνει όλες τις υποχρεώσεις  που επιβάλ- 

λονται από τους ισχύοντες νόμους περί Ανωνύμων Εταιριών, 

το Καταστατικό, τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ ΄ 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 9 



1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελού-

μενο από τρία (3) έως επτά (7) μέλη εκλεγόμενα από τη Γενι-

κή Συνέλευση των μετόχων.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακλη-

θούν και να αντικατασταθούν από τη Γενική Συνέλευση οπo- 

τεδήποτε.  

 

Άρθρο 10 

 Εάν μείνει κενή η θέση κάποιου Συμβούλου λόγω Θανάτου, 

παραίτησης ή από οποιοδήποτε άλλο λόγο έκπτωσης, πριν 

λήξει ο χρόνος της θητείας του, το Συμβούλιο υποχρεούται, 

εφόσον οι εναπομείναντες σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις, 

πριν από οποιαδήποτε άλλη απόφαση, να εκλέξει προσωρινό 

αντικαταστάτη μέχρι την προσεχή Γενική Συνέλευση, οπότε η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει οριστικά. Οι πράξεις του 

προσωρινού αντικαταστάτη είναι έγκυρες και εάν ακόμη η 

Γενική Συνέλευση εκλέξει άλλον ως οριστικό αντικαταστάτη. Η 

θητεία του οριστικού αντικαταστάτη τελειώνει κατά το χρόνο 

που Θα τελείωνε η θητεία αυτού που αντικατέστησε.  

Άρθρο 11 

1. Η θητεία των Συμβούλων είναι πενταετής (5ετής), αρχόμε-

νη από την εκλογή τους και λήγουσα με την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου από την τακτική Γενική Συνέλευση 

που συνέρχεται κατά το έτος της λήξης της θητείας τους. Η 

θητεία δεν μπορεί πάντως να παραταθεί πέραν των έξι (6) 

ετών. 

 

 



Φύλλο 5 

 

 

2. Οι Σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

  

Άρθρο 12 

 

1. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που αδικαιολόγητα 

απουσιάζει ή δεν εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του Διοt-

κητικού Συμβουλίου για δiάστημα μεγαλύτερο των 6 μηνών 

λογίζεται ότι έχει παραιτηθεί. Αυτή η παραίτηση καθίσταται 

οριστική από την ημέρα της αποδοχής της από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

2. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 13 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και Αντιπρό-

εδρό του με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπρο-

σωπευομένων μελών. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει επίσης 

το Γραμματέα, ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι Σύμ-

βουλος.  

2. Τον Πρόεδρο που απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και του 

Αντιτροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει  ο πρεσβύτερος από 

τους παριστάμενους Συμβούλους.  

3. Η εκλογή ταυ Προέδρου και Αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνει χώρα κατά την πρώτη συνεδρίασή του 

μετά από κάθε Γενική Συνέλευση, που εξέλεξε τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Ο Πρόέδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής 

του προεδρεύει των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμ-

βουλίου,  διευθύνει τις  εργασίες  του  και έχει την ανώτατη ε- 

 



ποπτεία της λειτουργίας της Εταιρίας και του προσωπικού της. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα από τα 

μέλη του ως Διευθύνοντα Σύμβουλο.  

 

Άρθρο 14 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει ολικά ή μερικά, 

με απόφασή του, την άσκηση έξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, 

εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και 

τη διαχείριση, διοίκηση ή διεύθυνση των υποθέσεων ή την 

εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα μέλη του, 

στούς Διευθυντές ή υπαλλήλους της Εταιρίας ή και σε τρίτα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ορίζοντας συγχρόνως με την 

απόφαση αυτή και τα Θέματα, ως προς τα οποία μεταβι-

βάζεται η εξουσία του, με την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 & 

23α του κ.ν. 2190/1920.  

 

Άρθρο 15 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρία δικαστικώς 

και εξωδίκως και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πρά-

ξη που αφορά τη  διοίκηση της Εταιρίας, τη διαχείριση της 

περιουσίας της και τη γενική επιδίωξη του σκοπού της, περι-

λαμβανομένης της παροχής εγγυήσεων ή τριτεγγυήσεων σε 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με τα οποία η Εταιρία έχει οικο-

νομικές σχέσεις και στο βαθμό που αυτό κρίνεται χρήσιμο για 

την επιδίωξη των στόχων της. Της αρμοδιότητας του Διοικη-

τικού Συμβουλίου εξαιρούνται τα Θέματα, που κατά τις διατά- 

 
 
 



Φύλλο 6 
  
 
 

ξεις του νόμου ή του Καταστατικού υπάγονται στην αποκλεt-

στική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 16 

 Για τη δόση όρκου που έχει επαχθεί στην Εταιρία, για την 

υποβολή μηνύσεων ή εγκλήσεων και την παραίτηση από 

αυτές, για την έγερση πολιτικής αγωγής σε ποινικά δικαστή-

ρια κατά την προδικασία και την κύρια διαδικασία και την  πα-

ραίτηση απ' αυτή, για την κατάθεση εφέσεων κατά ποινικών 

αποφάσεων, που απαιτείται αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο 

δικαστήριο, σε εισαγγελικές ή άλλες δικαστικές αρχές, η Ε-

ταιρία εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο 

αναπληρωτή του ή από οποιοδήποτε υπάλληλο της Εταιρίας, 

που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 17 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρί-

ας με πρόσκληση του Προέδρου ή του σύμφωνα με το άρθρο 

13 παρ. 2 του Καταστατικού αναπληρωτή του, σε ημέρα και 

ώρα που ορίζεται από αυτόν, τακτικά μια φορά κάθε ημερο-

λογιακό μήνα και έκτακτα όποτε ο Πρόεδρος το κρίνει σκόπι  

μο. Η πρόσκληση  προς σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλί-

ου γνωστοποιείται στα μέλη του δύο τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και περιέχει με σαφήνεια τα 

Θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφά- 

σεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται η αντιπροσω- 

πεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

 
 



 

 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται η αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και τη λήψη αποφάσεων.  

2. Με αίτηση δύο τουλάχιστον εκ των Συμβούλων, ο Πρόε-

δρος ή ο σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 2 του Καταστατικού 

αναπληρωτής του υποχρεούται (α) να συγκαλεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής του που δεν απέ-  

χει περισσότερο από δέκα (10) ημέρες από την υποβολή της 

σχετικής αίτησης και (β) να θέτει κάθε προτεινόμενο θέμα 

στην ημερήσια διάταξη της πρώτης μετά την υποβολή της 

σχετικής αίτησης συνεδρίασης, κατά τα λετπομερώς οριζόμε-

να στο άρθρο 20 του κ.ν. 2190/1920.  

 

Άρθρο 18 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει νόμιμα όταν παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπρο-

σωπεύονται, σύμφωνα με την παράγραφο 3 αυτού του άρ-

θρου το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων. Ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων δεν μπορεί να είναι  

μικρότερος από τρεις (3).Για την εξεύρεση του αριθμού α- 

παρτίας παραλείπεται κάθε κλάσμα που προκύπτει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει αποφάσεις με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών 

του, εκτός  της  περιτπώσεως της  παραγράφου 5  του  άρθρου  

5.  

3. Κάθε  ένας  από  τους  Συμβούλους  μπορεί,  μετά  από  έγ- 

 

 



Φύλλο 7 

 

 

γραφη εντολή, να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν άλλο 

Σύμβουλό. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν 

μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο, που δεν είναι μέλος του 

Συμβουλίου.  

Άρθρο 19 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμ-

βουλίου τηρούνται πρακτικά, που καταχωρίζονται σε ειδικό 

βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. Τα πρακτικά αυτά υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τους συμβούλους που παρίστανται στη συνεδρίαση.  

2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή, 

εάν αυτός κωλύεται, από το νόμιμο αναπληρωτή του ή από 

άλλο πρόσωπο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 20 

Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμ-

βουλίου βαρύνει την Εταιρία μόνο εάν εγκριθεί με ειδική α-

πόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 21 

 1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι 

στην Εταιρία για κάβε τπαίσμα τους κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους σύμφωνα με τους ειδικότερους ορισμούς 

των άρθρων 22α και 22β του κ.ν. 2190/1920.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να τη-

ρούν απόλυτη εχεμύθεια για εμπιστευτικά Θέματα της Εταιρί-

ας, των οποίων έλαβαν γνώση με την ιδιότητά τους ως Συμ- 

 



 

βούλων.  

3. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση των με-  

λών του Διοικητικού Συμβουλίού και των προσώπων που 

έχουν την εξουσία να την εκπροσωπούν από κοινού ή μεμο-

νωμένα υποβάλλονται, με τα στοιχεία της ταυτότητας των 

προσώπων αυτών, σε δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στα 

άρθρα 7α και 7β του κ.ν. 2190/1 920. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

 Γενική Συνέλευση μετόχων 

 

Άρθρο 22 

 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, νόμιμα καταρτισμένη, είναι 

το ανώτατο όργανο της Εταιρίας. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

στα θέματα της ημερήσιας διάταξης είναι υποχρεωτικές για 

όλους τους μέτοχους, και γι', αυτούς ακόμη που απουσιάζουν 

ή διαφωνούν.  

Άρθρο 23 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται τακτικά στην 

έδρα της Εταιρίας μία φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική 

χρήση και μέσα σε έξι (6) μήνες από τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, όποτε κρίνει σκό-

πιμο, να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση. Εξαιρετικά επι-

τρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην ημεδαπή, ύστερα από ειδική άδεια του Υπουρ-

γού Εμπορίου,  στην  οποία  Θα  καθορίζονται  και  οι όροι υπό 

 



Φύλλο 8 

 

Τους οποίους χορηγείται η άδεια.Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, 

όταν στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέ-

τοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιό υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενι-

κή Συνέλευση των μετόχων με αίτηση των ελεγκτών μέσα σε 

δέκα (10)  ημέρες από την επίδοση της αίτησης στον Πρόε- 

δρό του, ορίζοντας ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το 

θέμα που περιέχεται στην αίτηση.  

Άρθρο 24 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητι- 

κό Συμβούλιο.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμ-

βάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήμα-   

τος της Εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής:  

α. στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορι-  

σμένης Ευθύνης της ΕΦημερίδας της Κυβερνήσεως, σύρφωνα  

με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 π.δ. "Περί δελτί- 

ου Ανωνύμων Εταιριών",  

β.  σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται  

στην Αθήνα, έχει, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλί-

ου, ευρεία κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και επιλέγεται 

από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957,  

γ. σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες        

που: 

 

 

 



 

 

α) εκδίδονται έξι ημέρες την εβδομάδα επί τρία (3) χρόνια 

συνεχώς ώς καθαρά οικονομικές εφημερίδες,  

β)  έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων φύλ-       

λων την ημέρα καθ' όλη την τριετία και  

γ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με από-      

φαση των Υπουργών Εμπόρίου και Τύπου και Μέσων Μαζι-  

κής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημε-

ρίδας ως οικονομικής,  

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον Εφημερί-      

δα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περί-

πτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η Ε-

ταιρία έχει την έδρα της.  

3. Εξαιρετικά, αν η Εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία του-

λάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της και, σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή, σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες  στην έδρα  της νομαρχίας,   

στην οποία υπάγεται η Εταιρία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 

τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίτπουν στα κριτήρια 

του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 

4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφο-

ρούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) 

τουλάχιστον χρόνια. 
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4. Η Γενική Συνέλευση προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίζεται για τη συ-

νεδρίασή της, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών.    

Η δημοσίευση στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

γίνεται δέκα (10) τουλάχισίον πλήρεις ημέρες πριν την ημέρα 

της συνεδρίασης και στις άλλες εφημερίδες είκοσι (20) του-

λάχιστον ημέρες πριν την ημέρα της συνεδρίασης. 

 5. Προκειμένου περί επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι 

καταχωρίσεις των προσκλήσεων που αναφέρονται στην 

παράγραφο 2, πρέπει να πραγματοποιούνται δέκα (10) του-

λάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση στις εφη-

μερίδες και πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως.  

6. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

7. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η 

απόφασή της για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέ- 

πει, με ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό της μείωσης 

καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησης της. Η απόφαση    

αυτή πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού λογιστή, 

σύμφωνα με το κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

Άρθρο 25 

1. Δικαίωμα παράστασης και ψήφου στη Γενική Συνέλευση 

έχουν οι μέτοχοι, οι οποίοι κατέθεσαν τους τίτλους των μετο-

χών τους πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από      

την  ημέρα  που  ορίσθηκε  για  τη  συνεδρίαση στο Ταμείο της 

 

 

 



 

 

 

Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία που λειτουργεί νόμιμα στην Ελ-

λάδα ή σε άλλες Τράπεζες στην αλλοδαπή, που καθορίζονται 

στην πρόσκληση. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένων των προ-

ϋποθέσεων του προηγουμένου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσι-   

κά πρόσωπα.  

2. Οι μέτοχοι που δικαιούνται να μετάσχουν στη Γενική Συνέ-

λευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ΄ αυτήν από κατάλ-

ληλα εξουσιοδοτημένο από αυτούς πληρεξούσιο.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγ-

γραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων 

πρέπει να κατατίθενται στο Ταμείο της Εταιρίας πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι, που δεν συμμορφώθηκαν με τις παραγράφους 1, 2 

& 3 αυτού του άρθρου, μπορούν να μετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

 

Άρθρο 26 

 1. Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες οικονο-

μικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

2. Σαράντα οκτώ ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση   

πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της  Εταιρίας  πίνακας  αυτών  που έχουν δικαίωμα ψήφου κα- 

 

 

 



Φύλλο 10 

 

τά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με ένδειξη των τυχόν 

αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων 

καθενός και των διευθύνσεων αυτών και των αντιπροσώπων 

τους. Στον πίνακα αυτόν καταχωρούνται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι, οι οποίοι συμμορ-

φώθηκαν με τις  διατάξεις  του  άρθρου 25  του Καταστατικού. 

 3. Εάν μέτοχος ή αντιπρόσωπός του έχει αντιρρήσεις κατά του 

καταλόγου του πίνακα, μπορεί να τις υποβάλει με ποινή 

απαραδέκτου μόνον στην αρχή της συνεδρίασης και πριν την 

έναρξη της συζήτησης επί των θεμάτων, που αναγράφονται 

στην ημερήσια διάταξη.  

 

Άρθρο 27 

 1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρί-

στανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι, που εκπρο-

σωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημέ-

νου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολο-

γία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε. Η πρόσκληση πρέπει να 

γίνει δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρί-   

αση. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται κατά την επαναληπτική 

αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτέ και αν 

είναι το εκπροσωπούμενο σ' αυτήν τμήμα του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

3. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου περί αποφάσεων που αφο- 

ρούν τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας, τη μεταβολή 

 

 

 



 

 

του σκοπού της. και του αντικειμένου της επιχειρήσεις αυτής, 

την έκδοσή δανείου με ομολογίες, την επαύξηση των υπο-

χρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαί-

ου (με εξαίρεση την παράγραφο 6 του άρθρου 5 του Κατα-

στατικού ή την περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαί-

ου που επιβάλλεται από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με κε-

φαλαιοποίηση αποθεματικών), τη μείωση του μετοχικού κε-

φαλαίου, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση   

της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετο-

χικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με 

το άρθρο 13 παρ.1 του κ.ν. 2190/1920, καθώς και την μετα-

τροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και αντι-

στρόφως, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρί-

στανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπρο- 

σωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφα-

λαίου που έχει καταβληθεί.  

4. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και  συνέρχεται πάλι,σύμφωνα με τις διατάξεις  

της παραγράφου 2 αυτού του άρθρου, βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερη-

σίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το μισό (1/2) 

τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί. 

Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η Συνέλευση, προ-

σκαλούμενη και συνερχόμενη σύμφωνα με τα παραπάνω,  

 

 

 

 

 

 



Φύλλο 11 

 

 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμά-

των της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' 

αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαί-

ου που έχει καταβληθεί.  

 

Άρθρο 28 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων, που εκπροσωπούνται σ' 

αυτήν.  

2. Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται από την 

παράγραφο 3 του άρθρου 27 του Καταστατικού λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπρο-

σωπούνται στη Συνέλευση.  

Άρθρο 29 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει 

προσωρινά στη Γενική Συνέλευση. Εάν αυτός κωλύεται στην 

εκτέλεση αυτού του καθήκοντος, αντικαθίσταται από τον α-

ναπληρωτή του, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 2 του Κατα-

στατικού. Εάν και ο τελευταίος αυτός κωλύεται, προεδρεύει 

προσωρινά στη Γενική Συνέλευση ο πρεσβύτερος των μετό- 

χων ή εκπροσώπων μετόχων. Χρέη Γραμματέα της Γενικής 

Συνέλευσης εκτελεί προσωρινά το πρόσωπο, το οποίο ορίζει ο 

Πρόεδρος.  

2. Μετά την κήρυξη του καταλόγού των μετόχων, που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, ως οριστικού, η Συνέλευση εκλέγει τον 

Πρόεδρο της και ένα (1) Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτου. 

 

 

 



 

 

Άρθρο 30 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα Θέματα που αναγράφονται ατην ημερήσια 

διάταξη, που δημοσιεύεται παραπάνω σύμφωνα με το άρθρο 

24 παρ. 2 του Καταστατικού. Συζήτηση εκτός των Θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, με εξαίρεση τις τρο-

πολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη 

Συνέλευση και τις προτάσεις σύγκλησης άλλης Γενικής 

Συνέλευσης, εκτός και αν εκπροσωπείται στη Γενική Συνέ-

λευση τό σύνολο των μετόχων, οι οποίοι και συμφωνούν ο-

μόφωνα για τη συζήτηση του εκτός ημερησίας διατάξεως Θέ-

ματος. 

 2. Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενι-

κής Συνέλευσης καταχωρείται στο βιβλίο των πρακτικών και 

υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα. Ο Πρόε-

δρος της Γενικής Συνέλευσης, με αίτηση μετόχου, υποχρεού-  

ται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του 

τελευταίου. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται και κατάλο-

γος των μετόχων που έλαβαν μέρος αυτοπροσώπως ή με 

πληρεξούσιο στη Γενική Συνέλευση. Ο κατάλογος αυτός συ-

ντάσσεται σύμφωνα με τις, διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 2 

του Καταστατικού.  

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών Γενικής Συνέλευ-

σης επικυρώνονται από εκείνον που προήδρευσε σ' αυτήν ή, 

αν αυτός αρνείται ή κωλύεται, από τον Πρόεδρο του Διοικητι-

κού Συμβουλίου ή τον σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 2 του 

Καταστατικού αναπληρωτή του. 
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Άρθρο 31 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) την τροποποίηση του Καταστατικού και για κάθε περί-

πτωση αύξησης ή μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου,  

β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός 

από τις περιπτώσεις των άρθρων 10 και 41 του Κατα-  

στατικού,  

γ) την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικο-

νομικών καταστάσεων) της Εταιρίας,  

δ) την διάθεση των ετήσιων κερδών,  

ε) την έκδοση δανείου με ομολογίες,  

στ) για συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας,  

ζ) για διορισμό ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους, 

 η) για διορισμό εκκαθαριστών,  

θ) για έγκριση της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 10 του 

Καταστατικού, προσωρινού σύμβουλου προς αντικατάσταση 

εκείνου που παραιτήθηκε, πέθανε ή εξέπεσε με οποιοδήποτε 

άλλο τρόπο.  

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν περι-

λαμβάνεται η σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 5 του Καταστατι-

κού αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, καθώς και οι επιβαλ-

λόμενες από τις διατάξεις άλλων Νόμων.  

 

Άρθρο 32 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, 

 η Γενική  Συνέλευση  αποφασίζει με  ειδική  ψηφοφορία,  που 

 



 

 

 

ενεργείται με ειδική κλήση, για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης. Τέτοια απαλλαγή καθίσταται ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρον 22α και 23α του κ.ν. 2190/1920.  

2. Προκειμένου για απόφαση περί απαλλαγής του Διοικητι-        

κού Συμβουλίου, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίού μπο-      

ρούν να Ψηφίσουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύ-     

ριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρίας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

 

Άρθρο 33 

Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και των ετή-     

σιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) της 

Εταιρίας, όπως και τα υπόλοιπα καθήκοντα των ελεγκτών, 

ασκούνται σύμφωνα με το νόμο από δύο ελεγκτές, που εκλέ-

γονται μαζί με ισάριθμους αναπληρωτές τους από την προη-

γούμενη τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία συγχρόνως ορί-         

ζει και τις αμοιβές τους, ή από ορκωτό ελεγκτή, που εκλέγε-          

ται μαζί, με  έναν αναπληρωτή του, από την προηγούμενη         

τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία συγχρόνως εγκρίνει και          

την αμοιβή του, από τον κατάλογο του Σώματος Ορκωτών 

Ελεγκτών, που περιέχει έξι τουλάχιστον ορκωτούς ελεγκτές.          

Τα καθήκοντα και τα δικαιώματα των ελεγκτών ασκούνται, 

όπως ορίζεται στα άρθρα 36 έως 38 και 43α παρ. 4 του κ.ν. 

2190/1920.  Ο διορισμός  και  η  για οποιοδήποτε λόγο παύση 
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υποβάλλεται, με τα στοιχεία ταυτότητας των ελεγκτών, σε 

δημοσιότήτα κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 7α και 7β του κ.ν. 

2190/1920.  Σε περίτπωση,  όμως,  που η Εταιρία υπερβαίνει 

τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42α ταυ κ.ν. 

2190/1920, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από το 

Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών, σύμφωνα με τις σχετικές διατά-  

ξεις της νομοθεσίας.  

 

Άρθρο 34 

1. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικο-   

στό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη 

Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως αυτής     

που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες    

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να αναφέρει τα 

αντικείμενα, τα οποία θα περιληφθούν στην ημερήσια διάτα-

ξη  

2. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικο-  

στό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μια φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γε-

νικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα Θέματα, ορίζοντας 

συγχρόνως ως ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λή-  

ψη αυτών των αποφάσεων εκείνη που αναγράφεται στήν 

αίτηση των μετόχων, η οποία δεν μπορεί πάντως να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέ-

χιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

 

 



 

 

 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων,     

σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρου-

μένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 και 2β του κ.ν. 

2190/1920.  

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου. που έχει καταβληθεί, και η 

οποία υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, τo Διοικητικό Συμ- 

βούλιο υποχρεούται:  

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

ποσά, τα οποία καταβλήθηκαν από την Εταιρία κατά την τε-

λευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε 

από οποιαδήποτε αιτία υφιστάμενη σύμβαση της Εταιρίας με 

αυτούς. 

 β) Να παρέχει συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητού-        

νται για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο μέτρο που είναι χρή-

σιμες για την πραγματική εκτίμηση των Θεμάτων της ημερη-

σίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή πληροφοριών που ζητούνται για  ουσιώδη λόγο.           

Η αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά.  

4. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υπο-

βάλλεται στην Εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμε-

νης παραγράφου, και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπρο-

σωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβού- 
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λιο υποχρεούται να παράσχει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέ-

λευση ή, εάν προτιμά, πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμ-

βούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πλη-

ροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο. Η αιτιολογία ανα-

γράφεται στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφού 3 

και της παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, τυχόν αμφισβή-

τηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας λύνει το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (120) 

του μετοχικού κεφαλαίού που έχει καταβληθεί, η λήψη 

απόφασης για Θέματα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση.  

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι 4 αυτού του 

άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατε-

θειμένες σύμφωνα με το άρθρο 25  του Καταστατικού, τις 

μετοχές τους που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και στις περιπτώσεις της 

παραγράφου 5 μέχρι την έκδοση της απόφασης του Δικα-

στηρίου.  

8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που αντιπροσωπεύούν το ένα εικο-

στό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το Μο- 

 

 



 

 

 

νομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας της έδρας της Εταιρί-    

ας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογείται ότι με τις κα-

ταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νό-

μων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συ-

νέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες πρά-

ξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο, που δεν απέχει περισσότερο 

από διετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων οι-

κονομικών καταστάσεων της χρήσης, μέσα στην οποία τελέ-

σθηκαν. 

 9. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, δικαιού-      

νται να ζητήσουν από το κατά την προηγούμενη παράγραφο 

Δικαστήριο έλεγχο της Εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται, όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή  διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζε-

ται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρίας.  

10. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 αυτού του 

άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι πρέπει να τηρούν κατατεθειμέ-

νες, όπως ορίζεται στο άρθρο 40 παρ.4 του κ.ν. 2190/1920,   

τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα για υποβολή 

αίτησης μέχρι την έκδοση της απόφασης για την αίτησή τους, 

πάντως όμως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

υποβολή της αίτησης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
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Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις                           

Βιβλία - Διανομή Κερδών  

Άρθρο 35  

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει την 

πρώτη (1η)  Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. Κατ' εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρή-

ση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο μητρώο Ανωνύ-

μων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή ά-

δειας σύστασης της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του 

καταστατικού της και θα λήξει στις 31 Δεκεμβρίου 2002.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

κλείνει τους λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή 

της περιουσίας της Εταιρίας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονο-

μικές καταστάσεις και έκθεση επ' αυτών, σύμφωνα με τα άρ-

θρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β 132 και 133 του κ.ν. 

2190/1920.  

3.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν:  

α) τον ισολογισμό,  

β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως", 

γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων” και 

 δ) το προσάρτημα.  

Οι παραπάνω καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο, ελέγ-

χονται όπως ορίζουν τα άρθρα 36, 36α και 37 του κ.ν. 

2190/1920 και εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγ-

ματική εικόνα της περιουσιακής διάθρωσης, της χρηματοοι-

κονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρί-

ας.  

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 

 

 



 

 

σχετικά με τις οικονομικές καταστάσεις, που έχουν εγκριθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει αυτές να έχουν υπο-

γραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από:  

α)    τov Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον ανα-

πληρωτή του,  

β)        το  Διευθύνοντα  ή  Εντεταλμένο Σύμβουλο  ή,  σε  περί- 

πτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίτπει με εκείνη των  ανωτέρω προσώπων, από ένα μέ-  

λος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό, και 

γ)   τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας όσον αφορά τη νο-

μιμότητα του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστά-

σεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 

στη Γενική Συνέλευση.  

5. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς    

την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικο-

νομικής Θέσης της Εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας και για τις δραστηριότη-

τές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. Επιπλέον      

στην έκθεση  αυτή  αναφέρονται τα στοιχεία που ορίζονται 

στην παράγραφο 3 περίπτωση β' του άρθρου 43α του κ.ν. 

2190/1920.  

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας οφείλει να δημοσι-

εύσει τον ισολογισμό της Εταιρίας, το λογαριασμό "αποτελέ-

σματα χρήσεως" και τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμά-

των",   μαζί  με  το  σχετικό  πιστοποιητικό  ελέγχου, όταν προ- 
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βλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς Ελεγκτές, είκοσι (20) του- 

λάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέ-

λευσης:  

α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιο-

ρισμένης Ευθύνης, σύμφωνα με το άρθρο 7β  παρ. 1 εδάφιο  

β΄ του κ.ν. 2190/1920,  

β) κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία η-

μερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδί-

δεται στην Αθήνα και έχει ευρεία κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη 

χώρα, και σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, που 

πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του κ.ν. 

2190/1920 και  

γ) σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερί-     

δα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περί- 

πτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή  σε 

μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η Ε-

ταιρία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά, αν η Εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

Νομού Αττικής, εκτός του  Δήμου  Αθηναίων , τα έγγραφα της   

παραγράφου 4 του κ.ν. 2190/1920 πρέπει να δημοσιεύονται 

σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και, σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια ημερήσια 

ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην έδρα της νομαρχίας στην οποία υπάγεται η Εταιρία.  

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει 

να εμπίτπουν στα κριτήρια του άρθρου  1  του  ν.δ. 1263/1972 

 

 

 



 

 

και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως ε-

βδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αρχικές και τροποποιη-

μένες από τη Γενική Συνέλευση (ισολογισμός, αποτελέσματα 

χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων και προσάρ-

τημα) και οι σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών της Εταιρίας, υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του 

κ.ν. 2190/1920. Ο ισολογισμός πρέπει να περιέχει τα ατομικά 

στοιχεία των προσώπων που τον πιστοποιούν, σύμφωνα με 

την παράγραφο 4 αυτού του άρθρου.  

7. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μαζί με 

τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτική αρχή είκοσι (20) του-

λάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της  Γενικής Συνέλευ-   

σης. 

 8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση 

υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτική Αρχή αντίγραφο των 

πρακτικών της  Γενικής Συνέλευσης  με αντίγραφο των ετή- 

σιων οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν.  

 

Άρθρο 36 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν 

μετά την αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα 

κέρδη  κάθε  εξόδου,  κάθε  ζημίας, των  σύμφωνα  με το νόμο 
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αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους.  

2. Με την επιφύλαξη της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας τα 

καθαρά κέρδη διανέμονται ως εξής:  

α)  Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των κα-      

θαρών κερδών αφαιρείται προς σχηματισμό τακτικού αποθε-

ματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το 

αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο προς το ένα τρίτο του μετοχι-

κού κεφαλαίου. Εάν όμως τούτο μειωθεί για οποιοδήποτε 

λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το ίδιο όριο.  

β)    Ποσοστό ίσο προς έξι τοις εκατό (6°/ο) τουλάχιστον επί 

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί διατίθεται για 

τη καταβολή πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 

του κ.ν. 2190/1920, τηρουμένων συγχρόνως και των 

διατάξεων του άρθρου 3 του α.ν. 148/1967, όπως 

αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του ν. 876/1979, με το άρθρο 

3 παρ. 18 του ν. 2753/1999 και με το άρθρο 25 του ν. 

2789/2000.  

γ)    Το υπόλοιπο διατίθεται κατά την κρίση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης στους μετόχους ως πρόσθετο μέρισμα ή 

σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθυντές της Εταιρί-

ας ως αμοιβές επί των κερδών ή για δημιουργία έκτακτου 

αποθεματικσύ ή μεταφέρεται σε νέα χρήση. 

 3.  Μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβά-

νεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 27 παράγραφοι 3 

& 4 και 28 παρ. 2 του  Καταστατικού,  μπορεί  το υπόλοιπο 

που απομένει από τα καθαρά κέρδη, μετά την κράτηση προς 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και διανομή πρώτου με-

ρίσματος, να διατεθεί συνολικά ή μερικά προς αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που παρέχο-

νται στους  μετόχους χωρίς πληρωμή,  αντί  για  πρόσθετο  μέ- 

 

 



 

 

ρισμα. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται όσα ορίζονται στην 

παράγραφο 3 του άρθρου 3α του κ.ν. 2190/1920.  

4. Οποιαδήποτε διανομή προς μετόχους υπόκειται στις δια-

τάξεις των άρθρων 44α και 46α του κ.ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 37 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εται-

ρίας, όπως προσδιορίζονται στα υπόδειγμα ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του κ.ν. 2190/1920, είναι 

κατώτερο από το μισό (1Ι2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικά Συμβούλιο υποχρεούται, μέσα σε έξι μήνες από τη 

λήξη της χρήσης, να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, που Θα 

αποφασίσει τη λύση της-Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου.  

Άρθρο 38 

1. Η Εταιρία λύεται:  

α)   Με τη λήξη  του χρόνου της  διάρκειάς της, εκτός αν  με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τα άρθρα 27 παράγραφοι 3 & 4 και 28 παρ. 2 του Κατα-

στατικού, αποφασισθεί η παράταση του χρόνου της διάρ-

κειάς της.  

β)   Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται 

σύμφωνα  με  τα  άρθρα  27  παράγραφοι  3 & 4  και  28 παρ. 2 
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του Καταστατικού.  

γ) Με κήρυξή της σε τπώχευση.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρίας σε ένα 

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της.  

3. Η λύση της Εταιρίας υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφω-

να με τα άρθρα 7α και 7β του κ.ν. 2190/1920.  

 

Άρθρο 39 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α' της παραγράφου 1 του προηγούμενου άρ-       

θρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέ-

χρι το διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση.    

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας παραγράφου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει έναν (1) έως 

τρεις (3) εκκαθαριστές, οι οποίοι κατά τη διάρκεια της εκκα-

θάρισης ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμ-

βουλίου, σύμφωνα με τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών υποβάλλεται στη δημοσιότη-

τα των άρθρων 7α και 7β του κ.ν. 2190/1920 και συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητι-

κού Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν με την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργή-

σουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύ-

σουν δια του τύπου και του Τεύχους των Ανωνύμων Εται-  

ριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης   ισολογισμό,   αντίτυπο   του   οποίου  υποβάλλε- 

 

 

 



 

 

ται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση 

έχουν οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο και κατά τη λήξη της εκ-

καθάρισης.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώ-

ματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

4. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, η οποία αποφασίζει και για την ευ-

θύνη των εκκαθαριστών.  

5. Κάθε έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτε-

λέσματα της εκκαθάρισης μαζί με έκθεση των αιτίων τα οποία 

εμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  

6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης και ο τελικός της ισολογι-

σμός υποβάλλονται στη δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β 

του κ.ν. 219011920.  

 

Άρθρο 40 

1.Το πρώτο,Διοικητικό Συμβούλιο, του οποίου η θητεία είναι 

πενταετής και αρχίζει με τη νόμιμη σύσταση της Εταιρίας εί-

ναι τριμελές και απαρτίζεται από τους κ.κ.: 

 1] ΝΙΚΟΛΑΟ ΨΩΜΑ του Αντωνίου και της Μάρθας, έ-    

μπορο, κατά δήλωσή του και κατά Ταυτότητα του μαθητή λυ 

κείου  που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1974, κάτοικο Πα-

λαιού Ψυχικού οδός Καμελιών αριθμός 14, κάτοχο του δελτί-

ου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Π-269023!23-5-1991 

του Τ.Α. Ψυχικού με ΑΦΜ 054440256 της Δ.Ο.Υ. Ψυχικού , 

Έλληνα υπήκοο  

2] ΜΑΡΘΑ ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΟΥ του Δημητρίου και της Ουρα- 
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νίας, έμπορο, κατά δήλωσή της και κατά την ταυτότητά της 

οικοκυρά. που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1951, κάτοικο 

Παλαιού Φαλήρου οδός Καμελιών αριθμός 14, κάτοχο του 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Ρ-618550/24-2-

1995 του Τ.Α. Ψυχικού με ΑΦΜ 018227884 της Δ.Ο.Υ. Ψυ-

χικού, Ελληνίδα υπήκοο  

3] ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΨΩΜΑ του Αντωνίου και της Μάρθας , 

μαθήτρια λυκείου κατά την ταυτότητά της και κατά δήλωσή 

της επιχειρηματία ,που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1971, 

κάτοικο Αθηνών οδός Πρυτανείου αριθμός 18, κάτοχο του 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Ξ-434634/ 31-3-

1988 του Τ.Α. Ψυχικού με ΑΦΜ 054439952 της Δ.Ο.Υ. Ε" 

Αθηνών Ελληνίδα υπήκοο.  

2. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται με πρόσκληση 

ενός από τα μέλη του το ταχύτερο δυνατό μετά τη σύσταση 

της Εταιρίας και εκλέγει από τα μέλη του τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο, ενδεχομένως δε και τον Διευθύνοντα Σύμβου-  

λο της Εταιρίας.  

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού 

όπως αυτό εγκρίθηκε από την έκτατη αυτόκλητη Γενική 

Συνέλευση των κ.κ. Μετόχων στις 16/11/2015. 

 

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 

Νικόλαος Ψωμάς 


