


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  
 

<<ΑΦΟΙ  ΚΑΡΑΟΣΜΑΝ Ο.Ε. και με διακριτικό τίτλο ΕΜΠΕΙΡΙΑ >> 
 

               <<  AFOI KARAOSMAN O.E. και με διακριτικό τίτλο  EMPEIRIA>> 

 

ΜΕ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 80.000,00 ΕΥΡΩ. 

 

    ΠΡΟΣΘΕΤΟΥΜΕ ΤΟΝ ΟΡΟ ΟΤΙ Η ΕΤΑΙΡΙΑ ΘΑ ΑΣΚΕΙ ΕΝΔΟΚΟΙΝΟΤΙΚΕΣ 

ΠΑΡΑΔΟΣΕΙΣ . 

 

ΑΡ.ΓΕ.ΜΗ  12756846000   Α.Φ.Μ. 999801450 

 

Στην Ξάνθη σήμερα την 07 Οκτώβρη 2016 οι παρακάτω υπογραφόμενοι : 

1. ΚΑΡΑ ΟΣΜΑΝ ΤΑΜΕΡ του ΧΟΥΣΕΙΝ , κάτοικος ΚΙΜΜΕΡΙΩΝ  στην 

ΞΑΝΘΗ με Α.Φ.Μ. 047655321 και Α.Δ.Τ. ΑΕ 409693 

 

2. ΚΑΡΑ ΟΣΜΑΝ ΧΑΣΑΝ ΛΕΒΕΝΤ του ΧΟΥΣΕΙΝ , κάτοικος 

ΚΙΜΜΕΡΙΩΝ στην ΞΑΝΘΗ με Α.Φ.Μ. 119494023 και Α.Δ.Τ. ΑΕ 

409492. 

Συμφώνησαν, συναποδέχθηκαν και συνομολόγησαν ρητά και 

ανεπιφύλακτα τα παρακάτω: 

 

 

  Σύμφωνα με το ΑΡΧΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ σύστασης το οποίο 

δημοσιεύθηκε και καταχωρήθηκε στις 06/04/2005 με αριθ.βιβλ.Εταιριών 

28 στο Πρωτοδικείο Ξάνθης και με αριθμό καταχώρησης 14 στις 

06/04/2005 στην Β ΔΟΥ ΞΑΝΘΗΣ μεταξύ των συμβαλλομένων 

συστήθηκε Ομόρρυθμη Εμπορική Εταιρία με την επωνυμία << ΑΦΟΙ 

ΚΑΡΑΟΣΜΑΝ Ο.Ε. και με διακριτικό τίτλο ΕΜΠΕΙΡΙΑ >> με έδρα τα 

ΚΙΜΜΕΡΙΑ στην ΞΑΝΘΗ έχοντας ως αντικείμενο δραστηριότητας 

ΑΛΟΥΜΙΝΟΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ – ΣΙΔΗΡΟΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ με κεφάλαιο 

30.000,00 ευρώ και διαχειριστές όλους τους συμβαλλόμενους . 

Με το ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ το οποίο 

δημοσιεύθηκε και καταχωρήθηκε στις 02/04/2007 με αριθ.βιβλίου 

Εταιριών 55 στο Πρωτοδικείο Ξάνθης δηλώσαμε την αποχώρηση από την 

εταιρία του ΚΑΡΑ ΟΣΜΑΝ ΧΑΣΑΝ ΧΟΥΣΕΙΝ ο οποίος μεταβίβασε το 

μερίδιο του στους άλλους δύο εταίρους . 

Επίσης με το ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ το οποίο 

δημοσιεύθηκε και καταχωρήθηκε στις 19/06/2007με αριθμό βιβλίου 

Εταιριών 84 στο Πρωτοδικείο Ξάνθης δηλώσαμε την αύξηση κατά 

50.000,00 ευρώ του εταιρικού κεφαλαίου.  

Με το ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ το οποίο 

δημοσιεύθηκε και καταχωρήθηκε στις 06/02/2012 με αριθμό βιβλίου 

Εταιριών 21 στο Πρωτοδικείο Ξάνθης δηλώσαμε ότι και οι δύο εταίροι θα 

δεσμεύουν από κοινού ή ο καθένας από μόνος του με την υπογραφή του 

την εταιρία. 

 
 



Με το παρών ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ τροποποιούμε το ΑΡΘΡΟ 1 

του ΑΡΧΙΚΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ στο οποίο προσθέτουμε τον όρο ότι η 

εταιρία θα ασκεί ενδοκοινοτικές αποκτήσεις και παραδόσεις. 

 

 

Ακολουθεί κωδικοποίηση του καταστατικού σε ενιαίο κείμενο :  

 

 
 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΩΣ  ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ   ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 

                << ΑΦΟΙ ΚΑΡΑΟΣΜΑΝ Ο.Ε. και με διακριτικό τίτλο ΕΜΠΕΙΡΙΑ >> 

                << AFOI KARAOSMAN O.E. και με διακριτικό τίτλο  EMPEIRIA >> 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   80.000,00  ΕΥΡΩ 
 

 

Στην Ξάνθη σήμερα  στης  07 του  μηνός  Οκτώβρη  2016  ημέρα  εβδομάδας    

Παρασκευή  οι  κάτωθι  υπογεγραμμένοι : 1) ΚΑΡΑ ΟΣΜΑΝ ΤΑΜΕΡ του 

ΧΟΥΣΕΙΝ   κάτοικος  Κιμμερίων Ξάνθης με  Α.Δ.Τ. ΑΕ 409693  και  

Α.Φ.Μ.047655321.  2) ΚΑΡΑ ΟΣΜΑΝ ΧΑΣΑΝ ΛΕΒΕΝΤ του ΧΟΥΣΕΙΝ  , 

κάτοικος Κιμμερίων Ξάνθης  με  Α.Δ.Τ. ΑΕ 409492 και  με Α.Φ.Μ.119494023  

συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής : 

 

 

Άρθρο  1 

 

Συνιστούν  δια  του  παρόντος   ομόρρυθμη εμπορική  εταιρία  με  την  επωνυμία  

 << ΑΦΟΙ ΚΑΡΑΟΣΜΑΝ Ο.Ε.  και με διακριτικό τίτλο ΕΜΠΕΙΡΙΑ >>  << AFOI 

KARAOSMAN O.E. και με διακριτικό τίτλο EMPEIRIA  >>. Έδρα της εταιρείας  

ορίζεται ένα αγροτεμάχιο 4.300 τ.μ. που βρίσκεται στα ΚΙΜΜΕΡΙΑ ΞΑΝΘΗΣ . Η 

εταιρία θα έχει αντικείμενο δραστηριότητας ΑΛΟΥΜΙΝΟΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ – 

ΣΙΔΗΡΟΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ και θα έχει την δυνατότητα να ασκεί ενδοκοινοτικές 

αποκτήσεις και παραδόσεις. 

 

 

Άρθρο 2  

Η  διάρκεια  της  εταιρίας  είναι  αόριστη .Δύναται όμως να παραταθεί με συμφωνία 

και των δύο εταίρων.   

 

 

Άρθρο  3 

 

Κεφάλαιο  της  εταιρίας  ορίζεται  το  ποσό  των  80.000,00 ΕΥΡΩ , ολοσχερώς  

καταβεβλημένου,  προς  σχηματισμό  δε  τούτου  ο  πρώτος   των  συμβαλλομένων ο  

συνεισφέρει  το  ποσό  των  (40.000,00 ΕΥΡΩ),  μετέχει  δε  κατά  ποσοστό  50% ο 

δεύτερος  των  συμβαλλομένων   συνεισφέρει το  ποσό των (40.000,00 ΕΥΡΩ) , 

μετέχει δε κατά  ποσοστό 50  % . 

 



 

Άρθρο  4 

 

Έκαστος  των  εταίρων  μετέχει  στα  κέρδη  και  στις  ζημιές  της  εταιρίας  κατά  το  

ποσοστό  συμμετοχής  του .  Κέρδη  ορίζονται  τα  μετά  την  αφαίρεση  των  τυχόν  

ζημιών , φόρων,  δικαιωμάτων  τρίτων,  εισφορών  μισθών ,  μισθωμάτων  και  

λοιπών  εν  γένει  εξόδων . 

 

   

   

Άρθρο  5  

 

 

Η  προσωπική    εργασία    των    εταίρων     προσφέρεται    μόνο    με   την    ενεργό   

συμμετοχή    στην    διαχείρηση     προς    ευόδωση    του      εταιρικού    σκοπόυ , 

πλην    αντιθέτου    συμφωνίας . 

   

 

Άρθρο  6 

 

Επιτρέπεται  η  μεταβίβαση  με  πράξη  εν  ζωή  της  εταιρικής  μερίδας  ενός  εκ  των  

εταίρων  προς  τρίτο   κατόπιν  γραπτής  συμφωνίας  και  του  άλλου  εταίρου ,  

καθώς  επιτρέπεται  η είσοδος  και  άλλων  εταίρων  κατόπιν  εγκρίσεως  των  

υπολοίπων  εταίρων.    

 

Άρθρο  7 

 

Διαχειριστές   - Ταμίες ορίζονται και οι δύο εταίροι οι οποίοι  θα δεσμεύουν από 

κοινού ή ο καθένας από μόνος του με  την υπογραφή του  την εταιρεία .   

 

Άρθρο  8 

Οι  διαχειριστές    της εταιρίας,  θα  εκπροσωπούν  την  εταιρία  σε  όλες  τις  σχέσεις  

της  με  τους   τρίτους με  τις  αρχές  ( Διοικητικές,  φορολογικές,  αστυνομικές,  

δικαστικές )  με  όλες  τις  αναγνωρισμένες  στην  Ελλάδα  Τράπεζες ,  πιστωτικά 

ιδρύματα, θα  μπορούν  να συνάπτουν  δάνεια  με  οποιονδήποτε,  να  λαμβάνουν   

χρήματα  και  να  εξοφλούν  εντολές  και  επιταγές .  Το  ίδιο  ισχύει   και  για  την  

έκδοση  επιταγών  ή  γραμματίων  σε  διαταγή  και  την  αποδοχή ,  έκδοση  επιταγών  

ή  γραμματίων  σε  διαταγή  και  την  αποδοχή , έκδοση,  οπισθογράφηση κ.λ.π.  

συναλλαγματικών  και  άλλων  αξιόγραφων,  δεν έχουν δε  το  δικαίωμα  

τριτεγγυήσεως  επί  γραμματίου  ή  συναλλαγματικών,ή  εγγυήσεως επί   συμβάσεων. 

 

Άρθρο   9 

Η  εταιρία  σε  περίπτωση  θανάτου  ενός  των  εταίρων  δεν  διαλύεται  αλλά  

εξακολουθεί  να  υφίσταται  με  την  συμμετοχή  του πατέρα του θανόντος. 

 

 

Άρθρο  10 

Απαγορεύεται   στους  εταίρους ή στους κληρονόμους του θανόντος , να ζητήσουν 

για οποιονδήποτε λόγο ,τη λήψη ασφαλιστικών μέτρων κατά της εταιρίας και ιδίως 

την σφράγιση του καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας. 



 

Άρθρο  11 

Η  εταιρία  σε  περίπτωση  απαγορεύσεως  ή  κηρύξεως  σε  πτώχευση  ενός  εταίρου,  

δεν  διαλύεται ,  αλλά  συνεχίζεται  με  τους  λοιπούς  εταίρους.   

 

 

Άρθρο  12 

Κάθε   ημερολογιακό  έτος  συντάσσεται  ισολογισμός  και  διανέμονται  τα  κέρδη  

της  εταιρίας .  Με  κοινή  συμφωνία  των  εταίρων   κέρδη  δύναται  να  διανεμηθούν  

και  προ  του  πέρατος  του  έτους  εφ’όσον  υφίστανται  αυτά . 

 

 

Άρθρο  13 

Η  εταιρία  λύεται  με  την  πάροδο  του  συμφωνημένου  χρόνου  είτε  με  κοινή  

συμφωνία  των  εταίρων  πριν  από  την  λήξη  του  χρόνου.  Επίσης  η  εταιρία  

λύεται  σε  περίπτωση   πτωχεύσεως .  Την  διάλυση  της  εταιρίας  ακολουθεί  η  

εκκαθάριση  αυτής,   εκκαθαριστές    δε   ορίζονται  οι εταίροι.  Κατά  την  

εκκαθάριση  ρευστοποιούνται  τα  περιουσιακά  στοιχεία  της  εταιρίας,  εξοφλούνται  

τα  προς  τρίτους  χρέη  αυτής,  αποδίδονται  οι  εισφορές  των  εταίρων  και  το  

απομένον  διανέμεται  μεταξύ  των  εταίρων. 

 

 

Άρθρο  14 

Κάθε  διαφορά  μέλλουσα  να  προκύψει  μεταξύ  των  εταίρων  από   την  εφαρμογή  

του  παρόντος ,  θα  λύεται  κοινή  συμφωνία  των  εταίρων.  Πάσα  διαφωνία  θα  

λύεται από  τα  αρμόδια  δικαστήρια . 

 

 

 

Αφού  συμφωνήσαμε  σε  όλα  τα  παραπάνω,  συντάξαμε,  διαβάσαμε  και  

υπογράψαμε  το  συμφωνητικό  αυτό  το  οποίο  θα  δημοσιευθεί  στο ΓΕΜΗ ,   

όπως  ο  νόμος  ορίζει.   

 

 

 

 

ΟΙ      ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ     
 

1. ΚΑΡΑ ΟΣΜΑΝ ΤΑΜΕΡ 

 

 

 

 

2. ΚΑΡΑ ΟΣΜΑΝ ΧΑΣΑΝ ΛΕΒΕΝΤ  


