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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΚΡΟΝ ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 
ΕΙΔΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΚΡΟΝ ΙΑΤΡΙΚΑ ΕΙΔΗ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 5243101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
54084/01/Β/03/164). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 04/10/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 783073,  η από 
30/06/2016απόφαση  της  Τακτικής/Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  της  ανώνυμης  εταιρείας  με  την 
επωνυμία  «ΑΚΡΟΝ  ΕΜΠΟΡΙΑ  ΙΑΤΡΙΚΩΝ  ΕΙΔΩΝ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και  αριθμό  Γ.Ε.ΜΗ.  5243101000  (πρώην  αρ. 
Μ.Α.Ε. 54084/01/Β/03/164) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων  1, και 2  του καταστατικού της. 
 
Την  ίδια  ημερομηνία  καταχωρίσθηκε  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  ολόκληρο  το  νέο  κείμενο  καταστατικού  μαζί  με  τις 
τροποποιήσεις  του.  Το  νέο  κείμενο  του  καταστατικού  είναι  συνημμένο  και  αποτελεί  αναπόσπαστο  μέρος  της  παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΑΚΡΟΝ ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Δ/νση: ΕΒΡΟΥ 77 
Τ.Κ.: 11527, ΑΘΗΝΑ 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΚΡΟΜ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΑΚΡΟΜ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ  Α.Ε.». 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την 

επωνυμία: «ΑΚΡΟΜ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και τον διακριτικό τίτλο «ΑΚΡΟΜ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ  Α.Ε.».   

Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο δι-

ακριτικός τίτλος θα αποδίδονται στην επιθυμητή ξένη γλώσσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο   

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή υπηρεσιών και η παροχή  

υπηρεσιών ως σύμβουλος επιχειρήσεων. 

Στα πλαίσια του ως άνω σκοπού η εταιρεία μπορεί :  

α)  Να συνεργάζεται με οποιαδήποτε φυσικά ή και νομικά πρόσω-

πα καθ΄ οιονδήποτε τρόπο. 

β) Να ιδρύει ή συμμετέχει  σε άλλες επιχειρήσεις Ελληνικές ή ξέ-

νες, παρεμφερούς σκοπού  με οποιαδήποτε μορφή  και εταιρικό 

τύπο  και να συγχωνεύεται ή απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση, 

ατομική ή εταιρική, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε εντός της 

Ελλάδος. 



 
 
 
 
 
 
 

δ) Να έχει κάθε συναφή με τα παραπάνω δραστηριότητα και ερ-

γασία. 

Με την τροποποίηση του καταστατικού επιτρέπεται η διεύρυνση ή 

η μεταβολή του σκοπού αυτού της εταιρείας.                 

   ΑΡΘΡΟ 3ο  

Εδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

Η Εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία στην Ελ-

λάδα και το εξωτερικό δι' αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρ-

χίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμοδία ε-

ποπτεύουσα Αρχή της απόφασης για την σύσταση της παρούσας 

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την αντί-

στοιχη ημερομηνία του έτους 2053. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροπο-

ποίηση του αντίστοιχου άρθρου του Καταστατικού δύναται να πα-

ραταθεί ο χρόνος διάρκειάς της ή να συντομευθεί. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ. 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές. 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

1.- Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000) ευρώ καταβεβλημένο ολόκληρο σύμφωνα με αυτά που 

ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 35 του παρόντος και κατανέμεται σε 

χίλιες (1.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εξήντα (60) 



Φύλλο 2 

ευρώ η κάθε μία.  

2.-  Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού κατά τη διάρ-

κεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας ή εντός 

πέντε (5) ετών από της σχετικής αποφάσεως της Γενικής Συνέλευ-

σης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρ-

θρου 7β του ΚΝ 219Ο/192Ο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δι-

καίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχι-

στον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύ-

ξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του Μετοχικού Κεφαλαίου 

που έχει αρχικά καταβληθεί ή αυτού που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέ-

λευση. Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της 

αρχίζει μετά την λήξη κάθε πενταετίας Η απόφαση αυτή της Γενι-

κής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρ-

θρου 7β του ΚΝ 219Ο/192Ο.  

3. Με την επιφύλαξη επίσης της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία 

χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία που προβλέπονται από το 

άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά 

το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πεντα-

πλάσιο του αρχικά καταβλημένου κεφαλαίου.  

4. Εάν, όμως, τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, καθώς και 

σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του Μετοχικού Κεφαλαίου μη προ-

βλεπόμενη από τις προηγούμενες παραγράφους του παρόντος 



 
 
 
 
 
 
 

άρθρου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του πα-

ρόντος καταστατικού, τροποποιουμένης αναλόγως της παραπάνω 

παραγράφου ένα (1) του παρόντος άρθρου.  

5. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμ-

φωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τρο-

ποποίηση του καταστατικού.. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές δυνάμενες να μετατρα-

πούν σε ανώνυμες και αντίστροφα με απόφαση της Γενικής Συνέ-

λευσης, λαμβανομένης κατά το άρθρο δέκα τέσσερα (14) του πα-

ρόντος. 

 Οι τίτλοι των Μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν κατά τα 

υπό του Διοικητικού Συμβουλίου αποφασιζόμενα μία ή περισσότε-

ρες μετοχές (απλοί ή πολλαπλοί τίτλοι), θα φέρουν τις υπογραφές 

του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντος 

Συμβούλου της Εταιρείας ή ενός άλλου μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, οριζομένου με απόφασή του, θα σφραγίζονται δε με 

την σφραγίδα της εταιρείας.  

Όλες οι υπόλοιπες λεπτομέρειες της εκδόσεως των μετοχών κανο-

νίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι θα 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς, άμα τη εκδόσει των.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

  ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώ-

ματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.   

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευ-

ση.  

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και στις περιπτώσεις έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για το νέο 

κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο, παρέχεται δικαίωμα προτίμη-

σης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, 

σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο.  

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας ως αναλυ-

τικώτερα αναφέρεται στην παράγραφο 5 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

219Ο/2Ο, και αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοι-

κητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει ν' ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Πε-

ριωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

4. Με τους περιορισμούς των παρ. έξι (6) και επτά (7) του άρθρου 

13 του Κ.Ν. 219Ο/2Ο, όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενι-

κής Συνέλευσης, να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δι-

καίωμα προτίμησης.  

ΑΡΘΡΟ 8ο 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα ει-

κοστό (1/2Ο) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητι-



 
 
 
 
 
 
 

κό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συ-

νέλευση των Μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να 

μην απέχει περισσότερο από τριάντα (3Ο) ημέρες από την ημέρα 

που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλί-

ου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικεί-

μενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα ει-

κοστό (1/2Ο) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος 

της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φο-

ρά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζε-

ται στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν μπορεί να απέχει πε-

ρισσότερο από τριάντα (3Ο) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.   

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα ει-

κοστό (1/2Ο) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο:   

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την ε-

ταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθύνοντες 

ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εται-

ρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.  

 β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 



Φύλλο 4 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφο-

ντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα ει-

κοστό (1/2Ο) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγουμένης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπού-

νται στο Διοικητικό Συμβούλιο, αυτό έχει την υποχρέωση να δώσει 

σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει, πριν από αυτή 

σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των ε-

ταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν' αρνηθεί να δώσει τις πληροφο-

ρίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφο-

ντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. τρία (3) και της 

παρ. τέσσερα (4) αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, 

σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο Μο-

νομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων.  

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα ει-

κοστό (1/2Ο) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη α-

πόφασης για οποιοδήποτε θέμα της Ημερήσιας Διάταξης της Γενι-

κής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  

7. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα του άρθρου αυτού, οφεί-

λουν να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο δώδεκα (12) του 

παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δι-

καιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επί-

δοσης της αίτησής τους και α) στις περιπτώσεις των παρ. ένα (1) 

έως τέσσερα (4) του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα συνεδρία-



 
 
 
 
 
 
 

σης της Γενικής Συνέλευσης και β) στις περιπτώσεις της παρ. πέ-

ντε (5) του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση απόφασης του αρ-

μοδίου δικαστηρίου.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα ει-

κοστό (1/2Ο) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαί-

ωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από αρμόδιο Δικαστήριο της 

περιφερείας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται 

αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλονται παραβιά-

ζονται οι διατάξεις των νόμων, του καταστατικού ή των αποφάσε-

ων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει 

να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρο-

νολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρή-

σης στη διάρκεια της οποίας τελέστηκαν.  

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητή-

σουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παρά-

γραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον η όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή δια-

χείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας.  

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγρ. 

οκτώ (8) και εννιά (9) πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές 

τους που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακατα-

θηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε 

άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφα-

ση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα 
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(3Ο) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την εταιρεία. Εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι 

αποφάσεις της, που λαμβάνονται κατά το νόμο και το παρόν, δε-

σμεύουν τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία που αποφασίζει για: 

 α) Παράταση της διάρκειας, ή διάλυση της εταιρείας, συγχώνευση, 

πλην της περίπτωσης του άρθρου 78 του ΚΝ 2190/20, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση αυτής.  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. Εκτός από την πε-

ρίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος.  

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, ως και με ομολογίες που προ-

βλέπονται κατά τα άρθρα 3α, 3β,3γ και Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ι-

σχύουν.  

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περι-

πτώσεις του άρθρου είκοσι δύο (22) του παρόντος.  

στ) Διανομή καθαρών κερδών.  

ζ) Εκλογή Ελεγκτών.  

η) Εκλογή εκκαθαριστών.  

θ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων (ισολογισμός, 

λογαριασμός αποτελέσματα χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτε-

λεσμάτων και το προσάρτημα).  

ι) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν Κα-



 
 
 
 
 
 
 

ταστατικό.   

ΑΡΘΡΟ 1Οο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλά-

χιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από 

τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετό-

χων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι 

(2Ο) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρία-

σή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέ-

λευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρο-

νται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα όπου θα συνέλθει 

η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σα-

φήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (1Ο) πλήρων 

ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρι-

σμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως σύμφωνα με 

το άρθρο 3 του από 16.1.1930 Π. Δ/τος « Περί Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιρειών » και προ είκοσι (2Ο) πλήρων ημερών σε μία από τις 

ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και 

που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύ-
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τερα σε όλη τη χώρα, σύμφωνα με το Ν.Δ. 3757/57 ως ισχύει, σε 

μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, από αυτές που με από-

φαση του Υπουργού Ανάπτυξης θεωρούνται οικονομολογικές και 

σε μία εφημερίδα της έδρας της εταιρείας κατά το άρθρο 26 παρ. 2 

του Κ.Ν. 219Ο/2Ο ως ισχύει και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γε-

νικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο 

μισό.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα 

(1Ο) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δί-

νει σε κάθε μέτοχο που του ζητάει τις ετήσιες οικονομικές κατα-

στάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης των ελεγκτών και του Διοικη-

τικού Συμβουλίου.   

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέ-

λευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανεί-

ων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε 

(5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συ-

νεδρίαση της Συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέ-

λευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Νόμιμη είναι η εξουσιοδότηση 

και όταν δίνεται σε απλή επιστολή. Δικαίωμα παράστασης στη Γε-

νική Συνέλευση έχουν επίσης και οι μη μέτοχοι σύμβουλοι του Δι-

οικητικού Συμβουλίου και οι ελεγκτές της εταιρείας.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομι-

μοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 



 
 
 
 
 
 
 

στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες από τη συνε-

δρίαση της Γενικής Συνέλευσης.   

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχο-

κολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα 

συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως οι ενδείξεις των τυχόν αντι-

προσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους.   

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύ-

ρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται 

σ' αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (2Ο%) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (2Ο) πλήρεις 

ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση προ δέκα (1Ο) πλήρων ημερών τουλάχιστον. Η επα-

ναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιο-

δήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  
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3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συ-

νεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν 

εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου με-

τοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση αυτής.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας.  

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυ-

ξήσεις του άρθρου 5 παρ. δύο (2) και τρία (3) του παρόντος, για τις 

οποίες απαιτείται η ειδική πλειοψηφία του άρθρου αυτού, τις επι-

βαλλόμενες από διατάξεις νόμων, ή τις γενόμενες με κεφαλαιοποί-

ηση αποθεματικών. 

ε) ΄Εκδοση δανείου με ομολογίες μετατρεψίμων σε μετοχές. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο Δ.Σ. για αύξηση του μετοχι-

κού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δναείου.  

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για 

τη λήψη ορισμένης απόφασης από την Γενική Συνέλευση απαιτεί-

ται η απαρτία της παρούσας παραγράφου.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (2Ο) ημέρες από τη συ-

νεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (1Ο) τουλά-



 
 
 
 
 
 
 

χιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται του-

λάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου. 

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέ-

σα σε είκοσι (2Ο) ημέρες επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (1Ο) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διά-

ταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. ένα (1) του παρόντος άρθρου 

παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου και ε-

νός γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.   

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιο-

ρίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
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Επιτρέπεται κατ' εξαίρεση η συζήτηση και η λήψη αποφάσεων και 

επί θεμάτων μη αναφερομένων στην Ημερήσια Διάταξη:  

α) Εφ' όσον πρόκειται περί αντικαταστάσεως του Διοικητικού Συμ-

βουλίου και  

β) Εάν παρίσταται ολόκληρο το Μετοχικό Κεφάλαιο και δεν προ-

βάλλεται αντίρρηση από μέτοχο ή μετόχους για λήψη αποφάσεως 

και επί του θέματος αυτού.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευ-

ση τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

τον Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των Πρακτικών επκυρώνο-

νται από τον Πρόεδρο της οικείας Γενικής Συνέλευσης ή από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.   

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περι-

πτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 219Ο/192Ο.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο και αποτελείται 

από πέντε (5) έως επτά (7) συμβούλους.   

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 



 
 
 
 
 
 
 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για τετραετή θητεία που πα-

ρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας τους και πάντως δεν μπορεί να υπερβαί-

νει την πενταετία.  

 3.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν πάντοτε να επα-

νεκλέγονται.   

ΑΡΘΡΟ 2Οο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση (διαχείριση και διά-

θεση) της εταιρικής περιουσίας και εκπροσωπεί την εταιρεία δικα-

στικώς και εξωδίκως. Αποφασίζει για όλα γενικά τα θέματα που 

αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό της 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Εκτός των άλλων το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την εξουσία να 

συγκαλεί τις γενικές συνελεύσεις των μετόχων, να καταρτίζει τους 

λογαριασμούς και ιδίως τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, να 

καθορίζει τις εργασίες και τους κανονισμούς της υπηρεσίας των 

γραφείων και των τεχνικών εγκαταστάσεων, να διορίζει και παύει 

εν γένει όλο γενικά το προσωπικό της εταιρείας και να προσδιορί-

ζει τα καθήκοντα και τις εν γένει αποδοχές του, να διορίζει τους 

πληρεξουσίους της εταιρείας δικηγόρους και μη, να συνομολογεί 

συμβάσεις κάθε φύσεως, να αποκτά ή συνιστά ή μεταβιβάζει ε-

μπράγματα δικαιώματα επί κινητών ή ακινήτων, να αποκτά ή με-

ταβιβάζει κάθε φύσεως ενοχικά δικαιώματα, να παρέχει εγγυήσεις 

υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων, μετά των οποίων έχει η Ε-

ταιρεία συναλλαγές και κρίνεται ότι απαραιτήτως τούτο εξυπηρετεί 



Φύλλο 9 

τον εταιρικό σκοπό, να εκδίδει, οπισθογραφεί και αποδέχεται ή τρι-

τεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν ή τραπεζικές 

επιταγές.  

Επίσης για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συνάπτει και δάνεια κάθε μορφής τόσο στην 

Ελληνική όσο και στην διεθνή κεφαλαιοαγορά.  

Τα δάνεια αυτά μπορούν και να εκχωρούνται ή το προϊόν τους να 

διατίθεται στις επιχειρήσεις που η εταιρεία συμμετέχει καθ' οιονδή-

ποτε τρόπο. Η εταιρεία μπορεί να παρέχει εγγυήσεις προς εξα-

σφάλιση συναπτομένων δανείων υπέρ αυτής ή υπέρ τρίτων και ι-

δία υπέρ των επιχειρήσεων στις οποίες μετέχει με οποιοδήποτε 

τρόπο. Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων είναι ενδεικτι-

κή και όχι περιοριστική και δεν θίγει οπωσδήποτε τη γενική αρχή 

της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου.  

3. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, ανα-

λαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με τις υπογραφές ενός ή 

δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά 

στην εταιρική επωνυμία.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγρά-

φως να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτή-

των του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), κα-

θώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκτα-

ση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων δέκα (1Ο), εί-

κοσι δύο (22) και είκοσι τρία άλφα (23α) του Κ.Ν. 219Ο/2Ο, ως ι-

σχύει.  

 5. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρί-



 
 
 
 
 
 
 

τους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το κατα-

στατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

6. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσ-

σονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν δημοσιο-

ποιηθεί.   

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ. 

 1.Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχε-

ται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Α-

ντιπρόεδρό του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνο-

ντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγ-

χρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

 3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνε-

δριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει 

σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυ-

τόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλί-

ου, ο Διευθύνων Σύμβουλος.   

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου επιβάλεται 

στους συμβούλους που απομένουν εφόσον είναι τουλάχιστον 

τρείς, να εκλέξουν προσωρινά τον αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 
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της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση.  

 2. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι' αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση.   

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας του-

λάχιστον μία φορά το μήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον 

Πρόεδρό του, ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του, ως αναλυτικά ορίζε-

ται στο άρθρο 2Ο του Κ.Ν. 219Ο/2Ο ως ισχύει.   

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει.  

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρεβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ή-

μισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντος συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρείς.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με από-

λυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων 

που αντιπροσωπεύονται. Εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 

του άρθρου 5 του παρόντος.   

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά.  



 
 
 
 
 
 
 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του.   

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί απο-

ζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέ-

λευση με ειδική απόφαση αυτής.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις, κ.λ.π.) από 

την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές 

της, σε Γενικούς Διευθυντές, Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή 

συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, α-

παγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρί-

τους καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση απ' αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται τε-

λείως και είναι άκυροι. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

εταιρείας και των προσώπων αυτών, απαιτείται απαραιτήτως 

προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή 

τους.   

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, για 
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δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, χωρίς την άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς της εταιρείας, ή να μετέχουν ως εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 2. Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξεως, η εται-

ρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο είκοσι 

τρία (23) παρ. δύο (2) και τρία (3) του Κωδ. Ν. 219Ο/192Ο.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέ-

λευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγθεί προηγουμένως 

από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς 

και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή 

τους.  

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα ανα-

πληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές.  

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 

42α Κωδ. Ν. 219Ο/192Ο, ως αντικατασταθέν ισχύει, εκλέγει υπο-

χρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώ-

ματος Ορκωτών Ελεγκτών, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις των παραγρ. 7 

και 8 του άρθρου 42α Κωδ. Ν. 219Ο/192Ο, όπως αντικαταστάθηκε 

και ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.  

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέ-

λευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία 

ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε 



 
 
 
 
 
 
 

που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 

219Ο/192Ο.  

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζο-

νται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 219Ο/192Ο, οφείλει 

επίσης να αναφέρει: α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πλη-

ροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 

219Ο/192Ο, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει. β) Αν έγινε επαλή-

θευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 

3 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 219Ο/192Ο, όπως αντικαταστάθη-

κε και ισχύει.  

7. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζο-

νται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 219Ο/192Ο, ο-

φείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υ-

πόψη τους τουλάχιστον τριάντα (3Ο) ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 

1η Ιανουαρίου και λήγει την 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετι-

κά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη σύσταση της 

παρούσας εταιρείας και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου 2004  έτους. 

ΑΡΘΡΟ 3Οο 
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ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κα-

ταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές κατα-

στάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και επομένως σύμφωνα με 

τις διατάξεις αυτού και συγκεκριμένα με αυτές των άρθρων 42α, 

42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, του Κωδ. Ν. 219Ο/192Ο, ως 

ταύτα αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 

29, 36 και 42 του Π.Δ. 4Ο9/1986 (ΦΕΚ Α 191/28.11. 1986), 111 

και 112 του Π.Δ. 498/1987. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέ-

ον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσει 

σύμφωνα με τις άνω διατάξεις:  

α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό για τα "αποτελέσματα της ε-

ταιρικής χρήσεως", γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και 

δ) το προσάρτημα.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας πρέπει να έ-

χουν ειδικά θεωρηθεί από:  

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του. β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, ένα μέλος του Διοικητικού Συμ-

βουλίου, που ορίζεται από αυτό, και γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύ-

θυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας 

από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομι-

κών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρή-

σεις τους στη Γενική Συνέλευση.  



 
 
 
 
 
 
 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τα-

κτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική 

εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 

της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευ-

νας και ανάπτυξης ως και τα στο εδάφιο β της παραγράφου 3 του 

άρθρου 43 α Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει, 

οριζόμενα. 

 Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο ση-

μαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από 

τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυ-

πώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β Ν. 

219Ο/192Ο το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.Δ. 

4Ο9/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ε-

λεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ε-

λέγχου τους.  

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση 

γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιο-

λογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν 

αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ε-

λέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετι-

κές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υπο-

βάλλονται από την αρμοδία εποπτεύουσα αρχή είκοσι τουλάχιστον 

μέρες πριν από το Γενική Συνέλευση.  

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα ε-
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ταιρικής χρήσεως" και ο "πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων" μαζί 

με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος 

από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επο-

μένη παράγραφο 7.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα 

έγγραφα της προηγουμένης παραγράφου 6, στο σύνολό τους εί-

κοσι τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενι-

κής Συνέλευσης:  

α) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί τις προϋποθέ-

σεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία 

εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη 

χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου .  

β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προϋπο-

θέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ι-

σχύει σήμερα και  

γ) στο ΦΕΚ (τ. ΑΕ - ΕΠΕ).  

Αν η έδρα της εταιρείας είναι έξω από την περιοχή του Νομού Ατ-

τικής, τα έγγραφα της παραγράφου 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά 

και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από ε-

κείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην Πρωτεύουσα του Νο-

μού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

8. Μέσα σε είκοσι (2Ο) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυ-

ρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την 

παρ. 2 του άρθρου 26α, Κ.Ν. 219Ο/192Ο, υποβάλλεται στην αρ-

μοδία εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονο-

μικών καταστάσεων.   

ΑΡΘΡΟ 31ο. 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 



 
 
 
 
 
 
 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακό-

λουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τα-

κτικού αποθεματικού, αφαιρουμένου κατά το νόμο για το σκοπό 

αυτό του ενός εικοστού (1/2Ο) από τα καθαρά κέρδη. Η αφαίρεση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το σχηματιζόμενο, έτσι, τα-

κτικό αποθεματικό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 219Ο/192Ο ακο-

λουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%), τουλά-

χιστον, του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το 

άρθρο 45 του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις 

του Α.Ν. 149/1967 και του Ν. 876/79. γ) Η Γενική Συνέλευση δια-

θέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII. 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

γ) Οταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν απο-

τελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας.  

 3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρεί-
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ας, ως ορίζεται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από 

το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, ως τροποποιήθηκε από το 

Π.Δ. 4Ο9/86, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση 

να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μη-

νών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα δια-

λυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.   

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρεί-

ας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α 

της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του 

ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση 

μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, που ασκούν ό-

λες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυ-

χόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός 

των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξου-

σίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφεί-

λουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και το 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύ-

νης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, ισολογισμό, του οποίου 



 
 
 
 
 
 
 

αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμοδίας Νο-

μαρχίας. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης να συντάσσουν και δημοσιεύουν κατ' έτος ισολογι-

σμούς, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση του άρθρου 7α 

του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, ως ισχύει.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκ-

καθάριση.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την συνέλευση 

των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέ-

σματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν 

την αποπεράτωσή της (εκκαθάρισης).   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων 

που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως αυτό ισχύει 

σήμερα, μετά την τροποποίησή του από το άρθρο δύο (2) του Π.Δ. 

4Ο9/86. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του 

Κ.Ν. 219Ο/192Ο, ως ισχύει μετά την τροποποίησή του από το 

Π.Δ. 4Ο9/86 και 498/ 87 και από το Ν. 2339/95.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
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ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού 

του καταστατικού αναλήφθηκε ολόκληρο από τους συμβαλλομέ-

νους ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο:  

1.Ο Σπυρίδων Νικολάου Τσούτσουρας, καλύπτει εννιακόσιες ενε-

νήντα (990) ανώνυμες μετοχές, αξίας αυτών πενήντα εννιά χιλιά-

δων τετρακοσίων (59.400) ευρώ ήτοι καλύπτει το ενενήντα εννιά 

τοις εκατό (99%) του μετοχικού κεφαλαίου και ανέλαβε εννιακόσιες 

ενενήντα (990) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας εξήντα (60) 

ευρώ εκάστης και    

2. . Η Φωτεινή θυγατέρα Κωνσταντίνου Σαραντάκη,  καλύπτει δέκα 

(10) ανώνυμες μετοχές, αξίας αυτών εξακοσίων (600) ευρώ ήτοι 

καλύπτει το ένα τοις εκατό (1%) του μετοχικού κεφαλαίου και ανέ-

λαβε δέκα (10) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας εξήντα (60) 

ευρώ εκάστης. 

Οι ιδρυτές έχουν υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά και με κα-

τάθεση σε λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, ο-

λόκληρο το αντίτιμο των άνω μετοχών αμέσως μετά την καταχώ-

ρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής α-

ποφάσεως για την παροχή αδείας σύστασης της εταιρείας και την 

έγκριση του Καταστατικού της.   

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από 

τους κ.κ.  

1.- Φωτεινή Σαραντάκη του Κωνσταντίνου και της Μαργαρίτας, Ι-



 
 
 
 
 
 
 

διωτική υπάλληλος, γεννημένη το έτος 1968 στην Αθήνα, κάτοικο 

Αθηνών, οδός Παπαρσένη αριθμός 74, Αμπελόκηποι, κάτοχο της 

από 25.4.2002 Βεβαίωσης κατάθεσης δικαιολογητικών για έκδοση 

Δελτίου ταυτότητας με αριθμό  Χ.004303 του Α.Τ. Αμπελοκήπων, 

με Α.Φ.Μ. 033969427 (ΔΟΥ Κ΄ Αθηνών) Έλληνίδα υπήκοο.  

2. Ελισσάβετ Καναρέλη του Φιλίππου και της Ελένης, Κοινωνιολό-

γο, γεννημένη στην Αθήνα το έτος 1966, κάτοικο Χαλανδρίου Αττι-

κής, οδός Πεισιστράτου αριθμός 9, κάτοχο Δελτίου ταυτότητας με 

αριθμό Φ.072288/8.6.2002 της Δ.Ανατολικής Αττικής, με Α.Φ.Μ. 

055394442 (Δ.Ο.Υ. ΙΕ΄ Αθηνών), Ελληνίδα υπήκοο.  

3. Γρηγόριο Καναρέλη του Φιλίππου και της Ελένης, Ιδιωτικό υ-

πάλληλο, γενννημένο στην Αθήνα, το έτος 1963, κάτοικο Χαλαν-

δρίου Αττικής, οδός Πεισιστράτου αριθμός 9, κάτοχο Δελτίου ταυ-

τότητας με αριθμό Σ.019710/8.4.1997  του Α.Τ. Ομονοίας, με 

Α.Φ.Μ. 033665179 (ΔΟΥ Χαλανδρίου),  ΄Ελληνα υπήκοο.  

4. Στέφανο Γιώτας του Ιωάννη και της Αικατερίνης, Λογιστή, γεν-

νημένο στην Λαμία το έτος 1968, κάτοικο  Πετρούπολης Αττικής, 

οδός Υψηλάντου αριθμός 161, κάτοχο Δελτίου ταυτότητας με α-

ριθμό Ν.870978/1983 του Τ.Α. Λαμίας, με Α.Φ.Μ. 056226561 

(ΔΟΥ Πετρούπολης),   ΄Ελληνα υπήκοο. και  

5. Μαρία Τσούτσουρα του  Νικολάου και της ΄Ηβης – Μερόπης, Ι-

διωτική υπάλληλο, γεννημένη στην Αθήνα το έτος 1974, κάτοικο 

Γαλατσίου Αττικής, οδός Αργοστολίου αριθμός 13, κάτοχο Δελτίου 

ταυτότητας με αριθμό Σ.038283/1997 του Α.Τ. Ομονοίας, με 

Α.Φ.Μ. 054312387 (Δ.Ο.Υ. Γαλατσίου) Ελληνίδα υπήκοο.  

Η θητεία του παραπάνω πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται 

μέχρι το πρώτο (1ο) Εξάμηνο του έτους 2005 που θα πραγματο-



Φύλλο 16 

ποιηθεί η πρώτη (1η) Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:  

α) Τακτικοί οι κ.κ. 1) ΄Αννα Κούσουλα του Δημητρίου, κάτοικος Α-

θηνών, οδός Καρυωτάκη αριθμός 9, Α.Δ.Τ. Μ.230894, Πτυχιούχος 

Α.Β.Σ.Π., αρ. αδ. ασκ. Ο.Ε.Ε. 9998049176, Ελληνίδα υπήκοος, και 

2) Διονύσιος Γαλανόπουλος του Γαλάνη, κάτοικος Αθηνών, οδός 

Γλάδστωνος αριθμός 3, Α.Δ.Τ. Λ. 347752, Πτυχιούχος Π.Ο.Ε.Θ., 

αρ. αδ. ασκ.Ο.Ε.Ε. 9996044890, ΄Ελληνας υπήκοος. Και   

β) Αναπληρωματικοί οι κ.κ. 1) Κωνσταντίνος Χριστόπουλος του 

Χρήστου, κάτοικος Αγίας Παρασκευής Αττικής, οδός Αιγ. Πελάγους 

αριθμός 51, Α.Δ.Τ.  Μ.248294, Πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε.,  αρ. αδ. 

ασκ.Ο.Ε.Ε. 9993003353, ΄Ελληνας υπήκοος και 2)  Ιωάννα Δέτση 

του Εμμανουήλ, κάτοικος Ζωγράφου Αττικής, οδός Κλεοβούλης 

αριθμός 8, Α.Δ.Τ. Ξ.103490, Πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., αρ. αδ. ασκ. 

Ο.Ε.Ε. 0008851   , Ελληνίδα υπήκοος,  

Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Ν. 2741/99.   

ΑΡΘΡΟ 38 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση 

εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σ' ολό-

κληρο. Θα ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγι-

ναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρείς 

μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής ανα-

λάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν απ' αυτές τις πράξεις.   
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