


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΤΕΧΝΟΣΦΑΙΡΑ Α.Ε.» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α 

Σύσταση -- Επωνυμία -- Έδρα -- Διάρκεια -- Σκοπός 

 

ΑΡΘΡΟΝ 1 

Συνιστάται δια του παρόντος Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία «ΤΕΧΝΟΣΦΑΙΡΑ 

Α.Ε.». 

 

ΑΡΘΡΟΝ 2 

Η εταιρία έχει έδρα αυτής τον Δήμο Καλλιθέας. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία δύναται να ιδρύει 

υποκαταστήματα, γραφεία ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 3 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται εκατονταετής, αρχόμενη από την δημοσίευση στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως του παρόντος και της περί εγκρίσεως τούτου αποφάσεως του 

Υπουργού Εμπορίου, δηλαδή από την 17-8-1972 και λήγουσα την 16-8-2072. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 4 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α. Η απόκτηση, μίσθωση, εκμίσθωση και γενικά επί κέρδει εκμετάλλευση και 

ανάπτυξη ακινήτων και αγροκτημάτων. 

β. Η παραγωγή, μεταποίηση, τυποποίηση, αγορά και μεταπώληση αγροτικών και 

κτηνοτροφικών προϊόντων και συναφών προϊόντων και ειδών. 

γ. Η παροχή οικονομικών, φοροτεχνικών, λογιστικών και επιχειρηματικών υπηρεσιών 

και συμβουλών, καθώς και άλλων συμβουλών διαχείρισης. 

δ. Η παροχή εξειδικευμένων τουριστικών υπηρεσιών αγροτουρισμού μέσω της 

εκμετάλλευσης αγροτικών εκτάσεων και αγροκτημάτων, της εκμίσθωσης και 

διαχείρισης τουριστικών καταλυμάτων διακοπών και άλλων καταλυμάτων σύντομης 

διαμονής, της διοργάνωσης υπαίθριων και μη αγροτικών δραστηριοτήτων και της 

παροχής υπηρεσιών κατασκήνωσης.  



ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β 

                                               Μετοχικό κεφάλαιο –  Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟΝ 5 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορισθέν αρχικώς σε δραχμές πέντε εκατομμύρια  

(5.000.000) και διαιρεθέν σε πενήντα χιλιάδες (50.000) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας εκάστης δραχμών εκατό (100), κατεβλήθη ολοσχερώς σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 36 του καταστατικού της εταιρείας, δημοσιευθέντος στο 

με αριθμό 1554 της 17.8.1972 Φ.Ε.Κ. (Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

2. Κατόπιν δια της από 1.12.1975 αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων της εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο αυτής κατά δραχμές 

τρία εκατομμύρια  (3.000.000), με την έκδοση τριάντα χιλιάδων  (30.000) 

μετοχών, ονομαστικής αξίας εκατόν (100) δραχμών εκάστης. Αυτή εκαλύφθη 

δια καταβολής του ποσού τούτου μετρητοίς. Ούτω το κεφάλαιο της εταιρείας 

ανήλθε σε οκτώ εκατομμύρια δραχμές διαιρούμενο σε ογδοήκοντα χιλιάδας 

(80,000) μετοχάς, ονομαστικής αξίας δρχ. εκατό (100).Το σχετικό άρθρο του 

καταστατικού ετροποποιήθη της σχετικής τροποποιήσεως δημοσιευθείσης εις 

την εφημερίδα της Κυβερνήσεως ΤΑΕ και ΕΠΕ αρ. φυλλου 72/21.1.1975.  

3. Ακολούθως δια της από 29.6.1977 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά δραχμές ένα εκατομμύριο εξακόσιες είκοσι χιλιάδες (1.620.000), με την 

κεφαλαιοποίηση της διαφοράς υπεραξίας του Ν.542/77 εκ δραχμών ενός 

εκατομμυρίου εξακοσίων δέκα πέντε χιλιάδων είκοσι μιας (1615021) και δια 

καταβολής μετρητοίς δραχμών τεσσάρων χιλιάδων εννεακοσίων εβδομήντα 

εννέα (4979). Συνεπεία της αυξήσεως ταύτης του μετοχικού κεφαλαίου 

εξεδόθησαν δέκα έξι  χιλιάδες διακόσιες  (16.200) μετοχών ονομαστικής αξίας 

εκατό (100) δραχμών εκάστης. Ούτω το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

εννέα εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι χιλιάδες δραχμές διαιρούμενο σε 

ενενήντα έξι χιλιάδες διακόσιες (96.200) μετοχάς, ονομαστικής αξίας δρχ. 

εκατό (100).  

4. Στη συνέχεια δια της από 30.6.1978 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά δραχμές δυο εκατομμύρια πεντακόσιες  χιλιάδες (2.500.000), με την 

έκδοση είκοσι πέντε χιλιάδων   (25.000) νέων μετοχών, (Φ.Ε.Κ. Τ.Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε. 2657 της 22/8/1978 με κεφαλαιοποίηση της διαφοράς υπεραξίας του 

Ν.542/77 εκ δραχμών δυο εκατομμυρίων εκατόν δέκα τεσσάρων χιλιάδων 



διακοσίων δέκα τριών δραχμών  (2.114.213) και δια καταβολής μετρητοίς 

δραχμών τριακοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα επτά 

δραχμών (385787). Ούτω το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε δώδεκα  

εκατομμύρια εκατόν είκοσι χιλιάδες δραχμές (12.120.000) διαιρούμενο σε 

εκατόν είκοσι μια χιλιάδες διακόσιες  (121.200) μετοχάς, ονομαστικής αξίας 

δρχ. εκατό (100).   

5. Στη συνέχεια δια της από 30.6.1982 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά δραχμές είκοσι ένα εκατομμύρια εννιακόσιες εξήντα τρεις χιλιάδες 

εκατόν (21.963.100), με την έκδοση διακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων 

εξακοσίων τριάντα ενός   (219.631) νέων μετοχών, (Φ.Ε.Κ. Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 

4669 της 30/12/1982, με την κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής 

Ν.1249/1982 εκ δραχμών δέκα εννέα εκατομμυρίων εννιακοσίων εξήντα 

τριών χιλιάδων τριάντα οκτώ δραχμών  (19.963.038) και δια καταβολής 

μετρητοίς δραχμών δυο εκατομμυρίων εξήντα δυο δραχμών (2.000.062). 

Ούτω το κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε τριάντα τέσσερα εκατομμύρια 

ογδόντα τρεις χιλιάδες εκατόν  δραχμές (34.083.100) διαιρούμενο σε 

τριακόσιες σαράντα χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα μια (340.831) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δρχ. εκατό (100).   

6. Στη συνέχεια δια της από 30.6.1989 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά δραχμές σαράντα πέντε εκατομμύρια οκτακόσιες ογδόντα οκτώ χιλιάδες 

τριακόσιες (45.888.300), με την έκδοση τετρακοσίων πενήντα οκτώ χιλιάδων 

οκτακοσίων ογδόντα τριών  (458.883) νέων μετοχών, (Φ.Ε.Κ. Τ.Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε. 447 της 10/2/1983, με την κεφαλαιοποίηση της διαφοράς υπεραξίας 

της Ε2665/1988 εκ δραχμών σαράντα πέντε εκατομμυρίων οκτακοσίων 

ογδόντα οκτώ χιλιάδων διακοσίων ενενήντα δραχμών  (45.888.290) και δια 

καταβολής μετρητοίς δέκα δραχμών (10). Ούτω το κεφάλαιο της Εταιρείας 

ανήλθε σε εβδομήκοντα εννέα εκατομμύρια εννιακόσιες εβδομήκοντα μια 

χιλιάδες τετρακόσιες δραχμές (79.971.400) διαιρούμενο σε επτακόσιες 

ενενήντα εννέα χιλιάδες επτακόσιες δέκα τέσσερις   (799.714) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δρχ. εκατό (100).   

7. Στη συνέχεια δια της από 30.6.1993 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά δραχμές δώδεκα εκατομμύρια τριακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες 

επτακόσιες (12.393.700), με την έκδοση εκατόν είκοσι τριών χιλιάδων 



εννιακοσίων τριάντα επτά  (123.937) νέων μετοχών, με  ισόποση 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του Ν.2065/1992. Ούτω το κεφάλαιο της 

εταιρείας ανήλθε σε ενενήντα δύο  εκατομμύρια τριακόσιες εξήντα πέντε 

χιλιάδες εκατό δραχμές (92.365.100) διαιρούμενο σε εννιακόσιες είκοσι τρείς 

χιλιάδες εξακόσιες πενήντα μία   (923.651) μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. 

εκατό (100).   

8. Δια της από 31.12.2002 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξήντα έξι 

χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα τρία ευρώ και οκτώ λεπτά (66.893,08)  ή δρχ. 

είκοσι δυο εκατομμύρια επτακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες οκτακόσιες δέκα 

επτά (22.793.817), δια κεφαλαιοποίησης διαφοράς αναπροσαρμογής Ν. 

2065/92, με έκδοση διακοσίων δύο χιλιάδων οκτακοσίων εβδομήντα τριών 

μετοχών (202.873),ονομαστικής αξίας της μετοχής  (0,30) τριάντα λεπτά του 

ευρώ και έτσι το μετοχικό της κεφάλαιο ανέρχεται σε τριακόσια τριάντα επτά 

χιλιάδες εννιακόσια πενήντα επτά ευρώ και είκοσι λεπτά (337.957,20), 

διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο εκατόν είκοσι έξι χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι 

τέσσερις (1.126.524) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα λεπτών 

του ευρώ (0,30). 

9. Δια της από 16-7-2003 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εξακόσια πενήντα 

οκτώ χιλιάδες τριακόσια ευρώ και ογδόντα λεπτά (658.300,80) με καταβολή 

μετρητών με έκδοση δύο εκατομμυρίων εκατόν ενενήντα τεσσάρων χιλιάδων 

τριακοσίων τριάντα έξι (2.194.336) μετοχών, ονομαστικής αξίας της μετοχής 

(0,30) τριάντα λεπτών του ευρώ. Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας ανέρχεται σε εννιακόσια ενενήντα έξι χιλιάδες διακόσια πενήντα οκτώ 

(996.258) ευρώ, διαιρούμενο σε τρία εκατομμύρια τριακόσια είκοσι χιλιάδες 

οκτακόσια εξήντα (3.320.860) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα 

λεπτών του ευρώ (0,30) εκάστης». 

10. Δια της από 31.12.2006 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν είκοσι μία 

χιλιάδες διακόσια σαράντα δύο ευρώ (121.242,00), δια κεφαλαιοποίησης 

τμήματος διαφοράς αναπροσαρμογής Ν. 2065/92 ,  με έκδοση τετρακοσίων 

τεσσάρων χιλιάδων εκατόν σαράντα μετοχών (404.140), ονομαστικής αξίας 

της μετοχής  (0,30) τριάντα λεπτά του ευρώ και έτσι το μετοχικό της κεφάλαιο 

ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εκατόν δέκα επτά χιλιάδες  πεντακόσια ευρώ 

(1.117.500,00), διαιρούμενο τρία εκατομμύρια επτακόσιες είκοσι πέντε 



χιλιάδες (3.725.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα λεπτών 

του ευρώ (0,30). 

11. Δια της από 31.12.2010 αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν πενήντα 

χιλιάδες  ευρώ (123.000,00), δια κεφαλαιοποίησης τμήματος διαφοράς 

αναπροσαρμογής Ν. 2065/92 (υπόλοιπο υπεραξίας € 147.777,52 € πλέον 

ακεφαλοποίητου υπολοίπου  3.905,52 € μείον του χρεωστικού υπολοίπου 

λογ/σμού υπόλοιπου ζημιών εις νέο χρήσης 2009 € 27.722,56) ,  με έκδοση 

τετρακοσίων δέκα χιλιάδων μετοχών (410.000), ονομαστικής αξίας της 

μετοχής  (0,30) τριάντα λεπτά του ευρώ και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας πλέον ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο διακόσια                                            

σαράντα χιλιάδες  πεντακόσια ευρώ (1.240.500,00) , διαιρούμενο σε τέσσερα 

εκατομμύρια εκατόν τριάντα  πέντε χιλιάδες (4.135.000) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριάντα λεπτών του ευρώ (0,30). 

12. Δια της από 30/06/2014 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατόν εβδομήντα 

πέντε χιλιάδες  πεντακόσια ευρώ (175.500,00) , με κεφαλαιοποίηση διαφοράς 

αναπροσαρμογής Ν. 2065/92 (από υπεραξία Ν.2065/19952 ποσό  € 

175,672,63€ πλέον ακεφαλαιοποίητου υπολοίπου  960,48€) ,  με έκδοση 

πεντακοσίων ογδόντα πέντε μετοχών (585,00), ονομαστικής αξίας της 

μετοχής  (0,30) τριάντα λεπτά του ευρώ και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας πλέον ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο τετρακόσια δέκα έξι χιλιάδες 

ευρώ (1.416.000,00) διαιρούμενο σε τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες  είκοσι 

χιλιάδες 4.720.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα λεπτών 

του ευρώ (0,30) 

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε ένα 

εκατομμύριο τετρακόσια δέκα έξι χιλιάδες ευρώ (1.416.000,00) διαιρούμενο σε 

τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες  είκοσι χιλιάδες 4.720.000 ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριάντα λεπτών του ευρώ (0,30) Σημειώνεται οτι το υπόλοιπο 

ποσό υπεραξίας που απομένει μετά την κεφαλαιοποίηση ανέρχεται σε χίλια εκατόν 

τριάντα τρία ευρώ και έντεκα λεπτά (1,133,11) 

 

                ΑΡΘΡΟΝ 6 

Εντός πέντε (5) ετών από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του, λαμβανομένη κατά τας περί 

εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 36 του παρόντος να εκδίδει 



ομολογίες με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές ,ως και να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο δια εκδόσεως νέων μετοχών έως του τετραπλάσιου του αρχικώς ως άνω 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η του διπλασίου από της εγκρίσεως σχετικής 

τροποποίησης του καταστατικού άνευ τροποποιήσεως του παρόντος. 

  

ΑΡΘΡΟΝ 7 

Η κατά τον χρόνο της εκδόσεως νέων μετοχών συνέπεια αυξήσεως του κεφαλαίου η 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής εις μετοχές ,μέτοχοι της εταιρείας δικαιούνται να 

αναλαμβάνουν κατά προτίμηση παντός τρίτου πάσας τις εκδιδόμενες νέες μετοχές η 

τις ανωτέρω ομολογίες κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά πάροδο της ταχθείσης υπό της γενικής συνέλευσης προθεσμίας 

προς άσκηση του δικαιώματος αυτού ,η οποία δέον να είναι τουλάχιστον ενός μηνός, 

οι τυχόν μη αναληφθείσες κατά τα άνω υπό των μετόχων μετοχές διατίθενται 

ελευθέρως από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 8 

1.Οι μετοχές της εταιρείας μπορούν να εκδίδονται σε τιμή ίση προς το άρτιο η 

ανωτέρω αυτού, απαγορευομένης σε κάθε περίπτωση της έκδοσης αυτών, σε τιμή 

κατώτερη του αρτίου. 

2.Η εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο προκύπτουσα διαφορά δεν μπορεί να 

διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων η ποσοστών ,αλλά εγγράφεται σε αποθεματικό 

της Εταιρείας εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο. 

3.Εντός διμήνου προθεσμίας από την σύσταση της Εταιρείας η από πάση αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική 

συνεδρίαση δια να πιστοποιήσει εάν καταβλήθηκε ή ου το μετοχικό κεφάλαιο, εντός 

δε της αυτής προθεσμίας ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να 

υποβάλλει εις το αρμόδιο Υπουργείο ,αντίγραφο του πρακτικού της κατά τα ανωτέρω 

συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 9 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ δυνάμενες να μετατραπούν σε 

ανώνυμες και το αντίστροφο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ,που 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 29 παρ.3 και 4  

2. και το άρθρο 31 παρ.3 του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει και με συνακόλουθη 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου, μπορούν δε να εκδοθούν σε τίτλους που 



αντιπροσωπεύουν μία η περισσότερες μετοχές ,με το τρόπο που ορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Οι μετοχές κόπτονται από διπλότυπο βιβλίο ,είναι αριθμημένες με αύξοντα 

αριθμό, αναγράφουν την ονομαστική αξία της μετοχής ,το ονοματεπώνυμο και 

τα λοιπά στοιχεία εφ’οσον πρόκειται για ονομαστικές μετοχές και την 

ημερομηνία έκδοσης της και έχουν την σφραγίδα της Εταιρείας και τις 

υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου 

που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ακόμα δε έχουν και 

μερισματαποδείξεις με αύξοντα αριθμό. 

4. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων ,στους δικαιούχους αυτών είναι δυνατό 

να παραδοθούν προσωρινοί τίτλοι που θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία 

εκτός από μερισματαποδείξεις και οι οποίοι θα επιστραφούν στο Διοικητικό 

Συμβούλιο ταυτόχρονα με την παράδοση αυτών των οριστικών τίτλων με 

φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟΝ 10 

Αι μετοχαί είναι αδιαίρετοι, πλείονες δε κύριοι μιας μετοχής εκπροσωπούνται 

υποχρεωτικώς εις τας μετά της εταιρείας σχέσεις των δι’ενός κοινού αντιπροσώπου. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 11 

1. Η μεταβίβαση των μετοχών, εφόσον πρόκειται για ονομαστικές μετοχές 

γίνεται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της Εταιρείας χρονολογουμένη και 

υπογραφομένη από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον προς ον η μεταβίβαση 

ή τους πληρεξουσίους αυτών. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος 

τίτλος η επισημειώνεται από την Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου η 

πραγματοποιηθείσα μεταβίβαση και τα ονοματεπώνυμα, οι διευθύνσεις, το 

επάγγελμα και η εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και του προς ον η 

μεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο πιο πάνω ειδικό βιβλίο 

της Εταιρείας ,έναντι της οποίας θεωρείται ως μέτοχος εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό. 

2. Στις συμβάσεις σύστασης επικαρπίας η ενεχύρου επί μετοχής επιτρέπεται η 

συνομολόγηση όρου δυνάμει του οποίου το εκ της μετοχής δικαίωμα ψήφου 

ανήκει στον κύριο η τον ενεχυρούχο δανειστή αντίστοιχα.      

 



ΑΡΘΡΟΝ 12 

Ο μέτοχος ευθύνεται μόνον μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών του, εχει δε 

δικαίωμα κυριότητας επί του ενεργητικού της Εταιρείας και συμμετοχή εις τα κέρδη 

αυτής ,αναλόγως του αριθμού των μετοχών που είναι κύριος ,κατά τις διατάξεις του 

Νόμου και του Καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 13 

Η ιδιότητα του μετόχου της Εταιρείας συνεπάγεται αυτοδικαίως την υπ’αυτού πλήρη 

αποδοχή του Καταστατικού της των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων και των αρμοδίων οργάνων αυτής, των λαμβανομένων εντός των ορίων της 

κατά τον Νόμο και το Καταστατικό αρμοδιότητος αυτής.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ 

Διοίκηση της εταιρείας 

 

ΑΡΘΡΟΝ 14 

1. Η Διοίκηση της εταιρείας ασκείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο 

αποτελείται εκ τριών (3) κατ’ ελάχιστον έως ένδεκα (11) κατ’ ανώτατο όριο 

μελών, που εκλέγονται, μεταξύ των μετόχων ή και εκτός αυτών, από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, δια μυστικής ψηφοφορίας και κατ’ απόλυτη 

πλειοψηφία. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται εξαετής από της 

ημέρας της εκλογής τους υπό της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 15 

1. Μετά τη Γενική Συνέλευση, κατά την οποία έλαβε χώραν εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου, το νεοεκλεγέν Διοικητικό Συμβούλιο στην πρώτη 

συνεδρίασή του εκλέγει με μυστική ψηφοφορία μεταξύ των μελών του τον 

Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνονται Σύμβουλο αυτού. 

2.        Τον Πρόεδρο ελλείποντα, απόντα ή κωλυόμενον, αναπληροί ο Αντιπρόεδρος 

και τούτον ελλείποντα,  απόντα ή κωλυόμενον, αναπληροί ένας Σύμβουλος, 

που ορίζεται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Ο Πρόεδρος και σε περίπτωση απουσίας του, ελλείψεώς του ή κωλύματος 

αυτού ο Αντιπρόεδρος και σε περίπτωση απουσίας, ελλείψεως ή κωλύματος 

και τούτου, ο ορισθείς Σύμβουλος, συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του 



Διοικητικού Συμβουλίου. Χρέη γραμματέως του Συμβουλίου εκτελεί 

Σύμβουλος ή και οποιοσδήποτε τρίτος υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 

οριζόμενος. 

4. Το Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας τακτικά μεν τουλάχιστον 

μία φορά τον μήνα, με πρόσκληση του Προέδρου του, εκτάκτως δε οσάκις ο 

Πρόεδρος αυτού θεωρεί αναγκαίον, υποχρεούμενος ωσαύτως να καλέσει 

τούτο όταν το ζητήσουν ή ο Αντιπρόεδρος ή δύο άλλοι τουλάχιστον 

Σύμβουλοι εγγράφως. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 16 

 
Η άνευ δεδικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή κάποιου Συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα υπερβαίνον της 

εξαμηνία, ισοδυναμεί προς παραίτηση αυτού, η οποία λογίζεται τετελεσμένη αφ’ ης 

το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει περί αυτής και γίνει η δέουσα μνεία στα 

πρακτικά του. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 17 

 
Σε περίπτωση κενώσεως θέσεως κάποιου Συμβούλου λόγω θανάτου, παραιτήσεως 

ή εξ οιουδήποτε λόγου εκπτώσεως, προ της λήξεως της θητείας του, τα 

υπολειπόμενα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφ’ όσον δεν είναι ολιγότερα των 

τριών (3), δύνανται να προβούν στην εκλογή αντικαταστατού. Η εκλογή ενεργείται με 

μυστική ψηφοφορία και υποβάλλεται προς κύρωση στη συγκληθησομένη πρώτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. Οι πράξεις των εκλεγομένων κατ’ αυτόν τον τρόπον 

υπό του Διοικητικού Συμβουλίου μελών, οι οποίες ανάγονται εις το μεσολαβήσαν 

χρονικό διάστημα μεταξύ της εκλογής τους και Συνελεύσεως, λογίζονται έγκυροι. Ως 

χρόνος υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος συμβούλου λογίζεται το υπόλοιπον της θητείας 

εκείνου, που εκλήθη να αντικαταστήσει. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 18 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εις αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

Συμβούλων. Ουδέποτε όμως οι αυτοπροσώπως παριστάμενοι Σύμβουλοι 

δύνανται να είναι ολιγότεροι των τριών (3). 



2. Έκαστος Σύμβουλος δύναται να αντιπροσωπεύεται εγκύρως μόνο από άλλο 

Σύμβουλο, της προς τούτο εντολής δυναμένης να δίδεται και δι’ επιστολής ή 

τηλεγραφήματος, που απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Η αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπα μη 

ανήκοντα στο Συμβούλιο. 

4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Επί 

προσωπικών ζητημάτων οι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται με 

μυστική ψηφοφορία δια ψηφοδελτίων. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 19 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται δια 

Πρακτικού, που καταχωρείται εις το προς τούτο τηρούμενο βιβλίο και 

υπογράφεται υπό του Προέδρου και των παραστάντων στη συνεδρίαση 

μελών. Ουδείς Σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή του 

πρακτικού συνεδριάσεως στην οποία έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να 

ζητήσει την διατύπωση της γνώμης τους στα πρακτικά, εφ’ όσον διαφωνεί με 

την λαμβανομένη απόφαση. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία 

πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον Δημοσίας Αρχής εν γένει, οιουδήποτε 

νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, καθώς και σε κάθε άλλη 

νόμιμη περίπτωση, επικυρούνται υπό του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αυτού υπό του 

νομίμου αναπληρωτού του. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 20 

Αρμοδιότητες και εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Εξαιρέσει των θεμάτων, τα οποία κατά τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού εμπίπτουν στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεων ή επί 

των οποίων αυτή ήδη απεφάνθη, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο και 

έχει εξουσία να αποφασίζει επί πάσης υποθέσεως, που αφορά την διοίκηση 

της εταιρείας ή την διαχείριση της περιουσίας αυτής και γενικά την επιδίωξη 

του σκοπού της εταιρείας. 



2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος εγνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη 

γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις 

αυτού. 

3. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

4. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

Α.  Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 

Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Διεθνών Οργανισμών πάσης 

φύσεως, ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων γενικά των 

Δικαστηρίων, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου 

Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας, καθώς και εξωδίκως. 

Β. Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, 

παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει 

και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, 

συνάπτει συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξώδικους με οποιουσδήποτε 

οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους, ενεργεί 

κατασχέσεις ή εγγράφει προσημειώσεις και υποθήκες, συναινεί στην άρση 

αυτών και των κατασχέσεων, παραιτείται από προνόμια και συνομολογεί 

διαιτησίες. 

Γ.  Προσδιορίζει τις δαπάνες εν γένει της εταιρείας. 

Δ.  Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει πάσης φύσεως ενοχικά δικαιώματα και 

αποδέχεται υποχρεώσεις, χορηγεί πιστώσεις, ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές, αγοράζει και πωλεί πάσης φύσεως αγαθά, επιστημονικά 

όργανα, μηχανήματα, εργαλεία και λοιπά αναγκαία στις εργασίες της 

εταιρείας τα αναγκαία προς εκπλήρωση του σκοπού αυτής ακίνητα ή 

κινητά και μισθώνει ή εκμισθώνει και πωλεί αυτά, εκχωρεί, μεταβιβάζει και 

ενεχυριάζει, με οιουσδήποτε εγκρίνει όρους, φορτωτικές, εμπορεύματα, 

συναλλαγματικές ή γραμμάτια και λοιπούς περιερχομένους στην εταιρεία 

τίτλους αξιών και απαιτήσεων κατά τρίτων. 



Ε.  Συνάπτει συμβάσεις μετά Τραπεζών ή άλλων πιστωτικών ιδρυμάτων για 

το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών, λήψη δανείων κλπ 

με όποιους εγκρίνει εκάστοτε όρους προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

Στ. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί επιταγές. 

Ζ.  Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και 

γραμμάτια υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων, μετά των οποίων η 

εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές, προς εξυπηρέτηση του εταιρικού 

σκοπού. 

Η.  Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, τοκομερίδια, καθώς και κάθε απαίτηση 

της εταιρείας. 

Θ.  Παρέχει και λαμβάνει δάνεια, πλην εκδόσεως δανείου δι’ ομολογιών για 

λογαριασμό της εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οιεσδήποτε απαλλαγές. 

Ι.  Συνάπτει παντός είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων, μετά ή άνευ προνομίων και με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 23α του Ν. 2190/1920. 

Ια.  Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή ιδρυόμενες 

συναφείς επιχειρήσεις.  

Ιβ. Προσλαμβάνει και απολύει το επιστημονικό και λοιπό υπαλληλικό 

προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τις αποδοχές αυτού και καταρτίζει 

κανονισμούς εσωτερικής υπηρεσίας της εταιρείας. 

Ιγ.  Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της 

εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών αρχών και προς ενέργεια 

οιασδήποτε των άνω πράξεων. 

Ιδ.  Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων και καταρτίζει την ημερήσια 

διάταξη αυτών, κλείει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος εκάστης χρήσεως 

και καταρτίζει τον ισολογισμό αυτής, προβαίνει στις ενεργητέες 

αποσβέσεις, προτείνει τα διανεμητέα στους μετόχους μερίσματα και τα 

προς σχηματισμόν αποθεματικών κεφαλαίων κρατηθησόμενα ποσά. 

5. Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων και εξουσιών του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ενδεικτική. 

6. Εξαιρέσει των περιπτώσεων, κατά τις οποίες εκ διατάξεως του παρόντος 

καταστατικού ή του νόμου απαιτείται συλλογική ενέργεια του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τούτο δύναται δι’ αποφάσεώς του να μεταβιβάζει το όλον ή 

μέρος των εξουσιών αυτού σε ένα ή πλείονα εκ των μελών του ή και έτερα 



πρόσωπα (Διευθύνοντες Συμβούλους), ενεργούντα, εκπροσωπούντα και 

δεσμεύοντα την οικεία μεταβιβαστική πράξη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 21 

1. Η εταιρεία αναλαμβάνει εγκύρως υποχρεώσεις και δεσμεύεται έναντι τρίτων 

μόνον δια της υπογραφής του Διευθύνοντος Συμβούλου αυτής ή του νομίμου 

αναπληρωτού του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται, προκειμένου περί θεμάτων αναγομένων 

στην τρέχουσα διεξαγωγή των εργασιών της εταιρείας, να αναθέσει την 

υπογραφή των σχετικών προς ταύτα εγγράφων εις μέλος αυτού, καθορίζον 

σε τέτοια περίπτωση δια της μεταβιβαστικής του δικαιώματος υπογραφής 

πράξεως του, τα εν λόγω θέματα συγκεκριμένα. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 22 

1. Πάσα επί των κερδών χορηγουμένη εις μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

αμοιβή θα λαμβάνεται εκ του απομένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών, 

μετ’ αφαίρεση της κρατήσεως για τακτικό αποθεματικό και του απαιτουμένου 

ποσού για την διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, χορηγουμένη εις Σύμβουλο για 

οποιονδήποτε λόγο, βαρύνει την εταιρεία μόνον εάν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. 

3. Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται επί αμοιβών, 

χορηγουμένων σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες, τις οποίες 

παρέχουν αυτά προς την εταιρεία επί τη βάσει σχέσεως μισθώσεως εργασίας 

ή εντολής. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 22Α 

1. Έκαστον μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για παν πταίσμα. Είναι ειδικώς 

υπόλογον εάν οι ετήσιοι λογαριασμοί και ειδικότερον ο ισολογισμός περιέχουν 

παραλήψεις και ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτουν την πραγματική 

κατάσταση της εταιρείας. 

2. Η ανωτέρω ευθύνη δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια 

του συνετού οικογενειάρχου. Τούτο δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο 



της εταιρείας, που υποχρεούται να καταβάλλει πάσαν επιμέλεια. Τέτοια 

ευθύνη επίσης δεν υφίσταται επί πράξεων ή παραλείψεων, που στηρίζονται 

επί συννόμου αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Έκαστον μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί εχεμύθεια 

επί των απορρήτων της εταιρείας, που περιήλθον εις γνώση του λόγω της 

ιδιότητάς του ως Συμβούλου. 

4. Η εταιρεία δύναται να παραιτηθεί της προς αποζημίωση αξιώσεώς της κατά 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ή να συμβιβασθεί μετά πάροδον διετίας 

από της γενέσεως της αξιώσεως και μόνον τη συναινέσει της Γενικής 

Συνελεύσεως και εφ’ όσον δεν αντιτίθεται μειοψηφία εκπροσωπούσα το ένα 

τέταρτο (1/4) του εκπροσωπουμένου εις την Συνέλευση κεφαλαίου. 

5. Οι ανωτέρω αξιώσεις παραγράφονται μετά πάροδον τριετίας από της 

τελέσεως της πράξεως και σε περίπτωση ζημιών εκ δόλου μετά πάροδον 

δέκα (10) ετών απ’ αυτής. 

6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

ασκούνται υποχρεωτικά εάν η ζημιά οφείλεται μόνο όταν η Γενική Συνέλευση 

αποφασίσει τη δίωξη με απόλυτη πλειοψηφία ή η δίωξη ζητηθεί υπό μετόχων 

εκπροσωπούντων τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. Τέτοια αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ΄ όψιν 

μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες είχον καταστεί νομίμως μέτοχοι 

τουλάχιστον τρεις (3) μήνες προ της υποβολής της αιτήσεως. 

7. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί εντός έξι (6) μηνών από της ημεροχρονολογίας 

της Γενικής Συνελεύσεως ή της υποβολής της αιτήσεως. 

8. Απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα δάνεια της εταιρείας προς τους 

ιδρυτές της μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές και τους εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου 

βαθμού ή τους συζύγους τους, καθώς επίσης και η χορήγηση πιστώσεων ή 

εγγυήσεων οιουδήποτε τύπου προς τρίτα πρόσωπα για λογαριασμόν αυτών. 

Επίσης απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα δάνεια της εταιρείας σε 

τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση απ’ αυτούς 

μετοχών της εταιρείας. 

9. Οιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά των ανωτέρω προσώπων 

είναι άκυροι άνευ προηγουμένης ειδικής εγκρίσεως αυτών υπό της Γενικής 



Συνελεύσεως των μετόχων. Η έγκριση δεν θεωρείται δοθείσα εάν εις την 

απόφαση αντετάχθησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) εκπροσωπουμένου στη Γενική Συνέλευση κεφαλαίου. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει αυτή δεν ισχύει επί συμβάσεων, οι οποίες δεν 

εξέρχονται των ορίων των συνήθων τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας 

μετά των πελατών Συμβουλίου ή να συμβιβασθεί μετά πάροδον διετίας από 

της γενέσεως της αξιώσεως και μόνον τη συναινέσει της Γενικής Συνελεύσεως 

και εφ’ όσον δεν αντιτίθεται μειοψηφία εκπροσωπούσα το ένα τέταρτο (1/4) 

του εκπροσωπουμένου εις την Συνέλευση κεφαλαίου. 

10. Οι ανωτέρω αξιώσεις παραγράφονται μετά πάροδον τριετίας από της 

τελέσεως της πράξεως και σε περίπτωση ζημιών εκ δόλου μετά πάροδον 

δέκα (10) ετών απ’ αυτής. 

11. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

ασκούνται υποχρεωτικά εάν η ζημιά οφείλεται μόνο όταν η Γενική Συνέλευση 

αποφασίσει τη δίωξη με απόλυτη πλειοψηφία ή η δίωξη ζητηθεί υπό μετόχων 

εκπροσωπούντων τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. Τέτοια αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψιν 

μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες είχαν καταστεί νομίμως μέτοχοι 

τουλάχιστον τρεις (3) μήνες προ της υποβολής της αιτήσεως. 

12. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί εντός έξι (6) μηνών από της ημεροχρονολογίας 

της Γενικής Συνελεύσεως ή της υποβολής της αιτήσεως. 

13. Απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα δάνεια της εταιρείας προς τους 

ιδρυτές της μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές και τους εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου 

βαθμού ή τους συζύγους τους, καθώς επίσης και η χορήγηση πιστώσεων ή 

εγγυήσεων οιουδήποτε τύπου προς τρίτα πρόσωπα για λογαριασμόν αυτών. 

Επίσης απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα δάνεια της εταιρείας σε 

τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση απ’ αυτούς 

μετοχών της εταιρείας. 

14. Οιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά των ανωτέρω προσώπων 

είναι έγκυροι άνευ προηγουμένης ειδικής εγκρίσεως αυτών υπό της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων. Η έγκριση δεν θεωρείται δοθείσα εάν εις την 

απόφαση αντετάχθησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) εκπροσωπούμενου στη Γενική Συνέλευση κεφαλαίου. 



Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει επί συμβάσεων, οι οποίες δεν εξέρχονται των 

ορίων των συνήθων τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας μετά των πελατών 

ορίζον συνεδρίαση αυτής μη απέχουσα περισσότερο των τριάντα (30) 

ημερών από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της 

ημερησίας διατάξεως. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν 

κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 18 του παρόντος καταστατικού, τις 

παρέχουσες σ’ αυτούς το δικαίωμα της αιτήσεως μετοχές τους, μέχρι και της 

ημέρας της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

15. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, αιτήσει των 

ελεγκτών, με την υπ’ αυτών οριζόμενη ημερησία διάταξη, εντός δέκα (10) 

ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 23 

1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται τουλάχιστον είκοσι (20) 

ημέρες προ της οριζομένης για τη συνεδρίασή της, υπολογιζομένων και των 

εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνελεύσεως και η ημέρα της συνεδριάσεως, δεν υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως πρέπει να περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα, την χρονολογία και την ώρα συνεδριάσεως, ως και τα θέματα 

ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται: 

Α)  Στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με τα εις το άρθρο 3 του 

από 16.1.1930 Π.Δ. «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών οριζόμενα». 

Β)  Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ 

ολόκληρη τη χώρα. 

Γ)  Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από τις οριζόμενες με απόφαση 

του Υπουργού Εμπορίου ως οικονομολογικές. 

Δ)  Σε μία εφημερίδα της έδρας της εταιρείας (άρθρο 26 Ν. 2190). 

3. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ημερών στις άνω ημερήσιες πολιτικές 



και οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών συνελεύσεων 

οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 24 

1. Προκειμένου μέτοχος να μετάσχει της Γενικής Συνελεύσεως και να έχει 

δικαίωμα ψήφου εις αυτήν οφείλει να καταθέσει τις μετοχές του στο ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οιαδήποτε στην 

Ελλάδα και στην αλλοδαπή αναγνωρισμένη Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία, 

που αναφέρεται στην πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες προ 

της ημέρας συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι δύνανται να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή υπό νομίμως εξουσιοδοτουμένου παρ’ αυτών 

προσώπου. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως των τίτλων, κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι μη συμμορφωθέντες προς τις διατάξεις των προηγουμένων 

παραγράφων δύνανται να μετάσχουν της Γενικής Συνελεύσεως μόνον 

κατόπιν αδείας αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 25 

1. Αντίγραφον των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, μετά της σχετικής 

εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, της εκθέσεως των ελεγκτών και των 

εφημερίδων στις οποίες εδημοσιεύθη η πρόσκληση, υποβάλλονται εις την 

αρμόδια εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή υπό της εταιρείας είκοσι (20) πλήρεις 

ημέρες προ της ημερομηνίας της Γενικής Συνελεύσεως. Τουλάχιστον δέκα 

(10) ημέρες προ της ημερομηνίας της καθορισθείσης για τη Γενική Συνέλευση 

το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να καταθέσει στα γραφεία της εταιρείας τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, τις υποβληθησσόμενες εις τη Γενική 

Συνέλευση προς έγκριση, μετά της εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου και 

της εκθέσεως των Ελεγκτών. 

2. Δέκα (10) ημέρες προ πάσης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως κάθε μέτοχος 

μπορεί να λάβει, κατόπιν αιτήσεώς του, αντίγραφα των ετησίων οικονομικών 



καταστάσεων, καθώς και των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Ελεγκτών. 

3. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των 

μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, με τις ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθμού των μετοχών και ψήφων 

εκάστου και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

4. Μέτοχος, που έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου των μετόχων του πίνακος 

της προηγουμένης παραγράφου, δύναται να υποβάλει αυτές μόνον στην 

αρχή της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως και προ της ενάρξεως της 

συζητήσεως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 26 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της ματαιωθείσης 

συνεδριάσεως, συγκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 21 του παρόντος, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική 

αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως οιονδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν μεταβολή της 

εθνικότητος της εταιρείας, μεταβολή του σκοπού αυτής, εις έκδοση δανείου δι’ 

ομολογιών, εις επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, εις αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πέραν του προβλεπομένου εις το άρθρο 6 παρ. 1 και 2 

ορίου, εις μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εις μεταβολή του τρόπου 

διαθέσεως των κερδών, συγχώνευση, παράταση της διαρκείας ή διάλυση της 

εταιρείας, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα 

δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου, κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος 



άρθρου, ευρίσκεται δε εν απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπούνται κατ’ αυτήν το ήμισυ 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης και της 

απαρτίας αυτής η Γενική Συνέλευση προσκαλουμένη και συνερχομένη κατά 

τα ανωτέρω, ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται κατ’ αυτήν το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 27 

Ο Πρόεδρος ή όταν αυτός κωλύεται ο Αντιπρόεδρος ή όταν και αυτός κωλύεται ο 

πρεσβύτερος των παρόντων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων προσωρινά, εκλέγων ένα γραμματέα μεταξύ των 

παρισταμένων μετόχων, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου, μέχρι να επικυρωθεί 

υπό ης Συνελεύσεως ο κατάλογος των δικαιουμένων να μετάσχουν της Συνελεύσεως 

μετόχων και εκλεγεί το τακτικό προεδρείο αυτής, αποτελούμενο από τον Πρόεδρο και 

ένα Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 27Α 

1. Μία μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου, έκαστος δε μέτοχος έχει τόσες 

ψήφους στις Γενικές Συνελεύσεις όσες μετοχές εκπροσωπεί. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται κατ’ απόλυτο 

πλειοψηφία των εις αυτήν εκπροσωπουμένων ψήφων. 

3. Εξαιρετικά οι αποφάσεις, που αναφέρονται στην παρ. 3 του άρθρου 24 του 

παρόντος, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

εκπροσωπουμένων στην Συνέλευση ψήφων. 

4. Κάθε εκλογή προσώπου υπό της Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με μυστική 

ψηφοφορία, εκτός αν άλλως προβλέπεται υπό του νόμου. 

5. Προκειμένου να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση επί των 

υποβαλλομένων εις αυτή υπό του Διοικητικού Συμβουλίου ετησίων 

λογαριασμών (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πρέπει να έχουν θεωρηθεί 

προηγουμένως: α) Υπό του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου και σε 

περίπτωση ελλείψεως αυτού από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται απ’ αυτό, β) Από τον Υπεύθυνο για τη Γενική Συνέλευση της 

εταιρείας, γ) Υπό του Διευθύνοντος το λογιστήριον, υποχρεουμένων πάντων 

τούτων, εάν διαφωνούν ως προς τον τρόπο της καταρτίσεως αυτών από 



άποψη νομιμότητος, να εκθέσουν εις την Γενική Συνέλευση εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους. Επίσης πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές. 

6. Μετά την ψήφιση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων) η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που 

ενεργείται δι’ ονομαστικής κλήσεως περί απαλλαγής των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από πάσης ευθύνης 

αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη, εάν ο ισολογισμός 

περιέχει παραλείψεις για τις οποίες το Διοικητικό Συμβούλιο ευθύνεται εκ της 

εντολής του ή ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτουν την πραγματική 

κατάσταση της εταιρείας. Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής του Διοικητικού 

Συμβουλίου δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη αυτού και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας μόνον δια των μετοχών των οποίων είναι οι ίδιοι κύριοι. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 28 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέματα που περιλαμβάνονται στην δημοσιευθείσα ημερήσια διάταξη. 

2. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται να 

αναβάλει άπαξ μόνον αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως, τακτικής ή 

εκτάκτου, ορίζων ημέρα συνεδριάσεως προς λήψη αυτών την οριζομένη στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν δύναται να απέχει περισσότερον των 

τριάντα (30) ημερών από της χρονολογίας της αναβολής. Οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 22 του 

παρόντος, τις παρέχουσες σ’ αυτούς το εν λόγω δικαίωμα μετοχές τους, από 

της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως τους μέχρι την ημερομηνία της 

νέας συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Οι κατά τις συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Αιτήσει μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

αυτού. Στο βιβλίου καταχωρίζεται και κατάλογος των παραστάντων και 

αντιπροσωπευθέντων στη Γενική Συνέλευση μετόχων, συντεταγμένος 

σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 23 παρ. 4 του παρόντος. 

4. Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνον μέτοχος, πρέπει να 

παρίσταται κατ’ αυτήν και εκπρόσωπος της αρμοδίας Εποπτεύουσας 



Δημόσιας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της Έδρας της εταιρείας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσεως. 

5. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών, υποβαλλόμενα σε Δικαστήρια ή 

άλλες Αρχές, επικυρούνται και βεβαιούνται υπό του Προέδρου του 

Συμβουλίου ή νομίμου αναπληρωτού του. 

6. Αντίγραφα των πρακτικών, μετ’ αντιγράφων των εγκριθεισών οικονομικών 

καταστάσεων υποβάλλονται προς την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή εντός 

είκοσι (20) ημερών από της εγκρίσεως υπό της Γενικής Συνελεύσεως. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 29 

1. Μετά την ψήφιση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων) η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που 

ενεργείται δι’ ονομαστικής κλήσεως, περί απαλλαγής των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από πάσης ευθύνης 

αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρος στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20. 

2. Της ψηφοφορίας περί  απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη αυτού μόνον δια των μετοχών, των οποίων 

είναι κύριοι. Το αυτό ισχύει και περί των υπαλλήλων της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

ΑΡΘΡΟΝ 30 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση, σχετικά 

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές. 

Η εταιρεία εφ’ όσον υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 

2190/1920, ως αντικατασταθέν ισχύει σήμερον, σε συνδυασμό με το άρθρο 

112 του ιδίου νόμου, ως τροποποιηθείς δια των Π.Δ. 409/86 και 498/87 ισχύει 

σήμερον, εκλέγουν υποχρεωτικά τους ελεγκτές από τους Ορκωτούς λογιστές 

του Σώματος Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955 Περί Συστάσεως του 

Σώματος Ορκωτών Λογιστών (ΦΕΚ Α 230/55), σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Στην περίπτωση αυτή η 

εταιρεία για τον τακτικό της έλεγχο έχει τη δυνατότητα αντί δύο ελεγκτών να 



εκλέγει ένα ορκωτό λογιστή. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42 α 

του Κ.Ν. 2190/20 ως αντικατασταθέν ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει ετησίως δύο (2) ελεγκτές τακτικούς και 

δύο (2) αναπληρωματικούς,  

3. Εντός πέντε (5) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, που 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση  προς 

αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον 

διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν 

αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσε9ς του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 

1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 

409/86, οφείλει επίσης ν’ αναφέρει: 

Α)  Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920. 

Β)  Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ 

της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920. 

5. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 

1 και 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη 

συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 

σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει 

τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 31 

1. Αιτήσει μετόχων, εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικού Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζον ημέρα συνεδρίας μη 

απέχουσα περισσότερον των τριάντα (30) ημερών από της χρονολογίας της 

επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενο της 

ημερησίας διατάξεως. 

2. Αιτήσει μετόχων, εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται να 

αναβάλει άπαξ μόνον τη λήψη αποφάσεως τακτικής ή εκτάκτου Γενικής 

Συνελεύσεως, ορίζων ημέρα συνεδρίας προς λήψη αυτών την οριζομένη στην 



αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν δύναται να απέχει περισσότερον των 

τριάντα (30) ημερών από της χρονολογίας της αναβολής. 

3. Αιτήσει μετόχων, εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες προ της τακτικής Συνελεύσεως το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 

α) Να ανακινεί στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, τα οποία κατά 

την τελευταία διετία κατεβλήθησαν για οποιαδήποτε αιτία στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, ως 

και πάσα άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή πάσαν εξ οιασδήποτε αιτίας 

υφισταμένη σύμβαση της εταιρείας μετ’ αυτών. Β) Να παρέχει τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες περί των υποθέσεων για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων ημερησίας διατάξεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών ένεκα 

αποχρώντος λόγου, αναγραφομένης της αιτιολογίας της αρνήσεως στα 

πρακτικά. 

4. Αιτήσει μετόχων, εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία εντός 

της προθεσμίας της προηγουμένης παραγράφου, και εφ’ όσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παράσχει προς αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή εάν 

προτιμά, προ αυτής εις εκπρόσωπο αυτών, πληροφορίες περί της πορείας 

των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής καταστάσεως της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί, ένεκα αποχρώντος λόγου, την 

παροχή των άνω πληροφοριών, αναγραφομένης της αιτιολογίας στα 

πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 του παρόντος τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της 

αιτιολογίας λύει το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας κατά τη 

διαδικασία του άρθρου 726 και επόμ. του Κ.Πολ.Δ. 

6. Αιτήσει μετόχων, εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί τίνος θέματος της ημερησίας 

διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου οι 

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες σύμφωνα προς το 

άρθρο 22 του παρόντος καταστατικού, τις παρέχουσες προς αυτούς τα 



ανωτέρω δικαιώματα μετοχές αυτών από της χρονολογία της επιδόσεως της 

αιτήσεως τους μέχρι της ημέρας της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, 

στις περιπτώσεις δε της παραγράφου 5 μέχρις εκδόσεως της αποφάσεως του 

Πρωτοδικείου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, εκπροσωπούντες το εν εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας τον έλεγχο της εταιρείας κατά τα 

οριζόμενα λεπτομερώς στο άρθρο 40 του Νόμου 2190/1920. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, εκπροσωπούντες το εν τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται όπως ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο 

τον έλεγχο της εταιρείας, εφ’ όσον εκ της όλης πορείας των εταιρικών 

υποθέσεων καθίσταται πιστευτόν, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται ως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται, οσάκις η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. Οι αιτούντες πρέπει μέχρι της αποφάσεως επί της 

αιτήσεως να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, 

στην Τράπεζα της Ελλάδος ή οποιαδήποτε άλλη ανεγνωρισμένη Ελληνική 

Τράπεζα, τις παρέχουσες σ’ αυτόν το δικαίωμα προς υποβολή της αιτήσεως 

μετοχές, εν πάσει δε περιπτώσει όχι ολιγότερον των τριάντα (30) ημερών από 

της υποβολής της αιτήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ 

Ετήσιοι λογαριασμοί – Διανομή Κερδών 

ΑΡΘΡΟΝ 32 

1. Η εταιρική χρήση άρχεται την 1η Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του αυτού του έτους. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα 

με το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των 

άρθρων 26 παρ. 2, 27, 36 παρ.1, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 

παρ. 1 και 2 και 112 παρ. 1 και 7 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν 

και ισχύουν κατόπιν του Π.Δ. 409/1986. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής καταστάσεως, της χρηματοοικονομικής θέσεως και των 



αποτελεσμάτων χρήσεως Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις:  

α) τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό «Αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον 

«Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και δ) το Προσάρτημα. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση απόφαση επί των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον 

Διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ’ αυτό, β) 

τον υπεύθυνο για την Γενική Συνέλευση και γ) τον υπεύθυνο για την 

Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι ανωτέρω σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητος του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα εις εδ. β της παρ.3 του άρθρου 

43α Κ.Ν. 2190/1920 οριζόμενα.  

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό 

γεγονός, που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης 

μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/20, το οποίο 

προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/86 με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 

συντάξει την έκθεση του ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν 

αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία 

στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση. 



7. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελεσμάτων Χρήσεως» και 

ο «Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, 

δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 8. 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγουμένης παραγράφου 7 είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως: α) σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, 

όπως αυτό ισχύει σήμερον, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις 

προϋποθέσεις της παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20 και γ) στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αν η έδρα της εταιρείας είναι εκτός της περιοχής του Δήμου Αθηναίων, τα 

έγγραφα της παρ. 7 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα της έδρας της. Σε περίπτωση που δεν εκδίδεται ημερήσια 

εφημερίδα στην έδρα της εταιρείας, η δημοσίευση γίνεται σε μία εβδομαδιαία 

ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα της έδρας της. 

9. Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των 

Πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ.2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 

2190/20 υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 33 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προσετέθη, δια του 

άρθρου 37 του Π.Δ. 409/86, στον Κ.Ν. 2190/20, η διάθεση των καθαρών κερδών της 

εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

Α. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, 

όπως ο νόμος ορίζει δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 

όταν αυτό φθάσει σε ποσοστό ίσο τουλάχιστον προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

Β. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού, που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 



μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/20 σε συνδυασμό 

με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν.Δ. 34/1968 και Ν. 876/1979. 

Γ. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπον. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 34 

1. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), 

το δε προς διανομήν εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται εις αυτούς εντός 

δύο (2) μηνών από την απόφαση της Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Η πληρωμή των μερισμάτων άρχεται καθ’ ημέραν 

οριζομένη υπό της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως ή κατόπιν εξουσιοδοτήσεως 

υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, εντός της ανωτέρω προθεσμίας των δύο (2) 

μηνών και ενεργείται στα κεντρικά γραφεία της εταιρείας. 

2. Οι μέτοχοι που παραλείπουν να ζητήσουν την πληρωμή των μερισμάτων 

αυτών, δεν δύνανται να αξιώσουν τόκους από την εταιρεία. 

3. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνον εφόσον 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ αυτής δημοσιευθεί σε κάποια ημερήσια 

εφημερίδα εξ αυτών που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερον, 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στο Δελτίο Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως και υποβληθεί στην αρμοδία Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική 

κατάσταση περί της εταιρικής περιουσίας. Τα διανεμόμενα με αυτό τον τρόπο 

κέρδη δεν δύνανται να υπερβούν το ήμισυ των κατά τη λογιστική κατάσταση 

καθαρών κερδών. 

4. Μερίσματα ή προμερίσματα μη ζητηθέντα εντός πέντε (5) ετών αφ’ ης 

κατέστησαν απαιτητά και πληρωτέα, παραγράφονται. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ 

Διάλυση και Εκκαθάριση 

ΑΡΘΡΟΝ 35 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 

Α.  Άμα τη παρόδω του χρόνου διαρκείας αυτής, εκτός αν ήθελε αποφασισθεί 

υπό της Γενικής Συνελεύσεως παράταση τούτου. 



Β.  Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων λαμβανομένης κατά 

τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20. 

Γ.  Άμα τη κηρύξει της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπον δεν αποτελεί λόγον 

λύσεως της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 36 

Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, προκειμένου 

να αποφασίσει περί λύσεως ή μη της εταιρείας, εντός προθεσμίας έξι (6) μηνών από 

τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου, σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γ του Κ.Ν. 2190/1920 γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟΝ 37 

1. Αποφασισθείσης της λύσεως η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο της 

εκκαθαρίσεως των εταιρικών υποθέσεων και διορίζει τρεις (3) εκκαθαριστές, 

των οποίων προσδιορίζει και την αμοιβή. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν άμα τη αναλήψει των καθηκόντων αυτών να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν δια του 

τύπου και του δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένη 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίγραφον του 

οποίου υποβάλλεται προς την αρμοδία Εποπτεύουσα Αρχή. Την αυτήν 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθαρίσεως. 

Επίσης δημοσιεύουν ετήσιους ισολογισμούς, σύμφωνα με το άρθρο 7α του 

Κ.Ν. 2190/1920, ως προσετέθη δια του Π.Δ. 409/1986. 

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης και συνέρχεται, κατόπιν προσκλήσεως των 

εκκαθαριστών σε συνεδρίαση, οσάκις αυτοί το κρίνουν αναγκαίο για την 

εκκαθάριση. 

5. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου δύνανται, διαρκούσης της 



εκκαθαρίσεως, να προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 20 παρ. 3 και 

κοινοποιουμένης προς τους εκκαθαριστές εγγράφου αιτήσεώς τους, οπότε οι 

τελευταίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του ιδίου άρθρου. 

6. Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων τηρούνται οι 

διατάξεις του κεφαλαίου Δ του παρόντος καταστατικού, των εκκαθαριστών 

ενεργούντων όσα δια των διατάξεων τούτων επιβάλλει το καταστατικό στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει προσωρινά ο 

πρεσβύτερος των εκκαθαριστών. 

7. Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν δια πλειοψηφίας και πρέπει να 

ρευστοποιήσουν το ενεργητικό της εταιρείας με όποιο τρόπο κρίνουν 

καλύτερο, καθώς και να πληρώσουν τις υποχρεώσεις αυτής. Προς τούτο η 

Γενική Συνέλευση παρέχει προς αυτούς όλες τις απαιτούμενες εξουσίες για 

την ακώλυτο άσκηση των καθηκόντων τους με απόλυτη εξουσιοδότηση. Προς 

καθηκόντων τους, με απόλυτη εξουσιοδότηση. Προς τον σκοπό πωλήσεως 

και εισπράξεως του ενεργητικού της εταιρείας, οι εκκαθαριστές δύνανται, με 

έγκριση της Γενικής Συνελεύσεως, να ενεργήσουν πώληση του συνόλου του 

ενεργητικού και παθητικού προς τρίτους. 

8. Το δικαίωμα εγκρίσεως των ισολογισμών της εκκαθαρίσεως ανήκει στη Γενική 

Συνέλευση, η οποία ωσαύτως αποφασίζει περί της απαλλαγής των ελεγκτών 

από πάσης ευθύνης. 

9. Κατ’ έτος υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα αποτελέσματα 

της εκκαθαρίσεως, μετ’ εκθέσεως αιτίων, που παρακώλυσαν την περάτωση 

της εκκαθαρίσεως. 

 

 

 

Πιστό & ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως ισχύει μετά 

την τροποποίηση των άρθρων 3 & 4 με απόφαση της Γ.Σ. 

 

Καλλιθέα 5.8.2016 

Η αντιπρόεδρος & διευθύνων σύμβουλος 

Λευκοθέα Βαράγκη 


