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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΝΤΟΠΑΝΩΝ» , το διακριτικό τίτλο «PROTECTION ΤΕΝΤΟΠΑΝΑ ΑΒΕΕ» 
και αριθμό ΓΕΜΗ 3329501000. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
Την 26/09/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 777512,  η από 
30/06/2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΝΤΟΠΑΝΩΝ» , διακριτικό τίτλο 
«PROTECTION ΤΕΝΤΟΠΑΝΑ ΑΒΕΕ»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3329501000 με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποίησες των 
άρθρων  35, 34, 32, 27, 24, 23, 20, 19, 15, 14, 11, 8, 7, 5, 1, η κατάργηση των άρθρων  38, 37, 36. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΝΤΟΠΑΝΩΝ» 
Δ/νση: ΦΟΥΡΤΖΗ 3 
Τ.Κ.: 13677, ΑΧΑΡΝΕΣ 
 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
17ο Χλμ Μαραθώνος, 15351, Παλλήνη. 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΜΑΝΤΑΛΩΖΗ ΕΜΜ. 
Τηλέφωνο: 2103382427 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΝ της ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ με την επωνυμία « 

ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΝΤΟΠΑΝΩΝ »

*************************************

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ  Α’

Άρθρον - 1 -

ΣΥΣΤΑΣΙΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ

§1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την Επωνυμία                         

« ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΝΤΟΠΑΝΩΝ », και τον Διακριτικό Τίτλο « 

PROTECTION ΤΕΝΤΟΠΑΝΑ Α.Β.Ε.Ε. ».----------

§2. Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η Επωνυμία  

και ο Διακριτικός Τίτλος θα χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση 

ή με λατινικά στοιχεία.------------  

Άρθρον  - 2 – 

ΕΔΡΑ

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών Αττικής.-

Η Εταιρεία έχει την δυνατότητα να ιδρύει Υποκαταστήματα, 

Πρακτορεία, Παραρτήματα καθώς και Αντιπροσωπείες ή άλλα 

Γραφεία σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος ή του εξωτερικού.

Οι λεπτομέρειες ίδρυσης, συγκρότησης και λειτουργίας τους 

καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.-

Άρθρον – 3 -

ΣΚΟΠΟΣ



Σκοπός της Εταιρείας είναι :

[ Α ]  Η Βιομηχανική Παραγωγή – Επεξεργασία και Εμπορία 

Κλωστοϋφαντουργικών προϊόντων [ Τεντόπανα ] κατασκευασμένα 

από νήμα φυτικών και συνθετικών ινών.

[ Β ]  Η εισαγωγή και εμπορία εξαρτημάτων και συναφών ειδών, 

καθώς και η επεξεργασία τεντοπάνων για λογαριασμό τρίτων.

[ Γ ] Η αντιπροσώπευση Ελληνικών και ξένων εμποροβιομηχανικών 

οίκων απασχολούμενων με οποιοδήποτε τρόπο με τα είδη αυτά, και

[ Δ ] Η ίδρυση κάθε τύπου εταιρείας ή συμμετοχή σε κάθε τύπο 

εταιρείας. 

Άρθρον – 4 -

ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα [ 50 ] έτη, αρχίζει από 

την ημέρα της καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από 

την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την 

παρούσα μετατροπή σε Ανώνυμη Εταιρεία και την έγκριση του 

καταστατικού της και λήγει με την συμπλήρωση πενήντα [ 50 ] 

ετών. Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου κατόπιν αποφάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με όσα καθορίζονται στα άρθρα 

29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2.190 / 1920 όπως ισχύει.

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β’

Άρθρον – 5 –



                                      

METOXIKO  ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΑΥΞΗΣΗ  ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

§1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται μετά την 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων σύμφωνα με το Ν. 2.065 / 

1992, ύψους 16.573,45 ευρώ και την ταυτόχρονη καταβολή 

μετρητών 5.626,55 Ευρώ στο Ταμείο της Εταιρείας από τους 

Μετόχους ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους σε 510.600,00 

ευρώ και κατανέμεται σε επτά χιλιάδες τετρακόσιες [ 7.400 ] 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 69,00 Ευρώ εκάστη, 

ολοσχερώς καταβεβλημένο. Το ανωτέρω κεφάλαιο προέκυψε ως 

εξής :

[ Α ] Με τη σύσταση της εταιρείας 148.000.000,00 Δρχ.                     

[ Φ.Ε.Κ. 3.272 / 1999 ] ήτοι Ευρώ 434.336,02.------------

[ Β ]   Με την από 30 Ιουνίου 2003 Γενική Συνέλευση, έγινε 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας αναπροσαρμογής παγίων στοιχείων 

[ Ν. 2.065 / 92 ], από Δρχ. 632.266 ήτοι Ευρώ 1.855,52. Με την 

ίδια Γενική Συνέλευση της 30 Ιουνίου 2003, έγινε η μετατροπή της 

αξίας του κεφαλαίου από Δρχ. σε Ευρώ [ άρθρ. 11 & 12 Ν. 2.842 / 

2000 ] με διαφορά από την μετατροπή της αξίας του κεφαλαίου σε - 

35.54 Ευρώ,                        [ 434.336,02 + 1855,52 – 35,54 ]. Το 

Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε σε ποσό 436.156,00 Ευρώ και 

διαιρέθηκε σε επτά χιλιάδες τετρακόσιες [ 7.400 ]  ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας 58,94 Ευρώ.------------------

[ Γ ] Με απόφαση της από 30 – 6 - 08 Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων της Εταιρείας, αποφασίσθηκε ομοφώνως όπως 

κεφαλαιοποιηθεί η υπεραξία που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων σύμφωνα με το Νόμο 2.065 



/ 92 Ποσού 9.184,79 Ευρώ, με ταυτόχρονη καταβολή μετρητών 

6.095,21 Ευρώ. από τους μετόχους ανάλογα με το ποσοστό 

συμμετοχής τους. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε ποσό 

451.400,00 Ευρώ το οποίο διανέμεται σε επτά χιλιάδες  

τετρακόσιες [ 7.400 ] ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 61,00 

Ευρώ εκάστη.--------------- 

[ Δ ] Με απόφαση της από 30-6-2009 Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρείας , αποφασίστηκε ομοφώνως όπως 

κεφαλαιοποιηθεί η υπεραξία που προέκυψε από την 

αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων σύμφωνα με το Νόμο 

2.065/92 Ποσού 30.610,30 Ευρώ, με ταυτόχρονη καταβολή 

μετρητών 6.389,70 Ευρώ από τους μετόχους ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής τους. Έτσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται 

σε 488.400,00 Ευρώ το οποίο διανέμεται σε επτά χιλιάδες 

τετρακόσιες [ 7. 400 ]  ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 66,00 

Ευρώ εκάστη. ------------

[ Ε ] Με απόφαση της από 30-6-2014 Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας , αποφασίστηκε ομοφώνως όπως 

κεφαλαιοποιηθεί η υπεραξία που προέκυψε από αναπροσαρμογή 

των παγίων στοιχείων σύμφωνα με το Νόμο 2.065/92 Ποσού 

16.573,45 Ευρώ, με ταυτόχρονη καταβολή μετρητών 5.626,55 

Ευρώ από τους μετόχους ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους . 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε ποσό 510.600,00 Ευρώ το 

οποίο διανέμεται σε επτά χιλιάδες τετρακόσιες [ 7.400 ] ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας 69,00 Ευρώ εκάστη. ------------

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας , όπως αναφέρεται στο εδαφ. α 

της παρ. 1 του άρθρου 5 του παρόντος Καταστατικού, που 



                                      

ανέρχεται σε πεντακόσιες δέκα χιλιάδες εξακόσια Ευρώ [ € 

510.600,00 ] και κατανέμεται σε επτά χιλιάδες τετρακόσιες [ 7.400 

] ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 69,00 Ευρώ εκάστης έχει 

αναληφεί και καλυφθεί ολόκληρο ως εξής : 

[ Α ] Η Μαρία –Ιωάννα χήρα Αριστείδη Νικολάου, το γένος 

Μπαρκούρα, έχει καλύψει εις ολόκληρον  το ποσόν διακόσιες 

εβδομήντα μία χιλιάδες ευρώ εκατόν εβδομήντα ΕΥΡΩ [ 

271.170,00 € ] και αναλάβει τρεις χιλιάδες εννιακόσια τριάντα [ 

3.930 ] ανώνυμες ονομαστικές μετοχές εξήντα εννέα [ 69,00 ] Ευρώ 

εκάστης . ------------

[ Β ] Ο Παναγιώτης Νικολάου του Αριστείδη και της Μαρίας – 

Ιωάννας , έχει καλύψει εις ολόκληρον το ποσόν εκατόν έντεκα 

χιλιάδων ενενήντα [ ΕΥΡΩ 111.090,00 ] και αναλάβει χίλιες 

εξακόσιες δέκα [ 1.610 ] ανώνυμες ονομαστικές μετοχές εξήντα 

εννέα [ 69,00 ] Ευρώ εκάστης . ------------

[ Γ ] Η Πηνελόπη Νικολάου του Αριστείδη και της Μαρίας – Ιωάννας 

, έχει καλύψει εις ολόκληρον το ποσόν εξήντα τεσσάρων χιλιάδων 

εκατόν εβδομήντα ΕΥΡΩ [ 64.170,00 €] και αναλάβει εννιακόσιες 

τριάντα [ 930 ] ανώνυμες ονομαστικές μετοχές εξήντα εννέα [ 69,00 

] Ευρώ εκάστης . ------------

[ Δ Η Ιωάννα Νικολάου του Αριστείδη και της Μαρίας – Ιωάννας , 

έχει καλύψει εις ολόκληρον το ποσόν εξήντα τεσσάρων χιλιάδων 

εκατόν εβδομήντα ΕΥΡΩ [ 64.170,00 €] και αναλάβει εννιακόσιες 

τριάντα [ 930 ] ανώνυμες ονομαστικές μετοχές εξήντα εννέα [ 69,00 

] Ευρώ εκάστης . --

§2.  Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την λήψη 

σχετικής Αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [ 2 / 3 ] του συνόλου των 



μελών του, να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο με την έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσό της αύξησης αυτής δεν μπορεί να υπερβεί το 

ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική 

Συνέλευση.

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση, με απόφαση της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και 

πλειοψηφίας που προβλέπεται στο παρόν καταστατικό, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και 

η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2.190 / 1920.-----------------

- 

§3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από την απόφαση της, για την οποία χρειάζεται η 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος 

Καταστατικού, να αυξάνει μερικά ή ολικά το μετοχικό κεφάλαιο με 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.------- 

§4. Εάν όμως τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο [ 1 / 4 ] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία 

και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη 

Τροποποίηση του παρόντος άρθρου.----------



                                      

§5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν 

τροποποίηση του Καταστατικού.----------------

§6. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 

της αύξησης του Κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης του, τον αριθμό 

και το είδος των Μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία 

και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.-----------

--------- 

§7. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση Κεφαλαίου 

σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του 

άρθρου 31 του Κ.Ν. 2.190 / 20 μπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης 

των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο 

προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα 

απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα [ 1 ] έτος. 

Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του Κεφαλαίου κατά 

το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2.190 / 1920 αρχίζει από την λήψη της 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η 

τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του, κατά περίπτωση.------------------- 

§8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με την συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.-------------------- 



§9. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την 

οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190 / 1920, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε [ 15 ]  

ημερών.----------------

§10. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 9, η προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από την 

λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών. 

§11. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη 

της τιμής που καταβάλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση 

κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία αυτή 

ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφαση του, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το 

άρθρο 11 του Κ.Ν. 2.190 / 1920. 

§12. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με 

επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα 

ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 



                                      

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους 

για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολό τους.

§13.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της 

παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2.190 / 1920, μπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης της ως άνω 

παρ. 9. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση 

στην οποία να αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλουν τον περιορισμό 

ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία να 

δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

μετοχών. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2.190 / 1920. 

Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την 

έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται 

από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών 

υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, 

για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την ως άνω παρ. 

8. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, 

όταν η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου έχει σκοπό την συμμετοχή 

του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με το Π.Δ. 30 

/ 1988.---------------------- 

§14. Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει με εισφορές σε 

μετρητά, και εν μέρει με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, 

πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία 



οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση 

με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε 

σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την 

αναλογία της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 

προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού 

κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η 

αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με 

τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2.190 / 20 πριν από την λήψη της 

σχετικής απόφασης.---------- 

§15. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό 

ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

     

Άρθρον – 6 – 

ΜΕΤΟΧΕΣ

§1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυμες :

Για την μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών 

σε ανώνυμες, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετοχών κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 

παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κωδ. Νόμου 2.190 / 1920 όπως 

ισχύουν.------------------



                                      

§2. Οι μετοχές μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που να 

αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την 

έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.

§3.  Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ  Γ΄

ΜΕΤΟΧΟΙ

Άρθρον – 7 – 

§1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση.

§2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση.

§3. Οι μέτοχοι, οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι αυτών, ή οι 

δανειστές των μετόχων, σε καμία περίπτωση δεν δύνανται να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

Άρθρον – 8 – 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ   ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

§1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό               

[ 1 / 20 ] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε [ 45 ] ημέρες από 

την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 



Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι [ 20 ] ημερών από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται 

ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη.-----------

§2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό                 

[ 1 / 20 ] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη 

Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεκαπέντε [ 15 ] τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το 

άρθρο 26 του Κ.Ν. 2.190 / 1920, επτά [ 7 ] τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα 

οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας.

§3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

[ 1 / 20 ] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος 

της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα 



                                      

ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 

αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα [ 30 ] ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής.

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν 

να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190 / 20.

§4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε [ 5 ] τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό [ 1 / 

20 ] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε 

όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο συμφώνως με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 

18 του Κ.Ν. 2.190 / 20.



§5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο [ 1 

/ 5 ] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης 

παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, 

η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2.190 / 20, 

εφόσον τα αντίστοι�χα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχε�τική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.

§6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 

5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή 

μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την 

Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.

§7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1 / 20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με ονομαστική κλήση.

§8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι 

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους 

ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 



                                      

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 

του Κ.Ν. 2.190 / 20, σε συνδυασμό με το άρθρο 13 του παρόντος.

§9. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της Περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν : α ] 

μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό [ 1 / 20 ] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β ] η 

Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς και γ ] ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά 

περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Ο κατά την παρούσα 

παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις των Νόμων ή του Καταστατικού της εταιρείας 

ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών [ 3 ] ετών από την 

έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 

οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.------------------- 

§10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο [ 1 / 

5 ] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να 

ζητήσουν από το δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας, 

εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση.

§11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 

10, οφείλουν να αποδείξουν στο Δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 

2.190 / 20, σε συνδυασμό με το άρθρο 13 του παρόντος. Το 

Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 



μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 

3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2.190 / 20, δεν δικαιολογεί τον 

έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10.--------

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ  Δ΄

ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρον – 9 – 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ   ΓΕΝΙΚΗΣ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

§1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση 

που αφορά στην Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.

§2.  Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για :

[ α ] Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας.

[ β ] Τροποποίηση του Καταστατικού.

[ γ ] Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από 

την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος.

[ δ ] έκδοση δανείου με ομολογίες.

         [ ε ] Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από 

τις περιπτώσεις του άρθρου 19 παρ. 3 και 22 του παρόντος.

        [ στ]  Εκλογή Ελεγκτών.

        [ ζ ] Διορισμό Εκκαθαριστών.

        [ η ] Διάθεση καθαρών κερδών.

        [ θ ] Έγκριση των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων.



                                      

        [ ι ] Διάθεση μετοχών στους εργαζόμενους στην Εταιρεία 

συμφώνως με τα οριζόμενα στο Π.Δ. 30 / 1988. 

§3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγεται ή 

κατ’ άρθρο 78 του Κ.Ν. 2.190 / 1920 απορρόφηση της παρούσης 

εταιρείας από  άλλη Α.Ε. που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

Άρθρον – 10 – 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΓΕΝΙΚΗΣ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

§1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

Εταιρείας τουλάχιστον μια [ 1 ] φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.

§2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

συγκαλείται είκοσι [ 20 ] τουλάχιστον ημέρας πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.--------

Άρθρον – 11 – 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ  ΔΙΑΤΑΞΗ   ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

 

§1.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την 

ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς 



και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στην συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματα τους αυτοπροσώπως, ή δι’ αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. 

§2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας www.nikοlaou-avee.eu, είκοσι [ 20 ] 

τουλάχιστον ημέρες πριν την οριζόμενη για την συνεδρίαση της, ενώ 

στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

δημοσιεύεται προ δέκα [ 10 ] τουλάχιστον ημερών. Στις περιπτώσεις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

§3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και χρόνος των επαναληπτικών εκ του 

νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας. 

§4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση 

δέκα [ 10 ] ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει 

σε κάθε μέτοχο που το ζητάει της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου πάνω σε 

αυτές καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών.-------

Άρθρον – 12 – 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ  ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ.

§1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

http://www.nikοlaou-avee.eu


                                      

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ελληνική Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε [ 5 ] ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την 

οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.

§2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπα 

που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα.------------

§3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 

στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε [ 5 ]   ολόκληρες ημέρες πριν από 

την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.

§4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν στη 

Γενική Συνέλευση, μόνο μετά από άδειά της.-------

Άρθρον – 13 – 

ΠΙΝΑΚΑΣ  ΜΕΤΟΧΩΝ  ΠΟΥ  ΕΧΟΥΝ  ΔΙΚΑΙΩΜΑ  ΨΗΦΟΥ

Σαράντα οκτώ [ 48 ] ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο Πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους.-----

Άρθρον – 14 – 

ΑΠΛΗ  ΑΠΑΡΤΙΑ  ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ



§1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό [ 20 / 100 

] του καταβεβλημένου Κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια 

απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι [ 20 ] ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα [ 10 ] ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. 

Νεώτερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας.-----------------

§2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.--------

--

Άρθρον – 15 – 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ  ΑΠΑΡΤΙΑ  ΚΑΙ  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

§1. Εξαιρετικώς η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως  επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν 

εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρίτα [ 2 / 3 ] του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν :



                                      

[ α ] Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας,

[ β ] Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας,

[ γ ] Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας,

[ δ ] Αύξηση ή μείωση  του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις 

αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος η επιβαλλομένη 

από Διατάξεις Νόμων, 

[ ε ] έκδοση δανείου με ομολογίες, 

[ στ ] Μεταβολής του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

[ ζ ] Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,

[ η ] Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Δ. Σ. για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος,

§2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι [ 20 ] ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα [ 10 ] 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σε αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο [ 1 / 2 ] του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.

§3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 

μέσα σε είκοσι [ 20 ] ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με 

πρόσκληση τουλάχιστον δέκα [ 10 ] ημέρες πριν που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο [ 1 / 3 ] του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Νεώτερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 



προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας.---------------------

§4.  Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [ 2 / 3 ] των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. Νεώτερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.------------

---------

Άρθρον – 16 –

ΠΡΟΕΔΡΟΣ  -  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

§1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής 

του. Χρέη Γραμματέως εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο.

§2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των  μετόχων, που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου και του 

Γραμματέως, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου.

Άρθρον – 17 – 

ΘΕΜΑΤΑ  ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

§1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη.



                                      

§2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική 

Συνέλευση τηρούνται Πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο, και τον Γραμματέα της. 

§3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των Πρακτικών, 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του.

Άρθρον – 18 – 

ΑΠΟΦΑΣΗ  ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ  ΜΕΛΩΝ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΚΑΙ  ΕΛΕΓΚΤΩΝ

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων                         

[ ισολογισμός κ.λπ. ] η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, 

που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ανίσχυρος στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2.190 / 1920 

όπως ισχύει.-----

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε΄

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Άρθρον – 19 – 

ΣΥΝΘΕΣΗ  ΚΑΙ  ΘΗΤΕΙΑ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

§1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που ενεργεί 

συλλογικώς, συμφώνως προς τις Διατάξεις του Νόμου, του Παρόντος 

και τις Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και αποτελείται από τρία 



[ 3 ] έως εννέα [ 9 ] μέλη. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

αριθμός των οποίων καθορίζεται από την σχετική Απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια 

του ορίου που αναφέρεται ανωτέρω. Τα αναπληρωματικά μέλη 

μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, 

συμφώνως με το άρθρο 23 του Παρόντος, μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή 

απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 

§2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

πενταετής [ 5ετής ] που παρατείνεται αυτομάτως μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία 

δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. Η θητεία του Διοικητικού 

Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι την λήξη της προθεσμίας εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική 

συνέλευση. 

§3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

επανεκλεγούν και είναι ελευθέρως ανακλητά. 

Άρθρον – 20 –

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

§1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση [ διαχείριση και 

διάθεση ] της Εταιρικής Περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του « εταιρικού σκοπού », με εξαίρεση 

εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Η 



                                      

επόμενη απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ενδεικτική μόνο και όχι περιοριστική και δεν 

θίγει την προσημειωθείσα γενική αρχή. 

[ α ] Εκπροσωπεί την Εταιρεία - και - παρίσταται σε όλα τα 

Δικαστήρια κάθε βαθμού, δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας, σε κάθε 

Εισηγητή και Δικαστή, στον Άρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της 

Επικρατείας και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, είτε ως ενάγουσα γενικώς 

όσο και κατά το άρθρο 63 επ. του Κ.Πολ.Δικ. είτε ως εναγομένη, 

είτε με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, ενεργώντας όλες τις 

διαδικαστικές πράξεις που αναγράφονται στον Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας καθώς και εξώδικες προς υποστήριξη των δικαίων της 

Εταιρείας και διορίζει ή παύει εντολοδόχους Δικηγόρους.

[ β ] Υποβάλλει μηνύσεις και εγκλήσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή 

παραιτείται από ένδικα μέσα, αποδέχεται αποφάσεις, παραιτείται 

ολικώς ή μερικώς από δίκες, εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει 

προσημειώσεις, υποθήκες και κατασχέσεις, συμβιβάζεται για κάθε 

αντικείμενο ή θέμα δικαστικώς και εξωδίκως, υποβάλλει διαφορές 

της Εταιρείας σε διαιτησία, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους 

επιβαλλόμενους, επαγόμενους και αντεπαγόμένους για την 

Εταιρεία όρκους, ορίζοντας ένα από τα μέλη του ή από τους 

υπαλλήλους της Εταιρείας για τη δόση του όρκου.

[ γ ] Συνομολογεί και υπογράφει συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα 

ή μη, πλην των δι' ανωνύμων ομολογιών και των προβλεπομένων 

από το άρθρο 23α του Κ.Ν. 2.190 / 1920, καθώς και κάθε είδους 

συμβάσεις.

[ δ ] Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί για λογαριασμό της 

Εταιρείας συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή, τραπεζικές ή 

άλλες επιταγές, φορτωτικές, διατακτικές, ενεχυρόγραφα και γενικά 

κάθε. τίτλο σε διαταγή ή στον κομιστή. 



[ ε ] Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών επιστολών επ’ ονόματι της 

Εταιρείας για την συμμετοχή της σε διαγωνισμούς, δημοπρασίες 

κ.λπ. και  παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 

προσώπων με τους οποίους η Εταιρεία συναλλάσσεται, εφόσον 

κρίνει τούτο αναγκαίο για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού.

[ στ ] Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την 

περιουσία της Εταιρείας επωφελώς, εισπράττει κάθε ποσό που 

οφείλεται στην Εταιρεία από οποιαδήποτε αιτία και από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου, Οργανισμό, Αρχή ή το Δημόσιο, λαμβάνει κάθε είδους 

επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων 

της Εταιρείας, αποδέχεται υποχρεώσεις, αποκτά και μεταβιβάζει 

εμπράγματα ή ενοχικά δικαιώματα κινητά και ακίνητα και ενεργεί 

γενικώς κάθε πράξη διαχείρισης της εταιρικής περιουσίας. Πράξεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εκτός εταιρικού σκοπού 

δεσμεύουν την Εταιρεία έναντι τρίτων, εκτός εάν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση ή όφειλε να τη γνωρίζει.

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με 

επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 23α του Κ.Ν. 2.190 / 

1920 όπως ισχύει.

§2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί, αποκλειστικώς και μόνον 

εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών [ εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια ] καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Η εταιρεία 

δεσμεύεται πάντοτε με τις υπογραφές των μελών του Διοικητικού 



                                      

Συμβουλίου, τις οποίες καθορίζει τούτο εκάστοτε. Οι υπογραφές 

αυτές τίθενται πάντοτε κάτω από την  εταιρική επωνυμία.

Δεσμεύεται επίσης και με υπογραφή μέλους της ή όχι κάτω, κάτω 

από την εταιρική επωνυμία, εφόσον του έχει ανατεθεί αυτή η 

εξουσία από το Δ. Σ.

Άρθρον – 21 – 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

 

§1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και 

τον Αντιπρόεδρο του. 

§2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει ένα ή δύο 

Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.

§3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος.

Σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας και του αντιπροέδρου τον 

πρόεδρο αναπληρώνει  Σύμβουλος που ορίζεται ειδικώς για τον 

σκοπό αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο.

Άρθρον – 22 – 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ  ΜΕΛΟΥΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Εάν για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, επιβάλλεται, 

οι Σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις [ 3 ], 

για εκλέξουν προσωρινώς αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 



θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχθηκε με 

αυτόν τον τρόπο της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του Παρόντος. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Δ. 

Σ . 

Άρθρον – 23 – 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

§1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

Εταιρείας κάθε φορά που ο Νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της 

Εταιρείας το απαιτούν. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό 

του, ή εάν το ζητήσουν δύο             [ 2 ] μέλη του τηρουμένων των 

διατάξεων της παρ. 5 του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2.190 / 1920. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ανάμεσα στα μέλη του με μυστική 

ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο 

και τους Διευθύνοντες Συμβούλους αυτού.

§2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει εγκύρως σε 

άλλο τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε 

στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.

§3. Επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών Αποφάσεων και 

Διατάξεων, να συνεδριάζει το Διοικητικό Συμβούλιο με 

τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτήν η πρόσκληση προς τα μέλη 



                                      

του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για την συμμετοχή αυτών στην συνεδρίαση.

Άρθρον – 24 – 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  ΜΕΛΩΝ -  ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

§1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος έχει μία [ 1 ] ψήφο, όταν όμως 

αντιπροσωπεύει απόντα Σύμβουλο έχει δύο [ 2 ] ψήφους, εάν 

εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή που δίδεται με επιστολή ή 

τηλεγραφικά προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ουδέποτε όμως στο πρόσωπο ενός και του αυτού Συμβούλου,  

δύναται να συμπεριληφθούν περισσότερες των δύο [ 2 ] ψήφων, 

συμπεριλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. Κανένας 

Σύμβουλος δεν δύναται να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο από 

πρόσωπο που δεν αποτελεί μέλος αυτού. Η προς αντιπροσώπευση, 

έγγραφη εξουσιοδότηση, μπορεί να περιλαμβάνει μία ή 

περισσότερες από μία συνεδριάσεις.

Άρθρον – 25 – 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

§1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται Πρακτικά. 

§2. Αντίγραφα και  αποσπάσματα των Πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του.--

Άρθρον – 26 – 



ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ  ΜΕΛΩΝ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

§1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση που το ποσόν, της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με  ειδική απόφαση.-

§2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ως Συμβούλων βαρύνει την Εταιρεία εάν εγκριθεί 

κατά ποσό για κάθε Σύμβουλο με ειδική Απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο 

εάν κατά αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην 

απόφαση που πάρθηκε μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο [ 1 / 10 ] του μετοχικού κεφαλαίου.

§3. Ειδικοτέρως για τις αμοιβές που καταβάλλονται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τις υπηρεσίες τους βάσει ειδικής 

σχέσεως εργασίας, ή σύμβαση της μίσθωσης ή εντολής ή έργου,  

χρειάζεται απαραιτήτως προηγούμενη έγκριση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τους αναπληρωθέντες 

Συμβούλους και για τις αυξήσεις της αμοιβής των συμβούλων.

§4. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης [ δάνεια, εγγυήσεις               

κ.λ.π. ] από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή 

άλλους συγγενείς αυτών, μέχρι τρίτου [ γ’ ] βαθμού, απαγορεύεται 

και είναι άκυρος.

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραιτήτως προηγούμενη άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται εάν στην 

Απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1 



                                      

/ 3 του εις την συνέλευση εκπροσωπουμένου κεφαλαίου. Επίσης 

δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.-------

Άρθρον – 27 – 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ   ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

§1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται, σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως εταίροι ή και 

διαχειριστές σε προσωπικές Εταιρείες ή και Ε.Π.Ε. που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς, εκτός αν κατά τη σύσταση της εταιρείας ή την 

ανάληψη των καθηκόντων τους, ως Σύμβουλοι, ενεργούν πράξεις με 

τον αυτό ή παρεμφερή σκοπό ή συμμετέχουν σε εταιρείες με τον 

αυτό ή παρεμφερή σκοπό.

§2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω Διάταξης η Εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, συμφώνως με το άρθρο 23 παρ. 2 

και 3 του Κ. Ν. 2.190 / 1920.

§3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της 

Εταιρείας για κάθε πταίσμα κατά τη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων συμφώνως με τους ορισμούς των άρθρων 22α και 22β 

του Κ.Ν. 2.190 / 1920.

§4. Το ποσοστό της απαιτούμενης απαρτίας της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρείας για την παροχή αδείας  προς όλα τα 

ανωτέρω πρόσωπα καθορίζεται σε 51% των μετόχων αυτής.--------



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄

ΕΛΕΓΧΟΣ

Άρθρον – 28 – 

§1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο [ 2 ] 

τακτικούς και δύο [ 2 ] αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και 

την αμοιβή τους.

§2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν [ 1 ] μόνο τακτικό και έναν 

[ 1 ] αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 133 του Κ.Ν. 2.190 / 

1920, ως ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι 

υποχρεωτική.

§3. Μέσα σε πέντε [ 5 ] ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτόν μέσα σε 

προθεσμία πέντε [ 5 ] ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 

37 του Κ.Ν. 2.190 / 1920, όπως ισχύει.

§4. Η έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που 

ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2.190 / 1920, 

οφείλει επίσης να αναφέρει :

[ α ] Εάν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 

και 2 του άρθρου. 43α του Κ.Ν. 2.190 / 1920, όπως 

αντικαταστάθηκε και ισχύει.



                                      

[ β ] Εάν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην 

περίπτωση γ' της παρ. 3 και παρ. 4 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2.190 

/ 1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει.-----

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'

ΕΤΗΣΙΕΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ

Άρθρον – 29 – 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ  ΧΡΗΣΗ

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 

πρώτη [ 1η ] Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη [ 31η ] 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει από την νόμιμη σύσταση της παρούσας Εταιρείας και λήγει 

την 31 – 12 - 2000 έτους.----

Άρθρον – 30 – 

ΕΤΗΣΙΕΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

Ισολογισμός

§1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση της 

διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο, επομένως, σύμφωνα και 

με τις Διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ,42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 

111 παρ. 1 και 2 και 112 παρ. 1 έως και 7 του Κ.Ν. 2.190 / 1920, 

όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις [ ισολογισμός, προσάρτημα 

κ.λ.π. ] υποβάλλονται για έγκριση : στην Τακτική Γενική Συνέλευση 

και συνοδεύονται : 



[ α ] Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην 

οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρα 43α του Κ.Ν. 

2.190 / 1920, όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409 / 1986, και 

[ β ] Από την έκθεση των Ελεγκτών.

§2. Οι ετήσιες οικονομικές. καταστάσεις της Εταιρείας 

δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι [ 20 ] ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της συνέλευσης συμφώνως με αυτά που ορίζονται στο 

νόμο [ άρθρο 43β Κ.Ν. 2.190 / 1920 όπως ισχύει ], στις εφημερίδες 

που μνημονεύονται στο άρθρο 11 του Παρόντος. Για να εγκριθούν 

εγκύρως από την Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές, της 

Εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικώς από : 

[ α ] Τον  Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αναπληρωτή 

του, [ β ] Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν 

υπάρχει, ή η ιδιότητα συμπίπτει με εκείνη του Προέδρου ή του 

Αναπληρωτή του, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και τέλος [ γ ] Αυτόν που διευθύνει το 

Λογιστήριο.- 

Τα άτομα αυτά είναι υποχρεωμένα σε περίπτωση διαφωνίας τους ως 

προς τον τρόπο κατάρτισης του ισολογισμού από άποψη 

νομιμότητος, να εκθέσουν εγγράφως στη συνέλευση- τις αντιρρήσεις 

τους.

§3. Είκοσι [ 20 ] τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων υποβάλλονται στην εποπτεύουσα αρχή :

[ α ] Επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης.



                                      

[ β ] Αντίτυπο των φύλλων εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε η 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης. 

[ γ ] Επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων που αναφέρονται σε 

αυτήν.

[ δ ] Αντίγραφο των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.---

-----

Άρθρον – 31 – 

ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ

 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2.190 / 

1920, που προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409 / 1986 η  

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο :

[ α ] Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος δηλαδή για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστον πέντε τοις εκατό [ 5% ] των καθαρών 

κερδών. Συμφώνως με τον Νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φθάνει σε ποσό ίσο τουλάχιστον προς το 

ένα τρίτο [ 1 / 3 ] του εταιρικού κεφαλαίου. 

[ β ] Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται, για την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό [ 

6% ] τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και 

συμφώνως με τις Διατάξεις του άρθρου 45 του Κ.Ν. 2.190 / 1920, 

σε συνδυασμό με τις Διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148 / 1967 

όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με το Ν.Δ. 34 / 1968 και τον Ν. 

876 / 1979 και 

[ γ ] Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.-



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Άρθρον – 32 – 

ΛΟΓΟΙ  ΛΥΣΗΣ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

§1. Η Εταιρεία λύεται : 

[ α ] Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός εάν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της.

[ β ] Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και 

σύμφωνα με το άρθρο 15 του παρόντος Καταστατικού. 

[ γ ] Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση Πτώχευσης

[ δ ] Η Εταιρεία λύεται επίσης με Δικαστική Απόφαση συμφώνως με 

τα άρθρα 48, 48α του Κ.Ν. 2.190 / 20.

§2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τη λύση της Εταιρείας.

§3. Σε περίπτωση που το σύνολον των ιδίων κεφαλαίων της 

Εταιρείας, όπως ορίζεται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2.190 / 1920, όπως 

τροποποιήθηκε. από το Π.Δ. 409 / 1986, μειωθεί περισσότερο από 

το μισό [ 1 / 2 ] του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι [ 6 ] μηνών από την λήξη της 

χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα 

υιοθετηθεί άλλο μέτρο.-------



                                      

Άρθρον – 33 – 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

§1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του  εδαφίου α’ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 32 του Παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  Στην περίπτωση του 

εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να είναι δύο [ 2 ] έως τέσσερις [ 4 ] μέτοχοι ή όχι και 

ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την  

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  και 

των ελεγκτών.

§2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, του 

οποίου ισολογισμού αντίτυπα υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό 

σύμφωνα με το άρθρο 7α του ΚΝ. 2.190 / 1920, που προστέθηκε 

με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409 / 1986.



§3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.

§4. Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.

§5. Οι Ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Συνέλευση 

των Μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.

§6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄

ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ

Άρθρον – 34 – 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι 

Διατάξεις του Ν. 2.190 / 1920, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. Η 

ρύθμιση θεμάτων στο παρόν Καταστατικό με απλή μεταφορά 

Διατάξεων του Νόμου, εάν και δεν είναι απαραίτητο κατά το άρθρο 

2 παρ.1α του Ν. 2.190 / 1920, γίνεται για την πληρότητα του 

κειμένου προς ενημέρωση των μετόχων και μόνο. Σε περίπτωση 

τροποποιήσεως των σχετικών Διατάξεων του Νόμου θα εφαρμόζεται 

η Διάταξη όπως ισχύει εκάστοτε.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι’

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ  ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρον – 35 –



                                      

Στο αρχικό κείμενο του Καταστατικού της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε με την υπ’ αρ. 14287/8-5-1999 Πράξη της 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Στυλιανής Χαντζιάρα – Λελή και 

εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. ΕΜ 3.895/1999 Απόφαση του Νομάρχη 

Αθηνών με την οποία δόθηκε άδεια σύστασης ρης αν εταιρείας και 

η οποία απόφαση καταχωρήθηκε την 17 -5 -1999 στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών της Νομαρχίας Αθηνών και πήρε η εταιρεία 

αριθμό 42.889/ ΟΙΑΤ /Β/146 και συγκεκριμένα στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

αυτού ακολουθούν οι μεταβατικές διατάξεις : [α] του Άρθρου 35 

που αφορούν την κάλυψη και καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου , 

[β] του Αρθρου 36 που αφορά το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο,[γ 

]του Άρθρου 37 που αναφέρεται στους ελεγκτές της πρώτης 

εταιρικής χρήσης. Όλα τα παραπάνω αναγράφονται με λεπτομέρεια 

στο αρθρ. 3.272/7-6-1999 φύλλο της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως (Τ.Α.Ε. & Ε.Π.Ε.), που δημοσιέυτηκε το αρχικό 

κείμενο του καταστατικού .--------

Η Μεταβατική διάταξη του Άρθρου 38 του κεφαλαίου Ι’ περί 

Εξουσιοδότησης αφορούσε στο πρώτο στάδιο λειτουργίας της 

εταιρείας και δεν έχει σημασία για τα επόμενα χρόνια.-------

ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΕΥΘΥΝΕΣ  ΔΗΛΩΣΕΙΣ ΤΗΣ           ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΙΣΗΣ : 

Σημειώνεται  ότι : 

Η εμφανισθείσα συμφώνως με την υπ’ αριθμόν 

ΔΙΑΔΠ/Α1/18368/25-9-2002 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 

Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης [ Φ.Ε.Κ. 1.276 / 1 – 10 - 

2002 τ.Β’ ] εδήλωσε σε εμένα, τον Συμβολαιογράφο, με ατομική της 

ευθύνη, και γνωρίζοντας τις κυρώσεις που προβλέπονται από τις 

διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 22 του Ν.1599/1986 κατά 

τις οποίες : « Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή 

αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά, με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του 



άρθρου 8, τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών [ - 3 - ] μηνών. 

Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον 

εαυτόν του, ή σε άλλον, περιουσιακόν όφελος, βλάπτοντας τρίτον ή 

σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι δέκα [ - 10 - ] 

ετών », ότι : α.-- η μόνιμη κατοικία της και η έδρα της εταιρείας 

είναι αυτές που εδηλώθησαν και αναφέρονται στην αρχή του 

παρόντος.—

Ταύτα μου εδήλωσε  η σήμερον εμφανισθείσα.-------

Εις πίστωσιν και βεβαίωσιν δε όλων των ανωτέρω, συντάχθηκε η 

Πράξη τούτη, σε είκοσι πέντε [ -25 - ] φύλλα χαρτοσήμου με τα 

πρόσθετα περιθώρια που άφησα με αίτησή τους. Επικολλήθηκε 

τέλος μεγαροσήμου –0,50 -  ευρώ για το Πρωτότυπον και – 1,50 -  

ευρώ για τα Αντίγραφα  Για δικαιώματα του παρόντος, καθώς και 

για  δικαιώματα εκδόσεως τριών [ - 3 - ] κεκυρωμένων Αντιγράφων,  

τα οποία και παρέδωσα στους εμφανισθέντες, εισπράχθηκαν ευρώ – 

539,00 -  εκ των οποίων καθαρή Συμβολαιογραφική αμοιβή – 

491,92 - και δικαιώματα Ε.Τ.Α.Α. [ Τ.Α.Ν. & Τ.Σ ] –47,08 -. Επί 

των εισπραχθέντων δικαιωμάτων [ μικτή αμοιβή ] εισπράχθηκε 

Φ.Π.Α. εξ ευρώ – 123,97 -. Επί της μικτής συμβολαιογραφικής 

αμοιβής έγινε παρακράτηση φόρου ποσοστού είκοσι επί τοις εκατό [ 

20% ], ήτοι ευρώ – 107,80 -

Την Πράξη αυτή, από αρχής έως τέλους της, εδιάβασα ευκρινώς και 

μεγαλοφώνως παρουσία της εμφανισθείσης, για να την ακούσει, και 

αφού το περιεχόμενό της συνομολογήθηκε, πιστώθηκε και 

βεβαιώθηκε καθ’ ολοκληρίαν από αυτήν, έθεσε, την υπογραφή της 

επί του Πρωτοτύπου, παρά πόδας εκάστου φύλλου και στην 

κατακλείδα αυτού, καθώς και εγώ, ο Συμβολαιογράφος, έλαβε τον 



                                      

δέοντα Αύξοντα Αριθμό, εθεωρήθη, εσημάνθη και κατεχωρήθη στα 

τηρούμενα από εμέ Βιβλία, επί τω τέλει όπως, μετά των 

προσαρτωμένων της, τεθεί στο υπ’ εμού τηρούμενον Αρχείον, ως 

ορίζει ο Νόμος.---
                     Ο ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ ΑΘΗΝΩΝ

[Τ. Σ.] ΝΙΚΟΛΑΟΣ Π. ΠΕΤΡΟΥΛΕΑΣ 
 

Ακριβές αντίγραφον του καταταστικού όπως αυτό τροποποιήθηκε 

με την απόφαση αρ. 5 της από 30-6-2015 τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας . 
 Η   ΠΡΌΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

ΜΑΡΙΑ-ΙΩΑΝΝΑ ΝΙΚΟΛΑΟΥ


