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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία AlconSoft 
Ανώνυμη Εταιρεία Πληροφορικής, το διακριτικό τίτλο AlconSoft Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 6422101000, (που είχε 
Αρ.ΜΑΕ. 58988/1ΑΤ/Β/05/0316). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 01/08/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
772742,  η από 28/07/2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «AlconSoft Ανώνυμη Εταιρεία Πληροφορικής», το διακριτικό τίτλο AlconSoft Α.Ε. και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6422101000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 58988/1ΑΤ/Β/05/0316) με την οποία αποφασίστηκε η 
τροποποίηση του άρθρου 5. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 
 
 

Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «Alconsoft Ανώνυμη Εταιρεία Πληροφορικής» 

ΑΘΗΝΑΣ 14,15235,ΒΡΙΛΗΣΣΙΑ 
 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 

 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΛΙΟΔΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 
Τηλέφωνο: 2103382151 
 

Αθήνα,27/09/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 502109 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «AlconSoft Ανώνυμη 

Εταιρεία  Πληροφορικής» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  I 

Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Σκοπός - Διάρκεια 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "AlconSoft 

Ανώνυμη Εταιρεία Πληροφορικής" και τον διακριτικό τίτ-    

λο  "AlconSoft Α.Ε.". 

Για τις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με το εξωτερικό        

η επωνυμία της θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση με λατι-    

νικούς χαρακτήρες ως εξής  

"AlconSoft S.A.". 

 

Άρθρο 2  

Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος (Βριλησσίων) Αττικής 

2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, 

πρακτορεία  ή  αντιπροσωπείες και σε άλλες πόλεις  της  Ελ- 

λάδας και του εξωτερικού με αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Τους όρους λειτουργίας όπως και την έκταση 

και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων,  γραφείων 

πρακτορείων ή αντιπροσωπειών της Εταιρείας καθορίζει το 

Διοικητικό  Συμβούλιο με την εκάστοτε απόφαση περί  ίδρυ- 

σης ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 



3. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της 

υπάγεται στο Ελληνικό Δίκαιο. 

4. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της 

ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικα- 

στηρίων της έδρας της Εταιρείας,  ενώπιον των οποίων και 

μόνο ενάγεται αυτή και για τις περιπτώσεις ακόμη που ισχύ- 

ουν οι εκάστοτε ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο 

Νόμος, επιτρεπομένης  όμως  της διαιτησίας. 

 

Άρθρο 3   

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Α. Η ανάπτυξη προϊόντων λογισμικού, η παροχή υπηρεσιών 

πληροφορικής και μελέτη με την χρήση ηλεκτρονικών υπο-

λογιστών, η ανάληψη έργων πληροφορικής, η παραγωγή και 

ανάπτυξη μηχανογραφικών συστημάτων (μελέτη και σύνταξη 

προγραμμάτων πληροφορικής) και εν γένει n διενέργεια γενικών 

και ειδικών εφαρμογών πληροφορικής, η εμπορία ειδών 

πληροφορικής (συσκευών και προγραμμάτων), ειδών αυτο-

ματισμού γραφείου (fax, τηλεφωνικά κέντρα, φωτοτυπικά 

κλπ), είτε παραγωγής της εταιρείας είτε παραγωγής τρίτου, 

αλλοδαπού ή ημεδαπού, η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών σε 

σχέση με συστήματα πληροφορικής, η διενέργεια μελετών 

σκοπιμότητας και υπόδειξης καταλλήλου συστήματος, η 

εκπαίδευση σε προγράμματα και συστήματα πληροφορικής.  

Β. Η αντιπροσώπευση ελληνικών ή αλλοδαπών οίκων και η 

συμμετοχή σε συναφείς εταιρίες, ελληνικές ή αλλοδαπές με 

συναφείς δραστηριότητες 

Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί επίσης: 



Φύλλο 2 

α) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσω-      

πο  με  οποιοδήποτε τρόπο. 

β) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε 

καθορίζοντας συγχρόνως και τους όρους λειτουργί-              

ας τους. 

γ) Να ιδρύει θυγατρικές επιχειρήσεις στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή 

με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

ε) Να διαχειρίζεται τις επιχειρηματικές δραστηριότητες άλ-  

λων εταιρειών με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

 

στ) Να παρέχει εγγυήσεις κάθε μορφής υπέρ τρίτων 

Άρθρο 4  

 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (5Ο) έτη από την 

καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την  αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης με την οποία 

παρέχεται άδεια σύστασης της παρούσας Εταιρείας και έγκρισης 

του παρόντος Καταστατικού. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να 

παραταθεί ή μειωθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρείας και τροποποίηση του άρθρου  αυτού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

 

Άρθρο 5  

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά την σύστασή της 

ανέρχεται σε εξήντα χιλιάδες Ευρώ (60.000,00) και είναι 

ολοσχερώς καταβεβλημένο, σύμφωνα με αυτά που ορίζει με κάθε 

λεπτομέρεια το άρθρο 39 του Καταστατικού και διαιρείται σε 

είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) 

Ευρώ εκάστης. 



 

Με απόφαση της Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της 28
ης 

Ιουλίου 2016 το μετοχικό Κεφάλαιο της 

εταιρίας μειώθηκε κατά το ποσό των τριάντα έξι χιλιάδων 

(36.000,00) ευρώ διά μειώσεως της ονομαστικής αξίας εκάστης 

των υφισταμένων μετοχών στην αξία του ενός και είκοσι λεπτών 

(1,20) ευρώ εκάστης. 

Κατόπιν των ανωτέρω, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται στο συνολικό ποσό των είκοσι τεσσάρων χιλιάδων 

(24.000,00) ευρώ και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός και είκοσι λεπτών (1,20) ευρώ 

εκάστης. 

 

Άρθρο 6  

Αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου 

 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού,  κατά 

την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξά-       

νει το Μετοχικό Κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων 

μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό Μετοχικό 

Κεφάλαιο. 

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανα-

νεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

που θα λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 27 του παρόντος για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση, και η ισχύς 

αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Στην περίπτωση 

αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί ν' αυξάνεται μέχρι το 

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν 

λόγω εξουσία.  



                       Φύλλο 3 
 
 
 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του  Κ.Ν. 

219Ο/192Ο, όπως ισχύει. 
 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύστα- 

ση της Eταιρείας η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το 

δικαίωμα με απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 26 του Καταστατικού να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων με- 

τοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχι- 

κού κεφαλαίου. 

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παρα- 

γράφων του άρθρου αυτού, αν τα αποθεματικά της Εταιρεί- 

ας είναι περισσότερα από το ένα τέταρτο (1/4) του κατα- 

βεβλημένου  Μετοχικού   Κεφαλαίου,   για την αύξηση αυτού 

απαιτείται  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων με 

την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 27 του πα- 

ρόντος  Καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 

5 του Καταστατικού. 

 

4. Οι αυξήσεις   του   Μετοχικού  Κεφαλαίου που αποφασίζο- 

νται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2  του άρθρου αυ- 

τού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

Μετοχικό Κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

6. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύ- 

ξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχι- 

στον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κά- 

λυψης της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών 

και την προθεσμία κάλυψης. 



Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν δύναται να καθορι-       

στεί υπό το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών   

υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας  

τους και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεμα- 

τικό λογαριασμό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, μη 

δυνάμενο σε καμία περίπτωση να διατεθεί προς διανομή 

μερισμάτων ή ποσοστών. 

7. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν 

μπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύ- 

τερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 

8. Στην περίπτωση που η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

συνοδεύεται με ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού, η προθεσμία καταβο- 

λής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λή- 

ψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμ-

βούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 

 

9. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετο-

χικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι κα-

ταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας   

που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα 

10. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρεί-  

ας, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε  

 



                       Φύλλο 4 
 
 
 

ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη του αρχικού Μετοχικού 

Κεφαλαίου, που καθορίζεται στο άρθρο 5 του παρόντος. 

 

11. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η 

παραπάνω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται σε προθεσμία ενός (1) μήνα 

από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού 

της αύξησης. 

12. Μέσα σε είκοσι (2Ο) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων 10 και 11 η Εταιρεία υποχρεούται να υποβά-         

λει στην Αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

  

Άρθρο 7 

 Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές δυνάμενες 

να μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως όταν ο Νό-  

μος το επιτρέπει. 

2. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπρο- 

σωπεύοντες μία ή περισσότερες μετοχές, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών αποκό-

πτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι και φέρουν 

αύξοντα αριθμό καθώς και τα στοιχεία που ορίζονται από το 

νόμο, τη χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εταιρείας  

και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου   ή 

του Αντιπροέδρου του ή του οριζόμενου αναπληρωτή του και 

ενός συμβούλου οριζομένου από το Διοικητικό Συμβού-      

λιο. 

Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των μετοχών ρυθ-

μίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 



3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, 

δύνανται να εκδοθούν από την Εταιρεία και να παραδο-  

θούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι μεταγε-

νέστερα ανταλλάσσονται με οριστικούς και φέρουν όλα τα 

στοιχεία τους εκτός από τις μερισματαποδείξεις 

Άρθρο 8 

1. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα 

έναντι της  Εταιρείας.  Σε  περίπτωση περισσοτέρων,   οι ο- 

ποίοι   έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία 

μιας ή περισσότερων μετοχών, οι δικαιούχοι οφείλουν να 

εκλέξουν από κοινού ένα εκπρόσωπο τους προς ενάσκηση 

των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή ή τις 

μετοχές αυτές, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο υπο- 

χρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυ- 

των. 

2. Η κυριότητα της μετοχής ή του προσωρινού τίτλου συ- 

νεπάγεται αυτοδίκαια  για κάθε  μέτοχο  την   αποδοχή του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμως λαμβανομένων 

αποφάσεων των οργάνων της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι Ι Ι 

Μέτοχοι 

Άρθρο 9 Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εται-

ρείας δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γε-

νική Συνέλευση των μετόχων. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 



                      Φύλλο 5 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων της 

Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο 

Μετοχικό Κεφάλαιο. 

4. Αν το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προ- 

θεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προ 

θεσμία αυτή ή τυχόν παράταση της, ορίζει με απόφαση του 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το 

άρθρο 6 του παρόντος χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει  

να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Α- 

νωνύμων  Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, μπορεί όμως να αντικατα- 

σταθεί με συστημένη επί αποδείξει επιστολή, αν οι μετοχές 

είναι ονομαστικές στο σύνολο τους. 

 

5. Η παραπάνω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφό- 

σον στη Γενική Συνέλευση των μετόχων παρέστησαν μέτο- 

χοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου   

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την ά-   

σκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφα-     

ση τους για την άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης  απ' 

αυτούς. 

6. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της 

Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από  ένα μήνα, οι μετοχές που δεν αναλή- 

φθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 



7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 27 του παρόντος Κατά- 

στατικού, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίω- 

μα προτίμησης που προβλέπεται στην παράγραφο 3 του 

παρόντος άρθρου. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων γραπτή έκθεση που θα ανα- 

φέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί 

την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υπο- 

βάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπει το 

άρθρο 7β του  Κ.Ν.219Ο/192Ο, όπως ισχύει. 

8. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης 

σύμφωνα με την έννοια της προηγούμενης παραγράφου 

όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή από άλ- 

λους χρηματοδοτικούς οργανισμούς, για να προσφερθούν 

στους μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 

αυτού. 

Άρθρο 10 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1 Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/2Ο) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφα-

λαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συ-

γκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημερομηνία συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότε-  

ρο από τριάντα (3Ο) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. 
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2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/2Ο) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφα- 

λαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συ- 

νέχισης της  συνεδρίασης  εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 

από τριάντα (3Ο) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώ-

σεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή  

δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι,  τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 24 παρ. 2 και 25 του παρόντος 

Καταστατικού. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/2Ο) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφα- 

λαίου,   η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) ολό- 

κληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για  

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές, καθώς και κάθε άλλη παρο-   

χή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της 

Εταιρείας, που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα. 



                      

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο         

που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και, εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς όταν 

συνέλθει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, ή αν προτιμάει, 

πριν απ' αυτήν, σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά 

με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιο- 

λογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 

3 και της παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνη- 

σης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομε- 

λές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφαση του 

που εκδίδεται κατά   τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέ- 

τρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο αποφαίνεται αν 

υποχρεούται η Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες          

που αρνήθηκε. 
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6.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/2Ο) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφα- 

λαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερή- 

σιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων γίνεται 

με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 24 του 

παρόντος Καταστατικού τις μετοχές τους, που τους παρέ- 

χουν τα δικαιώματα αυτά και να συνεχίζουν την κατάθεση 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους μέχρι: 

α) την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του  

παρόντος άρθρου, 

β) την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου, στην 

περίπτωση της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου. 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/2Ο) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κε- 

φαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η Εταιρεία που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκού- 

σιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, 

ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι  

διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία της      

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρή-   

σης μέσα στην οποία αυτές τελέστηκαν. 



                    

 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά  

την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφ' όσον    

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πι-  

στευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη   

αυτή δεν εφαρμόζεται όταν n μειοψηφία που ζητά τον έλεγ-   

χο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω πα-

ραγράφων 8 και 9, πρέπει να έχουν καταθέσει τις μετοχές  

τους, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα,    

μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστη-    

μα όχι μικρότερο των τριάντα (3Ο) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV  

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 11 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτε-

λείται από τρεις (3) μέχρι επτά (7) Συμβούλους, 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή 

θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων μετά τη λήξη της θητείας  

τους, η οποία οφείλει να συγκληθεί μέσα σε έξι μήνες από 
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την λήξη της εταιρικής χρήσης μη δυνάμενη να υπερβεί την 

εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι 

μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα. 

Άρθρο 12 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

Εταιρείας, συντρεχουσών των διατάξεων των άρθρων 22 και 23 

του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ισχύει. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο 

ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Ειδικότερα, αλλά όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο:  

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα. 

β) Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώ-

σεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τούτων, παραιτείται 

από προνόμια, δίκες και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και συνο-

μολογεί διαιτησίες. 

γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα 

επί κινητών και ακινήτων με την επιφύλαξη του άρθρου 10 

του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ισχύει, ως και εν γένει ενοχικά δι-

καιώματα, αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει πάσης φύσης 

συμβάσεις με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν. 

219Ο/2Ο, όπως ισχύει, συμμετέχει σε διαγωνισμούς δημοσί-  

ους, σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες. 

δ) Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και πράκτορες 

της Εταιρείας, κανονίζει τις απολαβές και μισθούς αυτών και,



 
                      

εν γένει, παρέχει κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα εκ 

μέρους της Εταιρείας και ανακαλεί αυτή. 

ε) Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθο- 

γράφει γραμμάτια εις διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές  

όπως και πάντα τίτλο εις διαταγή, προς ευόδωση του εταιρι-  

κού σκοπού. 

στ) Προσδιορίζει τις δαπάνες εν γένει. 

ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, προτείνει τις ενεργη- 

τέες αποσβέσεις επί των εγκαταστάσεων και επισφαλών 

απαιτήσεων και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα και κέρ-  

δη. 

η) Κανονίζει τα της εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας 

εκδίδοντας τους σχετικούς κανονισμούς, εν γένει δε επι- 

χειρεί κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρείας και διαχείρισης  

της περιουσίας αυτής και κέκτηται κάθε εξουσία για διαχείρι-  

ση των εταιρικών συμφερόντων και ενέργεια κάθε πράξης  

για την ευόδωση των επιδιωκόμενων σκοπών της Εταιρείας. 

Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Συμβουλίου   

είναι απλά ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

2. Η Εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με 

τις υπογραφές των εξουσιοδοτημένων μελών ή όχι του Διοι- 

κητικού Συμβουλίου, κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει εγγράφως 

την άσκηση αποκλειστικά ορισμένων ή όλων των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλ- 

λογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, με καθορι- 

σμό συγχρόνως και της έκτασης αυτής της ανάθεσης. 
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4. Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22, 23, και 23α του 

Κ.Ν.219Ο/192Ο, όπως ισχύει. 

 

 

Αρθρο 13 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται  και   συγκροτείται  σε  Σώμα,  εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο του και εφόσον το επιθυμεί και Αντιπρόεδρο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισ- 

σότερους Διευθύνοντες Συμβούλους ή Εντεταλμένους Συμ- 

βούλους από τα μέλη του και μόνο, με καθορισμό συγχρό- 

νως και των αρμοδιοτήτων τους. Η εκλογή και η ανάθεση 

των αρμοδιοτήτων είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητή από 

το Διοικητικό Συμβούλιο που διατηρεί τις αρμοδιότητες, τα 

δικαιώματα και τις εξουσίες του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο  όταν απουσιάζει ή  κωλύεται,  

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο  

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ένας από τους  

Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους ή άλλο μέλος  

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ'αυτό. 

Άρθρο 14 

Παραίτηση-Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβου-  

λίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, επιβάλ-

λεται στους Συμβούλους που απομένουν, εφ' όσον είναι 

τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά αντικατα- 



 

στάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που ανα- 

πληρώνεται. Η εκλογή  αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 

αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

 

Οι πράξεις του Συμβούλου που εξελέγη με αυτό τον τρόπο, 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

Άρθρο 15 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην  

έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά κάθε ημερολο- 

γιακό μήνα. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλ- 

λοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντι- 

προσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση.  

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετι- 

κά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστα- 

νται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητή-  

σουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 
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Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης.  Στην αίτησή τους τα μέλη πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρουν με σαφήνεια   και τα 

προτεινόμενα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή 

εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζή- 

τησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την   

λήξη του δεκαημέρου, με γνωστοποίηση της σχετικής πρό- 

σκλησης στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 16 

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο Σύμβουλο,  διοριζόμενο από τον απουσιάζοντα με επι- 

στολή, τέλεξ, τηλεομοιοτύπημα (τέλεφαξ) ή τηλεγράφημα 

απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβου- 

λίου.  Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

Σύμβουλο που απουσιάζει. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνε- 

δριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως   

ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρό- 

τερος από τρεις (3). Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρ- 

τίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

Συμβούλων, εκτός από τις περιπτώσεις για τις οποίες προ- 

βλέπεται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό αυξημένη 

πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του Προέδρου του. 

 



 
 
 
Άρθρο 17 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα.  Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος  

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του.  Στα πρακτικά καταχωρείται επίσης κατά- 

λογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικη- 

τικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο, τον νό- 

μιμο αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε μέλος του  Διοικητικού 

Συμβουλίου στο οποίο έχει μεταβιβασθεί η σχετική αρμοδιό- 

τητα. 

3. Αντίγραφα   πρακτικών συνεδριάσεων του   Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης 

τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το 

άρθρο 7α του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ισχύει,    υποβάλλονται 

στην Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (2Ο) 

ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 18 

Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγη- 

θεί αποζημίωση, το ποσό της οποίας θα ορίζεται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητι- 

κού Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
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Αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν, κατά αγαθή 

κρίση, είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της απόφασης 

αυτής μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκα (1/1Ο) του Με-

τοχικού Κεφαλαίου. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις, κλπ) 

από την Εταιρεία σε ιδρυτές της, μέλη του Διοικητικού Συμ- 

βουλίου, σε Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς τους μέχρι τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή εξ αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι 

άκυρη. Επίσης, δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η 

παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο, ή η 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως 

και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων με την επιφύλαξη του άρθρου 23° του KM 219O/192O 

παρ. 2 εδ. 3. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντι-

τάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του στη Γενική Συνέλευση των μετόχων εκπρο-

σωπουμένου Μετοχικού Κεφαλαίου, με την επιφύλαξη του 

άρθρου 23α του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ισχύει. 

Άρθρο 19 

Ρύθμιση Ανταγωνισμού 

Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, να ενερ-

γούν κατ
’
 επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν σε εταιρίες που επι-

διώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Άρθρο 2Ο 

Ευθύνη των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 



Η ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την διοί- 

κηση της Εταιρείας περιορίζεται στην εκπλήρωση των καθη- 

κόντων τους και λήγει κάθε χρόνο μετά την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων και την απαλλαγή τους.  Τα μέλη  

του Διοικητικού Συμβουλίου για την εκπλήρωση των καθηκό- 

ντων τους ουδεμία προσωπική ευθύνη έχουν απέναντι σε 

τρίτους ή στους μετόχους, ευθυνόμενοι μόνο απέναντι στο 

νομικό πρόσωπο της Εταιρείας, από την ανατεθείσα  σ' αυτά 

εντολή. Για έγερση πολιτικής αγωγής για υπέρβαση της εντο- 

λής τους κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για 

παράβαση του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού, μόνη 

αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

Άρθρο 21 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και έχει δικαίωμα να αποφασίζει για  

κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφω-  

νούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

α)   Τροποποίηση του Καταστατικού. 

β)   Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρε- 

ση την αύξηση, που αποφασίζεται σύμφωνα με το άρθρο  6 

παρ. 1 του παρόντος και των επιβαλλομένων αυξήσεων από 

διατάξεις νόμων.  

γ)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παρά- 

ταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας. 
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δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από 

την περίπτωση του άρθρου 14 του παρόντος. 

ε)  Εκλογή Ελεγκτών. 

στ)  Διορισμό Εκκαθαριστών. 

ζ)   Διάθεση ετησίων κερδών. 

η)   Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

θ)  Απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελε- 

γκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης κατά τη διάταξη                             

του άρθρου 30 του παρόντος Καταστατικού. 

 

Άρθρο 22 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

Εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα   

στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί  εκτάκτως τη Γενι- 

κή Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων επιτρέπεται να συνέρχεται 

εξαιρετικά και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά   

από ειδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής, στην οποία θα καθο- 

ρίζονται και οι όροι με τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η 

άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κα- 

νείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνε- 

δρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, με εξαίρεση τις επανα- 

ληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυ-   

τές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν   

από την οριζόμενη ημέρα για τη συνεδρίασή της, συνυπολο- 

γιζομένων και των μη εργασίμων ημερών. Η ημέρα δημοσίευ-  

σης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων    

και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

 

 



Άρθρο 23 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη της Γενικής Συνέλευ- 

σης των Μετόχων 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση ανα-

φέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου  

θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερή- 

σιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλάται  

σε εμφανή θέση του Καταστήματος της Εταιρείας πριν από 

είκοσι (2Ο) ημέρες και δημοσιεύεται πριν από δέκα (10) του-

λάχιστον ημέρες στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εται- 

ρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνή-  

σεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16ης Ιανουαρίου  

193Ο Π.Δ. και πριν από είκοσι (2Ο) ημέρες σε μία ημερήσια 

πολιτική εφημερίδα, που εκδίδεται στην Αθήνα και που κατά  

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλο-

φορία σε όλη τη χώρα, σύμφωνα με το άρθρο 3 του Ν.Δ. 

3757/1957, όπως ισχύει, και σε μία ημερήσια οικονομική εφη-

μερίδα, από εκείνες που ορίζονται ότι μπορούν να δημοσι- 

εύουν προσκλήσεις με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης 

(Τομέας Εμπορίου). 

Αν η Εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημε-

ρησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες  

που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νο-  

μού στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της και έχουν τις 

προϋποθέσεις που ορίζει ο Νόμος για μια τέτοια δημοσίευση. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

Νομού Αττικής εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία του-

λάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα   

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 
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περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχία 

όπου υπάγεται η εταιρεία. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

2. Πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη Συνέλευση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέ- 

τοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαί- 

ου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματο- 

ποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εται- 

ρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις  

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελε- 

γκτών, 

Άρθρο 24 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων οφείλουν  να καταθέσουν  τους 

τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο  

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τρά- 

πεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέ- 

ρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε να συνέλθει η  

Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' 

αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Τα 

έγγραφα αντιπροσωπεύσεως μπορεί να είναι ιδιωτικά, αρκεί 

να φέρουν χρονολογία και να είναι υπογεγραμμένα από τον 

εκδότη τους. 



3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, 

πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν συνέλθει η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις 

των παραγράφων 1  και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να 

πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση των μετόχων μόνο 

μετά από άδεια της. 

Αρθρο 25 

Πίνακας των Μετόχων με Δικαίωμα Ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση    

των μετόχων τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστή--

ματος της Εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση    

των μετόχων. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα  

στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και  

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και   

των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 26 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων Βρίσκεται σε απαρτία   

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας  

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 



                    Φύλλο 14 

2. Εάν   δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνε- 

δρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι 

(2Ο) ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που μα- 

ταιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. 

Η επαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και  

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλη- 

μένου  Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμ- 

βάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσω- 

πούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 27 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων 

1    Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε  

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για συζήτηση των θεμάτων  

της ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α)   στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας,  

β)   στη μεταβολή του σκοπού της εταιρείας,  

γ)    στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

δ)    στην αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου μη προβλεπό-    

μενη από το άρθρο 6 παραγρ. 1 και 2 του Καταστατικού, ή 

επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενομένη με κεφαλαιο-

ποίηση αποθεματικών, 

ε)    στη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου,  

στ)  στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

 ζ)   στην συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 

 η)  στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, 



θ)       σε κάθε άλλη περίπτωση  που ο νόμος ή το παρόν 

Καταστατικό προβλέπει εξαιρετική απαρτία. 

2. Αν δεν συντελεστεί n απαρτία της προηγούμενης πα- 

ραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε   είκοσι (2Ο) 

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκλη- 

ση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί   των  θεμάτων της αρχικής ημε- 

ρήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 

το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφα- 

λαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και 

πάλι σε είκοσι (2Ο) ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση, 

με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρί- 

σκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπεί- 

ται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων των παρόντων και αυτών που εκπροσωπούνται 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Αρθρο 28 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων 

1. Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρι-         

νά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται 
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αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προ-

σωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δι-

καίωμα ψήφου, n Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. Η εκλογή του τακτικού Προεδρείου της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων γίνεται με μυστική ψηφοφορία, 

εκτός εάν η Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά, ή αν ο νό-

μος ορίζει διαφορετικά. 

 

Άρθρο 29 

Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

Μετόχων 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται 

στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων τηρούνται πρακτικά  που 

υπογράφονται  από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

Μετά από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέ- 

λευσης  των  μετόχων  υποχρεούται  να  καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. Στο 

βιβλίο στο οποίο καταχωρούνται τα πρακτικά καταχωρείται 

επίσης και ο σύμφωνα με το άρθρο 27 παράγραφος 2 του 

K.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των 

παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων κατά τη Γενική Συ- 

νέλευση μετόχων. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επι- 

κυρώνονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης, από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, ή από οποιονδήποτε εξουσιοδοτείται σχετικώς από τη 

Γενική Συνέλευση ή το Καταστατικό. 



Άρθρο 3Ο 

Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική ψηφοφορία, που 

ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλ- 

λαγή ή μη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοι-

κητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμ-

βουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α    

του  Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI  

Έλεγχος 

 

Άρθρο 31  

Ελεγκτές 

1 Η τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων εκλέγει κάθε 

χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς 

Ελεγκτές, που έχουν τα κατά νόμο αναγκαία προσόντα  

(Αρθ. 36α του ΚΝ. 219Ο/192Ο, όπως ισχύει σήμερα), και ορίζει    

και την αμοιβή τους. 

2. Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να εκλέγει ένα 

(1) μόνο τακτικό και ένα (1) αναπληρωματικό Ελεγκτή, εφό- 

σον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Η Εκλογή Ορκωτών Ελεγκτών 

είναι υποχρεωτική αν υπερβαίνονται τα όρια της παραγρά- 

φου 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 219Ο/192Ο, όπως ισχύει. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενι- 

κής Συνέλευσης των μετόχων που όρισε τους Ελεγκτές,  
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πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς  

του διορισμού τους. Αν δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν 

αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υπο-

χρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ.γ και  

παρ. 4 του K.Ν. 219O/192O, όπως ισχύει. 

4. Οι ελεγκτές δύνανται να επανεκλέγονται για χρονικό 

διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη. 

Άρθρο 32 

Έργο και Δικαιώματα Ελεγκτών 

1. Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της 

θητείας τους, το δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο 

και λογαριασμό της Εταιρείας και υποχρεούνται κατά τη λήξη 

του οικονομικού έτους να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, και να υποβάλλουν προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου 

τους, από την οποία να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο  

της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία 

της Εταιρείας, αν οι ετήσιοι λογαριασμοί απεικονίζουν την 

οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης της 

ελεγχθείσας χρήσης και ο λογαριασμός αποτελεσμάτων 

χρήσης τα προκύψαντα κατ' αυτήν αποτελέσματα. 

2. Οι Ελεγκτές δικαιούνται επίσης να ζητήσουν από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η Συνέλευση αυτή συγκαλεί- 

ται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα 

(10) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον 

Πρόεδρο του, και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάτα-  

ξης αυτό που αναφέρεται στην αίτηση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις - Κέρδη - Ζημίες 



Άρθρο 33 

 Εταιρική  Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει  

από την 1
η
  Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει στις 31 Δεκεμβρί-  

ου του ίδιου χρόνου. 

Άρθρο 34 

Ετήσιες Οικονομικές  Καταστάσεις 

1 Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβού-  

λιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

(Ισολογισμός, Λογαριασμός "Αποτελέσματα Χρήσεως", 

''Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων" και Προσάρτημα)  

καθώς και την έκθεση διαχείρισης. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγμα-   

τική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικο-

νομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρεί-    

ας και συντάσσονται υποχρεωτικά σύμφωνα με τις διατάξεις   

των άρθρων 36 παρ. 1, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β,     

132 και 133 του K.Ν. 219O/192O, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικο- 

νομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική 

Γενική  Συνέλευση των μετόχων και συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμ3ουλίου, η 

οποία πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της  

εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εται-    

ρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πο-    

ρεία αυτής και για τις δραστηριότητες της στον τομέα της 

έρευνας και ανάπτυξης και στην οποία πρέπει να αναφέρο-   

νται όλα τα στοιχεία που καθορίζονται στο άρθρο 43α του   

K.Ν. 219O/192O, όπως ισχύει, και 
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β) Από την έκθεση των Ελεγκτών που θα περιέχει όσα ανα-

φέρονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 και στις παρα-

γράφους 3, εδάφιο γ και 4 του άρθρου 43α του K.Ν. 

219Ο/192Ο, όπως ισχύει. 

2. Ο Ισολογισμός της Εταιρείας, ο Λογαριασμός Αποτελέ- 

σματα Χρήσης και ο Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων 

μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου σε όσες περιπτώ- 

σεις προβλέπεται να γίνεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελε- 

γκτές, δημοσιεύονται είκοσι (2Ο) ημέρες τουλάχιστον, πριν 

συνέλθει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, στις εφημερίδες 

που μνημονεύονται στο άρθρο 43β του K.Ν. 219O/192O, όπως 

ισχύει, σε συνδυασμό με το άρθρο 7β παράγραφος 1, εδάφιο  

β του ίδιου Νόμου. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων έ- 

γκυρη απόφαση για τις οικονομικές καταστάσεις, αυτές πρέ- 

πει να έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμ3ούλιο, να έχουν 

ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν υ- 

πογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: (α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, (β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν 

δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει 

με αυτή των παραπάνω προσώπων, ένα μέλος του Διοικητι- 

κού Συμβουλίου που ορίζεται για τον σκοπό αυτό και (γ) τον 

υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομι- 

μότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών κατα-

στάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις  

τους στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Άρθρο  35     

Διάθεση Κερδών 

 

1 Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι τα προκύπτο- 

ντα μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εται- 



ρείας κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά τον Νόμο απο-

σβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό   

του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή   

για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/2Ο) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με     

το ένα τρίτο (1/3) του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί n διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι   

τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν.    

219Ο/192Ο σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967,     

του Ν.Δ. 34/1968 του Ν. 876/1979 και των Ν. 2753/99 και Ν. 

2789/2ΟΟΟ και με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου    

44α του Κ.Ν. 219Ο/2Ο, όπως ισχύει. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται μετά από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. 

Άρθρο 36 

1. Η πληρωμή των μερισμάτων γίνεται μέσα σε δύο (2) μή-    

νες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις   

και σε ημερομηνία που ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέ- 

λευση ή, με εξουσιοδότηση αυτής, από το Διοικητικό Συμβού-   

λιο. Όσοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων   

που τους ανήκουν δεν μπορούν να εγείρουν απαίτηση για 
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τόκους. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) 

χρόνια αφότου κατέστησαν απαιτητά παραγράφονται. 

2. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσο-  

στών, μόνο εφόσον είκοσι (2Ο) τουλάχιστον ημέρες πριν τη 

διανομή δημοσιευτεί σε κάποια ημερήσια εφημερίδα από αυ-  

τές που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα 

κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και υποβληθεί 

στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική κατάσταση για 

την εταιρική περιουσία. Τα διανεμόμενα με τον τρόπο αυτό 

μερίσματα δεν είναι δυνατόν να υπερβούν το ήμισυ (1/2) 

των κατά την λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII  

Διάλυση - Εκκαθάριση 

 

 

Άρθρο 37 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προη-

γουμένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση των μετό- 

χων η παράταση της διάρκειας της, 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 27 του 

παρόντος, 

γ) Αν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας. 



3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της 

Εταιρείας, όπως ορίζεται στο άρθρο 42γ του  Κ.Ν. 219Ο/192Ο 

όπως ισχύει, μειωθεί περισσότερο από το μισό (1/2) του κα- 

ταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβού- 

λιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή 

θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

4. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας 

της ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή 

αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατά- 

ξεις, δύναται αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συ- 

νέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 27 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια 

απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρι- 

κής περιουσίας. 

 

 Άρθρο 38 

 Εκκαθάριση 

 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 37 του παρόντος 

Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκα-

θαριστή μέχρι να διορισθούν Εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας πιο πάνω παραγρά-     

φου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση των μετόχων με    

την ίδια απόφαση ορίζει και τους Εκκαθαριστές. Οι Εκκαθαρι-   

στές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, μπορούν     

να είναι ένας (1) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν  

όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκα- 
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θάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως  

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέω-     

ση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και   

την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβου-   

λίου. 

Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

περί Διοικητικού Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους καταχω-

ρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλί-  

ου. 

2. Οι Εκκαθαριστές που διορίζονται από την Γενική  Συνέλευ- 

ση των μετόχων οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα 

τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εται- 

ρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως, Ισολογισμό ενάρξεως εκκαθαρίσεως, του 

οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Α.Ε. της αρμό- 

διας Νομαρχίας. Επίσης, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 

219Ο/192Ο, όπως ισχύει, υποβάλλονται σε δημοσιότητα οι 

κατ' έτος Ισολογισμοί Εκκαθαρίσεως και ο τελικός Ισολογι- 

σμός. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και κατά τη 

διάρκεια της περιόδου της εκκαθαρίσεως και όταν λήξει αυτή. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώ- 

ματα της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέ- 

ρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέ- 

ψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να 



ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 

Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα    

της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή 

κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά  

την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός    

της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της 

Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρείας,     

η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικο- 

νομικές καταστάσεις του πέρατος της εκκαθάρισης εγκρί- 

νονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Κάθε χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλο-   

νται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτί-   

ων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτί- 

ζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημο-

σιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών πε-

ριορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, α- 

ποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπό-  

λοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας  

στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, 

οπότε και η Εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών. 
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Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας α-

παιτείται ειδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως 

της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη 

δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX  

Γενικές  Διατάξεις 

 

 

Άρθρο 39 

 Κάλυψη και Καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται  

στο άρθρο 5 του παρόντος Καταστατικού και τις μετοχές   

που αντιστοιχούν σ' αυτό, αναλαμβάνουν να καλύψουν σε 

ολόκληρο οι εδώ συμβαλλόμενοι ακόλουθοι ιδρυτές της 

Εταιρείας. 

α) Ο Γεώργιος Κιόρτσης, αναλαμβάνει να καλύψει σε μετρη-    

τά δέκα χιλιάδες (1Ο.ΟΟΟ) ονομαστικές μετοχές, ονομαστι-   

κής αξίας τριών (3,ΟΟ) Ευρώ n κάθε μία, δηλαδή, μετοχές 

συνολικής αξίας τριάντα χιλιάδων (3Ο.ΟΟΟ) Ευρώ. 

β) Ο Ιωάννης Μακαρούνης, αναλαμβάνει να καλύψει σε με- 

τρητά δέκα χιλιάδες (1Ο.ΟΟΟ) ονομαστικές μετοχές, όνο- 

μαστικής αξίας τριών (3,ΟΟ) Ευρώ η κάθε μία, δηλαδή, μετοχές 

συνολικής αξίας τριάντα χιλιάδων (3Ο.ΟΟΟ) Ευρώ. 

 

Άρθρο 40 

 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων 

που αξιώνει το άρθρο 2 παράγραφος 1α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα 

ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 



Το παρόν Κωδικοποιημένο Καταστατικό της ανώνυμης εταιρίας 

με την επωνυμία «AlconSoft Ανώνυμη Εταιρεία Πληροφορικής» 

εγκρίθηκε ως έχει από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 28
ης

 

Ιουλίου 2016 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΚΑΡΟΥΝΗΣ



  


