
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 
ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΣ ΤΡΑΠΕΖΩΝ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «BOOS SA.» και 
αριθμό ΓΕΜΗ 8820701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 68121/01AT/B/09/190). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 09/08/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
768723,  η από 03/08/2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΣ ΤΡΑΠΕΖΩΝ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «BOOS SA.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8820701000 (πρώην Αρ. Μ.Α.Ε. 
68121/01AT/B/09/190) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων  1 και 3 του καταστατικού της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΣ ΤΡΑΠΕΖΩΝ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
– ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ»  
Δ/νση: ΛΕΩΦ ΜΕΣΟΓΕΙΩΝ  (ΠΡΩΤΟΣ ΟΡΟΦΟΣ) 262, Τ.Κ.: 15561, ΧΟΛΑΡΓΟΣ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Βόρειος Τομέας Αθηνών 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΦΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382124 
Fax: 2103617217  
E-mail: fantopoulou@acci.gr 
 
 
 

Αθήνα,23/09/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 511390 
 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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Η Ανώνυμη Εταιρεία η οποία θα προέλθει από τη μετατροπή της Εταιρείας 

Περιωρισμένης Ευθύνης, κατά τα παραπάνω, θα διέπεται από τις ακόλουθες διατάξεις 

και όρους που αποτελούν το καταστατικό της: 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1  

Σ Υ Σ Τ Α Σ Η – Ε Π Ω Ν Υ Μ Ι Α 

 

Συνίσταται με το παρόν καταστατικό ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 

ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΣ ΤΡΑΠΕΖΩΝ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» με μετάφραση στην αγγλική  

«BANK AND OFFICE ORGANIZATION SYSTEMS S.A. – SECURITY SERVICES 

PROVIDER» και το διακριτικό τίτλο «BOOS SA.» . 

 

Άρθρο 2 

Ε Δ Ρ Α 

 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Χολαργού. 2. Η έδρα της Εταιρίας μπορεί να 

μεταφερθεί σε οποιονδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας ύστερα από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου 

του Καταστατικού. Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία 

για την εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο 

εξωτερικό με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Με την ίδια απόφαση θα 

καθορίζονται τα καθήκοντα, οι αρμοδιότητες, η δικαιοδοσία και η ευθύνη αυτών που θα 

εκπροσωπούν την εταιρεία στα πιο πάνω υποκαταστήματα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες 

και το γενικό πλαίσιο της λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3 

Σ Κ Ο Π Ο Σ 

 

1. Σκοπός της Εταιρείας, προς επίτευξη κέρδους, είναι: 

 

- Η εν γένει εμπορική (χονδρικής ή λιανικής) και βιομηχανική δραστηριότητα, 

ιδιαίτερα δε αυτή που αφορά στη συντήρηση, εγκατάσταση, τεχνική υποστήριξη, 

εμπορία, παραγωγή, εισαγωγή και εξαγωγή μηχανών, μηχανημάτων, 
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εξαρτημάτων και γενικά αντικειμένων, πραγμάτων και ειδών, που έχουν σχέση με 

Τράπεζες, ή Βιομηχανίες ή γραφεία και καταστήματα. 

- Η εισαγωγή, εξαγωγή, πώληση, συντήρηση και παραγωγή μηχανικών, 

ηλεκτρονικών και ηλεκτρομηχανικών εγκαταστάσεων και αυτόματων μηχανών και 

μηχανημάτων κάθε φύσης, καθώς και η εμπορία αυτών, η εκτέλεση μελετών, 

τοποθετήσεων, συναρμόσεων και εξαρμόσεων, καθώς και μετασκευών, μέσα στα 

πλαίσια των εργασιών που προαναφέρθηκαν. Επίσης, η ανάληψη μελετών για 

την οργάνωση Τραπεζικών Καταστημάτων και Γραφείων γενικά, καθώς και η 

εκτέλεση τέτοιων μελετών.  

- Η εκπόνηση πάσης φύσεως μελετών και η ανέγερση οιουδήποτε τύπου 

οικοδομών και κτιρίων, είτε επί ακινήτων της Εταιρείας, είτε επί ακινήτων 

ιδιοκτησίας τρίτων, τα οποία αυτοί προσφέρουν προς ανοικοδόμηση, είτε κατά το 

σύστημα της αντιπαροχής, είτε με οποιοδήποτε άλλο σύστημα και η πώληση 

αυτών. 

- Η άσκηση κάθε είδους και μορφής οικοδομικής δραστηριότητας και η ανάληψη 

εργολαβιών πάσης φύσεως, όπως ενδεικτικά είναι οι κατασκευαστικές εργασίες, 

οι προσθήκες, οι ανακαινίσεις σε κτίρια, οι τοποθετήσεις και επισκευές 

ηλεκτρολογικών και υδραυλικών εγκαταστάσεων. Επίσης, η επίβλεψη για την 

ανέγερση ακινήτων, καθώς και η παρακολούθηση και διεκπεραίωση πάσης 

φύσεως τεχνικών έργων. 

- Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία μηχανών και μηχανημάτων υψηλής, ή μη 

τεχνολογίας, ετοίμων οικοδομικών υλικών πάσης φύσεως, καθώς επίσης και 

πάσης φύσεως βιομηχανικών ή άλλων πρώτων υλών, ιδία δε ειδών σιδήρου, 

χάλυβα, αλουμινίου και συναφών ειδών, λαμαρινών και πάσης φύσεως 

μεταλλουργικών προϊόντων, προελεύσεως εξωτερικού ή εσωτερικού. 

- Η παραγωγή, προκατασκευή, επεξεργασία, κοπή, διαμόρφωση, μεταποίηση και 

εμπορία σιδήρων, χαλύβων οπλισμού σκυροδέματος, και γενικά προϊόντων 

σιδήρου και χάλυβα κάθε μορφής και ποιότητας, καθώς και κάθε άλλου υλικού 

που συναρτάται με πάσης φύσεως δομικά έργα, που διακινούνται από την 

Εταιρεία από το εσωτερικό, ή το εξωτερικό. 

- Η διενέργεια οδικών μεταφορών πάσης φύσεως αγαθών και εμπορευμάτων στην 

Ελλάδα και το εξωτερικό και η προς τούτο αγορά, ενοικίαση, ή καθ’ οιονδήποτε 

άλλο τρόπο εκμετάλλευση φορτηγών αυτοκινήτων πάσης φύσεως. 

- Η παροχή υπηρεσιών αποξήλωσης, μεταφοράς, μετακόμισης και 

επανεγκατάστασης στην Ελλάδα και το εξωτερικό εξοπλισμών, μηχανών και 

μηχανημάτων κάθε είδους, επιπλώσεων γραφείων, καταστημάτων και οικιών και 

μίσθωσης εμπορευμάτων πάσης φύσεως. 

- Η παροχή υπηρεσιών logistics, ιδία δε αποθήκευσης και φύλαξης πάσης φύσεως 

αγαθών και εμπορευμάτων σε ιδιόκτητες ή μισθωμένες εγκαταστάσεις και 

αποθήκες της Εταιρείας. 

- Η εκπόνηση μελετών, ανάπτυξη, εγκατάσταση, συντήρηση και επισκευή, καθώς 

και εμπορία κάθε είδους λογισμικού. 

- Η κατασκευή κλειδαριών και μεντεσέδων καθώς και η παροχή υπηρεσιών 

επισκευής κλειδαριών, παραβίασης θυρών, παραγωγής αντιγράφων κλειδιών και 

γενικότερα εργασιών κλειθροποιού. 
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- Η εισαγωγή, εμπορία, διανομή, προώθηση, αντιπροσώπευση, αγορά, πώληση, 

μίσθωση συστημάτων και μηχανημάτων ασφαλείας και συναγερμού πάσης 

φύσεως. 

- H εγκατάσταση, συντήρηση, παρακολούθηση λειτουργίας μηχανημάτων και 

συστημάτων ασφαλείας και συναγερμού, πλην αυτών που τοποθετούνται σε 

αυτοκίνητο. 

- Η εγκατάσταση, οργάνωση, διαχείριση και εκμετάλλευση κέντρων λήψης, ελέγχου 

και διαβίβασης σημάτων συναγερμού. 

- Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου και εκπόνησης μελετών και σχεδιασμού  

συστημάτων ασφαλείας, αναφορικά με τις προηγούμενες δύο αναφερθείσες 

δραστηριότητες. 

- H εκμίσθωση και μίσθωση πάσης φύσεως εμπορευμάτων, μηχανών, 

μηχανημάτων, οχημάτων και πάσης φύσεως εξοπλισμού για την επίτευξη των 

σκοπών της Εταιρείας. 

- Η αντιπροσώπευση επιχειρήσεων, ή οίκων του εσωτερικού, ή εξωτερικού για 

προϊόντα και υπηρεσίες, που σχετίζονται άμεσα, ή έμμεσα με τους ανωτέρω 

σκοπούς της Εταιρείας και η οιουδήποτε τύπου ή μορφής εμπορική συνεργασία 

με άλλες επιχειρήσεις, οποιασδήποτε εταιρικής μορφής, ιδία δε με την μέθοδο του 

franchising (δικαιόχρηση), είτε ως δικαιοπάροχος ή δότης (franchisor), είτε ως 

δικαιοδόχος ή λήπτης (franchisee), έναντι άμεσου ή έμμεσου οικονομικού 

ανταλλάγματος.  

 

2. Η Εταιρεία, για την επίτευξη του σκοπού της, θα μπορεί να αναλαμβάνει τη διεύθυνση 

επιχειρήσεων που θα  έχουν τον αυτό ή όμοιο σκοπό. Επίσης δε και να ασχολείται με 

όλες τις εργασίες, οι οποίες θα μπορούν να αξιοποιούν τους σκοπούς της Εταιρείας, 

καθώς και να ιδρύει, να αποκτά, να συμμετάσχει σε ομοειδείς ή παρεμφερείς 

επιχειρήσεις, ημεδαπές ή αλλοδαπές, να συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο με άλλες 

ομοειδείς επιχειρήσεις και κοινοπραξίες, και γενικά επιχειρήσεις που επιδιώκουν 

παρεμφερείς σκοπούς, με οποιοδήποτε εταιρικό τύπο και με οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, καθώς και να ιδρύει και  εγκαθιστά Υποκαταστήματα και γραφεία 

αντιπροσώπευσης στην Ελλάδα και το εξωτερικό και να αναλαμβάνει αντιπροσωπείες 

πάσης φύσεως πραγμάτων, ειδών και αντικειμένων. 

 
Άρθρο 4 

Δ Ι Α Ρ Κ Ε Ι Α  

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη από την ημερομηνία της 

καταχώρησης στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της Εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ,  ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ 
 

Άρθρο 5 

Μ Ε Τ Ο Χ Ι Κ Ο  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων 

(120.000) Ευρώ και διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας εξήντα (60) Ευρώ η κάθε μία. Το μετοχικό κεφάλαιο αρχικά ορίστηκε σε 60.000 

Ευρώ. Ακολούθως αυξήθηκε κατά 60.000 Ευρώ μετά από απόφαση της ΄Εκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων στις 5/8/2009. 

  

Άρθρο 6 

Α Υ Ξ Η Σ Η  Μ Ε Τ Ο Χ Ι Κ Ο Υ  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Υ 

 
1. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και 

το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα 

προτίμησης μπορεί να επεκταθεί και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος ή 

έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. Επίσης μπορεί να 

προβλεφθεί ότι αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσοτέρων κατηγοριών, στις 

οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της 

εκκαθάρισης είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με 

μετοχές μίας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα 

προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση 

του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Νόμου, δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 

6 του άρθρου 13 Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, η προθεσμία για την άσκηση του 
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δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών. Στη περίπτωση 

του δεύτερου και τρίτου εδαφίου της παραγράφου 7 του άρθρου 13 Κ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύει, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, 

ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, 

κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν 

οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της 

εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι 

μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράταση της, ορίζει με 

απόφαση του το διοικητικό συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από 

το άρθρο 11 Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας 

στο Τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 13 Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης κατά τα ανωτέρω μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφαση τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης της παραγράφου 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. Για να 

ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 

περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η 

τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του ανωτέρω άρθρου 7β του 

Κ.Ν. 2190/1920. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια 

της σχετικής παραγράφου του ανωτέρω Νόμου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από 
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πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα 

να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την 

παράγραφο 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης, δεν υπάρχει 

αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη 

συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με το π.δ. 30/1988 

(ΦΕΚ 13Α΄). 2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού, εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός 

από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. 3. Η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη των δεκαπέντε 

(15) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 4. Στη περίπτωση που η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου 

άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει 

από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 5. Μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 11 

του Κ.Ν.2190/1920 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν παρέλθει 

άπρακτη η προθεσμία αυτή, ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του 

καταστατικού. 6. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ 

ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα.  

 

 Άρθρο 7  

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μπορούν να μετατραπούν σε ανώνυμες 

και οι ανώνυμες που τυχόν εκδοθούν στο μέλλον σε ονομαστικές με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 26 του παρόντος 

καταστατικού και κατόπιν τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. Οι μετοχές 

ενσωματώνονται σε τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών και μεταβιβάζονται όπως ορίζει 

ο νόμος. 2. Η μεταβίβασή τους είναι ελεύθερη, αλλά μόνον προς τους μετόχους, ή τους 

καθολικούς διαδόχους τους, ενώ προς τρίτους μπορούν να μεταβιβασθούν, μόνον εφόσον 

δεν προσφέρονται στην αγορά τους οι λοιποί μέτοχοι. Γι’αυτό αυτός που πρόκειται να 
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μεταβιβάσει τις μετοχές του, ή επιθυμεί να αποχωρήσει από την εταιρεία, είναι 

υποχρεωμένος να γνωστοποιήσει με έγγραφο προς τους λοιπούς μετόχους και να 

αναμείνει την έγγραφη απάντησή τους επί ένα (1) μήνα από την επίδοσή της. Εφόσον 

κανείς από τους λοιπούς μετόχους δεν κοινοποιήσει απάντηση στον πωλούντα τις μετοχές 

του, ή μέρος αυτών, ή απαντήσει αρνητικά, τότε ο μεταβιβάζων μέτοχος μπορεί να 

μεταβιβάσει ελεύθερα προς οποιονδήποτε τρίτο και να αποχωρήσει από την εταιρεία. Εάν 

οι λοιποί μέτοχοι διαφωνούν ως προς την τιμή της πώλησης, ότι δηλαδή αυτή δεν 

αντιστοιχεί προς την αξία της κατά το χρόνο εκείνο εταιρικής περιουσίας, η διαφωνία τους 

θα λύεται δικαστικά με διαιτησία του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών, κατά τις οικείες 

διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. Εξ ετέρου, όταν θα ασκείται το δικαίωμα 

προτίμησης από περισσότερους μετόχους, θα συντρέχουν όλοι κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους. 3. Οι τίτλοι των μετοχών, ο τύπος των οποίων καθορίζεται με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, έχουν ημερομηνία εκδόσεως, αύξοντα αριθμό, τα στοιχεία 

των μετόχων αν είναι ονομαστικές, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου που ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και έχουν μερισματαποδείξεις κατ αύξοντα αριθμό. Μέχρις 

εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών θα παραδοθούν στους δικαιούχους 

προσωρινοί τίτλοι που θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός από 

μερισματαποδείξεις. Οι οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν στους δικαιούχους με σύγχρονη 

επιστροφή των προσωρινών τίτλων.  

 

Άρθρο 8 

Μ Ε Τ Ο Χ Ο Ι 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας μόνο με την 

συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής 

ακολουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής. Οι αδιαιρέτως συγκύριοι μετοχής, καθώς και 

εκείνοι που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα αυτής αντιπροσωπεύονται στη 

Γενική Συνέλευση από ένα μόνο πρόσωπο που ορίζεται απ αυτούς ομόφωνα. Εφ’ όσον η 

εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν γίνεται από κοινό αντιπρόσωπο όλων των δικαιούχων, 

αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. 2. Κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του μερίσματος το οποίο διανέμεται σύμφωνα με το παρόν 

και, σε περίπτωση λύσης της εταιρείας, επί του μέρους της περιουσίας που εκκαθαρίστηκε 

και αναλογεί σε αυτή, όπως και δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση. 3. Οι 

μέτοχοι, οι καθολικοί ή οι ειδικοί τους διάδοχοι, οι δανειστές μετόχων και οι αντιπρόσωποι 

όλων αυτών σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 

των καταστημάτων, γραφείων, εργαστηρίων και της εν γένει περιουσίας της εταιρείας ή 
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των βιβλίων αυτής ή των κινητών που βρίσκονται σε αυτή κλπ., ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στην διοίκηση της εταιρείας ή 

να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που ελήφθησαν 

νόμιμα. 4. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται ως προς τις σχέσεις του 

με την εταιρεία, ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Κάθε μέτοχος ο οποίος 

διαμένει ή κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας, εφόσον δεν έχει διορίσει σε αυτήν 

αντίκλητό του ή δεν έχει γνωστοποιήσει στην εταιρεία τον διορισμό αυτού, θεωρείται ότι 

έχει με το παρόν διορίσει αντίκλητό του τον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας, προς τον οποίο γίνεται έγκυρα και νομότυπα οποιαδήποτε εξώδικη ή δικαστική 

κοινοποίηση που προορίζεται για τον μέτοχο, συμπεριλαμβανομένων και των εισαγωγικών 

της δίκης δικογράφων. 5. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων είτε έχει 

βάση το Καταστατικό είτε το νόμο, κρίνεται με τους ελληνικούς νόμους και υπάγεται στην 

αποκλειστική δικαιοδοσία των ελληνικών Δικαστηρίων και στην αρμοδιότητα των 

Δικαστηρίων των Αθηνών. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 9 

Σ Υ Ν Θ Ε Σ Η  Κ Α Ι  Θ Η Τ Ε Ι Α 

Τ Ο Υ  Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) μέχρι 

εννέα (9) Συμβούλους που προέρχονται από τους μετόχους ή τρίτους. 2. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μαζί με τα αναπληρωματικά μέλη, τρία (3) τον αριθμό, εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, για πενταετή θητεία, που αρχίζει από 

την εκλογή τους και παρατείνεται μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 

της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία.  Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλέγονται. 3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

αντικαθιστά το Διοικητικό Συμβούλιο και προ της λήξης της θητείας του καθώς επίσης και 

να αυξάνει ή να μειώνει τον αριθμό των μελών αυτού εντός των ορίων και τηρώντας πάντα 

τις προϋποθέσεις της παρ. 1 του παρόντος. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για την 

αντικατάσταση των μελών, εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου ή και του συνόλου του 

πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου θα λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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Άρθρο 10  

Σ Υ Γ Κ Ρ Ο Τ Η Σ Η  Τ Ο Υ   

Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συγκαλείται από τον πρεσβύτερο 

των Συμβούλων και προεδρευόμενο προσωρινά απ αυτόν συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους μεταξύ των μελών του, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Μπορεί να συμπέσει η ιδιότητα του 

Προέδρου ή του Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντα Συμβούλου.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν Σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 11 

Α Ν Α Π Λ Η Ρ Ω Σ Η  Μ Ε Λ Ο Υ Σ   

Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, επιβάλλεται στους Συμβούλους που 

απομένουν, εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται 

για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του 

Συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι αν η εκλογή 

του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

 

 Άρθρο 12 

Σ Υ Γ Κ Λ Η Σ Η  Τ Ο Υ  Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ   

Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το 

μήνα. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 

είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 
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συνεδρίαση, εγγράφως με ιδιόχειρη απόδειξη παραλαβής, ή με φαξ ή μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου, ή του αναπληρωτή 

του, να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 13 

Α Ν Τ Ι Π Ρ Ο Σ Ω Π Ε Υ Σ Η  Μ Ε Λ Ω Ν,   

Α Π Α Ρ Τ Ι Α,  Λ Η Ψ Η  Α Π Ο Φ Α Σ Ε Ω Ν  Τ Ο Υ  

 Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 

Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως Συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται έγκυρα, με απόλυτη 

πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, 

εκτός των περιπτώσεων που προβλέπει ο Νόμος 2190/1920, ως ισχύει. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 14 

Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Α   

Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 
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1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα 

από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρακτικά  υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τους παριστάμενους Συμβούλους ή τους αντιπροσώπους αυτών που 

απουσιάζουν. Τυχόν άρνηση Συμβούλου ή αντιπροσώπου του να υπογράψει τα 

πρακτικά αναφέρεται σε αυτά. 2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 3. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 

7α του Κ.Ν.2190/1920, όπως αυτό τροποποιηθέν ισχύει υποβάλλονται στην αρμόδια αρχή 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 15 

Ε Ξ Ο Υ Σ Ι Α -Α Ρ Μ Ο Δ Ι Ο Τ Η Τ Ε Σ   

Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ –  

Λ Η Ψ Η  Α Π Ο Φ Α Σ Ε Ω Ν  

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της Εταιρείας, έχει τη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων, το δικαίωμα διάθεσης της εταιρικής περιουσίας καθώς και την εξουσία 

εκπροσώπησης της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το 

νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 16 

Α Ν Α Θ Ε Σ Η  Α Ρ Μ Ο Δ Ι Ο Τ Η Τ Ω Ν  Α Π Ο  Τ Ο  

Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει ολικά ή μερικά την 

ενάσκηση των δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα Μέλη του ή σε Διευθυντές της εταιρείας, 

καθορίζοντας συγχρόνως τα θέματα επί των οποίων εκχωρείται εξουσία. 2. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, μπορεί με γενικές ή ειδικές 
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εντολές, να εκχωρήσει ολικά ή μερικά, την διαχείριση, διοίκηση ή διεύθυνση των εταιρικών 

υποθέσεων ή την εξουσία εκπροσώπησης της εταιρείας σε έναν ή περισσότερους 

Συμβούλους, σε υπαλλήλους της εταιρείας, ακόμα δε και σε τρίτους. Η εταιρεία 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με τις υπογραφές των εξουσιοδοτημένων 

εκπροσώπων της κάτω από την εταιρική της επωνυμία. 3. Εάν απαιτείται η αυτοπρόσωπη 

εμφάνιση ενώπιον Δικαστηρίου κάποιου αντιπροσώπου της εταιρείας για να δώσει όρκο ή 

για κάποιον άλλο λόγο, το Διοικητικό Συμβούλιο εξουσιοδοτεί ένα από τα Μέλη του ή έναν 

υπάλληλο της εταιρείας ή κάποιο τρίτο πρόσωπο να εμφανισθεί ενώπιον του Δικαστηρίου. 

 

Άρθρο 17 

Α Π Ο Ζ Η Μ Ι Ω Σ Η – Α Μ Ο Ι Β Η  Μ Ε Λ Ω Ν   

Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

 

1. Τα μέλη του Δ.Σ. δε θα λαμβάνουν οποιαδήποτε αμοιβή για τις τυχόν παρεχόμενες 

υπηρεσίες του. Εξαιρείται ο διευθύνων σύμβουλος ο οποίος θα λαμβάνει αμοιβή για την 

εργασία του και τις λοιπές εν γένει προσφερόμενες υπηρεσίες του. 2. Στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του, μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 3. Κάθε άλλη αμοιβή, ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.   

 

Άρθρο 18  

Μ Η  Ε Π Ι Τ Ρ Ε Π Ο Μ Ε Ν Ε Σ  Σ Υ Μ Β Α Σ Ε Ι Σ 

 

1. α) Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές πιστωτικών 

και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς 

και του άρθρου 16α του Κ.Ν. 2190/1920, δάνεια της εταιρείας προς τα πρόσωπα της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η 

απαγόρευση του προηγούμενου εδαφίου ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς τα 

πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ 

αυτών προς τρίτους. β) Κατ’εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 

προσώπων της παραγράφου 5 επιτρέπεται μόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια 

υπηρετεί το εταιρικόν συμφέρον, ββ) η εταιρεία έχει δικαίωμα αναγωγής κατά του 

πρωτοφειλέτη ή του προσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, γγ) προβλέπεται 

ότι οι λαμβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται μόνο μετά την πλήρη 

εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών με απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά 

το χρόνο της υποβολής σε δημοσιότητα, σύμφωνα με την επόμενη περίπτωση γ΄, και δδ) 
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ληφθεί προηγουμένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η οποία όμως δεν παρέχεται, εάν 

στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου ή το ένα εικοστό (1/20), εάν 

πρόκειται για εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο. Το διοικητικό συμβούλιο 

υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση για τη συνδρομή των προϋποθέσεων της 

παρούσας υποπαραγράφου. γ) Η απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με την προηγούμενη υπόπερίπτωση δδ΄, η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία 

της εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη διάρκεια τους, καθώς και την 

έκθεση του διοικητικού συμβουλίου, υπόκειται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του 

Κ.Ν.2190/1920. Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει μόνο από τη δημοσιότητα 

αυτή. 2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων της 

εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 5 χωρίς ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των 

τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους. 3. Η άδεια της γενικής συνέλευσης κατά 

την προηγούμενη παράγραφο 2 δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

μετοχικού κεφαλαίου. 4. Η άδεια της παραγράφου 2 μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη 

σύναψη της σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού 

κεφαλαίου. 5. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν για τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, τους συζύγους 

και τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου 

βαθμού, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί έλεγχο επί της εταιρείας, εάν συντρέχει μία από τις 

περιπτώσεις της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν.2190/1920. Η εφαρμογή του 

παρόντος άρθρου μπορεί να επεκταθεί και σε άλλα πρόσωπα, όπως ιδίως στου Γενικούς 

Διευθυντές και Διευθυντές της Εταιρείας. 6. Οι απαγορεύσεις των παραγραφών 1 και 2 

ισχύουν και στις συμβάσεις που συνάπτουν τα πρόσωπα της παραγράφου 5 με νομικά 

πρόσωπα ελεγχόμενα από την εταιρεία κατά την έννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 

42ε του Κ.Ν.2190/1920 ή με ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρείες στις οποίες ομόρρυθμο 

μέλος είναι η εταιρεία, καθώς και στις συμβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που παρέχονται 

από τα πρόσωπα αυτά. 7. Συμβάσεις της παραγράφου 2 που συνάπτονται μεταξύ του 

μοναδικού μετόχου και της εταιρείας, την οποία αυτός εκπροσωπεί καταχωρίζονται στα 

πρακτικά της γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως 

επί ποινή ακυρότητας. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται στις 

τρέχουσες συναλλαγές της εταιρείας. 
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 Άρθρο 19 

Π Ρ Α Ξ Ε Ι Σ  Α Ν Τ Α Γ Ω Ν Ι Σ Μ Ο Υ 

 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους μετόχους και στους μετέχoντες 

με οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, να ενεργούν εμπορικές πράξεις 

όμοιες με τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία. Κατ’εξαίρεση επιτρέπεται στον Ευθύμιο 

Ματσούκη, όπως συνεχίσει τις ήδη ασκούμενες δραστηριότητές του. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 20 

Α Ρ Μ Ο Δ Ι Ο Τ Η Τ Α   

Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Τις τροποποιήσεις του 

καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου, β) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, γ) Την 

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, δ) Την διάθεση των ετήσιων κερδών, ε) 

Την έκδοση δανείου με ομολογίες, στ) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή τη διάλυση της εταιρείας, ζ) Το διορισμό εκκαθαριστών, η) 

Απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη αποζημίωσης, θ) Μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας και του αντικειμένου της εταιρικής επιχείρησης, ι) Επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, ια) Μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και 

αντιστρόφως, ιβ) Παροχή στους συμβούλους, διευθυντές κλπ. αδείας να ενεργούν τις 

πράξεις και συμβάσεις που αναφέρονται στο άρθρο 23 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός 

τροποποιηθείς ισχύει, ιγ) Έγκριση χορήγησης αποζημίωσης ή αμοιβής σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ιδ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με τη 

διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/1920, όπως τροποποιηθείς 

ισχύει. 3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Οι κατά το 

άρθρο 6 (παρ. 1 και 2) του παρόντος αποφασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη 

Γενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίου και εκδόσεις ομολογιακών δανείων καθώς και οι 

επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων, β) Η κατά το άρθρο 11 του παρόντος 

εκλογή προσωρινών, μέχρι την επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση συμβούλων 
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και γ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν.2190/1920 απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της.  

 

Άρθρο 21 

Σ Υ Γ Κ Λ Η Σ Η  Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 

έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) μηνών το πολύ από τη 

λήξη της χρήσης αυτής.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για την συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 22 

Π Ρ Ο Σ Κ Λ Η Σ Η – Η Μ Ε Ρ Η Σ Ι Α  Δ Ι Α Τ Α Ξ Η  

Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. 2. Η πρόσκληση αυτή, που θα γίνεται με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο, ή συστημένη επιστολή, ή με φαξ, δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ημερών στο Τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημερών σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην 

Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη 

χώρα, η οποία επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957, και σε μία 

ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, από εκείνες που ορίζονται κατά το άρθρο 26 παρ. 2 

εδ. γ του Κ.Ν.2190/1920 και τοιχοκολλείται επίσης προ είκοσι (20) ημερών, σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας. Αν η εταιρεία δεν εδρεύει στο Νομό Αττικής, σε μία 

τοπική εφημερίδα η οποία, πρέπει να πληροί τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 

26 παρ. 2 εδ. ε του Κ.Ν.2190/1920. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό και η πρόσκληση 

δημοσιεύεται στα ίδια έντυπα. 3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων.  4. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που τις ζητάει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.   

 

Άρθρο 23 

K Α Τ Α Θ Ε Σ Η  Μ Ε Τ Ο Χ Ω Ν,  

Α Ν Τ Ι Π Ρ Ο Σ Ω Π Ε Υ Σ Η 

 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης.  

3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα.  

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες μέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.           

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγρ. 2 και 4 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

                                        

Άρθρο 24 

Π Ι Ν Α Κ Α Σ  Τ Ω Ν  Μ Ε Τ Ο Χ Ω Ν   

Π Ο Υ  Ε Χ Ο Υ Ν  Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α  Ψ Η Φ Ο Υ  

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλιέται σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  Κάθε ένσταση 

κατά του πίνακα αυτού και κατά του περιεχομένου της ημερησίας διάταξης, πρέπει να 
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υποβάλλεται πριν από την έναρξη της συζήτησης επί των θεμάτων της ημερησίας 

διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτη. 

 

Άρθρο 25 

A Π Λ Η  Α Π Α Ρ Τ Ι Α  Κ Α Ι  Π Λ Ε Ι Ο Ψ Η Φ Ι Α   

Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, που προσκαλείται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών.  

Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σε αυτή.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σε αυτή.   

 

Άρθρο 26 

Ε Ξ Α Ι Ρ Ε Τ Ι Κ Η  Α Π Α Ρ Τ Ι Α   

Κ Α Ι Π Λ Ε Ι Ο Ψ Η Φ Ι Α  

Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν:  

α) Στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. β) Στη μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής. γ) Σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. δ) Σε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 13 

(παρ. 1 και 2) του Κ.Ν.2190/1920 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή που γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. ε) Σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. στ) Σε έκδοση 

δανείου με ομολογίες με εξαίρεση την περίπτωση του άρθρου 13 (παρ. 1 και 2) του 

Κ.Ν.2190/1920.  ζ) Σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. η) Σε συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας και θ) 
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Σε παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του 

Κ.Ν.2190/1920. ι) Σε πώληση ακινήτων της εταιρείας και εγγραφή προσημείωσης ή 

υποθήκης επί αυτών υπέρ οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου. 2. Αν δεν 

συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Προκειμένου περί εταιρειών με εισηγμένες 

μετοχές, ή σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, 

η γενική συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας.  4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

 

Άρθρο 27 

Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ,  Γ Ρ Α Μ Μ Α Τ Ε Α Σ   

Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  
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Άρθρο 28 

Θ Ε Μ Α Τ Α  Σ Υ Ζ Η Τ Η Σ Η Σ  Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Α   

Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Εξαιρετικά συζητούνται θέματα που δεν έχουν 

αναγραφεί στην ημερήσια διάταξη, εφόσον κανείς εκ των παρισταμένων μετόχων δεν 

αντιλέγει. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον πρόεδρο και το Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

        

Άρθρο 29 

Α Π Ο Φ Α Σ Η  Α Π Α Λ Λ Α Γ Η Σ  Μ Ε Λ Ω Ν   

Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ  

Κ Α Ι  Ε Λ Ε Γ Κ Τ Ω Ν 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων Οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 

του άρθρου 22α του Κωδ.Νόμου 2190/1920.  

 

Άρθρο 30 

Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α Τ Α  Μ Ε Ι Ο Ψ Η Φ Ι Α Σ 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
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μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. 2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που ήδη έχει συγκληθεί πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του 

Κ.Ν.2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 3. Με 

αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν 

να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 

28 του Κ.Ν.2190/1920. 4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 

σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και 

κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας 

με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν 2190/1920. 5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην 
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εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν 2190/1920, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή. 6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 7. Αιτήσει μετόχων 

εκπροσωπούντων το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψις 

αποφάσεως επί τινός θέματος της ημερησίας διατάξεως γενικής συνελεύσεως ενεργείται 

δι' ονομαστικής κλήσεως. 8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών 

που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και 

η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του 

Κ.Ν.2190/1920. 9. Τα ποσοστά του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που 

απαιτούνται για την άσκηση των δικαιωμάτων που προβλέπονται στο παρόν άρθρο, 

μπορούν να μειωθούν, όχι όμως και πέραν του ημίσεος. 10. Δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει 

η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι 

της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Το ποσοστό αυτό μπορεί να μειωθεί, όχι όμως 

και πέραν του ημίσεος. β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί εταιρειών, των 

οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο 

δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης 

υφιστάμενων μετοχών, γ) ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή. 11. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 12. 

Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
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μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παραγράφου 10 

τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Το ποσοστό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που απαιτείται για 

την άσκηση του δικαιώματος της παρούσας παραγράφου μπορεί να μειωθεί, όχι όμως 

και πέραν του ημίσεος. 13. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο 

δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον 

έλεγχο της  εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα 

με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν.2190/1920. 14. Το δικαστήριο 

μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν.2190/1920, δεν δικαιολογεί 

τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό. 

 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 31 

Ε Λ Ε Γ Κ Τ Ε Σ 

 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, οι οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 

36α του Κ.Ν.2190/1920, ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, 

εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 

του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κ.Ν.2190/1920 η εκλογή των 

Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική.  

3. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες 

από πέντε εταιρικές χρήσεις.  

4. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας πρόσωπα από τα αναφερόμενα στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν.2190/1920, υπάλληλοι της εταιρείας ή εξαρτημένης 

προς αυτήν εργασίας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου 

δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας.  

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, 

σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
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υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ.γ και παρ. 4 του Κ.Ν 

2190/1920.  

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Σ Τ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ   

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 32 

Ε Τ Α Ι Ρ Ι Κ Η  Χ Ρ Η Σ Η 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 33 

Ε Τ Η Σ Ι Ε Σ  Ο Ι Κ Ο Ν Ο Μ Ι Κ Ε Σ   

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Σ Ε Ι Σ 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο, 

επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 

43β, του Κ.Ν.2190/1920.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κλπ) υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:  

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου όπως καθορίζεται στο άρθρο 

43α του Κωδ.  Νόμου 2190/1920,  β) Από την έκθεση των ελεγκτών.  

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λ.π.) εκτός από το προσάρτημα μαζί 

με το πιστοποιητικό ελέγχου, εφόσον ο έλεγχος γίνει από ορκωτούς ελεγκτές, 

δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης, 

σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στα άρθρα 

43β παρ.5 και 7β του Κ.Ν.2190/1920.  

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
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προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον 

υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου.  

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση.  

 

Άρθρο 34 

Δ Ι Α Θ Ε Σ Η  Κ Ε Ρ Δ Ω Ν 

 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά τους 

κείμενους νόμους αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν.2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 

όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξη τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν.2190/1920 σε συνδυασμό προς τις 

διατάξεις του Α.Ν.148/1967 ως ισχύει. γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το 

υπόλοιπο.  

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
 

Άρθρο 35 

Λ Ο Γ Ο Ι  Λ Υ Σ Η Σ  Τ Η Σ  Ε Τ Α Ι Ρ Ε Ι Α Σ 

 

1. Η Εταιρεία λύνεται:  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη 

γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

και γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  
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2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται στο 

άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει 

για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.   

 

Άρθρο 36 

Ε Κ Κ Α Θ Α Ρ Ι Σ Η 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδ. α της παραγράφου 1, του άρθρου 35 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω 

παραγράφου του αυτού άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι ένας ή 

περισσότεροι μέτοχοι, ή όχι  

2. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, η εξουσία του οποίου παύει 

αυτοδικαίως όταν διορισθούν οι εκκαθαριστές. Οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο 

εφαρμόζονται αναλόγως και σε ότι αφορά τους εκκαθαριστές. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά τους, να συντάξουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, ισολογισμό του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της 

αρμόδιας Νομαρχίας. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές σύμφωνα με την 

περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, κατ’ έτος και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. Ως προς τη διαδικασία εκκαθάρισης τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των 

εκκαθαριστών εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 49 του Κ.Ν.2190/1920.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης.   
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 37 

Στα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το Καταστατικό αυτό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Κ.Ν.2190/1920 <περί Ανωνύμων Εταιρειών> όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει  σήμερα.   

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Θ΄ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 38 

Κ Α Λ Υ Ψ Η  Κ Α Ι  Κ Α Τ Α Β Ο Λ Η  Τ Ο Υ   

Μ Ε Τ Ο Χ Ι Κ Ο Υ  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Υ 

 

1. Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα καλυφθεί και θα 

καταβληθεί από τους ιδρυτές μετόχους σε μετρητά ως εξής:  

Α/ Όπως προκύπτει από την επισυναπτόμενη έκθεση εκτίμησης της αξίας των 

περιουσιακών στοιχείων της μετασχηματιζόμενης εταιρείας, με ημερομηνία Μάρτιος 2009 

και τον επίσης επισυναπτόμενο ισολογισμό μετασχηματισμού της 21/12/2008 των 

Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών Ν.Ν.Σκότη και Β.Α.Κόλλια, η καθαρή περιουσία της 

εταιρείας κατά την 31/12/2008 (ημερομηνία ισολογισμού Μετασχηματισμού) ανέρχεται στο 

ποσό των 46.296,25 Ευρώ, ήτοι 46,30 Ευρώ ανά εταιρικό μερίδιο κατά στρογγυλοποίηση. 

Την εν λόγω Καθαρή Περιουσία αμφότεροι οι εταίροι εισφέρουν κατά νόμο στο νέο νομικό 

πρόσωπο της Ανώνυμης Εταιρείας για την κάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου, κατά τον 

αριθμό των εταιρικών μεριδίων που κέκτηται ο καθένας τους, ήτοι:  

- Ο Ανδρέας Ανδριτσάκης, που έχει 650 εταιρικά μερίδια, εισφέρει το ποσό των 30.095 

Ευρώ (650 x 46,30 Ευρώ = 30.095 Ευρώ) και 

- Η Ευσταθία Ανδριτσάκη, που έχει 350 εταιρικά μερίδια, εισφέρει το ποσό των 16.205 

Ευρώ (350 x 46,30 Ευρώ = 16.205 Ευρώ). 

Β/ Με βάση την ως άνω γενόμενη εισφορά, το υπολειπόμενο για τη συμπλήρωση του 

μετοχικού κεφαλαίου μέχρι του ποσού των 60.000 Ευρώ χρηματικό ποσό εκ 13.700 Ευρώ, 

θα καλυφθεί ως ακολούθως: 

α) Ο Ανδρέας Ανδριτσάκης του Ιωάννου, κατέχων 650 εταιρικά μερίδια  της BOOS LTD, 

αξίας ευρώ τριάντα χιλιάδων ενενήντα πέντε (30.095), σύμφωνα με την προεκτεθείσα 

έκθεση των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, κατέβαλε σε μετρητά το ποσό των ευρώ οκτώ 
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χιλιάδων εννιακοσίων πέντε (8.905) και θα πάρει συνολικά, τουτέστιν λόγω της 

προμνησθείσας εισφοράς και της προκείμενης καταβολής, 650 μετοχές. 

β) H Ευσταθία χήρα Ιωάννου Ανδριτσάκη, κατέχουσα 350 εταιρικά μερίδια της BOOS LTD, 

αξίας δέκα έξι χιλιάδων διακοσίων πέντε (16.205), σύμφωνα με την προεκτεθείσα έκθεση 

των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, κατέβαλε σε μετρητά το ποσό των ευρώ τεσσάρων 

χιλιάδων επτακοσίων ενενήντα πέντε (4.795) και θα πάρει συνολικά, τουτέστιν λόγω της 

προμνησθείσας εισφοράς και της προκείμενης καταβολής, 350 μετοχές.  

2. Η καταβολή των ανωτέρω αναφερθέντων μετρητών για την κάλυψη του μετοχικού 

κεφαλαίου θα γίνει αμέσως μετά την σύσταση της εταιρείας με κατάθεση σε λογαριασμό 

επ’ ονόματι αυτής σε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

3. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη του πιο πάνω οριζομένου μετοχικού κεφαλαίου και εντός 

των επομένων είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της δίμηνης αυτής προθεσμίας η εταιρία 

υποχρεούται να υποβάλει στην οικεία Νομαρχία αντίγραφο του πρακτικού αυτού.  

 

Άρθρο 39 

Π Ρ Ω Τ Η  Ε Τ Α Ι Ρ Ι Κ Η  Χ Ρ Η Σ Η  Κ Α Ι   

Π Ρ Ω Τ Η  Τ Α Κ Τ Ι Κ Η Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η 

 

1. Κατ’εξαίρεση της διατάξεως του άρθρου 32 του παρόντος, η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει με την νόμιμη σύσταση της εταιρείας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2010.  

2. Η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα γίνει μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2011. 

  

Άρθρο 40   

Τ Ο  Π Ρ Ω Τ Ο  Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο  Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο 

 

1. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρεία από την νόμιμη σύστασή 

της, αποτελούν οι:   

 α. Ευθύμιος Ματσούκης του Αλεξάνδρου και της Μαρίας, βιομήχανος, γεννημένος  στην 

Αθήνα, το έτος 1949, κάτοικος Ιλίου Αττικής, Λεωφ.Δημοκρατίας αρ.69, κάτοχος του 

υπ’αριθμ.Κ 280042/30-3-1974 δελτίου ταυτότητας του Π.Α.Αγίων Αναργύρων, Έλληνας 

Υπήκοος, ο οποίος ορίζεται Πρόεδρος, 

β.  Ανδρέας Ανδριτσάκης του Ιωάννου και της Ευσταθίας, επιχειρηματίας,  γεννημένος 

στην Αθήνα, το έτος 1976, κάτοικος Χολαργού, οδός Μέτωνος αριθμός 39, κάτοχος του 
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υπ΄αριθμό Ξ.40917/17-7-1990 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Παπάγου, Έλληνας Υπήκοος, 

ο οποίος ορίζεται Διευθύνων Σύμβουλος, και 

γ. Μαρία Καμινάρη του Κωνσταντίνου και της Αναστασίας, ιδιωτική υπάλληλος, κάτοικος 

Παπάγου, οδός Δαβάκη αριθμός 47, κάτοχος του υπ΄αριθμό Σ.269569/27-5-1997 δελτίου 

ταυτότητας του Α.Τ.Μελισσίων, Ελληνίδα Υπήκοος, η οποία ορίζεται Μέλος.  

2. Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου θα λήξει με την εκλογή του νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου από την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα 

γίνει στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2011. 

 

Άρθρο 41 

Ε Λ Ε Γ Κ Τ Ε Σ  Τ Η Σ  Π Ρ Ω Τ Η Σ  Ε Τ Α Ι Ρ Ι Κ Η Σ  Χ Ρ Η Σ Η Σ 

 

1. Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση, εφόσον ο κύκλος εργασιών της εταιρείας είναι 

πάνω από 1.000.000 Ευρώ, ορίζονται οι ελεγκτές λογιστές: 

ΤΑΚΤΙΚΟΙ 

1) Βασιλική Λαζόγλου του Στεφάνου και της Νάντιας, γεννηθείσα στην 

Κωνσταντινούπολη, το έτος 1973, Πτυχιούχος Παντείου Πανεπιστημίου Αθηνών, 

κάτοικος Αλίμου Αττικής, οδός Ταξιαρχών αριθμός 69, κάτοχος του υπ’αριθμό 

Φ.075789/20-7-2001 δελτίου ταυτότητος του Α.Τ.Αλίμου, με Α.Φ.Μ.069371913 της 

Δ.Ο.Υ.Π.Φαλήρου και αρ. αδείας Ο.Ε.Ε.0021250 Α΄Τάξεως, ελληνικής ιθαγενείας.  

2) Αντωνία Μαρκοπούλου του Στεφάνου και της Γεωργίας, γεννηθείσα στην Σπάρτη 

Λακωνίας, το έτος 1976, Πτυχιούχος Πανεπιστημίου Πειραιά, κάτοικος Ν.Ηρακλείου 

Αττικής, οδός Ακροπόλεως αριθμός 2, κάτοχος του υπ’αριθμόν ΑΖ.530690/6-2-2008 

δελτίου ταυτότητος του Α.Τ.Ηρακλείου, με Α.Φ.Μ. 117410310 της Δ.Ο.Υ. ΙΑ΄Αθηνών και 

αρ. αδείας Ο.Ε.Ε.0070398,  Α΄ Τάξεως ελληνικής ιθαγενείας.   

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ 

1) Βασίλειος Παπακωνσταντίνου του Δημητρίου και της Ουρανίας, γεννηθείς στην 

Αθήνα, το έτος 1973, Πτυχιούχος Πανεπιστημίου Πειραιά, κάτοικος Αγ.Δημητρίου 

Αττικής οδός Ιερέως Αθανασίου αριθμός 27, κάτοχος του υπ’αριθμόν Ξ.456695/456695 

δελτίου ταυτότητος του Α.Τ. Αγ.Παρασκευής, με Α.Φ.Μ. 05936952 της Δ.Ο.Υ.Χολαργού 

και αρ. αδείας Ο.Ε.Ε.0058711 Α΄Τάξεως, ελληνικής ιθαγενείας. 

2) Βασιλική Κρόκου του Ιωάννου και της Φωτεινής, γεννηθείσα στην Καρδίτσα, το έτος 

1959, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, κάτοικος Βύρωνα Αττικής, οδός Κορδελιού αριθμός 10, 

κάτοχος του υπ’αριθμόν ΑΗ.530317/27-1-2009 δελτίου ταυτότητος του Α.Τ. Κολωνού, 

με Α.Φ.Μ.026850395 της Δ.Ο.Υ. Βύρωνα  και αρ. αδείας 27349, Α΄ Τάξεως, ελληνικής 

ιθαγενείας.  
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2. Όλοι οι προαναφερόμενοι ελεγκτές έχουν καταστεί πτυχιούχοι οικονομικών σχολών προ 

πενταετίας και έχουν άδεια άσκησης Οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο της Ελλάδος.  

 

Άρθρο 42 

Παρέχεται η ειδική και αμετάκλητος εντολή και πληρεξουσιότητα στη δικηγόρο Αθηνών 

Αικατερίνη Βερροίου του Στεφάνου, ενεργώντας μόνη ή από κοινού με δικηγόρο της 

επιλογής της ή μέσω οποιουδήποτε άλλου δικηγόρου αυτή ορίσει, να υποβάλει την αίτηση 

που ορίζει ο νόμος και το παρόν καταστατικό στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή για 

έγκριση και στην συνέχεια να εκπροσωπήσει τους συμβαλλόμενους ιδρυτές στην αρμόδια 

εποπτεύουσα ή άλλη αρχή με την ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα να συντάξει την 

απαιτούμενη συμβολαιογραφική πράξη για παραλείψεις, διορθώσεις, συμπλήρωση ή 

τροποποίηση ή διόρθωση των όρων και συμφωνιών του παρόντος καταστατικού που 

επιβάλλονται από το νόμο κατά το στάδιο της έγκρισής του, η οποία θα ισχύει ως 

αμφιμερής που έχει γίνει από τους ιδρυτές και θα δεσμεύει απολύτως για συμπλήρωση, 

διόρθωση, διαγραφή ή τροποποίηση του παρόντος καταστατικού. Δηλώνουν δε οι 

συμβαλλόμενοι στο παρόν, ότι εγκρίνουν και αποδέχονται από τώρα κάθε πράξη της 

εντολοδόχου πληρεξουσίας τους και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση ή 

ένσταση κατά του κύρους αυτής της συμπληρωματικής ή διορθωτικής πράξης και του 

δημοσιευμένου καταστατικού της Ανωνύμου Εταιρίας που ιδρύθηκε. Η εξουσιοδοτημένη 

μπορεί να ορίζει έγγραφα αντικαταστάτη της με τις ίδιες ακριβώς εξουσίες. 

 

          Ακριβές αντίγραφο από το Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Εταιρείας 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΣ ΤΡΑΠΕΖΩΝ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – 
ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ (δ.τ. BOOS A.E.), όπως 
ισχύει μετά τις τροποποιήσεις της από 3/8/2016 αποφάσεως της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας. 

 

Χολαργός, 3/8/2016 

Ο Νόμιμος Εκπρόσωπος της 
BOOS Α.Ε. 

 

 

Ανδρέας Ανδριτσάκης 
Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 


