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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

“ALFAMEDICA ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ 

ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΕ" 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ 60.000,00 €. 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 006065101000 

ΑΡ.Μ.ΑΕ: 57785/01/Β/04/527 

Αριθµός φορολογικού µητρώου: 999216284 

 

--------- 

Στην Αθήνα σήµερα την 18η Ιουλίου 2016 ηµέρα 

∆ευτέρα στα επί της οδού Κατεχάκη 22 γραφεία της 

εταιρίας η τακτική Γενική Συνέλευση µε αριθµό 

συνεδρίασης 12 αποφάσισε οµόφωνα την µεταφορά της 

έδρας από την ήδη υπάρχουσα στον ∆ήµο Ελληνικού – 

Αργυρούπολης καθώς και την κατάργηση όλων των 

άρθρων του αρχικού καταστατικού που αναφέρονται σε 

µεταβατικές διατάξεις µε τα άρθρα 40,41,42 & 43. 

 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ  

Στο Χαλάνδρι στις είκοσι εννέα (29) Νοεµβρίου του 

έτους δύο χιλιάδες τέσσερα (2004), ηµέρα ∆ευτέρα στο 

γραφείο που βρίσκεται στην οδό Ηρώδου Αττικού 

αριθµός 1 ιδιοκτησίας κληρονόµων Παναγιώτου 

Χριστοπούλου, στην Συµβολαιογράφο Χαλανδρίου 

Γεωργία Ακουρή-Μήτσια κάτοικο Πεντέλης Αττικής µε 

έδρα το Χαλάνδρι Αττικής παρουσιάστηκαν οι από τον 

νόµο µη εξαιρούµενοι κ.κ. 1) Εµµανουήλ 
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Παναγιωτονάκος του Αθανασίου και της Μαρίας, 

επιχειρηµατίας, που γεννήθηκε στην Αθήνα το 1946 και 

κατοικεί στην Βούλα Αττικής οδός Αθηναΐδος αριθµός 

18, µε ταυτότητα Μ.014289/81 του Ζ’ Π.Α. Αθηνών και 

ΑΦΜ 019721141 ∆ΟΥ Γλυφάδος, 2) Άννα-Ισαβέλλα 

(ANN ISABELLA) σύζυγος Εµµανουήλ Παναγιωτονάκου 

(PANAYOTONACOU) το γένος Χιού (HUGH) και Έσθερ 

Τέρλυ (ESTHER TURLEY), επιχειρηµατίας, που 

γεννήθηκε εις LAOIS Ιρλανδίας το 1949 και κατοικεί στη 

Βούλα Αττικής οδός Αθηναΐδος αριθµός 18, κάτοχος του 

W.081164/02 διαβατηρίου εκδοθέντος από την 

Ιρλανδική Πρεσβεία Αθηνών, µε ΑΦΜ 065449858 ∆ΟΥ 

Γλυφάδος, του ονόµατος του συζύγου, του πατέρα, της 

µητέρας, του επαγγέλµατος και της διευθύνσεως της 

κατοικίας της αναγραφέντων κατά δήλωση της, 3) 

Αλεξία Παναγιωτονάκου του Εµµανουήλ και της Άννας, 

επιχειρηµατίας, που γεννήθηκε στην Αθήνα το 1979 και 

κατοικεί στην Ηλιούπολη Αττικής οδός Νυµφών αριθµός 

47, µε ταυτότητα Ρ.644000/94 του Τ.Α. Ηλιούπολης µε 

ΑΦΜ 065449809 ∆ΟΥ Ηλιουπόλεως και 4) Μαριάννα 

Παναγιωτονάκου του Εµµανουήλ και της Άννας, 

επιχειρηµατίας, που γεννήθηκε εις Σαλίσµπουρι 

Ροδεσίας το 1976 και κατοικεί στη Ν. Σµύρνη Αττικής 

οδός ∆αµασκηνού αριθµός 9, µε ταυτότητα 

Π.283997/91 του Τ.Α. Ηλιούπολης και ΑΦΜ 065449754 

∆ΟΥ Ν. Σµύρνης, όλοι Ελληνικής Ιθαγένειας, πλην της 

Άννας-Ισαβέλλας Παναγιωτονάκου, η οποία είναι 

Ιρλανδικής Ιθαγενείας, οι οποίοι ζήτησαν την σύνταξη 
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συµβολαιογραφικού συµβολαίου µε το οποίο δήλωσαν, 

συµφώνησαν και αποδέχθηκαν αµοιβαία τα εξής:  

Συνέστησαν και ίδρυσαν µε το αρχικό συµβόλαιο 

Ανώνυµη Εταιρεία που θα διέπεται από τις ακόλουθες 

διατάξεις και όρους, οι οποίοι αποτελούν το καταστατικό 

της ιδρυοµένης Ανώνυµης Εταιρείας και από τις 

διατάξεις της κειµένης νοµοθεσίας περί Ανωνύµων 

Εταιρειών. 

Ακολούθως σήµερα την 18η Ιουλίου 2016 µε τη 

συνεδρίαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων της εταιρίας αποφασίσθηκε η αλλαγή της έδρας 

της εταιρίας από την υπάρχουσα της εταιρίας, στον 

∆ήµο Ελληνικού – Αργυρούπολης καθώς και την 

κατάργηση όλων των άρθρων του αρχικού καταστατικού 

που αναφέρονται σε µεταβατικές διατάξεις µε τα άρθρα 

40,41,42 & 43.. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Α΄ 

Σύσταση-Επωνυµία-Έδρα-∆ιάρκεια-Σκοπός της 

Εταιρείας 

Ά ρ θ ρ ο    1 

Ε π ω ν υ µ ί α 

Συνιστάται µε τον παρόν καταστατικό Ανώνυµη Εταιρεία 

µε την επωνυµία “ALFAMEDICA ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΠΑΡΑΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΕ" και τον 

διακριτικό τίτλο “ALFAMEDICA” 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυµία 

εκφράζεται µε τις λέξεις “ALFAMEDICA S.A.” 
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Ά ρ θ ρ ο    2 

Έ δ ρ α 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Ελληνικού - 

Αργυρούπολης. Με απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου η Εταιρεία ιδρύει υποκαταστήµατα ή 

γραφεία σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

Ά ρ θ ρ ο    3 

∆ ι ά ρ κ ε ι α 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται τριακονταετής 

(30ετής) και αρχίζει από την ηµεροµηνία που 

καταχωρήθηκε στα µητρώα Ανωνύµων Εταιρειών της 

αρµόδιας Νοµαρχίας. Η διάρκεια αυτή µπορεί να 

παραταθεί ή να συντοµευθεί µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, η οποία θα τροποποιεί το 

παρόν καταστατικό. 

Ά ρ θ ρ ο    4 

Σ κ ο π ό ς 

Σκοπός της εταιρείας είναι η εισαγωγή και εµπορία 

φαρµάκων, φαρµακευτικών, διαγνωστικών και 

παραφαρµακευτικών προϊόντων, διαιτητικών προϊόντων, 

κτηνιατρικών φαρµάκων, ιατρικών ειδών, ιατρικών 

µηχανηµάτων, 

εργαλειών, καλλυντικών και συναφών ειδών καθώς και 

η παροχή υπηρεσιών επισκευής ιατρικών µηχανηµάτων, 

εργαλειών και συσκευών. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Β’ 

Ά ρ θ ρ ο    5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
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Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε Ευρώ 

εξήντα χιλιάδες (60.000) διαιρούµενο σε είκοσι χιλιάδες 

(20.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ τριών (3,00) 

η κάθε µία. Όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι 

ανώνυµες. Το ποσόν αυτό θα καλύφθηκε σύµφωνα µε 

τα οριζόµενα στο άρθρο 41 του παρόντος καταστατικού. 

Ά ρ θ ρ ο    6 

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της παρούσας εταιρείας, έχει 

το δικαίωµα µε απόφαση του που πρέπει να λαµβάνεται 

µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

µελών του α) να αυξάνει ολόκληρο ή µέρος του 

µετοχικού κεφαλαίου µε την έκδοση νέων µετόχων, για 

ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το ποσόν του αρχικού 

µετοχικού κεφαλαίου, β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο 

µε την έκδοση οµολογιών µετατρεποµένων σε µετοχές 

για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση 

αυτή εφαρµόζεται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 

του άρθρου 3α του Ν.2190/20 όπως ισχύει. Οι πιο πάνω 

εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β του Ν.2190/1920 όπως ισχύει. Στην 

περίπτωση αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να 

αυξάνεται µέχρι του ποσού του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε 
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ύψος του οµολογιακού δανείου δεν µπορεί να 

υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία. Οι πιο πάνω 

εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά την λήξη της 

κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 

του άρθρου 7β του Ν.2190/20 όπως ισχύει. 

2. Η Γενική Συνέλευση είχε το δικαίωµα κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας µε απόφασή της που πρέπει να ληφθεί 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 16 παρ. 1 και 2 

και 17 παρ. 1 του παρόντος, να αυξάνει συνολικά ή 

µερικά το µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών 

µέχρι του πενταπλασίου του αρχικού κεφαλαίου. 

3. Οι αποφασιζόµενες αυξήσεις κεφαλαίου σύµφωνα µε 

τις προηγούµενες παραγράφους 1 και 2 δεν αποτελούν 

τροποποιήσεις του παρόντος καταστατικού. Η 

αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο σύµφωνα µε την παρ. 1 του 

παρόντος µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 2 του παρόντος 

άρθρου. 

4. Με εξαίρεση τις διατάξεις των προηγουµένων 

παραγράφων 1 και 2 απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης  λαµβανοµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των άρθρων 16 παρ. 3 και 17 παρ. 2 του παρόντος, 
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όταν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το εν 

τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο 

άρθρο του καταστατικού. 

5. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 

δεν µπορεί να ορισθεί µικρότερη του ενός (1) µηνός και 

µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα 

λήψης της σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανο 

της εταιρείας. Στην περίπτωση που η αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του 

καταστατικού, η προθεσµία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου αρχίζει από την ηµέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

δυνάµενη να παραταθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για 

έναν (1) ακόµη µήνα. 

6. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για 

αύξηση  του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

το ποσόν της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του 

οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που 

θα εκδοθούν,  την ονοµαστική αξία και την τιµή 

διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 

7.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου που δε γίνεται µε εισφορά σε είδος ή 

έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο 
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το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο,  υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη 

συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί σε 

καµία περίπτωση να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα, 

οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα 

παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία 

το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, 

την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε 

απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα 

προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του Ν.2190/20 όπως 

ισχύει, χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης 

Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Η κατά τα 

ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφ 

όσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την 

απόφαση τους για την υπ αυτών άσκηση ή µη του 
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δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη 

«επί αποδείξει» επιστολή εφ όσον οι µετοχές είναι 

ονοµαστικές στο σύνολό τους. 

8. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από την σύσταση της 

Ανώνυµης Εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούνται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε 

µοναδικό θέµα ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση 

καταβολής ή µη του από το καταστατικό οριζοµένου 

αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση 

αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσµίας ενός (1) µηνός από την ορισθείσας 

προθεσµία καταβολής ποσού της αύξησης. Μέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας των 

παραγράφων 1 και 2 η εταιρεία υποχρεούνται να 

υποβάλει στο Υπουργείο Εµπορίου αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του ∆ιοικητικού 

Συµβολαίου. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσµία αυτή, 

στην περίπτωση καταβολής του αρχικού κεφαλαίου 

έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του άρθρου 48 παρ. 1 

εδαφ. α΄ του Ν.2190/1920 όπως ισχύει και στην 

περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ανακαλείται η 

σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του 

καταστατικού. 

9. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού 

µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αύξηση αυτού, καθώς και 

οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική 
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αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται 

υποχρεωτικά µε ειδικό λογαριασµό επ’ ονόµατι της 

εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 

λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

10.  Καµία αύξηση κεφαλαίου δεν µπορεί να 

αποφασισθεί πριν τη δηµοσίευση, κατά το εδάφιο ε΄, 

της παρ. 2 του άρθρου 12 του Ν.2190/20 όπως ισχύει 

της πρόσκλησης για πληρωµή της τελευταίας 

οφειλοµένης δόσης, εκτός αν πρόκειται για αύξηση 

επιβαλλοµένη από διάταξη νόµου. 

11. Απαγορεύεται στην εταιρείας να αναγράφει σε 

οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, δηµοσίευµα ή άλλο 

έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται 

κατά τα ανωτέρω, να εκδώσει νέες µετοχές το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

 

Ά ρ θ ρ ο    7 

1. Το κεφάλαιο της ανώνυµης εταιρείας διαιρείται σε 

µετοχές που ενσωµατώνονται σε τίτλους µιας ή 

περισσοτέρων µετοχών. 

2. Ο τύπος των τίτλων των µετοχών κανονίζεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. Οι τίτλοι 

αντιπροσωπεύοντας µία ή περισσότερες µετοχές 

αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, έχουν αύξοντα 

αριθµό, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές 

του Προέδρου και ενός µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, που ορίζεται από αυτό ακόµη δε φέρουν 

και µερισµαταποδείξεις αριθµηµένες µε αύξοντα αριθµό. 

Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών, το 
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∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκδώσει και να 

παραδώσει στους δικαιούχους, προσωρινούς τίτλους, 

που να έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία. Όταν 

εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών θα 

παραδοθούν µε τη φροντίδα του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου στους κυρίους των προσωρινών τίτλων µε 

την ταυτόχρονη επιστροφή αυτών, το οποίο και τους 

καταστρέψει συντασσοµένου σχετικού πρακτικού. Η 

αυτή διαδικασία ακολουθείται όταν για οποιονδήποτε 

λόγο νέες µετοχές σε αντικατάσταση παλιών. 

3. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µιας ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων και δικαίωµα στο 

µέρισµα που διανέµεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

παρόντος καταστατικού, σε περίπτωση δε διάλυσης της 

Εταιρείας δικαίωµα στο ανάλογο µέρος της εταιρικής 

περιουσίας που εκκαθαρίζεται. 

4. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες και η 

Εταιρεία δεν αναγνωρίζει παρά µόνο ένα κύριο. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας ή επικαρπίας και ψιλής 

κυριότητας σε µια µετοχή, οι συγκύριοι αυτής 

εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους µε την Εταιρεία µε 

ένα µόνο κοινό εκπρόσωπο. Αν τέτοιος δεν ορισθεί είναι 

αδύνατη η άσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν 

από τη µετοχή αυτή. 

5. Απαγορεύεται η έκδοση µετοχών σε τιµή κατώτερη 

από το άρτιο. Σε περίπτωση έκδοσης νέων µετοχών σε 

τιµή υπέρ το άρτιο η διαφορά που θα προκύψει από την 

έκδοση αυτών θα εµφανισθεί σε ειδικό αποθεµατικό από 
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έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο και δεν µπορεί να 

διατεθεί για την πληρωµή των µερισµάτων. 

Ά ρ θ ρ ο    8 

Μέτοχοι - ∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις αυτών 

1. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική 

αξία της µετοχής, τα δε από αυτήν δικαιώµατα και 

υποχρεώσεις παρακολουθούν τον κατά νόµον κύριο 

αυτής. 

2. Ο µέτοχος ασκεί τα σχετικά µε την διοίκηση της 

εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, η δε κυριότητα του τίτλου επάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της 

εταιρείας και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

Εταιρείας  που εκδίδονται µέσα στα όρια της 

δικαιοδοσίας των οργάνων αυτής. 

3. Μέτοχοι µε αυτή την ιδιότητα, καθολικοί ή ειδικοί 

διάδοχοι αυτών, δανειστές αυτών, καθώς και οι µε 

νόµιµη αιτία κάτοχοι µετοχών της εταιρείας 

(θεµατοφύλακες, ενεχυριούχοι δανειστές κ.λ.π.) δεν 

µπορούν σε οποιαδήποτε περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των 

βιβλίων της εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση 

και διανοµή αυτής, ούτε µπορούν να αναµιχθούν µε 

οιονδήποτε τρόπο στη ∆ιοίκηση της εταιρείας πέρα από 

τα δικαιώµατα που αναγνωρίζονται στους µετόχους µε 

το καταστατικό της εταιρείας, είναι δε υποχρεωµένοι να 

συµµορφώνονται µε τις νόµιµες αποφάσεις της Γενικής 
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Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της Εταιρείας. 

4. Κάθε µέτοχος υπόκειται στους ελληνικούς νόµους 

οπουδήποτε δε και αν κατοικεί θεωρείται ως προς τις 

σχέσεις του µε την εταιρεία ότι έχει µόνιµη κατοικία 

στην έδρα της Εταιρείας. Σε περίπτωση που µέτοχος 

κατοικεί έξω από την έδρα της εταιρείας είναι 

υποχρεωµένος να διορίσει αντίκλητο στην έδρα της 

εταιρείας διαφορετική η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί 

όλες τις προς αυτόν δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις 

προς το Γραµµατέα των Πρωτοδικών της έδρας της 

Εταιρείας. 

Ά ρ θ ρ ο    9 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα  συνεδριάσεως αυτής που να µην 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από τη 

χρονολογία επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται ακριβώς το αντικείµενο της ηµερήσιας 

διάταξης. 

2. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούνται 

να αναβάλει µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 
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για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των 

µετόχων και η οποία δεν µπορεί να απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ηµέρες από τη χρονολογία αναβολής. 

Η µετ  αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση 

της προηγουµένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων  δηµοσίευσης, της πρόσκλησης, των 

µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι 

µέτοχοι τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 και 

28 του Ν.2190/20 όπως ισχύει. 

3. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η 

οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 

ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούνται: α) Να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τα 

ποσά τα οποία καταβλήθηκαν κατά την τελευταία διετία 

για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους ∆ιευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους αυτής, καθώς και σε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά, η κάθε από οποιαδήποτε αιτία 

υπάρχουσα σύµβαση της Εταιρείας µε αυτά. β) Να δίνει 

τις συγκεκριµένες πληροφορίες που ζητούνται σχετικά 

µε τις  υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές 

είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που ζητούνται για κάποιο αποχρώντα λόγο, η δε 
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αιτιολογία της άρνησης αυτής αναγράφεται στα 

πρακτικά. 

4. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η 

οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα την προθεσµία 

της προηγουµένης παραγράφου και εφ όσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να δίνει προς αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση των µετόχων ή αν προτιµά 

πριν από αυτή, σε εκπρόσωπο αυτών, πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, η δε 

αιτιολογία της άρνησης αυτής αναγράφεται στα 

πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της 

παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του παρόντος 

άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη 

της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών 

επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, µε απόφαση του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης σε κάποιο θέµα ηµερήσιας διάταξης της 
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Γενικής Συνέλευσης των µετόχων ενεργείται µε 

ονοµαστική ψηφοφορία. 

7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παρ. 1 µέχρι 

4 του άρθρου αυτού, οι µέτοχοι που υποβάλλουν την 

αίτηση οφείλουν να τηρούν κατατεθειµένες σύµφωνα µε 

το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές 

που τους παρέχουν το παραπάνω δικαίωµα από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους µέχρι την 

ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων, στην περίπτωση δε της παραγράφου 5 του 

άρθρου αυτού, µέχρι να εκδοθεί η απόφαση του 

αρµοδίου Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας. 

8. Μέτοχοι  της Εταιρείας που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν δικαίωµα να ζητήσουν 

έλεγχο της Εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας που δικάζει κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται ότι µε τις καταγγελλόµενες πράξεις 

παραβιάζονται οι διατάξεις νόµων ή του παρόντος 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης,  οι δε πράξεις θα πρέπει να έγιναν σε 

χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από δυο (2) χρόνια 

από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν 

αυτές. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το εν τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 
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δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά την προηγουµένη 

παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο έλεγχο της εταιρείας, 

εφ όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται 

όταν η αιτούσα µειοψηφία εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της Εταιρείας. 

10. Οι µέτοχοι των παρ. 8 και 9 του παρόντος που 

υποβάλλουν την αίτηση πρέπει µέχρις ότου εκδοθεί 

απόφαση επ αυτής να τηρούν κατατεθειµένες στο 

Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε 

άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα τις µετοχές που 

παρέχουν σ’ αυτούς το δικαίωµα για υποβολή αίτησης 

και πάντως για χρονική περίοδο όχι µικρότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από την ηµεροµηνία της υποβολής 

της αίτησής τους. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Γ΄ 

Γενική Συνέλευση των µετόχων 

Ά ρ θ ρ ο    10 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο 

όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις αυτής δεσµεύουν και τους απόντες µετόχους, 

καθώς και αυτούς που διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι η µόνη 

αρµόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της διάρκειας, 

συγχώνευση πλην της κατά το άρθρο 78 του Κωδ. 
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Ν.2190/20 απορρόφησης, µετατροπή, διάσπαση, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, β) Τροποποίηση του 

καταστατικού της Εταιρείας. ∆εν θεωρείται τροποποίηση 

η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου στις περιπτώσεις του 

άρθρου 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος καταστατικού 

καθώς και οι επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων. 

γ) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, δ) 

∆ιάθεση των ετησίων κερδών. ε) Έκδοση δανείου µε 

οµολογίες απλές ή µετατρέψιµες σε µετοχές, µε την 

επιφύλαξη του άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος. στ) 

Εκλογή ελεγκτών ως και καθορισµός της αµοιβής 

αυτών. ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. η) Έγκριση των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων. 

Ά ρ θ ρ ο 11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα 

της Εταιρείας µια φορά µετά από κάθε εταιρική χρήση 

και µέσα σε έξι (6) µήνες από τη λήξη αυτής. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί και εκτάκτως 

τη Γενική Συνέλευση των µετόχων και κάθε φορά που 

το κρίνει αυτό σκόπιµο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να 

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 

κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του 

Υπουργού Εµπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι 

όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή 

δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν 
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αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 

συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των µετόχων εκτός από 

υπόλοιπες περιπτώσεις που προβλέπει ο Νόµος και το 

παρόν Καταστατικό και σε κάθε περίπτωση που θα 

υποδειχθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων µετά από αίτηση των 

ελεγκτών της Εταιρείας, µέσα σε δέκα (10) ηµέρες από 

την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 

ορίζει ως αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης το 

περιεχόµενο στην αίτηση. 

4. Πρόκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Ά ρ θ ρ ο     12 

∆ιαδικασία πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, µε εξαίρεση τις 

επαναληπτικές Συνελεύσεις και τις εξοµοιούµενες µε 

αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίαση 

αυτής, υπολογιζόµενων και των εξαιρετέων ηµερών. Η 

ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
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Συνέλευσης καθώς και η ηµέρα της συνεδρίασης δεν 

υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης καταρτίζεται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και περιλαµβάνει το 

οίκηµα, τη χρονολογία, την ηµέρα και την ώρα της 

συνεδρίασης καθώς και τα θέµατα της ηµερησίας 

διάταξης µε σαφήνεια.  Η πρόσκληση αυτή 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση στο κατάστηµα της 

εταιρείας και δηµοσιεύεται: α) Πριν από δέκα (10) 

ηµέρες τουλάχιστον στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 

εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 

του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π. ∆ιατάγµατος «περί 

∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών». β) Πριν από είκοσι (20) 

τουλάχιστον  ηµέρες σε µια ηµερήσια πολιτική 

εφηµερίδα από αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και 

κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και επιλέγεται από τις εφηµερίδες του 

άρθρου 3. του ν.δ.3757/57. γ) Σε µια ηµερήσια 

οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που: αα) εκδίδονται 

έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια 

συνεχώς ως καθαρά οικονοµικές εφηµερίδες. ββ) έχουν 

κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) 

φύλλων την ηµέρα καθ’ όλη την τριετία και γγ) πληρούν 

τις προϋποθέσεις που καθορίζονται µε κοινή απόφαση 

των Υπουργών Εµπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής 

Ενηµέρωσης, προκειµένου για το χαρακτηρισµό 

εφηµερίδας ως οικονοµικής. Για τις οικονοµικές 

εφηµερίδες, οι οποίες θα έχουν τη δυνατότητα να 

δηµοσιεύουν προσκλήσεις, θα αποφασίζει ανά εξάµηνο ο 
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Υπουργός Εµπορίου, µε βάση έγγραφο του Υπουργού 

Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, που θα 

βεβαιώνει τη συνδροµή, των κατά τα πιο πάνω εδάφια 

(αα), (ββ) και (γγ) προϋποθέσεων. Αν η εταιρεία δεν 

εδρεύσει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, η 

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µια ηµερήσια 

ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του 

νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Οι 

ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες 

πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 

ν.δ/τος 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν.4286/1963 

αντίστοιχα, όπως αυτά ισχύουν και να κυκλοφορούν 

ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

Ά ρ θ ρ ο    13 

Παράδοση Αντιγράφων Ισολογισµού 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας είναι 

υποχρεωµένο να δίνει δέκα (10) ηµέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση σε κάθε µέτοχο που το ζητά 

αντίγραφο των οικονοµικών καταστάσεων, της έκθεσης 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και της θέσης των 

ελεγκτών πάνω σ’ αυτές. 

Ά ρ θ ρ ο    14 

Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Στις τακτικές και έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των 

µετόχων δικαιούται να συµµετέχει κάθε µέτοχος κύριος 

µιας τουλάχιστον µετοχής). 

2. Για να µετάσχει µέτοχος στη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων και να έχει δικαίωµα ψήφου σ’ αυτή οφείλει να 
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καταθέσει τις µετοχές του στο Ταµείο της Εταιρείας ή 

στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε 

οποιοδήποτε από τις στην Ελλάδα αναγνωρισµένες 

Τράπεζες και αναγραφόµενες στην πρόσκληση, πέντε 

(5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης ηµέρα.  

3. Οι µέτοχοι οι οποίοι έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη 

Γενική Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευθούν σε 

αυτήν από πρόσωπο νόµιµα εξουσιοδοτηµένο από 

αυτούς. Η εξουσιοδότηση αυτή µπορεί να δοθεί και µε 

επιστολή. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών κατά την παρ. 

2 του άρθρου αυτού, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των µετόχων κατά 

την παρ. 3 του άρθρου αυτού, πρέπει να κατατίθενται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες πριν από 

την οριζόµενη για συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

ηµέρα. 

5. Οι µέτοχοι που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις 

των παρ. 2, 3 και 4 του άρθρου αυτού µπορούν να 

συµµετέχουν στην Γενική Συνέλευση των µετόχων µόνο 

µετά από άδεια αυτής. 

Ά ρ θ ρ ο    15 

Πίνακας µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση των µετόχων πρέπει να τοιχοκολλάται σε 

εµφανή θέση στο κατάστηµα της εταιρείας, πίνακας των 

µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση, µε ένδειξη των τυχών αντιπροσώπων 
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αυτών, του αριθµού των µετοχών και των ψήφων του 

καθενός και των διευθύνσεων των µετόχων και των 

αντιπροσώπων αυτών. 

2. Ο πίνακας αυτός καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της Εταιρείας και καταχωρούνται 

υποχρεωτικά σ’ αυτόν όλοι οι µέτοχοι που 

συµµορφώθηκαν προς τις διατάξεις του άρθρου 14 του 

παρόντος καταστατικού. 

3. Αν κάποιος µέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του 

καταλόγου του πίνακα µπορεί να υποβάλλει αυτές µε 

ποινή απαράδεκτου, µόνο στην αρχή της συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και πριν από την 

έναρξη της συζήτησης των θεµάτων που είναι γραµµένα 

στην ηµερήσια διάταξη και επ’ αυτών αποφασίζει η 

Γενική Συνέλευση και µε την πλειοψηφία του άρθρου 17 

παρ. 1. 

Ά ρ θ ρ ο     16 

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν 

το εν πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία κατά την πρώτη 

συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση των µετόχων 

συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση µέσα σε είκοσι 

(20) ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε, προσκαλείται δε αυτή δέκα (10) 
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τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για την 

επαναληπτική Συνεδρίαση ηµέρα. Κατά την 

επαναληπτική αυτή Συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 

και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Εξαιρετικά προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν 

σε µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, σε µεταβολή 

του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, σε µεταβολή 

της έδρας της εταιρείας, σε επαύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου µη προβλεποµένη από το καταστατικό, 

σύµφωνα µε το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του 

Ν.2190/1920 όπως ισχύει η επιβαλλόµενη από διατάξεις 

νόµων, η γενοµένη µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών 

σε µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου 

δι οµολογιών, σε µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε 

το άρθρο 13 παρ. 1, του Ν.2190/1920 όπως ισχύει, η 

συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
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4. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση 

των µετόχων προσκαλείται και συνέρχεται πάλι, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου αυτού, 

οπότε ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. Αν ούτε αυτή η απαρτία επιτευχθεί,  η 

Γενική Συνέλευση των µετόχων προσκαλείται και 

συνέρχεται και πάλι  σύµφωνα µε την παρ. 2 του 

άρθρου αυτού, οπότε ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το εν τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

Ά ρ θ ρ ο    17 

Λήψη αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης - 

Πλειοψηφία 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

λαµβάνονται κατ’ απόλυτη πλειοψηφία (50% +1) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

2. Εξαιρετικώς για τις περιπτώσεις της παρ. 3 του 

άρθρου 16 του παρόντος καταστατικού, οι αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

Ά ρ θ ρ ο     18 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 
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1. Στην Γενική Συνέλευση των µετόχων προεδρεύει 

προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

Εταιρείας ή όταν αυτός κωλύεται ο γεροντότερος των 

µελών του. Χρέη Γραµµατέα της Γενικής Συνέλευσης 

εκτελεί προσωρινά ο οριζόµενος από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των 

µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Γενική 

Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου αυτής 

και ενός Γραµµατέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

Ά ρ θ ρ ο    19 

Ηµερήσια ∆ιάταξη - Πρακτικό Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη, η οποία 

δηµοσιεύεται όπως το άρθρο 12 του παρόντος 

καταστατικού ορίζει. Συζήτηση πέρα από τα θέµατα της 

ηµερησίας διάταξης δεν επιτρέπεται, παρά µόνον 

εξαιρετικώς για τροπολογίες των προς την Συνέλευση 

προτάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για προτάσεις 

σύγκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης και για προτάσεις 

ανάκλησης των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η 

προσθήκη νέων θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη 

επιτρέπεται όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται και 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπεύουν το 

σύνολο του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Η ηµερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης 

καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

περιλαµβάνει τις προτάσεις αυτού, καθώς και τις 
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προτάσεις µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 3. 

Για τις κατά τη Γενική Συνέλευση συζητήσεις και 

αποφάσεις τηρούνται πρακτικά, τα οποία υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα αυτής. Με αίτηση 

οποιουδήποτε µετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούνται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώµης του. Αντίγραφα και 

αποσπάσµατα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρούνται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της Εταιρείας ή τον αναπληρωτή του. Η 

εταιρεία υποχρεούνται να χορηγεί στους µετόχους της 

αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων. Οι µέτοχοι 

στους οποίου η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει 

αντίγραφα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, 

στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή δια νοµίµως 

εξουσιοδοτηµένου εκπροσώπου τους, µπορούν να 

απευθυνθούν στην αρµόδια διοικητική αρχή, όπου 

τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται 

να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά. Οι τρίτοι και οι 

µη  παραστάντες στη Γενική Συνέλευση µέτοχοι 

µπορούν να πάρουν αντίγραφα των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης από την αρµόδια διοικητική αρχή, 

µόνο ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

Ά ρ θ ρ ο    20 

Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή των ελεγκτών 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων η Γενική Συνέλευση των µετόχων 
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αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία που γίνεται µε 

ονοµαστική ψηφοφορία για απαλλαγή των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

2. Στην ψηφοφορία για απαλλαγή των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου από κάθε ευθύνη δικαιούνται 

να συµµετέχουν και αυτά τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου όπως και οι υπάλληλοι της εταιρείας µε τις 

µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    ∆΄ 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

Ά ρ θ ρ ο   21 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το 

οποίο αποτελείται από τρία (3) µέχρι εννέα (9) µέλη, τα 

οποία µπορεί και να µην είναι µέτοχοι. Ουδέποτε ο 

αριθµός των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί 

να είναι µικρότερος των τριών (3). 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από 

την Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για 

πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 

πρώτη Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας 

τους, η οποία δεν µπορεί να περάσει την εξαετία. Τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέτοχοι ή µη µέτοχοι 

µπορούν να επανεκλεγούν ή να επαναδιορισθούν και 

είναι ελεύθερα ανακλητοί. 

Ά ρ θ ρ ο    22 
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1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία σε 

όλες τις σχέσεις της. Είναι αρµόδιο να αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση που έχει σχέση µε τη διοίκηση της 

Εταιρείας ή τη διαχείριση της περιουσίας της, µε 

εξαίρεση µόνο για τις αποφάσεις εκείνες οι οποίες 

σύµφωνα µε τον Νόµο ή το παρόν Καταστατικό ανήκουν 

στην αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν 

είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την 

εταιρεία απέναντι στους τρίτους,  εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆ε συνιστά απόδειξη 

µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς 

το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόµη και έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

της δηµοσιότητας. 

3. Ειδικότερα:  α) Προσδιορίζει τις δαπάνες της 

Εταιρείας.  β) Αποκτά, συνιστά ή µεταβιβάζει 

εµπράγµατα δικαιώµατα επί ακινήτων ή κινητών. γ) 

Αποκτά ή µεταβιβάζει κάθε είδους ενοχικά δικαιώµατα 

και αναδέχεται υποχρεώσεις, κυρίως χορηγεί πιστώσεις, 

ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, προβαίνει σε 

αγορές, πωλήσεις, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί 

συναλλαγµατικές, γραµµάτια σε διαταγή και επιταγές, 

τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, εισπράττει αυτά 

που της οφείλουν, καταρτίζει οποιεσδήποτε συµβάσεις 
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µε ή χωρίς παραχωρήσεις ή προνόµια. δ) Εγείρει δίκες, 

ενεργεί κατασχέσεις ή εγγράφει προσηµειώσεις και 

υποθήκες, συναινεί την άρση τους, παραιτείται από 

προνόµια, δίκες, ένδικα µέσα, συµβιβάζεται και 

συνοµολογεί διαιτησίες. ε) Ιδρύει και καταργεί 

υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία της Εταιρείας, 

καθορίζει την έκταση των εργασιών τους και τις 

αρµοδιότητες (δικαιώµατα και υποχρεώσεις) αυτών που 

τα διευθύνουν. στ) Καταρτίζει τον κανονισµό της 

εσωτερικής υπηρεσίας της εταιρείας. ζ) Συγκαλεί τις 

Γενικές Συνελεύσεις και κανονίζει την ηµερήσια διάταξή 

τους. η) Κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε 

έτους, καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, 

προτείνει τις αποσβέσεις που πρέπει να γίνουν, προτείνει 

τα προς διανοµή µερίσµατα στους µετόχους και τα 

χρηµατικά ποσά που θα χρησιµοποιηθούν προς 

σχηµατισµό αποθεµατικού κεφαλαίου. θ) Ενεργεί κάθε 

άλλη πράξη ∆ιοίκησης της Εταιρείας και διαχείρισης της 

περιουσίας της. Η πιο πάνω απαρίθµηση των 

δικαιωµάτων και υποχρεώσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 

23α του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει. 

Ά ρ θ ρ ο    23 

Συγκρότηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα και εκλέγει 
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Πρόεδρο, τον µε την απόλυτη πλειοψηφία των µελών 

του. 

2. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προΐσταται 

στις συνεδριάσεις του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

διευθύνει τις εργασίες του και ενηµερώνει αυτό σχετικά 

µε τη λειτουργία της εταιρείας, κάθε δε σύµβουλος 

δικαιούται να πληροφορηθεί από αυτόν για την εξέλιξη 

γενικώς των εταιρικών υποθέσεων. 

3. Τον Πρόεδρο όταν κωλύεται, αναπληρώνει στα 

καθήκοντά του το µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

που ορίζεται από αυτό. 

4.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα 

µέλος του ως ∆ιευθύνονται Σύµβουλο αυτού. Οι 

αρµοδιότητες αυτού καθορίζονται µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η ιδιότητα του ∆ιευθύνοντος 

Συµβούλου δεν είναι ασυµβίβαστη µε την ιδιότητα του 

Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του, να 

αναθέτει την άσκηση των εξουσιών του και των 

αρµοδιοτήτων του (εκτός εκείνων που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) ή την εκπροσώπηση της εταιρείας 

δικαστικά ή εξώδικα και έναντι οποιουδήποτε φυσικού ή 

νοµικού προσώπου, είτε στο σύνολο, είτε για µέρος 

αυτών, σε ένα ή περισσότερα µέλη του διευθυντές της 

εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως µε την 

απόφαση αυτή τα θέµατα για τα οποία παραχωρούνται 

οι εξουσίες, εκπροσωπούν και δεσµεύουν την εταιρεία. 

Ά ρ θ ρ ο    24 
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Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

- Απουσία 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σε περίπτωση θανάτου, 

παραίτησης, έκπτωσης ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο 

πρόωρης αποχώρησης µέλους ή µελών του και εφ’ όσον 

έχουν την νόµιµη απαρτία τα µέλη που απέµειναν είναι 

τουλάχιστον τρία (3) έχει την υποχρέωση να εκλέγει 

προσωρινούς συµβούλους σε αντικατάσταση αυτών που 

µε οποιονδήποτε τρόπο απεχώρησαν. 

2. Οι κατά τον παραπάνω τρόπο εκλεγόµενοι 

προσωρινοί σύµβουλοι διατηρούν την ιδιότητά τους 

µέχρι να συγκληθεί η πρώτη από την εκλογή τους 

Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

3. Οι πράξεις των συµβούλων που έχουν εκλεγεί µε τον 

τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες ακόµη και στην 

περίπτωση που η εκλογή τους δεν θα εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση. 

4. Η πρώτη από την κατά τ’ ανωτέρω εκλογή των 

προσωρινών συµβούλων Γενική Συνέλευση των 

µετόχων εκλέγει τους οριστικούς συµβούλους οι οποίοι 

θα αναπληρώσουν αυτούς που µε οποιονδήποτε τρόπο 

απεχώρησαν πρόωρα και είναι ελεύθερη, να εκλέξει ως 

τέτοιους, είτε αυτούς που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εξέλεξε κατά τα ανωτέρω ως προσωρινούς, είτε να 

εκλέξει άλλους. 

5. Αν ένας σύµβουλος αδικαιολόγητα δεν µετέχει ή δεν 

εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου για συνεχές διάστηµα µεγαλύτερο από έξι 

(6) µήνες, θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση 
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θα γίνεται οριστική και θα επιφέρει τις νόµιµες συνέπειες 

από την ηµέρα που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, θα 

αποφασίσει σχετικά µε αυτήν και η απόφαση θα 

καταχωρηθεί στα πρακτικά του. 

Ά ρ θ ρ ο    25 

Σύγκληση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει 

στην έδρα της Εταιρείας, συγκαλείται δε από τον 

πρόεδρο αυτού ή από τον κατά το άρθρο 24 του 

Καταστατικού αυτού νόµιµο αναπληρωτή του, τακτικά 

µεν µια φορά τουλάχιστον το µήνα και κάθε φορά που  

ο Πρόεδρος αυτού κρίνει αναγκαία την σύγκλησή του. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, στην ηµεδαπή εφ’ όσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των 

αποφάσεων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον 

πρόεδρό του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν 

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα 

να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά ή λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται µόνο εφ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 
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3. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών του, µε αίτησή τους 

προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούνται να 

συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία 

δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία 

ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε ηµερών 

από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, 

µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και 

τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

Ά ρ θ ρ ο    26 

Απαρτία - Πλειοψηφία ή Αντιπροσώπευση 

Συµβούλου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίσταται αυτοπροσώπως ή 

δια αντιπροσώπου  το ήµισυ πλέον ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων 

συµβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τριών (3). 

2. Σύµβουλος που για οποιονδήποτε λόγο απουσιάζει, 

µπορεί να αντιπροσωπευθεί µόνον από άλλο σύµβουλο, 

τον οποίο πρέπει να διορίσει εγγράφως. Η εντολή αυτή 

µπορεί να δοθεί και µε επιστολή, απευθυνόµενη στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και µπορεί να περιλαµβάνει µια ή 
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περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύµβουλος µπορεί να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα µόνο ένα άλλο σύµβουλο. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε την 

επιφύλαξη της περίπτωσης της παραγράφου 1 του 

άρθρου 6 του Καταστατικού αυτού, λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και των 

αντιπροσωπευόµενων µελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

Ά ρ θ ρ ο    27 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου καταχωρούνται  περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το 

µηχανογραφικό σύστηµα και υπογράφονται από τον 

πρόεδρο και τα µέλη, χρέη γραµµατέα εκτελεί ένα από 

τα παριστάµενα µέλη. Ύστερα από αίτηση µέλους του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούνται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης 

του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισής τους στο µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Ν.2190/20 όπως ισχύει 

υποβάλλονται υποβάλλονται στο Υπουργείο Εµπορίου 

µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 

συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
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Ά ρ θ ρ ο    28 

Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων µπορεί να χορηγείται αποζηµίωση στα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράσταση τις συνεδριάσεις αυτές. 

Ά ρ θ ρ ο     29 

Ευθύνη µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας 

ευθύνονται απέναντι σ’ αυτήν µε τις πράξεις ή τις 

παραλείψεις τους κατά την άσκηση των καθηκόντων 

τους, κατά τους ειδικότερους ορισµούς των άρθρων 22α 

και 22β του Κ.Ν.2190/1920. 

2. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου  από την διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν 

αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση µε απόλυτη 

πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση 

της µειοψηφίας λαµβάνεται υπόψη µόνο εάν βεβαιωθεί 

ότι οι αιτούντες έγιναν µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον 

µήνες πριν από την υποβολή της αίτησης. Οι παραπάνω 

προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η 

ζηµία οφείλεται σε δόλο των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

Ά ρ θ ρ ο    30 

Απαγόρευση ανταγωνισµού 
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Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

εταιρείας καθώς και στους ∆ιευθυντές αυτής, να 

ενεργούν στην Ελλάδα κατ’ επάγγελµα χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιο από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

Εταιρεία και να µετέχουν ως οµόρρυθµοί εταίροι 

εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Ά ρ θ ρ ο    31 

1. Απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα δάνεια της 

Εταιρείας προς ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, Γενικούς ∆ιευθυντές, ∆ιευθυντές αυτής ή 

συγγενείς αυτών µέχρι  και του τρίτου βαθµού εξ 

αίµατος ή εξ αγχιστείας ή συζύγους των ανωτέρω, 

καθώς και η µε οποιονδήποτε τρόπο παροχή πιστώσεων 

προς αυτούς ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 

τρίτους.  Επίσης απαγορεύεται απολύτως και είναι 

άκυρα, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, ή παροχή 

υποθήκης, ή παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς µε 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 

µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της 

εταιρείας. 

2. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της εταιρείας µε τα 

ανωτέρω πρόσωπα είναι άκυρες, χωρίς προηγούµενη 

ειδική έγκριση αυτών από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην 

απόφαση αντιταχθούν µέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή 
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δεν ισχύει, αν πρόκειται για συµβάσεις που δεν 

ξεπερνούν τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της 

εταιρείας µε τους πελάτες της. 

3. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού 

ισχύει και όταν πρόκειται για δάνεια ή πιστώσεις που 

χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες, κατά την έννοια 

του άρθρου 42ε παρ. 5 του Κ.Ν.2190/1920 καθώς και 

από οµόρρυθµες Εταιρείες στις οποίες οµόρρυθµο µέλος 

είναι η Εταιρεία αυτή. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Ε΄ 

Έ λ ε γ χ ο ς 

Ά ρ θ ρ ο    32 

Ελεγκτές 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων ορίζει κάθε 

χρόνο δύο (2) ελεγκτές καθώς και ισάριθµους 

αναπληρωτές αυτών για έλεγχο των βιβλίων της 

εταιρείας και των οικονοµικών καταστάσεων. Στην ίδια 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ορίζεται και το ποσόν 

της αµοιβής των ελεγκτών. Οι ελεγκτές αυτοί είναι 

πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια άσκησης 

οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό 

Επιµελητήριο Ελλάδος σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 2 του Π.∆.475/91. Οι παραπάνω ελεγκτές 

δύνανται να  επαναδιορίζονται όχι όµως για 

περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. ∆εν µπορούν 

να ορισθούν ελεγκτές εταιρείας, πρόσωπα από τα 

αναφερόµενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του 

Ν.2190/1920 όπως ισχύει υπάλληλοι της εταιρείας ή 

εξαρτηµένης προς αυτήν εταιρείας, δηµόσιοι υπάλληλοι, 
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υπάλληλοι νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου, 

τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

2. Μέσα σε πέντε (5) µέρες από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές πρέπει να 

γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισµού τους. Αν αυτοί δεν αποποιηθούν το διορισµό 

τους µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρείται 

ότι αποδέχθηκαν αυτών και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις που διαγράφονται στο άρθρο 37 και 43α 

παρ. 3γ και 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Οι ελεγκτές δικαιούνται να ζητήσουν µε αίτησή τους 

στον  Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τη 

σύγκληση έκτακτης Γενικής συνέλευσης των µετόχων. Η 

Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε δέκα (10) ηµέρες από την 

επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως 

αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης το περιεχόµενο της 

αίτησης. 

4. Πάντως εφ όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της 

παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασµό µε τα άρθρα 132 

και 133 όπως ισχύει η εκλογή ορκωτών λογιστών είναι 

υποχρεωτική. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    ΣΤ΄ 

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και διάθεση 

κερδών 

Ά ρ θ ρ ο    33 

Εταιρική χρήση 
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1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας. 

Αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 31 ∆εκεµβρίου 

κάθε χρόνου. 

2. Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

σύσταση της εταιρείας και λήγει την 31 ∆εκεµβρίου 

2005. 

Ά ρ θ ρ ο    34 

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της Εταιρείας κλείνει τους λογαριασµούς, 

συντάσσει λεπτοµερή απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και καταρτίζει της ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις και την έκθεση της διαχείρισης. 

2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να είναι 

συντεταγµένες και να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια 

την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, 

τη χρηµατοοικονοµική θέση και τα αποτελέσµατα 

χρήσης της εταιρείας, πρέπει δε σε κάθε περίπτωση να 

ανταποκρίνεται προς τα λεπτοµερώς οριζόµενα στα 

άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 

133, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν στο Κ.Ν. 

2190/1920. 

3. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται 

στην τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων προς 

έγκριση συνοδευόµενες: α) Από επεξηγηµατική έκθεση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία αναφέρονται 

όλα τα ειδικότερα στο άρθρο 43α, παρ. 3 εδ. α και β του 

Κ.Ν. 2190/1920 καθοριζόµενα, όπως τροποποιήθηκε 
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από το Π.∆. 409/86 και ισχύει. β) Από την έκθεση των 

ελεγκτών. 

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και µαζί µε το 

πιστοποιητικό ελέγχου, εφ’ όσον ο έλεγχος γίνεται από 

ορκωτούς ελεγκτές, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από την συνεδρίαση της Γενικής συνέλευσης των 

µετόχων δηµοσιεύονται µε επιµέλεια του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου σύµφωνα µε τα οριζόµενα κάθε φορά από 

τον Νόµο. 

5. Αντίγραφο των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 

µαζί µε τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών της εταιρείας, 

υποβάλλεται από την εταιρεία στην κατά το Νόµο 

αρµόδια Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από 

την ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

6. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες οι ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις που εγκρίθηκαν από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση των µετόχων υποβάλλονται στην κατά τον 

Νόµο αρµόδια Αρχή. 

7. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη 

απόφαση πάνω στις οικονοµικές καταστάσεις που έχουν 

εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) 

τον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) το διευθύνοντα σύµβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη 
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διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση 

διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 

Ά ρ θ ρ ο    35 

Καθαρά κέρδη - ∆ιάθεση αυτών 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που 

προκύπτουν µετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα 

κέρδη που πραγµατοποιήθηκαν, όλων των εξόδων και 

ζηµιών, των κατά νόµων αποσβέσεων και κάθε άλλου 

εταιρικού βάρους, µε την επιφύλαξη του άρθρου 44α 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

2. Από τα κατά τον τρόπον αυτόν αποµένοντα καθαρά 

κέρδη α) Αφαιρείται ποσοστό 5% τουλάχιστον για το 

σχηµατισµό του κατά το άρθρο 44 του Κ.Ν. 2190/1920 

υποχρεωτικού τακτικού αποθεµατικού, µέχρις ότου 

φθάσει αυτόν σε ποσόν ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου οπότε και παύει να είναι 

υποχρεωτική η ανωτέρω αφαίρεση, ξαναγίνεται όµως 

υποχρεωτική αν το τακτικό αποθεµατικό µειωθεί για 

οποιονδήποτε λόγο σε ποσόν µικρότερο από το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Κρατείται το 

ποσόν που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

µερίσµατος κατά 5% τουλάχιστον επί του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου κατά το άρθρο 45 

του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του 

Α.Ν. 148/67 του Π.2753/99 και του Π.2789/00 όπως 

ισχύουν. Η Γ.Σ. διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
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Ά ρ θ ρ ο    36 

∆ιανοµή προσωρινών µερισµάτων 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει δικαίωµα να 

διανείµει στους µετόχους προσωρινό µέρισµα, εφ’ όσον 

συντάξει λογιστική κατάσταση περί  εταιρικής 

περιουσίας, δηµοσιεύει αυτή κατά το άρθρο 46 του 

Κ.Ν.2190/1920 και υποβάλλει αυτή στην κατά Νόµο 

αρµόδια Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από 

την ηµέρα που ορίστηκε η διανοµή. Το µέρισµα που 

διανέµεται κατά τον τρόπο αυτό δεν µπορεί να 

ξεπεράσει το µισό (1/2) των κατά την ανωτέρω 

λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Ζ΄ 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

Ά ρ θ ρ ο    37 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: α) Όταν περάσει ο χρόνος 

διάρκειάς της εκτός αν πριν από αυτό αποφασισθεί από 

τη Γενική Συνέλευση των µετόχων η παράταση της 

διάρκειας αυτής. β) Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων. γ) Αν κηρυχθεί η εταιρεία σε 

κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα µόνο 

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 

Ά ρ θ ρ ο    38 

Απώλεια Κεφαλαίου 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση των µετόχων µέσα σε 
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προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, για 

να αποφασίσει τη λύση ή µη της εταιρείας ή αν θα 

υιοθετηθεί άλλο µέτρο, όταν το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρείας όπως ορίζεται στο υπόδειγµα 

του ισολογισµού του άρθρου 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, καταστεί κατώτερο του µισού (1/2) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

Ά ρ θ ρ ο    39 

Ε κ κ α θ ά ρ ι σ η 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης της 

εταιρείας, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του 

άρθρου 37 του παρόντος καταστατικού, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας εκτελεί χρέη εκκαθαριστού 

µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων. Στην περίπτωση του εδαφίου 

β της παρ 1. του άρθρου 37  του παρόντος 

καταστατικού η Γενική Συνέλευση των µετόχων µε την 

ίδια περί λύσης της εταιρείας απόφαση, ορίζει και δυο 

(2) ή τρεις (3) εκκαθαριστές από τους µετόχους της 

εταιρείας ή τρίτους. 

3. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την παύση των εξουσιών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των Ελεγκτών. Οι εκκαθαριστές ασκούν 

όλες τις αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τις 

συναφείς προς τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης, όπως αυτές καθορίζονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, προς τις αποφάσεις της οποίας 
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υποχρεούνται αυτοί να συµµορφώνονται. Οι συζητήσεις 

και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, οφείλουν όταν αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο 

Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβέρνησης ισολογισµούς σύµφωνα µε την παρ. β του 

άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, των 

οποίων αντίτυπο υποβάλλεται στην κατά Νόµο αρµόδια 

Αρχή. Την υποχρέωση αυτή έχουν οι εκκαθαριστές και 

κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 5. Η Γενική Συνέλευση 

των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις, εφ όσον µε αυτές εξυπηρετούνται η  

εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα  

ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο 

σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

µηνών από τη λύση τη. Εντός της προθεσµίας των 
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τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε 

µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από 

το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του 

συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα µέσα. 

7. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ’ έτος τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα 

οποία παρεµπόδισαν το τέλος της  εκκαθάρισης.  Μετά 

το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 

τις τελικές οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες 

δηµοσιεύουν στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και 

διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της 

συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό 

κεφάλαιο. 

8.  Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί 

την πενταετία, από την ηµεροµηνία έναρξης της 

εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 

µητρώο ανωνύµων εταιρειών. Για τη συνέχιση της 

εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική 
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άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο όµως της 

εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί 

τη δεκαετία. 

 

Αυτό είναι το ισχύον καταστατικό αποτελούµενο από 

σαράντα επτά σελίδες όπως διαµορφώθηκε µετά από την 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 

συνεδρίασε την ίδια ηµέρα την 18η Ιουλίου 2016 µε 

αριθµό 12 το οποίο υπογράφεται Νόµιµα ως έπεται. 

 

 

H Πρόεδρος του Δ.Σ. H Διευθύνουσα Σύμβουλος 
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