
 
 
 

 

  

 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382203 
Fax: 2103616464 
E-mail: ksakellariou@acci.gr 

Αθήνα,01/09/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 548166 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Κ.Α.Π. 
ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, και αριθμό ΓΕΜΗ 1106301000, (που είχε 
Αρ.ΜΑΕ. 2701/01/Β/86/2700). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/08/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 744140,  η από 01/07/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Κ.Α.Π. ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1106301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 2701/01/Β/86/2700) με την οποία 
αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  1 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 
καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. .Α.Π. ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΣΤΡΑΤΗΓΟΥ ΔΑΓΚΛΗ 8, 10445,  ΑΘΗΝΑ 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«Κ.Α.Π. ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1
ο
  

Σύσταση, Επωνυμία 

         Συνίσταται με το παρόν Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία «Κ.Α.Π. 

ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΪΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» .  

         Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η εταιρεία δύναται να χρησιμοποιή 

την επωνυμία της σε μετάφραση στην Αγγλική.  

 

Άρθρο 2
ο
 

Έδρα 

         Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων.  

 

Άρθρο 3° 

Διάρκεια 

         Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής αρχόμενη από την 

καταχώρηση του παρόντος Καταστατικού μετά της εγκρινούσης αυτό 

αποφάσεως της αρμοδίας αρχής στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών.  

         Η διάρκεια της εταιρείας δύναται να συντμηθή ή παραταθή με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως.  

 

Άρθρο 4° 

Σκοπός 

         Ο σκοπός αυτής της ιατρικής εταιρείας συνίσταται,  αποκλειστικώς και  

μόνον, στην παροχή υπηρεσιών πρωτοβ άθμιας φροντίδας υγείας, συμφώνως 

με τους κανόνες της ιατρικής επιστήμης και δεοντολογίας και συγκεκριμένα η 
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παρακολούθηση της υγείας ατόμων και ανθρωπίνων ομάδων δια 

ακτινογραφικών, υπερηχοτομογραφικών και μικροβιολογικών εργαστηριακών 

εξετάσεων, μαγνητικών και αξονικών τομογραφιών, σπινθηρογραφημάτων 

σώματος και καρδιάς ως και πάσης άλλης ιατρικής εξετάσεως.  

         Η εταιρεία δύναται να ιδρύει ή να συμμετέχει σε ινστιτούτα και 

επιστημονικές μη κερδοσκοπικές εταιρείες, να ενισχύει αυτές επιστημονικώς 

ή οικονομικώς εφ’ άπαξ ή περιοδικώς, να προσκαλεί διακεκριμένους ξένους 

επιστήμονες, να χορηγεί υποτροφίες εσωτερικού ή εξωτερικού σε επιστήμονες 

για την προώθηση και την προαγωγή της επιστήμης και της έρευνας στον 

τομέα αυτόν.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5
ο
  

Μετοχικό Κεφάλαιο  

         1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ωρίσθη αρχικώς στο ποσόν των 

πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) δραχμών διηρημένο σε είκοσι πέντε χιλιάδες  

(25.000) μετοχές ονομαστικής αξίας διακοσίων (200) δραχμών εκάστης,  

κατεβλήθη ολοσχερώς τοις μετρητοίς συμφώνως με το άρθρο 42
ο
 του  

καταστατικού (Φ.Ε.Κ Τ.Α.Ε & Ε.Π.Ε 3088/29.12.1976).  

2. Με την από 27.12.1978 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως  

απεφασίσθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά ένα  

εκατομμύριο διακόσιες χιλιάδες (1.200.000) δραχμές με την έκδοση έξι  

χιλιάδων (6.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας διακοσίων (200) δραχμών  

εκάστης με τιμή διαθέσεως εκάστης προς χίλιες (1.000) δραχμές, η δε  

προκύψασα διαφορά κατεβλήθη ολοσχερώς και ήχθη σε αποθεματικό α πό την 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο (Φ.Ε.Κ Τ.Α.Ε & Ε.Π.Ε 3251/29.12.1978).  

Κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε έξι  

εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (6.200.000) δραχμές και διαιρείται σε 

τριάντα μία χιλιάδες (31.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

διακοσίων (200)  δραχμών εκάστης.  
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3. Με την από 30.06.1989 απόφαση της Εκτάκτου Γενικής  Συνελεύσεως 

των μετόχων απεφασίσθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου  της Εταιρείας 

κατά δώδεκα εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες (12.400.000)  δραχμές με την 

έκδοση εξήντα δύο χιλιάδων (62.000) νέων μετοχών  ονομαστικής αξίας 

διακοσίων (200) δραχμών εκάστης (Φ.Ε.Κ Τ.Α.Ε  & Ε.Π.Ε 4280/22.12.1989).  

Κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε δέκα 

οκτώ εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες (18.600.000 ) δραχμές και διαιρείται σε 

ενενήντα τρεις χιλιάδες (93.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

διακοσίων (200) δραχμών εκάστης .  

4. Με την από 09.10.1995 απόφαση της Εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως 

των μετόχων απεφασίσθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου τη ς Εταιρείας 

κατά είκοσι επτά εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες (27.900.000) δραχμές με 

την έκδοση εκατόν τριάντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων (139.500) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας διακοσίων (200) δραχμών εκάστη ς (Φ.Ε.Κ Τ.Α.Ε 

& Ε.Π.Ε 6506/17.11.1995).  

Κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 

σαράντα έξι εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (46.500.000) δραχμές και 

διαιρείται σε διακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες (232.500) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας διακοσίων (200) δραχμών εκ άστης.  

Με την από 12
ης

 Μαρτίου 2003 απόφαση της Εκτάκτου Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων απεφασίσθη:  

α) Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ συμφώνως με το άρθρο 12 παρ. 1 του 

Ν. 2842/2000.  

β) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά επτακόσια ένδεκα (711) 

ευρώ και 0,32 λεπτά με την καταβολή μετρητών χρημάτων λόγω 

στρογγυλοποιήσεως της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής σε 0,59 ευρώ 

(ΦΕΚ Τ.Α.Ε & Ε.Π.Ε 985/04.02.2004).  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον σε εκατόν 

τριάντα επτά χιλιάδες εκατόν εβδομήντα πέντε (137.175,00) ευρώ 

διαιρούμενο σε διακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες (232.500) 

μετοχές ονομαστικής αξίας πενήντα εννέα λεπτών (0,59) εκάστης .  
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Άρθρο 6
ο
  

Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της, η οποία υπόκειται στην 

δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 δύναται να εκχωρεί στο 

Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα, με απόφασή του, η οποία λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του  συνόλου των μελών του:  

Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσόν το οποίο είναι  

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που εχορηγήθη στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  

Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστ ημα, το οποίο δεν 

δύναται να υπερβαίνη την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της 

αρχίζει  μετά την λήξη κάθε πενταετίας.  

2. α) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της ανωτέρω παραγράφου 1 όταν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένη συμφώνως με τις διατάξεις 

του άρθρου 18 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το 

μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού.  

β) Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου συμφώνως με τις 

παραγράφους 1 και 2 δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) Η αρμοδιότης του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, συμφώνως με την παράγραφο 1, δύναται να ασκηθή παραλλήλως με 

αυτήν της γενικής συνελεύσεως κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου.  

3.  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσόν της αυξήσεως 

του κεφαλαίου, τον τρόπο καλύψεώς τους, τον αριθ μό και το είδος των 

μετοχών, οι οποίες θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διαθέσεως 

αυτών και την προθεσμία καλύψεως.  

4.  Εντός του πρώτου διμήνου από την σύσταση της ανωνύμου 

εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθη σε ειδική 

συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερησίας διατάξεως την πιστοποίηση 
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καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου.  

5.  Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα 

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Δ ιοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την  

ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αυξήσεως. Πιστοποίηση   

καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες  

εισφορές.  

6.  Η προθεσμία καταβολής  της αυξήσεως του κεφαλαίου δεν 

δύναται να ορισθεί μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψεως της σχετικής αποφάσεως από το 

αρμόδιο όργανο της εταιρείας.  

7.  Στην περίπτωση κατά την οποία η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αυξήσεως 

του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψεως της σχετικής αποφάσεως από 

την γενική συνέλευση των μετόχων δυναμένη να παραταθ ή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει  

πριν από την καταχώριση της αύξησης στο Μητρώο.  

8.  Εντός είκοσι (20) ημερών από την λήξη της προθεσμίας των  

παραγράφων 4 και 5 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο  Υπουργείο 

Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού  

συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση 

στο Διοικητικό Συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφασή του, το κεφάλαιο στο 

πριν από την αύξηση ποσό και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η  

αύξηση είχε γίνει με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της 

οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. Η παράβαση της υποχρέωσης αυτής 

τιμωρείται με τις ποινές του άρθρου 58
ου

 του Κ.Ν. 2190/1920. Η απόφαση του  

Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του  

άρθρου 7
β  

του Κ.Ν. 2190/1920. 
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Άρθρο 7° 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές συμφώνως με τα  

προβλεπόμενα στο άρθρο 24 του Ν. 2214/1994 σε συνδυασμό με το άρθρο 11  

παρ. 4 εδαφ. α του Π.Δ. 84/2001 δυνάμενες να μετατραπούν σε ανώνυμες,  εφ'  

όσον αυτό επιτραπεί από το  νόμο, με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως  

λαμβανομένης κατά το άρθρο 17  του παρόντος και τροποποιήσεως του 

παρόντος άρθρου.  

Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τ ίτλους αντιπροσωπεύοντες μια 

ή περισσότερες μετοχές.  

Οι τίτλοι των μετοχών εκδίδονται μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας, είναι αριθμημένοι  με αύξοντα αριθμό, φέρουν 

μερισματαποδείξεις,  αριθμημένες επίσης κατά αύξοντα αριθμό, χρονολ ογία 

εκδόσεως, την σφραγίδα της Εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου και από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

οριζόμενο από αυτό. Τα λοιπά σχετικώς με την έκδοση των μετοχών 

ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές αμέσως μετά την έκδοση αυτών.  

 

Άρθρο 8° 

Μεταβίβαση μετοχών 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές, μεταβιβάζονται ελευθέρως 

και επιτρέπεται η εισαγωγή τους στο Χρηματιστήρι ο, εφ' όσον συντρέχουν οι  

λοιπές προϋποθέσεις.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 9
ο
 

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή των στην Γενική Συνέλευση.  
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2. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του  μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο 

το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της 

εκδόσεως μετόχων, αναλόγως με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που απεφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτιμήσεως, η οποία δεν δύναται να είναι μικρο τερη από ένα μήνα, οι  

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί συμφώνως με τα ανωτέρω, διατίθενται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι  υφιστάμενοι μέτοχοι.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας,  το οποίο 

απεφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή 

ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει  με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός των προβλεπομένων ορίων από το άρθρο 11  του Κ.Ν. 2190/1920, ως, 

τροποποιηθείς,  ισχύει σήμερα.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία εντός της οποίας πρέπει να 

ασκηθή αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών κα ι 

Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. Με 

τους περιορισμούς της παραγράφου 10 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως, τροποποιηθείς, ισχύει σήμερα, με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

δύναται να περιορισθή ή καταργηθή το δικαίωμα προτι μήσεως. 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας ασκήσεως του 

δικαιώματος προτιμήσεως δύναται να παραλειφθού ν, εφόσον στη γενική 

συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες  το σύνολο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της ταχθείσης 

προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως ή εδήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτιμήσεως.  
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Επίσης, η δημοσίευση της προσκλήσεως δύναται  να αντικατασταθή 

με συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή εφόσον οι μετοχές είν αι ονομαστικές 

στο σύνολο τους.  

 

Άρθρο 10
ο
 

Δικαιώματα Μειοψηφίας  

1. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Δ ιοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλή έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδριάσεως της, μη απέχουσα περισσότερο από σαράντα πέντε (45)  

ημέρες από την ημέρα που επεδόθη  η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού  

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως.  

2.  Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνελεύσεως υποχρεούται να αναβάλη άπαξ την λήψη αποφ άσεων τακτικής ή 

εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως, για όλα ή ορισμένα θέματα ορίζοντας ημέρα 

συνεχίσεως της συνεδριάσεως για τη λήψη τους την οριζομένη στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία δεν δύναται να απέχη περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής.  

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσιότητος της προσκλήσεως των μετόχων, σ' αυτή δε, δύνανται να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27  παρ.  

2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιηθείς, ισχύει σήμερα.  

3. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στ η Γενική 

Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση 
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παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων 

και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της ε ταιρείας, καθώς 

και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι,  κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 

2190/1920.  

4.  Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων εκπροσωπούντων το ένα πέμπτο  

(1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην  

Εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό  

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες  

σχετικώς με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο να δώση τις αιτούμενες πληροφορίες, αναγράφον  

την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό  

Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920,  

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

5.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφ ίου της παρ. 3 και της παρ. 4  

αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικώς με το βάσιμο της ή  

μη της αιτιολογίας αρνήσεως παροχής των πληροφοριών, λύεται από το  

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία  

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει  

και την εταιρεία να παράσχη τις  πληροφορίες τις οποίες ηρνήθη.  
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6. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων εκπροσωπούντων το έν εικοστόν  

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για  

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διατάξεως της Γενικής Συνέλευσης γίνεται  

με ονομαστική κλήση.  

7.  Οι ασκούντες τα δικαιώματα του άρθρου αυτού μέτοχοι, οφείλουν  

να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που  

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη  

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο  

άρθρο 28 του Κ.Ν. 2190/1920.  

8.  Δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές  

Πρωτοδικείο Αθηνών της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που 

δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας,  έχουν:  

α) μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα  

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

β) ο Υπουργός Ανάπτυξης  ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή.  

9.  Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 

παρόντος καταστατικού ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3 ) ετών 

από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας  

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

10.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παρ. 8 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 

αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στ ο 

δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 

των μετοχών σύμφωνα με τις  παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920.  
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Άρθρο 11
ο
 

1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες,  η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνον ένα 

κύριο εκάστης μετοχής.  

2. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιαδήποτε έχει  

επί των μετοχών οποιοσδήποτε φύσεως δικαίωμα, παρέχον σ’ αυτόν εξουσία 

επ' αυτών, ιδία δε οι επικαρπωτές και οι  ψιλοί κύριοι υπο χρεούνται να 

παρίστανται στις Γενικές Συνελεύσεις δι ' ενός μόνον εκπροσώπου τους και 

εφ' όσον ο αριθμός αυτών των μετοχών, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε 

περισσοτέρους, ή των εχόντων επ’ αυτών οιασδήποτε φύσεως εξουσία, 

παρέχει σ ' αυτούς δικαίωμα ψήφου  κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 15 και 16 

του παρόντος καταστατικού.  

3. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες 

οιονδήποτε εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές αυτών, σε 

καμία περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλούν τη σφρ άγιση περιουσιακών 

στοιχείων της Εταιρείας, ούτε να ζητήσουν τη διανομή ή τον πλειστηριασμό 

τούτων ή να ζητούν την θέση αυτής υπό αναγκαστική διαχείριση ή να 

επεμβαίνουν καθ' οιονδήποτε τρόπο στην Διοίκηση της Εταιρείας ή να  

αμφισβητούν τις ληφθείσες νομίμως αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως και 

του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας.  

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την 

κατοχή της μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής 

περιλαμβάνει και την μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών 

και την αναλογία επί του αποθεματικού κεφαλαίου.  

5. Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του 

καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμως λαμβανομένων αποφάσεων της 

Γενικής Συνελεύσεως και του Διοικητικού Συμβου λίου της Εταιρείας.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 12
ο
 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνελεύσεως  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει  για κάθε υπόθεση αφορώσα την 

Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απουσιάζοντες ή 

διαφωνούντες μετόχους.  

2. Η Γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζη:  

α) Παράταση της διαρκείας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας,  

β) Τροποποίηση του καταστατικού,  

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, πλην της περιπτώσεως 

της αυξήσεως της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος,  

δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, πλην της περιπτώσεως 

του άρθρου 25 του παρόντος,  

ε) Εκλογή ελεγκτών,  

στ) Διορισμό εκκαθαριστών,  

ζ) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων),  

η) Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών,  

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, συμφώνως με το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 

2190/1920, ως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα, 

ι) Κάθε άλλο θέμα προβλεπόμενο από τον Νόμο ή το παρόν 

καταστατικό.  

 3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

 α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 

του Κ.Ν. 2190/1920 από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων,  
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β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 11, τις παρ. 2 και 13 του άρθρου 13 και 

την παρ. 4 του άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/1920,  

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου,      

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 

18 του Κ.Ν 2190/1920, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε  άλλο τρόπο,  

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 ανώνυμης 

εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της ,  

στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του  Διοικητικού Συμβουλίου, 

εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 13
ο
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικώς στην έδρα της Εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της χρήσης 

αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλή σε έκτακτη συνεδρίαση 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλον τόπο 

κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή.  

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές,  πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πρ ιν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της.  

         Διευκρινίζεται ότι  συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα 

συνεδριάσεως της δεν συνυπολογίζονται.  

 

 

 



[14] 

 

Άρθρο 14
ο
 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνελεύσεως  

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της 

συνεδριάσεως, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, 

τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ’ αποστάσεως.  

2. Η πρόσκληση των μετόχων σε τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, αναρτάται 

στην ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί 

στην Μερίδα της εταιρείας και δημοσιεύεται όπου ορίζει ο νόμος  κατά τρόπο 

υποχρεωτικό. Για την ανάρτηση της ως άνω Πρόσκλησης ενημερώνεται 

αμελλητί το οικείο Μητρώο και η προθεσμία δημοσίευσης λογίζεται από την 

ημέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την ανάρτηση στην 

ιστοσελίδα.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνελεύσεως δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη 

αποφάσεων. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος δύναται να λάβει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις καθώς και τις  σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και  

των Ελεγκτών.  

 

Άρθρο 15
ο
 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι επιθυμούντες να συμμετάσχουν στην Γενική Συνέλευση μέτοχοι,  

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της  

Εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε  
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Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5)  ολόκληρες ημέρες πριν από την  

ορισθείσα για την συνεδρίαση της συνελεύσεως.  

2. Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση μέτοχοι  

δύνανται να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από νομίμως εξουσιοδοτηθέν από  

αυτούς πρόσωπο.  

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποιήσεως αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην  

εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν, από την συνεδρίαση  

της Γενικής Συνελεύσεως.  

4. Μέτοχοι μη συμμορφωθέντες με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και  

3 του άρθρου αυτού δύνανται να συμμετάσχουν στην Γενική Συνέλευση μόνον  

κατόπιν αδείας της.  

5. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και μέσω  

τηλεδιάσκεψης, κατόπιν σχετικής απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, και  

εφόσον τηρούνται οι  ακόλουθες προϋποθέσεις:  

α) Κάθε μέτοχος μπορεί να ακούσει τους υπόλοιπους συμμετέχοντες  

μετόχους, και  

β) Εφόσον το επιθυμεί, να απευθύνει το λόγο σε όλους τους λοιπούς  

συμμετέχοντες ταυτόχρονα.  

6. Η εξ αποστάσεως συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση λαμβάνει χώρα  

είτε απ’ ευθείας μέσω τηλεδιάσκεψης ή με οποιαδήποτε άλλη μορφή  

τηλεπικοινωνιών ή με συνδυασμό των ως άνω μεθόδων, σύμφωνα με την  

εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να  

προκρίνει την εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία των μετόχων μέσω 

ψηφοδελτίου το οποίο είτε θα αποστέλλεται στην Εταιρεία είτε θα 

κατατίθεται μέσω διαδικτύου, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 28 

παρ. 7 του Κ.Ν. 2190/1920. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

καθορίζονται οι  λεπτομέρειες και οι όροι γ ια την ως άνω εξ αποστάσεως 

ψηφοφορία. Μέτοχοι  που κάνουν χρήση των ως άνω δυνατοτήτων συμμετοχής 

ή/και ψηφοφορίας θα υπολογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας και 

πλειοψηφίας σύμφωνα με  τα άρθρα 17 και 18 του παρόντος.  
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Άρθρο 16
ο  

Πίναξ μετόχων εχόντων δικαίωμα ψήφου  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νομίμως 

συντεταγμένος πίναξ των μετόχων, οι οποίοι έχουν δικαίωμα ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση.  

Ο πίναξ αυτός πρέπει να περιέχη όλα τα απαιτούμενα υπό του νόμου 

στοιχεία, όπως τις ενδείξεις  των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφων εκάστου και τις διευθύνσεις των μετόχων και 

των αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 17
ο  

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως  

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

τουλάχιστον είκοσι τοις εκατόν (20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεσθή τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση εντός είκοσι (20) ημερών από την 

χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδριάσεως, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή ευρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ’ αυτή τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνο ς των 

επαναληπτικών που προβλέπονται από το νόμο συνεδριάσεων, εάν δεν 

επιτευχθεί απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα 

(10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσ εως λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων στην συνέλευση ψήφων.  
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Άρθρο 18
ο
 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως  

1. Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσι ας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, προκειμένου για 

αποφάσεις που αφορούν στα ακόλουθα θέματα:  

         (α) μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας,  

         (β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής,  

         (γ) επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

         (δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 

καταστατικό, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών,  

         (ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν πραγματοποιείται 

σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920,  

        (στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

         (ζ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αν αβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, και  

         (η) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο.  

2. Αν δεν συντελεσθή η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, εντός είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση αυτή και 

ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, ευρι σκομένη σε απαρτία και 

συνεδριάζουσα εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής, ημερησίας διατάξεως 

όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον εν δεύτερον (1/2) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεσθή και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι εντ ός 

είκοσι (20) ημερών δευτέρα επαναληπτική συνέλευση, με  πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, ευρισκομένη σε απαρτία και  
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συνεδριάζουσα εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεω ς 

όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

4. Εξαιρετικά, προκειμένου περί λήψης απόφασης αύξησης του 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το εν πέμπτον (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών συνεδριάσεων, που προβλέπονται από το ν Κ.Ν. 2190/1920, 

εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον 

δέκα (10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στην εκάστοτε ματαιωθείσα συ νεδρίαση 

και σε κάθε επαναληπτική. 

5. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3)  των εκπροσωπούμενων στην Συνέλευση 

ψήφων. 

 

Άρθρο 19
ο  

Πρόεδρος – Γραμματεύς  Γενικής Συνελεύσεως  

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινώς ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη 

Γραμματέως εκτελεί προσωρινώς ο οριζόμενος υπό του Προέδρου.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων των εχόντων δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός  

Γραμματέως της,  ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου.  

 

Άρθρο 20
ο
 

Θέματα συζητήσεως - Πρακτικά Γενικής Συνελεύσεως 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

περιορίζονται στα αναγραφόμενα στην ημερησία διάταξη θέματα.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο  και τον Γραμματέα. 
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3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται  

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

 

Άρθρο 21
ο
 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων),  η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, ενεργουμένη με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

Στην ψηφοφορία αυτή δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας μόνο με μετοχές των 

οποίων είναι κύριοι,  ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει 

σχετική έγγραφη εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου 

για το ανωτέρω ζήτημα.  

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη  στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22
α
 του Κ.Ν. 2190/1920,  ως τροποποιηθείς ισχύει 

σήμερα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 22
ο
 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από 

τρείς (3) έως δέκα πέντε (15) συμβούλους.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη  Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία,  παρατεινομένη 

αυτομάτως μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της 

θητείας τους, η οποία όμως δεν δύναται να υπερβή την εξαετία.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεγούν και 

είναι ελευθέρως ανακλητά.  
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Άρθρο 23
ο
 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει  τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) 

της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει  

για όλα γενικώς τα ζητήματα τα αφορώντα την Εταιρεία , εντός του πλαισίου 

του  εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που  συμφώνως με το νόμο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνελεύσεως.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται, αποκλειστικώς και μόνον 

εγγράφως, να αναθέτη την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι,  

καθορίζον συγχρόνως και την έκταση αυτής της αναθέσεως. Πάντως οι  

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των 

διατάξεων του νόμου και των άρθρων 22 και 22
α
 του Κ.Ν. 2190/1920, ως 

τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν κείνται εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία έναντι των τρίτων, εκτός αν 

αποδειχθή ότι ο τρίτος εγνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 

να την γνωρίζη. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητος ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητος.  

 

Άρθρο 24
ο
 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγον τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του.  



[21] 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγη ένα ή δύο διευθύνοντες  

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορ ίζον συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις.  

Τον Πρόεδρο απουσιάζοντα ή κωλυόμενο, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 

των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο διευθύνων σύμβουλος.  

 

Άρθρο 25
ο
 

Αναπλήρωση μέλους του  Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθή θέση συμβούλου, επιβάλλεται  

στους υπολοίπους συμβούλους, εφόσον έχουν την νόμιμη απαρτία, να 

εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση 

στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  Οι πράξεις του 

εκλεγέντος κατ' αυτόν τον τρόπο συμβούλου θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και 

αν η εκλογή του, δεν εγκριθή από την Γενική Συνέλευση.  

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών υπό τη ν 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών που είχαν 

αρχικώς ορισθεί. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 26
ο
 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του 

Προέδρου ή του αναπληρωτή του, που αποστέλλεται εγγράφως ή/και δια 

μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ( e-mail) στο προσωπικό ηλεκτρονικό 
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λογαριασμό έκαστου μέλους, το λιγότερο προ δύο (2) εργάσιμων ημερών, 

κάθε φορά που ο νόμος ή οι  ανάγκες τις  εταιρείας το  απαιτούν στην πόλη που 

έχει την έδρα της η Εταιρεία.  Στην πρόσκληση πρέπει να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων.  

2. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου δύναντ αι να ζητήσουν δύο 

(2) εκ των μελών του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται  να συγκαλέσουν το Διοικητικό  

Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνελθεί εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών  

από την υποβολή της αιτήσεως.  

 Στην αίτηση πρέπει, με πο ινή απαραδέκτου, να αναφέρονται  με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν  

δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή  

του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέ λη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας  

πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7)  ημερών,  

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του  Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του  

σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή , είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη  

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται, όλα τα μέλη του και  

κανένα δεν αντιλέγει  στην πραγματοποίηση της συνεδριάσεως και στην λήψη  

αποφάσεων. Κάθε σύμβουλος μπορεί με επιστολή του ή με τηλεγράφημα ή με  

ηλεκτρονικό μήνυμα (e-mail), που θα επικυρώνεται με επιστολή του, να  

διορίσει άλλο σύμβουλο σαν αντιπρόσωπό του σε συγκεκριμένη Συνέλευση,  

ποτέ όμως ο ίδιος σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους  

από έναν συμβούλους.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει  και με 

τηλεδιάσκεψη, εφόσον κάθε Σύμβουλος που συμμετέχει δύναται:  
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ί) Να ακούει ή και να επικοινωνεί σε πραγματικό χρόνο με κάθε έναν  

σύμβουλο στον οποίο δίδεται ο  λόγος κατά τη συνεδρίαση, και  

ii) Εφόσον το επιθυμεί, να απευθύνεται σε όλους τους συμμετέχοντες  

συμβούλους ταυτόχρονα σε πραγματικό χρόνο, είτε άμεσα, μέσω  

τηλεδιάσκεψης είτε με οποιοδήποτε άλλο μέσο επικοινωνίας (είτε αυτό είναι  

ήδη σε χρήση κατά το χρόνο σύνταξης του παρόντος καταστατικού , είτε όχι)  

ή με συνδυασμό των ως άνω μεθόδων.  

 

Αρθρο 27
ο
 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος απουσιάζων δύναται να εκπροσωπείται από άλλο  

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος δύναται να εκπροσωπή έναν μόνον απουσιάζοντα 

σύμβουλο.  

 2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον 

ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

δύναται να είναι μικρότερος τωv τριών.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, πλην της 

περιπτώσεως της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διο ικητικού Συμβουλίου.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν έχει  προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

Άρθρο 28
ο
 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικώς σε ειδικό βιβλίο, το οποίο δύναται να τηρείται  

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Κατόπιν αιτήσεως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να κατ αχωρήση στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 
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επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέ ντων κατά την 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή από τον αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο,  το οποίο 

έχει εξουσιοδοτηθεί γι’  αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο.  Αντίγραφα των 

πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους.  

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για  

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχωρήσεως τους στο μητρώο ανωνύμων  

εταιρειών, συμφώνως με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιηθείς  

ισχύει σήμερα, υποβάλλονται στην αρμοδία Εποπτεύουσα Αρχή εντός  

προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού  

Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 29
ο
 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθή 

αποζημίωση, οριζόμενη κατά το ποσόν της από την τακτική Γενική Συνέλευση 

με ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία μόνον αν εγκριθή με ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως.  

3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι 

και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου των 

συζύγων των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς , καθ' 

οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους  

απαγορεύονται απολύτως, με την επιφύλαξη της παρ. β του άρθρου 23α του 

Κ.Ν. 2190/1920, και είναι άκυρα.  Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

Εταιρείας και των προσώπων αυτών, απαιτείται απαραιτήτως ειδική άδεια της 

Γενικής Συνελεύσεως.  Η άδεια δεν παρέχεται, αν στην απόφαση 

αντετάχθησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
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εκπροσωπούμενου στην συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου.  Έγκριση μπορεί να 

παρασχεθεί και μετά τη σύναψη της σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου.  

Κατά τα λοιπά ισχύουν τα άρθρα 23, 23
α
 και 24 Κ.Ν. 2190/1920, ως 

τροποποιηθείς ,  ισχύει σήμερα.  

Αυτό ισχύει και για τις  συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για 

κάθε τροποποίηση τους.  

 

Άρθρο 30
ο
 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιο νδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους  λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις  που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς  

που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει  

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του 

Κ.Ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 31
ο
 

Ελεγκτές 

Ο Τακτικός έλεγχος της Εταιρείας γίνεται σύμφωνα με τις  εκάστοτε 

προβλέψεις του Κ.Ν. 2190/1920. Σε περίπτωση που η εταιρεία δεν πληροί τα 

κριτήρια για τη διενέργεια υποχρεωτικού ελέγχου, η Γενική Συνέλευση έχει  

τη δυνατότητα να λάβει απόφαση για την υποβολή των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων σε έλεγχο είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του άρθρου 36
α
 του 

Κ.Ν 2190/1920 είτε από ορκωτό λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο 32
ο
 

Εταιρική χρήση 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκαμήνου διαρκείας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 33
ο
 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

1. Στο τέλος εκάστης εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τους ετησίους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

πάντοτε συμφώνως με τον νόμο και επομένως συμφ ώνως με τις διατάξεις  

αυτού και δη με τις των άρθρων 42
α
,  42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43,  43

α
,  43β,  132 και 

133 του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη  

σαφήνεια την πραγματική εικόνα περιουσιακής διαρθρώσεως, της 

χρηματοοικονομικής θέσεως και των αποτελεσμάτων χρήσεως.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει είκοσι 

(20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης τις  

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  Η δημο σίευση γίνεται ως ακολούθως:  

α. Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 

16 Ιανουαρίου 1930 ΠΔ/τος «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών», είτε  

β. σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα πανελλαδικής κυκλοφορίας ,  

και είτε  

γ. αναρτάται στην ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η διεύθυνση αυτής 

έχει καταχωρισθεί στην Μερίδα της εταιρείας. Για την ανάρτηση των 

οικονομικών καταστάσεων ενημερώνεται αμελλητί το οικείο Μητρώο και η 

προθεσμία δημοσίευσης λογίζεται από την ημέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε 

στο οικείο μητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα.  

Η επιλογή μεταξύ των ανωτέρω μέσων κοινοποίησης (υπό β' και γ ')  

ή/και η σωρευτική εφαρμογή τους έγκειται στην διακριτική ευχέρεια του 
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Διοικητικού Συμβουλίου το οποίο οφείλει να προκρίνει ανάλογα με τις 

εκάστοτε ανάγκες και προς το συμφέρον της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 34° 

Διάθεση Κερδών 

          1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44
ο υ

,  το οποίο 

προσετέθη με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986, του Κ .Ν. 2190/1920, η διάθεση 

των κερδών της Εταιρείας, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλ. για τον σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το εν εικοστόν (1/20) των καθαρών κερδών.  

Συμφώνως με τον νόμο η αφαίρεση αυτή, παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 

αυτό φθάσει σε ποσόν ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3 ) του εταιρικού 

κεφαλαίου.  

β) Ακολουθεί η διάθεση του απαιτουμένου ποσού για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος,  δηλ. ποσοστόν έξι  τοις  εκατό (6%) τουλάχιστον, του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και συμφώνως με το άρθρο 45 του 

Κ.Ν. 2190/1920,  σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967,  του Ν. 

876/1979, του Ν. 2753/1999,  του N. 2789/2000 και του Ν.Δ. 34/1968. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει  ελευθέρως το υπόλοιπο.  

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από την 

Γενική Συνέλευση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), το δε προς διανομήν εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σ'  

αυτούς εντός δύο (2) μηνών από την απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

3. Μερίσματα μετοχών, μη ζητηθέντα εντός πενταετίας,  αφ' ότου 

κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται συμφώνως προς τον νόμο.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 35
ο
 

Λόγοι λύσεως της Εταιρείας  

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασισθή από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διαρκείας της,  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως,  

γ ) Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως,  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση , σύμφωνα με τα 

άρθρα 48 και 48
α
 του Κ.Ν. 2190/20.  

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί  

λόγο λύσεως της εταιρείας.  

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας,  

όπως προσδιορίζονται στο προβλεπόμενο υπόδει γμα ισολογισμού από το 

άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920,  όπως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα, γίνει  

κατώτερο από το εν δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοι κητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέση την Γενική Συνέλευση εντός 

προθεσμίας έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσεως, η οποία θα αποφασίση 

την λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

Άρθρο 36
ο
 

Εκκαθάριση 

1. Πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως, την λύση της Εταιρείας  

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του 

άρθρου 35 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστού μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από την Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. 

Στην περίπτωση της παρ. 2 του ίδιου άρθρου, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας.  
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Η εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι οριζόμενοι από την Γενική Συνέλευση εκκαθαριστές οφείλουν, 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους,  να συντάξουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην αρμοδία 

εποπτεύουσα αρχή.  

Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο Ισολογισμό συμφώνως με το άρ θρο 7
α
 

του Κ.Ν. 2190/1920,  όπως ισχύει σήμερα.  

Την ιδία υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της 

κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και ο ι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, η οποία επίσης αποφασίζει  και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 

από κάθε ευθύνη.  

5. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα 

της εκκαθαρίσεως με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως.  

6. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικώς στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την  πενταετία,  ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία  

υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο 

αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους 

λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις,  αν η επιδίωξη τούτων 

είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί 

μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και 
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συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη 

νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει  το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία 

των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 

2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί,  ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 

εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή 

του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας,  με αίτησή τους 

που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  Το δικαστήριο 

μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να 

προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα 

παραπάνω. 

8. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 49 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 37
ο
 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι  

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920,  όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

Επίσης όπου στο παρόν καταστατικό αναφέρεται ο Κ.Ν. 2190/1920, εννοείται 

όπως ισχύει σήμερα τροποποιηθείς .  

 

Άρθρο 38
ο  

Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας  

Συμφώνως με το άρθρο 11 παρ. 1  εδαφ. ε του Π.Δ. 84/2001 για κάθε 

παροχή υπηρεσίας Πρωτοβάθμιας  Φροντίδας Υγείας ,  ορίζεται ως 

επιστημονικά υπεύθυνος, ιατρός μέτοχος ή άλλος ιατρός, αντιστοίχου 

ειδικότητος και με τις σε αυτό οριζόμενες προϋποθέσεις.  

Οι κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο επιστημονικά υπεύθυνοι 

απαρτίζουν το Επιστημονικό Συμβούλιο της ιατρικής εταιρείας, το οποίο έχει  
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τριετή θητεία αρχομένη από την ημερομηνία εγγραφής της παρούσης 

ανωνύμου εταιρείας στα μητρώα του Ιατρικού Συλλόγου Αθηνών και 

εκλέγουν από τα μέλη τους τον Επιστημονικό Διευθυντή ο οποίος και αυτός 

έχει τριετή θητεία.  

Σε περίπτωση απουσίας του επιστημονικά υπευθύνου κατά την διάρκεια 

του ωραρίου λειτουργίας του τμήματος ή λόγω αδείας ή ασθενείας ορίζεται  

ως αντικαταστάτης του αναπληρωτής αντιστοίχων προσόντων.  

         Οι ιατροί ασκούν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις τους συμφώνως με 

τις διατάξεις περί ασκήσεως του ιατρικού επαγγέλματος.  

 

Ακριβές Αντίγραφο 

του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της Εταιρείας 

(Όπως ισχύει μετά την απόφαση της  

από 01.07.2016 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων)  

 

Αθήνα, 08 Ιουλίου 2016  

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  

  

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΟΙΚΟΠΟΥΛΟΣ 

 


