
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο  και αριθμό ΓΕΜΗ 2286901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 30/08/2016 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 741060, η με 
αριθμό 15415/16 / 30/08/2016 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  
η μεταφορά της έδρας της εταιρείας στο Δήμο Αμαρουσίου επί της Λεωφόρου Κηφισίας 55, καθώς και η 
τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2286901000 σύμφωνα με την από 06/07/2016 απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΛΕΩΦΟΡΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 55, 
ΤΚ 15123,  ΜΑΡΟΥΣΙ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372,  15341,  Αγ. Παρασκευή 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Τσιμπούκης Ηλίας 
Τηλέφωνο: 2103382136 
Fax: 2103616464 
E-mail: tsiboukis@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ Α.Ε.» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι. 

Σύσταση - Επωνυµία - Σκοπός - Έδρα - ∆ιάρκεια 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση-Επωνυµία 

 Συνιστάται ανώνυµη εταιρία µε την επωνυµία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΠΟΛΥΜΕΣΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». Για τις διεθνείς 

συναλλαγές και σχέσεις της εταιρίας η επωνυµία της 

µπορεί να αποδίδεται και µε λατινικά στοιχεία ως 

«HELLENIC MULTIMEDIA S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

 Σκοπός της εταιρίας είναι  

(α) η παραγωγή, εισαγωγή, εξαγωγή και εµπορία πολυµέσων, 

προγραµµάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών υλικών φορέων και 

µέσων αποτύπωσης, καταγραφής, διάσωσης και διακίνησης 

ήχου ή/και εικόνας 

(β) η παροχή κάθε είδους εγγυήσεων υπέρ τρίτων για την 

ευόδωση των εταιρικών σκοπών της. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία µπορεί να 

επιδίδεται σε αντιπροσώπευση ελληνικών και ξένων 

επιχειρήσεων και εταιριών, απασχολούµενων µε 

οποιονδήποτε τρόπο µε τα είδη αυτά, και σε µε 

οποιαδήποτε µορφή συνεργασία ή συµµετοχή σε επιχειρήσεις 

ή και κάθε φύσης εταιρίες µε παρόµοιο, ολικά ή µερικά, 

σκοπό ή δραστηριότητα.  

 

ΑΡΘΡΟ 3 
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Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου Αττικής. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, λαµβανοµένης µε 

απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των µελών του, η εταιρία 

µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή 

παραρτήµατά της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του 

εξωτερικού ή και να καταργεί τυχόν υπάρχοντα 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ιάρκεια 

 Η διάρκεια της εταιρίας αρχίζει από την καταχώρηση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών από την αρµόδια αρχή της 

απόφασης για τη σύσταση της παρούσας εταιρίας και την 

έγκριση του παρόντος καταστατικού και ορίζεται σε 

πενήντα (50) χρόνια. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ. 

Μετοχικό Κεφάλαιο-Μετοχές 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εννέα 

εκατοµµύρια πεντακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες πενήντα 

ευρώ και δέκα πέντε λεπτά του ευρώ (9.544.050,15 €), 

καταβληµένο ολόκληρο, και διαιρείται σε τρία εκατοµµύρια 

διακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες τριακόσιες πενήντα πέντε 

(3.257.355) µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε 

µία  

      Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας δηµιουργήθηκε:   

(α) Με την καταβολή σε µετρητά δέκα εκατοµµυρίων 

(10.000.000) δραχµών από τους ιδρυτές και τους µετόχους 

της εταιρίας, σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο 35
ο
 άρθρο του 

παρόντος καταστατικού (ΦΕΚ 5684/5-8-1996, τεύχος Α.Ε. & 

Ε.Π.Ε.), 
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(β) Με την καταβολή σε µετρητά εκατόν ογδόντα 

εκατοµµυρίων (180.000.000) δραχµών, σύµφωνα µε την από 2 

Σεπτεµβρίου 1999 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της εταιρίας,  

(γ) Με την καταβολή σε µετρητά τριακοσίων εκατοµµυρίων 

(300.000.000) δραχµών σύµφωνα µε την από 20 ∆εκεµβρίου 

1999 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

της εταιρίας 

(δ) Με την καταβολή σε µετρητά τετρακοσίων δέκα 

εκατοµµυρίων (410.000.000) δραχµών σύµφωνα µε την από 21 

Φεβρουαρίου 2000 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της εταιρίας. 

(ε) Με την καταβολή σε µετρητά πεντακοσίων εκατοµµυρίων 

(500.000.000) δραχµών σύµφωνα µε την από 29 ∆εκεµβρίου 

2000 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

της εταιρίας. 

(στ) Με µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά δύο 

εκατοµµύρια διακόσιες σαράντα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες 

(2.243.500) δραχµές µε µείωση της ονοµαστικής αξίας 

εκάστης µετοχής από 1.000 δρχ σε 998,3975 και µετατροπή 

του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας και της ονοµαστικής 

αξίας της µετοχής και σε ευρώ, σύµφωνα µε την από 30 

Ιουνίου 2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων. 

(ζ) Με την καταβολή εννιακοσίων ενενήντα οκτώ 

εκατοµµυρίων τριακοσίων ενενήντα επτά χιλιάδων 

πεντακοσίων (998.397.500) δραχµών ή δύο εκατοµµυρίων 

εννιακοσίων τριάντα χιλιάδων (2.930.000) ευρώ, σύµφωνα µε 

την από 31 ∆εκεµβρίου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων 

(η) Με την καταβολή ενός εκατοµµυρίου ενενήντα τεσσάρων 

χιλιάδων διακοσίων οκτώ ευρώ και πενήντα λεπτών του ευρώ 

(€ 1.094.208,50), σύµφωνα µε την από 31.12.2002 απόφαση 
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της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

(θ) Με την καταβολή τετρακοσίων χιλιάδων τριών ευρώ και 

εξήντα λεπτών του ευρώ (€ 400.003,60), σύµφωνα µε την από 

31.12.2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων. 

(ι) Με την καταβολή ενός εκατοµµυρίου δέκα επτά χιλιάδων 

οκτακοσίων τριάντα οκτώ ευρώ και πέντε λεπτών του ευρώ (€ 

1.017.838,05 €), σύµφωνα µε την από 31.12.2010  απόφαση 

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

2. Με την επιφύλαξη της § 4 του παρόντος άρθρου, κατά 

τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε 

απόφασή του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του: 

  (α) Να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, µερικά ή 

ολικά, µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 

 (β) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση 

οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές, για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις 

των §§ 2 και 3 του άρθρου 3α του κ.ν. 2190/1920, όπως 

αυτό ισχύει σήµερα. 

 Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία απόφαση υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτό 

ισχύει σήµερα. Στην περίπτωση αυτή το µεν µετοχικό 

κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου, που είναι καταβληµένο κατά την ηµεροµηνία που 

χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, 

το δε ύψος του οµολογιακού δανείου δεν µπορεί να 

υπερβαίνει το µισό του καταβληµένου κατά την ίδια 

ηµεροµηνία µετοχικού κεφαλαίου. 
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 Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν 

να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη κάθε 

πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β 

του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει σήµερα. 

3. Με την επιφύλαξη της § 4 του παρόντος άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα, µε απόφασή της, η 

οποία λαµβάνεται κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρίας σύµφωνα µε το άρθρο 14 του 

παρόντος, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, µερικά ή 

ολικά, µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Αν τα αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

λαµβανοµένη µε την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 

15 του παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. 

5. Οι αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου, οι οποίες 

αποφασίζονται σύµφωνα µε τις §§ 2 και 3 του άρθρου 

αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

6. Η κατά την § 2 του παρόντος άρθρου εξουσία του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανεξάρτητη από την κατά την 

§ 3 εξουσία της Γενικής Συνέλευσης και µπορούν να 

ασκούνται παράλληλα. 

7. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρίας που 

αποφασίζει την αύξηση µετοχικού κεφαλαίου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, 

τον τρόπο κάλυψή της, τον αριθµό και το είδος των 

µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία, την τιµή 

διάθεσης και την προθεσµία κάλυψης. 
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8. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου µπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο να αποφασίσει αυτό για τη τιµή 

διάθεσης των νέων µετοχών ή και για το επιτόκιο και τον 

τρόπο προσδιορισµού του σε περίπτωση έκδοσης µετοχών µε 

δικαίωµα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήµατος που 

ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν µπορεί να 

υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή η 

προθεσµία καταβολής του κεφαλαίου αρχίζει από την λήψη 

της απόφασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε την οποία 

καθορίζεται η τιµή διάθεσης των µετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού του, κατά περίπτωση.  

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ανώνυµες. Με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, λαµβανοµένη µε την απαρτία και 

την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, και ανάλογη 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου, µπορούν να µετατραπούν 

σε ονοµαστικές. 

2. Οι τίτλοι των µετοχών επιτρέπεται να ενσωµατώνουν 

µία ή περισσότερες µετοχές. Τα σχετικά µε την έκδοση των 

µετοχών, καθώς και κάθε λεπτοµέρεια για τη µορφή και το 

περιεχόµενο των τίτλων τους, ορίζονται µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών, οι 

οποίοι ανταλλάσσονται µε τους οριστικούς τίτλους 

µετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν. 

4. Σε περίπτωση ολικής ή µερικής µεταβίβασης µετοχών 

της εταιρίας από κάποιον από τους ιδρυτές της, ή από 

τους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους τους ή γενικά από 

οποιονδήποτε µέτοχο της εταιρίας, για οποιονδήποτε λόγο 

και εάν γίνεται η µεταβίβαση αυτή, οι υπόλοιποι ιδρυτές 

της εταιρίας ή οι καθολικοί ή οι ειδικοί τους διάδοχοι 
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και γενικά όλοι οι υπόλοιποι µέτοχοι της εταιρίας θα 

έχουν δικαίωµα προτιµήσεως για το σύνολο ή µέρος των υπό 

µεταβίβαση µετοχών, ανάλογα µε το ποσοστό συµµετοχής του 

καθενός τους στο εταιρικό κεφάλαιο, µετά από αφαίρεση 

του αντιστοιχούντος προς τις υπό µεταβίβαση µετοχές 

µέρους του.  

Ο προτιθέµενος να µεταβιβάσει µετοχές της εταιρίας 

οφείλει προηγουµένως να ειδοποιήσει εγγράφως όλους τους 

έχοντες δικαίωµα προτιµήσεως, τάσσοντάς τους συγχρόνως 

ρητώς προθεσµία τουλάχιστον ενός µηνός προκειµένου να 

ασκήσουν αυτοί το ως άνω δικαίωµά τους προτιµήσεως. Το 

σχετικό έγγραφο πρέπει να σταλεί στο καν καθένα από 

αυτούς µε συστηµένο γράµµα, ή να επιδοθεί στον καθέν από 

αυτούς µε δικαστικό επιµελητή, στην αναγραφόµενη στο 

παρόν ή στο βιβλίο µετόχων της εταιρίας κατοικίας τους, 

εκτός εάν έχουν προηγουµένως ανακοινώσει στην εταιρία 

αλλαγή κατοικίας. 

Εάν η προαναφερθείσα προθεσµία παρέλθει άπρακτη για 

οποιονδήποτε δικαιούµενο προτιµήσεως, το δικαίωµα 

προτιµήσεως χάνεται γι’ αυτόν. 

Σε περίπτωση διαφωνίας του πωλητή των µετοχών µε τον 

δικαιούµενο προτιµήσεως ως προς το τίµηµα πωλήσεως των 

υπό µεταβίβαση µετοχών, αυτό καθορίζεται:  

α) Σε ότι αφορά στις εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο 

µετοχές της εταιρίας, στη µέση χρηµατιστηριακή τιµή 

πωλήσεώς τους κατά το τελευταίο πριν από την πώληση 

δωδεκάµηνο και  

β) Σε ότι αφορά στις µη εισηγµένες στο  

Χρηµατιστήριο µετοχές της εταιρίας, από τρεις (3) 

εκτιµητές, ανήκοντες απαραιτήτως στην ανώνυµη εταιρία µε 

την επωνυµία «Συνεργαζόµενοι Ορκωτοί Λογιστές-Ανώνυµη 

Εταιρεία Ορκωτών Ελεγκτών» (ΣΟΛ) και θα ορίζονται ένας 

από τον πωλητή, ένας από τους αγοραστές (ή τον αγοραστή) 

και ένας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο Αθηνών κατά την 
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διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

Ο επισπεύδων την εκτίµηση κοινοποιεί στους δικαιούµενους 

προτίµησης, έγγραφο, µε το οποίο τους γνωστοποιεί τον 

εκτιµητή που αυτός ορίζει και τους καλεί να ορίσουν και 

αυτοί εκτιµητή εντός προθεσµίας δέκα (10) τουλάχιστον 

εργασίµων ηµερών από την επίδοση. Εάν η προθεσµία αυτή 

παρέλθει άπρακτη, το δικαίωµα προτιµήσεως χάνεται, µε 

την επιφύλαξη της εποµένης παραγράφου. 

Αν οι δικαιούµενοι προτίµησης είναι περισσότεροι και 

συµφωνούν αν ορίσουν κοινό εκτιµητή, ο κοινός εκτιµητής 

τους ορίζεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο Αθηνών κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Εφόσον η σχετική 

αίτηση ασκηθεί µέσα σε πέντε (5) εργάσιµες ηµέρες από 

την λήξη της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, 

αυτή παρατείνεται όσο απαιτείται για να ορισθεί ο κοινός 

εκπρόσωπος από το ∆ικαστήριο. 

Αν κάποιος από τους εκτιµητές αποβιώσει ή για 

οποιονδήποτε λόγο αρνείται ή κωλύεται να διεξαγάγει την 

εκτίµηση, αυτός που τον διόρισε υποχρεούται, αφού κληθεί 

προς τούτο εγγράφως από την άλλη πλευρά να διορίσει 

άλλον εντός προθεσµίας τριών (3) εργασίµων ηµερών από 

την επίδοση. 

Αν η προθεσµία παρέλθει άπρακτη, το δικαίωµα προτιµήσεως 

χάνεται. 

Κάθε οριζόµενος από το Μονοµελές Πρωτοδικείο Αθηνών 

εκτιµητής, αν αποβιώσει ή αν για οποιαδήποτε αιτία 

αρνείται ή κωλύεται να διεξαγάγει την εκτίµηση, 

αντικαθίσταται ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε από τους 

ενδιαφεροµένους αποκλειστικά και µόνο µε απόφαση του 

δικαστηρίου που τον διόρισε και µε την ίδια διαδικασία. 

Οι εκτιµητές ορίζουν το τίµηµα της µεταβίβασης των 

µετοχών, αποτιµώντας τα ενεργητικά στοιχεία της 

εταιρίας, µεταξύ των οποίων περιλαµβάνεται και το άυλο 

κεφάλαιο αυτής, αφαιρώντας από αυτά τα παθητικά στοιχεία 
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της εταιρίας, διαιρώντας στην συνέχεια, το υπόλοιπο δια 

του όλου του αριθµού των µετοχών της εταιρίας και 

πολλαπλασιάζοντας το πηλίκο µε τον αριθµό των µετοχών 

που προτίθεται να αγοράσει ο δικαιούµενος προτιµήσεως.  

Οι εκτιµητές προβαίνουν στην ως άνω εκτίµηση και 

καθορισµό του τιµήµατος από κοινού, αφού προηγουµένως 

ακούσουν τους ενδιαφεροµένους, οι οποίοι δικαιούνται να 

καταθέσουν και εγγράφως τις απόψεις τους και να 

προσκοµίσουν όλα τα αποδεικτικά τους µέσα. Αφού 

εξετάσουν κάθε πρόσφορο κατά την κρίση τους στοιχείο, οι 

εκτιµητές εκδίδουν της απόφασή τους, η οποία σε κάθε 

περίπτωση πρέπει αν έχει εκδοθεί εντός δέκα πέντε (15) 

ηµερών από την προς αυτούς γνωστοποίηση του διορισµού 

τους.  

Οι εκτιµητές λαµβάνουν την απόφασή τους µε σχετική 

πλειοψηφία και η απόφασή τους αυτή είναι υποχρεωτικοί 

για τους ενδιαφερόµενους σε πρώτο και τελευταίο βαθµό. 

Αν δεν σχηµατίζεται σχετική πλειοψηφία, η απόφασή τους 

συνίσταται στο µέσο όρο των τριών απόψεων. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ. 

Μέτοχοι-∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

Άρθρο 7 

∆ικαιώµατα µετόχων 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της 

εταιρίας δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, 

εφόσον δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, ή έκδοση 

οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, για 

όλο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο παρέχεται 

δικαίωµα προτίµησης στους κατά το χρόνο της αύξησης ή 
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της έκδοσης µετόχους της εταιρίας, σύµφωνα µε το λόγο 

της συµµετοχής τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο, κατά τα 

οριζόµενα στο άρθρο 13 § 7 του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτό 

ισχύει σήµερα. Το δικαίωµα προτίµησης, µε τους 

περιορισµούς της § 10  του άρθρου 13 του κ.ν. 2190, όπως 

αυτή ισχύει σήµερα, µπορεί µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, λαµβανοµένη µε την απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 15 § 4 του παρόντος, να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί. Μετά την πάροδο της 

προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία 

προθεσµία ορίζεται από το όργανο της εταιρίας που 

αποφασίζει την αύξηση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη 

από µήνα, οι µετοχές εκείνες, που δεν αναλήφθηκαν από 

τους παλαιούς µετόχους, µπορούν να διατεθούν ελεύθερα 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει 

να µνηµονεύεται και η προθεσµία για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος αυτού, δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων 

Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της παρ. 6 

του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920, η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος 

προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να παραληφθούν, 

εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η 

δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε 

συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι µετοχές 

είναι στο σύνολό τους ονοµαστικές. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας. 
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1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα 

συνεδρίασής της, που να µην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείµενο της ηµερήσια διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί 

Γενική Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός 

είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε 

δαπάνες της εταιρίας, µε απόφαση του µονοµελούς 

πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που εκδίδεται κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων.   

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δέκα πέντε (15) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Κατά τα 

λοιπά ισχύει η διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 39 του κ.ν. 

2190/1920 όπως σήµερα ισχύει.     

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ως ηµέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που καθορίζεται στην 

αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δε µπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της 

αναβολής. Η µετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 
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συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων 

σ’ αυτήν, ενώ µπορούν να µετάσχουν σ’ αυτήν και νέοι 

µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 § 2 και 

28 του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτές ισχύουν σήµερα. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που 

υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

τις απαιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της 

ηµερησίας διάταξης.  

5. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου,  το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη 

τακτική Γενική Συνέλευση τα ποσά, τα οποία µέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 

την εταιρία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους 

∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, όπως επίσης και 

κάθε άλλη σύµβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για 

οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας, όµως, 

υποχρεωτικά τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα πέµπτο (1/5) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

εφόσον αυτή έχει υποβληθεί στην εταιρία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου, αυτό έχει την 

υποχρέωση να δώσει στους αιτούντες κατά τη Γενική 

Συνέλευση ή, αν προτιµάει, πριν απ' αυτή σε εκπρόσωπό 

τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το 
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∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας, όµως, υποχρεωτικά τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

7. Στις περιπτώσεις της § 5 και της § 6 του παρόντος 

άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο 

της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, λύνεται από 

το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, µε τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων.  Με την ίδια απόφαση 

το ∆ικαστήριο υποχρεώνει την εταιρία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

8. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική 

κλήση. 

9. Οι µέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου 

αυτού, οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα 

και τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση 

του σχετικού δικαιώµατος.  

10. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας 

από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρία, το οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν 

πιθανολογούνται πράξεις που  παραβιάζουν διατάξεις των 

νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις.  

11. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα 

πέµπτο (1/5) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν 
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το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά 

την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό 

ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

12.   Οι µέτοχοι, που ασκούν δικαίωµα περιγραφόµενο στις 

παραπάνω §§ 10 και 11, πρέπει να αποδείξουν στο αρµόδιο 

∆ικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το 

δικαίωµα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρίας.  

13.  Το ∆ικαστήριο που κρίνει τις αιτήσεις των παραπάνω 

παραγράφων µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν 

δικαιολογεί το έλεγχο µε βάση τις παραγράφους 10 και 11 

του παρόντος.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV. 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι 

το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση που αφορά στην εταιρία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να 

αποφασίζει για: 

 (α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρίας. 

 (β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

 (γ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από 

την περίπτωση της §2 του άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού. 

 (δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες, εκτός από την 
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περίπτωση της § 2 του άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού. 

 (ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από 

τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος καταστατικού. 

 (στ) Εκλογή ελεγκτών. 

 (ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

 (η) ∆ιάθεση καθαρών κερδών. 

 (θ) Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. 

3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν 

υπάγονται: 

(α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 

του άρθρου 13 του κν. 2190/1920 από το διοικητικό 

συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από άλλες 

διατάξεις νόµων, 

(β) η τροποποίηση του καταστατικού από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο σύµφωνα µε την παρ. 5 του άρθρου 11, τις παρ. 

2 και 13 του άρθρου 13 και την παρ. 4 του άρθρου 17β του 

κ.ν. 2190/1920 

(γ) ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, 

(δ) η εκλογή από το διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε την 

παρ. 7 του άρθρου 18 του κ.ν. 2190/1920, συµβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάτων 

την ιδιότητάς τους µε οποιονδήποτε τρόπο, 

(ε) η κατά το άρθρο 78 του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτό 

ισχύει σήµερα, απορρόφηση της παρούσης εταιρίας από άλλη 

ανώνυµη εταιρία, η οποία κατέχει το 100% των µετοχών της 

και 

(στ) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών 

αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Σ6υµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει 

σχετική εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
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ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα 

της εταιρίας τουλάχιστο µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα 

στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση επιτρέπεται να 

συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά 

από ειδική άδεια της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής, στην 

οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 

χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν 

στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι, 

που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου, και 

κανένας µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές 

Συνελεύσεις και εκείνες που εξοµοιώνονται µ' αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 

από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. Οι µη εργάσιµες 

και εξαιρετέες ηµέρες συνυπολογίζονται. Η ηµέρα 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ηµέρα της συνεδρίασής της δεν συνυπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση-Ηµερήσια ∆ιάταξη 

1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση 

πρέπει να αναφέρονται η χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και 

το οίκηµα της συνόδου της, τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξής της µε σαφήνεια, οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα 

να µετέχουν καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε 

τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στην 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους 
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αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ 

αποστάσεως. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλείται υποχρεωτικά 

σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρίας και 

δηµοσιεύεται τουλάχιστον πριν από δέκα (10) πλήρεις 

ηµέρες στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και 

τουλάχιστον πριν από είκοσι (20) πλήρεις ηµέρες σε µία 

από τις ηµερήσιες πολιτικές ή οικονοµικές εφηµερίδες που 

εκδίδονται στην Αθήνα, η οποία εφηµερίδα επιλέγεται από 

τις εφηµερίδες της παρ. 2 του άρθρου 26 του κ.ν. 

2190/1920, όπως αυτό ισχύει σήµερα. Η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης των µετόχων σε Γενική Συνέλευση µπορεί να 

γίνεται διαζευκτικά και µε τους εξής τρόπους: (α) µε 

επιστολή συστηµένης επιστολής σε όσους µετόχους έχουν 

γνωστοποιήσει τη διεύθυνση κατοικίας τους, ή (β) µέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου προς εκείνους τους µετόχους 

που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία την 

ηλεκτρονική τους διεύθυνση (email) σύµφωνα µε την παρ. 2
α
 

του άρθρου 26 του κ.ν. 2190/1920. Στις περιπτώσεις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 

συντέµνονται στο µισό. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην Γενική 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου, και 

κανένας απ’ αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας έχει την 

υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, να δίνει σε κάθε µέτοχο, εφόσον ζητήσει, 

αντίτυπα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, των 

σχετικών εκθέσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και 

της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σ’ αυτές. 
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ΑΡΘΡΟ 12 

Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη 

Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους 

των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρίας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 

Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από 

εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι, οι οποίοι έχουν δικαίωµα συµµετοχής 

στη Γενική Συνέλευση, µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' 

αυτή από οποιοδήποτε πρόσωπο, το οποίο έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα µε πληρεξούσιο, επιστολή, 

τηλεοµοιοτυπία, τηλεγράφηµα ή τέλεξ. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει 

να έχουν κατατεθεί στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις 

διατάξεις των §§ 1 και 3 του παρόντος άρθρου, µπορούν να 

πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά 

της. 

5. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης δύναται να 

πραγµατοποιηθεί είτε µε τηλεδιάσκεψη είτε εξ αποστάσεως 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των παρ. 6 και 7 του άρθρου 28 

του κ.ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 

εταιρίας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που 

έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 
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αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

νόµος, όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

µετόχων, τα ονοµατεπώνυµα και τις διευθύνσεις των 

µετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους και τον αριθµό 

των µετοχών και ψήφων του καθενός. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας 

διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα 

πέµπτο (1/5) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε, µε πρόσκληση πριν από δέκα (10) ηµέρες 

τουλάχιστον. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε κι αν είναι το 

τµήµα του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, που 

εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεποµένων 

συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικώς, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν 

τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληµένου 
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µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν σε: 

 (α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρίας. 

 (β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

 (γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της 

εταιρίας. 

 (δ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε 

εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 §§ 2 και 3 του 

παρόντος καταστατικού. 

 (ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες εκτός από την περίπτωση 

της § 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού, σύµφωνα 

µε τη ρητή διάταξη του άρθρου 13 § 1 εδ. α.β του κ.ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήµερα. 

 (στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

 (ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

 (η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση 

οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε την § 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος καταστατικού. 

θ) Μετατροπή των µετοχών από ανώνυµες σε ονοµαστικές και 

αντίστροφα σύµφωνα µε το άρθρο 6 του παρόντος 

καταστατικού. 

2. Αν δε συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δε συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται 
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και πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική 

συνέλευση, ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ηµέρες, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεποµένων συνεδριάσεων 

για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας.  

5. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν στα αναφερόµενα στην 

§ 1 του παρόντος άρθρου θέµατα λαµβάνονται µε πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

Πρόεδρος-Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή, όταν κωλύεται 

αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Θέµατα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται 

στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται 

στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά, τα οποία υπογράφονται 
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από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή τον αναπληρωτή του. 

4. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συµβολαιογράφου, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραπάνω 

παραγράφου, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους 

τους µετόχους ή αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

Απόφαση απαλλαγής των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και των ελεγκτών 

 Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση, µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε 

ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας, ψηφίζουν µόνο 

µε τις µετοχές τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 

22α του κ.ν. 2190, όπως αυτό ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V. 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

ΑΡΘΡΟ 19 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.  Η εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) ως επτά (7) συµβούλους. Μέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό 

πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο 
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υποχρεούται να ορίσει φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

Ο αριθµός των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζεται 

από τη Γενική Συνέλευση µε ιδιαίτερη απόφαση κάθε φορά 

πριν από την εκλογή ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από 

τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας για 

πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία δε µπορεί όµως να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

Εξουσία-Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση 

(διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και 

την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά 

τα ζητήµατα που αφορούν στην εταιρία µέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα, που σύµφωνα µε 

ρητή διάταξη του νόµου ή του παρόντος καταστατικού, 

ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες και οι 

εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπόκεινται στους 

περιορισµούς των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 23α του κ.ν. 

2190/1920, όπως αυτά ισχύουν σήµερα. 
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ΑΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή 

του και το πολύ µέσα σε δέκα (10) ηµέρες από αυτή, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα 

µέλη του και µόνο ένα ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και/ή ένα ή 

περισσότερους Εντεταλµένους Συµβούλους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 

3. Οι συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

διευθύνονται από τον Πρόεδρό του. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο 

∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Αν, για οποιαδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συµβούλου, 

επιβάλλεται στους Συµβούλους που αποµένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη 

για το υπόλοιπο της θητείας του Συµβούλου που κενώθηκε η 

θέση του. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 

αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

 Οι πράξεις του Συµβούλου που εκλέχτηκε µ' αυτόν τον 

τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη κι αν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

2.     Σε περίπτωση θανάτου, ή µε οποιοδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας 

και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών 
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σύµφωνα µε την ανωτέρω παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι 

ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως 

είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε 

κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµείναντα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, 

µπορούν να  προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.         

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται οποτεδήποτε από 

τον Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν δύο µέλη του σύµφωνα µε 

τις διατάξεις των παρ. 4 και 5 του άρθρου 20 του κ.ν. 

2190/20 και συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά 

που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το 

απαιτούν. Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός 

της έδρας του, σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε 

τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για τη συµµετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται 

από άλλο Σύµβουλο. Κάθε Σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί 
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ένα µόνο Σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι µισοί και ένας τουλάχιστον 

ακόµη από τους συµβούλους, όµως οι αυτοπροσώπως παρόντες 

σύµβουλοι σε καµιά περίπτωση δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότεροι από τρεις (3). 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των Συµβούλων που 

είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 

από την περίπτωση της § 2 του άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησής τους στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών, 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτό 

ισχύει, υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή µέσα 

σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του. 

4.     Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 
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Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

χορηγηθεί αποζηµίωση, της οποίας το ποσό ορίζεται από 

την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου βαραίνει την εταιρία, αν εγκριθεί 

µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις 

κλπ) από την εταιρία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

στους ιδρυτές της, σε διευθυντές της, γενικούς 

διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς 

τους, µέχρι τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύµβαση, µεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις 

εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

4. ∆άνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων µε οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων, µε 

σκοπό την απόκτηση απ' αυτούς µετοχών της εταιρίας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

Άρθρο 27 

Συµβάσεις της εταιρίας µε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου 

1. α) Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε 

διέπουν τις συναλλαγές πιστωτικών και χρηµατοδοτικών 

ιδρυµάτων µε πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση µε 

αυτά, καθώς και του άρθρου 16 του Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, δάνεια της εταιρίας προς τα πρόσωπα της παρ. 5 

του παρόντος άρθρου απαγορεύονται και είναι απολύτως 

άκυρα. Η απαγόρευση του προηγουµένου εδαφίου ισχύει και 

για την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά µε 

οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών 
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υπερ αυτών προς τρίτους. 

β) Κατ’ εξαίρεση η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας 

υπέρ των προσώπων της παρ. 5 του παρόντος επιτρέπεται 

µόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το 

εταιρικό συµφέρον, ββ) η εταιρία έχει δικαίωµα αναγωγής 

κατά του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου υπέρ του οποίου 

παρέχεται η ασφάλεια, γγ) προβλέπεται ότι οι λαµβάνοντες 

την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται µόνο µετά 

την πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών µε 

απαιτήσεις που είχαν γεννηθεί κατά το χρόνο της υποβολής 

σε δηµοσιότητα, σύµφωνα µε την επόµενη περ. γ΄ και δδ) 

ληφθεί προηγουµένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η 

οποία όµως δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1/10 του 

εκπροσωπούµενου στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση 

έκθεση για τη συνδροµή των προϋποθέσεων της παρούσας 

υποπαραγράφου. 

γ) Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε την προηγούµενη υποπερίπτωση δδ΄, η οποία 

περιέχει τα βασικά στοιχεία της εγγύησης ή της 

ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη διάρκειά τους, καθώς 

και την έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπόκειται σε 

δηµοσιότητα του άρθρου 7β. Η ισχύς της εγγύησης ή της 

ασφάλειας αρχίζει µόνο από τη δηµοσιότητα αυτή. 

2.  Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

άλλων συµβάσεων της εταιρίας µε τα πρόσωπα την 

παραγράφου 5 του παρόντος χωρίς ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για 

πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 

συναλλαγών της εταιρίας µε τρίτους. 

3.  Η άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

προηγούµενη παράγραφο δεν παρέχεται, εάν αντιτάχθηκαν σε 

αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο 
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(1/3) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση µετοχικού 

κεφαλαίου. 

4.  Η άδεια της παραγράφου 2 µπορεί να παρασχεθεί και 

µετά τη σύναψη της σύµβασης, εκτός εάν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 

µετοχικού κεφαλαίου. 

5.   Οι απαγορεύσεις των παρ. 1 και 2 ισχύουν για τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν 

έλεγχο επί της εταιρίας, τους συζύγους τους και τους 

συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας 

µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς και για τα νοµικά πρόσωπα 

που ελέγχονται από τους παραπάνω. Ένα φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί έλεγχο επί της εταιρίας, εάν 

συντρέχει µια από τις περιπτώσεις της παρ. 5 του άρθρου 

42ε του 2190/1920 όπως αυτός ισχύει σήµερα.             

6.  Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν και 

στις συµβάσεις που συνάπτουν τα πρόσωπα της παραγράφου 5 

µε νοµικά πρόσωπα ελεγχόµενα από την εταιρία κατά την 

έννοια της παρ. 5 του άρθρου 42ε ή µε οµόρρυθµες ή 

ετερόρρυθµες εταιρίες, στις οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι 

η εταιρία, καθώς και στις συµβάσεις εγγυήσεων ή 

ασφαλειών που παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά.    

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Απαγόρευση ανταγωνισµού 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

καθώς και στους διευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν 

κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασµό ή λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρίες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 
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εταιρία έχει δικαίωµα για αποζηµίωση σύµφωνα µε το άρθρο 

23 §§ 2 και 3 του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτά ισχύουν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI. 

Έλεγχος 

ΑΡΘΡΟ 29 

Ελεγκτές 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο 

τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονοµολογικού 

επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του π.δ. 475/1991, 

οι οποίοι δεν µπορούν να επανεκλεγούν για περισσότερες 

από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις, ορίζοντας και την 

αµοιβή τους. 

2. ∆εν µπορούν να οριστούν ελεγκτές της εταιρίας 

ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπάλληλοι της 

εταιρίας ή εξαρτηµένης απ’ αυτήν εταιρίας, δηµόσιοι 

υπάλληλοι, υπάλληλοι ν.π.δ.δ., Τραπεζών και επιχειρήσεων 

κοινής ωφέλειας. 

3. Η συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και 

ένα αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί 

ελεγκτές. Πάντως, εφόσον υπερβαίνονται τα όρια της § 6 

του άρθρου 42α του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτός ισχύει 

σήµερα, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική.  

σε συνδυασµό µε τα άρθρα 111 και 112 του κ.ν. 2190/1920, 

όπως αυτά ισχύουν σήµερα, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών 

είναι υποχρεωτική. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να 

γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισµού τους και, σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το 

διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από την 

ανακοίνωση αυτή, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το 
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διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 και του άρθρου 43α § 3 εδ. γ και § 4 του κ.ν. 

2190/1920, όπως αυτά ισχύουν σήµερα. 

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις δεν ελέγχονται από 

τακτικούς ελεγκτές και δεν τυγχάνουν εφαρµογής τα 

ανωτέρω αναφερόµενα στην περίπτωση που η εταιρία 

εµφανίζει ετήσιο κύκλο εργασιών µικρότερο του ενός 

εκατοµµυρίου ευρώ (1.000.000,00 €).  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII. 

Εταιρική χρήση-Ετήσιοι Λογαριασµοί-Κερδοζηµίες 

ΑΡΘΡΟ 30 

Εταιρική χρήση 

 Η κάθε εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, 

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31 ∆εκεµβρίου 

κάθε χρόνου. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

Ετήσιοι Λογαριασµοί 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασµούς 

(οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, 

πάντοτε σύµφωνα µε τον νόµο, εποµένως και σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43
α
, 

43β και 43γ του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτά ισχύουν 

σήµερα. 

2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός 

κλπ), εκτός από το προσάρτηµα, µαζί µε το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου, εφόσον ο έλεγχος γίνεται από 

ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται είκοσι (20) ηµέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης, σύµφωνα µε αυτά που 

ορίζονται στο νόµο, στις εφηµερίδες που µνηµονεύονται 

στο άρθρο 11 του παρόντος και στο άρθρο 43β §§ 1 και 5 

του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει σήµερα. 



 32

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση, 

οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρίας, µε τους όρους 

του άρθρου 29 του παρόντος, να έχουν εγκριθεί από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και να έχουν θεωρηθεί και υπογραφεί 

ειδικά από: 

 (α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

 (β) Το ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή 

όταν η ιδιότητά του συµπίπτει µε αυτή των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που 

ορίζεται από αυτό. 

 (γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

∆ιάθεση κερδών 

 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του κ.ν. 

2190/1920, όπως αυτές ισχύουν σήµερα, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο 

τρόπο: 

 (α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό 

του τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή 

για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε 

το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 

το τακτικό αποθεµατικό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο µε 

το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 (β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για 

την καταβολή του πρώτου µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού 

τριάντα πέντε τα εκατό (35%) των κερδών όπως ορίζεται 

στο άρθρο 45 του κ.ν. 2190/20 και 3 του α.ν. 148/1967, 

όπως ισχύουν σήµερα. 

 (γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII. 

∆ιάλυση-Εκκαθάριση 

ΑΡΘΡΟ 33 

Λόγοι λύσης της Εταιρίας 

1. Η εταιρία λύνεται: 

 (α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγουµένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

 (β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

 (γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

 (δ) Με δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α 

του κ.ν. 2190/1920 όπως αυτά σήµερα ισχύουν. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσης της εταιρίας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού 

που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του κ.ν. 2190/1920, 

όπως αυτό ισχύει σήµερα, γίνει κατώτερο από το µισό 

(1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση µέσα σε 

προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, για να 

αποφασίσει αυτή τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση 

άλλου µέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α της § 1 του άρθρου 33 του παρόντος 

καταστατικού, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας 

παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την 
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ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές που µπορεί να 

είναι ένας ή περισσότεροι. Στην περίπτωση του εδαφίου δ 

της ίδιας παραγράφου του ίδιου άρθρου, εκκαθαριστής 

ορίζεται από το ∆ικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει 

τη λύση της εταιρίας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση ασκούν όλες τις συναφείς µε τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο 

διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, 

να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, 

ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να 

συντάξουν και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό, σύµφωνα µε την 

§ ιβ του άρθρου 7α του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει 

σήµερα. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν 

λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Συνέλευση των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που 

έτυχε να παρεµποδίσουν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

7. Για τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και 
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αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 

8.  Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που 

υποβάλλεται στο µονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας και εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης 

σύµφωνα µε τις αναλόγως εφαρµοζόµενες διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµιάς (άρθρα 1913 

επ ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική 

εκτέλεση κατά της εταιρίας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

9. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την 

πενταετία από την ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, 

στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Σε αυτήν την περίπτωση εφαρµόζεται η 

παρ. 6 του άρθρου 49 του κ.ν. 2190/1920, όπως αυτή 

ισχύει σήµερα.  

 

Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. & ∆/νων Σύµβουλος 

 

 

Γρηγόριος – Φίλιππος Ψάλτης 

 

 

 


