
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
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Αριθ.Πρωτ.: 502133 
 
 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ELECTRON 
GROUP ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, 
το διακριτικό τίτλο ELECTRON GROUP ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 4536301000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
50513/01/B/01/378(2007)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 29/07/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
727602,  η από 27/07/2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ELECTRON GROUP ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4536301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
50513/01/B/01/378(2007)) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  5, καθώς του καταστατικού 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

 
Kοινοποίηση:  
1. ELECTRON GROUP ΑΕ 

ΜΑΙΑΝΔΡΟΥ 75, 14341,  Ν. ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑ 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ (ELECTRON GROUP EΜΠΟΡΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε.) 

(όπως ισχύει µετά την  Γενική Συνέλευση της 27/07/2016) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  
ΣΥΣΤΑΣΗ  – ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση   –   Επωνυµία 

1.- Συνίσταται Ανώνυµη Εταιρία µε την επωνυµία «ELECTRON GROUP 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

AΝΩΝΥΜΗ EΤΑΙΡΙΑ » και τον διακριτικό τίτλο  «ELECTRON GROUP AE». 

2.- Για  τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η εταιρική επωνυµία θα 

αποδίδεται σε ξένη γλώσσα σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 

                                    

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

1.- Ως έδρα της ορίζεται ο ∆ήµος της Ν. Φιλαδέλφειας-Χαλκιδόνας  Αττικής. 

2.- Υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρίας είναι δυνατό να 

ιδρυθούν οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας 

τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

∆ιάρκεια 

Η  διάρκεια της ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση 

στο µητρώο ανωνύµων εταιριών, από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή, της 

διοικητικής απόφασης για τη σύστασή της, µπορεί δε να παραταθεί , µε τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 
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ΑΡΘΡΟ 4ο 

Σκοπός 

Α) Σκοπός της είναι: 

 

1. H αγορά ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο απόκτηση, πάσης φύσεως ακινήτων στην 

Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, προς τον σκοπό ανάπτυξης, διαχείρισης και 

εκµετάλλευσής τους. 

2. Η ανάπτυξη, διαχείριση και εκµετάλλευση πάσης φύσεως ακινήτων που 

ευρίσκονται στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή και ανήκουν σε τρίτα πρόσωπα. 

3. Η διεξαγωγή οποιασδήποτε εργασίας την οποία η εταιρεία θα θεωρήσει πρόσφορη 

ή κατάλληλη µε τους προαναφερόµενους σκοπούς και γενικά η επιχείρηση 

οποιασδήποτε πράξεως που θα παρεµπίπτει ή άµεσα θα µεσολαβεί κατά την επιδίωξη 

των ανωτέρω σκοπών. 

4. Η µελέτη, επίβλεψη και ανέγερση οικοδοµών για λογαριασµό τρίτων ή για 

λογαριασµό της εταιρίας, προς εκµετάλλευση ή προς µεταπώληση. 

5. Η εν κοινοπραξία µε άλλες εταιρείες (υφιστάµενες ή συσταθησόµενες) ηµεδαπές ή 

Αλλοδαπές ( τεχνικές κλπ) και µετά φυσικών προσώπων, εκτέλεση των άνω 

εργασιών . 

6. Η παροχή υπηρεσιών διαχείρισης και εκµετάλλευσης ακινήτων. 

7. Η ανάπτυξη εµπορικών δραστηριοτήτων συναφών ή παρεποµένων της διαχείρισης 

και εκµετάλλευσης και µεσιτεία ακινήτων. 

8. Με την κατασκευή και εµπορία, εκµίσθωση και παροχή υπηρεσιών ηλεκτρονικών, 

ηλεκτρικών ειδών και συστηµάτων πληροφορικής και εικόνας. 

Β) Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί. 

• Να αναπτύσσει κάθε συναφή δραστηριότητα. 

• Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό,                        

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή να συγχωνεύεται µε άλλες εταιρίες, να ιδρύει 

θυγατρικές, να διασπάται σε δύο ή περισσότερες εταιρίες, να αποσχίζει 

κλάδους, κλπ. 

• Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιονδήποτε 

τρόπο στο εσωτερικό και εξωτερικό. 

• Να ιδρύει καταστήµατα, γραφεία ή πρακτορεία στην ηµεδαπή ή στο 

εξωτερικό. 
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• Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο ή 

παρεµφερή σκοπό. 

• Να αγοράζει ή πραγµατοποιεί επενδύσεις σε ακίνητα. 

• Να αντιπροσωπεύει τέτοιου είδους επιχειρήσεις και να αποκτά και 

εκµεταλλεύεται µε οποιονδήποτε τρόπο κάθε δικαίωµα ή προνόµιο αναγκαίο 

ή χρήσιµο για το σκοπό πού επιδιώκει. Για την επίτευξη του σκοπού της η 

εταιρία δύναται να παρέχει εγγυήσεις υπέρ των εταιριών στις οποίες αυτή 

συµµετέχει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Ύψος  Κεφαλαίου 

 

Το κεφάλαιο της ανέρχεται εξήντα χιλιάδες (60.000) Ευρώ και είναι 

διηρηµένο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ η 

κάθε µία. 

 

‘Ηδη µε την από 28/08/2007 απόφαση της Εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας αποφασίσθη αύξηση του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου κατά ευρώ εντακοσίων σαράντα χιλιάδων (540.000,00) µε την έκδοση 

πεντακοσίων σαράντα χιλιάδων (540.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής 

αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε µία, η οποία αύξηση προήλθε από την κεφαλαιοποίηση 

της λογιστικής αξίας του εισφερθέντος του τµήµατος του εµπορικού κλάδου που 

αφορά τα είδη του αρχιτεκτονικού φωτισµού της ΗΛΕΚΤΡΟΝ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΕΙ∆ΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ, ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ κατά την 30/06/2007 

σύµφωνα µε το άρθρο 1 παρ.1 εδ.ε’ του Ν.2166/93 κατά ευρώ 539.998,00 και κατά 

το υπόλοιπο εκ 2 ευρώ µε την κατάθεση µετρητών από την ΗΛΕΚΤΡΟΝ ΑΒΕΕ  για 

στρογγυλοποίηση του παραπάνω ποσού, σε συνδυασµό µε την από 18/07/2007 

έκθεση διαπίστωσης της παραπάνω λογιστικής αξίας του ορκωτού ελεγκτή  κ. Παππά 

∆ηµητρίου «BDO Πρότυπος Ελληνική Ελεγκτική Α.Ε.» ΑΜ/ΣΟΕΛ 14391. 
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Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε εξακόσιες χιλιάδες  

(600.000,00) ευρώ πλήρως καταβεβληµένο και διαιρούµενο σε εξακόσιες χιλιάδες 

(600.000,00) ονοµαστικές µετοχές του ενός ευρώ (1,00) εκάστη.  

Με την από 30/06/2010 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της εταιρίας 

των µετόχων την κεφαλαιοποίηση των Γηπέδων και Κτιρίων της εταιρίας που 

προέκυψε το 2008 από την  αναπροσαρµογή του Ν.2065/1992, εκατόν εβδοµήντα δύο 

χιλιάδων οκτακοσίων ενενήντα δύο ευρώ και πέντε λεπτών (172.892,05) και µε 

καταβολή µετρητών για στρογγυλοποίηση εκατόν επτά ευρώ και ενενήντα πέντε 

λεπτών (107,95). Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε  επτακόσιες 

εβδοµήντα τρεις χιλιάδες ευρώ (773.000,00€)  πλήρως καταβεβληµένο και 

διαιρούµενο σε  επτακόσιες εβδοµήντα τρείς χιλιάδες (773.000) ονοµαστικές µετοχές 

του ενός ευρώ (1,00€) εκάστη. 

Με την από 07/01/2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρίας των 

µετόχων αποφασίζει την  µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν δέκα τρείς 

χιλιάδες ευρώ (113.000,00€) µε αντίστοιχη µείωση των µετοχών κατά 113.000 

τεµάχια του 1(ενός) ευρώ εκάστης Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται σε  εξακόσιες εξήντα χιλιάδες ευρώ (660.000,00€)  πλήρως καταβεβληµένο 

και διαιρούµενο σε  εξακόσιες εξήντα χιλιάδες (660.000) ονοµαστικές µετοχές του 

ενός ευρώ (1,00€) εκάστη. 

Με την από 30/06/2014 απόφασης της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της εταιρίας 

των µετόχων την κεφαλαιοποίηση των Γηπέδων και Κτιρίων της εταιρίας που 

προέκυψε το 2012 από την  αναπροσαρµογή του Ν.2065/1992, εκατόν τριάντα δύο 

χιλιάδες επτακόσια τριάντα έξι ευρώ και ενενήντα εννέα λεπτά (132.736,99)  και µε 

καταβολή µετρητών για στρογγυλοποίηση εκατόν επτά χιλιάδες διακόσια εξήντα τρία  

ευρώ και ένα λεπτό  (7.263,01). Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 

σε  οκτακόσιες χιλιάδες ευρώ (800.000,00)  πλήρως καταβεβληµένο και διαιρούµενο 

σε  οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) ονοµαστικές µετοχές του ενός  ευρώ (1,00) 

εκάστη.  

Με την από 27/07/2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της εταιρίας των µετόχων 

αποφασίζει την  µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά κατά ογδόντα χιλιάδες ευρώ 

(80.000,00€) µε αντίστοιχη µείωση των µετοχών κατά 80.000 τεµάχια του 1(ενός) 

ευρώ εκάστης.Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε  επτακόσιες 

είκοσι χιλιάδες ευρώ (720.000,00)  πλήρως καταβεβληµένο και διαιρούµενο σε  
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επτακόσιες είκοσι χιλιάδες (720.000) ονοµαστικές µετοχές του ενός  ευρώ (1,00) 

εκάστη.  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Αύξηση Κεφαλαίου 

Με την επιφύλαξη της παρ.5 του άρθρου αυτού ορίζεται δια του παρόντος ότι. 

1.- Το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο µέσα στην πρώτη πενταετία από την σύσταση 

της εταιρίας έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των 

2/3 τουλάχιστον του συνόλου των µελών του. 

α) να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 

β) να  εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε 

µετοχές για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 

3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/20. 

2.- Οι πιο πάνω εξουσίες µπορεί να εκχωρηθούν στο διοικητικό συµβούλιο 

και µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία λαµβάνεται σύµφωνα µε τα άρθρα 

26 παρ. 3 και 4 και 28 παρ. 2 του παρόντος, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το µεν 

µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι  

καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

της η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου δεν  µπορεί να 

υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την  ίδια 

ηµεροµηνία.  

3.- Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά την λήξη κάθε 

πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει. 

4.- Παράλληλα µε την ανωτέρω αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και µε την  επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση την 

πρώτη πενταετία από την σύσταση της εταιρίας έχει το δικαίωµα µε απόφαση που 
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λαµβάνεται σύµφωνα µε τα άρθρα 29 παρ.1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν 2190/1920, 

να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου, είτε µε εφ΄ άπαξ είτε µε τµηµατική 

αύξηση. 

5.- Κατ΄ εξαίρεση των διατάξεων των τεσσάρων προηγουµένων παραγράφων, 

εάν τα  αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία των 

άρθρων 26 παρ.3 και 4 και 28 παρ.2 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του παρόντος.  

6.- Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ.1 και 

4 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

7.- Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό 

της αύξησης ή το ύψος του οµολογιακού δανείου,τον τρόπο κάλυψης του, τον αριθµό 

και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική τους 

αξία, την τιµή διάθεσής τους και την προθεσµία κάλυψης. 

8.- Σε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ως και εκδόσεως οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές,  

παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και στις οµολογίες 

υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετοχών της εταιρίας και κατ΄αναλογία της 

συµµετοχής τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της 

τασσόµενης υπό του αποφασίζοντος την αύξηση οργάνου της εταιρίας προς 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης προθεσµίας, η οποία δε δύναται να  είναι 

µικρότερη από ένα (1) µήνα, οι τυχόν µη αναληφθείσες από τους παλαιούς µετόχους 

µετοχές, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της. Η πρόσκληση για 

την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και 

η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωµα αυτό, δηµοσιεύεται στο 

Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία µέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα µπορούν να παραλειφθούν αν στην Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 

Κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της απόφασης για αύξηση και δήλωσαν την πρόθεσή 

τους για άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η πρόσκληση µπορεί επίσης να 



 7

αντικατασταθεί µε συστηµένη µε απόδειξη επιστολή αν οι µετοχές είναι ονοµαστικές 

στο σύνολό τους. 

Με την επιφύλαξη των περιορισµών των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του ΚΝ 

2190/1920 όπως ισχύει, η Γενική Συνέλευση µπορεί, µε απόφασή της που λαµβάνεται 

µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 26 παρ. 3 και 4 και άρθρου 28 

παρ. 2,του παρόντος, να περιορίσει ή να καταργήσει το ανώτερο δικαίωµα 

προτίµησης. 

9.- Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της ανώνυµης, το διοικητικό 

συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε µοναδικό θέµα 

ηµερήσιας διάταξης  την πιστοποίηση καταβολής ή µη του από το καταστατικό 

οριζοµένου αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

10.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η κατά τα 

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

πρέπει να γίνεται εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από την ορισθείσα προθεσµία 

καταβολής του ποσού της αύξησης. 

11.- Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να 

ορισθεί µικρότερη του ενός (1) µηνός και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από 

την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανό της. 

12.- Στην περίπτωση που η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 

από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η 

προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ηµέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης από τη γενική συνέλευση  των µετόχων, δυναµένη να παραταθεί 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για ένα (1) ακόµη µήνα. 

13.- Μέσα  σε είκοσι (20) ηµέρες από την λήξη της προθεσµίας  των 

παραγράφων 9 και 10, η εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην αρµόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, υποκειµένου στην προβλεπόµενη δηµοσιότητα σύµφωνα µε το άρθρο 7α 

και 7β του Κ.Ν 2190/20 ως τούτο προστέθηκε µε το άρθρο 7 του Π.∆. 409/86. 

Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσµία αυτή, στην περίπτωση καταβολής αρχικού 

κεφαλαίου, έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του άρθρου 48 παρ. 1 εδαφ. α΄ του 

Κ.Ν.2190/20 και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική          

εγκριτική απόφαση τροποποίησης του καταστατικού. 

14.- Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου 

ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη 
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µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ΄ονόµατι της εταιρίας πού θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Μετοχές 

1.- Οι µετοχές της είναι ονοµαστικές και η µεταβίβασή τους γίνεται σύµφωνα 

µε τις κείµενες διατάξεις. 

2.- Οι µετοχές µπορούν, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , να 

ενσωµατωθούν σε τίτλους, µιας ή περισσοτέρων µετοχών. Οι τίτλοι των µετοχών 

έχουν αύξοντα αριθµό, τα ονοµατεπώνυµα των µετόχων, την χρονολογία της έκδοσής 

τους, τη σφραγίδα της και τις υπογραφές του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και ενός Συµβούλου που ορίζεται από αυτό. Οι υπογραφές αυτές µπορεί να τεθούν 

και µε µηχανικό µέσο. Οι µετοχές µπορεί επίσης να έχουν και µερισµαταποδείξεις 

ετησίων λήξεων, αριθµηµένες. Τα µερίσµατα των µετοχών καταβάλλονται µόνο µε 

την ταυτόχρονη προσκόµιση και παράδοση στην εταιρία της µερισµαταπόδειξης που 

πρέπει να πληρωθεί κάθε φορά, εάν δε δεν έχουν µέχρι τότε εκδοθεί οι τίτλοι των 

µετοχών, τα µερίσµατα καταβάλλονται µε την προσκόµιση του πρωτοτύπου του 

προσωρινού τίτλου που αναφέρεται στην επόµενη παράγραφο και σχετική 

επισηµείωση της στην οπίσθια όψη του. 

3.- Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών είναι δυνατό να 

εκδοθούν και παραδοθούν στους µετόχους από τη εταιρία προσωρινοί τίτλοι, οι 

οποίοι θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός από τις µερισµαταποδείξεις και οι 

οποίοι θα ανταλλαγούν µε τους οριστικούς τίτλους µόλις εκδοθούν οι τελευταίοι. Η  

παράδοση των µετοχών πραγµατοποιείται µόνο µε την ταυτόχρονη επιστροφή των 

προσωρινών τίτλων. 

4.- Για τη µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες και αντίστροφα, 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων κατά την απαρτία και 

πλειοψηφία των άρθρων 26 παρ.1 και 28 παρ.1 του παρόντος και τροποποίηση του 

παρόντος. 

5.- Οι µετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι 

µετοχών, είτε πρόκειται για απλό είτε για πολλαπλό τίτλο, οφείλουν να 

αντιπροσωπεύονται στην εταιρία µε ένα και το αυτό πρόσωπο. Στην αντίθετη 

περίπτωση  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αναστέλλει την ενάσκηση των δικαιωµάτων 
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που απορρέουν από την  µετοχή µέχρι το διορισµό του πιο πάνω αντιπροσώπου. Οι 

συγκύριοι µετοχής, ευθύνονται αλληλέγγυα και εις  ολόκληρο για την εκπλήρωση 

των προς την εταιρία υποχρεώσεων τους  που απορρέουν από τη µετοχή. 

6.- Σε περίπτωση χωρισµού της επικαρπίας µετοχών από την ψιλή κυριότητα, 

εφαρµόζονται τα οριζόµενα στο άρθρο 1177 του Α.Κ. εφ όσον δε η επικαρπία ανήκει 

σε πολλούς, εφαρµόζεται η αµέσως παραπάνω παράγραφος του παρόντος  άρθρου για 

τον διορισµό κοινού αντιπροσώπου. 

7.- Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση, 

καθώς και δικαίωµα συµµετοχής στην περιουσία της εταιρίας και επί της διανοµής 

των κερδών της, ανάλογα προς τον συνολικό αριθµό των µετοχών. Τα δικαιώµατα 

και οι υποχρεώσεις  που απορρέουν από την µετοχή, παρακολουθούν τον κάτοχό της 

και η κυριότητα  του τίτλου µετοχής ή µετοχών συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή 

του Καταστατικού και των νοµίµων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της. 

8.- Η εταιρία δεν δικαιούται να αποκτά δικές της µετοχές παρά µόνον σε όσες 

περιπτώσεις προβλέπεται στο άρθρο 16 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως σήµερα ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 8Ο 

Μέτοχοι 

1.- Οι µέτοχοι δεν δικαιούνται να αναµειχθούν στην διοίκηση της εταιρίας εφ’ 

όσον δεν είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Ασκούν τα δικαιώµατά τους  µόνο 

µε την συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.- Οι µέτοχοι, οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι, καθώς και οι πιστωτές 

αυτών, σε καµιά περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 

των βιβλίων ή οποιωνδήποτε περιουσιακών στοιχείων της ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή την διανοµή αυτών, ή να αµφισβητήσουν τις νόµιµες αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης  και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή να αναµειχθούν µε 

οποιοδήποτε τρόπο στην διοίκηση της. 

3.- α) ∆άνεια της εταιρίας σε Ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

Γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου 

βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους των ανωτέρω, 

καθώς και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο η παροχή 

εγγυήσεως υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 
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β) Επίσης δάνεια της σε τρίτους καθώς και παροχή πιστώσεων σε αυτούς µε 

οποιοδήποτε τρόπο η παροχή εγγυήσεως υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς µετοχών της, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

4.- Οι µέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της, πέραν του ποσού της 

ονοµαστικής αξίας της µετοχής, που έχουν καταβάλει. 

5.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνονται νόµιµα, 

δεσµεύουν όλους τους µετόχους, ακόµα και τους απόντες ή τυχόν διαφωνούντες. 

6.- Οι µέτοχοι δικαιούνται να συµµετέχουν στα καθαρά κέρδη της ανάλογα µε 

τον αριθµό των µετοχών των οποίων είναι κύριοι, δυνάµενοι να ασκούν το δικαίωµα 

τούτο σύµφωνα µε το Νόµο, το Καταστατικό και της νόµιµες αποφάσεις της. 

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

∆ωσιδικία 

1.- Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ότι έχει, ως προς τις  

σχέσεις του µε την εταιρία µε την ιδιότητα του µετόχου, νόµιµη κατοικία του την 

έδρα της εταιρίας, στην οποίαν µπορεί να διορίζει αντίκλητο και υπάγεται στους 

Ελληνικούς νόµους.  

Κάθε µέτοχος είτε κατοικεί εντός είτε εκτός της έδρας της, οφείλει να διορίσει 

αντίκλητό του και να γνωστοποιήσει το διορισµό αυτού µε έγγραφό του, προς την 

εταιρία, κοινοποιούµενο µε δικαστικό επιµελητή.  

Στην αντίθετη περίπτωση η εταιρία δικαιούται να ενεργεί όλες τις προς αυτόν 

κοινοποιήσεις δικαστικών ή εξωδίκων εγγράφων στο Γραµµατέα του Πρωτοδικείου 

της έδρας της , ο οποίος θεωρείται αντίκλητος αυτού. 

2.- Οποιαδήποτε διαφορά µεταξύ της  και των µετόχων της ή µεταξύ της και 

οποιουδήποτε τρίτου, είτε αυτή απορρέει από το καταστατικό είτε από τον νόµο, 

υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότητα των ∆ικαστηρίων της έδρας της, η δε 

εταιρία ενάγεται αποκλειστικώς και µόνον ενώπιον των δικαστηρίων αυτών εκτός αν 

ο νόµος ορίζει διαφορετικά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
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∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύνθεση – Εκλογή – Θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.- Η εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία 

(3) έως επτά (7) µέλη. 

2.- Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται µεταξύ των µετόχων ή 

και τρίτων από την Γενική Συνέλευση των µετόχων για πενταετή θητεία, η οποία 

µπορεί να παραταθεί µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της 

θητείας τους και πάντως όχι πλέον των εξ (6) συνολικά ετών. 

3.- Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µέτοχοι ή µη µέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 

4.- Σε περίπτωση αντικατάστασης συµβούλου σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο 

επόµενο άρθρο 11, η θητεία του νέου συµβούλου διαρκεί µέχρι του χρόνου, κατά τον 

οποίο θα έληγε η θητεία του αντικατασταθέντος συµβούλου. 

                                                       

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Αναπλήρωση Συµβούλου 

1.- Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης από οποιαδήποτε αιτία, κάποιο 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  παύσει να µετέχει σε αυτό, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, εφ΄ όσον τα αποµένοντα µέλη του έχουν την νόµιµη απαρτία υποχρεούται 

να εκλέξει στη θέση του, προσωρινά άλλο πρόσωπο. Η εκλογή αυτή φέρεται για 

επικύρωση στην πρώτη, µετ΄ αυτήν, Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

2.- Οι πράξεις των µελών που εκλέγονται µε αυτό τον τρόπο από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, είναι έγκυρες, έστω και αν δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από 

τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Παραίτηση Συµβούλων 

1.- Η συνεχής αποχή κάποιου Συµβούλου από τις συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου χωρίς δικαιολογηµένη αιτία, για χρονική περίοδο που 

υπερβαίνει τους έξι (6) µήνες, ισοδυναµεί µε παραίτηση, που λογίζεται ότι έχει 

συντελεστεί από την ηµέρα που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα αποφασίσει σχετικά 

περί αυτής και γίνει σχετική µνεία στα πρακτικά του. 
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2.- Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πρέπει να 

απευθύνονται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Πρόεδρος – Αντιπρόεδρος – ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

1.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, στην πρώτη µετά την εκλογή του συνεδρίαση, 

εκλέγει, µεταξύ των µελών του, υποχρεωτικά τον Πρόεδρό του, µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευοµένων Συµβούλων, προαιρετικά δε στην 

αυτή συνεδρίαση  Αντιπρόεδρο.  

2.- Ο τυχόν εκλεγείς Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο, όταν αυτός 

απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση µη εκλογής, απουσίας ή κωλύµατος και του 

Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ο τυχόν εκλεγείς ∆ιευθύνων Σύµβουλος που ορίζεται ειδικά για τον 

σκοπό αυτό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

3.- Ο Πρόεδρος  ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του, έχει την ανώτατη εποπτεία της 

λειτουργίας της και ενηµερώνει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για τις εργασίες αυτής.  

4.- Το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο, µπορεί να εκλέγει µεταξύ των µελών του, 

∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο. Οι ιδιότητες αυτές µπορούν να συµπίπτουν 

µε την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου. 

5.- Οι αρµοδιότητες του ∆ιευθύνοντος ή Εντεταλµένου Συµβούλου 

καθορίζονται  κάθε φορά µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

6.- Κατά την διάρκεια της θητείας του, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να 

ανακατανέµει ελεύθερα τα αξιώµατα του Προέδρου, Αντιπροέδρου, ∆ιευθύνοντος ή 

Εντεταλµένου  Συµβούλου κλπ. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µε την επιφύλαξη του άρθρου 13 παρ.5,είναι 

αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στην διοίκηση της, στην 

διαχείριση της περιουσίας της και στην επιδίωξη γενικώς του σκοπού της. 

Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. ∆εν 
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συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Εκπροσώπηση της 

1.- Την εταιρία εκπροσωπεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συλλογικά, µε την 

επιφύλαξη των παρακάτω διατάξεων. 

2.- Ειδικότερα και κατ΄ ενδεικτική απαρίθµηση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

πάντοτε εντός του εταιρικού σκοπού, α)Εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον κάθε τρίτου, 

κάθε δικαστηρίου ελληνικού ή αλλοδαπού και κάθε Αρχής, δηµόσιας, δηµοτικής, 

κοινοτικής ή οποιασδήποτε άλλης, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους ή νοµικούς 

συµβούλους, παρίσταται σε δικαστήρια κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας µε όλες τις 

ιδιότητες του διαδίκου, αναθέτει τη δόση όρκου σε ένα από τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή υπάλληλο της, συνοµολογεί διαιτησίες και ορίζει διαιτητές, ασκεί ή 

παραιτείται από ένδικα µέσα ή ασφαλιστικά µέτρα, ενεργεί αναγκαστικές ή 

συντηρητικές εκτελέσεις, αιτείται κηρύξεις πτωχεύσεων, εγχειρίζει µηνύσεις και 

παραιτείται από αυτές, παρίσταται ως πολιτική αγωγή για  ηθική βλάβη, προσβάλλει 

έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες., β) ∆ιαχειρίζεται, τοποθετεί και 

εκµεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, πωλεί υποθηκεύει και 

προσηµειώνει, ενεχυριάζει, συνιστά, πραγµατικές ή προσωπικές  δουλείες, µισθώνει 

εκµισθώνει και ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, λαµβάνει ασφαλιστικά ή άλλα µέτρα 

υπέρ της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται  ή τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί 

συναλλαγµατικές και γενικά αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της, παρέχει κάθε 

φύσης εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ φυσικών ή νοµικών προσώπων µε τα οποία η 

εταιρία συναλλάσσεται και εφ΄ όσον τούτο κρίνεται σκόπιµο για την ευόδωση του 

εταιρικού σκοπού, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες συνάπτει ή δέχεται δάνεια ή 

πιστώσεις ή προεξοφλήσεις Τραπεζών ή άλλες απλώς ή µε οποιαδήποτε ασφάλεια, 

αιτείται την έκδοση εγγυητικών επιστολών και γενικώς συνάπτει κάθε ενοχική, 

εµπράγµατη ή εµπορική σύµβαση δικαιοπραξία ή συναλλαγή. γ) Αποφασίζει τη 

συµµετοχή της σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρίες οποιασδήποτε µορφής. δ) ∆ιοικεί και 

οργανώνει την εταιρία  και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει συµβάσεις 
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αντιπροσωπεύσεως µε ηµεδαπούς ή αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει την ίδρυση, 

λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση γραφείων, ή υποκαταστηµάτων της, διορίζει και 

παύει διευθυντές, αντιπροσώπους και προσωπικό της και ορίζει τα καθήκοντα και την 

αµοιβή αυτών, συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές ή έκτακτες 

και ορίζει την ηµερήσια διάταξη αυτών. ε) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασµούς 

της, συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και τις ετήσιες εκθέσεις 

πεπραγµένων, προτείνει τις  διενεργητέες  αποσβέσεις ή κρατήσεις και τοποθετήσεις 

της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανοµής των κερδών ως και ενδεχόµενες 

µεταβολές του Καταστατικού. στ) ∆ιενεργεί γενικά κάθε πράξη και λαµβάνει κάθε 

απόφαση σχετική προς τον σκοπό της εταιρείας και τη διαχείριση της περιουσίας της 

στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, έστω και αν δε µνηµονεύεται στο παρόν άρθρο. 

3.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα µέλη 

του ή στους διευθυντές της εταιρίας ή άλλους υπαλλήλους της ή και τρίτους την 

άσκηση εξουσιών ή αρµοδιοτήτων του, γενικώς ή ειδικώς, για ορισµένες  πράξεις, 

εκτός εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια. 

4.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε ειδικές εξουσιοδοτήσεις που 

παρέχονται µε τους νόµιµους τύπους  να αναθέτει εν όλω ή εν µέρει σε ένα ή 

περισσότερα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε διευθυντές της εταιρίας, σε 

υπαλλήλους της ή σε τρίτους, τη διοίκηση, διεύθυνση ή διεκπεραίωση 

συγκεκριµένων υποθέσεων της εταιρίας στα πλαίσια της παρεχοµένης σε αυτά 

εξουσιοδότησης. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

Σύγκληση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας, τουλάχιστον 

µία φορά, κατά ηµερολογιακό µήνα.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει και εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ’ όσον στην συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, µε πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από την 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και 

τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 
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µόνο εφόσον παρίστανται η αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου  και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

2.- Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 

των µελών του, µε αίτησή  τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα 

µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 

σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

Λήψη αποφάσεων 

1.- Τι ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα 

όταν παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι µισοί συν 

ένας από τους συµβούλους. Ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων 

ουδέποτε µπορεί να είναι µικρότερος από τρεις (3). Για την εξεύρεση του αριθµού της 

απαρτίας παραλείπεται το κλάσµα που τυχόν προκύπτει. 

2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πλην της περιπτώσεως του άρθρου 6 παρ.1 του 

παρόντος, λαµβάνει έγκυρα αποφάσεις µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευοµένων µελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3.- Κάθε Σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα µόνον έναν απόντα ή 

κωλυόµενο σύµβουλο εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση από αυτόν. Η 

αντιπροσώπευση στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν µπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που 

δεν είναι µέλη του Συµβουλίου. 

4.- Στις συνεδριάσει ς5του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να παρίστανται 

οι ∆ιευθυντές  καθώς και στελέχη της εταιρίας χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ 180 
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Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.- Οι συζητήσεις  και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το 

µηχανογραφικό σύστηµα, το οποίο υπογράφεται από όσα µέλη παρίστανται κατά την 

συνεδρίαση. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο πρόεδρός 

του υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

  Ο Γραµµατέας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που µπορεί να εκλεγεί από αυτό, 

δεν απαιτείται να είναι και µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

2.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο αυτού ή από τον αναπληρωτή του ή τον 

σύµβουλο που ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

3.- Οι σύµβουλοι δεν µπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης στην οποία έλαβαν µέρος, µπορούν όµως να ζητήσουν να αναγραφεί η 

γνώµη τους στα πρακτικά όταν διαφωνούν µε τη λήψη µίας απόφασης. Αν κάποιος 

σύµβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σχετική µνεία, κάτω από το 

κείµενο του πρακτικού, υπογραφοµένη τουλάχιστον από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

  4.- Το βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί 

να τηρείται και µε το µηχανογραφικό σύστηµα ή και σε κινητά φύλλα, τα οποία 

όµως, πρέπει πριν να χρησιµοποιηθούν, να αριθµούνται και θεωρούνται αρµοδίως. 

  5.- Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιριών, 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη 

συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Ευθύνη των Συµβούλων – Απαγόρευση Ανταγωνισµού – Αποζηµίωση Συµβούλων  

1.-Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται απέναντι στην εταιρία 

για κάθε πταίσµα στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στα άρθρα 22α και 22β του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει. 
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2.- Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται να τηρεί αυστηρώς 

τα απόρρητα της εταιρίας, τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως 

συµβούλου. 

3.- Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που µετέχουν οπωσδήποτε στην 

διεύθυνση της εταιρίας καθώς και οι ∆ιευθυντές αυτής, απαγορεύεται να ενεργούν 

κατ΄ επάγγελµα και χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή 

για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον  από τους σκοπούς της 

εταιρίας ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι, σε εταιρίες που επιδιώκουν όµοιους 

σκοπούς ή στη διοίκηση άλλων εταιρειών που επιδιώκουν παρόµοιους σκοπούς. Σε 

αντίθεση περίπτωση εφαρµόζονται τα οριζόµενα στις παραγράφους 2 και 3 του 

άρθρου 23 του  Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει. 

Κατ΄ εξαίρεση, οι κατωτέρω µε το παρόν διοριζόµενοι πρώτοι σύµβουλοι, 

µπορούν, µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας, να 

ενεργούν για δικό τους λογαριασµό ή για λογαρισµό τρίτων πράξεις που υπάγονται 

στους επιδιωκόµενους από την εταιρία σκοπούς ή να µετέχουν σε εταιρίες ως 

οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µέλη ΕΠΕ και γενικά ως µέλη εταιριών που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

4.- Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί, µε απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης, να χορηγηθεί αποζηµίωση, καθοριζοµένη είτε σε ορισµένο 

ποσό κατά αυτοπρόσωπη παράσταση στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

είτε κατά µήνα, ανεξάρτητα από τις αυτοπρόσωπες παραστάσεις, είτε και σε ποσοστό 

επί των καθαρών κερδών που αποµένουν µετά την αφαίρεση των κρατήσεων για 

τακτικό αποθεµατικό και του υποχρεωτικού  προς διανοµή πρώτου µερίσµατος υπέρ 

των µετόχων. Για κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου βαρύνει την εταιρία, µόνο αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύµβουλο µε 

ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, κατόπιν εισηγήσεως του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

5.- Η διάταξη της προηγούµενης παραγράφου δεν εφαρµόζεται προκειµένου 

περί αµοιβών οφειλοµένων στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για υπηρεσίες τους 

παρεχόµενες στην εταιρία βάσει ειδικής σχέσεως µισθώσεως εξηρτηµένης εργασίας ή 

εντολής.  

6.- Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκ 

της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει 

τούτο η γενική συνέλευση µε απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το 
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∆ιοικητικό Συµβούλιο µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της µειοψηφίας λαµβάνεται υπόψη 

µόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν  µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον µήνες προ 

της αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η 

ζηµία οφείλεται σε δόλο των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Κατά τα λοιπά 

εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 22β του Κ.Ν2190/1920. 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

Αρµοδιότητα 

1.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της 

εταιρίας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή 

ήταν απόντες.  

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει. 

α) Για τροποποιήσεις του Καταστατικού, στις οποίες υπάγονται πάντως και η 

αύξηση ή η µείωση του κεφαλαίου πλην της παρ.1 και 4 του άρθρου 6 του παρόντος 

ή επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων.  

β) Για την εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 11 παραγρ. 1 του παρόντος και των Ελεγκτών και για τον 

καθορισµό της αµοιβής τους.  

γ) Για την έγκριση των ετησίων Οικονοµικών Καταστάσεων της εταιρείας.  

δ) Για τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών.  

ε) Για την έκδοση δανείων µε οµολογίες πλην της περιπτώσεως της παραγρ.1 

του άρθρου 6 του παρόντος.  

στ) Για την συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας  ή διάλυση της εταιρίας.  

ζ) Για τον διορισµό εκκαθαριστών.  
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η) Για την έγερση αγωγής κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λόγω 

παράβασης των καθηκόντων τους.  

θ) Για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Ελεγκτών από την ευθύνη της διαχείρισης.  

ι) Για κάθε άλλο ζήτηµα που φέρεται στη Γενική Συνέλευση είτε από τους 

δικαιούµενους σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του παρόντος Καταστατικού να 

ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, είτε από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

3.- Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 34 

του Κωδ Ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας υποχρεωτικά, 

τουλάχιστον µία φορά κατά εταιρική χρήση και µέσα σε έξι (6) µήνες  από τη λήξη 

της χρήσης αυτής.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, όταν το κρίνει σκόπιµο, να συγκαλεί   και 

εκτάκτως την Γενική Συνέλευση των µετόχων. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται 

η Γενική Συνέλευση  και σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια 

της Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 

χορηγείται η άδεια.  

Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµάτωση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων.  

2.-  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται στο παρόν καταστατικό 

και το νόµο, και όταν τούτο υποδειχθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

3.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων, µετά από αίτηση των ελεγκτών ή της µειοψηφίας, σε συνεδρίαση µέσα 

σε δέκα (10) ή µέσα σε τριάντα (30) αντίστοιχα ηµέρες από την χρονολογία επίδοσης 

της αίτησης στον Πρόεδρό του, ορίζοντας συγχρόνως ως θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης τουλάχιστον τα αναφερόµενα στην αίτηση. 

 



 20

ΑΡΘΡΟ 22ο 

∆ιαδικασία Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων προσκαλείται σε τακτική η έκτακτη 

συνεδρίαση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. 

 2.- Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξοµοιούµενες 

µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη 

για την συνεδρίασή της, στις οποίες υπολογίζονται και οι εξαιρετέες. Η ηµέρα 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίας 

αυτής δεν υπολογίζονται.  

 3.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον 

το οίκηµα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης καθώς και τα θέµατα της 

ηµερησίας διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος 

της εταιρίας και δηµοσιεύεται ως εξής:                      

        α) στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της          

Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 

Π.∆. “περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών”, 

         β) σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά 

την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη 

χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/ 1957, όπως 

ισχύει και  

         γ) σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται έξι (6) 

ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) έτη συνεχώς ως καθαρά οικονοµικές 

εφηµερίδες και έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την 

ηµέρα καθ’ όλη την τριετία και οι οποίες πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται 

µε κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Τύπου και Μέσων Μαζικής 

Ενηµέρωσης, προκειµένου για τον χαρακτηρισµό εφηµερίδας ως οικονοµικής, καθώς 

επίσης και 

          δ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση, που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην 

περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις 

εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του 

∆ήµου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύονται σε µια ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και 
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σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της Νοµαρχίας, 

στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.∆. 1263/1972 και του άρθρου  2 του Ν. 4286/1963, 

αντίστοιχα, όπως ισχύουν, και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον 

χρόνια. 

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών στο 

Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρων ηµερών στις υπόλοιπες, παραπάνω, εφηµερίδες. 

4.- Η κατά την παράγραφο 3 του άρθρου αυτού πρόσκληση, προκειµένου περί 

επαναληπτικών γενικών συνελεύσεων και των εξοµοιουµένων προς αυτές, 

δηµοσιεύεται πριν από δέκα (10) πλήρεις ηµέρες στις εφηµερίδες που αναφέρονται 

στην παράγραφο 3 του άρθρου αυτού και πριν από πέντε (5) πλήρεις ηµέρες στο 

τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως.  

5.- Πρόσκληση για σύγκλιση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση – Κατάθεση 

Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1.- Για να δικαιούνται οι µέτοχοι να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση και 

να έχουν δικαίωµα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από 

την συνεδρίαση, να καταθέσουν στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα Ελληνική ή 

Ξένη, τις µετοχές τους. 

2.- Οι δικαιούµενοι να συµµετάσχουν στη Γενική Συνέλευση µέτοχοι µπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο ειδικώς εξουσιοδοτηµένο εγγράφως 

απ’ αυτούς. 

3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετόχων και τα έγγραφα νοµιµοποιήσεως 

των αντιπροσώπων των µετόχων πρέπει να κατατίθενται, µε απόδειξη, στην Εταιρεία 
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τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενική 

Συνέλευσης. 

4.- Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι µετόχων που δεν συµµορφώθηκαν µε τις 

διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου, µετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση µόνον αφού πάρουν την άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ  24ο 

Παράδοση Αντιγράφων Οικονοµικών Καταστάσεων 

∆έκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση, 

κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Πίνακας Μετόχων που έχουν ∆ικαίωµα Ψήφου 

1.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας, πίνακας των 

µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική αυτή Συνέλευση, µε ένδειξη των 

αντιπροσώπων τους, αν υπάρχουν, του αριθµού των µετόχων και ψήφων του καθενός 

και των διευθύνσεων των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό 

καταχωρούνται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο όλοι οι µέτοχοι που 

συµµορφώθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρο 23 του Καταστατικού αυτού. 

2.- Κάθε αντίρρηση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται µόνο κατά την έναρξη 

της συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση αρχίσει την συζήτηση πάνω στα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, άλλως θεωρείται απαράδεκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 

1.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου. 

2.- Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι 

σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, 

προσκαλούµενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, στην επαναληπτική δε αυτή 
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συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο τµήµα του 

καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου. 

3.- Εξαιρετικά, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν σε µεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας σε µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, σε 

επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, σε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου που 

δεν προβλέπεται από το Καταστατικό σύµφωνα µε το άρθρο 6 παρ. 1 και 4 αυτού και 

το άρθρο 13 παρ. 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/ 1920 ή επιβαλλοµένη από διατάξεις νόµων 

ή γενόµενη µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, σε µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, 

σε έκδοση δανείου δι’ οµολογιών, πλην της περιπτώσεως της παρ. 1 του άρθρου 6 

του παρόντος, σε µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, 

διάσπαση µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 

1 του Κ.Ν. 2190/ 1920, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

κατ’ αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

4.- Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται 

και συνέρχεται πάλι, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον 

του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η 

Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται σύµφωνα µε το παραπάνω και βρίσκεται σε 

απαρτία, συνεδριάζοντας έγκυρα πάνω στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβληθέντος 

µετοχικού κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

 1.- Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και, αν αυτός κωλύεται, ο κατά 

το παρόν αναπληρωτής του ή, εφόσον και αυτός κωλύεται, ο πρεσβύτερος των 

παρισταµένων συµβούλων, άλλως ο µέτοχος που εκπροσωπεί τις περισσότερες 
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µετοχές, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των µετόχων και ορίζει ένα 

γραµµατέα, µέτοχο ή µη. 

 2.- Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο αυτής και ένα ή δύο 

γραµµατείς, οι οποίοι εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Λήψη Αποφάσεων 

 1.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

 2.- Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις στα θέµατα που προβλέπονται από την 

παράγραφο 3 του άρθρου 26 του Καταστατικού αυτού, λαµβάνονται µε πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Ηµερήσια ∆ιάταξη 

 1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση περιορίζονται στα 

θέµατα που αναφέρονται στην ηµερήσια διάταξη.  

 2.- Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

περιλαµβάνει δε µόνο τις προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, καθώς και τις 

προτάσεις που υποβάλλονται νόµιµα από τους Ελεγκτές ή µετόχους που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβληθέντος εταιρικού 

κεφαλαίου. 

 3.- Συζήτηση εκτός των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται 

παρά µόνον εξαιρετικώς πάνω σε τροπολογίες των προς την Συνέλευση προτάσεων 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή σε προτάσεις για σύγκλιση άλλης Γενικής Συνέλευσης 

µε οποιοδήποτε θέµα ή σε προτάσεις για ανάκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

εάν στην συνέλευση εκπροσωπείται το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

µέτοχος δεν αντιλέγει στην λήψη αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 1.- Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε 

ιδιαίτερο βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον ή τους γραµµατείς 
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αυτής. Το βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης µπορεί να τηρείται και µε το 

µηχανογραφικό σύστηµα ή και σε κινητά φύλλα, τα οποία όµως πρέπει να 

αριθµούνται και θεωρούνται αρµοδίως πριν χρησιµοποιηθούν. 

 2.- Με αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρείται και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν 

στη Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο άρθρο 25 του παρόντος 

Καταστατικού. 

 3.- Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρούνται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας ή τον 

νόµιµο αναπληρωτή του, ή τον σύµβουλο που ορίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

 4.- Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, τη Γενική 

Συνέλευση παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρµόδιας Εποπτεύουσας Αρχής ή 

Συµβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 5.- Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα των 

πρακτικών γενικών συνελεύσεων, κατά τους όρους και τις διακρίσεις της παρ.  12 του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/ 1920, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Απαλλαγή Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1.- Μετά την έγκριση των Ετησίων Οικονοµικών Καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 

για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/ 1920. 

 2.- Στην ψηφοφορία της προηγούµενης παραγράφου για την απαλλαγή των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του καθώς και 

οι υπάλληλοι της Εταιρείας µόνο µε τις µετοχές που έχουν στην κυριότητά τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
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Ελεγκτές 

 1.- Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές, πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το 

Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.∆. 

475/ 1991, ή ένα τακτικό ελεγκτή εφόσον είναι Ορκωτός Ελεγκτής. 

 Οι Ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από 

πέντε εταιρικές χρήσεις. 

 Σε περίπτωση που η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α 

του Κ.Ν. 2190/ 1920, όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους 

Ορκωτούς Ελεγκτές , σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν 

κάθε φορά. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία για τον τακτικό της έλεγχο, έχει τη 

δυνατότητα, αντί δύο ελεγκτών, να εκλέγει ένα µόνο Ορκωτό Ελεγκτή. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Νόµου 2190/ 1920, όπως 

ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως. 

 2.- Οι κατά την προηγούµενη παράγραφο Ελεγκτές, καθώς και ισάριθµοι 

αναπληρωµατικοί ορίζονται πάντοτε από την προηγούµενη Τακτική Γενική 

Συνέλευση, σύµφωνα µε την διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 36 του Κωδ. Ν. 2190/ 

1920. Με την ίδια απόφαση διορισµού των Ελεγκτών καθορίζεται και η αµοιβή τους, 

εφαρµοζόµενης και της διάταξης της παραγράφου 3 του άρθρου 36 του Κωδ. Ν. 

2190/ 20 και της µε αρ. Κ2-14054/14.1.2000 κοινής απόφασης των Υπουργών 

Ανάπτυξης και Εθνικής Οικονοµίας. 

 3.- Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

που όρισε τους Ελεγκτές πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισµού τους και εφ’ όσον αυτοί δεν αποποιηθούν το διορισµό τους αυτό µέσα 

σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρείται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις 

ευθύνες και υποχρεώσεις που καθορίζουν τα άρθρα 37, 37α και 38 του Κωδ. Ν. 2190/ 

20 και το παρόν καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

 1.- Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
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συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης 

που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) µέρες από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση 

πρέπει να περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

 2.- Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληθέντος εµπορικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναλάβει µια φορά µόνο τη λήψη αποφάσεων από την Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών, εκείνη που ορίζουν 

οι µέτοχοι στην αίτησή τους, που όµως δεν είναι δυνατό να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από την χρονολογία της αναβολής.  

Η µετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των 

µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ. Ν. 2190/1920. 

 3.- Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

πλήρεις ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται: 

 α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τα ποσά που 

καταβλήθηκαν την τελευταία διετία, για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία στα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της 

καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή σύµβαση που έχει συναφθεί 

ανάµεσα στην Εταιρεία και τα πρόσωπα αυτά, για οποιαδήποτε αιτία, 

 β) να παρέχει τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

Εταιρείας στο µέτρο που οι πληροφορίες αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική 

εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των αιτουµένων πληροφοριών για αποχρώντα λόγο, η δε 

αιτιολογία αναγράφεται στα πρακτικά. 

 4.- Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, τούτο υποχρεούται να παρέχει σ’ αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση ή, εάν προτιµά, πριν από την Συνέλευση σε εκπρόσωπό 
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τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί, για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, την ικανοποίηση του αιτήµατος αυτού, η αιτιολογία όµως 

της άρνησης αναγράφεται στα πρακτικά. 

 5.- Στις περιπτώσεις του εδαφίου β΄ της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 

του άρθρου αυτού, τυχόν αµφισβήτηση, ως προς το βάσιµο της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, µε απόφαση του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει 

τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 6.- Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης πάνω σε θέµα της ηµερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

 7.- Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου, οι 

αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειµένες τις µετοχές τους, σύµφωνα µε 

το άρθρο 28 του Κωδ. Νόµου 2190/ 1920 και το άρθρο 23 του παρόντος 

Καταστατικού, από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης µέχρι την ηµέρα της 

συνεδρίασής της Γενικής Συνέλευσης και, στην περίπτωση της παρ. 5, µέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρµόδιου δικαστηρίου. 

 8.- Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν τον έλεγχο 

αυτής, κατά το άρθρο 40 παρ. 1 του Κωδ.Ν.2190/20, από το Μονοµελές Πρωτοδικείο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, το οποίο δικάζει κατά την διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας, τον έλεγχο αυτής. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν 

πιθανολογείται ότι µε τις καταγγελλόµενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόµων ή του παρόντος Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε 

όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόµενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 

να µην απέχει πλέον της διετίας από τη χρονολογία της έγκρισης των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

 9.- Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά το άρθρο 

40 παρ.1 του Κωδ.Ν.2190/1920, αρµόδιο δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, τον 

έλεγχο αυτής εφ’ όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση αυτών δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
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διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όταν η αιτούσα µειοψηφία 

εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας. 

10. – Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 του άρθρου αυτού, οι µέτοχοι 

που ζητούν τον έλεγχο πρέπει να τηρήσουν κατατεθειµένες τις µετοχές που τους 

παρέχουν το δικαίωµα να υποβάλουν την αίτηση σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του 

άρθρου 40 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, µέχρι την έκδοση της 

απόφασης του δικαστηρίου και πάντως όχι λιγότερο των τριάντα (30) ηµερών από 

την χρονολογία υποβολής της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ∆ΙΑΝΟΜΗ 

ΚΕΡ∆ΩΝ – ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Εταιρική Χρήση – Ετήσιες Οικ. Καταστάσεις 

1.- Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) µηνών, αρχίζει δε την πρώτη 

(1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

2.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κλείνει τους 

λογαριασµούς, συντάσσει λεπτοµερή απογραφή της περιουσίας της Εταιρείας και 

συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, σύµφωνα µε τις διατάξεις που 

ισχύουν κάθε φορά και ήδη των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 

και 112 του Κωδ.Ν.2190/1920. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, που 

περιλαµβάνουν τον ισολογισµό, το λογαριασµό «αποτελέσµατα χρήσεως» τον πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσµάτων και το προσάρτηµα, ως ενιαίο σύνολο, υποβάλλονται στην 

τακτική Γενική Συνέλευση, συνοδευόµενες από έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, συντεταγµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 3 εδ. α΄ και β΄ του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, και από έκθεση των ελεγκτών 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του ίδιου άρθρου. 

3.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να δηµοσιεύσει τα έγγραφα της 

προηγούµενης παραγράφου (οικονοµικές καταστάσεις, εκτός από το προσάρτηµα 

κλπ.) είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 43β παρ. 5 του Κ.Ν.2190/1920: 

 α) στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών περιορισµένης ευθύνης, 

σύµφωνα µε το άρθρο 7β, παρ.1, εδάφιο β’ του Κ.Ν.2190/1920, 
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 β) κατά τη κρίση του διοικητικού συµβουλίου σε µία ηµερήσια πολιτική 

εφηµερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν∆ 3757/1957, όπως 

ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη 

χώρα και  

 γ) σε µία ηµερήσια οικονοµολογική εφηµερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις 

της παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει. 

 δ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση, που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην 

περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις 

εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του 

∆ήµου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 2 πρέπει να δηµοσιεύονται σε µια 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της 

νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

     Ως προς τις εφηµερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου 

της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

4.- Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονοµικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να 

έχουν υπογραφεί  από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

 α) τον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

 β) τα ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και  

 γ) τον υπεύθυνο για τη ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου. 

 Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

Καθαρά Κέρδη – ∆ιάθεση αυτών 
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1.- Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν µετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη, που πραγµατοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, κάθε 

ζηµίας, των νοµίµων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, τα 

καθαρά κέρδη της Εταιρείας διανέµονται µε την εξής σειρά:  

 α) Αφαιρείται ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για τον σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η για τον σχηµατισµό του 

αποθεµατικού αυτού αφαίρεση, παύει να είναι υποχρεωτική µόλις το τακτικό 

αποθεµατικό φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, ενώ 

γίνεται και πάλι υποχρεωτική εάν το τακτικό αποθεµατικό µειωθεί για οποιοδήποτε 

λόγο κάτω του ενός τρίτου (1/3). Το αποθεµατικό αυτό χρησιµοποιείται αποκλειστικά 

για την εξίσωση υπολοίπου του λογαριασµού κερδών και ζηµιών, 

 β) κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή πρώτου µερίσµατος από 

έξι τοις εκατό (6%), τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, 

τηρουµένων των διατάξεων του άρθρου 3 Α.Ν. 148/1967, όπως αντικαταστάθηκε µε 

το άρθρο 1 του Ν.876/1979, των Ν.2753/99 και 2798/2000 και  

 γ) το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, είτε για τον σχηµατισµό εκτάκτου αποθεµατικού, είτε για 

διανοµή προσθέτου µερίσµατος στους µετόχους, είτε για αύξηση του κεφαλαίου µε 

έκδοση νέων µετοχών, οι οποίες χορηγούνται στους µετόχους χωρίς πληρωµή, αντί 

για πρόσθετο µέρισµα, είτε για µεταφορά σε νέο. 

 3.- Η διανοµή προσωρινών µερισµάρων ή ποσοστών επιτρέπεται µόνο εφόσον 

είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη διανοµή αυτή δηµοσιευθεί σε 

οποιαδήποτε ηµερήσια εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν 

ευρύτερη κυκλοφορία κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στο 

τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας 

της Κυβερνήσεως, µόλις καταρτισθεί και υποβληθεί στην αρµόδια Εποπτεύουσα 

Αρχή, λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. Τα µερίσµατα που 

διανέµονται µε τον τρόπο αυτό δεν µπορούν να υπερβούν το µισό των καθαρών 

κερδών που εµφανίζονται στη λογιστική κατάσταση. 

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαµβανόµενης κατά τις διατάξεις των άρθρων 

26 παράγραφος 3 και 4 και 28 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού δύνανται τα µετά 

τη διανοµή του πρώτου µερίσµατος διανεµητέα κατά το Καταστατικό στους µετόχους 

κέρδη, να διατεθούν προς αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, µε έκδοση νέων 
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µετοχών, παρεχοµένων στους µετόχους χωρίς πληρωµή, αντί προσθέτου µερίσµατος. 

Ευθύς ως χορηγήσει η εταιρεία τις αντίστοιχες µετοχές, θεωρείται 

πραγµατοποιηθείσα ισόποση αύξηση του κεφαλαίου. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να αναπροσαρµόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του Καταστατικού στο 

τέλος της χρήσεως κατά την οποία πραγµατοποιήθηκε η έκδοση και να προβαίνει σε 

δηµοσίευση στο Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως της 

γενοµένης αυξήσεως. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

Λύση της εταιρείας 

1.- Η Εταιρεία λύεται: 

 α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, που ορίζεται στο Καταστατικό 

αυτό, εκτός αν η Γενική Συνέλευση, πριν από τη λήξη της, αποφασίσει για την 

παράταση της διαρκείας της, σύµφωνα µε το άρθρο 26 παρ. 3 και 4 και άρθρο 28 παρ. 

2 του παρόντος καταστατικού. 

 β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τις διατάξεις του άρθρου 26 

παρ. 3 και 4 και άρθρου 28 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού και 

 γ) Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

 2.- Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της Εταιρείας. 

3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του εταιρικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική 

Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, για να 

αποφασίσει αυτή τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

4.- Εάν η Εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή, εάν µετά τη κήρυξη της πτώχευσης, επήλθε 

συµβιβασµός ή αποκατάσταση, κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, 
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µπορεί αυτή ν’ αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που 

λαµβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 26 παρ. 3 και 4 και 28 παρ. 2 του 

παρόντος. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν άρχισε η διανοµή της εταιρικής 

περιουσίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

Εκκαθάριση της Εταιρείας 

  1.- Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της πρ.1 του άρθρου 36 

του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστικού µέχρι το 

διορισµό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση και στην περίπτωση του εδαφίου 

β’ του ίδιου άρθρου του παρόντος, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει 

δύο (2) ή τρεις (3) εκκαθαριστές από τους µετόχους της ή τρίτους, καθορίζοντας 

ταυτόχρονα και την αµοιβή αυτών. Οι εκκαθαριστές οφείλουν µε την ανάληψη των 

καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν δια του τύπου και του Τεύχους Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισµό, σύµφωνα µε 

τα οριζόµενα στην περίπτωση ιβ’ του άρθρου 7α Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτό 

ισχύει, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή. 

 2.- Την αυτή υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ έτος και κατά την λήξη 

της εκκαθαρίσεως. 

 3.- Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατα αυτής 

κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

 4.- Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συµφέρον της εταιρείας. 

 Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και 

δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, 
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να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του 

συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

 5.- Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση.  

 Κατ’ έτος τα αποτελέσµατα  της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτιών τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης.  

 Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονοµικές καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών 

και εταιρειών περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν 

τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο 

καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

 6.- Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης. 

 Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική 

άδεια της Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε 

καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

 7.- Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συµβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, 

εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και 

οι αποφάσεις των εκκαθαριστικών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 

του διοικητικού συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

Εξουσία Εκκαθαριστών 

 1.- Οι εκκαθαριστές εκπροσωπούν την εταιρεία έναντι των τρίτων φυσικών ή 

νοµικών προσώπων, µη εξαιρουµένου του ∆ηµοσίου, καθώς και ενώπιον όλων των 

∆ικαστηρίων κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, έχουν κάθε εξουσία αναγκαία για την 

διαχείριση των υποθέσεων της Εταιρείας καθ’ όλο το διάστηµα της εκκαθάρισης, για 

την είσπραξη των απαιτήσεων, την πληρωµή των χρεών και ρευστοποίηση της 

περιουσίας της, µε όποιο τρόπο ορίσει η Γενική Συνέλευση των µετόχων και γενικά 

για τη διεξαγωγή κάθε υπόθεσης ή δίκης που εκκρεµεί. 
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 2.- Το υπόλοιπο που αποµένει µετά την απόσβεση όλων των προς τρίτους 

υποχρεώσεων της εταιρείας και την αφαίρεση των εξόδων της εκκαθάρισης (προϊόν 

εκκαθάρισης), διανέµεται µεταξύ των µετόχων κατά την αναλογία των µετοχών του 

καθενός απ’ αυτούς. 

 

Κωδικοποιηµένο  Καταστατικό  της ανώνυµης εταιρίας µε την επωνυµία   

ΕLECTRON GROUP EΜΠΟΡΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε. όπως ισχύει µε την από 30/06/10 απόφαση 

της  Γενικής  Συνέλευσης. 

 
ΑΘΗΝΑ, 24/07/2014      
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