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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΤΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ (ΕΞΩΤΕΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΕΞΥΠΠ), το διακριτικό 
τίτλο SAFEMED LTD και αριθμό ΓΕΜΗ 4423001000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 20/07/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 699018, η αρίθ 3891 / 
30/06/2016 Πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών ΠΑΓΚΡΑΤΗ  ΑΝΝΑΣ, από την οποία προκύπτει ότι, με την απόφαση 
της Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ τροποποιήθηκε το άρθρο 12, του καταστατικού της Εταιρείας Περιορισμένης 
Ευθύνης με την επωνυμία «ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ (ΕΞΩΤΕΡΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΕΞΥΠΠ)» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4423001000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  
 

 
 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 
 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
SAFEMED LTD 
ΝΥΜΦΑΙΟΥ 4, 11528,  ΑΘΗΝΑ 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 
Τηλέφωνο: 2103382405 
Fax: 2103616464 
E-mail: dzisim@acci.gr 
 

Αθήνα,21/07/2016 
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ΑΡΙΘΜΟΣ: 3.891 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ Ε.Π.Ε. 

 

Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ ΑΘΗΝΩΝ 

ΑΝΝΑ Π. ΠΑΓΚΡΑΤΗ 

Με έδρα την Αθήνα και γραφείο στην οδό 

Ακαδημίας 84, ενεργώντας μέσα στις αρμοδιότητες 

που μου δίνει ο Νόμος : 

Β ε β α ι ώ ν ω 

ότι στην Αθήνα στα γραφεία της εταιρείας με την 

επωνυμία «SAFEMED L.T.D» που βρίσκονται στην 

οδό Νυμφαίου αριθ. 4 σήμερα στις τριάντα Ιουνίου 

του έτους δύο χιλιάδες δέκα έξι (2016)  ημέρα     

Πέμπτη,  παρουσιάστηκαν, οι μη εξαιρούμενοι από 

το νόμο:   



 
 
 
 
 
 
 
 

1) Γεώργιος Παπαναγιώτου του Αναστασίου και 

της Αδαμαντίας, ιατρός, που γεννήθηκε στην 

Πάτρα το 1945, κάτοικος Χαλανδρίου οδός Εθν. 

Αντιστάσεως αριθ. 50, κάτοχος του υπ’ αριθ. ΑΚ 

4494385/20-6-2014 Ελληνικού Διαβατηρίου, με 

ΑΦΜ 028413074, 2) Χρήστος Παπαναγιώτου του 

Γεωργίου και της Αλεξάνδρας, ιδιωτικός 

υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Αθήνα το 1980, 

κάτοικος Π. Ψυχικού  οδός 28ης  Οκτωβρίου αρ. 11 

κάτοχος του δελτίου ταυτότητος ΑΗ042760/15-2-

2008 του Τ.Α..Ψυχικού, με ΑΦΜ 064817582 και 3) 

Αναστάσιος Παπαναγιώτου του Γεωργίου και τη 

Αλεξάνδρας, ιδιωτικός υπάλληλος, που γεννήθηκε 

στο Ντυσσελντορφ Γερμανίας το 1983, κάτοικος Π. 

Ψυχικού  οδός 28ης  Οκτωβρίου αρ. 11, κάτοχος του 

δελτίου ταυτότητος ΑΕ 586815/28-3-2008 του Τ.Α. 

Ψυχικού, με ΑΦΜ 124686353, οι οποίο ζήτησαν τη 

σύνταξη του παρόντος, με το οποίο δήλωσαν, 

συμφώνησαν και αποδέχθηκαν αμοιβαία τα 

ακόλουθα: 

Οι συμβαλλόμενοι στο παρόν δήλωσαν ότι 

τυγχάνουν μοναδικοί εταίροι της εταιρείας 

περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «ΚΕΝΤΡΟ 

ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

(ΕΞΩΤΕΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ 



Φύλλο 2 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-ΕΞΥΠΠ)» και τον διακριτικό τίτλο 

«SAFEMED L.T.D.» με έδρα το Δήμο Αθηναίων 

(οδός Νυμφαίου αριθ. 4) με ΑΦΜ 999940252. 

Η εταιρεία αυτή έχει συσταθεί μεταξύ του Γεωργίου 

Χαλόφτη του Παναγιώτη και της Σπυριδούλας και 

του Γεωργίου Παπαναγιώτου του Αναστασίου και 

της Αδαμαντίας, δυνάμει του υπ' αριθμ. 278/31-7-

2001 συμβολαίου της συμβολαιογράφου Καλλιθέας 

Βαλεντίνας Εμμανουήλ Δραγάτση, που 

δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρίστηκε στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών, με αύξ. αριθμ. 

Γενικό 9576 και Ειδικό 2971 και σε περίληψη στο 

υπ' αριθμ. 7114/8-8-2001 ΦΕΚ (Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης), 

αντίτυπο του οποίου προσαρτάται στην 9714/29-7-

2002 πράξη μου,  σκοπό τον αναφερόμενο στο 

ανωτέρω καταστατικό, κεφάλαιο δέκα οκτώ χιλιάδες 

(18.000) ευρώ διαιρούμενο σε εξακόσια (600) 

εταιρικά μερίδια αξίας τριάντα (30) ευρώ το καθένα, 

στο οποίο ο Γεώργιος Χαλόφτης του Παναγιώτη 

συμμετείχε με τριακόσια εξήντα (360) εταιρικά 

μερίδια και ο Γεώργιος Παπαναγιώτου του 

Αναστασίου συμμετείχε με διακόσια σαράντα (240) 

εταιρικά μερίδια. 

Στη συνέχεια με την 9714/29-7-2002 πράξη μου 

που δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρίστηκε στα 

βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ. 

αριθμ. Γενικό 9327 και Ειδικό 2956 και σε περίληψη 

στο υπ’ αριθμόν 9637/19-9-2002 Φ.Ε.Κ. (Τεύχος 



 
 
 
 
 
 
 
 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης) αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο 

10962/30-12-2003 συμβόλαιο μου, ο Γεώργιος 

Χαλόφτης του Παναγιώτη μεταβίβασε τα ανήκοντα 

σ' αυτόν τριακόσια εξήντα (360) εταιρικά μερίδια 

ονομαστικής αξίας τριάντα  (30) ευρώ το καθένα τα 

οποία αποτελούσαν ολόκληρη τη μερίδα 

συμμετοχής του στην παραπάνω εταιρεία κατά τους 

όρους του εταιρικού καταστατικού προς τους 

Γεώργιο Παπαναγιώτου του Αναστασίου, Χρήστο 

Παπαναγιώτου του Γεωργίου και Αναστάσιο 

Παπαναγιώτου του Γεωργίου. Με το ίδιο παραπάνω 

συμβόλαιό μου οι νέοι εταίροι τροποποίησαν και 

κωδικοποίησαν το καταστατικό της εταιρείας. 

Με την 9837/17-10-2002 πράξη μου που 

δημοσιεύτηκε νόμιμα και καταχωρίστηκε στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ. αριθμ. 

γενικό 11776 και ειδικό 3536 και σε περίληψη στο 

υπ’ αριθμόν 10917/25-10-2002 Φ.Ε.Κ. (Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης) αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο 

10962/30-12-2003 συμβόλαιο μου, τροποποιήθηκε 

το άρθρο 3 του καταστατικού, ορίζοντας ότι η έδρα 

της εταιρείας είναι ο Δήμος Αθηναίων και γραφεία 

αυτής τα κείμενα στο επί της οδού Νυμφαίου αριθ. 4 

μίσθιο.  



Φύλλο 3 

Τώρα, με το συμβόλαιο αυτό, οι συμβαλλόμενο, 

μετά από την από 2-6-2016 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των εταίρων της παραπάνω εταιρείας, 

αντίγραφο πρακτικού της οποίας προσαρτάται στο 

παρόν, δηλώνουν ότι τροποποιούν το καταστατικό 

της εταιρείας ως προς το άρθρο  πέντε (5) 

παρατείνοντας την διάρκεια της εταιρείας κατά 

είκοσι πέντε (25) ακόμη έτη και ως προς το 

άρθρο δώδεκα (12)  ορίζοντας συνδιαχειριστή 

της εταιρείας τον εκ των εταίρων Αναστάσιο 

Παπαναγιώτου και κωδικοποιούν το καταστατικό 

της εταιρείας σε ένα ενιαίο κείμενο, ώστε αυτό να 

είναι σύμφωνο με τις κείμενες διατάξεις, και θα έχει 

ως εξής:  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'  

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΕΔΡΑ ΣΚΟΠΟΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Με σύμφωνη γνώμη και απόφασή τους οι 

συμβαλλόμενοι συνιστούν Εταιρία Περιορισμένης 

Ευθύνης σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.3190/1955, όπως ισχύει σήμερα. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Η επωνυμία της εταιρίας είναι: "ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 

ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ (ΕΞΩΤΕΡΙΚΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-

ΕΞΥΠΠ)" και με τον διακριτικό τίτλο ”SAFEMED 

L.T.D.”.  



 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Έδρα της εταιρίας είναι ο Δήμος Αθηναίων και 

γραφεία αυτής τα κείμενα στο επί της οδού 

Νυμφαίου αριθ. 4 μίσθιο.  

Η Εταιρία μπορεί να μισθώνει και να χρησιμοποιεί 

για γραφεία της και καταστήματα και χώρους 

ευρισκόμενους και σε άλλα σημεία του Νομού 

Αττικής, καθώς και να ιδρύει Υποκαταστήματα ή 

γραφεία και σε άλλες πόλεις της Ελληνικής 

Επικράτειας καθώς και στο εξωτερικό καθορίζοντας 

τις εργασίες καθενός απ' αυτά και τα της λειτουργίας 

τους, με απόφαση της γενικής συνελεύσεως. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Ο σκοπός της εταιρίας είναι: 

Η παροχή υπηρεσιών στον τομέα της υγείας, 

ασφάλειας, υγιεινής και εργονομίας των 

εργαζομένων σε επιχειρήσεις, νομικά πρόσωπα 

ιδιωτικού και δημοσίου δικαίου, το ελληνικό 

Δημόσιο, τους οργανισμούς, την τοπική 

αυτοδιοίκηση και τους οργανισμούς αυτής, 

συνεταιρισμούς, συνδικαλιστικές συνεταιριστικές ή 

εργοδοτικές οργανώσεις καθώς επίσης σε κάθε 

άλλο φορέα της ημεδαπής και της αλλοδαπής. 

Ειδικότερα: 



Φύλλο 4 

1. Η παροχή υπηρεσιών Υγιεινής και Ασφάλειας της 

Εργασίας, όπως περιγράφεται στον Ν.1568/85 και 

Προεδρικό Διάταγμα 17/96. 

2. Η διενέργεια μελετών και ερευνών στα 

παραπάνω αντικείμενα με σκοπό την συμβολή στην 

πρόληψη και την εν γένει βελτίωση των εργασιακών 

συνθηκών. 

3. Η εκτίμηση του επαγγελματικού κινδύνου και η 

παροχή συμβουλών για την λήψη μέτρων 

αποτροπής ή ελαχιστοποίησής του. 

4. Η παροχή γνωμών, γνωματεύσεων ή εκθέσεων 

σε θέματα ιατρικής της εργασίας- ασφάλειας- 

υγιεινής και εργονομίας (π.χ. επιλογής κατάλληλων 

μέσων ατομικής προστασίας, συστημάτων 

καταγραφής- ανάλυσης εργατικών ατυχημάτων 

κ.λπ.). 

5. Η διενέργεια ειδικών και γενικών ιατρικών 

εξετάσεων των εργαζομένων σε σχέση με τους 

ειδικούς κινδύνους και απαιτήσεις της θέσης 

εργασίας ή την άσκηση μιας συγκεκριμένης 

δραστηριότητας στον χώρο εργασίας. 

6. Η παροχή τεχνικής και επιστημονικής 

υποστήριξης σε ιατρούς εργασίας, τεχνικούς 

ασφαλείας, σε συνδικαλιστικά στελέχη και άλλους 

υπεύθυνους για την ασφάλεια, την υγιεινή και την 

εργονομία των εργαζομένων. 

7. Η εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων από 

κοινού με ημεδαπούς ή αλλοδαπούς φορείς σε 

θέματα εργασιακών συνθηκών. 



 
 
 
 
 
 
 
 

8. Η συμβολή στην πληροφόρηση- εκπαίδευση- 

ενημέρωση εργοδοτών, στελεχών επιχειρήσεων και 

εργαζομένων, με την ανάληψη και προώθηση 

εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων, καθώς και η 

έκδοση και προώθηση επιστημονικών περιοδικών, 

λοιπού εντύπου και οπτικοακουστικού υλικού. 

9. Η εμπορική αντιπροσώπευση, ο σχεδιασμός- 

παραγωγή και εμπορία μηχανημάτων, συσκευών 

και άλλων ειδών σχετικών με την υγιεινή και την 

ασφάλεια της εργασίας.  

10. Η επιστημονική συμβολή στην οργάνωση της 

εργασίας και γενικά κάθε εργασία και 

δραστηριότητα, παρεμφερής με τους παραπάνω 

σκοπούς.  

ΑΡΘΡΟ 5ο  

Η διάρκεια της εταιρίας είναι σαράντα έτη (40 έτη) 

και αρχίζει από την δημοσίευση της περίληψης του 

καταστατικού στο ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ) ήτοι 

από 8 Αυγούστου 2001. 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να ορισθεί 

διαφορετικά με απόφαση της συνέλευσης των 

εταίρων, τροποποιητική του άρθρου αυτού που 

παίρνεται με την πλειοψηφία την οποία ορίζει ο 

Νόμος 3190/1955, και δημοσιεύεται σύμφωνα με το 

άρθρο 8 του Νόμου.  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  



Φύλλο 5 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

 ΑΡΘΡΟ 6ο 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε ευρώ δέκα 

οκτώ χιλιάδες (18.000), το οποίο έχει καταβληθεί σε 

μετρητά ήδη ολόκληρο στο Ταμείο της εταιρίας. Το 

κεφάλαιο της εταιρίας διαιρείται σε εξακόσια (600) 

εταιρικά μερίδια αξίας τριάντα (30) ευρώ το καθένα.  

Οι εταίροι:  

α) Ο Γεώργιος Παπαναγιώτου του Αναστασίου και 

της Αδαμαντίας, έχει καταθέσει δέκα έξι χιλιάδες 

διακόσια (16.200) ευρώ και συμμετέχει στην εταιρία 

με μία (1) μερίδα συμμετοχής και πεντακόσια 

σαράντα (540) εταιρικά μερίδια. 

β) Ο  Χρήστος Παπαναγιώτου του Γεωργίου και της 

Αλεξάνδρας, έχει καταθέσει εννιακόσια (900) ευρώ 

και συμμετέχει στην εταιρία με μία (1) μερίδα 

συμμετοχής και τριάντα (30) εταιρικά μερίδια  και  

γ) Ο Αναστάσιος Παπαναγιώτου του Γεωργίου και 

της Αλεξάνδρας, έχει καταθέσει εννιακόσια (900) 

ευρώ και συμμετέχει στην εταιρία με μία (1) μερίδα 

συμμετοχής και τριάντα (30) εταιρικά μερίδια. 

Τα μερίδια αυτά αποτελούν και τη μερίδα 

συμμετοχής του κάθε εταίρου στα κέρδη και στις 

ζημίες της εταιρίας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ  

ΑΡΘΡΟ 7ο.  

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



 
 
 
 
 
 
 
 

1) Οι αποφάσεις των εταίρων παίρνονται σε 

συνέλευση. 

2) Η συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή. Οι 

εταίροι προσκαλούνται με έγγραφη πρόσκληση, η 

οποία σημειώνεται στο βιβλίο της εταιρείας που 

προβλέπει ο Νόμος 3190/1955 και η οποία 

επιδίδεται στον εταίρο οκτώ (8) το λιγότερο μέρες 

πριν από τη συνέλευση. Στην πρόσκληση πρέπει 

να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της 

συνέλευσης και τα θέματα που θα συζητηθούν.  

3) Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά μια φορά 

το χρόνο και μέσα σε τρεις (3) μήνες από τη λήξη 

της εταιρικής χρήσης. Αν δεν συγκληθεί κατά το 

χρόνο αυτό η συνέλευση από τους διαχειριστές, τη 

σύγκλησή της φροντίζει και ενεργεί οποιοσδήποτε 

εταίρος, σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 2 του 

Ν.3190/1955 όπως τροποποιήθηκε.  

4) Αν συμφωνούν όλοι οι εταίροι, μπορούν να 

συνεδριάσουν σε συνέλευση ακόμα κι αν δεν 

τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ.2 του παρόντος 

άρθρου, επίσης αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντες, 

έγκυρα αποφασίζουν εφ' όσον κανείς απ' αυτούς 

δεν έχει αντίρρηση σε κάθε θέμα αρμοδιότητας της 

συνέλευσης.  

ΑΡΘΡΟ 8ο. 



Φύλλο 6 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗ 

ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 1) Ένας η περισσότεροι εταίροι που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) το ελάχιστο του εταιρικού 

κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη σύγκληση 

έκτακτης γενικής συνέλευσης και να προσδιορίσουν 

τα θέματα που θα συζητηθούν.  

2) Αν οι διαχειριστές δε συγκαλέσουν τη συνέλευση 

σε είκοσι (20) μέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση γίνεται από τους στην 

προηγούμενη παράγραφο εταίρους μετά από 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των άρθρων 628 

και των επομένων του Κώδικα της Πολιτικής 

Δικονομίας.  

ΑΡΘΡΟ 9ο. 

 ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

1) Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστο 

ψήφου στη συνέλευση. Αν έχει περισσότερα 

εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι 

ανάλογος με τον αριθμό αυτών. 

2) Το δικαίωμα ψήφου δε μπορεί να ασκηθεί από 

εταίρο αν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν 

στην απαλλαγή του από την ευθύνη ή στην άσκηση 

του άρθρου 14 παρ.2 του Ν.3190/1955.  

ΑΡΘΡΟ 10ο. 

 ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  

ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  



 
 
 
 
 
 
 
 

1) Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων 

παίρνονται σε κάθε περίπτωση με ομοφωνία των 

εταίρων που εκπροσωπούν το σύνολο του 

εταιρικού κεφαλαίου έστω και αν προβλέπεται 

διαφορετική πλειοψηφία για ορισμένα θέματα από 

το νόμο 3190/1955 όπως τροποποιήθηκε.  

2) Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο 

όργανο της εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει 

για κάθε εταιρική υπόθεση, οι αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες 

εταίρους.  

3) Η συνέλευση των εταίρων είναι μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει, α) περί τροποποιήσεως του 

καταστατικού, β) περί διορισμού και ανακλήσεως 

του διαχειριστή ως και περί απαλλαγής τούτου εκ 

της ευθύνης, γ) περί της εγκρίσεως του ετησίου 

ισολογισμού των εταιρικών εργασιών, της εκθέσεως 

του διαχειριστή και της διαθέσεων των κερδών, δ) 

περί της παρατάσεως του χρόνου διαρκείας, ε) περί 

της συγχωνεύσεώς της με άλλες επιχειρήσεις ή περί 

της συμμετοχής της σε άλλες εταιρείες, στ) περί 

εγέρσεως αγωγής και εκπροσωπήσεως της και των 

οργάνων της εταιρείας και των εταίρων για αξιώσεις 

της εταιρείας κατ' αυτών που απορρέουν από 

πράξεις ή παραλείψεις τους κατά τη λειτουργία της 

εταιρείας, ζ) περί διορισμού εκκαθαριστών για κάθε 
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άλλη πράξη που προβλέπει ο νόμος και το 

καταστατικό.  

ΑΡΘΡΟ 11ο. 

 ΠΡΟΣΒΟΛΗ ΤΩΝ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  1) Οι διαχειριστές και κάθε εταίρος 

έχουν το δικαίωμα να προσβάλουν τις αποφάσεις 

της συνέλευσης στο Μονομελές Πρωτοδικείο 

Αθηνών, αν οι αποφάσεις αυτές πάρθηκαν κατά 

παράβαση του Νόμου ή του καταστατικού αυτού.  

2) Η κατά την προηγούμενη παράγραφο αγωγή 

ασκείται κατά της εταιρείας μέσα σε τρεις (3) μήνες 

από την απόφαση.  

3) Αν η απόφαση προσβάλλεται από τους 

διαχειριστές της εταιρείας το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  

4) Η δικαστική απόφαση που αποφαίνεται για την 

ακυρότητα ισχύει για κάθε εταίρο και για τον 

διαχειριστή.  

ΑΡΘΡΟ 12ο.  

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ  

ΕΞΟΥΣΙΑ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ  

1) Τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας 

αναλαμβάνουν με το παρόν οι εκ των εταίρων 

Γεώργιος Παπαναγιώτου του Αναστασίου και της 

Αδαμαντίας, και ο Αναστάσιος Παπαναγιώτου του 

Γεωργίου και της Αλεξάνδρας οι οποίοι 

διαχειρίζονται και εκπροσωπούν την εταιρεία από 

κοινού ή ο καθένας χωριστά. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Ταμίας της εταιρείας ορίζεται με το παρόν καθ’ όλη 

τη διάρκεια της εταιρείας ο εκ των εταίρων Γεώργιος 

Παπαναγιώτου του Αναστασίου και της Αδαμαντίας. 

Ειδικότερα ο καθένας από τους διαχειριστές 

διαχειρίζεται και εκπροσωπεί την εταιρεία σε κάθε 

δικαστήριο οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας 

ακόμα και στον Άρειο Πάγο και το Συμβούλιο της 

Επικρατείας, στα φορολογικά δικαστήρια και στις 

εκδικαστικές επιτροπές και σε κάθε διοικητική, 

οικονομική ή άλλη αρχή ή σε επιτροπή και σε κάθε 

νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου ή 

τράπεζας ή και φυσικό πρόσωπο, ενεργεί κάθε 

είδους συμβάσεις και γενικά ενεργεί κάθε πράξη 

εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης σε κάθε 

περίπτωση που αφορά, το σκοπό της εταιρικής 

υπόθεσης και επιχείρησης εκτός από την έκδοση ή 

την αποδοχή ή τη μεταβίβαση συναλλαγματικών ή 

γραμματίων σε διαταγή ή τραπεζικών επιταγών και 

γενικά κάθε αξιογράφου τα οποία πρέπει να 

υπογράφονται υποχρεωτικά από τον διαχειριστή και 

τον ταμία της εταιρείας. Σε διαφορετική περίπτωση 

θεωρείται ότι η εταιρεία δεν δεσμεύεται για τις 

πράξεις αυτές. Ειδικότερα και ενδεικτικά: Καθορίζει 

τα θέματα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρείας 

και όλα τα αναφερόμενα στις εξωτερικές σχέσεις 

αυτής. Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις 
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δαπάνες μαζί με τον ταμία. Προσλαμβάνει, 

τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της 

εταιρείας και καθορίζει τη μισθοδοσία και τις 

αποζημιώσεις του. Υπογράφει κάτω από την 

εταιρική επωνυμία, κάθε πράξη, έγγραφα και 

συμβάσεις εκτός από αξιόγραφα (γραμμάτια, 

συναλλαγματικές, επιταγές, αποθετήρια, 

φορτωτικές, ενεχυρόγραφα κ.λπ.) τα οποία 

υποχρεωτικά συνυπογράφει και ο ταμίας και 

συνομολογεί υποχρεώσεις στο όνομα της εταιρείας. 

Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης, ανταλλαγές, 

επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτης ύλης και 

εμπορευμάτων, μισθώσεις και εκμισθώσεις κινητών 

και ακινήτων, εισπράξεις απαιτήσεων, ανανεώσεις 

και παρατάσεις δανείων με αντάλλαγμα και κάθε 

πράξη διάθεσης των αντικειμένων της εμπορίας της 

εταιρείας και καθορίζει τους όρους αυτών. 

Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσώπευσης 

οίκων του εξωτερικού και εσωτερικού και 

προσδιορίζει τους όρους αυτής. Αποφασίζει για τη 

σύναψη κάθε είδους σύμβασης με κάθε τρίτο, 

αυτοτελώς ή σε συνεργασία ή συνεταιρισμό με 

άλλους τρίτους και για τους όρους των συμβάσεων 

αυτών και συνομολογεί υποχρεώσεις στο όνομα της 

εταιρείας. Αποφασίζει για την άφεση χρέους, 

παραίτηση και για αποδοχή κάθε παραίτησης από 

κάθε δικαίωμα και προνόμιο και τους όρους τους, 

τις σχέσεις της εταιρείας με το Δημόσιο ή ιδιώτες. 

Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας και αποδέχεται 



 
 
 
 
 
 
 
 

εκχωρήσεις προς αυτήν. Δανείζεται στο όνομα της 

εταιρείας και για τις ανάγκες της, με προθεσμία ή με 

ανοικτό λογαριασμό και αποφασίζει για σύναψη 

δανείου με οποιουσδήποτε όρους ήθελε κρίνει 

συμφέροντες (απλού ή ενυπόθηκου ή με 

αντιπαροχή οποιασδήποτε εγγύησης) εκτός από 

δάνειο με ομολογίες. Ανοίγει πιστώσεις και 

χρησιμοποιεί τις παρεχόμενες στην εταιρεία 

πιστώσεις. Εισπράττει κάθε απαίτηση και 

λογαριασμό της εταιρείας. Ενεργεί προεξοφλήσεις 

και χορηγεί προκαταβολές. Αναλαμβάνει ή αναθέτει 

κατασκευές, στον κύκλο της δραστηριότητας της 

εταιρείας και αποφασίζει για τους όρους κάθε 

εργολαβικής σύμβασης. Αποφασίζει τη 

χρησιμοποίηση των διαθέσιμων κάθε φορά 

κεφαλαίων της εταιρείας. Αποφασίζει τη 

συνομολόγηση ατόκων δανείων από τους ιδρυτές 

της εταιρείας. Αποφασίζει τη συμμετοχή της 

εταιρείας σε διαγωνισμούς του Δημοσίου και κάθε 

φυσικού ή νομικού σε θέματα αναγόμενα στους 

σκοπούς και τη δραστηριότητά της. Διορίζει και 

παύει τους πράκτορες και εντολοδόχους της 

εταιρείας και καθορίζει τις υποχρεώσεις και τις 

αμοιβές τους. Λαμβάνει συντηρητικά και 

ασφαλιστικά μέτρα για την προστασία των 

δικαιωμάτων της εταιρείας. Αποφασίζει για την 
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κτήση και εγγραφή υπέρ της εταιρείας και σύσταση 

σε βάρος αυτής υποθήκης ή προσημείωσης, για την 

εξάλειψη αυτών και παραίτηση από το προνόμιο 

υποθήκης, αγωγής, εγγύησης ή άλλου δικαιώματος, 

σε αξιώσεις της εταιρείας για σύσταση ή απόκτηση 

ενεχύρου και εμπραγμάτων δικαιωμάτων κάθε 

φύσης, για εκχώρηση της σειράς υποθήκης ή 

προσημείωσης υπέρ τρίτων, για επιβολή και άρση 

κατασχέσεων κινητών ή ακινήτων της εταιρείας, για 

συναλλαγές προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο 

βοήθημα. Εκπροσωπεί την εταιρεία στα τακτικά, 

διοικητικά, φορολογικά και κάθε άλλης κατηγορίας 

δικαστήρια, περιλαμβανομένου του Συμβουλίου 

Επικρατείας και του Αρείου Πάγου, καθώς και σε 

κάθε δικαστική και Δημόσια γενικά Αρχή, ελληνική ή 

του εξωτερικού, όπως και σε επαγγελματικές 

οργανώσεις και ειδικές Αρχές, με τον Πρόεδρό του 

ή τον ειδικά εξουσιοδοτημένο σύμβουλο, ο οποίος 

επάγει, αντεπάγει και δίνει τους στην εταιρεία 

επιβαλλόμενους όρκους γενικά. Αποδέχεται 

αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα και παραιτείται απ' 

αυτά, συμβιβάζεται, καταργεί δίκες, συνομολογεί 

διαιτησίες και διορίζει διαιτητές και ενεργεί κάθε 

πράξη για προστασία και διεκδίκηση των 

συμφερόντων και των αξιώσεων της εταιρείας. 

Αποφασίζει για την κατάθεση μηνύσεων και την 

άσκηση και παραίτηση εγκλήσεων και για την 

παράταση της εταιρείας ως πολιτικώς ενάγουσας σε 



 
 
 
 
 
 
 
 

κάθε ποινικό δικαστήριο ελληνικό ή του εξωτερικού, 

διορίζει και παύει τους πληρεξούσιους δικηγόρους 

της εταιρείας και καθορίζει την αμοιβή τους. 

Αποφασίζει τη σύμπραξη και συνεργασία της 

εταιρείας με κάθε τρίτο ελληνικό ή αλλοδαπό φυσικό 

ή νομικό πρόσωπο ή άλλη εταιρεία ως και τη 

συμμετοχή της στη σύσταση νέας, κάθε μορφής 

εταιρείας με παρόμοιους σκοπούς και ορίζει τον 

εκπρόσωπο αυτής στη νέα εταιρεία. Πράξεις του 

διαχειριστή ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία από το άρθρο 8 

απέναντι στους τρίτους εκτός αν η εταιρεία 

αποδείξει ότι ο τρίτος γνωρίζει την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει.  

Ταμίας της εταιρείας διορίζεται ο εκ των εταίρων 

Γεώργιος Παπαναγιώτου του Αναστασίου και της 

Αδαμαντίας, ο οποίος δικαιούται να εισπράττει από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, δημόσιο 

ταμείο, οργανισμό, τράπεζα κλπ. χρήματα 

παραλαμβάνοντας πράγματα και χορηγώντας τις 

σχετικές αποδείξεις.  

2) Ο καθένας από τους διαχειριστές  υπογράφει για 

την εταιρεία θέτοντας την υπογραφή του κάτω από 

την εταιρική επωνυμία.  

3) Σε περίπτωση απουσίας ή οποιουδήποτε 

κωλύματος των  διαχειριστών επιτρέπεται η 
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υποκατάσταση τους  σε μερικά ή όλα τα καθήκοντα 

τους από τον άλλο εταίρο με απόφαση τους, μόνο 

που καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών διαχείρισης 

ή τρίτο με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο. 

ΑΡΘΡΟ 13ο. 

1) Η διαχείριση που ανατέθηκε με το παρόν 

καταστατικό ανακαλείται με απόφαση της 

συνέλευσης οποτεδήποτε, με την επιφύλαξη της 

τυχόν αξίωσης για αποζημίωση.  

2) Αν ανακληθεί ή παραιτηθεί ή εκπέσει για 

οποιονδήποτε λόγο από τη διαχείριση ο 

διαχειριστής, η συνέλευση αποφασίζει για την 

αναπλήρωσή του. Ο εξερχόμενος διαχειριστής είναι 

επανεκλέξιμος. Η εκλογή του διαχειριστή 

καταχωρείται στο βιβλίο που τηρείται κατά νόμο στο 

αρμόδιο Πρωτοδικείο για τις εταιρείες 

περιορισμένης ευθύνης.  

ΑΡΘΡΟ 14ο.  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

Οι εταίροι δικαιούνται να ενεργούν για λογαριασμό 

τους ή για λογαριασμό άλλου, πράξεις που 

ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας και μπορούν να 

είναι εταίροι ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης εταιρείας 

ή εταίροι εταιρείας περιορισμένης ευθύνης που 

επιδιώκει τον ίδιο σκοπό.  

Α Ρ Θ Ρ Ο 15ο 

1) Μια φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής 

χρήσης, ο διαχειριστής της εταιρείας υποχρεούται 

να συντάσσει απογραφή όλων των στοιχείων του 



 
 
 
 
 
 
 
 

ενεργητικού και του παθητικού της, με λεπτομερή 

περιγραφή του κάθε στοιχείου. Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται 

από τους διαχειριστές της με βάση την απογραφή 

αυτή.  

2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, 

αποτέλεσμα χρήσεως, πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων και προσάρτημα) και οι σχετικές 

εκθέσεις του διαχειριστή, υποβάλλονται, με 

επιμέλεια κάθε εταίρου ή διαχειριστή, στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8. Η 

καταχώρηση στο Μητρώο των αρχικών και των 

τροποποιημένων οικονομικών καταστάσεων πρέπει 

να γίνεται σε χρόνο που να επιτρέπει την τήρηση 

των προθεσμιών της παρ.2 του άρθρου 8.  

  ΑΡΘΡΟ 16ο. 

 ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  

1) Με βάση την απογραφή κατά το προηγούμενο 

άρθρο καταρτίζεται από τον διαχειριστή ο 

ισολογισμός, στον οποίο πρέπει να φαίνεται με 

σαφήνεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της 

εταιρείας.  

2) Τον ισολογισμό συνοδεύει και λεπτομερής 

ανάλυση του λογαριασμού "κερδών και ζημιών".·  

ΑΡΘΡΟ 17ο.  

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  
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Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστο από τα καθαρά κέρδη για να 

σχηματιστεί το αποθεματικό κεφάλαιο. Η αφαίρεση 

αυτή σταματά μέχρι να φτάσει το αποθεματικό στο 

ένα τρίτο (1/3) του κεφαλαίου.  

ΑΡΘΡΟ 18ο.  

Ο διαχειριστής υποχρεούται να τηρεί στα Ελληνικά 

εκτός από άλλα που προβλέπει ο Νόμος και τα εξής 

βιβλία, θεωρούμενα από τον αρμόδιο οικονομικό 

έφορο. 1) Το βιβλίο των εταίρων στο οποίο 

καταχωρούνται το όνομα των εταίρων, η ιθαγένεια 

και η διεύθυνση της κατοικίας τους, οι εισφορές του 

καθενός και οι τυχόν μεταβολές τους. 

2) Το βιβλίο πρακτικών της συνέλευσης στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις που παίρνονται από 

τους εταίρους.  

3) Το βιβλίο πρακτικών διαχείρισης, στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις των διαχειριστών.  

ΑΡΘΡΟ 19ο.  

ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ  

1) Ο διαχειριστής ευθύνεται για αποζημίωση 

απέναντι στην εταιρεία, τους εταίρους και τρίτους, 

από παραβάσεις του παρόντος καταστατικού και 

του Ν.3190/1955 ή για πταίσματα κατά την 

διαχείριση αυτών.  

2) Η κατά την προηγούμενη παράγραφο αξίωση 

των εταίρων και των τρίτων μπορεί να ασκηθεί 

εφόσον η συνέλευση των εταίρων απέρριψε 

πρόταση για άσκηση αγωγής από την εταιρεία ή 



 
 
 
 
 
 
 
 

εφόσον δεν πάρθηκε απόφαση της συνέλευσης 

μέσα σε εύλογο χρόνο. Η πιο πάνω αξίωση 

παραγράφεται μετά από πέντε (5) χρόνια.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ!  

ΑΡΘΡΟ 20ο.  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ 

ΕΤΑΙΡΩΝ-ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ  

1) Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα 

εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου, αποτελούν τη μερίδα 

συμμετοχής του.  

2) Μόνο για ολόκληρη τη μερίδα συμμετοχής 

μπορεί να εκδοθεί έγγραφο από την εταιρεία το 

οποίο αποτελεί απλή απόδειξη της εταιρικής 

ιδιότητας. Στην απόδειξη πρέπει να γράφονται με 

κεφαλαία γράμματα οι λέξεις "ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ 

ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ"  

3) Αν το εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερα 

πρόσωπα πρέπει αυτά να υποδείξουν με γραπτή 

δήλωση τον κοινό τους εκπρόσωπο στην εταιρεία. 

Αν δεν υποδειχθεί εκπρόσωπος, οι ανακοινώσεις 

που γίνονται από την εταιρεία στον ένα ισχύουν για 

όλους.  

4) Κατά την περίπτωση της προηγούμενης 

παραγράφου ο καθένας από τους περισσοτέρους 

κατόχους του εταιρικού μεριδίου, ευθύνεται "εις 

ολόκληρον" για τις υποχρεώσεις προς την εταιρεία.  
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5) Η μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου επιτρέπεται 

μόνο σε εταίρο της εταιρείας κατά προτίμηση ή και 

σε τρίτο μη εταίρο εφόσον αποφασίσει για τούτο η 

συνέλευση.  

6) Η εταιρεία δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση ν' 

αποχτήσει τα ίδια τα δικά της εταιρικά μερίδια.  

7) Σε περίπτωση θανάτου κάποιου εταίρου ή 

γονικής παροχής που έκανε κάποιος εταίρος στα 

παιδιά του, οι κληρονόμοι αυτού που έχει πεθάνει ή 

τα παιδιά προς τα οποία θα έχει γίνει η γονική 

παροχή εισέρχονται στην εταιρεία με την εταιρική 

ιδιότητα αυτοδίκαια. Σε περίπτωση κατά την οποία 

οι κληρονόμοι του εταίρου που θα έχει πεθάνει δεν 

επιθυμούν την είσοδό τους στην εταιρεία τα εταιρικά 

μερίδια του εταίρου αυτού θα εξαγοράζονται, κατά 

προτίμηση, από τον άλλο εταίρο ή από πρόσωπο 

που θα υποδειχθεί από την συνέλευση των 

εταίρων. 

 ΑΡΘΡΟ 21ο.  

ΔΑΝΕΙΑ ΕΤΑΙΡΩΝ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

1) Απαγορεύονται δάνεια των εταίρων προς την 

εταιρεία με εμπράγματη ασφάλεια περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας. Η παρά την απαγόρευση 

αυτή σύσταση εμπράγματης ασφάλειας είναι άκυρη.  

2) Η εξόφληση από την εταιρία των δανείων που 

έγιναν προς αυτή από τους εταίρους θεωρείται ότι 

δεν έγινε, αν με την εξόφληση αυτή ματαιώνονται 

στο σύνολό τους ή μερικά οι κατά τον χρόνο αυτό 

απαιτήσεις των τρίτων.  3) Σε περίπτωση λύσης της 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρείας από οποιονδήποτε λόγο εκτός από την 

περίπτωση της κήρυξής της σε κατάσταση 

πτώχευσης οι από δάνεια απαιτήσεις των εταίρων 

ικανοποιούνται μετά την εξόφληση των άλλων 

χρεών της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 22ο.  

ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ ΚΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΟΥ  

1) Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει από την εταιρεία 

για σπουδαίο λόγο.  

2) Εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος το δικαστήριο 

με αίτηση του διαχειριστή ή εταίρου μπορεί ν' 

αποκλείσει από την εταιρεία εταίρο ή εταίρους 

εφόσον πάρθηκε γι' αυτό απόφαση της συνέλευσης 

με πλειοψηφία πάνω από το μισό του όλου αριθμού 

των εταίρων που εκπροσωπούν πάνω από το μισό 

του εταιρικού κεφαλαίου. Με την καταβολή στον 

εταίρο που αποκλείστηκε ή εξήλθε της αξίας της 

εταιρικής του μερίδας, η εταιρεία συνεχίζεται με τους 

υπόλοιπους.  

3) Για το εταιρικό μερίδιο του εταίρου που θα 

αποκλεισθεί ή θα εξέλθει μπορεί αντί να μειωθεί το 

εταιρικό κεφάλαιο, όπως προβλέπει το άρθρο 41 

του Ν.3190/1955, ή να εξαγοραστεί τούτο από τους 

υπόλοιπους εταίρους. Εάν ασκηθεί δικαίωμα 

προτίμησης από περισσότερους εταίρους, 
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συμμετέχουν όλοι σύμφωνα με το λόγο συμμετοχής 

τους στην εταιρεία.  

ΑΡΘΡΟ 23ο.  

ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ ΤΩΝ  

ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ   

Κάθε εταίρος δικαιούται, κατά το πρώτο δεκαήμερο 

από τη λήξη κάθε ημερολογιακού τριμήνου, να 

λαβαίνει γνώση ο ίδιος ή με αντιπρόσωπό του για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και να 

εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. 

Δικαιούται επίσης, με έξοδά του να ζητεί να του 

παραδίνονται αποσπάσματα του βιβλίου των 

εταίρων και του βιβλίου πρακτικών των 

συνελεύσεων. 

ΑΡΘΡΟ 24ο.  

1) Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που 

προκύπτουν από τον ετήσιο ισολογισμό και 

αντίστοιχα υποχρέωση για τις ζημιές ανάλογα με 

την εισφορά τους. 2) Αν έγινε διανομή μη 

πραγματικών κερδών οι εταίροι που τα πήραν 

υποχρεούνται να τα επιστρέψουν, η δε αγωγή για 

την επιστροφή τους παραγράφεται μετά πέντε (5) 

χρόνια από την καταβολή τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε!  

ΑΡΘΡΟ 25ο.  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ  



 
 
 
 
 
 
 
 

1) Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού 

μπορεί να γίνει μόνο με απόφαση της συνέλευσης 

και με συμβολαιογραφικό έγγραφο. 

2) Χρειάζεται απόφαση με κοινή συναίνεση όλων 

των εταίρων στις εξής περιπτώσεις: α) Για τη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας και β) Για 

επαύξηση των υποχρεώσεων των εταίρων ή της 

ευθύνης τους και για μείωση των από το 

καταστατικό δικαιωμάτων τους, καθώς και στις 

περιπτώσεις που αναφέρονται στην παρούσα 

εταιρική σύμβαση, εκτός κι αν αλλιώς ορίζουν οι 

σχετικές διατάξεις του Ν.3190/1955.  

3) Κάθε τροποποίηση της παρούσας εταιρικής 

σύμβασης μαζί με ολόκληρο το νέο κείμενο της 

σύμβασης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8, όπως ισχύει, 

μετά την τροποποίησή του. Πριν από την τήρηση 

των παραπάνω διατυπώσεων η τροποποίηση δεν 

παράγει αποτέλεσμα.  

ΑΡΘΡΟ 26ο.  

ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ  

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  

Αν παρθεί απόφαση της συνέλευσης για τη 

μεταβολή του αντικειμένου της εταιρικής 

επιχείρησης, οι εταίροι που διαφώνησαν για τούτο 

έχουν δικαίωμα να εξέλθουν από την εταιρεία, αν 
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κάνουν έγγραφη για τούτο δήλωση μέσα σε τρεις 

(3) μήνες από τότε που πάρθηκε η πιο πάνω 

απόφαση και παίρνουν την αξία της μερίδας 

συμμετοχής τους, την οποία καθορίζει απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 27ο. 

 ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται μόνο 

με τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης, μετά από 

απόφαση της συνέλευσης των εταίρων.  

2) Η ανάληψη του νέου κεφαλαίου γίνεται κατά 

προτίμηση από τους εταίρους ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στην εταιρεία με έγγραφο δήλωσή 

τους στην εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) μέρες από 

εκείνη που πάρθηκε η απόφαση της συνέλευσης για 

την ανάληψη του νέου κεφαλαίου. Μέσα στην ίδια 

προθεσμία και μετά από απόφαση της γενικής 

συνέλευσης μπορεί η ανάληψη του νέου κεφαλαίου 

να γίνει από τρίτο που θα εισέλθει στην εταιρία.  

3) Μέσα σε δέκα (10) ημέρες από τη λήξη της 

προθεσμίας της παρ.2 του παρόντος άρθρου 

πρέπει να υπογραφεί συμβολαιογραφικό έγγραφο 

μεταξύ των διαχειριστών της εταιρείας και των 

εταίρων που ανέλαβαν τα εταιρικά μερίδια στην 

περίπτωση δε αυτή εφαρμόζονται ανάλογα οι 

διατάξεις των άρθρων 4 και 5 του Ν.3190/1955. Η 

εξόφληση των πιο πάνω εταιρικών μεριδίων δεν 

μπορεί να γίνει με συμψηφισμό. 

ΑΡΘΡΟ 28ο. 



 
 
 
 
 
 
 
 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται μόνο 

με τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης μετά από 

ομόφωνη απόφαση. Στην απόφαση αυτή 

αναφέρεται ο σκοπός της μείωσης, το ποσό αυτής 

καθώς και ο τρόπος με τον οποίο θα 

πραγματοποιηθεί η μείωση.  

2) Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου είναι και η κατά 

τις διατάξεις του Ν.3190/1955 καταβολή σε 

εξερχόμενο ή αποκλειόμενο εταίρο της αξίας της 

μερίδας συμμετοχής του. 3) Σε καμιά περίπτωση 

δεν μπορεί το εταιρικό κεφάλαιο να μειωθεί κάτω 

από το επιτρεπόμενο όριο. 

ΑΡΘΡΟ 29ο. 

ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΜΕΙΩΣΗΣ 

1) Η τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης στην 

περίπτωση μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου 

μπορεί να γίνει μόνο αφού περάσουν δύο (2) μήνες 

από τη δημοσίευση με φροντίδα των διαχειριστών 

όπως ορίζει ο νόμος  

ΑΡΘΡΟ 30ο. 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

ΑΠΟ ΕΞΟΔΟ ΕΤΑΙΡΟΥ 

1) Σε κάθε περίπτωση, που κατά τις διατάξεις της 

εταιρικής σύμβασης και του Ν.3190/1955 

εξέρχονται από την εταιρεία ένας ή περισσότεροι 
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εταίροι, η καταβολή σ' αυτούς της αξίας της μερίδας 

συμμετοχής τους δεν μπορεί να γίνει πριν από την 

τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης για τη μείωση 

του εταιρικού κεφαλαίου εκτός αν οι υπόλοιποι 

εταίροι εξαγοράσουν τα εταιρικά μερίδια του 

αποχωρούντος.  

2) Αν δεν παρθεί απόφαση από τη συνέλευση περί 

μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου μέσα σε δέκα 

πέντε (15) ημέρες από εκείνη της κοινοποίησης 

στην εταιρεία της απόφασης του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας που ορίζει 

την αξία της μερίδας συμμετοχής του εξερχόμενου 

εταίρου ή αν δεν ακολουθήσει μέσα σε εύλογο 

χρόνο η στο προηγούμενο άρθρο του παρόντος 

αναγραφόμενη διαδικασία, ο εξερχόμενος εταίρος 

μπορεί να ζητήσει από το δικαστήριο τη λύση της 

εταιρείας. 

3) Οι διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων 

δεν εφαρμόζονται σε περίπτωση σύγχρονης 

αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου κατά ίσο 

τουλάχιστο ποσό. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ! 

ΑΡΘΡΟ 31ο. 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ 

1) Η εταιρεία λύεται: α) Σε περίπτωση που 

προβλέπει ο νόμος ή το παρόν καταστατικό. β) Με 

απόφαση της συνέλευσης των εταίρων. γ) Με 

δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο με αίτηση 

εταίρου ή εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστο 



 
 
 
 
 
 
 
 

το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. δ) Με 

την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

ε) Με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση 

οποιουδήποτε που έχει έννομο συμφέρον στην 

περίπτωση συγκέντρωσης όλων των εταιρικών 

μεριδίων στο ένα πρόσωπο. Για τις υποχρεώσεις 

που ανέλαβε η εταιρεία κατά τη διάρκεια της 

συγκέντρωσης των εταιρικών μεριδίων σε ένα 

πρόσωπο, το πρόσωπο αυτό ευθύνεται 

απεριόριστα αν η εταιρεία είναι αφερέγγυα. Η λύση 

της εταιρείας υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του 

Ν.3190/1955, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο. 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Σε περίπτωση απώλειας κατά το ένα δεύτερο 

(1/2) του εταιρικού κεφαλαίου, ο διαχειριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη συνέλευση των 

εταίρων για να αποφασίσει για τη διάλυση της 

εταιρείας ή για τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, 

κατα ποσοστό όμως όχι μικρότερο από το στο 

άρθρο 4 παρ.1 του Ν.3190/1955 οριζόμενο 

ελάχιστο κεφάλαιο. 

2) Αν δεν συγκληθεί η συνέλευση μέσα σε εύλογο 

χρόνο ή δεν παρθεί απόφαση κάθε ενδιαφερόμενος 
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μπορεί να ζητήσει από το δικαστήριο της έδρας της 

εταιρείας, τη διάλυσή της. 

ΑΡΘΡΟ 33ο. 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Όταν λυθεί η εταιρεία από οποιονδήποτε λόγο, 

εκτός από την κήρυξή της σε κατάσταση 

πτώχευσης ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 

Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση και η διανομή η 

εταιρεία θεωρείται ότι εξακολουθεί να υπάρχει και 

στην επωνυμία της γράφονται οι λέξεις "υπό 

εκκαθάριση".  

2) Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης η εξουσία των 

οργάνων της εταιρείας περιορίζεται στις αναγκαίες 

πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής 

περιουσίας. 

3) Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση 

εφαρμόζονται ανάλογα και στην εκκαθάριση, 

εφόσον δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω 

άρθρα του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 34ο. 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΤΟΥΣ 

1) H εκκαθάριση γίνεται από όλους τους εταίρους 

εκτός κι αν αποφασίσει αλλιώς η συνέλευση των 

εταίρων.  

2) Ο εκκαθαριστής που διορίζεται με το παρόν 

καταστατικό ανακαλείται για σπουδαίο λόγο. 

3) Η συνέλευση των εταίρων μπορεί ν' ανακαλέσει 

οποτεδήποτε τους εκκαθαριστές που διόρισε με 

απόφασή της καθώς και τους εκκαθαριστές που 



 
 
 
 
 
 
 
 

ενεργούν την εκκαθάριση κατά την παρ.1 του 

παρόντος άρθρου. 4) Αν διαπιστωθεί σπουδαίος 

λόγος το δικαστήριο μπορεί με αίτηση εταίρων που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) τουλάχιστο του 

εταιρικού κεφαλαίου, ν' ανακαλέσει τους 

εκκαθαριστές που όρισε η συνέλευση.  

5) Σε επείγουσα περίπτωση αποφασίζει προσωρινά 

το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Ο 

διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση της 

εξουσίας των εκκαθαριστών με τα στοιχεία της 

ταυτότητάς του, υπόκειται στις διατυπώσεις του 

άρθρου 8, όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του. 

Στις ίδιες διατυπώσεις υπόκειται ο τρόπος άσκησης 

της εξουσίας των εκκαθαριστών. 

ΑΡΘΡΟ 35ο. 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Μόλις αρχίσει η εκκαθάριση οι εκκαθαριστές 

υποχρεούνται να ενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν τον 

ισολογισμό τον οποίο δημοσιεύουν στο δελτίο που 

προβλέπει η παρ.3 του άρθρου 8 του Ν.3190/1955. 

Εφόσον εξακολουθεί η εκκαθάριση οι εκκαθαριστές 

υποχρεούνται να καταρτίζουν κάθε χρόνο 

ισολογισμό.  

ΑΡΘΡΟ 36ο. 



Φύλλο 17 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

1) Οι εκκαθαριστές εκπροσωπούν όπως και οι 

διαχειριστές την εταιρεία και υπογράφουν γι' αυτήν 

κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

2) Οι εκκαθαριστές πρέπει να τελειώσουν χωρίς 

καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της εταιρείας, να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις της και να μετατρέψουν 

σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Για το σκοπό 

αποπεράτωσης των εκκρεμών υποθέσεων, 

μπορούν οι εκκαθαριστές να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο. 

ΑΠΟΠΕΡΑΤΩΣΗ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

Μόλις τελειώσουν την εκκαθάριση οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν τον τελικό ισολογισμό που υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 παρ.1 

και τον δημοσιεύουν στο δελτίο που προβλέπει η 

παρ.3 του ίδιου άρθρου, όπως ισχύει μετά την 

τροποποίηση του Ν.3190/1955 και στη συνέχεια 

διανείμουν το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους εταίρους, ανάλογα με τη μερίδα 

συμμετοχής τους. 

ΑΡΘΡΟ 38ο. 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει στις μια (1) Γενάρη και 

λήγει στις τριάντα μια (31) Δεκέμβρη κάθε χρόνου.  

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 39ο. 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων 

που προκύπτει από το παρόν και τις τυχόν 

τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή όρο 

που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Νόμου 

3190/1955, όπως τροποποιήθηκε με το 

Π.Δ.419/1986 και ισχύει σήμερα.  

ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ: 

Κατά ρητή δήλωση των συμβαλλομένων σύμφωνα 

με το Ν. 1599/1986 η μόνιμη κατοικία τους είναι 

αυτή που αναφέρεται στην αρχή του παρόντος 

συμβολαίου.  

Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το 

συμβόλαιο αυτό, σε δέκα οκτώ (18) φύλλα.  

 Για δικαιώματα του παρόντος, καθώς και για  

δικαιώματα εκδόσεως τριών (3)  αντιγράφων  

εισπράχθηκαν πεντακόσια ευρώ και σαράντα οκτώ 

λεπτά (500,48) εκ των οποίων καθαρή 

συμβολαιογραφική αμοιβή 367,73 και δικαιώματα 

Ε.Τ.Α.Α. (Τ.Α.Ν. & Τ.Σ) 34,27.  

Επί των εισπραχθέντων δικαιωμάτων (μικτή 

αμοιβή) εισπράχθηκε Φ.Π.Α. ευρώ 96,48. 

 Επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου 0,50 ευρώ για 

το πρωτότυπο και 1,50 ευρώ για τα αντίγραφα. 



Φύλλο 18 

Το συμβόλαιο αυτό διάβασα καθαρά και 

μεγαλόφωνα, για να το ακούσουν οι 

συμβαλλόμενοι, οι οποίοι βεβαίωσαν ολόκληρο το 

περιεχόμενό του και το υπέγραψαν, καθώς και εγώ 

η συμβολαιογράφος, καθώς και εγώ η 

συμβολαιογράφος με ΑΦΜ 040325765 ως μέλος 

της εταιρείας συμβολαιογράφων με την επωνυμία 

«Δ. Μητρέλης-Α Παγκράτη» με ΑΦΜ 999144167, 

όπως ο νόμος ορίζει 

ΟΙ ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΝΤΕΣ 

 

Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 

 


