
 

 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας µε την επωνυµία ΒΑΛΕΤΤΑ ΣΤΕΦΑΝΙΑ & ΣΙΑ Ο.Ε., 

το διακριτικό τίτλο CAMPING ARGOSTOLI και αριθµό ΓΕΜΗ 16220834000. 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ-ΙΘΑΚΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 18/07/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 696355, το από 

30/05/2016 συµφωνητικό των εταίρων της εταιρείας µε το οποίο  τροποποιήθηκαν τα άρθρα  5, 6, 8,  του καταστατικού  της 

εταιρείας µε την επωνυµία «ΒΑΛΕΤΤΑ ΣΤΕΦΑΝΙΑ & ΣΙΑ Ο.Ε.» και αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 16220834000. 

 

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείµενο καταστατικού µαζί µε τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείµενο του καταστατικού είναι συνηµµένο και αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

Με Εντολή Προέδρου 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ 

Η ΑΡΜΟ∆ΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

 

ΦΟΡΤΟΥ-ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος µπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΒΑΛΕΤΤΑ ΣΤΕΦΑΝΙΑ & ΣΙΑ Ο.Ε. 

ΦΑΝΑΡΙ 0, 28100,  ΑΡΓΟΣΤΟΛΙ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ-ΙΘΑΚΗΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

∆.νση: Λ. Βεργιωτή 131 

Τ.Κ.: 28100 

Πληροφορίες: FORTOU EVAGGELIA 

Τηλέφωνο: 2671022253 

Fax: 2671026190 

E-mail: fortoue@eeki.gr 

 

Αργοστόλι,18/07/2016 

Αριθ.Πρωτ.: 478389 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ -

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ & ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

ΟΜΟΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

«ΒΑΛΕΤΤΑ ΣΤΕΦΑΝΙΑ & ΣΙΑ ΟΕ» 

 

Στο Αργοστόλι Κεφαλονιάς σήμερα την 30-5-2016 μεταξύ των κατωτέρω 

συμβαλλομένων: 

 

α)Βαλέττα Στεφανίας του Εμμανουήλ και της Χριστίνας, κάτοικος Σάμης 

Κεφαλληνίας  TK.28080, με Α.Δ.Τ. ΑΑ401366/05 που εκδόθηκε από το Α.Τ. Σάμης , 

Α.Φ.Μ. 132411357 Δ.O.Y Αργοστολίου, 

β) Wertheim Salomonson Frederike-Christine συζ. Εμμανουήλ Ξενάκη-Βαλέττα, 

κάτοικος Σάμης Κεφαλληνίας TK.28080, με Αρ.αδείας 35/602/10 που εκδόθηκε από 

το Α.Τ. Σάμης  , αρ. διαβατηρίου ΝΚ0645204 και Α.Φ.Μ. 132433640 Δ.O.Y 

Αργοστολίου  και 

γ)Ρουμπελάκη Ελευθερίου του Εμμανουήλ και της Ιωάννας, κάτοικος Ζωγράφου 

οδός Ιπποκρήνης 30 TK.15773 με Α.Δ.Τ. Σ626830/99, που εκδόθηκε από το Α.Τ. 

Ζωγράφου Α.Φ.Μ. 120590259 Δ.O.Y Αργοστολίου 

 

συμφωνήθηκαν και έγιναν αποδεκτά τα ακόλουθα: 

 

 Με το από 17-05-2010 ιδιωτικό συμφωνητικό συστήθηκε μεταξύ των παραπάνω 

συμβαλλομένων, ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «ΒΑΛΕΤΤΑ ΣΤΕΦΑΝΙΑ & 

ΣΙΑ ΟΕ» με διακριτικό τίτλο «  CAMPING ARGOSTOLI  », έδρα το Αργοστόλι 

Κεφαλονιάς, σκοπό την εκμετάλλευση camping, εταιρικό κεφάλαιο δεκαπέντε 

χιλιάδες ευρώ (15.000) και διάρκεια εικοσαετή, διεπομένη κατά τα λοιπά από τους 

όρους που διαλαμβάνονται στο ανωτέρω συμφωνητικό (καταστατικό της εταιρείας), 

το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Κεφαλονιάς 

με αύξοντα αριθμό 65/26-05-2010.   

Η δεύτερη των συμβαλλομένων με την από 11-11-2015 εξώδικη δήλωσή της με 

επιφύλαξη δικαιωμάτων, που κοινοποιήθηκε νόμιμα στους 1η και 3ο των 

συμβαλλομένων, άσκησε το δικαίωμά της για έξοδο από την παραπάνω Ομόρρυθμη 

Εταιρεία.    

 

Ήδη σήμερα με το παρόν συμφωνητικό η ως άνω 2η συμβαλλόμενη Wertheim 

Salomonson Frederike-Christine, μεταβιβάζει ολόκληρο το ποσοστό συμμετοχής της 

στο κεφάλαιο της άνω εταιρείας που ανέρχεται σε 29%, δηλαδή τέσσερις χιλιάδες 

τριακόσια πενήντα ευρώ (4.350), στον Ρουμπελάκη Ελευθέριο, και έτσι 

τροποποιούνται ανάλογα τα άρθρα 5 και 6 του καταστατικού, και 

αποφασίζεται ομόφωνα από τους εναπομείναντες εταίρους (1η και 3ο των 

συμβαλλομένων) που εκπροσωπούν το 100% του κεφαλαίου της εταιρείας,                      

η τροποποίηση του άρθρου 8, έτσι ώστε να παρέχεται η δυνατότητα παροχής αμοιβής 

στους εταίρους για υπηρεσίες που παρέχουν. Έτσι τα άρθρα 5,6 και 8 του 

καταστατικού διαμορφώνομται ως εξής: 

 

Άρθρο 5
ο
 Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ 

(15.000) και έχει εισφερθεί από τους εταίρους ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής 

του καθενός ως ακολούθως:  

1. Βαλέττα Στεφανία με ποσοστό συμμετοχής 51% έχει εισφέρει  επτά χιλιάδες 

πεντακόσια ευρώ (7.650) και 
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2. ο Ρουμπελάκης Ελευθέριος με ποσοστό συμμετοχής 49% έχει εισφέρει  

επτά χιλιάδες τριακόσια πενήντα ευρώ (7.350). 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρίας είναι ανάλογα της 

εισφοράς τους και ορίζεται σε ποσοστό 51% για την Βαλέττα Στεφανία  , και σε 49% 

για τον Ρουμπελάκη Ελευθέριο. 

 

Άρθρο 6
ο
 Διαχειριστές, εκπρόσωποι και ταμίες της εταιρίας ορίζονται οι Βαλέττα 

Στεφανία , και Ρουμπελάκης Ελευθέριος οι οποίοι θα εκπροσωπούν και θα 

αντιπροσωπεύουν αυτή από κοινού ή ο καθένας χωριστά, ενώπιον όλων των 

Ελληνικών και ξένων πολιτικών, διοικητικών, φορολογικών και ποινικών 

δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας ως και πάσης διοικητικής και 

οικονομικής αρχής. Θα ενεργούν τις εισπράξεις και πληρωμές, αγορές και 

πωλήσεις, θα προβαίνουν στην έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση και τριτεγγύηση 

συναλλαγματικών και επιταγών.  

      Θα υπογράφουν παντός είδους έγγραφα παραστατικά, θα διορίζουν και θα 

απολύουν το προσωπικό της εταιρίας και γενικώς θα ενεργούν κάθε πράξη  που 

αφορά τη φύση και το σκοπό της εταιρίας υπογράφοντας κάθε έγγραφο δημόσιο ή 

ιδιωτικό που θα τίθεται κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας. 

       Οι διαχειριστές της εταιρίας δύναται δια συμβολαιογραφικού πληρεξουσίου να 

μεταβιβάζουν σε τρίτο πρόσωπο μερικές ή όλες τις αρμοδιότητες των 

διαχειριστικών του δικαιωμάτων και υποχρεώσεων. 

 

Άρθρο 8ο Οι συνέταιροι υποχρεούνται να καταβάλλουν κάθε επιμέλεια προσοχή 

και προσπάθεια προς ευόδωση και επίτευξη του σκοπού της εταιρίας. Εκ του λόγου 

αυτού συνδέονται με την εταιρεία με “παρεπόμενη εταιρική εργασιακή σχέση” που 

παρέχει στην εταιρεία υπηρεσίες διαχείρισης – εκπροσώπησης - διοίκησης. Για το 

λόγο αυτό κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να 

αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των εταίρων της εταιρίας για τις υπηρεσίες που 

προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες 

διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης 

νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία 

των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η 

καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του 

έτους σε τακτά ή μη χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί 

με κοινή συμφωνία των εταίρων. Επίσης με κοινή απόφαση των εταίρων, μπορεί να 

ανατίθεται στον κάθε εταίρο να παρέχει αυτός στην εταιρεία όχι μόνο την εταιρική 

εισφορά του (διαχείριση - εκπροσώπηση - διοίκηση) αλλά και την προσωπική του 

εργασία, υπό συνθήκες εξαρτημένης εργασίας και έναντι μισθού.  

                                                           

Ακολουθεί η κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρείας σε ενιαίο κείμενο, το 

οποίο έχει ως εξής: 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΒΑΛΕΤΤΑ ΣΤΕΦΑΝΙΑ & ΣΙΑ ΟΕ» 
Άρθρο 1ο Η επωνυμία της εταιρίας ορίζεται ως ακολούθως: «ΒΑΛΕΤΤΑ 

ΣΤΕΦΑΝΙΑ & ΣΙΑ ΟΕ», με διακριτικό τίτλο «  CAMPING ARGOSTOLI  »  

 

Άρθρο 2ο Έδρα της εταιρίας ορίζεται η περιοχή του Δήμου Αργοστολίου.  

Η εταιρία προς επίτευξη των εργασιών της  μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, 

οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 



 3 

Άρθρο 3
ο
 Σκοπός της εταιρίας είναι η εκμετάλλευση camping γενικά. Ποιο αναλυτικά 

η εκμίσθωση χώρων διανυκτέρευσης τουριστών σε σκηνές, χώρων parking  

αυτοκινήτων ή τροχόσπιτων. Η εκμετάλλευση ή υπομίσθωση mini market, 

εστιατορίων, κέντρων διασκέδασης και αναψυκτηρίων. Η εκμετάλλευση παντός 

είδους αθλητικών εγκαταστάσεων όπως ενδεικτικά αναφέρονται, γήπεδα 

ποδοσφαίρων, μπάσκετ, τένις, πισίνες, παιδότοποι κτλ.     

 

Άρθρο 4
ο
 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται εικοσαετής και μπορεί να παραταθεί με 

κοινή απόφαση των εταίρων. 

 

Άρθρο 5
ο
 Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ 

(15.000) και έχει εισφερθεί από τους εταίρους ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής 

του καθενός ως ακολούθως:  

1. Βαλέττα Στεφανία με ποσοστό συμμετοχής 51% έχει εισφέρει  επτά χιλιάδες 

πεντακόσια ευρώ (7.650) και 

2. ο Ρουμπελάκης Ελευθέριος  με ποσοστό συμμετοχής 49% έχει εισφέρει  

επτά χιλιάδες τριακόσια πενήντα ευρώ (7.350). 

 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρίας είναι ανάλογα της 

εισφοράς τους και ορίζεται σε ποσοστό 51% για την Βαλέττα Στεφανία  , και σε 

49% για τον Ρουμπελάκη Ελευθέριο. 

 

Άρθρο 6
ο
 Διαχειριστές, εκπρόσωποι και ταμίες της εταιρίας ορίζονται οι Βαλέττα 

Στεφανία , και Ρουμπελάκης Ελευθέριος οι οποίοι θα εκπροσωπούν και θα 

αντιπροσωπεύουν αυτή από κοινού ή ο καθένας χωριστά, ενώπιον όλων των 

Ελληνικών και ξένων πολιτικών, διοικητικών, φορολογικών και ποινικών 

δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας ως και πάσης διοικητικής και 

οικονομικής αρχής. Θα ενεργούν τις εισπράξεις και πληρωμές, αγορές και 

πωλήσεις, θα προβαίνουν στην έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση και τριτεγγύηση 

συναλλαγματικών και επιταγών.  

      Θα υπογράφουν παντός είδους έγγραφα παραστατικά, θα διορίζουν και θα 

απολύουν το προσωπικό της εταιρίας και γενικώς θα ενεργούν κάθε πράξη  που 

αφορά τη φύση και το σκοπό της εταιρίας υπογράφοντας κάθε έγγραφο δημόσιο ή 

ιδιωτικό που θα τίθεται κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας. 

 Άρθρο 7
ο 

Οι διαχειριστές της εταιρίας δύναται δια συμβολαιογραφικού 

πληρεξουσίου να μεταβιβάζουν σε τρίτο πρόσωπο μερικές ή όλες τις αρμοδιότητες 

των διαχειριστικών του δικαιωμάτων και υποχρεώσεων. 

 

Άρθρο 8ο Οι συνέταιροι υποχρεούνται να καταβάλλουν κάθε επιμέλεια προσοχή 

και προσπάθεια προς ευόδωση και επίτευξη του σκοπού της εταιρίας. Εκ του λόγου 

αυτού συνδέονται με την εταιρεία με “παρεπόμενη εταιρική εργασιακή σχέση” που 

παρέχει στην εταιρεία υπηρεσίες διαχείρισης - εκπροσώπησης - διοίκησης. Για το 

λόγο αυτό κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να 

αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των εταίρων της εταιρίας για τις υπηρεσίες που 

προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες 

διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης 

νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία 

των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η 

καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του 

έτους σε τακτά ή μη χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί 
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με κοινή συμφωνία των εταίρων. Επίσης με κοινή απόφαση των εταίρων, μπορεί να 

ανατίθεται στον κάθε εταίρο να παρέχει αυτός στην εταιρεία όχι μόνο την εταιρική 

εισφορά του (διαχείριση - εκπροσώπηση - διοίκηση) αλλά και την προσωπική του 

εργασία, υπό συνθήκες εξαρτημένης εργασίας και έναντι μισθού.  

 

Άρθρο 9
ο
 Στο τέλος κάθε έτους θα συντάσσεται ο ισολογισμός της εταιρίας ως και 

η απογραφή της εταιρικής περιουσίας. 

      Με βάση τον ισολογισμό θα γίνεται η διανομή των κερδών ή ο καταλογισμός 

των ζημιών. 

      Καθαρά κέρδη νοούνται τα απομένοντα μετά την αφαίρεση των γενικών εξόδων 

της επιχείρησης. 

      Τα καθαρά κέρδη θα διανέμονται μεταξύ των συνεταίρων κατά την αναλογία 

συμμετοχής εκάστου στα κέρδη της εταιρίας.  

 

Άρθρο 10
ο
 Ο θάνατος ενός εκ των εταίρων δεν επιφέρει τη λύση της εταιρίας αλλά 

αυτή θα συνεχίζεται υπό των επιζώντων εταίρων και των κληρονόμων του 

αποβιώσαντος. 

 

Άρθρο 11
ο
 Καθ’ όλη τη διάρκεια της εταιρίας και κατ’ αυτό το στάδιο της 

εκκαθάρισης απαγορεύεται η σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ως και η λήψη 

οποιουδήποτε ασφαλιστικού μέτρου παρακωλύοντας τη διεξαγωγή των εταιρικών 

εργασιών. 

 

Άρθρο 12
ο
 Η εταιρία μπορεί να λυθεί οποτεδήποτε μετά από έγγραφη συμφωνία 

των εταίρων ή μετά από καταγγελία οποιουδήποτε των εταίρων αλλά μόνο για 

σπουδαίο λόγο. 

 

Άρθρο 13
ο
 Μετά τη λύση της η εταιρία τίθεται υπό εκκαθάριση. Εκκαθαριστές 

ορίζεται οι διαχειριστές οι οποίοι αφού ρευστοποιήσουν το ενεργητικό της εταιρίας 

και πληρώσουν όλες τις εκκρεμείς υποχρεώσεις της θα μοιράσουν το υπόλοιπο που 

τυχόν μένει κατά την αναλογία του καθενός στα κέρδη. 

 

Άρθρο 14
ο
 Πάσα τροποποίηση των όρων και συμφωνιών του παρόντος 

καταστατικού θα γίνεται εγγράφως και μόνον. 

 

Άρθρο 15
ο
 Κάθε μεταξύ των εταίρων κατά τη διάρκεια της εταιρικής συνεργασίας 

και κατ’ αυτό το στάδιο της εκκαθάρισης διαφορά θα λύεται με απόφαση του 

Προέδρου Πρωτοδικών Αργοστολίου κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων.  

     Αφού συμφωνήθηκαν τα παραπάνω υπογράφεται το παρόν απ’ όλους τους 

εταίρους.        

  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 
ΒΑΛΕΤΤΑ ΣΤΕΦΑΝΙΑ     

 

 

WΕRΤΗΕΙΜ SALOMONSON FREDERIKE-CHRISTINA    

 

 

ΡΟΥΜΠΕΛΑΚΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 


