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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΔΙΕΡΕΤΝΗΣΙΚΗ 
ΜΑΘΗ΢Η ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΕ΢ ΠΑΡΑΓΩΓΕ΢ ΕΚΔΟ΢ΕΙ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «KNOWLEDGE RESEARCH 
SA» και αρικμό ΓΕΜΗ 003992401000. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 11/07/2016 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 691998, θ 
από 13/06/2016 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν 
επωνυμία ««ΔΙΕΡΕΤΝΗΣΙΚΗ ΜΑΘΗ΢Η ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΕ΢ ΠΑΡΑΓΩΓΕ΢ ΕΚΔΟ΢ΕΙ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο 
«KNOWLEDGE RESEARCH SA» και αρικμό ΓΕΜΗ 003992401000 με τθν οποία αποφαςίςτθκε θ τροποποίθςθ των 
άρκρων  2 και 3 του καταςτατικοφ τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 

 
H γνησιότητα τοσ παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηςη:  
1. KNOWLEDGE RESEARCH SA 

Διμοσ Αγίασ Παραςκευισ 
2. Πεπιθέπεια Αηηικήρ, ΠΕ Αθηνών Κενηπικόρ Τομέαρ 

Δ/νζη Ανάπηςξηρ 
Τμήμα Ανωνύμων Εηαιπιών 
Σηαδίος 60, 10564, Αθήνα 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«∆ΙΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗ ΜΑΘΗΣΗ- ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΕΣ ΠΑΡΑΓΩΓΕΣ- ΕΚ∆ΟΣΕΙΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Ιστορικό Σύστασης- Επωνυµία- Σκοπός- Έδρα- ∆ιάρκεια 

Ιστορικό Σύστασης 

 

Με το µε αριθµό 12854/18.5.2000 καταστατικό συµβόλαιο του 

Συµβολαιογράφου Αθηνών Κωνσταντίνου Κωνσταντίνου, όπως 

διορθώθηκε µε τις µε αριθµούς 13149/22.8.2000 και 13183/5.9.2000 

πράξεις του ιδίου άνω Συµβολαιογράφου, συνεστήθη η ανώνυµη 

εταιρεία µε την επωνυµία «∆ΙΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗ ΜΑΘΗΣΗ- ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΕΣ 

ΠΑΡΑΓΩΓΕΣ- ΕΚ∆ΟΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο 

«ΚNOWLEDGE RESEARCH S.A.», η οποία εδρεύει στην Αθήνα και έχει 

αριθµό ΓΕΜΗ 003992401000  (πρώην ΑΡΜΑΕ 

47019/001/Β/2000/0541). Το καταστατικό συµβόλαιο της ως άνω 

εταιρείας, όπως αυτό διορθώθηκε, εγκρίθηκε µε την µε αριθµό 

27812/21.9.2000 απόφαση του Νοµάρχη Αθηνών και δηµοσιεύθηκε 

σε περίληψη στο µε αριθµό 8690/22.9.2000 ΦΕΚ (τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

Το καταστατικό αυτό τροποποιήθηκε α) µε την απόφαση της 

30.6.2006 Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας, η οποία 

καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της Νοµαρχίας 



Αθηνών, στις 18.1.2007 µαζί την υπ’ αριθµόν 402/2007 εγκριτική 

απόφαση της υπηρεσίας αυτής, δυνάµει της οποίας τροποποιήθηκε 

το άρθρο 5 του καταστατικού και καταργήθηκαν τα άρθρα 35,36 37 

και 38 του Καταστατικού και δηµοσιεύθηκε σε περίληψη, µαζί µε την 

κωδικοποίηση του καταστατικού  σε ενιαίο κείµενο στο µε αριθµό 

481/22.1.2007 ΦΕΚ (τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) και β) µε το από 30/06/2011 

πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Ανώνυµης 

Εταιρείας, που καταχωρήθηκε στις 09/11/2011 στο Μητρώο 

Ανωνύµων Εταιρειών της Νοµαρχίας Αθηνών, δυνάµει του οποίου 

αποφασίσθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού της 

που αφορά στο κεφάλαιο της εταιρείας, το οποίο αυξήθηκε και 

ανήλθε στο ποσό των 180.000,00 €,  διαιρούµενο σε 60.000 µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας 3,00 € η κάθε µία, περίληψη του οποίου µε την 

κωδικοποίηση του καταταστατικού σε ενιαίο κείµενο  δηµοσιεύθηκε 

στο µε αριθµό 12145/18.11.2011 ΦΕΚ (τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ).  

ΑΡΘΡΟ 1 

Επωνυµία 

Συστήνεται µε το παρόν καταστατικό η Ανώνυµη Εταιρεία µε την 

επωνυµία «∆ΙΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗ ΜΑΘΗΣΗ- ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΕΣ ΠΑΡΑΓΩΓΕΣ- 

ΕΚ∆ΟΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΚNOWLEDGE 

RESEARCH S.A.». 

Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η πιο πάνω 

επωνυµία θα χρησιµοποιείται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά 

στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αγίας Παρασκευής 

Περιφερειακής Ενότητας Βορείου Τοµέα Αθηνών της Περιφερείας 



Αττικής. Η εταιρεία µπορεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

να ιδρεύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία στην Ελλάδα ή 

στο εξωτερικό και να καθορίζεται η έκταση των εργασιών αυτών. Οι 

όροι λειτουργίας, το αντικείµενο και η έκταση των εργασιών 

καθορίζονται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

- η παραγωγή πρωτογενών εκπαιδευτικών προγραµµάτων 

τηλεόρασης, κινηµατογραφικών ταινιών, βιντεοκασετών, 

βιντεοδίσκων, CD ROM, η έκδοση εκπαιδευτικών βιβλίων και 

βοηθηµάτων καθώς και συναφών οπτικοακουστικών µέσων για 

εκπαίδευση ή ψυχαγωγία, καθώς και η αντιπροσώπευση οίκων 

εξωτερικού που παράγουν τέτοια είδη, η αγορά και επεξεργασία 

τέτοιων ειδών καθώς και η συµµετοχή ή συνεργασία µε επιχειρήσεις 

Εσωτερικού ή Εξωτερικού µε τους ίδιους ή παρεµφερείς σκοπούς 

- η συµµετοχή σε άλλες εταιρείες, τηλεοπτικούς και ραδιοφωνικούς 

σταθµούς, κάθε είδους µε σκοπό την περαιτέρω ανάπτυξη και 

συνεργασία της εταιρείας µε άλλες εταιρείες ή ιδρύµατα,  

- η ανάπτυξη εκπαιδευτικών προγραµµάτων µέσω νέων τεχνολογιών, 

όπως ενδεικτικά Interνet, Interactive Learning κλπ.  

- η αντιπροσώπευση ελληνικών και ξένων οίκων παραγωγής και 

εµπορίας πάσης φύσεως εκπαιδευτικού υλικού, η εισαγωγή, εξαγωγή 

και εµπορία του υλικού αυτού στην Ελλάδα και το Εξωτερικό,  

- οι υπηρεσίες επισκευής & συντήρησης 

ηλεκτρολογικού,εργαστηριακού,ηλεκτρονικού εξοπλισµού,  

-  η Κατασκευή και  σύνθεση πακέτων παιγνίων  για εκπαιδευτική 

χρήση,  

- το εµπόριο ανταλλακτικών ηλεκτρονικών, ηλεκτροστατικών, 

ηλεκτροµαγνητικών  και καυστικών συσκευών,  



- το εµπόριο µικροσκοπίων (εκτός των οπτικών µικροσκοπίων) και 

συσκευών περίθλασης και των µερών τους, 

 - το εµπόριο οργάνων µέτρησης ή ελέγχου, συσκευών και µηχανών 

π.δ.κ.α., 

- το εµπόριο εγγεγραµµένων µουσικών δίσκων, οπτικών δίσκων 

(CDs, DVDs κλπ) και κασετών,  

- το εµπόριο µαγνητικών ταινιών, µε περιεχόµενο ήχο και είκονα,  

- το εµπόριο κυαλιών, µονοκυαλιών και άλλων οπτικών τηλεσκοπίων, 

άλλων αστρονοµικών οργάνων και οπτικών µικροσκοπίων,  

 - το εµπόριο µερών και εξαρτηµάτων άλλων οπτικών οργάνων,  

- το εµπόριο οπτικών ινών, φύλλων, πλακών από πολωτικό υλικό, 

φακών, φίλτρων και παρόµοιων ειδών, 

 - το εµπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισµού 

υπολογιστών και λογισµικού και εµπόριο άλλων οργάνων και 

συσκευών µετρήσεων, ελέγχων και δοκιµών,  

- το εµπόριο µερών και εξαρτηµάτων οργάνων και συσκευών για 

µετρήσεις, ελέγχους, δοκιµές για τη ναυσιπλοϊα και άλλες χρήσεις,   

- το εµπόριο αλουµινένιων βαρελιών, κυλινδρικών δοχείων, 

µπιτονιών, κουτιών και παρόµοιων δοχείων, για κάθε υλικό, 

χωρικότητας µικρότερης ή µεγαλύτερης των 300 lt,  

- το εµπόριο µερών και εξαρτηµάτων οργάνων και συσκευών 

ναυσιπλοϊας, µετεωρολογίας, γεωφυσικής κλπ, οργάνων σχεδίασης 

και µέτρησης µήκους, µέτρησης ηλεκτρικών µεγεθών και ιοντιζουσών 

ακτινοβολιών, ελέγχου άλλων φυσικών χαρακτηριστικών, δοκιµής 

των ιδιοκτητών τους,  

- το εµπόριο µερών και εξαρτηµάτων οργάνων και συσκευών για 

µετρήσεις, ελέγχους , δοκιµές, για την ναυσιπλοϊα και άλλες χρήσεις,  

- το εµπόριο µαγνητικών ταινιών µε περιεχόµενο ήχο και εικόνα,  

- το εµπόριο µερών και εξαρτηµάτων άλλων οπτικών οργάνων,  

- οι υπηρεσίες διανοµής κινηµατογραφικών ταινιών, βίντεο και 

τηλεοπτικού προγράµµατος 



- οι υπηρεσίες διάθεσης πρωτοτύπων ή αντιγράφων κυριότητας 

δικαιωµάτων διάθεσης κινηµατογραφικών ταινιών, βίντεο και 

τηλεοπτικού προγράµµατος 

- εµπόριο πλαστικών & κάθε είδους εποπτικών µέσων διδασκαλίας, 

- - οι υπηρεσίες διανοµής κινηµατογραφικών ταινιών, βίντεο και 

τηλεοπτικού προγράµµατος,  

- οι υπηρεσίες διάθεσης πρωτοτύπων ή αντιγράφων κυριότητας 

κινηµατογραφικών ταινιών, βίντεο και τηλεοπτικού προγράµµατος. 

- το εµπόριο κάθε είδους παιχνιδιών και ειδών δώρων,  

- το εµπόριο µετασχηµατιστών κάθε είδους, 

 -το εµπόριο ηλεκτρικών ασφαλειών, διακοπτών και οποιουδήποτε 

άλλου ηλεκτρολογικού και ηλεκτρονικού εξοπλισµού κάθε είδους,  

- το εµπόριο εργαστηριακών ειδών και ειδών υγιεινής  προερχοµένων 

από κατασκευή οποιουδήποτε υλικού,  

- το εµπόριο πολτών προπλασµάτων και  παρασκευασµάτων για την 

ανάπτυξη µικροοργανισµών και σύνθετων διαγνωστικών ή 

εργαστηριακών αντιδραστηρίων, 

 - το εµπόριο κάθε είδους µικροσκοπίου, στερεοσκοπίου, συσκευής 

περίθλασης και των µερών τους,  

-το εµπόριο οργάνων µέτρησης ή ελέγχου της παροχής της 

στάθµης, της πίεσης ή άλλων µεταβλητών των υγρών και των 

αερίων,  

- το εµπόριο οργάνων µέτρησης ή ελέγχου συσκευών και µηχανών,  

- το εµπόριο οργάνων, συσκευών και µοντέλων για επιδείξεις  

- το εµπόριο περιστροφικών αντλιών θετικού εκτοπίσµατος για υγρά 

και κάθε είδους αντλία, 

 -  το εµπόριο κάθε είδους φυάλης αποθήκευσης,  

- το εµπόριο µικροβιολογικών αντιδραστηρίων, 

 - οι Υπηρεσίες επισκευής και συντήρησης κάθε είδους µηχανών, 

εκπαιδευτικών πακέτων ροµποτικής και κάθε είδους εκπαιδευτικών 

παιχνιδιών, 



-  Η διεξαγωγή µαθηµάτων εκπαιδευτικής ροµποτικής και κάθε άλλης 

φυσικής επίστηµης και κάθε είδους σεµιναρίου,  υπηρεσίες 

λογισµικού και πληροφορικής, 

 - το εµπόριο αναλωσίµων τεχνολογίας, 

 - το εµπόριο χαρτικών ειδών,  

- Οι υπηρεσίες διεξαγωγής µαθηµάτων και σεµιναρίων µέσω 

ηλεκτρονικής πλατφόρµας,  

- η ∆ηµιουργία εκπαιδευτικών πακέτων µαθηµατικών, φυσικής , 

χηµείας, τεχνολογίας και επιστήµης καθώς και την πώλησή της 

λιανικά και χονδρικά µε σκοπό την έρευνα των φυσικών επιστηµών 

και τη διεξαγωγή πειραµάτων. 

- Το εµπόριο πυξίδων προσανατολισµού, άλλων οργάνων και 

συσκευών ναυσιπλοίας, µουσαµάδων, γεωγραφικών άτλαντων και 

άλλων βιβλίων που περιλαµβάνουν χάρτες και διαγράµµατα.  

- Οι υπηρεσίες οργάνωσης & συµµετοχής σε διαγωνισµούς 

εκπαιδευτικής ροµποτικής. 

Οι σκοποί της εταιρείας πραγµατοποιούνται είτε µέσω της 

Χονδρικής και Λιανικής πώλησης είτε µέσω διαδικτύου.  

Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία µπορεί α) να συµµετέχει 

σε οποιαδήποτε επιχείρηση, που έχει όµοι ή συγγενή σκοπό 

οποιοασδήποτε εταιρικής µορφής, β) να ιδρύει υποκαταστήµατα, 

γραφεία και παραρτήµατα οπουδήποτε, στην Ελλάδα και το 

Εξωτερικό γ) να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο και δ) να εκπροσωπεί οποιαδήποτε 

επιχείρηση, ελληνική ή ξένη, η οποία έχει όµοιο ή παρεµφερή σκοπό.   

 

 



ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας θα είναι πενήντα (50) έτη, από τον 

µετασχηµατισµό, και θα αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

ΑΕ από την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης 

για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταρείας και την 

έγκριση του καταστατικού της. Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να 

παραταθεί ή µειωθεί µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύστερα 

από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 παράγραφος 4 

του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείς ορίσθηκε σε σαράντα 

εκατοµµύρια δραχµές (40.000.000 δρχ) καταβλήθηκε ολόκληρο όπως 

ορίζει ο νόµος και κατανεµήθηκε σε σαράντα χιλιάδες (40.000) 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχµών η κάθε µία. 

2. Με την από 30.6.2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

κατά την οποία αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

κατά το ποσό των ευρώ -2611,89- για την αναπροσαρµογή του σε 

Ευρώ, το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των εκατόν είκοσι 

χιλιάδων (120.000) Ευρώ, διαιρούµενο σε σαράντα χιλιάδες (40.000) 

µετοχές, των τριών (3,00) ευρώ έκαστη. 

3. Με την από 30.6.2011 Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

εταιρείας, αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το 

ποσό των εξήντα χιλιάδων (60.000) Ευρώ, µε την έκδοση είκοσι 



χιλιάδων (20.000) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 

τριών (3,00) ευρώ εκάστης. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

σήµερα ανέρχεται στο ποσό των εκατόν ογδόντα χιλιάδων (180.000) 

Ευρώ, διαιρούµενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) µετοχές, ονοµαστικής 

αξίας τριών (3,00) ευρώ η κάθε µία. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, δυνάµενες να 

µετατραπούν σε ανώνυµες, εφόσον επιτραπεί από τον Νόµο και 

αντίστροφα, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος του 

καταστατικού και τροποποίησης του παρόντος άρθρου. Οι τίτλοι 

των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες 

µετοχές. Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

    2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση.  

    3.Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το 

ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον 

αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, 

την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία 

κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή και έκδοση οµολογιών, µε δικαίωµα 



µετατροπής τους σε µετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το 

οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την 

εποχή της έκδοσης µετόχους της εταιρείας, σύµφωνα µε το λόγο της 

συµµετοχής τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο µε την 

επιφύλαξη των δικαιωµάτων των παρ. 6,7 και 8 του άρθρου 13 του 

Κ.Ν. 2190/1920. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την ενάσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρείας, που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι 

µικρότερη από µήνα,  οι µετοχές, που δεν έχουν αναλήφθηκαν από 

τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 

την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την 

προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε απόφασή του το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του 

Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η 

προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 

δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβέρνησης.  

Επίσης αν όλες οι µετοχές είναι ονοµαστικές, η πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, να γίνει µε συστηµένες επί 

αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους µετόχους. 

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

 

  1. Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, η οποία 



δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την 

ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε σαφήνεια το 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης.  

    2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να 

αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της 

συνεδρίασής της για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται, στην αίτηση 

των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ’ αναβολή 

γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 

απαιτείται η επανάλειψη των διατυπώσεων δηµοσείυσης της 

πρόσκλησης των µετόχων σε αυτή, δε, µπορούν να µετάσχουν και 

νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 12 και 13 του 

παρόντος. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή στους ∆ιευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας 

στα πρόσωπο αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα.  

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που θα του ζητούνται 

σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας στο µέτρο που αυτές είναι 

χρήσιµες, για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 



διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου , η οποία 

υποβάλλεται στην Εταιρείας µέσα στην προθεσµία της 

προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς, κατά τη Γενική Συνέλευση ή 

αν προτιµάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων, και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί 

να δώσει λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, 

σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρίας, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

6. Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

    7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και να τις τηρουύν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής του και: 

Α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, µέχρι 

την ηµέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, 



Β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, µέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρµοφίου ∆ικαστηρίου. 

 8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα  εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται 

εάν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Κατασττικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την 

χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της 

χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας, από το κατά την προηγούµενη 

παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διοίκηση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

εταιρείας. 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παρ. 8 και 9, 

πρέπει να διατηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το 

δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην 

Τράπεζα της Ελλάδας, ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη 

Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για 

χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των 30 ηµερών από την υποβολή 

της αίτησης.  

 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι 

νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 

απουσίασαν ή διαφώνησαν.  

    2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

   α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, εκτός από την 

περίπτωση της απορρόφησης της εταιρείας από άλλη ανώνυµη 

εταιρεία, που κατέχει το 100% των µετόχων της σύµφωνα µε το 

άρθρο 78 του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, 

β) τροποποίηση του καταστατικού,  

γ) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις των άρθρων 22 του παρόντος,  

δ) έκδοση δανείου µε οµολογίες, 

ε) εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις των άρθρων 22 του παρόντος, 

στ) έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας, 

ζ) διορισµό εκκαθαριστών,  

η) εκλογή ελεγκτών, 

θ) διάθεση των ετησίων κερδών. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον µια φορά το χρόνο, πάντοτε στο πρώτο εξάµηνο κάθε 



εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική των µετόχων, όταν το κρίνει σκόπιµο. 

Εξαιρετικά, επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του Υπουργού 

Εµπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 

χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. 

∆ιευκρινίζεται ότι συνοπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες.  Η 

ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

   

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση, αναφέρονται η 

χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η 

συνέλευση καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 

σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα ηµερών στο 

Τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιριών περιορισµένης ευθύνης της 

Εφηµερίδος της Κυβέρνησης, και προ είκοσι (20) ηµερών α) σε µία 

από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα 

και που κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορεί 

ευρύτερα σε όλη τη χώρα,  



β) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που πληρούν 

τις προϋποθέσεις του εδαφίου γ’ της παρ. 2 του άρθρου 26 του ΚΝ 

2190/1920 όπως ισχύει,  

γ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της, και σε περίπτωση, που δεν εκδίδεται 

εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα, από τις εκδιδοµένες στην πρωτεύουσα του 

νοµού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά, αν η 

εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα της Αττικής, εκτός του ∆ήµου 

Αθηνών, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα 

της νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  

Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να 

εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του 

άρθρου 2 του ν. 4288/1963 αντίστοιχα όπως αυτοί ισχύουν και να 

κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδοµαδιαίες για τρία 

τουλάχιστον χρόνια και τοιχοκολλείται, σε εµφανή θέση του 

κατάστηµατος της Εταιρείας. Σε περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση γενική συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικουύ κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταρείας, έχει την υποχρέωση δέκα (10) 

ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο 

που το ζητάει αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για 

τον ισολογισµό καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 



1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου και κάθε µέτοχος 

έχει αριθµό ψήφων ίσο, µε τον αριθµό των µετοχών του. 

2. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο 

της εταιρείας, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από εκείνη, που έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της συνέλευσης.  

    2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική 

Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπα 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

    3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει 

να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

    4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου µπορούν να πάρουν 

µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας, 

νόµιµα συνταγµένος, πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. Ενστάσεις µετόχων ή αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του 

πίνακα διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή της συνεδρίασης και πριν 



αρχίσει η συζήτηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης αλλιώς 

είναι απαράδεκτες. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

    1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όσων 

εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

    2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες, από 

τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση 

δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν.  Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.   

 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

    

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θερµάτων της ηµερήσιας διάταξης εάν 

εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρία (2/3) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

      α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, µετατροπή, 

διάσπαση, διάλυση  ή αναβίωση της εταιρείας, 

    β) µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  

γ) µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας,  



    δ) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις 

αυξήσεις του άρθρου 5 παρ 2 και 3 του παρόντος και τις αυξήσεις τις 

επιβαλλόµενες από το νόµο ή τις γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών.  

ε) έκδοση δανείου µε οµολογίες,  

στ) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

    ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

    η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε το 

άρθρο 5 παρ. 2 επ. του παρόντος  

 

 2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ηµερών,  συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα 

της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το 

ένα δεύτερο (1/2)τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα 

σε είκοσι ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε  πρόσκληση 

προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 



    1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του ή ο γηραιότερος των συµβούλων. Χρέη γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

    2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου 

της και ενός γραµµατέα που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια 

διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στην 

συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους 

της αντίγραφα πρακτικών σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 12 του 

άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920 όπως ίσχυει. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση, µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική 

κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα 



µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας, 

ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους.  Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις των άρθρων 10,22 και 

22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

     

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

    1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που 

αποτελείται από 3 έως 5 µέλη και δη από τους επιθυµούντες να 

συµµετάσχουν σε αυτό εταίρους. 

    2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική  Γενική Συνέλευση, 

µετά τη λήξη της θητείας τους η οποία όµως δεν µπορεί να ξεπεράσει 

την εξαετία. 

    3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µπορούν να 

ξαναεκλεγούν. Είναι δε ελεύθερα ανακλητά.  

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για όλα 

τα θέµετα τα αναγόµενα στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση 

της περιουσίας και την εκπροσώπηση της  

Εταιρείας και γενικά στην λειτουργία και δραστηριότητα αυτής, να 

παίρνει όλα τα ενδεικνυόµενα µέτρα και αποφάσεις για την 

πραγµατοποίηση του σκοπού της εταιρείας. Εξαιρούνται από την 

αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα  θέµατα εκείνα, τα οποία 

κατά τις διατάξεις του Νόµου, ή του παρόντος κατασταστικού 



υπάγονται στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, ή 

για εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 

2. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων, ∆ικαστικών, 

∆ηµοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών και λοιπών αρχών, φυσικών 

ή νοµικών προσώπων, ∆ιεθνών οργανισµών πάσης φύσης, 

ενώπιον όλων γενικά των ∆ικαστηρίων, Ελληνικών και ξένων, παντός 

βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του 

Συµβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και 

κάθε άλλου ∆ικαστηρίου στην Ελλάδα Πολιτικού, Ποινικού ή 

∆ιοικητικού, και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, εγείρε αγωγές 

και υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή έκτακτα, όπως 

και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για την 

παράσταση της εταιρείας ως πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας τον 

προς τούτο πληρεξούσιο (για την παράσταση), επάγει και αντεπάγει 

όρκους, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, 

ως δικαιωµάτων, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, 

καταργεί δίκες συνοµολογεί συµβιβασµούς, δικαστικούς και 

εξώδικους, µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και 

µε οποιουσδήποτε όρους, συνοµολογεί διαιτησίες για όλες τις πιο 

πάνω πράξεις, όπως και για το διορισµό δικηγόρων προς 

εκπροσώπηση της ενώπιον των ∆ικαστικών και άλλων αρχών, την 

εταιρεία εκπροσωπεί επίσης και ο Γενικός ∆ιευθυντής αυτής.  

Περαιτέρω, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και 

εισπράττει χρήµατα, µερίσµατα, αποδείξεις, τοκοµερίδια, εκδίδει και 

οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και γραµµάτια, εφόσον αυτό απαιτεί 

η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσης 

δανειστικές και άλλες συµβάσεις µε τις Τράπεζες, καθώς και 

πιστώσεις µε ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασµό, µε όποιους όρους 

εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές αγοράζει, 

πουλάει και βάζει ενέχυρο αξιόγραφα και άλλα κινητά πράγµατα, 



αγοράζει και εκµισθώνει ακίνητα, αγοράζει απαραίτητο εξοπλισµό σε 

µηχανήµατα, επιστηµονικά µέσα και όργανα, παρέχει πιστώσεις και 

λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας, µε την επιφύλαξη των 

διατάξεων των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, οµοίως 

συνοµολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή µη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, εκτός 

από την έκδοση δανείων δι’ ανωνύµων οµολογιών, βάζοντας σε 

υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της εταιρείας, παρέχει άλλες 

εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών. Παρέχει εντολές 

πληρωµής, και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και βάζει ενέχυρο, 

απαιτήσεις, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές αποδείξεις 

κατά τρίτων, και απαιτήσεις κατά τρίτων µε οποιουσδήποτε όρους 

εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η 

επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις 

(εκτός δανείων µε οµολογίες), και συµφωνίες µετά τρίτων φυσικών ή 

νοµικών προσώπων, µε την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 

10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, διορίζει δικηγόρους και άλλους 

πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της εταιρείας, ενώπιον των 

∆ικαστικών και λοιπών Αρχών και για οποιαδήποτε ενέργεια των 

παραπάνω πράξεων, προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό 

εργατικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται 

την εταιρική περιουσία και συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της 

Εταιρείας, σχετικά µε τις παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες 

και προς επίτευξη του σκοπού της Εταιρείας. 

3. Η πιο πάνω απαρρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου δεν είναι περιοριστική αλλά απλώς ενδεικτική.  

4. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο πρώτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη 

µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 



5. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το 

καταστατικό του ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

6. Η Εταιρεία, µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, 

αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύσεις µε τις υπογραφές ενός ή 

και περισσοτέρων εξουσιοδοτηµένων µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυµία. 

7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο 

εγγράφως να αναθέτει την άσκηση µέρους ή και όλων των εξουσιών 

και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του, ∆ιευθυντές της εταιρείας, ή και 

τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. 

Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι µε την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

    1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και 

τον Αντιπρόεδρό του. 

    2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή 

περισσότερους ∆ιευθύνοντες Συµβούλους, από τα µέλη του και 

µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 

    3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος της εταιρείας. 



 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

    

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συµβούλου ή συµβούλων, 

επιβάλλεται οι σύµβουλοι που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον 

τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες, για 

το υπόλοιπο της θητείας των συµβούλων, που αναπληρώνονται και 

σύµφωνα πάντα µε όσα ορίζονται στο άρθρο 19, για το χρόνικο 

διάστηµα µέχρι την αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, η οποία εγκρίνει την εκλογή αυτών από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ή εκλέγει τους οριστικούς Συµβούλους. Οι πράξεις του 

Συµβούλου ή των Συµβούλων, που εκλέχτηκαν µε αυτόν τον τρόπο, 

θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή τους δεν εγκριθεί από 

την Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

    1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον µία φορά το µήνα. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως 

συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ηµεδαπή, είτε 

στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

    2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του,  

µε πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και 



τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

    3. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του µε αίτηση τους προς τον πρόεδρο 

αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

    Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία, ή 

εκπρόθεσµης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα στα µέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός 

προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, 

να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα 

ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ -   ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει, µπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί έναν µόνο 

σύµβουλο που απουσιάζει. 

2.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό, το 

ήµισυ (1/2) πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός 

των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3).  

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων, που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός  από την περίπτωση της 



παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

    1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται 

και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

    2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του.  

3. Αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής του στο 

µητρώο Α.Ε. ή στο ΓΕΜΗ υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα 

αρχή µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από την συνεδρίαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

    1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αµοιβή ή αποζηµίωση που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 



    2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση, των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

    3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κτλ), 

από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές 

της σε διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών, 

µέχρι τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας, απαγορεύεται και 

είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της σε τρίτους καθώς και η παροχή 

πίστωσης σε αυτούς, µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της 

εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύµβαση χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην 

απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του εκπροσωπούµενου µετοχικού κεφαλαίου στην Γενική Συνέλευση. 

Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για 

κάθε τροποποίησή τους. 

ΑΡΘΡΟ 27 

Επιτρέπεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους  

∆ιευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελµα, χωρίς άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στο σκοπό που επιδιώκει η εταιρεία ή 

να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

    1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) 

τακτικούς και δύο (2) αναπληρωµατικούς ελεγκτές, σύµφωνα µε τις 



διατάξεις του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920, ορίζοντας και την 

αµοιβή τους.  

    2. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Στην 

περίπτωση που η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 

42α σε συνδυασµό µε το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά Ορκωτούς Ελεγκτές. 3. 

Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνελεύσεως που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε 

περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό, µέσα σε 

προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το 

διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 

και 43α παρ. 3 εδ. γ’ και παρ. 4 εδ. α’ και β’ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

έχει τροποποιηθεί και ισχύει.  

    

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

   Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόµιµη σύσταση της 

παρούσας εταιρείας και θα λήξει την 31-12-2001.   

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

    1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση 

διαχείρισης, πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο εποµένως και σύµφωνα 

µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β,  

όπως τροποποιήθηκαν  και ισχύουν του Κ.Ν. 2190/1920. 



    Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, υποβάλλονται για έγκριση 

στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από 

επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία 

αναφέρονται όλα τα καθοριζόµενα στο άρθρο 43α παρ. 3, εδ. α και β 

του Κ.Ν. 2190/1920, β) από την έκθεση των Ελεγκτών και γ) το 

προσάρτηµα. 

2. Ο ισολογισµός, ο λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης και ο 

πίνακας αποτελεσµάτων, µαζί µε το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο 

έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται τουλάχιστον 

20 ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης στις εφηµερίδες 

που αναφέρονται στο άρθρο 11 παρ. 1 του παρόντος. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι  ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές 

της εταιρείας και να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα, ήτοι από: 

    α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και 

σε  περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του 

συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται απ' αυτό και  

    γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. Οι παραπάνω σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ  31 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

    Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 



 α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του 

τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται ετησίως τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το νόµο, η 

αφαίρεση αυτή, παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 

ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 

του πρώτου µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, και σύµφωνα 

µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασµό προς τις διατάξεις 

του Α.Ν. 148/1967, του Ν.∆. 34/1968 και Ν. 876/1979 µε την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

    1. Η εταιρεία λύνεται: 

    α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν 

προηγουµένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 

της διάρκειάς της. 

    β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

    γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

    2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για την λύση της εταιρείας. 

    3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από 

το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 

µειωθεί περισσότερο από το µισό (1/2) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από 



τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει για το αν θα λυθεί η εταιρεία 

ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

    1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της.   Στην περίπτωση του 

εδαφίου α’ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου 

β’ της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

    Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορούν να 

είναι δύο έως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε 

τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση 

να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

Όσον αφορά στους εκκαθαριστές,εφαρµόζονται αναλόγων οι 

διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστούν καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλί 

πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

    2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο 

και στο τεύχος των Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης 

Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισµό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δηµοσιεύουν 



κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α  παρ. β’ του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

    3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

    4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

    5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν 

σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συµφέρον της εταιρείας. 

    Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους 

αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) µηνών από την λύση της. Εντός της προθεσµίας των 

τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και 

δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο 

της έδρα της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της 

εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

    6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από 

την Συνέλευση των µετόχων που επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση, τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µε έκθεση των αιτιών που 

παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 



Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 

τις τελικές οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο 

τεύχος ανωνύµων εταιρειών και περιορισµένης ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων 

και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής του στο 

καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορέι να υπερβεί την 

πενταετία από την ηµεροµηνια έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η 

εταιρεία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων εταιρειών. 

Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται 

ειδική άδεια της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής. Το στάδιο όµως της 

εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 και Ν.3853/2010 όπως έχει τροποποιηθεί 

και ισχύει. 

***************************** 

Κωδικοποιηµένο Καταστατικό όπως προκύπτει από τις 13.6.2016 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων.  

 

Ο νόµιµος εκπρόσωπος και ∆ιευθύνων Σύµβουλος.  

 
 
 
 

Σοµαλακίδης  Ιωάννης 


