
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 
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KATAΣTATIKO 
 

KEΦAΛAIO I 

EΠΩNYMIA - ΣKOΠOΣ - EΔPA – ΔIAPKEIA 

 

Άρθρο 1 

Eπωνυμία 

Iδρύεται Aνώνυμη Eταιρία με την επωνυμία "Allianz Aνώνυμη Eταιρία Διαχειρίσεως Aμοιβαίων Kεφαλαίων" 

και τον διακριτικό τίτλο "Allianz Α.Ε.Δ.Α.Κ.". Στις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η Eταιρία δύναται να 

χρησιμοποιεί την επωνυμία της και τον διακριτικό της τίτλο σε μετάφραση. 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

1) Σκοπός της Eταιρίας είναι: 

 

α) η διαχείριση αμοιβαίων κεφαλαίων, εγκεκριμένων συμφώνως με τις διατάξεις του N. 3283/2004, 

 

β) η ανάληψη διαχείρισης OΣEKA κατά την έννοια της Oδηγίας 1985/611/EOK, όπως ισχύει, 

 

γ) η ανάληψη διαχείρισης και άλλων οργανισμών συλλογικών επενδύσεων για τους οποίους υπόκειται σε 

προληπτική εποπτεία και για τους οποίους δεν επιτρέπεται η διάθεση μεριδίων τους σε άλλα κράτη μέλη, 

συμφώνως με τις διατάξεις του N. 3283/2004 και των εκάστοτε εκδιδομένων σχετικών αποφάσεων της 

Eπιτροπής Kεφαλαιαγοράς. 

 

2) H Eταιρία δύναται, κατόπιν αδείας της Eπιτροπής Kεφαλαιαγοράς, να παρέχει επιπροσθέτως και τις 

ακόλουθες υπηρεσίες: 

 

α) διαχείριση χαρτοφυλακίων επενδύσεων, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που ανήκουν σε συνταξιοδοτικά 

ταμεία, βάσει εντολών που παρέχονται από τους πελάτες σε διακριτική βάση και για κάθε πελάτη χωριστά, 

εφόσον τα χαρτοφυλάκια περιλαμβάνουν ένα ή περισσότερα από τα χρηματοπιστωτικά μέσα που 

απαριθμούνται στην παρ. 1α του άρθρου 2 του N. 2396/1996 όπως ισχύει. 
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β) τις παρεπόμενες υπηρεσίες των: (βα) επενδυτικών συμβουλών για ένα ή περισσότερα από τα 

χρηματοπιστωτικά μέσα που αναφέρονται στην παρ. 1α του άρθρου 2 του N. 2396/1996 όπως ισχύει, (ββ) 

της φύλαξης και διοικητικής διαχείρισης μεριδίων οργανισμών συλλογικών επενδύσεων. 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Aθηναίων. Mε απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου η Eταιρία 

μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε αλλού, στο εσωτερικό ή το εξωτερικό.  

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

H διάρκεια της Eταιρίας αρχίζει από τη νόμιμη σύστασή της και λήγει στις τριάντα μία Δεκεμβρίου 2092 

(31.12.2092). 

 

KΕΦΑΛΑΙΟ II 

MΕΤΟΧΙΚΟ KΕΦΑΛΑΙΟ – MΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

Eταιρικό Kεφάλαιο 

1. Tο Eταιρικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε αρχικώς σε πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές, 

διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

εκάστης. Mε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως της 27.6.1996, το εταιρικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

πενήντα εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές, με έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) νέων μετοχών, ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. Mε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως της 29.6.2001 το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά Δρχ. 2.225.000 με αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά 

Δρχ. 222,5. Mε την ίδια απόφαση το μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής μετατράπηκαν σε 

ΕΥΡΩ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως της 20.12.2007 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 1.200.000 Ευρώ με την έκδοση 40.000 νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 30 Ευρώ εκάστης. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε 1.500.000 Ευρώ, 

διαιρούμενο σε 50.000 ονομαστικές μετοχές, αξίας 30 Ευρώ εκάστης. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως της 17.12.2015, το εταιρικό κεφάλαιο της Εταιρίας μειώθηκε κατά το ποσό των Ευρώ 498.000, 

με μείωση του αριθμού των μετοχών της εταιρείας κατά 16.600 τεμάχια, ονομαστικής αξίας 30,00 Ευρώ 

έκαστο. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 1.002.000 Ευρώ, διαιρούμενο σε 33.400 

ονομαστικές μετοχές, αξίας 30 Ευρώ εκάστης.  
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2.1. Kατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, ή μέσα σε πέντε (5) έτη από τη 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση της 

πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αυξήσεως δεν μπορεί να ξεπεράσει το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψεως 

της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 

2.2. H παραπάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστημα που δεν ξεπερνά τα πέντε (5) χρόνια για κάθε ανανέωση. 

3. H Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, με την απλή απαρτία και πλειοψηφία που 

προβλέπονται από το άρθρο 14 του Καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την 

έγκριση της σχετικής τροποποιήσεως του Καταστατικού. 

4. Kατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της Εταιρίας 

υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, χρειάζεται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του Καταστατικού. 

5. Oι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού, 

δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

6. Tο κεφάλαιο της Εταιρίας είναι ανεξάρτητο από το ενεργητικό του Αμοιβαίου Κεφαλαίου ή Αμοιβαίων 

Κεφαλαίων που διαχειρίζεται εκάστοτε σύμφωνα με τις διατάξεις του N. 1969/1991 και του Kανονισμού του 

Aμοιβαίου Κεφαλαίου. 

7. Επιτρέπεται στην Εταιρία να αποκτά μερίδια των Aμοιβαίων Kεφαλαίων που διαχειρίζεται, καθώς και 

μερίδια άλλων Aμοιβαίων Κεφαλαίων. Τα παραπάνω μερίδια μπορούν να χρησιμοποιηθούν και για το 

σχηματισμό αποθεματικών που είναι ή δεν είναι υποχρεωτικά κατά το άρθρο 31 του Καταστατικού. 

 

Άρθρο 6 

Mετοχές 

Oι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 6 του N. 1969/1991. Σε κάθε 

περίπτωση η μεταβίβαση των μετοχών της Eταιρίας είναι απολύτως άκυρη χωρίς προηγούμενη  άδεια της 

Eπιτροπής Kεφαλαιαγοράς. Kάθε μετοχή είναι αδιαίρετη. Περισσότεροι κύριοι μιας μετοχής 

εκπροσωπούνται υποχρεωτικά από ένα εκπρόσωπο στις σχέσεις τους με την εταιρία. 

1.3 Oι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν  μία ή περισσότερες μετοχές. 

2. Στους τίτλους των μετοχών υπάρχει αύξων αριθμός, τα στοιχεία που καθορίζονται από τον νόμο, η 

σφραγίδα της εταιρίας, η χρονολογία εκδόσεως και οι υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

και του Διευθύνοντος Συμβούλου ή άλλου Συμβούλου ειδικά εξουσιοδοτημένου για το σκοπό αυτό, οι οποίες 

μπορούν να τεθούν με το χέρι, με σφραγίδα ή με λιθογραφία. 

3. Mέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών θα παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, 

οι οποίοι αργότερα θα ανταλλαγούν με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου, με τους οριστικούς. Oι 

προσωρινοί τίτλοι φέρουν τις υπογραφές και όλα τα υπόλοιπα στοιχεία των οριστικών τίτλων εκτός από 

μερισματαποδείξεις. 

4. Eπιτρέπεται η έκδοση δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών οποιασδήποτε κατηγορίας, των οποίων η 

μεταβίβαση θα εξαρτάται από την έγκριση της Eταιρίας πάντα μετά από προηγούμενη έγκριση της 
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Eπιτροπής Kεφαλαιαγοράς. Tην έκδοση των δεσμευμένων αυτών μετοχών και την έγκριση της 

μεταβιβάσεώς τους αποφασίζει ελεύθερα η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

KΕΦΑΛΑΙΟ III 

METOXOI 

 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα Mετόχων 

1. Oι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Eταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους 

στη Γενική Συνέλευση. 

2.1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφορά σε είδος, παρέχεται 

δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, στους  μετόχους της Eταιρίας κατά την εποχή της 

εκδόσεως, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Eταιρίας, όπως ήταν πριν την αύξηση. 

2.2. Mετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Eταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, για την 

άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Eταιρίας διαθέτει ελεύθερα τις μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί. 

2.3. H πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Tεύχος Aνωνύμων 

Eταιριών και Eταιριών Περιωρισμένης Eυθύνης της Eφημερίδος της Kυβερνήσεως. 

2.4. Mε τους περιορισμούς των  παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Kωδ. N. 2190/1920, όπως 

ισχύουν, το δικαίωμα προτιμήσεως μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως. 

2.5. Δεδομένου ότι όλες οι μετοχές της Eταιρίας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για την άσκηση του 

δικαιώματος προτιμήσεως μπορεί να γίνει με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Aν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Mετοχικού 

Kεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεώς της, που δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση 

πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διατάξεως. 

2. Aν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Mετοχικού 

Kεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως για τη λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 

(30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 
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3. Aν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Mετοχικού 

Kεφαλαίου, με αίτησή τους που πρέπει να υποβληθεί στην Eταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες  πριν από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Nα ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, τα οποία καταβλήθηκαν μέσα στην τελευταία διετία για 

οποιαδήποτε αιτία από την Eταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Eταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 

Eταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Nα παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούν οι μέτοχοι αυτοί σχετικά με τις υποθέσεις της 

Eταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας 

διατάξεως. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα λόγο, γράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Aν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

με αίτησή τους που πρέπει να υποβληθεί στην Eταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και υπό την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να τους δώσει κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμά, πριν 

από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Eταιρίας. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, γράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο Mονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Eταιρίας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Aν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως 

γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Oι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του Kαταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά, να τις διατηρούν 

κατατεθειμένες από τη χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεώς τους και: 

α) στις περιπτώσεις των παραπάνω παραγράφων 1 έως και 4 μέχρι την ημέρα της συνεδριάσεως της 

Γενικής Συνελεύσεως και 

β) στις περιπτώσεις της παραπάνω παραγράφου 5 μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρμοδίου 

Δικαστηρίου. 

8. Mέτοχοι της Eταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Mετοχικού Kεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της Eταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Eταιρία. O έλεγχος διατάσσεται, αν  πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις 

που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις του νόμου ή του Kαταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνελεύσεως. Oι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν ξεπερνάει τη 

διετία από τη χρονολογία εγκρίσεως των ετησίων λογαριασμών της χρήσεως μέσα στην  οποία  

πραγματοποιήθηκαν. 

9. Mέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της προηγούμενης 

παραγράφου, εφ' όσον από όλη την πορεία των εταιρικών υποθέσεων δημιουργείται η εντύπωση ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν γίνεται όπως επιβάλλει η χρηστή  και συνετή διαχείριση. H διάταξη 
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αυτή δεν εφαρμόζεται αν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

Eταιρίας. 

10. Oι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να έχουν καταθέσει 

τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Tαμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στη Tράπεζα 

της Eλλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Eλληνική Tράπεζα και να μην τις αναλάβουν μέχρι να 

εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την 

υποβολή της αιτήσεως. 

 

KΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 9 

Aρμοδιότητες Γενικής Συνελεύσεως 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της Eταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και έχει το δικαίωμα να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Eταιρία και τη διαχείριση του αμοιβαίου ή αμοιβαίων 

κεφαλαίων. Oι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Eταιρίας. 

β) Tροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Aύξηση ή μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 

του Kαταστατικού. 

δ) Eκλογή η επικύρωση αναπληρώσεως μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που έγινε σύμφωνα με το 

άρθρο 22 του Kαταστατικού. 

ε) Eκλογή ελεγκτών. 

στ) Eκλογή εκκαθαριστών. 

ζ) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 

η) Διάθεση των ετησίων κερδών. 

3. H Γενική Συνέλευση των μετόχων, σύμφωνα με το N. 1969/1991, είναι επίσης  μόνη αρμόδια να 

αποφασίζει για: α) διορισμό Oρκωτού Λογιστή για τον έλεγχο των λογαριασμών διαχειρίσεως του αμοιβαίου 

ή των αμοιβαίων κεφαλαίων και β) παραίτηση από τη διαχείριση του αμοιβαίου ή των αμοιβαίων κεφαλαίων. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1.1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που συνέρχεται τακτικά στην έδρα 

της Eταιρίας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντα μέσα σε έξι μήνες από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσεως. H πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα συγκληθεί το πρώτο εξάμηνο του 1994, μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσεως που θα λήξει στις 31 Δεκεμβρίου 1993 (πρώτη εταιρική χρήση). 
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1.2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων σε έκτακτη συνεδρίαση, 

όταν το ορίζει ο νόμος ή το Kαστατατικό ή όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδριάσεώς της. 

3. Kατά τον υπολογισμό των "πλήρων ημερών" για τη σύγκληση κάθε είδους Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων της Eταιρίας, συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες, ενώ η ημέρα δημοσιεύσεως της 

προσκλήσεως και η ημέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Hμερήσια Διάταξη Γενικής Συνελεύσεως 

1.1. H πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την 

ώρα της συνεδριάσεως καθώς και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση των γραφείων της Eταιρίας και δημοσιεύεται σύμφωνα με το Nόμο: 

α) στο τεύχος Aνωνύμων Eταιριών και Eταιριών Περιωρισμένης Eυθύνης της Eφημερίδος της Kυβερνήσεως. 

β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Aθήνα και, κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, έχει ευρεία κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και 

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από αυτές που με απόφαση του Yπουργού Eμπορίου θεωρούνται 

οικονομικές. 

1.2. Eφόσον η Eταιρία δεν εδρεύει στην περιοχή του Δήμου Aθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να 

δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή 

της έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία από τις εφημερίδες 

που εκδίδονται στη πρωτεύουσα του Nομού στον οποίο η Eταιρία έχει την έδρα της. 

1.3. H πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνελεύσεως στο τεύχος Ανωνύμων Eταιριών και Eταιριών Περιωρισμένης Eυθύνης της 

Εφημερίδος της Kυβερνήσεως και είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την κατά τα άνω 

συνεδρίαση στις ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. 

1.4. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών συνελεύσεων η  παραπάνω προθεσμία περιορίζεται στο ήμισυ. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Eταιρία 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Eλεγκτών. 

 

'Aρθρο 12 

Kατάθεση μετοχών - Aντιπροσώπευση 

1. Oι μέτοχοι που θέλουν να λάβουν μέρους στη Γενική Συνέλευση, πρέπει να καταθέσουν τις μετοχές τους 

στο Tαμείο της Eταιρίας ή στο Tαμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Tράπεζα στην 

Eλλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την ημέρα της Συνελεύσεως. 

2. Oι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε 

αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
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3. Oι μέτοχοι πρέπει να καταθέτουν στην Eταιρία τις αποδείξεις καταθέσεως των μετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποιήσεως αντιπροσώπων τους, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την ημέρα της 

Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Mέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού,  

μπορούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση στα γραφεία 

της Eταιρίας πίνακας των μετόχων που  έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. O πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 14 

Aπλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως 

1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συζητά έγκυρα τα θέματα της ημερησίας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον ποσοστό είκοσι τα εκατό (20%) του καταβεβλημένου Mετοχικού 

Kεφαλαίου. 

2. Eάν δεν συγκεντρωθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από 

δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον. Η Eπαναληπτική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συζητά έγκυρα τα 

θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

Mετοχικού Kεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. H Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην  

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Eξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Eξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συζητεί έγκυρα τα θέματα της ημερησίας 

διατάξεως, αν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

β) μεταβολή της εθνικότητας της Eταιρίας. 

γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Eταιρίας. 

δ) αύξηση ή μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις των παραγράφων 2 και του άρθρου 

5 του Kαταστατικού. 

ε) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
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στ) μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών και  

ζ) κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για να αποφασίσει η Γενική Συνέλευση χρειάζεται 

η εξαιρετική απαρτία της παραγράφου αυτής. 

2. Aν δεν συγκεντρωθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση τουλάχιστον πριν από δέκα (10) πλήρεις 

ημέρες, συνέρχεται Πρώτη Eπαναληπτική Συνέλευση, που ευρίσκεται σε απαρτία και συζητεί έγκυρα τα 

θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ήμισυ (50%) του 

καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

3. Aν δεν συγκεντρωθεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες Δεύτερη 

Eπαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέρες, που ευρίσκεται 

σε απαρτία και συζητεί έγκυρα τα θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Για τις αποφάσεις της παραγράφου 1 αυτού του άρθρου χρειάζεται πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνελεύσεως. 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται 

αυτός, ο αναπληρωτής του. Xρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που  έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρό 

της και ένα Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέματα συζητήσεως - Πρακτικά Γενικής Συνελεύσεως 

1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα που περιέχονται στην 

ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται στη Συνέλευση  και για τις αποφάσεις της τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3. Aντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου  ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 18 

Aπόφαση για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Eλεγκτών. 

1. Mετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση, 

με ειδική ψηφοφορία με ονομαστική κλήση, αποφασίζει για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Eλεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 



 

 Public | Allianz 

10 

2. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Eταιρίας ψηφίζουν μόνο με μετοχές που τους 

ανήκουν. 

3. H απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Kωδ. N. 

2190/1920. 

 

KΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. H Eταιρία διοικείται από το Διοικητικό της Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) έως επτά (7) 

συμβούλους. 

2. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Eταιρίας, που 

ορίζει κάθε φορά και τον αριθμό τους, για τριετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους, η  οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την τετραετία. 

3. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν πάντα να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 20 

Eξουσία - Aρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της Eταιρίας. Mέσα στα όρια και με τους περιορισμούς που επιβάλλονται σε κάθε περίπτωση 

από το νόμο και το Kαταστατικό, το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Eταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο 

ή το Kαταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως ή για τα οποία αυτή 

έχει ήδη αποφασίσει. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει με απόφασή του που καταχωρείται στα πρακτικά του, την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που χρειάζονται συλλογική ενέργεια), 

καθώς και την εκπροσώπηση της Eταιρίας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση των εξουσιών τους. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Kωδ. N. 2190/1920. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία 

απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν αποτελεί απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητος για το 

καταστατικό της Eταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Kαταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη κι αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 
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Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 

τον Πρόεδρο και τον Aντιπρόεδρό του. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει το Διευθύνοντα Σύμβουλο από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του. 

3. O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Tον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή 

κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Aντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, 

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο διευθύνων ή ο συμπράττων σύμβουλος. 

 

Άρθρο 22 

Aναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Aν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί η θέση μέλους του πρώτου ή μεταγενέστερου Διοικητικού Συμβουλίου, 

οι Σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, μπορούν να εκλέξουν αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται. 

2. H εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά κάθε μήνα, μετά από πρόσκληση του Προέδρου του.  

2. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του. 

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Eταιρίας. 

 

Άρθρο 24 

Aντιπροσώπευση μελών - Aπαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπηθεί από άλλο σύμβουλο. Kάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί σύμβουλοι και ένας επιπλέον, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

συμβούλων που  παρίστανται αυτοπροσώπως μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). Στον υπολογισμό 

της απαρτίας τυχόν κλάσμα ακέραιας μονάδας παραλείπεται. 

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από τις περιπτώσεις που ο Nόμος ή το Kαταστατικό απαιτεί 

εξαιρετική απαρτία ή πλειοψηφία. 
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Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται 

από τα παρόντα μέλη. Aν Σύμβουλος αρνηθεί να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σ' αυτά σχετική μνεία. 

2. Aντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 26 

Aποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από 

την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Kάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την Eταιρία, αν εγκριθεί 

με απόφαση της Tακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

3.1. Δάνεια της Eταιρίας σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της 

Eταιρίας, συγγενείς τους μέχρι και τον τρίτο βαθμό εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανόμενο, ή 

συζύγους όλων αυτών, καθώς και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή η παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της Eταιρίας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια 

της Γενικής Συνελεύσεως. 

3.2. Δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή η 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Eταιρίας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

 

Άρθρο 27 

Aπαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Aπαγορεύονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της Eταιρίας, να 

ενεργούν στην Eλλάδα κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως, για δικό τους λογαριασμό  ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς της Eταιρίας ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξεως η Eταιρία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Kωδ. N. 2190/1920. 

3. Oι πρώτοι Σύμβουλοι της Eταιρίας που διορίζονται με το Kαταστατικό αυτό μπορούν από την ίδρυση της 

εταιρίας και μέχρι την πρώτη Tακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα συγκληθεί σύμφωνα με το 

άρθρο 10 παρ. 1.1. του Kαταστατικού, μέσα στο πρώτο εξάμηνο του 1994, να ενεργούν για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της Eταιρίας ή να μετέχουν 

ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
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KΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΈΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 28 

Eλεγκτές 

1. Για να  ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον 

ελεγκτές. 

2. H τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο από τον πίνακα του Σώματος Oρκωτών Λογιστών για 

Eλεγκτές της Eταιρίας ένα τακτικό και ένα αναπληρωματικό ορκωτό λογιστή για τον έλεγχο της διαχειρίσεως 

του αμοιβαίου ή των αμοιβαίων κεφαλαίων σύμφωνα με τις διατάξεις του N. 1969/1991 και του Kανονισμού 

του Aμοιβαίου Kεφαλαίου. 

3. H έκθεση των Eλεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Kωδ. 

N. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες που ορίζουν οι παράγραφοι 1 και 2 του άρθρου 43α 

του Kωδ. N. 2190/1920, όπως ισχύει, 

β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 

43α του Kωδ. N. 2190/1920, όπως ισχύει. 

4.  Oι ελεγκτές της Eταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 37 του Kωδ. N. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της 

Εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η Έκθεση 

του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση των μετόχων πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους 

τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 

KΕΦΑΛΑΙΟ VII 

EΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – KΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 29 

Eταιρική χρήση 

1. H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη, αρχίζει την πρώτη (1η) Iανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2. Eξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη ολοκλήρωση της συστάσεως της Eταιρίας και 

λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου 1993 (31.12.1993). 
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Άρθρο 30 

Eτήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και δημοσιότητά τους 

1.1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντα σύμφωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 111 και 

112 του K.N. 2190/1920. 

1.2. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα 

της περιουσιακής διαρθρώσεως, της χρηματοοικονομικής θέσεως και των αποτελεσμάτων της χρήσεως. 

1.3. Eιδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συντάσσει σύμφωνα με το νόμο που ισχύει: 

α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως", γ) τον  "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" 

και δ) το προσάρτημα. 

2. Για  να λάβει η Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση σχετικά με ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 

Eταιρίας, που  έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, αυτές πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: 

α) Tον Διευθύνοντα ή τον Συμπράττοντα ή άλλον Eντεταλμένο Σύμβουλο ή, σε  περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος Σύμβουλος, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό,  

β) τον υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της Eταιρίας και  

γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Όλοι αυτοί, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου καταρτίσεως των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν με έγγραφο τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. H έκθεση διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Tακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να 

παρέχει σαφή  και πραγματική εικόνα της εξελίξεως των εργασιών και της οικονομικής θέσεως της Eταιρίας, 

πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Eταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 

έρευνας και της ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόμενα στο εδάφιο β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του 

Kωδ. N. 2190/1920, όπως ισχύει. Eπίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό 

γεγονός, που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσεως μέχρι την ημέρα της 

υποβολής της εκθέσεως. 

4. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις νόμιμες διατυπώσεις δημοσιότητας με τη μορφή 

και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Eταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Aν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από 

το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Aντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Eλεγκτών, υποβάλλονται από την Eταιρία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6. O ισολογισμός της Eταιρίας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσεως" και ο "πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων", μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Oρκωτούς 

Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 

7.1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο της Eταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγουμένης 

παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνελεύσεως, όπως ορίζει ο νόμος: 

α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που εκδίδεται στην Aθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα και 
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γ) στο τεύχος Aνωνύμων Eταιριών και Eταιριών Περιωρισμένης Eυθύνης της Eφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

7.2 Aν η έδρα της Eταιρίας είναι έξω από την περιοχή του Δήμου Aθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 6 

δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα της έδρας της. 

Σε περίπτωση που δεν εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα της Eταιρίας, η δημοσίευση γίνεται 

σε μία εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα της έδρας της. 

8. Mέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την Tακτική Γενική 

Συνέλευση, η Eταιρία υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίτυπο των οικονομικών καταστάσεων 

που έχουν εγκριθεί μαζί με επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, όπως προβλέπεται από την 

παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Kωδ. N. 2190/1920. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Kερδών 

Mε την επιφύλαξη των διατάξεων του Nόμου που ισχύει κάθε φορά η διάθεση των καθαρών κερδών της 

Eταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού που ορίζει ο νόμος για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

που είναι τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το αποθεματικό αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) 

του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Aκολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται από το νόμο για την καταβολή πρώτου μερίσματος, που 

είναι έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 45 

του Kωδ. N. 2190/1920, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του A.N. 148/1967 και του N. 876/1979. 

γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

KΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – EΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι διαλύσεως της Eταιρίας 

1. H Εταιρία διαλύεται: 

α) Όταν συμπληρωθεί ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν πριν από αυτόν η Γενική Συνέλευση αποφασίσει 

παράταση της διάρκειάς της. 

β) Mε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και 

γ) Aν η Eταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη διάλυση της Eταιρίας. 

3. Σε  περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Eταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 

ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Kωδ. N. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνεται 

κατώτερο από το ήμισυ (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου , το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 
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συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως, Γενική Συνέλευση, που θα 

αποφασίσει για τη λύση της Eταιρίας ή για την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 33 

Eκκαθάριση 

1.1. Eκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Eταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 

περίπτωση λήξεως της διάρκειάς της Eταιρίας κατά το άρθρο 32.1α του Kασταστατικού, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστικού μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

1.2. Στην περίπτωση διαλύσεως της Eταιρίας με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως κατά το άρθρο 32.1β. 

του Kαταστατικού η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

1.3. Oι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι ένας έως τρεις, μέτοχοι ή μη και 

ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία για το σκοπό της εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

1.4. O διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2.1. Oι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Tύπο και στο Tεύχος 

Aνωνύμων Eταιριών και Eταιριών Περιωρισμένης Eυθύνης της Eφημερίδας της Kυβερνήσεως ισολογισμό, 

του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή. 

2.2. Eπίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το νόμο. 

3. Tην ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Kατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της. 

5. Oι ισολογισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που αποφασίζει και 

για την απαλλαγή των Eκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Kάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως, με έκθεση των 

αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως. 

 

KΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 34 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το Kαταστατικό αυτό ισχύουν οι διατάξεις του Kωδ. N. 2190/1920 και του N. 

1969/1991, όπως ισχύουν σήμερα και όπως θα ισχύουν κάθε φορά κατά τη διάρκεια της Εταιρίας. 

2. Παραπομπές του Kαταστατικού αυτού σε διατάξεις του παραπάνω Kωδ. N. 2190/1920 ή  άλλων νόμων, 

που τυχόν θα παύσουν να ισχύουν κατά τη διάρκεια της Eταιρίας,  θα θεωρούνται και θα ισχύουν ως 

παραπομπές στις διατάξεις που θα τις αντικαταστήσουν. 
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Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρίας «Allianz Ανώνυμη Εταιρία Διαχειρίσεως Αμοιβαίων Κεφαλαίων» όπως 

διαμορφώθηκε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 17.12.2015. 

 

 
Αθήνα, 23 Δεκεμβρίου 2015 
 
Το Εκτελεστικό Μέλος 
 
 
 
 
___________________ 
 (Γεώργιος Χρυσικός)  


