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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία J.P.A. MEDICAL O.Ε., το διακριτικό 

τίτλο MEDI TRANS και αριθμό ΓΕΜΗ 8647101000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 02/02/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 654508, το από 

04/05/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκαν τα άρθρα  15, 14, 13, τροποποιήθηκαν τα 

άρθρα  2, 6, 13, 15, και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «J.P.A. MEDICAL O.Ε.» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 8647101000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 

 

 

 

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «J.P.A. MEDICAL O.Ε.» 

Δ/νση: ΚΑΤΣΑΝΤΩΝΗ 27 

Τ.Κ.: 12136, ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ 

  

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα, 08/06/2016 

Αριθ. Πρωτ.: 379814 

 

Πληροφορίες: Βούρου Θεοδοσία 

Τηλέφωνο: 2103382122 

Fax: 2103616464 

E-mail: thvourou@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  ΤΗΣ  ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ   ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΜΑΡKΟΠΟΥΛΟΣ Χ ­ ΚΑΡΑΜΑΝΩΛΗ Μ ΟΕ 
ΑΦΜ :998276897   ΓΕΜΗ:8647101000 

(Οι τροποποιήσεις την Επωνυμία, το  Διαχειριστή,& την Έδρα) 

 

Στο Περιστέρι Αττικής την 4 Μαΐου του έτους 2016  οι παρακάτω υπογράφοντες το                         

παρόν συμφωνητικό συμβαλλόμενοι, ήτοι   : 

1. ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ , και της ΔΗΜΗΤΡΑΣ κάτοικος               

Αθηνών, οδός Μωραιτίνη αρ 5 Τκ 10445  που γεννήθηκε την 07/11/1965 στο                       

Χατζή Μασσηνίας, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Χ934515 Δ.Α.Τ. που εκδόθηκε               

την 15/10/2003 από το ΑΤ Πύλου, με ΑΦΜ 037748947 της ΔΟΥ ΙΓ Αθηνών  

2. ΚΑΡΑΜΑΝΩΛΗ ΜΑΡΙΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ , και της ΜΑΛΑΜΩΣ κάτοικος Αθηνών,                 

οδός Μωραιτίνη αρ 5 Τκ 10445  που γεννήθηκε την 16/07/1976 στην                     

Αθήνα, κάτοχος του υπ’ αριθμόν AB026100 Δ.Α.Τ. που εκδόθηκε την               

16/11/2005 από το ΤΑ ΑΓ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΟΝΑ, με ΑΦΜ 064988672 της ΔΟΥ ΙΓ                       

Αθηνών 

συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα : 

Ιδρυση 

Δυνάμη του απο 15/01/2009  ιδιωτικού συμφωνητικού σύστασης ομόρρυθμης               

εταιρείας, νομίμως δημοσιευθέντος  στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με                 

αύξοντα αριθμό 2009 , οι ως άνω συμβαλλόμενοι συνέστησαν ομόρρυθμη εταιρία με                     

την επωνυμία  “ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ Χ.‐ΚΑΡΑΜΑΝΩΛΗ Μ. Ο.Ε” και διακριτικό τίτλο “MEDI                   

TRANS”.  Έδρα της εταιρείας ορίστηκε η πόλη του Περιστερίου Αττικής και                     

συγκεκριμένα το ισόγειο κατάστημα, που βρίσκεται επί της οδού Κατσαντώνη 27, με                       

σκοπός το χονδρικό και λιανικό εμπόριο ιατρικών, νοσοκομειακών,               

φαρμακευτικών, χειρουργικών και ορθοπεδικών ειδών, καθώς και η μεταφορά                 

βιολογικών ουσιών αίματος.  Δυνάμει του ως άνω ιδιωτικού συμφωνητικού, η                   

διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε  αορίστου χρόνου, το δε εταιρικό  κεφάλαιο της                     

εταιρείας ορίστηκε το ποσό των 10.000,00 ευρώ.  Για τον σχηματισμό του ως άνω                         

κεφαλαίου επί του οποίου ο κάθε εταίρος συνεισέφερε σε μετρητά τα εξής: Ο                         
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ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ, συνεισέφερε το ποσό των 5.000,00 ευρώ,               

συμμετέχοντας στην εταιρική μερίδα, με ποσοστό 50% και η ΚΑΡΑΜΑΝΩΛΗ ΜΑΡΙΑ                     

συνεισέφερε ποσό των 5.000,00 ευρώ, συμμετέχοντας ομοίως στην εταιρική μερίδα                   

κατά ποσοστό 50%.  Διαχειριστές  της εταιρείας ορίστηκαν και οι δύο εταίροι. 

 

1η Τροποποίηση 

Κατόπιν με την από 06/02/2013 απόφαση των εταίρων η οποία δημοσιεύτηκε με                       

τον αριθμό 35604/21‐02‐13 στο Γ.Ε.Μ.Η. αποφασίστηκε η  διεύρυνση του σκοπού                   

αυτής με προσθήκη των: παραγωγή φαρμακευτικών σκευασμάτων, αντιορών και                 

εμβολίων. Κατασκευή ορθοπεδικών ειδών από ύφασμα, ελαστικό νήμα και συναφείς                   

ύλες καθώς και κηλεπιδέσμου και παρόμοιων ειδών. Δυνατότητα διενέργειας                 

Ενδοκοινοτικών αποκτήσεων και παραδόσεων. 

 

Σήμερα οι εταίροι αποφασίζουν: 

Α. Την μεταφορά της έδρας της εταιρείας από το Δήμο Περιστερίου που είναι                         

σήμερα στο Δήμο Αθηναίων και ειδικότερα στο μισθωμένο ακίνητο για το σκοπό                       

αυτό, της οδού Μωραϊτίνης 5 Τκ: 10445 Αθήνα. 

 

Β. Αποφασίζουν την ανάθεση της διαχείρισης αποκλειστικά και μόνο στο                   

Χαράλαμπο Μαρκόπουλο ο οποίος από τούδε και στο εξης θα ενεργεί μόνος του.  

 

Γ. Αποφασίζουν ότι κανείς από τους εταίρους δεν έχει δικαίωμα να μεταβιβάσει                       

με οποιονδήποτε τρόπο τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που απορρέουν από                     

το καταστατικό αυτό προς τρίτους χωρίς τη ρητή έγγραφη συναίνεση των λοιπών                       

εταίρων. 

Σε περίπτωση μεταβίβασης θα πρέπει να γίνεται και αντίστοιχη τροποποίηση του                     

καταστατικού. 

 

Δ. Την αλλαγή της επωνυμίας. η  Επωνυμία της Εταιρείας θα είναι “J.P.A. MEDICAL                         

Ο.Ε . ”. Ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας θα είναι “MEDI TRANS”.  
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Εν  συνεχεία και μετά τις ως άνω αποφάσεις, επέρχονται οι κατωτέρω επιμέρους                       

τροποποιήσεις στο καταστατικό της εταιρείας ώστε αυτό να είναι σύμφωνα με τις                       

νομοθετικές τροποποιήσεις : 

 

Α.  Τροποποιείται η έδρα της εταιρείας και  το Άρθρο 2 διαμορφώνεται ως εξής : 

Άρθρο 2 ‐ Έδρα της εταιρείας 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη των Αθηνών Αττικής και συγκεκριμένα στο                       

μισθωμένο για το σκοπό αυτό κατάστημα που βρίσκεται επί της οδού Μωραϊτίνη 5                         

Τκ: 10445 Αθήνα.  

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει εγκαταστάσεις, γραφεία, αποθήκες καταστήματα σε όλη                     

την Ελληνική επικράτεια, αλλά και στην αλλοδαπή.  

 

Β. Τροποποιείται το Άρθρο 6 που αφορά τη διαχείριση και διαμορφώνεται ως                       

εξής : 

Άρθρο  6 ‐ Διαχειριστής 

Διαχειριστής, ταμίας και εκπρόσωπος της εταιρείας για το χρονικό διάστημα της                     

διάρκειας της εταιρείας ορίζεται ο   Μαρκόπουλος Χαράλαμπος , ο οποίος έχει όλες                   

τις εκ του νόμου και του καταστατικού υποχρεώσεις για την εύρυθμη λειτουργία της                         

εταιρείας, ενδεικτικά δε και όχι περιοριστικά : 

 

Χειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις. 

Παρίσταται και εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού                     

προσώπου, ημεδαπού ή αλλοδαπού, Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Τραπεζών,                 

καθώς και κάθε αρχής (Δικαστικής, Διοικητικής κτλ.). 

 

Δεσμεύει την εταιρεία έναντι παντός τρίτου υπογράφοντας κάτω από την εταιρική                     

επωνυμία (σφραγίδα). Εκτελεί χρέη ταμία. Ενεργεί οποιαδήποτε πράξη για                 

λογαριασμό της εταιρείας και δη την είσπραξη χρημάτων της εταιρείας από φυσικά ή                         

νομικά πρόσωπα Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Τράπεζες, Δημόσιο Ταμείο                 

Παρακαταθηκών και Δανείων κ.λπ., την είσπραξη καταθέσεων, εμβασμάτων,               

εντολών ή επιταγών της εταιρείας, την αποδοχή, έκδοση ή οπισθογράφηση και                     

εγγύηση συναλλαγματικών και επιταγών.  
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Συνάπτει αγορές και πωλήσεις κινητών και ακινήτων, μισθωτικές συμβάσεις,                 

συμβάσεις εργασίας και έργου, συμβάσεις μεταφοράς διά ξηράς, αέρος και ύδατος.                     

Συνάπτει κάθε τραπεζική σύμβαση, καθώς και άλλη σύμβαση του εμπορικού και                     

αστικού δικαίου προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. Διορίζει πληρεξουσίους                 

δικηγόρους προς υπεράσπιση των δικαιωμάτων της εταιρείας ενώπιον των                 

Δικαστηρίων και πάσης Δημόσιας Αρχής. 

 

Η εταιρεία αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις έναντι κάθε τρίτου μόνο εφόσον τεθεί                     

 η υπογραφή του διαχειριστού κάτω από την εταιρική επωνυμία (σφραγίδα),                   

διαφορετικά υποχρεούται ατομικά μόνο ο υπογράφων και όχι η εταιρεία. 

 

Ο διαχειριστής μπορεί με πληρεξούσιο να μεταβιβάζει σε τρίτα πρόσωπα για                     

ορισμένο χρόνο ή αορίστως εξουσίες και αρμοδιότητες στα πλαίσια της διοίκησης                     

της εταιρείας, ευθυνόμενος δε σε αυτήν την περίπτωση με τον                   

πληρεξούσιο αλληλέγγυα και εις ολόκληρον έναντι της εταιρείας σε πλήρη                 

ανόρθωση κάθε θετικής ή αποθετικής ζημίας, η οποία ήθελε προκληθεί σε βάρος                       

της εταιρείας από ενέργειες τυχόν πληρεξουσίου διορισθέντος σύμφωνα με τα                   

ανωτέρω. 

Ρητά συμφωνείται ότι αποκλείεται κατ’ αρχήν η συμμετοχή του ετερόρρυθμου                   

εταίρου στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. Κατ’ εξαίρεση και μόνο, αν για τις                         

ανάγκες της εταιρείας κριθεί από τον διαχειριστή σε συγκεκριμένη περίπτωση                   

αναγκαία η συμμετοχή του ετερόρρυθμου εταίρου στη λήψη απόφασης, ο                   

διαχειριστής δύναται να καλέσει προς τούτο τον ετερόρρυθμο εταίρο.   

Ο ετερόρρυθμος εταίρος αποκλείεται σε κάθε περίπτωση από την εξουσία                   

εκπροσώπησης, η οποία δεν δύναται να του ανατεθεί για καμία πράξη                     

εκπροσώπησης ούτε κατ’ επιτροπήν” 

 

Γ.  Προστίθεται  το Άρθρο 14 που αφορά τυχών μεταβιβάσεις δικαιωμάτων ως εξής : 

Άρθρο 13ο – Μεταβίβαση εταιρικών δικαιωμάτων 

Ρητά συμφωνείται ότι κανείς από τους εταίρους δεν έχει δικαίωμα να μεταβιβάσει με                         

οποιονδήποτε τρόπο τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που απορρέουν από το                     

καταστατικό αυτό προς τρίτους χωρίς τη ρητή έγγραφη συναίνεση των λοιπών                     
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εταίρων. 

Σε περίπτωση μεταβίβασης θα πρέπει να γίνεται και αντίστοιχη τροποποίηση του                     

καταστατικού  

 

Δ.  Τροποποιήτε το άρθρο 1 που αφορά την επωνυμία : 

Άρθρο 15ο ‐ Βιβλία ‐ Ισολογισμός ‐ Απογραφή  ‐Ταμείο 

Τα βιβλία της εταιρείας θα είναι τα οριζόμενα από το νόμο εκτός εάν οι εταίροι                             

αποφασίσουν προαιρετικά την τήρηση βιβλίων ανώτερης κατηγορίας.  

Τα βιβλία της εταιρείας θα ενημερώνονται κατά τον νόμο και θα ελέγχονται από                         

λογιστή που θα προσλαμβάνεται από τον διαχειριστή η δε αμοιβή και τα έξοδα                         

αυτού θα βαρύνουν την εταιρεία. 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την 01 Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει την 31                         

Δεκεμβρίου.   

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους ο διαχειριστής συντάσσει την γενική                   

απογραφή των στοιχείων του ενεργητικού και παθητικού της εταιρείας και τον                     

Ισολογισμό της εταιρείας, καθώς επίσης και την κατάσταση (λογαριασμό) Κέρδη ‐                     

Ζημίες, ο ίδιος δε υπογράφει τις λογιστικές καταστάσεις. 

Τα κέρδη που θα προκύπτουν με τον τρόπο αυτό θα διανέμονται σύμφωνα με τα                           

οριζόμενα στο άρθρο 8 του παρόντος. 

Ο διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας εκτελεί και χρέη ταμία της εταιρείας,                       

είναι δε υποχρεωμένος μία φορά την ημέρα να κλείνει ταμείο όσον αφορά στα                         

έσοδα, τα έξοδα, τις εισπράξεις και τις πληρωμές της εταιρείας. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω το καταστατικό κωδικοποιήται ως εξής:  
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
Άρθρο 1 ‐ Επωνυμία 

Επωνυμία της Εταιρείας θα είναι “ J.P.A. MEDICAL Ε.Ε . ”.  

Ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας θα είναι “ MEDI TRANS ”.  

 

Άρθρο 2 ‐ Έδρα της εταιρείας 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη των Αθηνών Αττικής και συγκεκριμένα στο                       

μισθωμένο για το σκοπό αυτό κατάστημα που βρίσκεται επί της οδού Μωραϊτίνη 5                         

Τκ: 10445 Αθήνα.  

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει εγκαταστάσεις, γραφεία, αποθήκες καταστήματα σε όλη                     

την Ελληνική επικράτεια, αλλά και στην αλλοδαπή.  

 

Αρθρο 3 ‐ Σκοπός της εταιρείας 

Σκοπός της εταιρείας είναι η εμπορία κ πώληση χονδρικός και λιανικός ιατρικών,                       

νοσοκομειακών, φαρμακευτικών, χειρουργικών και ορθοπεδικών ειδών.  

Η μίσθωση των παραπάνω ειδών σε ιδρύματα και ιδιώτες   

Η μεταφορά με εξειδικευμένα μέσα βιολογικών ουσιών αίματος. 

Η παραγωγή φαρμακευτικών σκευασμάτων (φαρμάκων), αντιορών και εμβολίων.               

Κατασκευή ορθοπεδικών ειδών από ύφασμα, ελαστικό νήμα και συναφείς ύλες                   

καθώς και κηλεπιδέσμων και παρόμοιων ειδών.  

Η διενέργεια ερευνών επι φαρμακευτικών ουσιών και σκευασμάτων 

Για την επιδίωξη και επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί : 

Να ιδρύει και να λειτουργεί υποκαταστήματα, καταστήματα, γραφεία, αποθήκες,                 

εργαστήρια έρευνας και παραγωγής και οποιασδήποτε μορφής άλλες εγκαταστάσεις                 

σε όλη την ελληνική επικράτεια και στο εξωτερικό. 

Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό,                   

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή να συγχωνεύεται με άλλες εταιρείες. 

Να συνεργάζεται και να συμβάλλεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με                       

οποιονδήποτε τρόπο. 

Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή                   

παρεμφερή σκοπό, να κάνει εισαγωγές και εξαγωγές τόσο ενδοκοινοτικές όσο και                     
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σε τρίτες χώρες 

Να προβαίνει σε επιμέρους συμφωνίες με μονάδες παραγωγής, με αντικείμενο την                     

δημιουργία α’ υλών και  τελικών προϊόντων για την επίτευξη του ανωτέρου σκοπού. 

 

Άρθρο 4 ‐ Διάρκεια της εταιρείας 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου και αρχίζει στις 15 Ιανουαρίου                       

του έτους 2009 και λήγει την ημερομηνία, που θα δημοσιευθεί στο αρμόδιο                       

Πρωτοδικείο η διάλυση αυτής. 

 

Άρθρο 5 ‐ Κεφάλαιο της εταιρείας 

Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται το ποσό των 10.000,00 ευρώ, επί του οποίου ο                         

κάθε εταίρος συνεισφέρει σε μετρητά τα εξής :  

Ο  ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ , συνεισέφερε το ποσό των 5.000,00 ευρώ,                 

συμμετέχοντας στην εταιρική μερίδα, με ποσοστό 50% και  

η  ΚΑΡΑΜΑΝΩΛΗ ΜΑΡΙΑ συνεισέφερε ποσό των 5.000,00 ευρώ, συμμετέχοντας                 

ομοίως στην εταιρική μερίδα κατά ποσοστό 50%. 

Η συμμετοχή του καθε ομορρύθμου εταίρου, στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας                         

είναι ανάλογη με το ως άνω ποσοστό συμμετοχής του στο εταιρικό κεφάλαιο,                       

ευθυνόμενου δε έναντι τρίτων για τα εταιρικά χρέη ατομικά απεριόριστα και εις                       

ολόκληρον με την εταιρεία. 

Για την αύξηση του κεφαλαίου της εταιρείας με μεταγενέστερες καταθέσεις θα                     

πρέπει να υπάρχει προηγούμενη κοινή ομόφωνη και έγγραφη συμφωνία των                   

εταίρων και τροποποίηση του καταστατικού 

Τυχόν προσωρινές καταβολές στο ταμείο της εταιρείας δεν θα προορίζονται για                     

αύξηση κεφαλαίου, παρά μόνον εάν κάτι τέτοιο γραπτώς έχει συμφωνηθεί. 

 

Άρθρο  6 ‐ Διαχειριστής 

Διαχειριστής, ταμίας και εκπρόσωπος της εταιρείας για το χρονικό διάστημα της                     

διάρκειας της εταιρείας ορίζεται ο   Μαρκόπουλος Χαράλαμπος , ο οποίος έχει όλες                   

τις εκ του νόμου και του καταστατικού υποχρεώσεις για την εύρυθμη λειτουργία της                         

εταιρείας, ενδεικτικά δε και όχι περιοριστικά : 
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Χειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις. 

Παρίσταται και εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού                     

προσώπου, ημεδαπού ή αλλοδαπού, Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Τραπεζών,                 

καθώς και κάθε αρχής (Δικαστικής, Διοικητικής κτλ.). 

Δεσμεύει την εταιρεία έναντι παντός τρίτου υπογράφοντας κάτω από την εταιρική                     

επωνυμία (σφραγίδα). Εκτελεί χρέη ταμία.  

Ενεργεί οποιαδήποτε πράξη για λογαριασμό της εταιρείας και δη την είσπραξη                     

χρημάτων της εταιρείας από φυσικά ή νομικά πρόσωπα Δημοσίου ή Ιδιωτικού                     

Δικαίου, Τράπεζες, Δημόσιο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων κ.λπ., την                 

είσπραξη καταθέσεων, εμβασμάτων, εντολών ή επιταγών της εταιρείας, την                 

αποδοχή, έκδοση ή οπισθογράφηση και εγγύηση συναλλαγματικών και επιταγών.  

Συνάπτει αγορές και πωλήσεις κινητών και ακινήτων, μισθωτικές συμβάσεις,                 

συμβάσεις εργασίας και έργου, συμβάσεις μεταφοράς διά ξηράς, αέρος και ύδατος.   

Συνάπτει κάθε τραπεζική σύμβαση, καθώς και άλλη σύμβαση του εμπορικού και                     

αστικού  δικαίου προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  

Διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους προς υπεράσπιση των δικαιωμάτων της               

εταιρείας ενώπιον των Δικαστηρίων και πάσης Δημόσιας Αρχής. 

Η εταιρεία αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις έναντι κάθε τρίτου μόνο εφόσον τεθεί                     

 η υπογραφή του διαχειριστού κάτω από την εταιρική επωνυμία (σφραγίδα),                   

διαφορετικά υποχρεούται ατομικά μόνο ο υπογράφων και όχι η εταιρεία. 

Ο διαχειριστής μπορεί με πληρεξούσιο να μεταβιβάζει σε τρίτα πρόσωπα για                     

ορισμένο χρόνο ή αορίστως εξουσίες και αρμοδιότητες στα πλαίσια της διοίκησης                     

της εταιρείας, ευθυνόμενος δε σε αυτήν την περίπτωση με τον                   

πληρεξούσιο αλληλέγγυα και εις ολόκληρον έναντι της εταιρείας σε πλήρη                 

ανόρθωση κάθε θετικής ή αποθετικής ζημίας, η οποία ήθελε προκληθεί σε βάρος                       

της εταιρείας από ενέργειες τυχόν πληρεξουσίου διορισθέντος σύμφωνα με τα                   

ανωτέρω. 

Ρητά συμφωνείται ότι αποκλείεται κατ’ αρχήν η συμμετοχή του ετερόρρυθμου                   

εταίρου στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων.  

Κατ’ εξαίρεση και μόνο, αν για τις ανάγκες της εταιρείας κριθεί από τον διαχειριστή                           

σε συγκεκριμένη περίπτωση αναγκαία η συμμετοχή του ετερόρρυθμου εταίρου στη                   

λήψη απόφασης, ο διαχειριστής δύναται να καλέσει προς τούτο τον ετερόρρυθμο                     
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εταίρο.   

 

Άρθρο 7 ‐ Υποχρεώσεις των εταίρων 

Εις την εταιρεία υποχρεούνται όλοι ομόρρυθμοι εταίροι να καταβάλουν την                   

συνδρομή τους, την σωματική και την πνευματική τους εργασία και γενικότερα ό,τι                       

είναι αναγκαίο για την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας. 

 

Άρθρο 8 ‐ Χρόνος απολήψεων των εταίρων 

Οι απολήψεις των εταίρων θα καθορίζονται αναλόγως των κερδών της εταιρείας και                       

του τιμαρίθμου. 

Κατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης οι Διαχειριστές, εφ’ όσον το επιθυμούν και                         

κατά τον χρόνο που ο νόμος τους το επιτρέπει, συντάσσουν απογραφή όλων των                         

στοιχείων του Ενεργητικού και του Παθητικού της εταιρείας με λεπτομερή                   

περιγραφή. Με βάση την απογραφή καταρτίζεται ο Ισολογισμός στον οποίον πρέπει                     

να απεικονίζεται σαφώς η οικονομική κατάσταση της εταιρείας. Τα κέρδη που                     

προκύπτουν από την εταιρεία μετά την αφαίρεση των εξόδων διαχειρίσεως και                     

γενικώς κάθε δαπάνης, αλλά και των νομίμων αποσβέσεων, θα κατανέμονται                   

μεταξύ των εταίρων κατά τα ανωτέρω αναφερόμενα ποσοστά, του 50% για τον                       

πρώτο, και του 50% για την δεύτερη. Κατά την αναλογία αυτή οι εταίροι                         

συμμετέχουν στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας. 

Εφόσον η εταιρεία τηρεί λογιστικά βιβλία (Γ κατ) οι εταίροι μετά το πέρας της                           

χρήσεως και μετά τον προσδιορισμό των κερδών θα αποφασίζουν για την διανομή ή                         

μη των κερδών αυτής, ορίζοντας το ποσό του αποθεματικού και το ποσό της                         

διανομής.  

 

Άρθρο 9 ‐ Χρόνος και αιτία Λύσεως της εταιρείας 

Η εταιρεία λύνεται πριν από τον χρόνο για τον οποίο συστηθεί, εάν και οι δύο                             

εταίροι επιθυμούν την διάλυση της, 

Σε περίπτωση σωματικής αναπηρίας (πάνω από 67%), κάποιου εκ των εταίρων δεν                       

θίγεται στο ελάχιστο η λειτουργία της εταιρείας. Κατόπιν συμφωνίας των εταίρων θα                       

καλυφθεί η σωματική συνεισφορά σε εργασία, του παθόντος από τρίτο άτομο,                     

κοινής αποδοχής. Σε περίπτωση θανάτου κάποιου εκ των εταίρων, η εταιρεία θα                       
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συνεχίσει να λειτουργεί με τον εναπομείναντα εταίρο και τους νόμιμους                   

κληρονόμους της εταιρικής μερίδας του θανόντος. 

 

Άρθρο 10 ‐ Εκκαθάριση της εταιρείας 

Αφού λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, τίθεται υπό εκκαθάριση.                   

Εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι ομόρρυθμοι εταίροι ή εαν διαφορετικά μόφωνα                   

αποφασίσουν. Κατά την εκκαθάριση εξοφλούνται οι υποχρεώσεις της εταιρείας                 

προς τρίτους και προς το δημόσιο, το δε υπόλοιπο κατανέμεται κατά την αναλογία                         

του καθενός στα κέρδη και τις ζημίες. 

 

Άρθρο 11 ‐ Τρόπος επίλυσης διενέξεων και διαφορών των εταίρων 

Κάθε διαφορά ή διένεξη που τυχόν προκύπτει μεταξύ των εταίρων, όσον αφορά                       

τους ίδιους και την τήρηση των όρων του παρόντος καταστατικού για τα δικαιώματα                         

και τις υποχρεώσεις τους, θα λύνεται από τα Πολιτικά Δικαστήρια, αποκλειόμενης                     

ΡΗΤΩΣ της διαιτησίας. 

 

Άρθρο 12 ‐ Μεταβίβαση εταιρικής μερίδας 

Ρητώς απαγορεύεται η μεταβίβαση της εταιρικής μερίδας του κάθε εταίρου χωρίς                     

την ρητή έγγραφη συγκατάθεση του άλλου. Απαγορεύεται ρητώς η προσβολή του                     

παρόντος.   

 

Άρθρο 13ο – Μεταβίβαση εταιρικών δικαιωμάτων 

Ρητά συμφωνείται ότι κανείς από τους εταίρους δεν έχει δικαίωμα να μεταβιβάσει με                         

οποιονδήποτε τρόπο τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που απορρέουν από το                     

καταστατικό αυτό προς τρίτους χωρίς τη ρητή έγγραφη συναίνεση των λοιπών                     

εταίρων. Σε περίπτωση μεταβίβασης θα πρέπει να γίνεται και αντίστοιχη                   

τροποποίηση του καταστατικού  

 

Άρθρο 14ο ‐ Βιβλία ‐ Ισολογισμός ‐ Απογραφή  ‐Ταμείο 

Τα βιβλία της εταιρείας θα είναι τα οριζόμενα απο το νόμο εκτός εάν οι εταίροι                             

αποφασίσουν προαιρετικά την τήρηση βιβλίων ανώτερης κατηγορίας.  

Τα βιβλία της εταιρείας θα ενημερώνονται κατά τον νόμο και θα ελέγχονται από                         
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λογιστή που θα προσλαμβάνεται από τον διαχειριστή η δε αμοιβή και τα έξοδα                         

αυτού θα βαρύνουν την εταιρεία. 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την 01 Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει την 31                         

Δεκεμβρίου.   

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους ο διαχειριστής συντάσσει την γενική                   

απογραφή των στοιχείων του ενεργητικού και παθητικού της εταιρείας και τον                     

Ισολογισμό της εταιρείας, καθώς επίσης και την κατάσταση (λογαριασμό) Κέρδη ‐                     

Ζημίες, ο ίδιος δε μαζί με τον λογιστή θα συνυπογράφουν τις λογιστικές                       

καταστάσεις. Τα κέρδη που θα προκύπτουν με τον τρόπο αυτό θα διανέμονται                       

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 8 του παρόντος. 

Ο διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας εκτελεί και χρέη ταμία της εταιρείας,                       

είναι δε υποχρεωμένος μία φορά την ημέρα να κλείνει ταμείο όσον αφορά στα                         

έσοδα, τα έξοδα, τις εισπράξεις και τις πληρωμές της εταιρείας. 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σε τρία (3) όμοια αντίτυπα των (12)                           

σελίδων, τα οποία αφού ανέγνωσαν και βεβαίωσαν οι συμβαλλόμενοι υπέγραψαν                   

και καθένας από αυτούς έλαβε από ένα, το δε ένα (1) ήθελε με τη σύμπραξή των                               

κατατεθούν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μ.Η.). 

 

 Οι συμβαλλόμενοι 
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