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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
 

Στην Αθήνα σήμερα την 21η του μηνός Δεκεμβρίου 2015 μεταξύ των 

συμβαλλομένων :   

 α) ΓΚΑΖΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΧΡΗΣΤΟΥ με ΑΔΤ ΑΕ517659/31-05-

2007, με ΑΦΜ 101214119  κατοίκου Αθηνών, οδός Αρχιμήδους  33,  και  

 β) ΚΟΜΝΗΝΟΥ ΕΥΘΥΜΙΑΣ του ΦΙΛΙΠΠΟΥ με ΑΔΤ 

ΑΒ664872/02-01-2007, με ΑΦΜ 065768335, κατοίκου Αθηνών, οδός 

Αρχιμήδους 33,  συμφωνούνται και γίνονται αμοιβαίως αποδεκτά  τα 

ακόλουθα : 

1. Με το από 20-7-2007 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης ετερόρρυθμης 

εταιρείας που δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αριθμό 12889 στις 24/07/2007 συστάθηκε ετερόρρυθμη εταιρία με 

την επωνυμία «ΔΗΜ. ΓΚΑΖΗΣ & Σια Ε.Ε.» και διακριτικό τίτλο «BUSY 

BUILDING», με ομόρρυθμο εταίρο τον «Δημήτριο Γκάζη» και ετερόρρυθμο 

τον «Χαλαζωνίτη Δημήτριο», με έδρα τον Δήμο Αθηναίων και ειδικότερα το 

επί της οδού Σόλωνος 47 διαμέρισμα του τρίτου ορόφου, διάρκειας μέχρι της 

24/07/2012 με σκοπό α) τις πάσης φύσεως διαφημιστικές υπηρεσίες, β) 

Φωτογραφικές Δραστηριότητες, γ) Δραστηριότητες γραμματείας και 

μεταφράσεις, δ) Ειδικές υπηρεσίες μελετών, ε) Υπηρεσίες διοργάνωσης 

εκθέσεων και συνεδρίων, στ) Υπηρεσίες Παραγωγής κινηματογραφικών 

ταινιών και βιντεοταινιών, ζ) Καλλιτεχνική και λογοτεχνική δημιουργία και 

ερμηνεία, η) Ψυχαγωγικές Δραστηριότητες, θ) Εκδόσεις βιβλίων, ι) Παραγωγή 

έργων τέχνης καθώς και εμπόριο συλλεκτικών ειδών απλά ή μέσω διαδικτύου 

με κεφάλαιο 20.000,00 ΕΥΡΩ στο σχηματισμό του οποίου συνεισέφεραν 

ισομερώς οι δυο αρχικοί εταίροι, καθένας από τους οποίους συνεπώς 

συμμετείχε με ποσοστό 50% . 

2. Ακολούθως, με την από 31-1-2008 Τροποποίηση ιδιωτικού 

συμφωνητικού σύστασης ετερόρρυθμης εταιρείας – Αποχώρηση εταίρου και 
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μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων – Είσοδος νέου εταίρου  που δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 2258 στις 

08-02-2008 αποχώρησε από την εταιρία ο «Χαλαζωνίτης Δημήτριος» 

λαμβάνοντας την αρχική του εισφορά και την συμμετοχή του στα κέρδη. 

Ταυτόχρονα εισήλθε στην εταιρία ως ετερόρρυθμο μέλος η «Κομνηνού 

Ευθυμία» που κατέθεσε στο ταμείο της εταιρίας 10.000,00 ΕΥΡΩ, μετέχοντας 

έτσι στο κεφάλαιο και στις κερδοζημίες με ποσοστό 50%. 

3. Με την από 19-7-2010 Τροποποίηση ετερόρρυθμης εταιρείας που 

δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αριθμό 12255/2010 την 27-7-2010 συμφωνήθηκε η μεταφορά της έδρας της 

εταιρείας από τον Δήμο Αθηναίων στο Δήμο Καισαριανής και ορίσθηκε ως 

νέα διεύθυνση των γραφείων της εταιρείας η οδός Βασιλέως Αλεξάνδρου 

αριθ.6 

 Σήμερα με το παρόν συμφωνητικό συμφωνούνται και γίνονται 

αμοιβαίως αποδεκτά μεταξύ των άνω συμβαλλομένων τα εξής :  

α. Τροποποιείται το άρθρο 2 του αρχικού καταστατικού της εταιρείας ως 

εξής :  

«ΕΔΡΑ : α. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και 

ειδικότερα το επί της οδού Δεινοκράτους 35 ακίνητο του ισογείου και 

πρώτου (1ου) ορόφου. β. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα σε 

όλη την Ελλάδα ».  

β. Τροποποιείται το άρθρο 5  του αρχικού καταστατικού της εταιρείας ως 

εξής :  

«ΣΚΟΠΟΣ : Σκοπός της εταιρείας είναι: α) Οι πάσης φύσεως 

διαφημιστικές υπηρεσίες, β) Οι πάσης φύσεως φωτογραφικές δραστηριότητες, γ) 

Δραστηριότητες γραμματείας και μετάφρασης, δ) Ειδικές υπηρεσίες μελετών, ε) 

Υπηρεσίες διοργάνωσης εκθέσεων και συνεδρίων, στ) Υπηρεσίες παραγωγής 

κινηματογραφικών ταινιών και βιντεοταινιών, ζ) Καλλιτεχνική και λογοτεχνική 
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δημιουργία και ερμηνεία, η) Ψυχαγωγικές δραστηριότητες, θ) Εκδόσεις βιβλίων, 

ι) Παραγωγή έργων τέχνης καθώς και εμπόριο συλλεκτικών ειδών απλά ή μέσω 

διαδικτύου καθώς και κάθε άλλη συναφής δραστηριότητα που συσχετίζεται 

ή συμπληρώνει τα ως άνω».  

γ. Τροποποιείται το άρθρο 6 του αρχικού καταστατικού της εταιρείας ως 

εξής :  

«ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για αόριστο χρονικό 

διάστημα».  

δ. Τροποποιείται το άρθρο 7 του αρχικού καταστατικού της εταιρείας ως 

εξής : 

 «ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ: Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο 

ποσό των είκοσι χιλιάδων Ευρώ (20.000,00), έχει καταβληθεί σε μετρητά εξ 

ολοκλήρου στο ταμείο της εταιρείας από τους εταίρους, οι οποίοι συμμετέχουν 

στα κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους 

στο εταιρικό κεφάλαιο. Οι εταίροι κατέβαλαν το κεφάλαιο της εταιρείας και 

συμμετέχουν με τα αντίστοιχα ποσοστά που αποτελούν την εταιρική μερίδα, ως 

εξής: 

Ο Δημήτριος Γκάζης κατέβαλε 10.000,00 Ευρώ και συμμετέχει με ποσοστό 

50%. 

Η Ευθυμία Κομνηνού κατέβαλε 10.000,00 Ευρώ και συμμετέχει με 

ποσοστό 50%.» 

ε. Τροποποιείται το άρθρο 8 του αρχικού καταστατικού της εταιρείας ως 

εξής :  

«ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: Διαχειριστής, εκπρόσωπος  και 

ταμίας της εταιρείας ορίζεται για όλη τη διάρκειά της ο εκ των εταίρων 

Δημήτριος Γκάζης. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των 

Δημοσίων Αρχών και Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και σε όλες 
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τις σχέσεις ή δικαιοπραξίες της εταιρείας με οποιονδήποτε τρίτο φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο (τράπεζες, οργανισμούς, ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ κ.λπ.) και γενικά προβαίνει σε 

οποιαδήποτε πράξη ανάγεται στο σκοπό της εταιρείας, τηρεί τα βιβλία της 

εταιρείας, επιμελείται τη σύνταξη του ισολογισμού της, πραγματοποιεί τις 

οικονομικές συναλλαγές της εισπράττοντας και καταβάλλοντας οποιοδήποτε 

ποσό, αναλαμβάνει υποχρεώσεις της υπογράφοντας κάτω από την εταιρική 

επωνυμία οπότε και μόνον ευθύνεται η εταιρεία. Με πληρεξούσιο ή 

εξουσιοδότηση θεωρημένη για το γνήσιο της υπογραφής, ο διαχειριστής μπορεί 

να εκπροσωπηθεί από υπάλληλο της εταιρείας για ορισμένες πράξεις 

διαχειρίσεως που στην εντολή του θα αναφέρονται. Σε περίπτωση θανάτου του 

ομορρύθμου εταίρου κ. Δημητρίου Γκάζη διαχειριστής, εκπρόσωπος και ταμίας 

της εταιρείας ορίζεται η ετερόρρυθμη εταίρος κα Ευθυμία Κομνηνού».  

στ. Τροποποιείται το άρθρο 14 του αρχικού καταστατικού της εταιρείας 

ως εξής : «ΛΥΣΗ.  H εταιρεία λύεται είτε με απόφαση των εταίρων είτε για τους 

λόγους που αναφέρονται στον Αστικό Κώδικα. Ρητά συμφωνείται ότι ο θάνατος 

ενός εκ των εταίρων δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας αλλά αυτή συνεχίζεται 

μεταξύ των υπολοίπων και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου.» 

4. Σήμερα την 21 Δεκεμβρίου 2015 οι εταίροι αποφάσισαν από κοινού 
ότι κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να 

αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της 

εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον 

έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας 

Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της 

αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός 

των οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής 
που ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη 

τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με 

κοινή συμφωνία των εταίρων. Το άρθρο αυτό ισχύει για τις χρήσεις 2015 

και μετά. 
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Κατόπιν των ανωτέρω , οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι προβαίνουν στην 

Κωδικοποίηση  όλων των άρθρων και διατάξεων του καταστατικού της 

εταιρείας αυτής σε ένα ενιαίο κείμενο , το οποίο θα ισχύει  από εδώ και στο 

εξής ως καταστατικό της εταιρείας , έχει δε το ισχύον καταστατικό της 

εταιρείας ως ακολούθως : 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΔΗΜ. ΓΚΑΖΗΣ & ΣΙΑ 
Ε.Ε.» 

2. ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ: Ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας είναι "BUSY 
BUILDING". 

3. ΕΔΡΑ: α. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και ειδικότερα το 
επί της οδού Δεινοκράτους 35 ακίνητο του ισογείου και πρώτου (1ου) ορόφου. 

β. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα  σε όλη την Ελλάδα.   

4. ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι: α) Οι πάσης φύσεως διαφημιστικές 
υπηρεσίες, β) Οι πάσης φύσεως φωτογραφικές δραστηριότητες, γ) Δραστηριότητες 
γραμματείας και μετάφρασης, δ) Ειδικές υπηρεσίες μελετών, ε) Υπηρεσίες 
διοργάνωσης εκθέσεων και συνεδρίων, στ) Υπηρεσίες παραγωγής κινηματογραφικών 
ταινιών και βιντεοταινιών, ζ) Καλλιτεχνική και λογοτεχνική δημιουργία και ερμηνεία, 
η) Ψυχαγωγικές δραστηριότητες, θ) Εκδόσεις βιβλίων, ι) Παραγωγή έργων τέχνης 
καθώς και εμπόριο συλλεκτικών ειδών απλά ή μέσω διαδικτύου καθώς και κάθε άλλη 
συναφής δραστηριότητα που συσχετίζεται ή συμπληρώνει τους ως άνω σκοπούς.   

5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη.  

6. ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ: Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο 
ποσό των είκοσι χιλιάδων Ευρώ (20.000,00), έχει καταβληθεί σε μετρητά εξ 
ολοκλήρου στο ταμείο της εταιρείας από τους εταίρους, οι οποίοι συμμετέχουν στα 
κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους στο 
εταιρικό κεφάλαιο. Οι εταίροι κατέβαλαν το κεφάλαιο της εταιρείας και συμμετέχουν 
με τα αντίστοιχα ποσοστά που αποτελούν την εταιρική μερίδα, ως εξής: 

Ο Δημήτριος Γκάζης κατέβαλε 10.000,00 Ευρώ και συμμετέχει με ποσοστό 
50%. 

Η Ευθυμία Κομνηνού κατέβαλε 10.000,00 Ευρώ και συμμετέχει με ποσοστό 
50%. 

7. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: Διαχειριστής, εκπρόσωπος  και ταμίας 
της εταιρείας ορίζεται για όλη τη διάρκειά της ο εκ των εταίρων Δημήτριος Γκάζης. 
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Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των Δημοσίων Αρχών και 
Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και σε όλες τις σχέσεις ή δικαιοπραξίες 
της εταιρείας με οποιονδήποτε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο (τράπεζες, 
οργανισμούς, ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ κ.λπ.) και γενικά προβαίνει σε οποιαδήποτε πράξη 
ανάγεται στο σκοπό της εταιρείας, τηρεί τα βιβλία της εταιρείας, επιμελείται τη 
σύνταξη του ισολογισμού της, πραγματοποιεί τις οικονομικές συναλλαγές της 
εισπράττοντας και καταβάλλοντας οποιοδήποτε ποσό, αναλαμβάνει υποχρεώσεις της 
υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία οπότε και μόνον ευθύνεται η 
εταιρεία. Με πληρεξούσιο ή εξουσιοδότηση θεωρημένη για το γνήσιο της 
υπογραφής, ο διαχειριστής μπορεί να εκπροσωπηθεί από υπάλληλο της εταιρείας για 
ορισμένες πράξεις διαχειρίσεως που στην εντολή του θα αναφέρονται. Σε περίπτωση 
θανάτου του ομορρύθμου εταίρου κ. Δημητρίου Γκάζη διαχειριστής, εκπρόσωπος και 
ταμίας της εταιρείας ορίζεται η ετερόρρυθμη εταίρος κα Ευθυμία Κομνηνού. 

8. ΑΜΟΙΒΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ: Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με 
κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των 
εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το 
τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας 
Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής θα 
καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών 
δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί 
να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα 
στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. Το άρθρο αυτό ισχύει 
για τις χρήσεις 2015 και μετά. 

9. ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ: Απαγορεύεται ρητά στους εταίρους να ενεργούν 
πράξεις που ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας για δικό τους λογαριασμό. 

10. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ: Η μεταβίβαση μέρους ή 
ολόκληρης εταιρικής μερίδας κάθε εταίρου προς οιονδήποτε τρίτο εταίρο ή μη, 
επιτρέπεται μόνο μετά από απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων με πλειοψηφία 
τουλάχιστον των 75% των εταιρικών μεριδίων. 

11. ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ: Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε 
έτους και τελειώνει την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. Ειδικά η πρώτη 
διαχειριστική περίοδος αρχίζει από την 20-7-2007 και θα λήξει στις 31-12-2007. 

12. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ: Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους θα συντάσσεται ο 
ισολογισμός της εταιρείας με φροντίδα του διαχειριστή της, θα υπογράφεται δε από 
όλους τους εταίρους και θα παραμένει στα αρχεία της. Βάσει, του ισολογισμού αυτού 
θα γίνεται η διανομή των κερδών ή τυχόν ζημιών στους εταίρους κατά την αναλογία 
καθενός τους, σύμφωνα με τον όρο 6 του παρόντος. Ο κάθε εταίρος έχει το απόλυτο 
και αναφαίρετο δικαίωμα να ελέγχει οποτεδήποτε τα βιβλία και έγγραφα της 
εταιρείας. 
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13. ΧΡΗΜΑΤΙΚΕΣ ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ: Κάθε μήνα επιτρέπονται χρηματικές 
απολήψεις από τους εταίρους έναντι των κερδών της χρήσεως, εφόσον τα οικονομικά 
της εταιρείας θα το επιτρέπουν. 

14. ΛΥΣΗ. H εταιρεία λύεται είτε με απόφαση των εταίρων είτε για τους 
λόγους που αναφέρονται στον Αστικό Κώδικα. Ρητά συμφωνείται ότι ο θάνατος ενός 
εκ των εταίρων δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας αλλά αυτή συνεχίζεται μεταξύ των 
υπολοίπων και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου.  

15. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκκαθαριστής διορίζεται από τώρα ο κ. Δημήτριος Γκάζης του Χρήστου. 

16. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ: Η τροποποίηση των όρων του παρόντος γίνεται με 
πλειοψηφία τουλάχιστον 75% των εταιρικών μεριδίων, αποδεικνύεται δε 
αποκλειστικά και μόνο εγγράφως κατ αποκλεισμό κάθε άλλου αποδεικτικού μέσου. 

17. ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ: Κάθε φορά που τυχόν θα προκύψει μεταξύ των εταίρων από 
την εφαρμογή των όρων του παρόντος, θα λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 867 έως 903 του Κωδ.Πολ.Δικ. 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε το συμφωνητικό αυτό και αφού 

διαβάστηκε και εγκρίθηκε από τους συμβαλλομένους υπογράφεται .  

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΚΑΖΗΣ                                                ΕΥΘΥΜΙΑ ΚΟΜΝΗΝΟΥ 

 
 


