


ΝΕΟΚΕΙΜΕΝΟΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ
τηςανώνυμηςεταιρίας

«PUBLICCONSULTINGANDDEVELOPMENTΣΥΜΒΟΥΛΟΙΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΑνώνυμηΕταιρία»
καιτονδ.τ.«PUBLICCONSULTINGANDDEVELOPMENTS.A.»
ΑΡ.ΜΑΕ47997/62/Β/01/285(2010)Αριθ.ΓΕΜΗ004274601000

σύμφωναμετηνπαρ.11τουάρθρου7β'τουκν2190/1920,όπωςπροέκυψε
ύστερααπότηντροποποίησητουάρθρου2μεαπόφασητηςαπό24-04-2016
Αυτόκλητης(Ε)Γ.Σ.τωνμετόχωντης.
(Έχειληφθείυπ'όψιντοαρχικόκείμενοτηςμεαριθ.8465/12-10-2000
συμβολαιογραφικήςσυστατικήςπράξηςτηςσυμβολαιογράφουΘεσσαλονίκης
ΠαρασκευήςΠαναγακοπούλου-Μουρτζούκουκαιτηςμεαριθ.8692/4-1-2001
διορθωτικήςπράξηςτηςίδιαςσυμβολαιογράφουπουεγκρίθηκανμετηνμεαριθ.
31398/2001ΑπόφασητουΝομάρχηΑθηνώνκαιδημοσιεύθηκεστοΦΕΚ(ΤΑΕ&
ΕΠΕ)μεαριθ.693/31-1-2001,στοοποίοκείμενοέχουνσυμπεριληφθείκαι
ενσωματωθείόλεςοιμέχρισήμεραεγκεκριμένεςτροποποιήσειςτωνάρθρων1,
2και3πουέχουνδημοσιευθείσταΦΕΚ(ΤΑΕ&ΕΠΕ)μεαριθ.12527/29-10-2010
και2180/26-3-2012,ενώέχουνπαραληφθείοιμεταβατικέςτουδιατάξεις).

Άρθρο1ο

Επωνυμία

Αρχικά από το Καταστατικό η επωνυμία τηςεταιρίαςορίσθηκεσε
«ΠΡΟΗΓΜΕΝΑΣΥΣΤΗΜΑΤΑΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» καιμε
τονδιακριτικότίτλο«ADVANCEDTRAININGSYSTEMSSA».Μετηναπό
23-02-2012 απόφαση τηςΑυτόκλητηςΈκτακτηςΓενικήςΣυνέλευσης
ορίζεταιως «PUBLIC CONSULTING AND DEVELOPMENTΣΥΜΒΟΥΛΟΙ
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Ανώνυμη Εταιρία» καιο δ.τ.αυτής σε «PUBLIC
CONSULTINGANDDEVELOPMENTS.A.».Γιατιςσχέσειςτηςεταιρίαςμε
τοεξωτερικόηεπωνυμίαθαχρησιμοποιείταισεπιστήμετάφρασησε
γλώσσαμετησυναλλασσόμενηχώραήμελατινικάστοιχεία.

Άρθρο2ο

Έδρα
ΈδρατηςεταιρίαςορίζεταιοΔήμοςΘεσσαλονίκηςκαιειδικότεραεπίτης
οδούΒ.Χατζήαριθ.2ΤΚ54640στηνΘεσσαλονίκη.Ηεταιρίαμπορείνα
ιδρύειυποκαταστήματα,γραφείαήεργοστάσιακαισεάλλεςπόλειςτης
ΕλλάδαςκαιτουΕξωτερικούμεαπόφασητουΔιοικητικούΣυμβουλίου
τηςπουθαορίζειτοαντικείμενοκαιτηνέκτασητωνεργασιών αυτών,
καθώςκαιτηνέκτασητηςδικαιοδοσίαςτουςκαιτηςλειτουργίαςτους
γενικά.
Ηεταιρίαενάγεικαιενάγεταιστηνέδρατηςγιακάθεδιαφοράκατ’αυτής
καιστιςπεριπτώσειςακόμηπουλόγωειδικώνδωσιδικιώντουΚ.Πολ.Δ.
θαμπορούσεναεναχθείεκτόςτηςέδραςτης,εκτόςανοΝόμοςάλλως
ορίζει.
ΗεταιρίαμπορείμεαπόφασητηςΓενικήςΣυνέλευσηςπουτροποποιείτο
άρθροαυτόναμεταφέρειτηνέδρατηςσεάλληπόληήκωμόπολητης
Ελλάδας.

Άρθρο3ο

Σκοπός



Σκοπός της εταιρείας είναι:
1] Οσχεδιασμός,ηοργάνωσηκαιηυλοποίησηεκπαιδευτικώνπρογραμμάτων
στουςτομείςτηςαρχικήςκαισυνεχιζόμενηςεκπαίδευσης.
2]Η εκπόνηση μελετητικώνκαιερευνητικώνπρογραμμάτωνσεευέλικτα
συστήματαεκπαίδευσης.
3]Ηπαραγωγή,ανάπτυξηκαιπροώθησηεκπαιδευτικούυλικούμετηνχρήση
τεχνολογιώναιχμής
4]Οσχεδιασμός,ηοργάνωσηκαιηυλοποίησηπρογραμμάτων–πρωτοβουλιών
πουπροκηρύσσονταιαπόεθνικούςφορείςκαιτηνΕυρωπαϊκήΈνωση
5]Ηέρευνα,δημιουργία,προώθησηκαιδιαχείρισηεπιχειρηματικών,εμπορικών
προγραμμάτων και προγραμμάτων εκπαιδευτικού περιεχομένου,για την
αξιοποίηση χρηματοδοτήσεων,επιδοτήσεων καιπιστώσεων από την Ε.Ε.,
ΕθνικούςΦορείςκαιτουςδιεθνείςοργανισμούς,γιαεπιχειρηματικές,εμπορικές
καιεκπαιδευτικέςδραστηριότητες.
6]Γιατηνεπίτευξητουσκοπούτηςηεταιρίαθα:
α)παρέχεικαθετοποιημένεςυπηρεσίεςπουαφορούντηνοργάνωσησυνεδρίων
καιτηνεπικοινωνιακήπολιτική
β)υπηρεσίεςυγιεινήςκαιασφάλειας
7] Η παροχή υπηρεσιών σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνολογιών της
πληροφορίαςγιαεφαρμογές
8]Ηπαραγωγήπρογραμμάτωνηλεκτρονικώνυπολογιστώνπουπαράγονταιή
ολοκληρώνονταικατόπινπαραγγελίας
9]Ηπαροχήυπηρεσιώνανάπτυξηςλογισμικούπολυμέσων(Multimedia)
10]Ηπαροχήυπηρεσιώνδημιουργίαςιστοσελίδωνστοδιαδίκτυο
11] Η παροχή υπηρεσιών σχεδιασμού, υποστήριξης και ολοκλήρωσης
συστημάτωνλογισμικού
12]Ηπαροχήςσυμβουλώνσχετικάμετουςηλεκτρονικούςυπολογιστές
13] Η παροχή υπηρεσιώνεγκατάστασηςηλεκτρονικώνυπολογιστώνκαι
περιφερειακούεξοπλισμού

14]Ηεμπορίασυστημάτωνπληροφορικήςκαιεπικοινωνίας
15]Ηπαροχήυπηρεσιώνχρηματοοικονομικώνσυμβούλων
16]Ηπαροχήυπηρεσιώνσυμβούλωνσεθέματαοικονομικήςδιαχείρισης (εκτός
θεμάτωνφορολογίαςνομικώνπροσώπων)
17] Ηπαροχήυπηρεσιώνέρευναςκαιπειραματικήςανάπτυξηςσταοικονομικά
καιτιςεπιχειρήσεις
18]Ηπαροχήυπηρεσιώνοικονομικώνερευνών      
19]Η αντιπροσώπευσηεντόςήεκτόςτηςχώραςημεδαπώνήαλλοδαπών
συναφώνεπιχειρήσεωνκαιοργανισμών,ηανάθεσηαντιπροσώπευσηςαυτής
στηναλλοδαπή.
20]Ησυνεργασία,μεοποιαδήποτεμορφή,μεφυσικάήνομικάπρόσωπατης
ημεδαπήςήαλλοδαπήςστηνΕλλάδαήτοεξωτερικό,γιατηνεπίτευξησκοπών
ομοίωνήπαρομοίωνμετουςανωτέρω.

Άρθρο4ο
Διάρκεια

1.Ηδιάρκειατηςεταιρίαςορίζεταιπενήνταχρόνια(50)και αρχίζειαπότην
ημερομηνία καταχωρήσεως, της διοικητικής εγκριτικής Νομαρχιακής
αποφάσεωςγιατηνπαροχήάδειαςσύστασηςτηςπαρούσαςεταιρίαςπου
εγκρίνειτοκαταστατικόαυτόστοειδικόΜητρώοΑνωνύμωνΕταιριών.
2.Η διάρκειατηςεταιρίαςμπορείναπαραταθείμεαπόφασητηςΓενικής
Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος
καταστατικού,μεσύγχρονητροποποίησητουπαρόντοςάρθρου.



ΚΕΦΑΛΑΙΟΒ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ

Άρθρο5ο
Μετοχικόκεφάλαιο

Τομετοχικόκεφάλαιοτηςεταιρίαςκατάτηνσύστασητηςορίσθηκεσεείκοσι
πέντε εκατομμύρια δραχμές [25.000.000]ή 73.367,57 ευρώ το οποίο
καταβλήθηκεαπότουςμετόχουςστοταμείοτηςεταιρίαςκαικατανεμήθηκεσε
δύοχιλιάδεςπεντακόσιες[2.500]μετοχέςονομαστικήςαξίαςτηςκάθεμίας
δέκαχιλιάδεςδραχμές[10.000]ή29,35ευρώ.
Μετηναπό30-06-2004ΈκτακτηΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχωντηςεταιρίας
αποφασίσθηκεημείωσητουμετοχικούκεφαλαίουτηςεταιρίαςκατάοκτακόσια
εξήνταεπτάευρώκαιπενήνταεπτάλεπτάτουευρώ[867,57],μεταυτόχρονη
μείωσητηςονομαστικήςαξίαςτηςμετοχήςαπό10.000δραχμέςή29,35ευρώσε
είκοσιεννέαευρώ [29],καιεπομένωςτομετοχικόκεφάλαιοτηςεταιρίας
ανέρχεταισήμερασεεβδομήνταδύοχιλιάδεςπεντακόσιαευρώ [72.500,00]
διαιρημένοσε[2.500]μετοχέςονομαστικήςαξίαςτηςκάθεμιαςείκοσιεννέα
ευρώ[29,00].

Άρθρο6ο
ΑύξησηΜετοχικούΚεφαλαίου

1.Ορίζεταιρητάμετοπαρόνκαταστατικόότι,κατάτηνδιάρκειατηςπρώτης
πενταετίαςαπότησύστασητηςεταιρίας,τοΔιοικητικόΣυμβούλιο,όπωςμε
απόφασήτουπουλαμβάνεταιμεπλειοψηφίατωνδύοτρίτων(2/3)τουλάχιστον
τουσυνόλουτωνμελώντου,νααυξάνειτομετοχικόΚεφάλαιομερικάήολικάμε
τηνέκδοσηνέωνμετοχών,γιαποσόπουδενμπορείναυπερβείτοαρχικό
ΜετοχικόΚεφάλαιοκαιναεκδίδειομολογιακόδάνειομετηνέκδοσηομολογιών
μετατρέψιμωνσεμετοχές,τοδεύψοςτουομολογιακούδανείου,δενμπορείνα
υπερβαίνειτομισότουκαταβεβλημένουΜετοχικούΚεφαλαίουκατάτηνίδια
ημερομηνία. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να
ανανεώνεταιαπό την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν
υπερβαίνειτηνπενταετίαγιακάθεανανέωσηκαιηισχύςτηςαρχίζειμετην
λήξητηςκάθεπενταετίας.ΗαπόφασηαυτήτηςΓενικήςΣυνέλευσηςλαμβάνεται
σύμφωναμετηνεξαιρετικήαπαρτίακαιπλειοψηφίατουάρθρου22παρ.3και
27παρ.2τουπαρόντοςκαιυπόκεινταιστιςδιατυπώσειςδημοσιότηταςτου
άρθρου7βτουΚ.Ν.2190/1920
2. Κατάτηνδιάρκειατηςπρώτηςπενταετίαςαπότησύστασητης
εταιρίαςηΓενικήΣυνέλευσηέχειτοδικαίωμαμεαπόφασητης,γιατηνοποία
χρειάζεταιηαπαρτίακαιηπλειοψηφίατουάρθρου22παρ.1,νααυξάνειολικάή
μερικάτοεταιρικόκεφάλαιομεέκδοσηνέωνμετοχώνσυνολικάμέχριτο
πενταπλάσιοτουαρχικούμετοχικούκεφαλαίου.
3.Κατ’εξαίρεσητωνδιατάξεωντηςπαραγράφου1και2,όταντααποθεματικά
τηςεταιρίαςυπερβαίνουντοένατέταρτο(1/4)τουκαταβεβλημένουΜετοχικού
Κεφαλαίου,γιατηναύξησηαυτούαπαιτείταιαπόφασητηςΓενικήςΣυνέλευσης,
λαμβανομένησύμφωναμετηνεξαιρετικήαπαρτίακαιπλειοψηφίατουάρθρου
22παρ.3και27παρ.2τουπαρόντοςκαιανάλογητροποποίησητουσχετικούμε
τοΜετοχικόΚεφάλαιοάρθρουτουκαταστατικού.
4.ΟιαυξήσειςτουΜετοχικούΚεφαλαίου,πουαποφασίζονταιμετηνπαράγραφο
1και2τουπαρόντοςάρθρου,δεναποτελούντροποποίησητουκαταστατικού
τηςεταιρίας.
5. ΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχωνέχειτοδικαίωμα,μεαπόφασηπου
λαμβάνεταισύμφωναμετηναπλήαπαρτίακαιπλειοψηφίατουάρθρου22παρ.1



και27παρ.1τουπαρόντοςκαταστατικούναπροβαίνειστηνολικήήμερική

απόσβεσητουμετοχικούκεφαλαίου,σύμφωναμετιςδιατάξειςτουάρθρου15α

τουΚ.Ν.2190/1920.Ηαπόσβεσηαυτήδεναποτελεί μείωσητουΜετοχικού
Κεφαλαίου.
6. ΗαπόφασητηςΓενικήςΣυνέλευσηςγιααπόσβεσητουΜετοχικού
Κεφαλαίουυποβάλλεταιστιςδιατυπώσειςδημοσιότηταςτουάρθρου7βτου
Κ.Ν.2190/1920.
7. ΤοόργανοτηςεταιρίαςπουαποφασίζειτηναύξησητουΜετοχικού
Κεφαλαίου,ορίζειτιςλεπτομέρειεςτηςεκδόσεωςτωνμετοχών,καθώςκαιτον
τρόποκαιτονχρόνοτηςκαταβολήςτουνέουΚεφαλαίου,τηντιμήέκδοσηςτων
νέων μετοχών καιτους λοιπούς όρους της αυξήσεως του Μετοχικού
Κεφαλαίου.
8. ΣεκάθεπερίπτωσηαύξησηςτουΜετοχικούΚεφαλαίουκαθώςκαι
έκδοσηςομολόγωνμεδικαίωμαμετατροπήςσεμετοχέςπουδενγίνεταιμε
εισφοράσεείδος,παρέχεταιδικαίωμαπροτίμησηςσεολόκληροτονέο
κεφάλαιοκαιτοομολογιακόδάνειουπέραυτώνπουείναιμέτοχοιτηςεταιρίας,
κατάτηνεποχήτηςέκδοσηςκαικατάτηναναλογίατηςσυμμετοχήςτουςστο
Μετοχικόκεφάλαιο.Μετάτηνπάροδοτηςπροθεσμίαςπουδίνεταιαπότο
όργανοτηςεταιρίαςπουαποφασίζειτηναύξησητουκεφαλαίουγιατην
ενάσκησητουδικαιώματοςαυτούκαιηοποίαπροθεσμίαδενμπορείναείναι
μικρότερηαπόένα(1)μήνα,οιμετοχέςπουτυχόνδεναναλήφθηκαναπότους
παλιούςμετόχους,διατίθενταιελεύθερααπότοΔιοικητικόΣυμβούλιοτης
εταιρίας.
9. Επιτρέπεταιηέκδοσημετοχώνσετιμήπάνω απότοάρτιο.Η
διαφοράπουπροκύπτειαπότηνέκδοσήτουςφέρεταισεειδικόαποθεματικό
κεφάλαιοαπόέκδοσημετοχώναπότοάρτιοπουδενμπορούνναδιατεθούνγια
πληρωμήμερισμάτωνήποσοστών.

Άρθρο7ο
ΠιστοποίησηΚαταβολήςΚεφαλαίου

ΜέσαστοπρώτοδίμηνοαπότηνσύστασητηςΑΕτοΔΣυποχρεούταινα
συνέλθεισεειδικήσυνεδρίασημεμοναδικόθέμαημερησίαςδιάταξηςτην
πιστοποίησηκαταβολήςημητουαπότοκαταστατικόοριζόμενουαρχικού
μετοχικούκεφαλαίου.
Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου το Διοικητικό
Συμβούλιουποχρεούταινασυνέλθεισεειδικήσυνεδρίασημεμοναδικόθέμα
ημερήσιαςδιάταξηςτηνπιστοποίησηκαταβολήςήμηαυτήςεντόςπροθεσμίας
ενός(1)μηνόςαπότηνορισθείσαπροθεσμίακαταβολήςτουποσούτηςαύξησης,
ηοποίαδενμπορείναορισθείμικρότερητουενόςμηνός(1)καιμεγαλύτερη
τωντεσσάρων(4)μηνώναπότηλήψητηςσχετικήςαπόφασηςαπότοαρμόδιο
όργανοτηςΕταιρίαςπουαποφάσισετηναύξησητουΜετοχικούΚεφαλαίου.Σε
περίπτωση,αύξησηςτουμετοχικούΚεφαλαίουπουσυνοδεύεταιμεανάλογη
τροποποίηση του σχετικού περίκεφαλαίου άρθρου του καταστατικού,η
προθεσμίακαταβολήςτηςαύξησηςτουΚεφαλαίουαρχίζειαπότηνημέραλήψης
τηςσχετικήςαπόφασηςαπότηνΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχων,δυναμένηνα
παραταθείαπότοΔιοικητικόΣυμβούλιογιαένα(1)ακόμημήνα.Μέσασεείκοσι
(20)ημέρες από τηνλήξη προθεσμίας τωνεδώ προθεσμιών,η εταιρία
υποχρεούταιναυποβάλλειστηναρμοδίαεποπτεύουσααρχήαντίγραφοτου
σχετικούπρακτικούσυνεδρίασηςτουΔιοικητικούΣυμβουλίου.Ανπαρέλθει
άπρακτηηπροθεσμίααυτή,στηνπερίπτωσηκαταβολήςτουαρχικούμετοχικού
κεφαλαίουέχουναφαρμογήοιδιατάξειςτουάρθρου48παρ.1εδαφ.Ακαιστην
περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική απόφαση
τροποποίησηςτουκαταστατικού.Ηκαταβολήμετρητώνγιακάλυψητουαρχικού



μετοχικούκεφαλαίου,τωναυξήσεων,καθώςκαιοικαταθέσειςμετόχωνμε
προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού Κεφαλαίου, θα
πραγματοποιείταιυποχρεωτικάμεκατάθεσησεειδικόλογαριασμόόψεωςεπ’
ονόματιτηςΕταιρίαςπουθατηρείταισεοποιαδήποτεΤράπεζαπουλειτουργεί
νόμιμαστηνΕλλάδα.

Άρθρο 8ο
ΜΕΤΟΧΕΣ

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗΤΟΥΣ-ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ,
ΜΕΡΙΣΜΑΤΑΠΟΔΕΙΞΕΙΣ.

1.ΟιΜετοχέςτηςεταιρίαςείναιονομαστικές.
2.Οιμετοχέςείναιαδιαίρετεςκαιπερισσότεροικύριοιμιαςμετοχήςκαθώςκαι
οιψιλοίκύριοιήεπικαρπωτέςτης,εκπροσωπούνταιυποχρεωτικάστιςσχέσεις
τουςμετηνεταιρία,απόένακοινόπρόσωπο.
3.Κάθεμετοχήπαρέχειδικαίωμασυμμετοχήςστιςπροσόδουςκαιτακέρδητης
εταιρίας καιστηνπεριουσία της κατά το λόγο του όλου αριθμού των
εκδιδομένωνμετοχών.
4.Ηκυριότητατουτίτλουμετοχήςδημιουργείτηνιδιότητατουμετόχουςτης
εταιρίαςκαισυνεπάγεταιαυτοδικαίωςγιατονδικαιούχοτηνπλήρηαποδοχή
τουκαταστατικούτηςεταιρίαςκαιτωναποφάσεωντηςΓενικήςΣυνέλευσης
τωνμετόχωνκαιτουΔιοικητικούΣυμβουλίουπουλαμβάνονταιμέσαστα
πλαίσιατηςαρμοδιότητάςτουςκαιτουΝόμου.Ημεταβίβασητωνμετοχώνκαιη
αναγνώρισητουκυρίουτηςμετοχήςαπότηνεταιρίαγίνεταισύμφωναμετις
εκάστοτεισχύουσεςδιατάξεις.Συμφωνείταιόμωςότισεκάθεμεταβίβαση
μετοχών,μεοποιοδήποτετρόποκαιαν γίνεται,έχουνδικαίωμαπροτίμησης,
σαναγοραστές,οιλοιποίμέτοχοιτηςεταιρίαςκατ’αναλογίαμετιςμετοχέςπου
κατέχουν.Έτσιομέτοχοςπουεπιθυμείναμεταβιβάσειτοντίτλοτου,οφείλει,
επίποινήακυρότηταςτηςμεταβίβασης,ναειδοποιείπροηγουμένωςεγγράφως
τοΔιοικητικόΣυμβούλιοκαιτουςμετόχους,ναασκήσουντοδικαίωμάτουςνα
προτιμηθούνμέσασεπροθεσμίαόχιμικρότερητουενόςμηνόςαπότην
ειδοποίησή τους.Αν η προθεσμία αυτή παρέλθειάπρακτη,οιμετοχές
μεταβιβάζονταιελεύθερακαι όπωςοΝόμοςορίζει.Γιατηνπροστασίατων
καλόπιστωντρίτωνπρέπειστοσώματωνοριστικώντίτλων τωνμετοχώνπου
θαεκδοθούνναγίνεταιμνείαόλωντωνπαραπάνωπεριορισμών.
5.Ταδικαιώματακαιυποχρεώσειςκάθεμετοχήςπαρακολουθούντονκάτοχοτης.
6.Οιμετοχέςμπορούνναεκδοθούνσετίτλουςπουαντιπροσωπεύουνμιαήκαι
περισσότερεςμετοχέςκατάτηνκρίσητουΔιοικητικούΣυμβουλίου.
7.Οιτίτλοιτωνμετοχώναποκόπτονταιαπόστέλεχος,είναιαριθμημένοιμε
αύξοντααριθμόκαιφέρουνταονοματεπώνυματωνμετόχων,τηνχρονολογία
τηςέκδοσήςτουςκαιτιςυπογραφέςτουΠροέδρουκαιενόςαπόταμέλητου
ΔιοικητικούΣυμβουλίουτηςεταιρίαςπουορίζεταιαπ’αυτό,καθώςκαιτην
σφραγίδατηςεταιρίαςκαιαριθμόμερισματαποδείξεωνπουκαθορίζονταιαπό
τοΔιοικητικόΣυμβούλιο.
8.Ημετατροπήτωνμετοχώναπόονομαστικέςσεανώνυμεςκαιτοαντίθετο,
γίνεταιμεαπόφασητηςΓενικήςΣυνελεύσεωςκαιτροποποίησητουσχετικού
άρθρουτουςκαταστατικού.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
ΜΕΤΟΧΟΙ
Άρθρο9ο

ΔικαιώματακαιΥποχρεώσειςτωνΜετοχών

1.Οιμέτοχοιδενευθύνονταιαπέναντιστουςτρίτουςήτηνεταιρίαπέρααπό



τηνονομαστικήαξίατηςμετοχήςτους.
2.Ηκατοχήτουτίτλουκάθεμετοχήςσυνεπάγεταιαυτήκαθ’αυτήτηναποδοχή
τουπαρόντοςΚαταστατικούκαιτωναποφάσεωντηςΓενικήςΣυνέλευσηςτων
μετόχωνκαιτουΔιοικητικούΣυμβουλίου,πουλαμβάνονταιμέσασταόριατης
δικαιοδοσίαςτουςκαιτουΝόμου.
3.Κάθεμέτοχος,οπουδήποτεκαιαν,κατοικεί,θεωρείταιότιέχειμετην
ιδιότητάτουαυτή,μόνιμηκατοικίατηνέδρατηςεταιρίαςκαιυπόκειταιστους
ΕλληνικούνόμουςκαιτιςαρμοδιότητεςτωνΔικαστηρίωντηςέδραςτης
εταιρίας.
4.Μέτοχοι,γενικοίδιάδοχοιήπιστωτέςτους,καθώςκαικάτοχοιαπόνόμιμη
αιτία μετοχώντης εταιρίας (θεματοφύλακες,μεσεγγυούχοι,ενεχυρούχοι
δανειστέςκ.λ.π.)δενδικαιούνταιγιαοποιοδήποτελόγο,ναπροκαλέσουντην
κατάσχεσηήσφράγισητωνβιβλίωντηςεταιρίας,καθώςκαιοποιαδήποτεάλλη
περιουσίατηςήναεπιδιώξουντηδιανομήήτηνεκκαθάρισήτης.
5.Οιμέτοχοιασκούντοδικαίωμάτουςσεσχέσημετηνδιοίκησητηςεταιρίας
μόνομέσααπότηνΓενικήΣυνέλευση.
6.Κάθεμέτοχοςέχειαξίωσηστομέρισμαπουορίζεταικάθεφοράσύμφωναμε
τιςδιατάξειςτουΝόμουκαιτουπαρόντοςκαταστατικούκαθώςκαιστοπροϊόν
τηςεκκαθαρίσεωςτηςεταιρίαςπουτουαναλογείσεπερίπτωσηδιαλύσεωςτης.
Πέρα από τις απαιτήσεις αυτές κανένα περιουσιακό δικαίωμα δεν
αναγνωρίζεταιστονμέτοχο.

ΚΕΦΑΛΑΙΟΓ
ΔΙΟΙΚΗΣΗΤΗΣΕΤΑΙΡΙΑΣ

Άρθρο10ο
ΣύνθεσηκαιθητείατουΔιοικητικούΣυμβουλίου

1.ΗεταιρίαδιοικείταιαπότοΔιοικητικόΣυμβούλιοπουαποτελείταιαπότρία
(3)τουλάχιστονμέχρικαιεπτά(7)τοανώτερομέληπουπροέρχονταιαπό
μετόχουςήμημετόχουςπουεκλέγονταιαπότηΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχων
μεμυστικήψηφοφορίακαιαπόλυτηπλειοψηφία,μεπενταετήθητείαπουμπορεί
ναπαραταθείκαιμέχριτηνεκλογήτουνέουΔιοικητικούΣυμβουλίουαπότην
πρώτητακτικήΓενικήΣυνέλευσηπουσυνέρχεταιμέσαστοέτοςτηςεξόδου
τους,σεκαμίαπερίπτωσηόμωςδενμπορείναυπερβείτηνεξαετία.
2.Η ΓενικήΣυνέλευσημπορείνααποφασίζειαυξομείωσητωνμελώντου
ΔιοικητικούΣυμβουλίουμέσασταόριατηςπαρ.1τουάρθρουαυτούκαινα
εκλέγειταμέληπουαπαιτούνταιγιατηνσυμπλήρωσητουαριθμού.Δικαιούται
ναανακαλείοποτεδήποτεταμέληκαιχωρίςαιτιολογία.
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να
επανεκλεγούν.

Άρθρο11ο
ΠρόωρηΑποχώρησηΣυμβούλου

1.Αν αποχωρήσεικάποιος σύμβουλος πριν λήξειη θητεία του,λόγω
παραιτήσεωςθανάτουήαπόοποιοδήποτελόγοεκπτώσεως,τοΔιοικητικό
Συμβούλιοείναιυποχρεωμένοναπροβείστηνεκλογήαντικαταστάτη.
2.Ηεκλογήενεργείταιμεμυστικήψηφοφορία,μεψηφοδέλτιαψηφοφορίαςκαι
υποβάλλεταιγιαναεπικυρωθείστηνπρώτηΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχωνπου
θασυγκληθεί.Οιπράξειςστοχρονικόδιάστημαμεταξύτηςεκλογήςτωνμελών
αυτώναπότοΔιοικητικόΣυμβούλιο,σύμφωναμεταπαραπάνωκαιτηςτυχόνμη
κυρώσεωςαυτήςαπότηνΓενικήΣυνέλευσηλογίζονταιωςέγκυρες.Ωςχρόνος
υπηρεσίαςτουνεοεκλεγέντοςσυμβούλουλογίζεταιουπολειπόμενοςχρόνος
εκείνουτουσυμβούλουτονοποίοκλήθηκενααντικαταστήσει.



Άρθρο12ο

ΑπουσίαΣυμβούλου

1.ΗσυνεχήςαπόχήκάποιουσυμβούλουαπότιςσυνεδριάσειςτουΔιοικητικού
Συμβουλίουχωρίςδικαιολογημένηαιτίαγιαχρονικήπερίοδοπουυπερβαίνειτο
εξάμηνο,ισοδυναμείμεπαραίτηση,ηοποίαθεωρείταιτετελεσμένηαπότη
στιγμή που το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσειγι’αυτήν καιγίνειη
απαραίτητημνείασταπρακτικάτου.
2.Σύμβουλοςπουαπουσιάζειήκωλύεται,μπορείυπ’ευθύνητουνααναθέσει
τηναντιπροσώπευσήτου στοΣυμβούλιοσεάλλονσύμβουλοκαιηεντολήαυτή
μπορείνα δοθείμεεπιστολή ή τηλεγράφημα που απευθύνεταιπροςτο
Διοικητικό Συμβούλιο.Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορείνα
περιλαμβάνειμίαήπερισσότερεςαπόμιασυνεδριάσεις.

Άρθρο13ο

ΣυνεδριάσειςΔιοικητικούΣυμβουλίου

1.ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιομετάτηνεκλογήτουσυνέρχεταιστηνέδρατης
εταιρίαςσετακτικήσυνεδρίασημιαφοράτουλάχιστονκάθεημερολογιακόμήνα
καισεέκτακτηκάθεφοράπουοΠρόεδροςκρίνειαναγκαίατηνσύγκλησήτου.Ο
ΠρόεδροςπάντωςείναιυποχρεωμένοςνασυγκαλέσειτοΔιοικητικόΣυμβούλιο
όταν το ζητήσουν εγγράφως δύο τουλάχιστον από τους συμβούλους,
καθορίζονταςκαιταθέματαπουθασυζητηθούν.
2.Μεαίτησητουδύο(2)τουλάχιστοναπόταμέλητουΔιοικητικούΣυμβουλίου,
οΠρόεδροςήοαναπληρωτήςτουείναιυποχρεωμένος:α)νασυγκαλέσειτο
ΔιοικητικόΣυμβούλιοορίζονταςκαιτηνημέρασυνεδριάσεως,ηοποίαδενθα
απέχειπάνωαπόδέκα(10)ημέρεςαπότηνυποβολήτηςσχετικήςαίτησης,β)να
θέσεικάθεθέμαπουπροτείνεταιστηνημερήσιαδιάταξη,πάντωςόχιμετάτην
υποβολήτηςσχετικήςαίτησηςσυνεδριάσεως,εφαρμοζομένουκατάταλοιπά
τουάρθρου20τουΚΝ2190/1920.
3.ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιοστηνπρώτησυνεδρίασημετάτηνεκλογήτου
εκλέγειαπόταμέλητουμεμυστικήψηφοφορίακαιαπόλυτηπλειοψηφίατον
ΠρόεδροκαιΑντιπρόεδροτου.Μπορείεπίσηςοποτεδήποτεκατάτηνκρίσητου
να εκλέξειαπό τα μέλη του ένα ή πλείονες διευθύνοντες συμβούλους,
καθορίζονταςσυγχρόνωςστηνίδιααπόφασητιςαρμοδιότητες,τιςεξουσίες,τα
καθήκοντάτους,τηνδιάρκειατηςθητείατουςκαιόλουςτουςυπολοίπους
όρους.ΗιδιότητατουΠροέδρουήτουΑντιπροέδρουκαιτουΔιευθύνοντος
Συμβούλουμπορείνασυμπέσειστοίδιοπρόσωπο.
4.Κάθεσύμβουλοςέχειμιαψήφο,ότανόμωςαντιπροσωπεύεισύμβουλοπου
απουσιάζει,σύμφωναμετοάρθρο12παρ.2τουπαρόντοςκαταστατικού,μπορεί
ναέχειδύοψήφους,ποτέόμωςστοπρόσωποενόςσυμβούλουδενμπορείνα
συγκεντρωθούνπάνωαπόδύοψήφοι,συμπεριλαμβανομένηςκαιτηςδικήςτου
ψήφου.ΚανείςσύμβουλοςδενμπορείνααντιπροσωπευθείστοΣυμβούλιομε
πρόσωποπουδεναποτελείμέλοςτου.
5.ΟΠρόεδρος,οΑντιπρόεδρος,οΔιευθύνων καιοιΔιευθύνοντεςΣύμβουλοι
είναιπάντοτεεπανεκλέξιμοι.
6.ΟΠρόεδροςδιευθύνειτιςεργασίεςτουΣυμβουλίου,συγκαλείτοΔιοικητικό
Συμβούλιοορίζονταςημέρακαιώρατηςσυνεδρίασης,εκδίδεικαιεπικυρώνει
μετηνυπογραφήτουκάθεφύσεωςέγγραφαπουβρίσκονταισταχέριατης
εταιρίας,καθώςκαιαντίγραφακαιαποσπάσματααπόταλογιστικάβιβλία,
πρακτικάτουΔιοικητικούΣυμβουλίουκαιτωνγενικώνΣυνελεύσεων.Επίσης
έχεικαιάλληαρμοδιότηταπουαπονέμεταισ’αυτόνδυνάμειάλλωνδιατάξεων



τουπαρόντοςκαταστατικούήκαιμεαπόφασητουΔιοικητικούΣυμβουλίου.Ο
Αντιπρόεδροςαναπληρώνειτονπρόεδροόταναπουσιάζειήκωλύεται,σεκάθε
αρμοδιότητατουκαιαυτόν(τονΑντιπρόεδρο)οσύμβουλοςπουορίζεταικάθε
φοράαπότοΔιοικητικόΣυμβούλιο.ΟΔιευθύνωνήοιΔιευθύνοντεςσύμβουλοι,
εφ’όσονήθελεαποφασίσειτηνεκλογήτους,έχουντιςαρμοδιότητεςπου
καθορίζειτοΔιοικητικόΣυμβούλιομετιςεκάστοτεαποφάσειςτου.

Άρθρο14ο

ΑπαρτίατουΔιοικητικούΣυμβουλίου

1.ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιοβρίσκεταισεαπαρτίακαισυνεδριάζειέγκυρα,αν
παρίστανταικαιαντιπροσωπεύονταισ’αυτότοήμισυ(½)πλέονενόςσυμβούλου.
Δενμπορείόμωςποτέοαριθμόςτωνπαρόντωναυτοπροσώπωςσυμβούλωννα
είναικατώτεροςαπότουςτρεις(3).Γιαναβρεθείοαριθμόςτηςαπαρτίας
παραλείπεταιτοκλάσμαπουτυχόνθαπροκύψει.Καθορίζεταιρητάότισε
περίπτωσηισοψηφίαςδενυπερισχύειηψήφοςτουΠροέδρουτουΔ.Σ.ήτου
αναπληρωτούτου.
2.Οιαποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονταιμε απόλυτη
πλειοψηφίατωνπαρόντωνκαιτωναντιπροσωπευομένωνμελώντου.Πάνωσε
προσωπικάζητήματαοιαποφάσειςτουΣυμβουλίουλαμβάνονταιμεμυστική
ψηφοφορίαπουδιεξάγεταιμεψηφοδέλτιο.
3.ΟισυστήσειςκαιοιαποφάσειςτουΣυμβουλίουπιστοποιούνταιμετα
πρακτικάπουκαταχωρούνταιστοβιβλίοπουτηρείταιγι’αυτότοσκοπόκαι
υπογράφεταιαπό τον Πρόεδρο καιτους συμβούλους που παρίστανται
αυτοπροσώπωςστησυνεδρίαση.ΓραμματέαςτουΔ.Σ.εκλέγεταιένααπότα
μέλητουςήκαιυπάλληλοςτηςεταιρίας.
4.Κανείςσύμβουλοςδενδικαιούταινααρνηθείτηνυπογραφήτωνπρακτικών
τωνσυνεδριάσεωνστιςοποίεςέλαβεμέρος,δικαιούταιόμωςνααπαιτήσειτην
καταχώρησητηςγνώμηςτουσταπρακτικά,έστωκαιανείναιαντίθετημετην
απόφασηπουπάρθηκε.Πάντωςημηυπογραφήτουπρακτικούαπότονσύμβουλο
πουπαρέστηκατάτηνσυνεδρίασηδενεπάγεταιακυρότηταγιατηναπόφασηπου
πάρθηκενόμιμα,αρκείναμνημονεύεταιστοπρακτικόάρνησήτουγιαυπογραφή.
5.ΑντίγραφακαιαποσπάσματατωνπρακτικώντουΔ.Σ.ότανπρόκειταινα
εισαχθούνσεδικαστήριοήάλληαρχή,επικυρώνονταιαπότονΠρόεδροήτον
Νόμιμοαναπληρωτήτουσεπερίπτωσηαπουσίαςτουήκωλύματόςτου.

Άρθρο15ο

ΑρμοδιότητεςΔιοικητικούΣυμβουλίου

1.ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιοενεργώνταςσυλλογικάείναιτομόνοαρμόδιο
όργανοτηςεταιρίαςγιατηνεκπροσώπησητηςενώπιονΔικαστηρίωνκαι
εξωδίκως.
2.ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιοέχειτηνΔιοίκησηκαιεκπροσώπησητηςεταιρίας
καιτηνδιαχείρισητηςπεριουσίαςτης,αποφασίζειγιαόλαγενικάταζητήματα
πουτηναφορούνκαιαναφέρονταιστοσκοπότηςεταιρίας,μεεξαίρεσηεκείνα
ταοποίασύμφωναμετονόμοήτοπαρόνκαταστατικόυπάγονταιστην
αρμοδιότητατηςΓ.Σ.τηςΕταιρίαςήγιαόσαήδηνόμιμααποφάσισε.
3.ΕιδικότερακαικατάενδεικτικήαπαρίθμησητοΔιοικητικόΣυμβούλιομέσα
σταπλαίσιαπάντοτετουεταιρικούσκοπού:α)ΣυγκαλείτιςΓενικέςΣυνελεύσεις
τωνμετόχων,καθορίζειτασχετικάμετηνσύγκλησήτους,τηνημερήσιαδιάταξη
καιτασχετικάμετηδημοσίευσήτουςόπωςοΝόμοςκαιτοκαταστατικόαυτό
ορίζει.β)ΕκπροσωπείτηνεταιρίαστηνΕλλάδακαιτοεξωτερικό,στιςΔημόσιες,
ΔημοτικέςΑρχέςήΟργανισμούς,σεκάθεφύσεωςφυσικάήνομικάπρόσωπα,σε



όλαταδικαστήριαστηνΕλλάδακάθεβαθμούκαιδικαιοδοσίαςκαιστονΑρειο
ΠάγοκαιτοΣυμβούλιοτηςΕπικρατείας.Επίσηςεκπροσωπείτηνεταιρίασε
κάθεάλλοαλλοδαπόήΔιεθνέςΔικαστήριοήΑρχήγ)Κανονίζειτατης
εσωτερικήςκαιεξωτερικήςλειτουργίαςτηςεταιρίαςκαιπροσδιορίζεικάθε
δαπάνηδ)Αποφασίζειτηνίδρυσηκαιεπέκτασηυποκαταστημάτωνήγραφείων
οπουδήποτετοκρίνεισκόπιμο,ε)Προσδιορίζειτηνχρήσητωνδιαθεσίμων
κεφαλαίωνστ)Εγείρειαγωγές,υποβάλλειμηνύσεις,ασκείτακτικάκαιέκτακτα
ένδικαμέσα,παραιτείταιαπόαγωγές,μηνύσειςκαιένδικαμέσα,δέχεται,επάγει
καιαντεπάγειόρκους,προσβάλλειέγγραφα σανπλαστά,καταργείδίκες,
συνάπτεισυμβιβασμούςδικαστικούςήεξώδικουςμεοποιουσδήποτεόρους,
ενεργείκαιαίρεικατασχέσειςσεκινητάήακίνητακαιπροβαίνεισεεγγραφές
καιεξαλείψειςυποθηκώνκαιπροσημειώσεωνζ)Αγοράζεικαιπωλείγια
λογαριασμότηςεταιρίαςεμπορεύματα,μηχανήματακαιοποιαδήποτεάλλαυλικά
σχετικάμετοσκοπότηςεταιρίαςη)Εκχωρείκαιενεχυριάζειμεοποιουσδήποτε
όρους εγκρίνειφορτωτικές,εμπορεύματα,συναλλαγματικές ,γραμμάτια,
χρεωστικέςαποδείξειςκατάτρίτων,απαιτήσειςκατάτρίτωναπόπώληση
εμπορευμάτωνθ)ΣυνάπτεισυμβάσειςμεΤράπεζεςγιατοάνοιγμαπιστώσεων
με ανοιχτό λογαριασμό καιμε όποιους όρους εγκρίνειι)Εκδίδεικαι
οπισθογραφεί επιταγές, ια) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί
συναλλαγματικέςκαιγραμμάτιασεδιαταγή,ιβ)Αναλαμβάνεικαιεισπράττει
χρήματα,μερίσματα,αποδείξεις,τοκομερίδια,ιγ) Λαμβάνει δάνεια για
λογαριασμό της εταιρίας,παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει
υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές, ιδ)
Παραλαμβάνειφορτωτικέςκαισυνάπτεικάθεείδουςσυμβάσειςκαισυμφωνίες
μετρίτους,φυσικάήνομικάπρόσωπα,ιε)Συνάπτεικάθεείδουςσυμβάσειςκαι
συμφωνίεςμετρίτους,φυσικάήνομικάπρόσωπα,ημεδαπάήαλλοδαπά,γιατην
εισαγωγήάλλωνπροϊόντωναπαραίτητωνγιατηνεπίτευξητουσκοπούτης
εταιρίας,ιστ)Αποφασίζειτηνσυμμετοχήτηςεταιρίαςσεεπιχειρήσειςπουήδη
λειτουργούνήιδρύονταικαιτηνδημιουργίανέωνκλάδωντηςεταιρίαμετους
σκοπούςαυτούς,ιζ)Αγοράζει,πωλεί,ανταλλάσσειακίνητακαιπαραχωρεί
υποθήκεςκαικάθεείδουςεμπράγματαήάλλαδικαιώματα,ιη)Μισθώνεικινητά
ήακίνητακαιταεκμισθώνει,ιθ)Παρέχειεγγυήσειςπάσηςφύσεωςυπέρτρίτων
φυσικώνήνομικώνπροσώπωνμεταοποίαέχεισυναλλαγματικέςηεταιρίαεφ’
όσονκρίνειότιαυτόείναιαναγκαίοπροςευόδωσητουσκοπούτηςεταιρίας,κ)
Προσλαμβάνεικαιαπολύειτουπαλληλικόκαιεργατικόπροσωπικότηςεταιρίας
καιορίζειτιςαποδοχές,κα)Διορίζειδικηγόρουςκαιάλλουςπληρεξουσίουςτης
εταιρίαςγιατηνεκπροσώπησητηςεταιρίαςστιςδικαστικέςκαιλοιπέςαρχές
καιΟργανισμούςγιατηνενέργειαοποιασδήποτεαπότιςπαραπάνωπράξειςκαι
γενικάναδιοικείκαιναδιαχειρίζεταιτηνεταιρικήπεριουσίακαινασυνάπτει
συμβόλαιαγιαλογαριασμότηςεταιρίαςσχετικάμετιςπαραπάνωπράξειςκαι
οποιαδήποτεάλλακαικβ)Κλείνειταβιβλίατηςεταιρίαςστοτέλοςκάθε
εταιρικής χρήσης,καταρτίζειτον ετήσιο ισολογισμό της,προτείνειτα
διανεμητέαστουςμετόχουςμερίσματακαιταποσάπουθακρατηθούνγια
σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. Η παραπάνω απαρίθμηση των
δικαιωμάτωντουΔιοικητικούΣυμβουλίουείναιαπλάενδεικτική.
4.ΜεεξαίρεσητωνπεριπτώσεωνστιςοποίεςαπαιτείταιεκτουΝόμουήτου
παρόντοςκαταστατικούσυλλογικήενέργεια,τοΔιοικητικόΣυμβούλιοσύμφωνα
μετιςδιατάξειςτωνάρθρων18παρ.2και22παρ.3τουΚ.Ν.2190/1920,δύναται
νααναθέτειτηνάσκησητωναρμοδιοτήτωντου,όπωςαυτέςαναγράφονταιστις
παραγράφους1,2και3τουπαρόντοςάρθρου,ενόλοήενμέρει,στονΠρόεδροή
ΑντιπρόεδροήΔιευθύνοντεςΣυμβούλουςκαινασυνάπτειμεαυτούςσυμβάσεις
ήσυμφωνίεςπουκαθορίζουντηνδιάρκειατηςυπηρεσίαςτους,τηνέκτασητων
δικαιωμάτων,καθώς καιόλους τους υπόλοιπους όρους περίδιορισμού,
απόλυσηςκαιανάκλησήςτους.ΕπίσηςδύναταιτοΔιοικητικόΣυμβούλιομε



ειδικήαπόφασητουναδιορίζειΓενικόΔιευθυντήτηςεταιρίαςήΔιευθυντές
αυτής,καθορίζονταςσυγχρόνωςτιςαρμοδιότητες,τονχρόνουπηρεσίαςκαιτις
αμοιβέςτους,εφ’όσονδενπρόκειταιγιαμέλητουΔιοικητικούΣυμβουλίου.
5.ΣταΔικαστήριακαιτιςΔικαστικέςΑρχέςκαθώςκαιστιςυπόλοιπεςΑρχέςή
ΥπηρεσίεςτουΚράτους,ηεταιρίαεκπροσωπείταικαιαπότονΠρόεδροτουΔ.Σ.
ήτοναναπληρωτήτου,ήτουςΔιευθύνοντεςΣυμβούλους.
6.Γιατηνποινικήδίωξητηςεταιρίαςκαιγιαάσκησηπολιτικήςαγωγήςσε
ποινικήδίκηκαιγιακατάθεσήτηςσεπροανάκρισηήτακτικήανάκρισηκαιτα
ποινικάδικαστήρια,τοΔιοικητικόΣυμβούλιομπορείναδιορίζειεκπροσώπους
τηςεταιρίαςέναήπερισσότεραμέλητουήκαιυπαλλήλουςτηςεταιρίας.
7.ΓενικάτοΔιοικητικόΣυμβούλιοτηςεταιρίαςέχειτοδικαίωμανααναθέτεισ’
έναήπερισσότεραμέλητουήάλλαπρόσωπατηνεκπροσώπησητηςεταιρίαςεν
γένειήμόνογιαορισμένουείδουςπράξεις.

ΚΕΦΑΛΑΙΟΔ
ΕυθύνεςγιαταμέλητουΔιοικητικούΣυμβουλίου-Αμοιβές

Άρθρο16ο

ΕυθύνητωνΜελώντουΔιοικητικούΣυμβουλίου

1.ΚάθεμέλοςτουδιοικητικούΣυμβουλίουευθύνεταιαπέναντιστηνεταιρία
κατάτηνδιοίκησητωνεταιρικώνυποθέσεωνγιακάθεπταίσμα.Ευθύνεταιιδίως
ανοΙσολογισμόςπεριέχειπαραλείψειςήψευδείςδηλώσειςπουαποκρύπτουν
τηνπραγματικήκατάστασητηςεταιρίας.
2.Ηευθύνηαυτήδενυπάρχειαναποδείξειτηνεπιμέλειαπουκατέβαλεως
συνετόςοικογενειάρχης.ΑυτόδενισχύειγιατονΔιευθύνονταΣύμβουλοτης
εταιρίαςπουευθύνεταιγιακάθεαμέλεια.Επίσηςηευθύνηγιακάθεπράξηή
παράλειψηπουστηρίζεταισενόμιμηαπόφασητηςΓενικήςΣυνέλευσης.
3.ΚάθεμέλοςτουΔ.Σ.είναιυποχρεωμένονατηρείαυστηράτααπόρρητατης
επιχείρησηςπουγνωρίζειμετηνιδιότητατουσυμβούλου.
4.Ηεταιρίαμπορείναπαραιτηθείαπότιςαξιώσειςτηςγιααποζημίωσηήνα
συμβιβαστείμετάπάροδοδιετίαςαπότηνγένεσητηςαξίωσηςκαιμόνοεφ’όσον
συμφωνείηΓ.Σ.καιδεναντιτίθεταιμειοψηφίαπουναεκπροσωπείτοένα
τέταρτο(1/4)τουΜετοχικούΚεφαλαίουπουεκπροσωπείταιστησυνέλευση.
5.Οιπαραπάνω αξιώσειςτηςεταιρίαςκατάτωνμελώντουΔιοικητικού
Συμβουλίου απότηνΔιοίκησητωνεταιρικώνυποθέσεωνανηζημίαδεν
οφείλεταισεδόλοασκούνταιυποχρεωτικά,εφ’όσοντοαποφασίζειηΓ.Σ.με
απόλυτηπλειοψηφίαήτοζητήσουναπότοΔιοικητικόΣυμβούλιομέτοχοιπου
εκπροσωπούντοένατρίτο(1/3)τουκαταβεβλημένουΕταιρικούΚεφαλαίου.Η
αίτησητηςμειοψηφίαςλαμβάνεταιυπ’όψημόνονότανβεβαιωθείότιοι
αιτούντεςέγινανμέτοχοιτρεις(3)τουλάχιστονμήνεςπριναπότηναίτηση.
6.Ηαγωγήπρέπειναεγερθείμέσασεέξιμήνεςαπότηνημέρατηςσυνεδρίασης
τηςΓ.Σ.ήτηςυποβολήςτηςαίτησης.
7.Γιατηνδιεξαγωγήτηςδίκηςεφαρμόζονταιταοριζόμεναστοάρθρο22βπαρ.
3τουΚ.Ν.2190/1920
8.Απαγορεύεταιαπόλυτακαιείναιάκυραταδάνειατηςεταιρίαςστουςιδρυτές,
μέλητουΔιοικητικούΣυμβουλίου,ΓενικόΔιευθυντήήΔιευθυντές,συγγενείς
αυτώνμέχρικαιτουτρίτουβαθμούεξαίματοςήαγχιστείαςήσυζύγουςτων
παραπάνωκαθώςκαιηπαροχήπιστώσεωνσ’αυτούςμεοποιοδήποτετρόποή
παροχήεγγύησηςγι’αυτούςήσετρίτους.Επίσηςδάνειατηςεταιρίαςσετρίτους
καθώςκαιηπαροχήπιστώσεωνσ’αυτούςμεοποιοδήποτετρόποήπαροχή
εγγυήσεωνυπέραυτώνμεσκοπότηναπόκτησηαπ’αυτούςμετοχώντης
εταιρίας,απαγορεύεταιαπόλυτα καιείναιάκυρα.Οποιεσδήποτε άλλες
συμβάσεις της εταιρίας με τα παραπάνω πρόσωπα είναιάκυρες χωρίς
προηγούμενηέγκριση αυτώναπότηνΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχων.Η



έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που
εκπροσωπούντουλάχιστοντοένατρίτο(1/3)τουΜετοχικούΚεφαλαίουπου
εκπροσωπείταιστη Γενική Συνέλευση.Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει
προκειμένουγιασύμβασηπουδενεξέρχεταιαπόταόριατηςτρέχουσας
συναλλαγήςτηςεταιρίαςμετουςπελάτεςτης,καθώςκαιπροκειμένουγια
σύμβαση μίσθωσηςτωνυπηρεσιώνπροςτηνεταιρίαμέλουςτουΔιοικητικού
τηςΣυμβουλίου.ΑπαγορεύεταισεόσουςμετέχουνοπωσδήποτεστηΔιεύθυνση
τηςεταιρίαςσυμβούλους,καθώςκαιστουςδιευθυντέςαυτήςναενεργούνκατ’
επάγγελμαχωρίςάδειατηςγενικήςΣυνέλευσηςγιαδικότουςλογαριασμόήγια
λογαριασμότρίτων,πράξειςπουυπάγονταισεκάποιοαπότουςεπιδιωκόμενους
σκοπούςτηςεταιρίαςκαιναμετέχουνωςμέλητηςεταιρίαςοποιασδήποτε
νομικήςμορφήςπουεπιδιώκουντέτοιουςσκοπούςπληντωνεπαγγελματικών
δραστηριοτήτωνκάθεμετόχουήσυμβούλουήδιευθυντούπουπροϋφίσταται
τηςσύστασηςτηςεταιρίας.ΕξαιρετικάεπιτρέπεταισταμέλητουΔιοικητικού
Συμβουλίουναασκούντουςίδιουςήπαρεμφερείςσκοπούςμεαυτούςπου
επιδιώκειη παρούσα εταιρία χωρίς προηγούμενη έγκριση της Γενικής
Συνέλευσηςμόνονεάνκαιεφ’όσονγιατοσκοπόαυτόπρομηθεύονταιμόνοναπό
τηνσυνιστώμενημετοπαρόνεταιρίαταεμπορεύματακαιπροϊόντατουςγια
επίτευξητουσκοπούτους.Σεπερίπτωσηπαράβασηςτηςπαραπάνωδιάταξηςη
εταιρίαδικαιούταιναζητήσειαποζημίωσηκαιμπορείαντίγι’αυτήναζητήσει
αποζημίωσηκαιμπορείαντίγιαυτήναζητήσει,προκειμένουγιαπράξειςπου
έγινανγιαίδιοτουσυμβούλουήτουδιευθυντούλογαριασμό,ναθεωρηθούνοι
πράξειςαυτέςότιενεργήθηκανγιαλογαριασμότηςεταιρίας,προκειμένουδε
γιαπράξειςπουέγιναναπότονσύμβουλοήτονδιευθυντήγιαλογαριασμό
τρίτων,ναδοθείστηνεταιρίααπότηνμεσολάβησηαμοιβήήναεκχωρηθείσ’
αυτήνηαπαίτησηπουπροέρχεταιαπότηναμοιβήαυτή.Οικατάτοπροηγούμενο
εδάφιο απαιτήσεις της εταιρίας κατά συμβούλων ή διευθυντών αυτής
παραγράφονταιμετά ένα (1) έτοςαπό τότεπουανακοινώθηκαν σε
συνεδρίασητουδιοικητικούΣυμβουλίουαπόμέλοςαυτούήκοινοποιήθηκαν
στηνεταιρίααπόκάποιονμέτοχο.Ηπαραγραφήπάντωςεπέρχεταιπέντε(5)
μετάτηνενέργειατηςαπαγορευμένηςπράξεωςέτη.

Άρθρο17ο
ΑποζημίωσημελώντουΔιοικητικούΣυμβουλίου

1.ΣταμέλητουΔ.Σ.μπορεί,μετάαπόαπόφασήτου,ναχορηγείταιαποζημίωση
γιακάθεαυτοπρόσωπηπαράστασήτουςστιςσυνεδριάσειςτουήμηνιαία
αποζημίωση,τηςοποίαςτοποσόνορίζεταιπροσωρινάαπότοΔιοικητικό
ΣυμβούλιομετηναίρεσητηςέγκρισηςτουαπότηνΓενικήΣυνέλευση.
2.ΚάθεάλληαμοιβήήαποζημίωσητωνμελώντουΔιοικητικούΣυμβουλίου
εκτόςαπόαυτήτουάρθρου32παρ.1γτουπαρόντοςκαταστατικού,θεωρείται
ότιβαρύνειτηνεταιρίααν εγκριθείαπότηντακτικήΓενικήΣυνέλευσημε
ειδικήαπόφασήτης.
3.Οιδιατάξειςτωνπροηγουμένωνπαραγράφωνδενεφαρμόζονταιγιατις
αμοιβέςπουοφείλονταισεμέλητουΔιοικητικούΣυμβουλίουγιαυπηρεσίες
τουςπουπαρέχονταιστηνεταιρίαβάσειειδικήςσχέσεωςμισθώσεωςεργασίας
ήεντολής.

ΚΕΦΑΛΑΙΟΕ
Γενικές ΣυνελεύσειςΜετόχων

Άρθρο18ο

ΔικαιοδοσίεςκαιΑρμοδιότητεςτηςΓενικήςΣυνέλευσης

1.ΗΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχωνείναιτοανώτατοόργανοτηςεταιρίας.Η



ΓενικήΣυνέλευσηπουσυγκαλείταικαισυγκροτείταινόμιμα,δικαιούταινα
αποφασίζειγιακάθεεταιρικήυπόθεση,εκπροσωπείτοσύνολοτωνμετόχωνκαι
οιαποφάσεις της υποχρεώνουν όλους,ακόμη καιτους μετόχους που
απουσιάζουνήδιαφωνούν.
2.Η Γενική Συνέλευση τωνμετόχων,που συγκαλείταιπάντοτε από το
ΔιοικητικόΣυμβούλιοσυνέρχεταισετακτικήΓενικήΣυνέλευσηστηνέδρατης
εταιρίαςμιαφοράτοχρόνοκαιμάλισταμέσαστοπρώτοεξάμηνοαπότηνλήξη
τηςεταιρικήςχρήσης.
3.ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιομπορείόποτετοκρίνειαναγκαίο,νασυγκαλέσει
έκτακτηΓενικήΣυνέλευση.
4.ΗΓενικήΣυνέλευση,μεεξαίρεσητιςεπαναληπτικέςκαιτιςεξομοιούμενες
προς αυτές συνελεύσεις,πρέπεινα συγκαλείταιπριν από είκοσι(20)
τουλάχιστονημέρεςαπότηνημέρατηςσυνεδρίασης.Στοεικοσαήμεροαυτό
υπολογίζονταικαιοιεξαιρετέεςημέρες,δενσυνυπολογίζονταιόμωςηημέρα
τηςδημοσίευσηςτηςπρόσκλησηςκαιηημέρατηςσυνεδριάσεως.
5.Η πρόσκλησητηςΓενικήςΣυνελεύσεωςκαταρτίζεταιαπότοΔιοικητικό
Συμβούλιοκαιπεριλαμβάνειτοοίκημα,τηχρονολογία,τημέρακαιτηνώρατης
συνεδριάσεως,καθώςκαιταθέματατηςημερήσιαςδιάταξηςμεσαφήνεια.Η
πρόσκλησηαυτήτοιχοκολλάτεσεεμφανήθέσηστοκατάστηματηςεταιρίακαι
δημοσιεύεται:α)στοτεύχοςΑνωνύμωνΕταιριώνκαιΕταιριώνΠεριορισμένης
ΕυθύνηςτηςΕφημερίδαςτηςΚυβερνήσεωςσύμφωναμετοάρθρο3τουαπό
16-1-1930Π.Διατάγματος«ΠερίΔελτίουΑνωνύμωνΕταιριών »δέκα(10)
τουλάχιστονπλήρειςημέρες,ότανπρόκειταιγιαεπαναληπτικήΣυνέλευση,πριν
απόπέντε(5)τουλάχιστονπλήρειςημέρεςαπότηνοριζόμενηγιατησυνεδρίαση,
β)ΣεμίαημερήσιαπολιτικήεφημερίδααπόαυτέςπουεκδίδονταιστηνΑθήνα
και κυκλοφορούνευρύτερακατάτηνκρίσητουΔιοικητικούΣυμβουλίου,γ)Σε
μίαημερήσιαΟικονομολογικήΕφημερίδααπόαυτέςπουχαρακτηρίζονταισαν
τέτοιεςμεαπόφασητουΥπουργούΕμπορίου,είκοσι(20)τουλάχιστονπλήρεις
μέρεςότανπρόκειταιγιατακτικήΣυνέλευσηκαιδέκα(10)τουλάχιστονπλήρεις
μέρεςότανπρόκειταιγιαεπαναληπτικήΣυνέλευση,πριντηνοριζόμενητη
συνεδρίασηκαιδ)Σεμίαημερήσιαήεβδομαδιαίατουλάχιστονεφημερίδααπό
εκείνεςπουεκδίδονταιστηνέδρατηςκαισεπερίπτωσηπουδενεκδίδεται
εφημερίδαστηνπεριοχήαυτήσεμίαημερήσιαήεβδομαδιαίατουλάχιστον
εφημερίδααπότιςεκδιδόμενεςστηνπρωτεύουσατουνομούστονοποίοη
εταιρίαέχειτηνέδρατης.ΕξαιρετικάεάνηεταιρίαεδρεύεισεΔήμοή
ΚοινότητατουΝομούΑττικής,εκτόςτουΔήμουΑθηναίων,ηπρόσκλησηπρέπει
ναδημοσιεύεταισεμίαημερήσιαήεβδομαδιαίατουλάχιστονεφημερίδααπό
εκείνεςπουεκδίδονταιστηνέδρατηςκαισεπερίπτωσηπουδενεκδίδεται
εφημερίδαστηνπεριοχήαυτήσεμίαημερήσιαήεβδομαδιαίαεφημερίδααπότις
εκδιδόμενεςστηνέδρατηςνομαρχίαςστηνοποίαυπάγεταιηεταιρία.Οι
ημερήσιεςήεβδομαδιαίεςτουλάχιστονεφημερίδεςπρέπειναεμπίπτουνστα
κριτήριατουάρθρου1τουν.δ.1263/1972καιτουάρθρου2τουν4286/1963,
αντίστοιχα,όπωςαυτοίισχύουνκαινακυκλοφορούνανελλιπώςγιατρία(3)
τουλάχιστονχρόνια.

Άρθρο19ο

Υποβολήδιαφόρωνστοιχείωνστηναρμοδία εποπτεύουσααρχή

1.Είκοσι(20)τουλάχιστονπλήρειςημέρεςπριναπόκάθεΓενικήΣυνέλευση,
υποβάλλεταιαπότηνεταιρίαστηνεποπτεύουσαΑρχή,επικυρωμένοαντίγραφο
της ημερήσιας διάταξης με επεξηγηματική έκθεση των αναγραφομένων
θεμάτωνκαιένααντίτυποτωνφύλλωντωνεφημερίδωνστιςοποίεςέγινεη
δημοσίευση.
2.Μέσα σεείκοσι(20)μέρεςαπό κάθεΓενική Συνέλευση,υποβάλλεται



επικυρωμένοαντίγραφοτωνπρακτικώντηςστηνπαραπάνωυπηρεσία.

Άρθρο20ο
ΠροϋποθέσειςγιατησυμμετοχήστηΓενικήΣυνέλευση

1.ΔικαίωμαπαραστάσεωςστηΓενικήΣυνέλευσητακτικήήέκτακτηέχεικάθε
μέτοχοςμεμία(1)τουλάχιστονμετοχή.Οιμετοχέςπουανήκουνστηνίδιατην
εταιρίαδενμπορούννααντιπροσωπευθούνστηΓενικήΣυνέλευση.
2.ΓιαναμετάσχειμέτοχοςστηΓενικήΣυνέλευσηπρέπεινακαταθέσειτις
μετοχέςτουστοΤαμείοτηςεταιρίαςήστοΤαμείοΠαρακαταθηκώνκαιΔανείων
ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία στην Ελλάδα,πέντε (5)
τουλάχιστονημέρεςπριναπότηνημέραπουορίστηκεγιατηνΣυνέλευση.Οι
μέτοχοιμπορούννααντιπροσωπεύονταιμεπληρεξούσιοπουορίζεταιμενόμιμο
πληρεξούσιοέγγραφο.Οιανήλικοι,οιαπαγορευμένοικαιτανομικάπρόσωπα
αντιπροσωπεύονταιμετουςνόμιμουςαντιπροσώπουςτους.
3.Οιαποδείξειςγιατηνκατάθεσητωντίτλωντωνμετόχωνπρέπεινα
περιέχουνκαισημείωσητουαριθμούτωνκατατεθειμένωνμετοχών.Αυτέςκαι
ταπληρεξούσιαπρέπειναπροσάγονταιστηνεταιρίαπέντε(5)τουλάχιστον
ημέρεςπριναπότηνΓ.Σ.μετηνπροσαγωγήτουςπαραδίδεταισ’αυτούς
απόδειξηπουχρησιμεύεικαισανεισιτήριοστηΣυνέλευση.Μέτοχοιπουδεν
συμμορφώθηκανμετιςπαραπάνωδιατάξεις,συμμετέχουνστηΓ.Σ.μόνομετά
απόάδειάτης.

Άρθρο21ο

ΨήφοςΜετοχών

1.Οκύριοςμιαςμετοχήςέχειδικαίωμαμιας(1)ψήφουστηΣυνέλευσητων
μετόχωνκαιοαριθμόςτωναυξάνεικατάτονλόγομιαςψήφουανάμία(1)
μετοχή.
2.Σαράνταοκτώ (48)ώρεςπριναπόκάθεΓ.Σ.πρέπεινατοιχοκολλάτεσε
εμφανήθέσητουκαταστήματοςτηςεταιρίας,πίνακαςόσωνέχουνδικαίωμα
ψήφουστηγενικήΣυνέλευσημεένδειξητωντυχώναντιπροσώπωντους,του
αριθμούτωνμετοχών,τωνψήφωντουκαθενόςκαιτωνδιευθύνσεωντων
μετόχωνκαιτωναντιπροσώπωντους.Οιενστάσειςκατάτουκαταλόγουαυτού
ήκατάτηςημερήσιαςδιάταξης,πρέπειναυποβάλλονταικατάτηνέναρξητης
συνεδρίασηςκαιπριντηνείσοδοστηνημερήσιαδιάταξη,διαφορετικάείναι
απαράδεκτες.
3.ΤοΔ.Σ.υποχρεώνεταινακαταχωρήσειστονπαραπάνω πίνακαόλουςτους
μετόχους που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 20 του
καταστατικούαυτού.

Άρθρο22ο

ΑπαρτίαΓενικήςΣυνέλευσης

1.ΗΓενικήΣυνέλευσηβρίσκεταισεαπαρτίακαισυνεδριάζειέγκυρασεθέματα
τηςημερήσιαςδιάταξης,ότανπαρίστανταιήαντιπροσωπεύονταισ’αυτήν
μέτοχοιπουεκπροσωπούντοτριάντατρίατοιςεκατό(33%)τουλάχιστοντου
καταβεβλημένουΜετοχικούκεφαλαίου.
2.ΑνδενσυντελεστείηαπαρτίαηΓ.Σ.συνέρχεταιμέσασεείκοσι(20)ημέρες
απότηνχρονολογίατηςσυνεδρίασηςπουματαιώθηκεμεπρόσκλησηπουδίνεται
δέκα (10)ημέρες τουλάχιστονπρινκαιβρίσκεταισε απαρτία κατά την
επαναληπτικήαυτήσυνεδρίασηκαισυνεδριάζειέγκυραπάνωσταθέματατης
αρχικήςημερήσιαςδιάταξης,όσοκαιανείναιτοποσοστό τουΜετοχικού



κεφαλαίουπουεκπροσωπείταισ’αυτή.
3.Εξαιρετικά,προκειμένουγια αποφάσειςπουαφορούν:α)στημεταβολήτης
Εθνικότηταςτηςεταιρίας,β)σεμεταβολήτουαντικειμένουτηςεπιχειρήσεως
τηςΕταιρίας,γ)σεεπαύξησητωνυποχρεώσεωντωνμετόχων,δ)σεαύξησητου
ΜετοχικούΚεφαλαίουμηπροβλεπόμενηαπότοκαταστατικό,σύμφωναμετο
άρθρο 6 παρ.1 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με
κεφαλαιοποίησηαποθεματικών,ε)σεμείωσητουΜετοχικούΚεφαλαίου,στ)σε
έκδοσηδανείουμεομολογίες,ζ)σεμεταβολήτουτρόπουδιαθέσεωςτων
κερδών,η)σεσυγχώνευση,διάσπαση,μετατροπή,αναβίωση,παράτασητης
διάρκειαςήδιάλυσητηςεταιρίας,θ)σεπαροχήήανανέωσηεξουσίαςπροςτο
Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση
ομολογιακούδανείου,σύμφωναμετοάρθρο13παρ.1τουΚ.Ν.2190/1920,ι)σε
κάθεάλληπερίπτωσηκατάτηνοποίαοΝόμοςορίζειότιγιαναληφθείορισμένη
απόφαση από την Γενική Συνέλευση απαιτείταιαπαρτία της παρούσας
παραγράφου,ηΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχωνβρίσκεταισεαπαρτίακαι
συνεδριάζειέγκυραότανπαρίστανταιήαντιπροσωπεύονταισ’αυτήνμέτοχοι
πουεκπροσωπούντατέσσεραπέμπτα(4/5)τουκαταβεβλημένουΜετοχικού
Κεφαλαίου.
4.Ανδενσυντελεστεί ηαπαρτίατηςπροηγουμένηςπαραγράφουστηνπρώτη
συνεδρίασηηΓ.Σ.προσκαλείταικαισυνέρχεταιπάλιμέσασεείκοσι(20)ημέρες
απότηνσυνεδρίασηαυτήκαιύστερααπόπρόσκλησηπριναπόδέκα(10)πλήρεις
τουλάχιστονημέρες.Βρίσκεταιδεσεαπαρτίακαισυνεδριάζειέγκυρασεθέματα
τηςαρχικήςημερήσιαςδιάταξηςότανεκπροσωπείταισ’αυτήντοέναδεύτερο
(½)τουλάχιστοντουκαταβεβλημένουκεφαλαίου.
5.ΑνδενσυντελεστείκαιαυτήηαπαρτίαηΓ.Σ.συγκαλείταικαιπάλι,μέσασε
είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση,με πρόσκληση
τουλάχιστονδέκα(10)πλήρειςημέρεςπριν, συνεδριάζειέγκυρασταθέματα
τηςαρχικήςημερήσιαςδιάταξηςκαιβρίσκεταισεαπαρτίαότανεκπροσωπείται
σ’αυτήντοένατρίτο(1/3)τουλάχιστοντουκαταβεβλημένουΜετοχικού
Κεφαλαίου.

Άρθρο23ο

ΠρόεδροςτηςΓενικήςΣυνέλευσης

1.Ο ΠρόεδροςτουΔιοικητικούΣυμβουλίουκαιανκωλύεται,ονόμιμος
αναπληρωτής του,προεδρεύειπροσωρινά στη συνέλευση των μετόχων
εκλέγοντας καιένα γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων,μέχρις ότου
επικυρωθείαπό τη Γ.Σ.ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνταινα
συμμετέχουνκαιεκλεγείτοτακτικόπροεδρείοπουαποτελείταιαπότον
ΠρόεδροκαιέναΓραμματέα,πουεκτελείκαιχρέηψηφολέκτη.
2.ΟισυζητήσειςκαιαποφάσειςτηςΓενικήςΣυνέλευσηςσταθέματαπου
περιλαμβάνονταιστηνημερήσιαδιάταξη.Ηημερήσιαδιάταξηκαταρτίζεταιαπό
τοΔ.Σ.καιπεριλαμβάνειτιςπροτάσειςτουπροςτηνΓ.Σ.καθώςκαιτις
προτάσεις τωνμετόχωνήελεγκτώνπουζήτησαντηνσύγκλησητηςσύμφωνα
μετιςδιατάξειςτωνάρθρων24παρ.1και2τουπαρόντος.Συζήτησηγιατα
θέματαεκτόςτηςημερήσιαςδιάταξης,δενεπιτρέπεταιπαράμόνοκατ’εξαίρεση
για προτάσεις προς την συνέλευση τροπολογιών από το Δ.Σ.εφ’όσον
παρίσταταιτοσύνολοτωνμετοχώνήγιαπροτάσειςγιασύγκλησηάλληςΓ.Σ.

Άρθρο24ο

ΔικαιώματαμειοψηφίαςσχετικάμετηνσύγκλησηΓ.Σ.καιπαροχήπληροφοριών

1.Μεαίτησητωνμετόχωνπουεκπροσωπούντοέναεικοστό(1/20)του



καταβεβλημένουΜετοχικούΚεφαλαίου,τοΔ.Σ.υποχρεώνεταινασυγκαλεί
έκτακτηΓ.Σ.τωνμετόχωνκαιναορίζειημέρασυνεδρίασήςτης,πουδεναπέχει
περισσότεροαπότριάντα(30)μέρεςαπότηνεπίδοσητηςαίτησηςστονΠρόεδρο
τουΔιοικητικούΣυμβουλίου.
2.Ηαίτησηπεριέχειτοαντικείμενοτηςημερήσιαςδιάταξης.
3.Μεαίτησητωνμετόχωνπουεκπροσωπούντοέναεικοστό(1/20)του
καταβεβλημένουΜετοχικούΚεφαλαίου,οΠρόεδροςτηςΓ.Σ.υποχρεώνεταινα
αναβάλλειμιαφοράμόνο,αποφάσειςτηςΓ.Σ.τακτικήςήέκτακτηςκαιναορίσει
ημέρασυνεδρίασηςγιατηλήψητωναποφάσεωναυτών,τηνημέρα που
ορίζεταιστηναίτησητωνμετόχων,ηοποίαόμωςδενμπορείναπέχειπάνωαπό
τριάντα(30)ημέρεςαπότηνχρονολογίατηςαναβολής.Ημετ’αναβολήΓενική
Συνέλευση αποτελείσυνέχιση της προηγούμενης καιδεν απαιτείταιη
επανάληψητωνδιατυπώσεωνδημοσίευσηςτηςπρόσκλησηςτωνμετόχων,σε
αυτήν δεμπορούνναμετάσχουνκαινέοιμέτοχοι,τηρουμένωντωνδιατάξεων
τωνάρθρων27παρ.2και28τουΚ.Ν.2190/1920,όπωςισχύει.
4.Μεαίτησητωνμετόχωνπουεκπροσωπούντοέναεικοστό(1/20)του
καταβεβλημένουΜετοχικούΚεφαλαίου,πουυποβάλλεταιστηνεταιρίαπέντε(5)
πλήρειςημέρεςπριναπότηντακτικήΓ.Σ.,τοΔ.Σ.υποχρεώνεται:α)Να
ανακοινώνειστηΓ.Σ.τωνμετόχωνταποσάταοποίακατάτηντελευταίαδιετία
καταβλήθηκαναπότηνεταιρίαγιαοποιαδήποτεαιτίασεμέλητουΔ.Σ.,στους
Διευθυντέςήάλλουςυπαλλήλους,καθώςκαικάθεάλληπαροχήσταπρόσωπα
αυτάήκάθεσύμβασητηςεταιρίαςπουυπάρχειμεαυτούςαπόοποιαδήποτε
αιτία,β)Ναπαρέχεισυγκεκριμένεςπληροφορίεςγιατιςυποθέσειςτηςεταιρίας
στομέτροπουαυτέςείναιχρήσιμεςγιατηνπραγματικήεκτίμησητωνθεμάτων
τηςημερήσιαςδιάταξης.ΤοΔ.Σ.μπορείνααρνηθείτηνπαροχήπληροφοριών
γιααποχρώνταλόγοκαιηαιτιολογίατηςάρνησηςκαταχωρείταισταπρακτικά.
5.Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3)του
καταβεβλημένουΜετοχικούΚεφαλαίου,πουυποβάλλεταιστηνεταιρίαμέσα
στηνπροθεσμία της προηγούμενης παραγράφου,καιεφ’όσοναυτοίδεν
εκπροσωπούνταιστοΔ.Σ.,τοΔ.Σ.υποχρεώνεταιναπαράσχειπληροφορίεςσ’
αυτούςκατάτηνΓενικήΣυνέλευσηήανπροτιμάκαιπριναπόαυτήσε
εκπρόσωπότους σχετικάμετηνπορείατωνεταιρικώνυποθέσεωνκαιτην
περιουσιακήκατάστασητηςεταιρίας.ΤοΔ.Σ.μπορείν’αρνηθείγιααποχρώντα
ουσιώδηλόγοκαιηαιτιολογίακαταχωρείταισταπρακτικά.
6.Στιςπεριπτώσειςτουδευτέρουεδαφίουτηςπαρ.4καιτηςπαρ.5,τυχόν
αμφισβήτησηγιατοβάσιμοήμητηςαιτιολογίαςάρνησηςπαροχήςπληροφοριών,
λύνειτοαρμόδιοΜονομελέςΠρωτοδικείοτηςέδραςτηςεταιρίαςκατάτην
διαδικασίατωνασφαλιστικώνμέτρων.ΜετηνΙδιααπόφασητοδικαστήριο
υποχρεώνεικαιτηνεταιρίαναπαράσχειπληροφορίεςπουαρνήθηκε.
7.Μεαίτησητωνμετόχωνπουεκπροσωπούντοέναεικοστό(1/20)του
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,η λήψη απόφασης σε θέμα της
ημερήσιαςδιάταξηςστηΓ.Σ.γίνεταιμεονομαστικήκλήση.
8.Σεόλεςτιςπαραπάνω περιπτώσειςτωνπαρ.1έως5αιτούντεςμέτοχοι
οφείλουν να κρατήσουν κατατεθειμένες,σύμφωνα με το άρθρο 20 του
καταστατικούαυτούτιςμετοχέςτουςπουτουςπαρέχουντα παραπάνω
δικαιώματα από την χρονολογία επίδοσης της αίτησής τους μέχριτην
συνεδρίασητηςΓ.Σ.καιστιςπεριπτώσειςτηςπαρ.6μέχριτηνέκδοση
απόφασηςτουΔικαστηρίου

Άρθρο25ο

ΠρακτικάΓενικήςΣυνέλευσης

1.Για τις συζητήσεις καιαποφάσεις της Γ.Σ.τηρούνταιπρακτικά που
καταχωρούνταιπεριληπτικάσεειδικόβιβλίο.



2.Μεαίτησητωνμετόχων,οΠρόεδροςτηςΓ.Σ.υποχρεώνεταινακαταχωρίσει
σταπρακτικάακριβήπερίληψητηςγνώμηςτου.
3.Στηναρχήτωνπρακτικώνκαταχωρείταικαικατάλογοςτωνμετόχωνπου
παρέστησανκαιαντιπροσωπεύθηκανστηνΓ.Σ.σύμφωναμετοάρθρο20παρ.2.
ΤαπρακτικάυπογράφονταιαπότονΠρόεδροτηςΣυνέλευσηςκαιτονγραμματέα
της.
4.ΑνστηΣυνέλευσηπαρίσταταιέναςμόνομόνομέτοχος,τηνπαρακολουθεί
ΑντιπρόσωποςτηςαρμοδίαςΕποπτεύουσαςΑρχήςήΣυμβολαιογράφοςτης
έδραςτηςεταιρίαςπουπροσυπογράφειταπρακτικά.
5.ΤααντίγραφαήαποσπάσματατωνπρακτικώντωνΓ.Σ.πουπροσάγονταιστο
δικαστήριοήσεάλλεςαρχέςήοπουδήποτεαλλού,επικυρώνονταιαπότον
ΠρόεδροτουΔιοικητικούΣυμβουλίουήτοννόμιμοαναπληρωτήτου.

Άρθρο26ο

ΑρμοδιότητεςΓενικήςΣυνέλευσης

1.ΗΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχωναποφαίνεταιπάνωσεόλαταθέματαπου
υποβάλλονταισ’αυτήναπότοΔιοικητικόΣυμβούλιοήκαισεκάθεεταιρική
υπόθεσηγενικά.
2.ΗΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχωνείναιμόνηαρμοδίανααποφασίζει:
α)γιατιςτροποποιήσειςτουκαταστατικού,ωςτοιούτωνθεωρουμένωνπάντως
και των αυξήσεων ή μειώσεων του Μετοχικού Κεφαλαίου.Οι περί
τροποποιήσεως του καταστατικού αποφάσεις είναιέγκυρες,εφόσον δεν
απαγορεύονταιμερητήδιάταξητουκαταστατικού
β)εκλογήςμελώντουΔιοικητικούΣυμβουλίουκαιΕλεγκτών
γ)έγκρισηςτωνετήσιωνοικονομικώνκαταστάσεωντηςεταιρίας
δ)διαθέσεωςτωνετησίωνκερδών
ε)έκδοσηςδανείουμεομολογίες
στ)συγχώνευσης,διάσπασης,μετατροπής,αναβίωσης,παράτασηςτηςδιάρκειας
ήδιάλυσητηςΕταιρίας,
ζ)διορισμότωνεκκαθαριστών
η)έγκριση συμβάσεωνμεταξύτηςεταιρίαςτωνμελώντουΔιοικητικού
Συμβουλίου,
θ)διανομήπροσωρινώνμερισμάτωνστουςμετόχους,
ι)περιορισμόήκατάργησηδικαιώματοςπροτιμήσεωςτωνμετόχωνσεαυξήσεις.
Στιςανωτέρω διατάξειςδενυπάγονται:α)οικατάτοΝόμοκαιτοπαρόν
καταστατικόαποφασιζόμενεςαπότοΔιοικητικόΣυμβούλιοαυξήσειςμετοχικού
Κεφαλαίουήεκδόσειςομολογιακούδανείου,καθώςκαιοιεπιβαλλόμενες
αυξήσειςΜετοχικούΚεφαλαίουαπό τιςδιατάξειςάλλωνΝόμωνκαιτις
γενόμενεςμεκεφαλαιοποιήσειςαποθεματικών,β)ηκατάτοκαταστατικό
συμπλήρωσητουαριθμούτωνμελώντουΔιοικητικούΣυμβουλίουμέχριτης
πρώτηςτακτικήςΓενικήςΣυνέλευσης,γ)ηκατάτοκαταστατικόπροσωρινών,
μέχριτης συνεδρίας Γενικής Συνέλευσης,συμβούλων σε αντικατάσταση
παραιτηθέντων,αποθανόντωνήοπωσδήποτεάλλωςγενομένωνέκπτωτωνκαι
δ)ηκατάτοάρθρο78τουΚ.Ν.2190/1920απορρόφησηανώνυμηςεταιρίαςαπό
άλληανώνυμηεταιρίαπουκατέχειτο100%τωνμετοχώντης.

Άρθρο27ο

ΠλειοψηφίαγιατηνλήψηαπόφασηςτηςΓενικήςΣυνέλευσης

1.ΟιαποφάσειςτηςΓενικήςΣυνέλευσηςπαίρνονταιμεαπόλυτηπλειοψηφία
τωνψήφωνπουεκπροσωπούνταισ’αυτή.
2.Κατ’εξαίρεσηοιαποφάσειςτηςπαρ.3τουάρθρου22τουκαταστατικού



λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που
εκπροσωπούνταιστησυνέλευση.
3.Κάθεεκλογήπροσώπου,εφ’όσονδενορίζειδιαφορετικάονόμος,ανδεν
γίνεταιομόφωνα μεβοή,γίνεταιαπό τηνΓενική Συνέλευση μεμυστική
ψηφοφορίαπουδιενεργείταιμεψηφοδέλτια.

Άρθρο28ο

ΑπαλλαγήΔιοικητικούΣυμβουλίουκαιΕλεγκτών

1.ΜετάτηνψήφισητουισολογισμούηΓενικήΣυνέλευσημεειδικήψηφοφορία
πουενεργείταιμεονομαστικήκλήσηγιατην απαλλαγήτουΔιοικητικού
ΣυμβουλίουκαιτωνΕλεγκτώναπόκάθεευθύνηαποζημιώσεως.Ηαπαλλαγή
αυτήγίνεταιανίσχυρηστιςπεριπτώσειςτουάρθρου16τουκαταστατικού
(παράγραφος1,2και3).
2.ΣτηνψηφοφορίαγιααπαλλαγήτουΔιοικητικούΣυμβουλίουμπορούννα
μετέχουνταμέλητουμόνομετιςδικέςτουςμετοχές.Τοίδιοισχύεικαιγια
τουςυπαλλήλουςτηςεταιρίας.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ
Ελεγκτές καιΔικαιώματαΜειοψηφίας

Άρθρο29ο

Ελεγκτές,ΔιορισμούΕλεγκτώνμετάαπόΑίτησηΜετόχων

1.ΗτακτικήγενικήΣυνέλευσηεκλέγειδύο(2) ελεγκτέςγιαέλεγχοτων
βιβλίωντηςεταιρίαςκαιτωνετήσιωνοικονομικώνκαταστάσεωντης.Εκτός
απότουςτακτικούςελεγκτέςηγενικήΣυνέλευσηεκλέγεικάθεχρόνοκαιδύο
αναπληρωματικούςελεγκτέςγιατηνπερίπτωσηκωλύματοςτωντακτικών.
2.ΤοποσότηςαμοιβήςτωνελεγκτώνορίζεταιστηναπόφασητηςΓενικής
ΣυνέλευσηςγιατονδιορισμότουςσύμφωναμετηνδιάταξητουΝόμου.
3.ΗΤακτικήΓενικήΣυνέλευσηεκλέγειυποχρεωτικάορκωτούςελεγκτές,ένα
τακτικόκαιένααναπληρωτή,τουΣώματοςΟρκωτώνΛογιστών,εφόσονγίνεται

υπέρβασητωνορίωντηςπαρ.6τουάρθρου42ατουΚ.Ν.2190/1920σύμφωναμε
τιςσχετικέςδιατάξειςτηςνομοθεσίαςπουισχύουνκάθεφορά.Οιδιατάξειςτων

παρ.7&8τουάρθρου42ατουΚΝ2190/1920εφαρμόζονταιαναλόγως.
4.Η αμοιβήτουορκωτούΛογιστή-Ελεγκτήκαθορίζεταισύμφωναμετην
διαδικασίαπουορίζειοΝόμος.
5.Σεπέντε(5)ημέρεςαπότηνσυνεδρίασηπουόρισετουελεγκτές πρέπειη
εταιρίανατουςανακοινώσειτονδιορισμότους.Σεπερίπτωσηπουδενθα
αποποιηθούναυτόντονδιορισμόμέσασεπενθήμερηπροθεσμία,θεωρείταιότι
τοναποδέχθηκανκαιέχουνόλεςτιςευθύνεςκαιυποχρεώσειςπουαναφέρονται
στιςεπόμενεςπαραγράφους.Προκειμένουναληφθείέγκυρααπόφασηαπότην
Γενική Συνέλευση, σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες
οικονομικέςκαταστάσεις),αυτοίθαπρέπειναέχουνελεγχθείπροηγουμένως
απόδύοτουλάχιστονελεγκτές.
6.Οιελεγκτέςοφείλουνναπαρακολουθούνκατάτηνδιάρκειατηςχρήσηςτην
λογιστικήκαιδιαχειριστικήκατάστασητηςεταιρίαςκαιέχουνδικαίωμανα
λαμβάνουνγνώσηοποιουδήποτεβιβλίου,λογαριασμούήεγγράφου,καθώςκαι
τωνπρακτικώντηςΓ.Σ.καιτουΔ.Σ..Υποχρεώνονταινακάνουνκάθεαναγκαία
υπόδειξηστοΔ.Σ.καισεπερίπτωσηπουπαραβιάζονταιδιατάξειςτουΝόμουή
τουκαταστατικού,αναφέρονταιστηναρμόδιαεποπτεύουσαΑρχή.Μετάτην
λήξη της χρήσης υποχρεώνονταινα εκλέξουν τον Ισολογισμό καιτον
λογαριασμόαποτελεσμάτωνχρήσεωςκαιναυποβάλλουνέκθεσηγιατοπόρισμα
τουελέγχουτουςστηντακτικήΓ.Σ..Απότηνέκθεσηαυτήπρέπειναπροκύπτει



μεσαφήνειακαιαφούελεγχθείμεακρίβειαήνομιμότητατωνεγγραφώνστα
βιβλία της επιχείρηση,αν ο Ισολογισμός απεικονίζειτην οικονομική
κατάστασητηςεπιχείρησηςκαιολογαριασμόςαποτελεσμάτωνχρήσεωςτα
αποτελέσματαπροέκυψανσ’αυτή.Ειδικότεραηέκθεσητωνελεγκτώνπρέπει
νααναφέρει:α)ανπαρασχέθηκανσ’αυτούςοιαναγκαίεςπληροφορίεςγιατην
εκτέλεσητουέργουτους,β)ανέλαβανγνώσητουπλήρουςαπολογισμούτων
εργασιώντωνυποκαταστημάτωνανυπάρχουν,γ)ανέγινετροποποίησηστη
μέθοδοτηςαπογραφήςσεσχέσημετηνπροηγούμενηχρήση,δ)αντηρείται

κανονικάλογαριασμόςκόστουςπαραγωγής,ε)ταόσαορίζονταιστοάρθρο43α

παρ.4τουΚ.Ν.2190/1920.ΟιελεγκτέςυποχρεώνονταιναπαρίστανταιστηΓ.Σ.
καιναπαρέχουνκάθεπληροφορίασχετικήμετονέλεγχοπουέκαναν.
7.Οιελεγκτέςευθύνονταικατάτηνάσκησητωνκαθηκόντωντουςγιακάθε
πταίσμακαιυποχρεώνονταισεαποζημίωσητηςεταιρίας.Ηευθύνηαυτήδεν
μπορείνααποκλειστείήτροποποιηθεί.Ηαξίωσητηςεταιρίαςπαραγράφεται
μετάαπόδύοχρόνια.
8.Δενμπορούνναορισθούνελεγκτέςτηςεταιρίαςπρόσωπααπόαυτάπου
αναφέρονταιστοάρθρο10παρ.1τουΚ.Ν.2190/20,καθώςκαιοιυπάλληλοιτης
εταιρίας.
9.ΟιελεγκτέςμπορούνμεαίτησήτουςστονΠρόεδροτουΔ.Σ.ναζητήσουντην
σύγκλησηέκτακτηςΓ.Σ..ΗΓ.Σ.αυτήσυγκαλείταιυποχρεωτικάαπότοΔ.Σ.μέσα
σεδέκα(10)μέρεςαπότηνεπίδοσητηςαίτησηςστονΠρόεδροκαιέχει
αντικείμενοημερήσιαςδιάταξηςαυτόπουαναφέρεταιστηναίτηση.

Άρθρο30ο
Δικαιώματα Μειοψηφίας

1.Μέτοχοιτηςεταιρίαςπουαντιπροσωπεύουντουλάχιστοτοέναεικοστό(1/20)
τουκαταβεβλημένουΜετοχικούΚεφαλαίουέχουνδικαίωμαναζητούνέλεγχο
τηςεταιρίαςαπότοΜονομελέςΠρωτοδικείοτηςπεριφέρειαςστηνοποία
εδρεύειηεταιρία,πουδικάζεικατάτηνδιαδικασίατηςεκούσιαςδικαιοδοσίας.
Οέλεγχοςδιατάσσεταιανπιθανολογείταιότιμετιςκαταγγελλόμενεςπράξεις
παραβιάζονταιοιδιατάξειςτωνΝόμωνήτουκαταστατικούήτωναποφάσεων
τηςΓ.Σ.καιανοιπράξειςπουκαταγγέλλονταιέγινανσεχρόνοπουδεναπέχει
πάνωαπόδιετίααπότηνέγκριση τουΙσολογισμούτηςχρήσεωςμέσαστην
οποίασυντελέστηκαν.
2.Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του
καταβεβλημένουμετοχικούκεφαλαίου,δικαιούνταιναζητήσουναπότοαρμόδιο
δικαστήριοέλεγχοτηςεταιρίας,σύμφωναμετηνπαραπάνωπαράγραφοόταν
απότηνόληπορείατωνεταιρικώνυποθέσεωνδενασκείταιόπωςεπιβάλλειη
χρηστήκαισυνετήδιαχείριση.Ηδιάταξηαυτήδεν εφαρμόζεταιότανηαιτούσα
μειοψηφίαεκπροσωπείταιστοΔιοικητικόσυμβούλιοτηςεταιρίας.
3.Οιαιτούντες μέτοχοιμέχριτην έκδοση της απόφασης να τηρούν
κατατεθειμένεςστοΤαμείοΠαρακαταθηκώνΔανείων,στηνΤράπεζατης
ΕλλάδοςήοποιαδήποτεάλληαναγνωρισμένηΕλληνικήΤράπεζατιςμετοχές
τουςπουτουςδίνουντοδικαίωμαναυποβάλλουντηναίτησηκαιπάντωςόχι
μικρότεροαπότριάντα(30)μέρεςαπότηνυποβολήτηςαίτησης.
4.Οιμέτοχοιέχουνόλαταδικαιώματακαιτιςενστάσειςπουοινόμοι,ηκαλή
πίστηκαιοσκοπόςτωνδικαιωμάτωντουςστηΑνώνυμηΕταιρίατουςπαρέχουν

ΚΕΦΑΛΑΙΟΖ
Ισολογισμός-ΔιανομήΚερδών-Πληρωμήμερίσματος

Άρθρο31ο

ΕτήσιεςΟικονομικέςΚαταστάσεις



1.Η εταιρικήχρήσηείναιδωδεκάμηνηςδιάρκειας,αρχίζειτηνπρώτη(1η)

Ιανουαρίουκαιλήγειτηντριακοστήπρώτη(31η)Δεκεμβρίουκάθεέτους,οπότε
κλείνονταικαιισολογίζονταιταβιβλίατηςεταιρίας,καταρτίζονταιοιετήσιες
οικονομικέςκαταστάσειςτηςχρήσηςπουέληξεκαιυποβάλλεταιστητακτική
ΓενικήΣυνέλευσηκαισυνοδεύεταιαπότηναναγκαίαεπεξηγηματικήέκθεσητου
ΔιοικητικούΣυμβουλίουκαιτηλογοδοσίατουγιατοέτοςπουέληξε.
2.Οιετήσιεςοικονομικέςκαταστάσειςπρέπειναέχουνσυνταχθείμεαπόλυτη
σαφήνειακαιναεξάγεταιαπόαυτέςεύκολακαισίγουραηαληθινήοικονομική
κατάστασητηςεταιρίας.
3.Πρέπειναεμφανίζειχωριστάταδιάφορα στοιχεία,εκτόςανοειδικός
κλάδοςτηςεπιχείρησηςαπαιτείιδιαίτερηδιαρρύθμισητουΙσολογισμού,ηοποία

καιπρέπειναανταποκρίνεταισταάρθρα42α,42β,42γ,42ε,43,43α,43β,132και
133τουΚ.Ν.2190/1920όπωςισχύουν.
4.ΣτηνέκθεσητουΔιοικητικούΣυμβουλίουστηνΤακτικήΓενικήΣυνέλευση
αναφέρονταισύμφωναμετιςάνωδιατάξεις:α)οισολογισμός,β)ολογαριασμός
αποτελέσματαχρήσης,γ)οπίνακαςαποτελεσμάτωνδιαθέσεωςχρήσηςκαιδ)το
προσάρτημα.
Ειδικάαναγράφονταιταχρεόγραφακατάείδος,ποσάκαιτιμήμονάδας,το
διαθέσιμοσυνάλλαγμαεξωτερικούξεχωριστάκατάείδοςμετιμέςήτιμή
απόκτησηςκινητάκαιακίνητατηςεταιρίαςγενικάκατάμονάδα,είδοςκαιτόπο,
τιμήαπόκτησηςτουςκαικάθετυχόνεμπράγματοβάροςπουυπάρχεισ’αυτό,
καθώςκαισημαντικέςζημίεςπουπροβλέπονταιήπραγματοποιήθηκανστο
χρονικόδιάστημααπότηνλήξητηςεταιρικήςχρήσηςκαιμέχριτηνυποβολήτης
έκθεση.
5.Αντίγραφοτωνετήσιωνοικονομικώνκαταστάσεων,μετιςεκθέσειςτουΔ.Σ.
καιτωνελεγκτών,υποβάλλεταιστηνΕποπτεύουσαΑρχήαπότηνεταιρίαείκοσι
(20)μέρεςτουλάχιστονπριναπότηΓενικήΣυνέλευση
6.ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιουποχρεώνεταινακαταθέσειστογραφείοτης
εταιρίαςτιςετήσιεςοικονομικέςκαταστάσειςπουθαυποβληθούνγια έγκριση
καθώςκαιτιςεκθέσειςτουΔ.Σ.καιτωνελεγκτώνγι’αυτόν,δέκα(10)μέρες
πριναπότηνΣυνεδρίασητηςΓ.Σ.ΟΙσολογισμόςμετιςεκθέσειςαυτέςπρέπεινα
δίνεταιεπίσηςσεκάθεμέτοχοπουτοζητάειμέσαστηνίδιαπροθεσμίατων
δέκαημερών.
7.ΤοΔιοικητικόΣυμβούλιοτηςεταιρίαςυποχρεώνεταιναδημοσιεύσειτα
έγγραφα της προηγουμένης παραγράφου στο σύνολό τους είκοσι(20)
τουλάχιστονπλήρειςημέρεςπριναπότησυνεδρίασητηςΓενικήςΣυνέλευσης:α)
τονΙσολογισμόστοτεύχοςΑ.Ε.καιΕ.Π.Ε.τηςΕφημερίδαςτηςΚυβέρνησης
είκοσιημέρες(20)πριναπότηνΓ.Σ.,σύμφωναμετοάρθρο7βπαρ.1εδ.βτου
Κ.Ν.2190/1920,β)σεμιαημερήσιαήεβδομαδιαίατουλάχιστονεφημερίδααπό
εκείνεςπουεκδίδονταιστηνέδρατηςκαισεπερίπτωσηπουδενεκδίδεται
εφημερίδαστηνπεριοχήαυτήσεμίααπότιςεκδιδόμενεςστηνπρωτεύουσατου
νομούστονοποίοηεταιρίαέχειτηνέδρατης,γ)σεμίαημερήσιαπολιτική
εφημερίδα,πουπληροίτιςπροϋποθέσειςτουάρθρου3τουΝΔ3757/1957,όπως
αυτόισχύει,ηοποίαεκδίδεταιστηνΑθήνακαιέχειευρύτερηκυκλοφορίασ’
ολόκληρητηχώρα,κατάτηνκρίσητουΔιοικητικούΣυμβουλίουκαισεμία
ημερήσιαοικονομικήεφημερίδαπουπληροίτιςπροϋποθέσειςτηςπαρ.2του
άρθρου26τουΚ.Ν.2190/1920,όπωςισχύεισήμερα,δ)σεμίαημερήσιαή
εβδομαδιαίατουλάχιστονεφημερίδααπόεκείνεςπουεκδίδονταιστηνέδρατης
καισεπερίπτωσηπουδενεκδίδεταιεφημερίδαστηνπεριοχήαυτήσεμία
ημερήσιαήεβδομαδιαίατουλάχιστονεφημερίδααπότιςεκδιδόμενεςστην
πρωτεύουσατουνομούστονοποίοηεταιρίαέχειτηνέδρατης.Εξαιρετικάεάνη
εταιρίαεδρεύεισεΔήμοήΚοινότητατουΝομούΑττικής,εκτόςτουΔήμου



Αθηναίων,ηπρόσκλησηπρέπειναδημοσιεύεταισεμίαημερήσιαήεβδομαδιαία
τουλάχιστονεφημερίδααπόεκείνεςπουεκδίδονταιστηνέδρατηςκαισε
περίπτωσηπουδενεκδίδεταιεφημερίδαστηνπεριοχήαυτήσεμίαημερήσιαή
εβδομαδιαίαεφημερίδααπότιςεκδιδόμενεςστηνέδρατηςνομαρχίαςστην
οποίαυπάγεταιηεταιρία.Οιημερήσιεςήεβδομαδιαίεςτουλάχιστονεφημερίδες
πρέπειναεμπίπτουνστακριτήριατουάρθρου1τουν.δ.1263/1972καιτου
άρθρου2τουν4286/1963,αντίστοιχα,όπωςαυτοίισχύουνκαινακυκλοφορούν
ανελλιπώςγιατρία(3)τουλάχιστονχρόνια. .
8.Μέσασεείκοσι(20)ημέρεςαπότηνέγκρισητωνοικονομικώνκαταστάσεων
απότηντακτικήγενικήΣυνέλευση,μαζίμετοεπικυρωμένοαντίγραφοτων

πρακτικώντης,πουπροβλέπεταιαπότηνπαρ.2τουάρθρου26α τουΚ.Ν.
2190/1920,υποβάλλεταιστηναρμόδιαεποπτεύουσααρχήκαιαντίτυποτων
εγκεκριμένωνοικονομικώνκαταστάσεων.
9.ΓιαναληφθείαπότηνΓενικήΣυνέλευσηέγκυρηαπόφασηγιατιςετήσιες
οικονομικέςκαταστάσειςπουεγκρίθηκαναπότοΔιοικητικόΣυμβούλιοαυτός
πρέπειναέχει ελεγχθείαπόδύοτουλάχιστονελεγκτές,σύμφωναμετοάρθρο
29παρ.1τουπαρόντοςκαιναέχειθεωρηθείειδικά:α)τονΠρόεδροτου
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,β)τον Διευθύνοντα ή
ΕντεταλμένοΣύμβουλοκαι,σεπερίπτωσηπουδενυπάρχειτέτοιοςσύμβουλοςή
ηιδιότητάτουσυμπίπτειμεεκείνητωνανωτέρωπροσώπων,απόέναμέλοςτου
ΔιοικητικούΣυμβουλίουπουορίζεταιαπόαυτόκαιγ)τονυπεύθυνογιατην
διεύθυνσητουλογιστηρίουΣεπερίπτωσηπουκάποιοςαπότουςπαραπάνω
διαφωνείμετοντρόποκαταρτίσεωςτουισολογισμούαπόάποψηνομιμότητας
είναιυποχρεωμένοςναεκθέσειεγγράφωςστηΓενικήΣυνέλευσητωνμετόχων
τιςαντιρρήσειςτου.

Άρθρο32
ΚαθαράΚέρδη-ΔιάθεσηΚερδών

1.Καθαράκέρδητηςεταιρίαςείναιαυτάπουπροκύπτουνμετάτηναφαίρεση
απόταακαθάριστακέρδηπουπραγματοποιήθηκανκάθεεξόδουτου,κάθεζημίας,
τωννόμιμωναποσβέσεωνκαικάθεάλλουεταιρικούβάρους.Απότααπομένοντα
καθαράκέρδηαφαιρούνταικατάσειράταεξήςποσά:α)ποσοστόπέντετοις
εκατό(5%)γιατονσχηματισμότακτικούαποθεματικούκεφαλαίου.Ηαφαίρεση
τουποσούτωνκερδώνγιατονσχηματισμότουαποθεματικούπαύειναείναι
υποχρεωτική άμα αυτό φθάσει τουλάχιστο στο ένα τρίτο (1/3) του
καταβεβλημένουΜετοχικούκεφαλαίου,ενώ εξακολουθείνααφαιρείταιενώ
εξακολουθείνααφαιρείταιαντοτακτικόαποθεματικόμειώνοντανσεποσό
μικρότεροαπότοένατρίτο(1/3)τουμετοχικούΚεφαλαίου.Τοαποθεματικό
αυτόκεφάλαιοχρησιμοποιείταιαποκλειστικάγιατηνεξίσωση προπάσης
διανομής μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού
κερδώνκαιζημιών,β)γιατηνκαταβολήστουςμετόχουςμερίσματοςέξιτοις
εκατό(6%)τουλάχιστονστοκαταβεβλημένοΜετοχικόΚεφάλαιοσεσυνδυασμό
μετιςδιατάξειςτουάρθρου3τουΑ.Ν.148/1967,τουΝΔ34/1968,τουΝ
876/1979,όπωςτροποποιήθηκεαπότοάρθρο1τουΝ.2753/1999,καιτουΝ
2789/2000,διατίθεταιγιατηνκαταβολήπρώτουμερίσματοςστουςκατόχους
κοινώνμετοχών,γ)απότουπόλοιποδιατίθεταιποσόγιατηναμοιβήτωνμελών
τουΔ.Σ.κατάτηνκρίσητηςτακτικήςΓ.Σ.καιτωνδιευθυντώνήάλλων
υπαλλήλωντηςεταιρίαςγιατιςυπηρεσίεςτους,πέρααπότουςτακτικούς
μισθούςκαιτιςαποζημιώσειςτους,τοτυχόναπομένονυπόλοιποδιατίθεταιμε
απόφασητηςτακτικήςΓ.Σ.ενόλοήενμέρηγιατονσχηματισμόεκτάκτου
αποθεματικού κεφαλαίουήγιαδιανομήσυμπληρωματικούμερίσματοςστους
μετόχους,ήμεταφέρεταισενέαχρήση.
2.ΟιμέτοχοιμετέχουντωνκαθαρώνκερδώνμετάτηνέγκρισηαπότηΓενική



ΣυνέλευσητωνΕτησίων λογαριασμών.Τοπροςδιανομήποσόκαταβάλλεται
στουςμετόχουςμέσασεδύομήνεςαπότηναπόφασητηςΤακτικήςΓενικής
Συνέλευσηςπουενέκρινετιςετήσιεςοικονομικέςκαταστάσεις.
3.Ηδιανομήπροσωρινώνμερισμάτωνήποσοστώνεπιτρέπεταιμόνονεφ’όσον
είκοσι(20)ημέρεςπρινδημοσιευθείηλογιστικήκατάστασηγιατηνεταιρική
περιουσίασεκάποιαημερήσιαεφημερίδατωνΑθηνών,ευρείαςκυκλοφορίας
κατάτηνκρίσητουΔ.Σ.καιστοτεύχοςΑ.Ε.καιΕ.Π.Ε.τηςεφημερίδαςτης
ΚυβέρνησηςκαιυποβληθείστηνΕποπτεύουσαΑρχή.Ταδιανεμόμενακέρδηδεν
μπορούνναυπερβούντομισό(½)τωνκαθαρώνκερδώνσύμφωναμετη
λογιστικήκατάσταση.

Άρθρο33ο

ΠληρωμήΜερίσματος

1.ΗπληρωμήτουμερίσματοςαρχίζεισεμέραπουορίζεταιαπότηντακτικήΓ.Σ.
ή κατά εξουσιοδότησή τηςαπό το Δ.Σ.μετά τηνέγκριση τωνετήσιων
οικονομικώνκαταστάσεωνστηνέδρατηςεταιρίας.
2. Το μέρισμα θα καταβάλλεται έγκαιρα σε κάθε κομιστή της
μερισματαποδείξεως,μετάαπόέρευναωςπροςτηνκυριότητατηςμετοχής.Οι
κύριοιτωνμετοχώνπουδενζήτησανέγκαιρατηνπληρωμήτωνμερισμάτων
τους,δενέχουναπαίτησηγιατόκους.
3.Ταμερίσματαπουδενζητήθηκανμέσασεμίαπενταετίααπότότεπου
κατέστησαναπαιτητάπαραγράφονται.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ
ΛΥΣΗΚΑΙΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΤΗΣΕΤΑΙΡΙΑΣ

Άρθρο34ο

Λόγοι Λύσεως

1.Αντοσύνολοτωνιδίωνκεφαλαίωντηςεταιρίαςόπωςπροβλέπεταιστο
παρόνγίνεικατώτεροαπότομισό(½)τουκεφαλαίου,τοΔ.Σ.υποχρεώνεταινα
συγκαλέσειτηνΓ.Σ.μέσασεπροθεσμίαέξι(6)μηνώναπότηνλήξητηςχρήσης,
νααποφασίσειγιατηλύσητηςεταιρίαςήστηνυιοθέτηση άλλουμέτρου.
2.Ηεταιρίαλύεται:α)μετηνπάροδοτουχρόνουδιαρκείαςτηςπουορίζεται
στοάρθρο4τουπαρόντος β)μεαπόφασητηςΓ.Σ.πουλαμβάνεταικατάτις
διατάξειςτωνάρθρων22παρ.3και27παρ.2τουπαρόντος γ)μετηνκήρυξη
τηςεταιρίαςσεκατάστασηπτώχευσης.Ησυγκέντρωσητωνμετοχώνσεένα
πρόσωποδεναποτελείλόγολύσεωςτηςεταιρίας.
3.Εκτόςαπότηνπερίπτωσητηςπτώχευσης,τηνλύσητηςεταιρίαςακολουθείη
εκκαθάρισήτης.Στηνπερίπτωσητουεδαφίουα’τηςπροηγούμενηςπαραγράφου,
τοΔ.Σ.εκτελείχρέηεκκαθαριστούμέχριτονορισμόεκκαθαριστώναπότηνΓ.Σ.
Στηνπερίπτωσητουεδαφίουβ’ηΓ.Σ.μετηνίδιααπόφασηορίζεικαιτους
εκκαθαριστές.
4.Ανηεταιρίαλύθηκελόγω παρόδουτουχρόνου τηςδιάρκειαςτηςήμε
απόφαση τηςΓ.Σ.ή ανμετά τηνκήρυξή τηςσεπτώχευση επήλθε
συμβιβασμόςήαποκατάσταση,αυτήμπορείνααναβιώσειμεαπόφασητηςΓ.Σ.
πουλαμβάνεταισύμφωνα μετιςδιατάξειςτωνάρθρων22παρ.3και27παρ.2
τουπαρόντος.Τέτοιααπόφασηαποκλείεταιανάρχισεηδιανομήτηςεταιρικής
περιουσία.Πριν από την λήξη της ορισμένης διάρκειας της εταιρίας,
συγκαλείταιέκτακτηηΓ.Σ.γιανααποφασίσειαναυτήπρέπειναπαραταθεί.
5.ΑναποφασιστείηλύσητηςεταιρίαςηΓ.Σ.κανονίζειτοντρόποτης
εκκαθάρισης,διορίζειδύοήτρειςεκκαθαριστέςαπότουςμετόχουςτηςή
τρίτουςκαιπροσδιορίζεισυγχρόνωςταδικαιώματα,τιςεξουσίεςκαιτηναμοιβή
τους.Αυτοίενεργούναπογραφήτηςεταιρικήςπεριουσίαςκαιδημοσιεύουντον



ισολογισμόσύμφωναμετοάρθρο 31,παράγραφος7τουπαρόντος,τουοποίου
ένα αντίτυπο υποβάλλεταιστην Αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή.Την ίδια
υποχρέωσηέχουνοιεκκαθαριστέςκαικατάτηνλήξητηςεκκαθάρισης.
6.Οδιορισμόςεκκαθαριστώνσυνεπάγεταιαυτοδικαίωςτηνπαύσητηςεξουσίας
τουΔ.Σ.

Άρθρο35ο

Εκκαθάριση -Εκκαθαριστές
Οιεκκαθαριστές,αποφασίζονταςομόφωναυποχρεώνονταιναρευστοποιούνμε
οποιοδήποτετρόποκρίνουνσυμφερότεροτοΕνεργητικότηςεταιρίαςκαινα
εξοφλήσουντοΠαθητικότης.Γιατοσκοπόαυτόπαραχωρούνταισ’αυτούςαπό
τηνΓ.Σ.όλαταδικαιώματαπουαπαιτούνταιγιατηναπρόσκοπτηεκτέλεσητης
εντολήςτους,γιατηνεκποίησηκαιείσπραξητου ενεργητικούκαιπαθητικού
τηςεταιρίαςσετρίτουςστοσύνολότης.Τοπροϊόντηςεκκαθάρισης,μετάτην
εξόφλησητουπαθητικού,ανήκειστουςμετόχουςκαιδιανέμεταιμεταξύτους
κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό
κεφάλαιο.

Άρθρο36ο

ΔικαιώματαΓ.Σ.καιΜειοψηφίαςστοστάδιοτηςΕκκαθάρισης

1.‘ΟσοδιαρκείηεκκαθάρισηηΓ.Σ.διατηρείόλαταδικαιώματάτηςκαι
συνέρχεταισεσυνεδρίασημετάαπόπρόσκλησητωνεκκαθαριστών,κάθεφορά
πουτοκρίνουναναγκαίοκαιμπορείνααπονέμεικαιεξαιρετικέςδικαιοδοσίες
στουςεκκαθαριστές.
2.ΣτηνΓ.Σ.ανήκειτοδικαίωματηςέγκρισηςτουλογαριασμούτηςεκκαθάρισης.
3.Κάθεέτοςτααποτελέσματατηςεκκαθάρισηςυποβάλλονται στηΓ.Σ.με
έκθεσητωναιτίωνπουπαρακώλυσαντοτέρματηςεκκαθάρισης.
4.Τοστάδιοτηςεκκαθάρισηςδενμπορείναυπερβείτηνπενταετίααπότην
ημερομηνίαέναρξηςτης.Πέραντηςπενταετίαςαπαιτείταιειδικήάδειατης
ΑρμόδιαςΑρχής.Τοστάδιοτηςεκκαθάρισηςόμωςδενμπορείσεκαμία
περίπτωσηναυπερβείτηνδεκαετία.

Άρθρο37ο

1.ΚατάτηνσύγκλησητηςΓενικήςΣυνέλευσηςτηνπερίοδοτηςεκκαθάρισηςτης
εταιρίας διατηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Ε’του παρόντος
καταστατικούκαιοιεκκαθαριστέςενεργούνόσαεπιβάλλειτοκαταστατικόστο
ΔιοικητικόΣυμβούλιο.
2.Εφ’όσονδενυφίσταταιΔ.Σ.στιςσυνεδριάσειςπροεδρεύειπροσωρινάαπό
τουςπαρόντεςμετόχουςαυτόςπουέχεικαταθέσειτιςπερισσότερεςμετοχές,ο
οποίοςκαιπροσλαμβάνειαπόαυτούςέναΓραμματέαμέχριτηνεκλογήτου
οριστικούΠροεδρείου.
3.Μέτοχοιπου εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)τουλάχιστον του
καταβεβλημένουμετοχικούκεφαλαίουμπορούν,ενώδιαρκείηεκκαθάριση,να
προκαλέσουντηνσύγκλησητηςΓ.Σ.τηρουμένωντωνδιατάξεωντωνάρθρων
20παρ.2και24παρ.1και2τουπαρόντοςμεκοινοποίησηέγγραφηςαίτησης
στουςεκκαθαριστές, οπότεοιεκκαθαριστέςείναιυποχρεωμένοισύμφωναμε
τιςδιατάξειςτωνπαραπάνωάρθρων,νασυγκαλέσουντηΓενικήΣυνέλευση.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ
Γενικές Διατάξεις

Άρθρο38ο



1.ΑπαγορεύεταιστηνΑνώνυμηΕταιρίαηαπόκτησηδικώντηςμετοχών,είτε
απόαυτήτηνίδιαείτεαπόπρόσωπο ουενεργείστοόνομάτουαλλάγια
λογαριασμότης.
2.Απότηναπαγόρευσητηςπροηγούμενηςπαραγράφουεξαιρούνται:α)οι
αποκτήσειςμεσκοπότημείωσητουΜετοχικούκεφαλαίου,πουαποφασίστηκε
απότηΓ.Σ.σύμφωναμετιςσχετικέςδιατάξειςτουκαταστατικού,β)οι
αποκτήσειςμετάαπόκαθολικήμεταβίβασητηςπεριουσίας,γ)οιαποκτήσεις
μετοχώνπουέχουναποπληρωθείολοσχερώςκαιπροέρχονταιαπόαναγκαστική
εκτέλεσηπουέγινεγιατηνπληρωμήαπαιτήσεωςτηςίδιαςτηςεταιρίας,δ) οι
αποκτήσειςαπόΑνώνυμεςΤραπεζικέςΕταιρίεςμετοχώντουςαλλάκατ’εντολή
τρίτων,ε)οιαποκτήσειςαπόχαριστικήαιτίαεφ’όσονέχουναποπληρωθεί
ολοσχερώς.
3.Στιςπεριπτώσειςα’καιβ’τηςπροηγουμένηςπαραγράφουπρέπειοιμετοχές
πουαποκτώνταιναακυρώνονταιαμέσωςκαιστηνπερίπτωσηγ’καιε’τηςίδιας
παραγράφουναπωλούνταιμέσασεόσοτοδυνατόμικρότεροχρονικόδιάστημα
πουδενμπορείναυπερβείτοέναέτος.Ανπεράσειάπρακτηαυτήηπροθεσμία
οιμετοχέςπρέπειναακυρώνονταιαμέσως(άρθρο16παρ.3)τουΚΝ
2190/1920.
4.Οιμετοχέςπουανήκουνστηνίδιατηνεταιρίαυπολογίζονταιγιατον
σχηματισμόαπαρτίαςκαιδενέχουνδικαίωμαψήφουστηΓενικήΣυνέλευση.
5.ΟιαποφάσειςτηςΓ.Σ.γιαμείωσητουμετοχικούΚεφαλαίου,επίποινή
ακυρότητας,πρέπειναορίζουντοντρόπο μετονοποίοθαπραγματοποιηθείη
μείωσηκαινασυνοδεύονταιαπόέκθεσηορκωτούλογιστή,σχετικάμετην
ικανότηταςτηςεταιρίαςναικανοποιήσειτουςδανειστέςτης.
6.Απαγορεύεταιστηνεταιρίαναλαμβάνειτιςίδιεςαυτήςμετοχέςκαθώςκαι
μετοχέςθυγατρικέςτηςεταιρίαςωςενέχυρογιατηνεξασφάλισηδανείωνπου
χορηγούνταιαπόαυτήήάλλωναπαιτήσεώντης.Ηαπαγόρευσηαυτήδενισχύει
για τις τρέχουσες συναλλαγές τραπεζών και άλλων χρηματοδοτικών
οργανισμών,θυγατρικέςανώνυμεςεταιρίεςκατάτηνέννοιατουάρθρου17του
Κ.Ν.2190/1920,όπωςισχύεισήμεραμετάτηναντικατάστασήτου απότοάρθρο
211τουΠ.Δ.409/86,δενέχουνδικαίωμαναεπενδύουνούτεμέροςτουδικού
τουςμετοχικούκεφαλαίουσεμετοχέςμητρικήςεταιρίας.

Άρθρο39

ΓιαόσαθέματαδενρυθμίζειτοπαρόνΚαταστατικόισχύουνοιδιατάξειςτουΚ.Ν.
2190/1920,όπωςαυτόςτροποποιήθηκεκαιισχύεισήμερα.

Άρθρο40
ΕταιρικήΧρήση

Η εταιρική χρήσηείναι διάρκειας δώδεκα (12)μηνών,αρχίζειτηνπρώτη
(1η)Ιανουαρίουκαιλήγει την τριακοστήπρώτη(31η)Δεκεμβρίουκάθε
χρόνου. Εξαιρετικάηπρώτηεταιρικήχρήσηαρχίζειαπό την καταχώρηση
του παρόντος καιτηςεγκριτικής αποφάσεως του Νομάρχη Αθηνών
στοΜητρώοΑνωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας Υπηρεσίας και λήγει
στιςτριάνταμίαΔεκεμβρίουδύοχιλιάδεςένα[31-12-2001].

Θεσσαλονίκη 24-04-2016
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