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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.),  στοιχείων της  Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής

Εταιρείας  με  την  επωνυμία  ΠΑΝΤΕΛΙΔΑΚΗΣ  Ι.Κ.Ε.,  το  διακριτικό  τίτλο  ______________  και  αριθμό  ΓΕΜΗ

152419650000.

Την  02/10/2026  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 6224506, οι εγκεκριμένες από την 01/10/2026 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου  από  την  κείμενη  νομοθεσία  απαιτούνται  της  Ιδιωτικής  Κεφαλαιουχικής  Εταιρείας  με  την  επωνυμία

«ΠΑΝΤΕΛΙΔΑΚΗΣ Ι.Κ.Ε.», το διακριτικό τίτλο «______________» και αριθμό ΓΕΜΗ 152419650000, για τη χρήση 01/01/2025

έως 31/12/2025.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΠΑΝΤΕΛΙΔΑΚΗΣ Ι.Κ.Ε. Α.Φ.Μ. 801237899 ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. 152419650000
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31-12-2025  7η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ 01-01-2025 ΕΩΣ 31-12-2025

2025 2024
Περιουσιακά στοιχεία
Πάγια 459.869,38 411.258,65
Μείον: Αποσβεσμένα 203.982,92 163.193,31 ,
            Απομειωμένα 0,00 255.886,46 0,00 248.065,34
Αποθέματα 909.933,09 755.033,71
Απαιτήσεις 738.366,00 606.499,45
Προκαταβολές και έσοδα εισπρακτέα 3.440,06 1.136,87
Λοιπά 349.989,94 289.490,28
Σύνολο ενεργητικού 2.257.615,55 1.900.225,65

Καθαρή θέση και υποχρεώσεις
Κεφάλαια και αποθεματικά 776.260,89 579.781,50
Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 0,00 0,00
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 1.481.354,66 1.320.444,15
Σύνολο καθαρής θέσης και υποχρεώσεων 2.257.615,55 1.900.225,65

2025 2024
Κύκλος εργασιών (καθαρός) 4.030.152,21 3.821.962,12
Λοιπά συνήθη έσοδα 5.896,51 20.007,98
Μεταβολές αποθεμάτων (εμπ/τα, προϊόντα, ημ/μένα) 154.899,38 248.460,90
Αγορές εμπορευμάτων και υλικών 3.431.583,09 3.293.140,41
Παροχές σε εργαζόμενους 188.286,41 172.145,67
Αποσβέσεις ενσωμάτων παγίων και άϋλων στοιχείων 41.368,81 55.626,89
Λοιπά έξοδα και ζημιές 263.374,27 230.565,12
Λοιπά έσοδα και κέρδη 139,92 335,90
Τόκοι και συναφή κονδύλια (καθαρό ποσό) 13.389,87 11.826,32
Αποτέλεσμα προ φόρων 253.085,57 327.462,49
Φόροι 56.606,18 73.066,68
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 196.479,39 254.395,81

ΠΑΝΤΕΛΙΔΑΚΗΣ Ι.Κ.Ε.
Ι.Κ.Ε.
01-01-2025 ΕΩΣ 31-12-2025
ΜΑΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 89 ΡΕΘΥΜΝΟ

Γ.Ε.ΜΗ.
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Ο ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ                   Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΠΑΝΤΕΛΙΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ            ΒΡΟΥΒΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
   Α.Δ.Τ. ΑΙ457062           ΑΔΕΙΑ Α ΤΑΞΗΣ ΑΡΙΘ.53094

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2025 ΠΕΡΙΟΔΟΣ 01-01-2025 ΕΩΣ 31-12-2025

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ
ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ ΑΡΘΡΟ 29 ΤΟΥ Ν. 4308/2014

Άρθρο 29, παρ. 3:
Επωνυμία της οντότητας:
Νομικός τύπος της οντότητας:
Περίοδος αναφοράς:
Διεύθυνση της έδρας της οντότητας:
Δημόσιο μητρώο στο οποίο είναι εγγεγραμμένη η οντότητα ή αντίστοιχες πληροφορίες, κατά 
περίπτωση:

Η οντότητα λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας;
Η οντότητα είναι υπό εκκαθάριση;
Κατηγορία της οντότητας:

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία με τον Ν. 4308/2014;
Άρθρο 29, παρ. 16:

Συνολικό ποσό των χρηματοοικονομικών δεσμεύσεων, εγγυήσεων ή ενδεχόμενων επιβαρύνσεων 
(ενδεχόμενες υποχρεώσεις) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό.

Ένδειξη της φύσης και της μορφής των σχετικών εξασφαλίσεων που έχουν παρασχεθεί.

Δεσμεύσεις που αφορούν παροχές σε εργαζόμενους μετά την έξοδο από τη υπηρεσία ή 
οντότητες ομίλου ή συγγενείς οντότητες, γνωστοποιείται ξεχωριστά.

Δεσμεύσεις που αφορούν οντότητες ομίλου ή συγγενείς οντότητες.
Άρθρο 29, παρ. 25:

Πολύ μικρή οντότητα που κάνει χρήση της επιλογής της παραγράφου 7 του άρθρου 16, του Ν. 
4308/2014.
Άλλες Σημειώσεις με σκοπό την καλύτερη κατανόηση των Οικονομικών Καταστάσεων

Καταβλημένο κεφάλαιο : 
300.000,00 (300.00,00 εταιρικά 

μερίδια Χ 1,00 Ευρώ). Ίδια 
κεφάλαια 776.260,89 Ευρώ. 

ΡΕΘΥΜΝΟ 15/07/2026

Ποσά προκαταβολών και πιστώσεων που χορηγήθηκαν στα μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και 
εποπτικών συμβουλίων. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται αθροιστικά για κάθε κατηγορία των 
προσώπων αυτών.

Επιτόκιο.

Όροι χορήγησης.

Ποσά που επιστράφηκαν, διαγράφηκαν ή δεν εισπράχθηκαν λόγω αποποίησης.

Δεσμεύσεις που αναλήφθηκαν για λογαριασμό τους, με οποιαδήποτε εγγύηση.
Άρθρο 29, παρ. 34:



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  
ΤΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ  

ΤΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΠΑΝΤΕΛΙΔΑΚΗΣ Ι.Κ.Ε» 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  
1/1/2025 – 31/12/2025 

 
Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Εταίρων 

 
 
Κυρίες και Κύριοι Εταίροι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση 
του Διαχειριστή σύμφωνα με το καταστατικό, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
της χρήσεως 2025 και να σας ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές 
πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
 
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διαχειριστή συντάχθηκε σύμφωνα 
με τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 
και της θέσης της εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920   σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
 
Ο πρώτος παράγοντας για την απόδοση μιας εταιρίας είναι το επιχειρηματικό της 
μοντέλο. Αυτό είναι η μέθοδος που η εταιρία κατασκευάζει και χρησιμοποιεί τους 
πόρους της για να προσφέρει στους πελάτες της μεγαλύτερη αξία από όσο μπορούν οι 
ανταγωνιστές της και να κερδίσει χρήματα. Συγκεκριμένα, καθορίζει λεπτομερώς τον 
τρόπο που η εταιρία παράγει κέρδος τώρα και πώς σχεδιάζει να κάνει το ίδιο 
μακροπρόθεσμα, είναι αυτό που καθιστά μια εταιρία ικανή να αποκτήσει ένα ισχυρό 
ανταγωνιστικό πλεονέκτημα. 
 
 
Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) 
Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό  
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 
Στόχοι  
α)Αύξηση του τζίρου,  
β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  
 
Βασικές αξίες 
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους ,  
 



Κύριες στρατηγικές 
α) Επέκταση εντός της επόμενης τριετίας  
β) Εμπορία εντός της επόμενης τριετίας και επιπλέον ειδών  
 
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι 
πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών 
της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 
 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και  υπηρεσιών. 
 
β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 
 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 
 
Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» ή 
άλλος «Κανονισμός» ( ISO, κ.λπ ). 
ή  
 
 
δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
δα) Προηγούμενες επιδόσεις 
 
Κύκλος εργασιών 
 
Το 2025 ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονομικής κρίσης και τα 
δυσμενή οικονομικά μέτρα επηρέασαν αρνητικά το οικονομικό περιβάλλον.  
 
Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία κατόρθωσε να καταγράψει 
αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά 5,44% η οποία κρίνεται ικανοποιητική σε 
σχέση με την αγορά και τον κλάδο, που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2025 ανήλθαν σε κέρδη €253.085,57 
έναντι κερδών €327.462,49 το 2024 παρουσιάζοντας κάμψη. 
 
 
Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν αύξηση κατά 13,22% συγκριτικά με την 
προηγούμενη χρήση δηλαδή αυξήθηκαν σε €13.389,87 το 2025 από € 11.826,32 που 
ήταν το 2024. 
 
 
Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε € 
493.029,49 για το 2025 έναντι € 458.337,68 για το 2024 παρουσιάζοντας αύξηση 
7,56%. 
 
Ο συνολικός Δανεισμός ήταν €207.712,23 στις 31/12/2025. 



 
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2024 διαμορφώθηκαν σε € 
288.433,15.  
 
δα) «Αλυσίδα αξίας»  

Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ), της Εταιρείας προσπαθούν να 
προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που 
πήραμε από τον προμηθευτή μας. 
 
δβ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2025 
 
Το 2025, η Εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 
Το αναπόσβεστο υπόλοιπο παγίων διαμορφώθηκε την 31/12/2025 σε €255.086,46. 

 
2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 
του  ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 
το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 
διάφορα γεγονότα.  
 
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 
Εταιρεία είναι : 
 
 
- Εφοδιαστική αλυσίδα  
 
Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την Ελληνική αγορά .Οι κανόνες 
συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν 
υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση 
με τις συμβάσεις που έχουν υπογραφεί, με κάποιους από τους Προμηθευτές. 
 
Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε 
σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα 
εμπορευμάτων, σε περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι 
προμηθευτές . 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή 
ρευστοποιήσιμη αξία των αποθεμάτων και σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε 
στις οικονομικές καταστάσεις να απεικονίζεται η πραγματική αξίας τους. 
 
- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  
 
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 
απαξίωσης των αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή 
άλλης μεταβολής. 
 



- Ασφάλιση αποθεμάτων  
 
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 
και τις ενδεχόμενες ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή 
από παρόμοια συναφή αίτια και η Εταιρεία έχει ασφαλισμένο το σύνολο της αξίας 
των αποθεμάτων της. 
 
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 
κανονιστικό πλαίσιο. 
 
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 
οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού 
περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο 
κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « 
ελαστικότητα » των δαπανών της. 
 
- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει 
γενικά για τις Επιχειρήσεις  
 
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 
η εταιρεία αναπτύσσεται. 
 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 
σύνολο της Αγοράς  
 
- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
 
Η Εταιρεία διατηρεί υψηλά ταμειακά διαθέσιμα, που υπερβαίνουν το σύνολο της 
έκθεσής του σε δανεισμό ενώ παράλληλα διατηρεί εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από 
πιστωτικά ιδρύματα, ώστε να διασφαλίζεται έτι περαιτέρω από τον κίνδυνο 
ρευστότητας. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο 
και έναντι των προμηθευτών του, λόγω της πολυετους παρουσίας της και πλέον 
δυναμικής πορείας του στην ελληνική αγορά. 
 
- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
 
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από 
πελάτες. 
 
Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 
συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς του 
πελατολογίου του. Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις μετρητοίς, μέσω 
χρεωστικών ή και πιστωτικών καρτών, ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η 
Εταιρεία, με βάση τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, 



εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών.  
 
. 
 
- Κίνδυνος τιμής 
 
Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 
προϊόντων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή 
προμήθειας . 
 
- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
 
Δεν υπάρχουν. 
 

 
 
4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 
του ν. 2190/1920 , σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
 
 
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα. 
 
Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 
και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους 
κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών » 
Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία.  
 
 Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 
απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
 
Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε 
με « εσωτερικά », είτε με « εσωτερικά » σεμινάρια . 
 
Ειδικότερα το κόστος του προσωπικού, το 2025, ανήλθε σε €188.286,41. 
 
Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του 
τμήματος, ( της Διεύθυνσης Προσωπικού ( αν υπάρχει ) ) και της Διοίκησης. 
 
Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες.  

 
 



6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

 
Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 
διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις 
κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 
της. 
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2025 είναι η διατήρηση της θετικής 
πορείας των αποτελεσμάτων της, μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και 
υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 

  

 
Ρέθυμνο 1/10/2026 

Ο Διαχειριστής 

       ΠΑΝΤΕΛΙΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
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