
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία SITHONIA TRANSFER Ο.Ε. και 

αριθμό ΓΕΜΗ 181192006000. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 20/08/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 6148127, το από 

19/08/2026 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 2, του καταστατικού της εταιρείας 

με την επωνυμία «SITHONIA TRANSFER Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 181192006000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 

 

 

 

α/α 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Αριστοτέλους 27 

Τ.Κ.: 54624 

Πληροφορίες: ΛΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΕΣΤΗΣ 

Τηλέφωνο: 2310271488 

E-mail: mis@epepthe.gr 

 

Θεσσαλονίκη,20/08/2026 

Αριθ.Πρωτ.: 4180082 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 « SITHONIA TRANSFER Ο.Ε» 

Α.Φ.Μ  802700782 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 181192006000 

 

Στον Άγιο Νικόλαο, σήμερα, στις 19-08-2026, με το παρόν 

ιδιωτικό συμφωνητικό οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

1) ΖΑΜΑΝΗΣ Δημήτριος του Αστέριου  και της Θεοδώρας , 

κάτοικος Αγίου Νικολάου Χαλκιδικής , εντός οικισμού , κάτοχος του 

υπ΄αριθμού Α01284527 /04-01-2025., με Α.Φ.Μ. 104458285 και   

2) ΚΑΡΑΛΗΣ  Αστέριος του Ιωάννη και της Μορφούλας , 

κάτοικος Νικήτης Χαλκιδικής ,  κάτοχος του υπ΄αριθμού Α00191961 /04-

01-2024 Α.Δ.Τ. , με Α.Φ.Μ. 106456459 , 

συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής:  

-Αρχικά, δυνάμει του από 19 Δεκεμβρίου 2024 Ιδιωτικού 

συμφωνητικού σύστασης ομόρρυθμης εταιρείας , το οποίο νομίμως 

δημοσιεύτηκε στο Γ.Ε.Μ.Η στις 19/12/2024, με κωδικό εγγράφου e-

ΥΜΣ: 181192006000/Α, και έλαβε αρ. Γ.Ε.Μ.Η 181192006000, 

συστήθηκε μεταξύ των : 1) ΤΣΙΑΒΟΥ Καλλιόπης του Σπύρου και της 
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Νατάσας , κάτοικου Θεσσαλονίκης , επί της οδού Δάφνη 5 Ωραιόκαστρο 

, με ΑΦΜ 120545541 και  2) ΖΑΜΑΝΗ Δημήτριου του Αστέριου  και της 

Θεοδώρας , κάτοικου Αγίου Νικολάου Χαλκιδικής , εντός οικισμού , με 

Α.Φ.Μ. 104458285   , Ομόρρυθμη Εταιρία, με την επωνυμία « SITHONIA 

TRANSFER O.E », έδρα τη Θεσσαλονίκη και συγκεκριμένα το 14 χλμ 

Θεσσαλονίκης - Μηχανιώνας .  

Σκοποί της εταιρείας σύμφωνα με το καταστατικό της ορίσθηκαν 

οι: 1) Εκμετάλλευση ταξί , 2) Δραστηριότητες ταξιδιωτικών 

πρακτορείων, 3) Δραστηριότητες γραφείων οργανωμένων ταξιδιών , 4) 

Υπηρεσίες ενοικίασης επιβατηγών αυτοκινήτων, χωρίς οδηγό, 5) 

Υπηρεσίες μη τακτικών χερσαίων μεταφορών επιβατών , 6) Υπηρεσίες 

οδικής μεταφοράς επιβατών για περιήγηση σε αξιοθέατα ,  7) 

Υπηρεσίες ενοικίασης επιβατηγών αυτοκινήτων με οδηγό . 

 Κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε το ποσό των  20.000,00 ευρώ.  

Σύμφωνα με το καταστατικό της οι εταίροι μετείχαν στα κέρδη 

και στις ζημιές της εταιρείας με τα παρακάτω ποσοστά έκαστος: α) Ο 

Δημήτριος Ζαμάνης του  Αστερίου με ποσοστό 33% και β) Η Καλλιόπη 

Τσιαβου, του Σπύρου με ποσοστό 67%. 
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Η διάρκεια της ορίσθηκε αόριστη, ενώ διαχειριστές και 

εκπρόσωποι της  ορίστηκαν  οι ΖΑΜΑΝΗΣ Δημήτριος και η ΤΣΙΑΒΟΥ 

Καλλιόπη  .  

 -Στη συνέχεια με το από 10η Μαρτίου 2025 ιδιωτικό 

συμφωνητικό τροποποίησης καταστατικού ομορρύθμου εταιρίας, το 

οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στο ΓΕΜΗ την 14/03/2025 και έλαβε 

αριθμό καταχώρησης ΚΑΚ 5308786, αποφασίστηκε  η αποχώρηση από 

την εταιρία του ομόρρυθμου μέλους ΤΣΙΑΒΟΥ Καλλιόπης και η 

εκχώρηση και μεταβίβαση των εταιρικών της μεριδίων ως εξής : α) 

ποσοστό  50% μεταβιβάσθηκε στην ΦΙΛΙΠΠΙΔΟΥ Αναστασία και β) 

ποσοστό 17% μεταβιβάσθηκε στον ΖΑΜΑΝΗ Δημήτριο. 

Με την ανωτέρω μεταβίβαση η συμμετοχή στο κεφάλαιο καθώς  

και στα κέρδη και ζημιές της εταιρίας διαμορφώθηκαν ως εξής :1) η 

ΦΙΛΙΠΠΙΔΟΥ Αναστασία συμμετείχε ως ομόρρυθμο μέλος και 

διαχειριστής με ποσοστό 50.00% και  2) ο ΖΑΜΑΝΗΣ Δημήτριος 

συμμετείχε ως ομόρρυθμο μέλος και διαχειριστής με ποσοστό 50.00% .  

Επίσης με το ίδιο ως άνω συμφωνητικό  αποφασίσθηκε το 

δικαίωμα της εταιρίας να ιδρύει και να λειτουργεί και άλλα 

καταστήματα τόσο εντός της πόλεως της Θεσσαλονίκης όσο και σε 

άλλες περιοχές εντός ή εκτός του νομού Θεσσαλονίκης . 
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-Στην συνέχεια με το από 22 Δεκεμβρίου 2025 ιδιωτικό 

συμφωνητικό  τροποποίησης καταστατικού ομορρύθμου εταιρίας, το 

οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στο ΓΕΜΗ την 23/12/2025 και έλαβε 

αριθμό καταχώρησης ΚΑΚ 5788811 αποφασίστηκε  η αποχώρηση από 

την εταιρία του ομόρρυθμου μέλους ΦΙΛΙΠΠΙΔΟΥ Αναστασίας και η 

εκχώρηση και μεταβίβαση των εταιρικών της μεριδίων ως εξής : α) 

ποσοστό 48 %  μεταβιβάσθηκε προς τον ΖΑΜΑΝΗ Δημήτριο έναντι του 

ποσού των 9.600,00  ευρώ και β) ποσοστό 2% μεταβιβάσθηκε προς τον 

ΚΑΡΑΛΗ Αστέριο έναντι του ποσού των 400,00  ευρώ. Με το ίδιο 

συμφωνητικό αποφασίσθηκε ότι η διαχείριση θα ασκείται αποκλειστικά 

από τον ομόρρυθμο εταίρο Ζαμάνη Δημήτριο. 

Μετά την ανωτέρω μεταβίβαση , η συμμετοχή των εταίρων στο 

κεφάλαιο καθώς και στα κέρδη και ζημιές της εταιρίας διαμορφωθήκαν  

ως εξής : α) Ο ΖΑΜΑΝΗΣ Δημήτριος συμμετέχει ως ομόρρυθμο μέλος 

και διαχειριστής με ποσοστό 98,00% και β) ο ΚΑΡΑΛΗΣ Αστέριος 

συμμετέχει ως ομόρρυθμο μέλος  με ποσοστό 2,00% . 

Έκτοτε το καταστατικό της εταιρείας δεν τροποποιήθηκε 

περαιτέρω, αλλά εξακολουθεί να ισχύει ως άνω. 

-Ήδη με το παρόν ιδιωτικό συμφωνητικό, όλοι οι συμβαλλόμενοι 

συμφωνούν ΟΜΟΦΩΝΑ και ανεπιφύλακτα  στην τροποποίηση του 
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άρθρου 2 του από 22-12-2025 καταστατικού με την οποία έδρα της 

εταιρείας ορίζεται πλέον η Δημοτική Κοινότητα Αγίου Νικολάου  Δήμου 

Σιθωνίας Νομού Χαλκιδικής . 

Κατόπιν των ανωτέρω αναφερομένων το άρθρο 2 

αντικαθίσταται ως εξής: 

<< Άρθρο 2ο  
ΕΔΡΑ  
1. Έδρα της  εταιρίας ορίζεται η Δημοτική Κοινότητα Αγίου 

Νικολάου  Δήμου Σιθωνίας Νομού Χαλκιδικής . 

2. Η εταιρεία έχει το δικαίωμα μετά από κοινή απόφαση όλων 

των εταίρων να ιδρύσει και να λειτουργεί και άλλα καταστήματα τόσο 

εντός Χαλκιδικής , όσο και σε άλλες περιοχές , εντός ή εκτός νομού 

Χαλκιδικής , όπου τα μέλη αποφασίσουν.>> 

 

Μετά τις αλλαγές αυτές τροποποιείται το καταστατικό της, το 

οποίο κωδικοποιείται ως εξής: 

 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ                                                                

ΕΠΩΝΥΜΙΑ   
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 « SITHONIA TRANSFER Ο.Ε» 

Α.Φ.Μ  802700782 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 181192006000 

******************  

 
Άρθρο 1ο 

 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
Η επωνυμία της εταιρείας ορίζεται ως εξής: « SITHONIA 

TRANSFER O.E » 

 

Άρθρο 2ο 
 

ΕΔΡΑ 
1. Έδρα της  εταιρίας ορίζεται η Δημοτική Κοινότητα Αγίου 

Νικολάου  Δήμου Σιθωνίας Νομού Χαλκιδικής . 

2. Η εταιρεία έχει το δικαίωμα μετά από κοινή απόφαση όλων 

των εταίρων να ιδρύσει και να λειτουργεί και άλλα καταστήματα τόσο 

εντός Χαλκιδικής , όσο και σε άλλες περιοχές , εντός ή εκτός νομού 

Χαλκιδικής , όπου τα μέλη αποφασίσουν. 

 

Άρθρο 3ο 
 

ΣΚΟΠΟΣ 
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Σκοπός της  συνιστώμενης ομόρρυθμης εταιρίας είναι 1) 

Εκμετάλλευση ταξί (ΚΑΔ 49320000), 2) Δραστηριότητες ταξιδιωτικών 

πρακτορείων (ΚΑΔ 79110000) , 3) Δραστηριότητες γραφείων 

οργανωμένων ταξιδιών  ( ΚΑΔ 79120000) , 4) Υπηρεσίες ενοικίασης 

επιβατηγών αυτοκινήτων , χωρίς οδηγό (ΚΑΔ 77111001) , 5) Υπηρεσίες 

μη τακτικών χερσαίων μεταφορών επιβατών (ΚΑΔ 49393000 ) , 6) 

Υπηρεσίες οδικής μεταφοράς επιβατών για περιήγηση σε αξιοθέατα ( 

ΚΑΔ 49393200) , 7) Υπηρεσίες ενοικίασης επιβατηγών αυτοκινήτων με 

οδηγό ( ΚΑΔ 49321200 ) . 

Άρθρο 4ο  
 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

Η  εταιρία συμφωνείται να έχει αόριστη διάρκεια, με έναρξη την 

ημερομηνία καταχώρησης αυτής στο ΓΕΜΗ. 

 

Άρθρο 5ο 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 

1) Το κεφάλαιο της συνιστωμένης εταιρίας ορίζεται στο ποσό των 

είκοσι χιλιάδων  (20.000,00) ΕΥΡΩ, το οποίο καταβλήθηκε όπως ορίζεται 

κατωτέρω, κατά το ποσοστό συμμετοχής του κάθε εταίρου : 
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          Α. ΖΑΜΑΝΗΣ Δημήτριος του Αστερίου , ομόρρυθμο μέλος με 

ποσοστό συμμετοχής 98,00% και καταβεβλημένο κεφάλαιο 19.600,00 €. 

        Β. ΚΑΡΑΛΗΣ Αστέριος του Ιωάννη , ομόρρυθμο μέλος με ποσοστό 

συμμετοχής   2,00% και καταβεβλημένο κεφάλαιο 400,00 €. 

           2) Η συμμετοχή κάθε εταίρου στα κέρδη και στις ζημίες της 

εταιρείας είναι ανάλογη με τη συμμετοχή κάθε εταίρου στην εταιρεία. 

 

Άρθρο 6ο 

 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 
 

Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρίας ενώπιον κάθε 

δικαστηρίου, διοικητικής αρχής και τρίτου φυσικού ή νομικού 

προσώπου  ορίζεται ο ΖΑΜΑΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του Αστερίου , ο οποίος 

και θα διαχειρίζεται  μεμονωμένα τις εταιρικές υποθέσεις και θα 

εκπροσωπεί την εταιρία έναντι παντός τρίτου, φυσικού ή νομικού 

προσώπου, στα Δικαστήρια ενώπιον των Ταμείων, Ασφαλιστικών 

Οργανισμών, Χρηματοπιστωτικών Ιδρυμάτων και γενικά σε κάθε Αρχή 

και θα δεσμεύει την εταιρία με την υπογραφή του υπό την εταιρική 

επωνυμία.     

Άρθρο 7ο 

 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 
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1)  Καθένας από τους εταίρους είναι υποχρεωμένος να παρέχει 

την προσωπική του εργασία στην εταιρεία. 

2) Οι αποφάσεις για ζητήματα που αφορούν στην επίτευξη του 

εταιρικού σκοπού λαμβάνονται με πλειοψηφία προσώπων ( 

ανεξαρτήτως ποσοστών συμμετοχής). 

3) Η μεταβίβαση εν ζωή της εταιρικής μερίδας επιτρέπεται μόνο 

υπό την προϋπόθεση της σύμφωνης γνώμης όλων των εταίρων. 

4) Για την είσοδο νέου μέλους στην εταιρεία απαιτείται 

συμφωνία όλων των υπόλοιπων μελών. 

5) Κανένας από τους εταίρους ή κληρονόμος του δεν μπορεί να 

ζητήσει δικαστικώς τη σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της 

εταιρικής περιουσίας κατά τις εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές 

διατάξεις. 

6) Σε κάθε οικονομικό έτος συντάσσεται ισολογισμός και 

διανέμονται τα κέρδη της εταιρείας στα μέλη της, ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής του καθενός στο εταιρικό κεφάλαιο. Με κοινή 

συμφωνία των εταίρων είναι δυνατό να διανεμηθούν κέρδη εφόσον 

υπάρχουν και πριν το τέλος του έτους ή σε τακτά χρονικά διαστήματα, 

όπως αυτά θα καθοριστούν από τους εταίρους.        
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Άρθρο 8ο  

 
ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ – ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

 
1) Η λύση της εταιρείας είναι δυνατή μόνο με τη σύμφωνη γνώμη 

όλων των εταίρων. Στη περίπτωση αυτή συντάσσεται συμφωνητικό 

διάλυσης, το οποίο κατατίθεται στους αρμόδιους φορείς (ήδη σήμερα 

στη Δ.Ο.Υ. της εταιρείας και στο ΓΕΜΗ).   

2) Η εταιρεία είναι δυνατό να λυθεί και με καταγγελία από την 

πλευρά οποιουδήποτε από τους εταίρους και υπό την προϋπόθεση 

συνδρομής σπουδαίου λόγου. Διαφορετικά υφίσταται υποχρέωση 

καταβολής αποζημίωσης του καταγγέλλοντος εταίρου στα λοιπά μέλη 

της εταιρίας. Τυχόν αντίθετη συμφωνία μεταξύ των εταίρων θα 

αποδεικνύεται μόνον εγγράφως . 

3) Ο θάνατος , η πτώχευση και η υποβολή σε δικαστική 

συμπαράσταση ενός από τους εταίρους δεν επιφέρουν αυτομάτως τη 

λύση της εταιρείας, η οποία θα συνεχίζει με τους λοιπούς εταίρους και 

στη μεν περίπτωση θανάτου με τους νόμιμους κληρονόμους του 

θανόντος εταίρου, στη δε περίπτωση θέσης σε δικαστική 

συμπαράσταση με τον δικαστικό συμπαραστάτη του 

συμπαραστατούμενου εταίρου. 
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4) Τη λύση της εταιρείας ακολουθεί εκκαθάριση αυτής και 

εκκαθαριστές διορίζονται όλοι οι εταίροι από κοινού. Κατά την 

εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας, 

εξοφλούνται τα χρέη προς τρίτους, αποδίδονται οι εισφορές των 

εταίρων και το ποσό που τυχόν θα προκύψει διανέμεται μεταξύ των 

εταίρων κατά την αναλογία των μερίδων τους. 

5) Αποκλεισμός εταίρου θα γίνεται μόνο μετά από ομόφωνη 

απόφαση όλων των λοιπών εταίρων και μόνο ένεκα σπουδαίου λόγου. 

Ως σπουδαίος λόγος θεωρείται η από αποκλειστική του (υπό 

αποκλεισμό εταίρου) υπαιτιότητα αδύνατη συνεργασία του με τους 

λοιπούς εταίρους, η από αποκλειστική του υπαιτιότητα απουσία 

συμμετοχής και σύμπραξης του στην επίτευξη του εταιρικού σκοπού 

που δεν θα οφείλεται όμως σε σοβαρούς λόγους υγείας ή λόγους 

ανωτέρας βίας, η από αποκλειστική του υπαιτιότητα μη παροχή ή 

σοβαρά πλημμελής παροχή της προσωπικής του εργασίας στην 

εταιρεία που δεν θα οφείλεται όμως σε σοβαρους λόγους υγείας ή 

λόγους ανωτέρας βίας, η συνεχόμενη απουσία του από την παροχή 

εργασίας προς την εταιρεία για χρονικό διάστημα πέραν του μηνός, σε 

περίπτωση που αυτή οφείλεται σε άλλες επαγγελματικές υποχρεώσεις, 

η αδικαιολόγητη μη συμμετοχή του στις ζημίες της εταιρείας, η 
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κακοδιαχείρηση των εταιρικών υποθέσεων από τον ίδιο, η υπονόμευση 

από τον ίδιο με κάθε τρόπο της επίτευξης του σκοπού της εταιρείας, η 

απόκρυψη από τους λοιπούς εταίρους εσόδων και περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας, η επανειλημμένη μη συμμόρφωση του με τους 

όρους του παρόντος ιδιωτικού συμφωνητικού, η διάπραξη από τον ίδιο 

πλημμελήματος ή κακουργήματος σε βάρος εννόμου αγαθού άλλου 

εταίρου ή της εταιρείας και η αμετάκλητη καταδίκη του γι΄ αυτό. 

 

Σε πίστωση όλων των ως άνω αναφερομένων συνετάγη το παρόν 

εις τριπλούν, το οποίο υπογράφεται από τους συμβαλλομένους ,οι 

οποίοι έλαβαν ο καθένας από ένα και το τρίτο ήθελε με τη σύμπραξή 

τους να καταχωρηθεί στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ). 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΖΑΜΑΝΗΣ Δημήτριος του Αστερίου         ΚΑΡΑΛΗΣ Αστέριος του Ιωάννη 
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