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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Ι.  ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε., 
και αριθμό ΓΕΜΗ 8195601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 22/04/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 613822, το από 

20/04/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  2,  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Ι.  ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 8195601000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 
 

 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «Ι.  ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» 

Δ/νση: ΣΠΕΡΧΕΙΑΔΟΣ 10 
Τ.Κ.: 12133, ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ 
  

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,26/04/2016 
Αριθ. Πρωτ.:421481 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟΥ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

Στο Περιστέρι σήμερα την 20/04/2016 οι συμβαλλόμενοι: 

Α) Λαμπρόπουλος Ιωάννης του Κωνσταντίνου κάτοικος Περιστερίου Αττικής, οδός Δελφών 

αριθμός 32, Α.Δ.Τ.: ΑΚ.059524, Α.Φ.Μ.: 077891920, 

B) Εφραιμίδη Κωνσταντία του Θεοφίλου κάτοικος Περιστερίου Αττικής, οδός Δελφών 

αριθμός 32, Α.Δ.Τ.: ΑΕ.143121, Α.Φ.Μ.: 113566583 μέλη της εταιρείας «Ι.ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ 

& ΣΙΑ Ε.Ε.» συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα:  

Η εταιρεία «Ι.ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» με Α.Φ.Μ: 998655130 συστάθηκε με το 

υπ’αριθμό 6708/24-04-2008 ιδιωτικό συμφωνητικό σύστασης το οποίο δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία των Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών και τροποποιήθηκε με την 

υπ’αριθμό 9153/10-06-2009 τροποποίηση που αφορούσε μεταφορά έδρας και προσθήκη 

διακριτικού τίτλου το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία των Εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών και την τροποποίηση με υπ’ αριθμό 19876/08-12-2011 που 

αφορούσε μεταφορά έδρας και μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου το οποίο δημοσιεύθηκε 

νόμιμα στα βιβλία των Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών. 

Με το παρόν έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου και συγκεκριμένα ο επί της 

οδού Σπερχειάδος 10, μισθωμένος επαγγελματικός χώρος. 

Κατά τα λοιπά παραμένουν και ισχύουν οι όροι του ανωτέρω καταστατικού, οι οποίοι μετά 

τις τροποποιήσεις συμπεριλαμβανομένης και της παρούσας κωδικοποιημένοι ισχύουν ως 

κατωτέρω: 

 

1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ:  
Η Εταιρεία έχει επωνυμία «Ι.ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» με διακριτικό τίτλο «ATCOR».  
 
2. ΕΔΡΑ:  
Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου, οδός Σπερχειάδος 10.  
 
3. ΣΚΟΠΟΣ: 
Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
 
A) Η ανάληψη και κατασκευή τεχνικών έργων υποδομής πάσης φύσεως (τηλεπικοινωνίες, 
ύδρευση-αποχέτευση, χωματουργικές εργασίες και γενικά εργασίες εδάφους κλπ) στην 
Ελλάδα στην Ε.Ε. και σε τρίτες χώρες. 



Β) Η αγορά, πώληση και εν γένει εμπορία μονάδων κλιματισμού, θέρμανσης, ύδρευσης, 
φυσικού αερίου και ειδών υγιεινής καθώς και η μελέτη, εγκατάσταση, επισκευή, 
συντήρηση και λειτουργία αυτών. 
 
Γ) Η με οποιαδήποτε μορφή αντιπροσώπευση εμπορικών και βιομηχανικών οίκων του 
εσωτερικού και του εξωτερικού που να επιδιώκουν τους ίδιους ή μη σκοπούς με την 
εταιρεία. 
 
4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ:  
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστος και αρχίζει από την ημερομηνία σύστασης 
αυτής. 
 
5. ΚΕΦΑΛΑΙΟ:  
Το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 20.000,00 ευρώ και έχει καταβληθεί 
κατά ποσοστό 98%, ήτοι το ποσό των 19.600,00 ευρώ από τον Λαμπρόπουλο Ιωάννη του 
Κωνσταντίνου και κατά ποσοστό 2%, ήτοι το ποσό των 400,00 ευρώ από την Εφραιμίδη 
Κωνσταντία του Θεοφίλου. 
 
6. ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΕΤΑΙΡΩΝ: 
Η συμμετοχή των εταίρων ορίζεται του μεν Λαμπρόπουλου Ιωάννη του Κωνσταντίνου σε 
ποσοστό 98% της δε Εφραιμίδη Κωνσταντία του Θεοφίλου σε ποσοστό 20%. 
 
7. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: 
Διαχειριστής, ταμίας και νόμιμος εκρόσωπος της εταιρείας ορίζεται το ομόρρυθμο μέλος 
αυτής Λαμπρόπουλος Ιωάννης του Κωνσταντίνου, ο οποίος θα δεσμεύει με τη σφραγίδα 
και την υπογραφή του την εταιρεία σε όλες τις εταιρικές υποθέσεις και συναλλαγές της. Ο 
διαχειριστής δύναται να εξουσιοδοτεί τον ετερόρρυθμο εταίρο Εφραιμίδη Κωνσταντία του 
Θεοφίλου για την διεκπεραίωση διάφορων εταιρικών υποθέσεων και συναλλαγών.  
 
8. ΒΙΒΛΙΑ 
Οι εταίροι υποχρεούνται να τηρούν τα επιβαλλόμενα εκ του νόμου λογιστικά βιβλία με 
λογιστή κοινής εμπιστοσύνης. 
 
9. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Η πρόσληψη ή απόλυση προσωπικού της εταιρείας θα γίνεται με την σύμφωνη γνώμη των 
εταίρων. 
 
10. ΠΑΡΟΥΣΙΑ 
Οι εταίροι υποχρεούνται σε καθημερινή παρουσία και απασχόληση στην επιχείρηση 
καθώς και στην επίδειξη διαρκούς επιμέλειας και φροντίδας για τις εταιρικές εργασίες και 
υποθέσεις. 
 
 
 
 



11. ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 
Απαγορεύεται για κάθε εταίρο, χωρίς την έγγραφη συναίνεση του άλλου εταίρου, η 
σύσταση ατομικής επιχείρησης ή η συμμετοχή του σε άλλη εταιρεία που έχει το ίδιο 
αντικείμενο εργασιών με την παρούσα εταιρεία, με εξαίρεση την ήδη υπάρχουσα στο 
όνομα του ετερόρρυθμου εταίρου Λαμπρόπουλου Ιωάννη του Κωνσταντίνου ατομική 
επιχείρηση. 
 
12. ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 
Η εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα, στην Ευρωπαική 
Ένωση και σε οποιαδήποτε άλλη χώρα του εξωτερικού, εφόσον οι εταίροι το 
αποφασίσουν. 
 
13. ΕΙΣΟΔΟΣ Η ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 
Είσοδος ή έξοδος εταίρου ή εταίρων επιτρέπεται μόνο μετά από την συναίνεση όλων των 
εταίρων και τη σχετική τροποποίηση του παρόντος συμφωνητικού. 
 
14. ΛΥΣΗ 
Η λύση της εταιρείας επέρχεται: α) με ομόφωνη απόφαση των εταίρων β) με καταγγελία 
κάθε εταίρου μετά από σπουδαίο λόγο (οικονομικές ατασθαλίες, μη παροχή προσωπικής 
εργασίας, αντικειμενικά αποδεκτή κακή πορεία των εργασιών, κλπ) γ) με πτώχευση ή 
δικαστική απαγόρευση ή θάνατο ή αφάνεια του ομόρρυθμου εταίρου. Εάν επέλθει 
θάνατος ή αφάνεια του ετερόρρυθμου εταίρου, η εταιρεία δύναται να συνεχίσει με τους 
κληρονόμους του. 
 
15. ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 
Σε περίπτωση πραγματικής αδυναμίας του ομορρύθμου εταίρου, π.χ. ασθένεια ή άλλη 
αιτία, θα αντιπροσωπεύεται από τον ετερρόρυθμο εταίρο ή άλλο πρόσωπο της επιλογής 
του μετά από την έγγραφη εξουσιοδότηση και για εύλογο χρονικό διάστημα. 
 
16. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 
Κατά την λύση της εταιρείας ως εκκαθαριστές ορίζονται οι εταίροι που συμμετέχουν σε 
αυτή ή οι νόμιμοι εκπρόσωποί τους. 
 
17. ΔΙΑΦΟΡΕΣ 
Κάθε διαφορά που θα προκύψει από την παρούσα σχέση θα λύεται από τα αρμόδια 
δικαστήρια. 
 
18. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
Τυχόν τροποποίηση των όρων του παρόντος θα αποδεικνύεται εγγράφως και θα 
δημοσιεύεται νόμιμα. 
Αυτά συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι και συνέταξαν το παρόν σε τέσσερα (6) όμοια 
αντίτυπα, τα οποία αναγνώσθηκαν, βεβαιώθηκαν και υπογράφηκαν και έλαβε καθένας 
τους από ένα, τα δε υπόλοιπα θα κατατεθούν στην αρμόδια ΔΟΥ και στο Πρωτοδικείο 
Αθηνών, για την κατά νόμο δημοσίευση. 
 



 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Λαμπρόπουλος Ιωάννης                                                  Εφραιμίδη Κωνσταντία 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


