
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΛΟΥΣΙΝΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ 
ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε, το διακριτικό τίτλο LINGO BY EARLY LEARNING Ε.Ε., EARLY LEARNING και αριθμό ΓΕΜΗ 
005677901000. 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 06/08/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 6134869, το από 

28/07/2026 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα 2, 4, 5 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΛΟΥΣΙΝΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε», το διακριτικό τίτλο LINGO 

BY EARLY LEARNING Ε.Ε., EARLY LEARNING και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005677901000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
 
 ΔΙΟΝΥΣΙΑ ΓΑΡΙΟΥ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΤΣΑΟΥΛΑΣ-ΜΟΙΡΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ-
ΣΑΒΒΑΣ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail:  gemioe@acci.gr 
 

Αθήνα,06/08/2026 
Αριθ.Πρωτ.: 4167408 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΛΟΥΣΙΝΤΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» με διακριτικό τίτλο «EARLY LEARNING»   ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ   

 

Στην Αθήνα σήμερα την 28/7/2026 μεταξύ των κατωτέρω συμβαλλομένων: 

1. της Λουσίντα – Βαλεντίνης Κωνσταντινίδου του Χρήστου και της Τζούντιθ- Άννας,   

κατοίκου Ελληνικού Αττικής (οδός Καραολή Δημητρίου αρ.10), κατόχου του υπ’ αριθ. ΑΚ 057414 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Α.Τ. Ελληνικού, με ΑΦΜ 132709358 ΚΕΦΟΔΕ  Αττικής,   και   

2. του  Παναγιώτη Κουρκούτα του Αποστόλου και της Βασιλικής, κατοίκου Ελληνικού Αττικής 

(οδός Καραολή Δημητρίου αρ.10), κατόχου του υπ’ αριθ. ΑΖ 618519 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας του Α.Τ. Γλυφάδας, με ΑΦΜ 112068904 ΚΕΦΟΔΕ  Αττικής.  

συνομολογούνται και γίνονται αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

 

Ι. Την 16/09/2003, δυνάμει του υπό ίδια ημερομηνία ιδιωτικού συμφωνητικού, συστήθηκε 

μεταξύ α)του Χρήστου Κωνσταντινίδη του Πολυχρόνη και της Ειρήνης, κατοίκου Ελληνικού Αττικής 

(οδός Ριζούντος αρ.53), κατόχου του υπ’ αριθ. ΑΚ 057094 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Α.Τ. 

Ελληνικού (ΑΦΜ 020998815 Δ.Ο.Υ. Αργυρούπολης) και β)της α’ των ανωτέρω συμβαλλομένων 

ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «ΛΟΥΣΙΝΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» και διακριτικό 

τίτλο «EARLY LEARNING», το οποίο -ως άνω συμφωνητικό καταστατικό της εταιρείας-   

δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών την 24/09/2003, με γενικό 

αριθμό 11822/2003.   

Το ως άνω από 16/09/2003 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Σύστασης Ετερόρρυθμης Εταιρείας, 

τροποποιήθηκε ως ακολούθως: 

α) Την 30/12/2009, δυνάμει του υπό ίδια ημερομηνία ιδιωτικού συμφωνητικού, 

τροποποιήθηκε το καταστατικό της ως άνω εταιρείας το οποίο δημοσιεύθηκε νομίμως στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών την 26/02/2010, με γενικό αριθμό 3036/2010, και 

συγκεκριμένα:  

• Έδρα της εταιρείας ορίσθηκε η πόλη των Αθηνών και κατάστημα αυτής, αυτό που βρίσκεται στην 

οδό Ριζούντος 53 στο Ελληνικό Αττικής, ή όποιο άλλο μισθώνεται κάθε φορά για το σκοπό αυτό 

• Σκοπός της εταιρείας ορίσθηκε η λειτουργία παιδικού σταθμού, σταθμού φύλαξης παιδιών, 

παιδότοπος και κάθε συναφής εργασία με διάρκεια δέκα (10) ετών 



• Εισήλθαν ως ομόρρυθμοι εταίροι η β’ των ανωτέρω συμβαλλομένων Ροσέλ– Ειρήνη  

Κωνσταντινίδου του Χρήστου και η Μαρία Κόμη του Βασιλείου, μετέχοντας στο κεφάλαιο της 

εταιρείας και στη διανομή των κερδών και των ζημιών για *την Λουσίντα – Βαλεντίνη 

Κωνσταντινίδου του Χρήστου κατά ποσοστό 55%, *τον Χρήστο Κωνσταντινίδη του Πολυχρόνη κατά 

ποσοστό 20%, *την Ροσέλ–Ειρήνη  Κωνσταντινίδου του Χρήστου κατά ποσοστό 24%, και για *την 

Μαρία Κόμη του Βασιλείου κατά ποσοστό 1%. 

β) Την 22/04/2012, δυνάμει του υπό ίδια ημερομηνία ιδιωτικού συμφωνητικού, 

τροποποιήθηκε το καταστατικό της ως άνω εταιρείας το οποίο καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) την 08/05/2012, με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης (ΚΑΚ) 9426, δια της Υπηρεσίας 

ΓΕΜΗ του Εμπορικού & Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών, και έλαβε αριθμό ΓΕΜΗ 

005677901000, και συγκεκριμένα:  

• Αποχώρησε από την ετερόρρυθμη εταιρεία ο Χρήστος Κωνσταντινίδης του Πολυχρόνη και τα 

ποσοστά του μεταβιβάσθηκαν στην β’ των ανωτέρω συμβαλλομένων Ροσέλ – Ειρήνη  

Κωνσταντινίδου του Χρήστου χωρίς αντάλλαγμα, διαμορφώνοντας έτσι τα ποσοστά των 

συμμετεχόντων στην εταιρεία για *την Λουσίντα – Βαλεντίνη Κωνσταντινίδου του Χρήστου κατά 

ποσοστό 55%, *την Ροσέλ–Ειρήνη  Κωνσταντινίδου του Χρήστου κατά ποσοστό 44%, και για *την 

Μαρία Κόμη του Βασιλείου κατά ποσοστό 1%. 

•  Η ως άνω εταιρεία μετατράπηκε από  ετερόρρυθμη σε ομόρρυθμη εταιρεία.  

γ) Την 13/07/2018, δυνάμει του υπό ίδια ημερομηνία ιδιωτικού συμφωνητικού, 

τροποποιήθηκε το καταστατικό της ως άνω εταιρείας το οποίο καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) την 19/10/2018, με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης (ΚΑΚ) 1535538, δια της 

Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Εμπορικού & Βιομηχανικού Επιμεληηρίου Αθηνών, και συγκεκριμένα:  

• Αποχώρησε από την ομόρρυθμη εταιρεία η Μαρία Κόμη του Βασιλείου και το ποσοστό της 

μεταβιβάσθηκε στην α’ των ανωτέρω συμβαλλομένων Λουσίντα – Βαλεντίνη Κωνσταντινίδου χωρίς 

αντάλλαγμα, διαμορφώνοντας έτσι τα ποσοστά των συμμετεχόντων στην ομόρρυθμη εταιρεία για 

*την Λουσίντα – Βαλεντίνη Κωνσταντινίδου του Χρήστου κατά ποσοστό 56% και *την Ροσέλ – 

Ειρήνη  Κωνσταντινίδου του Χρήστου κατά ποσοστό 44%  

 δ) Την 10/02/2020, δυνάμει του υπό ίδια ημερομηνία ιδιωτικού συμφωνητικού, 

τροποποιήθηκε το καταστατικό της ως άνω εταιρείας το οποίο καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) την 06/04/2020, με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης (ΚΑΚ) 2116032, δια της 

Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Εμπορικού & Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών, με αριθμό ΓΕΜΗ 

005677901000, και συγκεκριμένα:  



• Αποχώρησε από την ομόρρυθμη εταιρεία η Ροσέλ – Ειρήνη Κωνσταντινίδου του Χρήστου και τα 

ποσοστά της μεταβιβάσθηκαν στον β’ των ανωτέρω συμβαλλομένων χωρίς αντάλλαγμα, 

διαμορφώνοντας έτσι τα ποσοστά των συμμετεχόντων στην εταιρεία για *την Λουσίντα – 

Βαλεντίνη Κωνσταντινίδου του Χρήστου κατά ποσοστό 80% και για *τον Παναγιώτη Κουρκούτα του 

Απόστολου κατά ποσοστό 20%.  

•  Η ως άνω εταιρεία μετατράπηκε από  ομόρρυθμη σε ετερόρρυθμη εταιρεία.  

ε) Την 16/05/2022, δυνάμει του υπό ίδια ημερομηνία ιδιωτικού συμφωνητικού, 

τροποποιήθηκε το καταστατικό της ως άνω εταιρείας το οποίο καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) την 30/05/2022, με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης (ΚΑΚ) 2870175, δια της 

Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Εμπορικού & Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών, με αριθμό ΓΕΜΗ 

005677901000, και συγκεκριμένα: 

•  Τροποποιήθηκε η διάρκεια της εταιρείας σε αορίστου χρόνου. 

• Τροποποιήθηκε ο τρόπος λύσης της εταιρείας ειδικότερα η εταιρεία λύεται: α) με συμφωνία των 

εταίρων πριν από την λήξη της, β) με δικαστική απόφαση, εφόσον συντρέχει σπουδαίος λόγος και 

γ) σε όσες άλλες περιπτώσεις προβλέπονται από τον Νόμο 

 

ΙΙ.  Ήδη με το παρόν, συμφωνείται η ίδρυση νέου υποκαταστήματος της Εταιρείας, η Προσθήκη 

Νέων Κωδικών Αριθμών Δραστηριότητας (ΚΑΔ) και ο ορισμός Διακριτικού Τίτλου του νέου 

Υποκαταστήματος 

 

Κατόπιν των ανωτέρω οι εταίροι από κοινού συμφωνούν, συναποδέχονται την τροποποίηση του 

καταστατικού της εταιρείας και την ίδρυση νέου υποκαταστήματος της Εταιρείας, την Προσθήκη 

Νέων Κωδικών Αριθμών Δραστηριότητας (ΚΑΔ) και τον ορισμό  Διακριτικού Τίτλου του νέου 

Υποκαταστήματος,  που τροποποιείται ως ακολούθως:   

 

► Το άρθρο 2 τροποποιείται ως εξής:  Η Επωνυμία, με την οποία η εταιρεία θα αποκτά 

δικαιώματα ή θα αναλαμβάνει υποχρεώσεις και γενικότερα θα εμφανίζεται στις συναλλαγές θα 

είναι «ΛΟΥΣΙΝΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» με διακριτικό τίτλο «EARLY LEARNING». Το νέο 

υποκατάστημα θα φέρει δικό του, αυτοτελή διακριτικό τίτλο, διαφορετικό από αυτόν της έδρας. 

Ορίζεται ως διακριτικός τίτλος του υποκαταστήματος ο τίτλος: «LINGO BY EARLY LEARNING». 

 



► Το άρθρο 4 τροποποιείται ως εξής:  4.α. Η εταιρεία θα μπορεί να ιδρύει καταστήματα ή 

υποκαταστήματα σε διάφορες περιοχές της χώρας ή/και στην αλλοδαπή, χωρίς προηγούμενη 

τροποποίηση του καταστατικού της. 

4.β. Λόγω της ανάπτυξης των δραστηριοτήτων της εταιρείας, ιδρύεται ένα (1) νέο   υποκατάστημα. 

Το υποκατάστημα αυτό θα στεγάζεται σε μισθωμένο ακίνητο που βρίσκεται στο Ελληνικό Αττικής  

επί της οδού της οδού Ριζούντος αριθμ. 47  και θα τελεί υπό τη διεύθυνση και διαχείριση της  

Λουσίντας – Βαλεντίνης  Κωνσταντινίδου του Χρήστου. Για τις ανάγκες λειτουργίας του ως άνω 

ιδρυόμενου υποκαταστήματος, θα προστεθούν οι ακόλουθοι νέοι Κωδικοί Αριθμών 

Δραστηριότητας (ΚΑΔ), οι οποίοι θα ασκούνται αποκλειστικά στο εν λόγω υποκατάστημα: 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85591102]: Υπηρεσίες Φροντιστηρίου Ξένων Γλωσσών {ΚΥΡΙΑ 

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ} 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85591906]: Υπηρεσίες Εκπαίδευσης Μέσω Υπολογιστή {Δευτερεύουσα} 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85601001]: Υπηρεσίες Εξεταστικού Κέντρου {Δευτερεύουσα} 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85591101]: Υπηρεσίες Ξενόγλωσσης Εκπαίδευσης Μέσω Υπολογιστή 

{Δευτερεύουσα} 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85591303]: Υπηρεσίες Εργαστηρίου Ελευθέρων Σπουδών, εκτός 

Μεταλυκειακής Εκπαίδευσης {Δευτερεύουσα} 

  

► Το άρθρο 5 τροποποιείται ως εξής: «Σκοπός της εταιρείας θα είναι η λειτουργία παιδικού 

σταθμού, σταθμού φύλαξης παιδιών, παιδότοπος, νηπιαγωγείο, βρεφονηπιακού σταθμού και κάθε 

συναφής εργασία. Επιπλέον θα είναι οι Υπηρεσίες Φροντιστηρίου Ξένων Γλωσσών, οι Υπηρεσίες 

Εκπαίδευσης Μέσω Υπολογιστή, οι Υπηρεσίες Εξεταστικού Κέντρου, οι Υπηρεσίες Ξενόγλωσσης 

Εκπαίδευσης Μέσω Υπολογιστή και οι Υπηρεσίες Εργαστηρίου Ελευθέρων Σπουδών, εκτός 

Μεταλυκειακής Εκπαίδευσης. Για την εκπλήρωση των σκοπών της  εταιρείας, είναι  δυνατή η 

συμμετοχή σε οποιαδήποτε μορφής επιχείρηση που έχει παρεμφερείς με τους ως άνω σκοπού, ή η 

συνεργασία  με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, η ίδρυση καταστημάτων και 

υποκαταστημάτων οπουδήποτε στην Ελλάδα, ή στο εξωτερικό καθώς και αντιπροσώπευση 

οποιασδήποτε επιχείρησης Ελληνικής η ξένης, ομοίου ή παρεμφερούς σκοπού» 

 

Μετά τις ανωτέρω τροποποιήσεις κωδικοποιείται το κείμενο του καταστατικού ως ακολούθως: 



ΑΡΘΡΟ 1: ΕΤΑΙΡΟΙ 

Ο ομόρρυθμος εταίρος της εταιρείας είναι η Λουσίντα – Βαλεντίνη Κωνσταντινίδου του Χρήστου 

και ετερόρρυθμος εταίρος ο   Παναγιώτης Κουρκούτας του Απόστολου 

ΑΡΘΡΟ 2: ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Η Επωνυμία, με την οποία η εταιρεία θα αποκτά δικαιώματα ή θα αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 

γενικότερα θα εμφανίζεται στις συναλλαγές θα είναι «ΛΟΥΣΙΝΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» 

με διακριτικό τίτλο «EARLY LEARNING». Το νέο υποκατάστημα θα φέρει δικό του, αυτοτελή 

διακριτικό τίτλο, διαφορετικό από αυτόν της έδρας. Ορίζεται ως διακριτικός τίτλος του 

υποκαταστήματος ο τίτλος: «LINGO BY EARLY LEARNING». 

ΑΡΘΡΟ 3: ΕΔΡΑ    

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη των Αθηνών και κατάστημα αυτής, αυτό που βρίσκεται στην 

οδό Ριζούντος 53 στο Ελληνικό Αττικής, ή όποιο άλλο μισθώνεται κάθε φορά για το σκοπό αυτό 

ΑΡΘΡΟ 4: ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

4.α. Η εταιρεία θα μπορεί να ιδρύει καταστήματα ή υποκαταστήματα σε διάφορες περιοχές της 

χώρας ή/και στην αλλοδαπή, χωρίς προηγούμενη τροποποίηση του καταστατικού της. 

4.β. Λόγω της ανάπτυξης των δραστηριοτήτων της εταιρείας, ιδρύεται ένα (1) νέο   υποκατάστημα. 

Το υποκατάστημα αυτό θα στεγάζεται σε μισθωμένο ακίνητο που βρίσκεται στο Ελληνικό Αττικής  

επί της οδού της οδού Ριζούντος αριθμ. 47  και θα τελεί υπό τη διεύθυνση και διαχείριση της  

Λουσίντας – Βαλεντίνης  Κωνσταντινίδου του Χρήστου. Για τις ανάγκες λειτουργίας του ως άνω 

ιδρυόμενου υποκαταστήματος, θα προστεθούν οι ακόλουθοι νέοι Κωδικοί Αριθμών 

Δραστηριότητας (ΚΑΔ), οι οποίοι θα ασκούνται αποκλειστικά στο εν λόγω υποκατάστημα: 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85591102]: Υπηρεσίες Φροντιστηρίου Ξένων Γλωσσών {ΚΥΡΙΑ 

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ} 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85591906]: Υπηρεσίες Εκπαίδευσης Μέσω Υπολογιστή {Δευτερεύουσα} 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85601001]: Υπηρεσίες Εξεταστικού Κέντρου {Δευτερεύουσα} 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85591101]: Υπηρεσίες Ξενόγλωσσης Εκπαίδευσης Μέσω Υπολογιστή 

{Δευτερεύουσα} 

 ΚΑΔ [Κωδικός 85591303]: Υπηρεσίες Εργαστηρίου Ελευθέρων Σπουδών, εκτός 

Μεταλυκειακής Εκπαίδευσης {Δευτερεύουσα} 



ΑΡΘΡΟ 5: ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας θα είναι η λειτουργία παιδικού σταθμού, σταθμού φύλαξης παιδιών, 

παιδότοπος, νηπιαγωγείο, βρεφονηπιακού σταθμού και κάθε συναφής εργασία. Επιπλέον θα είναι 

οι Υπηρεσίες Φροντιστηρίου Ξένων Γλωσσών, οι Υπηρεσίες Εκπαίδευσης Μέσω Υπολογιστή, οι 

Υπηρεσίες Εξεταστικού Κέντρου, οι Υπηρεσίες Ξενόγλωσσης Εκπαίδευσης Μέσω Υπολογιστή και οι 

Υπηρεσίες Εργαστηρίου Ελευθέρων Σπουδών, εκτός Μεταλυκειακής Εκπαίδευσης. Για την 

εκπλήρωση των σκοπών της  εταιρείας, είναι  δυνατή η συμμετοχή σε οποιαδήποτε μορφής 

επιχείρηση που έχει παρεμφερείς με τους ως άνω σκοπού, ή η συνεργασία  με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, η ίδρυση καταστημάτων και υποκαταστημάτων οπουδήποτε στην 

Ελλάδα, ή στο εξωτερικό καθώς και αντιπροσώπευση οποιασδήποτε επιχείρησης Ελληνικής η 

ξένης, ομοίου ή παρεμφερούς σκοπού 

ΑΡΘΡΟ 6: ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου.  

ΑΡΘΡΟ 7: ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των δέκα χιλιάδων Ευρώ (10.000€), που εισέφεραν, η 

μεν εκ των εταίρων Λουσίντα – Βαλεντίνη Κωνσταντινίδου του Χρήστου το 80% ή το ποσό 8.000€  

σε μετρητά, ο δε Παναγιώτης Κουρκούτας του Απόστολου το 20% ή το ποσό 2.000€  σε μετρητά.  

Επιπλέον, εκτός από την πιο πάνω εισφορά τους οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν και την 

προσωπική τους εργασία για την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 8:  ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ  

Οι  εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες τις εταιρείας ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής 

τους στο κεφάλαιο της εταιρείας, ήτοι κατά ποσοστό 80% η Λουσίντα – Βαλεντίνη Κωνσταντινίδου 

του Χρήστου και κατά ποσοστό 20% ο Παναγιώτης Κουρκούτας του Απόστολου  

ΑΡΘΡΟ 9:  ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Κάθε μήνα και στο τέλος αυτού θα συντάσσεται πρόχειρη ισολογιστική κατάσταση, για να βρεθούν 

κατά το δυνατό τα κέρδη της εταιρείας και θα μπορεί κάθε εταίρος να αναλαμβάνει τα κέρδη που 

του αναλογούν. Σαν καθαρά κέρδη της εταιρείας  εννοούνται αυτά που μένουν μετά την αφαίρεση 

όλων των κάθε φύσεως εξόδων αυτής.   

ΑΡΘΡΟ 10: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΝΟΜΙΜΟΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ 

Διαχειριστής και εκπρόσωπος της Εταιρείας με τα συναφή δικαιώματα και υποχρεώσεις ορίζεται η 

εκ των εταίρων Λουσίντα – Βαλεντίνη Κωνσταντινίδου του Χρήστου, η οποία ενεργεί στο όνομα και 



για λογαριασμό της εταιρείας δεσμεύοντας την εταιρεία με την υπογραφή της κάτω από την 

εταιρική επωνυμία. Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον πάσης Αρχής, των Δικαστηρίων και έναντι 

όλων εν γένει των τρίτων.  Κατά την άσκηση των καθηκόντων της η διαχειρίστρια ενεργεί κάθε 

πράξη διαχειρίσεως προβλεπόμενη από το Νόμο και το παρόν και δεσμεύει την εταιρεία 

υπογράφοντες με το όνομα της κάτω από την εταιρική επωνυμία η οποία τίθεται με σφραγίδα. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές ή γραμμάτια εις διαταγήν. 

Εκδίδει και οπισθογραφεί τραπεζιτικές επιταγές. Συνάπτει δάνεια, συνυποσχετικά, συμβιβασμούς 

και δημόσια ή ιδιωτικά συμβόλαια τα οποία υποχρεώνουν με οποιονδήποτε τρόπο την εταιρεία. 

Συναλλάσσεται με τις στην Ελλάδα Τράπεζες και άλλα πιστωτικά ιδρύματα εσωτερικού ή της 

αλλοδαπής πραγματοποιώντας αναλήψεις χρημάτων, οιουδήποτε ποσού, προεξοφλήσεις 

συναλλαγματικών, συνάπτει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, εισπράττει εμβάσματα κ.λ.π 

υπογράφοντες με το όνομα της κάτω από την εταιρική επωνυμία η οποία τίθεται με σφραγίδα. 

Ενεργεί τις πληρωμές και εισπράξεις, υπογράφει τα τιμολόγια και κάθε εν γένει έγγραφο της 

εταιρείας. Προσλαμβάνει, απολύει και καθορίζει τις αποδοχές του εργατοϋπαλληλικού 

προσωπικού και προβαίνει σε κάθε άλλη αναγκαία ενέργεια για την πραγμάτωση του εταιρικού 

σκοπού. Η διαχειρίστρια έχει τη δυνατότητα να αναθέσει στον άλλον εταίρο ή σε τρίτα πρόσωπα 

την άσκηση όλων ή μέρους των καθηκόντων της, με ειδικό συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή με 

ιδιωτικό έγγραφο (ως π.χ. εξουσιοδότηση) όπου θα αναγράφεται και θα προσδιορίζεται η έκταση 

των ανατεθειμένων αρμοδιοτήτων ευθυνόμενη για τις πράξεις ή παραλείψεις των προσώπων 

αυτών. Επίσης ρητά συμφωνείται ότι σε περίπτωση θανάτου ενός των εταίρων, η διαχείριση θα 

ασκείται μόνο από τον άλλο εταίρο και όχι από τους κληρονόμους τους αποβιώσαντος.  

ΑΡΘΡΟ 11: ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ 

Κάθε διαχειριστής  μπορεί να μεταβιβάσει, ολικά ή μερικά ή κατά περίπτωση και για όσο χρονικό 

διάστημα κρίνει αναγκαίο τις αρμοδιότητες του που αναφέρονται στο παρόν καταστατικό, σε άλλο 

ετερόρρυθμο εταίρο, με συμβολαιογραφικό ή με ιδιωτικό έγγραφο (ως π.χ. εξουσιοδότηση), στο 

οποίο θα έχει θεωρηθεί η υπογραφή του από οποιαδήποτε αρμόδια Αρχή ή/και Δικηγόρο.  

ΑΡΘΡΟ 12: ΑΝΤΙΜΙΣΘΙΑ 

Με πλειοψηφική απόφαση των εταίρων μπορεί να ορισθεί και αντιμισθία σε κάποιον ή κάποιους ή 

και σε όλους από αυτούς για επί πλέον προσφερόμενες υπηρεσίες τους στην εταιρεία. Το ποσό 

που θα καθορισθεί από τους εταίρους είναι ανεξάρτητο και πλέον της συμμετοχής του στα κέρδη 

και τις ζημίες της εταιρείας κατά τις αναλογίες του άρθρου 8 του παρόντος.   

 



ΑΡΘΡΟ 13: ΤΑΜΙΑΣ 

Ταμίας της εταιρείας ορίζεται η διαχειρίστρια που αναλαμβάνει την τήρηση των βιβλίων της 

εταιρείας. Οι εταίροι θα λαμβάνουν γνώση όποτε θέλουν είτε οι ίδιοι, είτε με πληρεξούσιο τους, 

των εταιρικών βιβλίων που θα παραμένουν στα γραφεία του κεντρικού καταστήματος της 

εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 14: ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  

Κάθε ημερολογιακό έτος και στο τέλος αυτού, δηλαδή στις 31 Δεκεμβρίου θα συντάσσεται ο 

ισολογισμός της εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 15: ΔΑΝΕΙΣΜΟΣ  

Αν τυχόν η εταιρεία έχει ανάγκη από χρήματα, μπορεί να δανείζεται από τους εταίρους 

οποιοδήποτε χρηματικό ποσό.  

ΑΡΘΡΟ 16: ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΚΟ ΔΙΚΑΙΩΜΑ 

Ο θάνατος ενός από τους εταίρους δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας αλλά αυτή συνεχίζεται από 

τους επιζώντες εταίρους σύμφωνα με τον Ν. 4072/2012.  

ΑΡΘΡΟ 17: ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Σε περίπτωση διαφορών ή διενέξεων μεταξύ των εταίρων ή των κληρονόμων αυτών, απαγορεύεται 

η σφράγιση ή η λήψη οποιουδήποτε άλλου συντηρητικού ή ασφαλιστικού μέτρου επί της 

επιχειρήσεως και γενικά επί της εταιρικής περιουσίας και παραιτούνται οι εταίροι από το δικαίωμα 

του αυτό. 

Επιτρέπεται μόνο η διενέργεια απογραφής. Αρμόδια κατά τόπο συμφωνούνται τα Δικαστήρια 

Αθηνών. 

ΑΡΘΡΟ 18: ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ  

Το καταστατικό της εταιρείας τροποποιείται όποτε το κρίνει αναγκαίο η πλειοψηφία των εταίρων 

της και προς απόδειξη θα συντάσσεται σχετικό πρακτικό  

ΑΡΘΡΟ 19: ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία δε λύεται με καταγγελία οποιουδήποτε συμβαλλομένου για όσο χρόνο διαρκεί 

σύμφωνα με το καταστατικό της, παρά μόνο εάν το αποφασίσει γραπτώς η πλειοψηφία των 

εταίρων της. Η εταιρεία λύεται: α. με συμφωνία των εταίρων πριν από την λήξη της, β. με δικαστική 



απόφαση, εφόσον συντρέχει σπουδαίος λόγος και γ. σε όσες άλλες περιπτώσεις προβλέπονται από 

τον Νόμο.  

ΑΡΘΡΟ 20: ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας για οποιοδήποτε νόμιμο λόγο ή λήξης του χρόνου διάρκειά της 

τίθεται αυτή σε εκκαθάριση και εκκαθαριστές ορίζονται από τώρα όλοι οι εταίροι. Οι εκκαθαριστές 

ενεργούν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και συντάσσουν τον ισολογισμό της εταιρείας και 

από το ενεργητικό που θα προκύψει εξοφλούν τις υποχρεώσεις της εταιρείας προς τρίτους. Μετά 

από αυτά οι εταίροι αναλαμβάνουν την εισφορά που είχαν καταθέσει, για να σχηματισθεί το 

εταιρικό κεφάλαιο και μετά διανέμουν τα τυχόν κέρδη της εταιρεία που μπορεί να υπάρχουν, 

σύμφωνα με την αναλογία τους που αναφέρεται στο άρθρο 8 αυτού του συμφωνητικού. 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω συνετάγη το παρόν σε τέσσερα (4) αντίγραφα και  υπογράφηκε από 

όλους τους συμβαλλομένους. Κάθε συμβαλλόμενος έλαβε από ένα, το δε τρίτο  θα κατατεθεί στην 

αρμόδια ΔΟΥ ενώ το τέταρτο θα καταχωρηθεί στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) προς 

δημοσίευση σύμφωνα με το Νόμο.   

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

  Λουσίντα – Βαλεντίνη  Κωνσταντινίδου                     Παναγιώτης Κουρκούτας  
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