
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ADECCO ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑIΡΕΙΑ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ, το διακριτικό τίτλο ADECCO HR

ΑΕΠΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 003709901000.

Την 04/08/2026 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 6133012 οι εγκεκριμένες από την 01/07/2026 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2025 έως 31/12/2025.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 6133013 η από 01/07/2026 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2026 έως 31/12/2026:

-     Η  ελεγκτική  εταιρεία  «PRICEWATERHOUSECOOPERS  Α.Ε.»,  Α.Φ.Μ.  094399907-Δ.Ο.Υ.  ,  Αρ.  ΓΕΜΗ

1520401000,  και  (Δ/νση  :  -  TK  ,  ),  με  αριθμό  μητρώου  ΣΟΕΛ  113.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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Α. Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου της ADECCO ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΠΡΟΣΩΡΙΝΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων επί των 

Οικονομικών Καταστάσεων για τη χρήση 01/01/2025 – 31/12/2025 
 
Κύριοι Μέτοχοι,  

 
Σύμφωνα με το νόμο και το Καταστατικό της εταιρίας σας παρουσιάζουμε τον απολογισμό των πεπραγμένων της  
Εταιρίας «Adecco HR Ανώνυμη Εταιρία Προσωρινής Απασχόλησης» για το οικονομικό έτος 2025. H οικονομική χρήση 
2025 ήταν η 25η εταιρική χρήση για την «Adecco HR Α.Ε.Π.Α». 

 
Εξέλιξη των Εργασιών της Εταιρίας  

 
Κατά την περίοδο 2025, τα κυριότερα οικονομικά μεγέθη παρουσίασαν την παρακάτω εικόνα: 

 
 

  2025 2024 % Μεταβολή 
Κύκλος Εργασιών 58.023.368,28 43.541.868,40 33,26% 
Μικτό Αποτέλεσμα 5.670.814,35 4.604.497,02 23,16% 
Μικτό Περιθώριο κέρδους 9,77% 10,57% (0,80%) 
Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας και Διάθεσης (5.898.599,17) (4.752.314,99) 24,12% 
Αποτελέσματα προ Φόρων (227.238,33) 916.138,80 (124,80%) 

 
 
Κατά τη χρήση 2025 παρατηρήθηκε αύξηση των πωλήσεων της Εταιρίας κατά 33,26% η οποία προήλθε κυρίως από 
τις υπηρεσίες εύρεσης & διαχείρισης προσωπικού. Το μικτό περιθώριο κέρδος της Εταιρίας παρουσίασε μείωση από 
10,57% σε 9,77%, γεγονός που οφείλεται στην μείωση στις υπηρεσίες υψηλότερου περιθωρίου κέρδους (πρόσληψη & 
διαχείριση προσωπικού). Τα έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της Εταιρίας παρουσίασαν αύξηση κατά 
24,12% σε σχέση με το 2024. 
 
Η Εταιρία παρουσίασε το 2025 ζημιές προ φόρων € 227.238,33 έναντι κερδών € 916.138,80 το 2024 κυρίως λόγω 
της είσπραξης μερίσματος από την θυγατρική ύψους 1.000.000 το 2024. 

 
Οικονομική Θέση της Εταιρίας  
 
Η οικονομική κατάσταση της Εταιρίας κατά την 31/12/2025 κρίνεται ικανοποιητική.  
 
Τα ίδια κεφάλαια της Εταιρίας κατά την 31/12/2025 ανέρχονταν σε € 3.140.159,74 έναντι € 3.421.777,69 της 
προηγούμενης χρήσης λόγω των ζημιών της χρήσεως 2025. 
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Βασικοί αριθμοδείκτες  
 

Εταιρία 
 

Αριθμοδείκτες Οικονομικής Διάρθρωσης 

  31/12/2025   31/12/2024   
Κυκλοφορούν Ενεργητικό 10.846.102,64 93,48% 11.525.757,53 95,53% 
Σύνολο Ενεργητικού 11.603.112,04   12.064.575,74   

          
Πάγιο Ενεργητικό 675.703,59 5,82% 462.112,40 3,83% 

Σύνολο Ενεργητικού 11.603.112,04   12.064.575,74   
          
Ίδια Κεφάλαια 3.140.159,74 37,10% 3.421.777,69 39,59% 
Σύνολο Υποχρεώσεων και Προβλέψεων 8.462.952,30   8.642.798,05   

          
Σύνολο Υποχρεώσεων και Προβλέψεων 8.462.952,30 72,94% 8.642.798,05 71,64% 
Σύνολο Παθητικού 11.603.112,04   12.064.575,74   

          
Ίδια Κεφάλαια 3.140.159,74 27,06% 3.421.777,69 28,36% 
Σύνολο Παθητικού 11.603.112,04   12.064.575,74   
          
          
Κυκλοφορούν Ενεργητικό 10.846.102,64 128,56% 11.525.757,53 133,65% 
Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 8.436.772,17   8.623.970,51   
          

          
          

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

  31/12/2023   31/12/2022   
Μικτό Αποτέλεσμα 5.670.814,35 9,77% 4.604.497,02 10,57% 
Κύκλος Εργασιών 58.023.368,28   43.541.868,40   

          
Aποτελέσματα χρήσεως προ φόρων (227.238,33) -0,39% 916.138,80 2,09% 
Σύνολο Εσόδων 58.231.867,69   43.742.294,27   
          
Aποτελέσματα χρήσεως προ φόρων (227.238,33) -7,24% 916.138,80 26,77% 
Ίδια Κεφάλαια 3.140.159,74   3.421.777,69   

          
 
 
Περιβαλλοντικά Ζητήματα 
 
Γενικά, η φύση των δραστηριοτήτων της Eταιρίας δεν έχει αρνητικό αντίκτυπο στο περιβάλλον. Υπάρχει όμως 
γενικότερη ευαισθησία της Εταιρίας αναφορικά με περιβαλλοντικά ζητήματα και γίνονται προσπάθειες για την ανάπτυξη 
των δραστηριοτήτων τους με την παράλληλη υιοθέτηση πολιτικών που συμβάλλουν στην προστασία του 
περιβάλλοντος. Στα πλαίσια αυτά η Εταιρία ανακυκλώνει συσκευασίες, χαρτί και λοιπά υλικά, έχοντας μόνιμα στα 
γραφεία ειδικούς κάδους και ενημερώνοντας συνεχώς το προσωπικό για τα οφέλη της ανακύκλωσης. Επίσης η Εταιρία 
χρησιμοποιεί την ηλεκτρονική τιμολόγηση, συμβάλλοντας και με τον τρόπο αυτό στην μείωση του έντυπου υλικού που 
χρησιμοποιεί. 
   
Εργασιακά  Ζητήματα 

 
Η Εταιρία δραστηριοποιείται στο χώρο της παροχής υπηρεσιών ανθρώπινου δυναμικού. Λόγω της φύσης της 
δραστηριότητάς δίνει μεγάλη σημασία στην τήρηση των κανόνων υγιεινής και ασφάλειας στο χώρο εργασίας, αλλά και 
στη δημιουργία και διατήρηση εξαιρετικού περιβάλλοντος εργασίας για τους εργαζόμενους στα γραφεία της Εταιρίας, 
αλλά και για τους εργαζόμενους που απασχολούνται εκτός των γραφείων της Εταιρίας.  
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Η Εταιρία στον κώδικα δεοντολογίας της τονίζει την προσήλωσή της στις αρχές των ίσων ευκαιριών και δικαιωμάτων, 
της ανοιχτής επικοινωνίας μεταξύ εργαζομένων & Διοίκησης και της ανάπτυξης & εξέλιξης των εργαζομένων.  
 
 
Επιχειρηματικοί Κίνδυνοι 
 
Η Διοίκηση της Εταιρίας παρακολουθεί συστηματικά, αξιολογεί και λαμβάνει συγκεκριμένα μέτρα για την αντιμετώπιση 
των κινδύνων που ενδεχομένως να παρουσιαστούν και συνδέονται με περιβάλλον, υγιεινή & ασφάλεια, θεσμικό 
νομοθετικό πλαίσιo και χρηματοοικονομικό περιβάλλον. Η Διοίκηση εκτιμά ότι οι προαναφερόμενοι κίνδυνοι δεν 
επηρεάζουν ουσιωδώς την οικονομική θέση της Εταιρίας. 
 
Προοπτικές για το 2026 
 

 
Α) Μικτό περιθώριο κέρδους στο 10,00%. 
B) Συγκράτηση των λειτουργικών εξόδων ώστε να μην υπάρξει μείωση της παραγωγικότητας και της 
ανταγωνιστικότητας της Εταιρίας  

-  
Συμπερασματικά, η Εταιρία είναι καλά προετοιμασμένη να ανταπεξέλθει στις προκλήσεις της περιόδου που διανύουμε, 
διατηρώντας τη θέση της στην αγορά, και εκμεταλλευόμενη τις ευκαιρίες για περαιτέρω ανάπτυξη. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρίας εκτιμά ότι οι κίνδυνοι δεν επηρεάζουν ουσιωδώς την οικονομική θέση της Εταιρίας και την 
δυνατότητα της να συνεχίσει απρόσκοπτα τις δραστηριότητές τους. 
 
Βασικές Λογιστικές Αρχές 
Οι οικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σύμφωνα με το Ν. 4308/2014 “Νέα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, 
συναφείς ρυθμίσεις και άλλες διατάξεις” και έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους και με την αρχή 
της συνεχιζόμενης δραστηριότητας («going concern»). Οι οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζονται σε Ευρώ (€) που 

είναι το νόμισμα στο οποίο δραστηριοποιείται η Εταιρία. 
 
Η αποτίμηση των παγίων περιουσιακών στοιχείων έχει γίνει στην τιμή κτήσεως αυτών και υπολογίσθηκαν οι 
αποσβέσεις αυτών με βάση τις διατάξεις του Ν 4172/2013. Κατά την 31/12/2025, η Εταιρία δεν είχε ακίνητα, χρεόγραφα, 
διαθέσιμα σε συνάλλαγμα παρά μόνο σε €. Δεν υπάρχουν χρηματοοικονομικά μέσα για τα οποία να υφίσταται 
υποχρέωση αποτιμήσεως στη  εύλογη αξία, ούτε παράγωγα χρηματοοικονομικά μέσα και πάγια περιουσιακά στοιχεία, 
η λογιστική αξία των οποίων να υπερβαίνει την εύλογη αξία. 
 
Ανάλυση Αποτελεσμάτων Χρήσης 

 
Δεν είχαν σημειωθεί σημαντικές ζημιές τη στιγμή έκδοσης της παρούσης εκθέσεως, ούτε αναμένεται να συμβούν εξ 
όσων γνωρίζουμε. 
 
 

 
Μετά από τα παραπάνω, παρακαλούμε όπως: 
 

- Eγκρίνετε τον Ισολογισμό και τα αποτελέσματα της χρήσης 2025. 
- Aπαλλάξετε εμάς και τους ελεγκτές από κάθε ευθύνη για τα πεπραγμένα της χρήσης 2025 σύμφωνα με το 

νόμο και το Καταστατικό. 
 

Η εταιρεία τηρεί υποκαταστήματα στο Μαρούσι, στην Αθήνα και στην Θεσσαλονίκη. 
 
Γεγονότα από την Ημερομηνία του Ισολογισμού μέχρι σήμερα 
 
Δεν υπήρξαν γεγονότα μεταγενέστερα των οικονομικών καταστάσεων της 31/12/2025, που να επηρεάζουν σημαντικά 
την κατανόηση αυτών των οικονομικών καταστάσεων και θα έπρεπε ή να κοινοποιηθούν ή να διαφοροποιήσουν τα 
κονδύλια των οικονομικών καταστάσεων. 
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                                                   29/06/2026 
 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

             

 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΘΟΥΣΑΣ 

ΑΦΜ 065590092  

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ           
ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

             

 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΥΛΩΝΑΣ 

ΑΦΜ 050958287 

 Ο ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

             

 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΚΟΤΣΗΣ 

ΑΦΜ 036137131  
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