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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοι-
χείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «AVICO Ανώνυμη Εταιρεία Βιομηχανία και Εμπόριο Κτη-
νοτροφικών, Φαρμακευτικών και Ζωοτεχνικών Προϊόντων» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 295701000. 
Την 03-08-2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
6130794, η με αριθμό 8611/03-08-2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΡΔΩ8469ΗΕΘ-Ι7Ψ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 2 & 4 , η εν συνόλω τροποποίηση 
των άρθρων και τέλος η διαγραφή των άρθρων 24-36 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «AVICO Ανώνυμη Εταιρεία Βιομηχανία και Εμπόριο Κτηνοτροφικών, Φαρμακευτικών 
και Ζωοτεχνικών Προϊόντων» με διακριτικό τίτλο «THE NEWTONS LABORATORY ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΕ» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 295701000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 22-07-2026 της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, στο πλαίσιο εναρμόνισης με τον ν. 4548/2018 περί 
¨Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 22-07-2026, αποτελείται από είκοσι τρία (23) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

  Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

      
                                                                                                          ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregis-

try.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

«AVICO Ανώνυμη Εταιρεία Βιομηχανία και Εμπόριο Κτηνοτροφικών, 

Φαρμακευτικών και Ζωοτεχνικών Προϊόντων» 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 000295701000    

 

(Όπως ισχύει μετά μετά την από 22-7-2026   Έκτακτη Αυτόκλητη Καθολική   Γενική 

 Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας) 

 

 Άρθρο 1° 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Η επωνυμία της διεπόμενης από το παρόν καταστατικό  ανώνυμης 

εταιρείας είναι «AVICO Ανώνυμη Εταιρεία Βιομηχανία και Εμπόριο 

Κτηνοτροφικών, Φαρμακευτικών και Ζωοτεχνικών Προϊόντων» 

2. Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής η 

εταιρική επωνυμία θα εκφράζεται σε πιστή μετάφραση στις αντίστοιχες ξένες 

γλώσσες. 

 

Άρθρο 2° 

ΣΚΟΠΟΣ 

1] Σκοπός της εταιρείας είναι :  α)  η Βιομηχανία και εμπορία κτηνοτροφικών 

φαρμακευτικών, βιολογικών, χημικών προϊόντων,  ζωοτεχνικών ειδών 

,συμπληρωμάτων και ζωοτροφών , καθώς  και γεωργικών προϊόντων και η 

ανάληψη αντιπροσωπειών συναφών οίκων τον εξωτερικού και εσωτερικού 

β) οι υπηρεσίες εκμίσθωσης ή διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων 

ακινήτων, που δεν προορίζονται για κατοικία,  με υπαγωγή σε ΦΠΑ-ΚΑΔ 

68200201 και γ) η συμμετοχή σε υφιστάμενες ή συσταθησόμενες 

οιασδήποτε μορφής συναφείς επιχειρήσεις στην Ελλάδα" ή το εξωτερικό .  

2. Για την επίτευξη τον σκοπού της η εταιρία μπορεί :  

α} Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή  παρεμφερή 

σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου . 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

Άρθρο 3° 

ΕΔΡΑ 
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Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παιανίας Αττικής.    

 

Άρθρο 4° 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1] Η διάρκεια της Εταιρίας αρχίζει από την καταχώριση στο μητρώο ΑΕ από 

την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για έγκριση της 

παρούσας κωδικοποίησης και λήγει μετά πενήντα (50) έτη, ήτοι η αρχική 

διάρκεια  λήγει στις 30.07.2025. 

2)  Στη συνέχεια, με απόφαση της από  21/7/2025  Καθολικής Αυτόκλητης 

Γενικής  Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, η διάρκεια της εταιρείας 

παρατάθηκε για ένα έτος, ήτοι από τη λήξη της ως άνω αρχικής διάρκειας 

έως τις 30.07.2026  

3) Στη συνέχεια, με απόφαση της από  22/7/2026  Καθολικής Αυτόκλητης 

Γενικής  Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας, η διάρκεια της εταιρείας 

παρατάθηκε για δέκα έτη, ήτοι από τη λήξη της ως άνω αρχικής διάρκειας 

έως τις 30.07.2036  

4)   Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που θα τροποποιεί 

το παρόν άρθρο, μπορεί να παραταθεί περαιτέρω  ή να συντμηθεί  ο χρόνος  

διάρκειας της εταιρείας.  

 

Άρθρο 5° 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Με το υπ’ αριθμό 102498 καταστατικό, που δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθμό 

1860 ΦΕΚ στις 30/07/75 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρίας οριζόταν σε οκτώ εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (8.200.000) 

δρχ. , διηρημένο σε οκτακόσιες είκοσι (820) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων(10.000) δρχ. εκάστης. 

Με απόφαση της Γ.Σ., πρακτικό Νο 1 η οποία συνήλθε στις 22/6/77 και 

δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 2661/13/8//77 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π Ε. το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας οριζόταν σε οκτώ εκατομμύρια διακόσιες 

χιλιάδες (8.200.000) δρχ., διηρημένο σε οκτακόσιες είκοσι (820) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων(10.000) δρχ. εκάστης. 

Με απόφαση της Γ.Σ., πρακτικό Νο 1 η οποία συνήλθε στις 22/6/77 και 

δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ, 2661/13/8/77, τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε., το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά τέσσερα εκατομμύρια(4.000.000) δρχ. 

καταβαλλόμενο μετρητοίς, με την έκδοση τετρακοσίων (400)ανώνυμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των δώδεκα εκατομμυρίων 
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διακοσίων χιλιάδων (12.200.000) δρχ., διαιρούμενο σε 1.220 ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης. 

Με απόφαση του Δ.Σ., πρακτικό Νο 28 το οποίο συνεδρίασε στις 31/10/17 

και δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 3327/16/11/77 τεύχος Α.Ε ΚΑΙ Ε.Π.Ε., το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά πέντε εκατομμύρια 

οκτακόσιες χιλιάδες( 5.800.000) δρχ. καταβαλλόμενο μετρητοίς με την 

έκδοση πεντακοσίων ογδόντα(580) ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε στο ποσό των δέκα οκτώ εκατομμυρίων(18.000.000) δρχ. 

διαιρούμενο σε χίλιες οκτακόσιες(1.800) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης.  

Με απόφαση του Δ.Σ., πρακτικό Νο 52, το οποίο συνεδρίασε στις 20/9/79 

και δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 3395/30/10/79 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά έξι εκατομμύρια τετρακόσιες 

χιλιάδες (6.400.000) δρχ. καταβαλλόμενο μετρητοίς, με την έκδοση 

εξακοσίων σαράντα (640) ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε στο ποσό των είκοσι τεσσάρων εκατομμυρίων τετρακοσίων χιλιάδων 

(24.400.000) δρχ., διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες τετρακόσιες σαράντα (2 440) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης 

Με απόφαση της Γ.Σ., πρακτικό Νο 4, η οποία συνήλθε στις 14/5/80 και 

δημοσιεύτηκε και δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 1847/27/5/80, τεύχος Α Ε. και 

Ε.Π.Ε., το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά οχτώ εκατομμύρια 

τετρακόσιες χιλιάδες (8.400.000) δρχ. καταβαλλόμενο μετρητοίς, με την 

έκδοση οχτακοσίων σαράντα (840) ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε στο ποσό των τριάντα δύο εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλιάδων 

(32.800.000) δρχ., διαιρούμενο σε τρεις χιλιάδες διακόσιες ογδόντα (3.280) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων(1 0.000) δρχ. εκάστης. 

Με απόφαση της Γ.Σ. πρακτικό Νο 6, η οποία συνήλθε στις 2/6/82 και 

δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ 3216/22/7/82 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

αυξήθηκε κατά επτά εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (7.200.000)δρχ., με 

κεφαλαιοποίηση υπεραξίας από αναπροσαρμογή ακινήτων Ν 1249/82, ενός 

εκατομμυρίου τριάντα οκτώ χιλιάδων διακοσίων σαράντα επτά (1.038 247), 

και καταβολή μετρητών έξι εκατομμυρίων εκατόν εξήντα μία χιλιάδων 

επτακοσίων πενήντα πέντε (6 161 .755)δρχ , με την έκδοση επτακοσίων 

είκοσι ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων(10.000) δρχ. 

εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των 

σαράντα εκατομμυρίων (40.000.000) δρχ. διαιρούμενο σε τέσσερις χιλιάδες 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης. 

Με απόφαση του Δ.Σ. πρακτικό Νο 105 το οποίο συνεδρίασε στις 28/12/83 

δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 94/18/1/84 τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε., το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πέντε εκατομμύρια (5.000 000) δρχ. 

καταβαλλόμενο μετρητοίς με την έκδοση πεντακοσίων (500) ανώνυμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των σαράντα πέντε 
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εκατομμυρίων (45.000 000) δρχ.  διαιρούμενο σε τέσσερις χιλιάδες 

πεντακόσιες (4.500) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) εκάστης. 

Με απόφαση της Γ.Σ. πρακτικό Νο 14 η οποία συνήλθε στις 14/6/89 και 

δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 4278/22/12/89 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

αυξήθηκε  κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δρχ, με κεφαλαιοποίηση 

υπεραξίας από αναπροσαρμογή ακινήτων της απόφασης Ε.2665/88  δέκα 

εννιά εκατομμυρίων εκατόν δεκατριών χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα τριών 

(19.11 3.683) δρχ. και καταβολή μετρητών, οκτακοσίων ογδόντα έξι 

χιλιάδων τριακοσίων δέκα επτά( 886.317) δρχ. με την έκδοση (2.000) 

ανώνυμων μετοχών , ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ.  

εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των εξήντα 

πέντε εκατομμυρίων (65.000.000) δρχ., διαιρούμενο σε εξήμισυ χιλιάδες 

(6.500) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. 

εκάστης. 

Με απόφαση της Γ.Σ., πρακτικό Νο 19, η οποία συνήλθε στις 8/1/93, και 

δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 5770/15/10/93 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

αυξήθηκε κατά εξήντα ένα εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες(61.600.000) δρχ, 

με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας από αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων του 

Ν. 1731/87 ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων ογδόντα δύο χιλιάδων 

πεντακοσίων δέκα επτά (1.582.517) δρχ. και καταβολή μετρητών εξήντα 

εκατομμυρίων δέκα επτά χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα τριών (60.017.483) 

δρχ. με την έκδοση έξι χιλιάδων εκατόν εξήντα (6.160) ανώνυμων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των εκατόν είκοσι έξι εκατομμυρίων 

εξακοσίων χιλιάδων (126.600.000) δρχ., διαιρούμενο σε δώδεκα χιλιάδες 

εξακόσιες εξήντα (12.660) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (1 0.000) δρχ.  εκάστης. 

Με απόφαση της Γ.Σ , πρακτικό Νο 21  η οποία συνήλθε στις 30/6/94 και 

δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 6448/18/11/94 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

αυξήθηκε κατά δέκα έξι εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες (16.700.000) δρχ., 

με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας από αναπροσαρμογή ακινήτων του Ν 

2065/92 δέκα έξι εκατομμυρίων εξακόσιες ογδόντα εννέα χιλιάδων 

επτακοσίων εβδομήντα μία (16.689.771) δρχ και καταβολή μετρητών δέκα 

χιλιάδων διακοσίων είκοσι εννέα (10.229) δρχ. με την έκδοση χιλίων 

εξακοσίων εβδομήντα (1.670) ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανήλθε στο ποσό των εκατόν σαράντα τριών εκατομμυρίων τριακοσίων 

χιλιάδων (143.300.000) δρχ. διαιρούμενο σε δέκα τέσσερις χιλιάδες 

τριακόσιες τριάντα (14.330) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων(10 000) δρχ. εκάστης. 
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Με απόφαση της ΓΣ , πρακτικό Νο 27 η οποία συνήλθε στις 20/6/99, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά σαράντα δύο εκατομμύρια 

επτακόσιες χιλιάδες (42.700.000) δρχ. με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας 

ακινήτων, είκοσι δύο εκατομμυρίων εξακοσίων είκοσι τριών χιλιάδων 

τετρακόσιων πενήντα πέντε (22.623.455) δρχ. και με κατάθεση μετρητών 

είκοσι εκατομμυρίων εβδομήντα έξι χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα πέντε 

(20.076 545) δρχ. με την έκδοση τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα 

(4 270) ανώνυμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10 000) δρχ. 

εκάστης και το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των εκατόν 

ογδόντα έξι εκατομμυρίων (186.000.000) δρχ. διαιρούμενο σε δεκαοκτώ 

χιλιάδες εξακόσιες (18.600) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης. 

Με απόφαση της Γ.Σ., πρακτικό Νο 30 η οποία συνήλθε στις 09/02/2001, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατόν δέκα εννέα 

εκατομμύρια εξακόσιες σαράντα χιλιάδες (119.640.000) δρχ. με 

κεφαλαιοποίηση υπεραξίας ακινήτων είκοσι εκατομμυρίων δέκα έξι χιλιάδων 

τετρακόσιων εβδομήντα (20.016.470) δρχ. με κεφαλαιοποίηση 

αφορολόγητων αποθεματικών πενήντα τριών εκατομμυρίων εκατόν είκοσι 

εννέα χιλιάδων διακοσίων δέκα τριών (53.129.213) δρχ. και με κατάθεση 

μετρητών σαράντα έξι εκατομμυρίων τετρακοσίων ενενήντα τεσσάρων 

χιλιάδων τριακοσίων δέκα επτά (46.494.317) δρχ., με την έκδοση έντεκα 

χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα τεσσάρων (11.964) ανώνυμων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης και το μετοχικά 

κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των τριακοσίων πέντε 

εκατομμυρίων εξακοσίων σαράντα χιλιάδων (305.640.000) δρχ. διαιρούμενο 

σε τριάντα χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα τέσσερεις( 30.564) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. εκάστης. 

Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 

της 30.06.2002 αποφασίστηκε α) η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

73.200 δρχ. ή 214,82 Ευρώ με μείωση της Ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 

από 10.000 σε 9.997,605025 δρχ. ή 29,34 Ευρώ και β) η μετατροπή της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών και του μετοχικού κεφαλαίου σε Ευρώ. 

Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 

της 30.06.2006 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 71.589,60 

με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας ακινήτων εκ 58.318,29 Ευρώ και με 

κεφαλαιοποίηση αφορολόγητων αποθεματικών εκ 13.271,31 Ευρώ με την 

έκδοση 2.440 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 29,34 Ευρώ η κάθε μία. 

Μετά τα παραπάνω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται  σήμερα 

στο ποσό των εννιακοσίων εξήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων τριάντα επτά 

ευρώ και τριάντα έξι λεπτών  (968.337,36 €)  διαιρούμενο σε 33.004  

μετοχές των 29,34 Ευρώ η κάθε μία. 
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Άρθρο 6° 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και μπορούν, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, να εκδοθούν σε τίτλους που ενσωματώνουν μια 

ή περισσότερες μετοχές της αυτής σειράς και αύξοντος αριθμού. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών αναγράφουν το είδος των μετοχών που 

ενσωματώνουν, φέρουν αύξοντα αριθμό μετοχής, χρονολογία εκδόσεως, τη 

σφραγίδα της εταιρείας και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που μπορεί να τεθεί και με σφραγίδα ή λιθογραφία και ενός 

Συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι ονομαστικές 

μετοχές, φέρουν τα στοιχεία που απαιτούνται από το νόμο για τις 

ονομαστικές μετοχές. 

3. Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνο μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών 

τους. Οι κληρονόμοι και οι δανειστές των μετόχων δεν μπορούν για 

οποιαδήποτε αιτία να ζητήσουν την σφράγιση των εταιρικών πραγμάτων και 

τη διανομή της εταιρικής περιουσίας, ούτε να αναμιχθούν οπωσδήποτε στη 

διοίκηση της εταιρείας. 

 

Άρθρο 7° 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ  

Η μεταβίβαση των μετοχών αιτία πώλησης είναι ελεύθερη.  Συμφωνείται 

όμως ότι σε κάθε μεταβίβαση μετοχών έχουν δικαίωμα προτίμησης, ως 

αγοραστές, οι λοιποί μέτοχοι της εταιρείας και ανάλογα με τις μετοχές που 

κατέχουν. Έτσι ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τον τίτλο του, οφείλει 

επί ποινή ακυρότητος της μεταβίβασης, να ειδοποιήσει προηγουμένως 

εγγράφως το Διοικητικό Συμβούλιο και τους μετόχους να ασκήσουν το 

δικαίωμα τους να προτιμηθούν μέσα σε προθεσμία όχι μικρότερη του μήνα 

από την ειδοποίηση τους. 

Αν η προθεσμία αυτή παρέλθει άπρακτη, οι μετοχές μεταβιβάζονται 

ελεύθερα. Για την προστασία των καλόπιστων τρίτων πρέπει στο σώμα των 

οριστικών τίτλων των μετοχών που θα εκδοθούν να γίνεται μνεία όλων των 

παραπάνω περιορισμών. Αν αποδειχθεί ότι ο μέτοχος μεταβίβασε τον τίτλο 

του προς τρίτον με τίμημα μικρότερο από το αρχικώς προτεινόμενο προς 

τους λοιπούς μετόχους, ο μεταβιβάζων τον τίτλο του υποχρεούται να 

καταβάλει στους λοιπούς μετόχους κατά το ποσοστό συμμετοχής εκάστου  

στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας τη διαφορά μεταξύ του μικρότερου 

αυτού τιμήματος και της αρχικώς προτεινόμενης τιμής. 
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Άρθρο 8ο 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

Όργανα της εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων και το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 9ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα αφορά την 

εταιρεία, για τα οποίο σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό 

απαιτείται απόφαση αυτής και οι αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους 

απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

ενώ οι προσκλήσεις για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης γίνονται όπως ο 

νόμος ορίζει.  

 

Άρθρο 10ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρείς (3) έως έντεκα(11) συμβούλους. 

2. Τα μέλη τον Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλεύση 

των μετόχων της Εταιρίας για πεντάχρονη Θητεία, που  παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θητείας τούς, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν.  

4. Ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να εκλεγεί και νομικό 

πρόσωπο. 

 

Άρθρο 11ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, ορίζοντας τον αναπληρωτή 

του και τις ιδιότητες των λοιπών μελών, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

 

Άρθρο 12ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, οι Σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), δύνανται να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 
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αναπληρώνεται. Η ως άνω αντικατάσταση είναι υποχρεωτική, όταν ο 

αριθμός των μελών του Συμβουλίου περιοριστεί κάτω από το ελάχιστο κατά 

το Νόμο προβλεπόμενο όριο, έτσι ώστε να συμπληρωθεί το όριο αυτό.  

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτού δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3).  

 

Άρθρο 13ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν, οπουδήποτε στην 

ημεδαπή ή την αλλοδαπή. 

 

Άρθρο 14ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΣ- ΑΠΑΡΤΙΑ- ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός 

των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται 

υπ’ όψιν. 

3. Εφ’ όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από την Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή της. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση. 
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4. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται και 

κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

Πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος δικαιούται να 

αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Σε αυτό το βιβλίο καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που παρέστησαν 

ή αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη συνεδρίαση. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

6. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του παρόντος νόμου ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

7. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 

γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι 

οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και 

ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσόν της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της  Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Οι συμβάσεις και οι συναλλαγές της εταιρείας με συνδεδεμένα μέρη 

διέπονται από την νομοθεσία των άρθρων 99 και 100 του Νόμου 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΑΞΕΙΣ  ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ – ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Δεν επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία 

ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 
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2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για 

τις πράξεις ή και τις παραλείψεις τους κατά τη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 96 επ. του ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει. Ειδικώς, δεν υφίσταται ευθύνη εάν το μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. 

Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα 

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται 

προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική 

απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες 

και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

 

Άρθρο 18ο 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να εκπροσωπεί την εταιρεία 

ενώπιον κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και να αποφασίζει και 

να ασκεί κάθε πράξη διοικήσεως, διαχειρίσεως και διαθέσεως της εταιρικής 

περιουσίας χωρίς κανένα απολύτως όριο ή περιορισμό, με μόνη εξαίρεση τα 

θέματα εκείνα που υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων κατά ρητή επιταγή του νόμου ή του παρόντος 

καταστατικού. 

2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εάν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

3. Περιορισμοί στις εξουσίες του Διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό 

ή απόφαση της γενικής συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο του και τον Αντιπρόεδρο με 

απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. 

5. Εάν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται στην άσκηση των καθηκόντων 

του, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο και αυτός, όταν κωλύεται, μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

6. Η εκλογή του Προέδρου και Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου που 

συγκαλείται μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. 

7. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής προεδρεύει 

στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του. 
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8. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφασή του να εκλέξει ένα από 

τα μέλη του ως διευθύνοντα σύμβουλο της εταιρείας, ο οποίος θα διευθύνει 

τις εργασίες της εταιρείας. Στο Διευθύνοντα Σύμβουλο μπορούν να 

ανατεθούν οι αρμοδιότητες του Δ.Σ. σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν 

4548/2018. 

 

Άρθρο 19ο 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΚΑΙ ΔΕΣΜΕΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με ρητή απόφασή του, να αναθέτει την 

άσκηση των εξουσιών και των αρμοδιοτήτων του είτε συνολικά, είτε για 

μέρος μόνον αυτών, σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή στους διευθυντές της 

εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως με απόφασή του αυτή τα θέματα για τα 

οποία παραχωρούνται οι εξουσίες και αρμοδιότητες αυτές. 

 

Άρθρο 20ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες και αρχίζει την πρώτη (1η ) 

Ιανουάριου κάθε έτους και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του 

ίδιου έτους. 

 

Άρθρο 21ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, β) με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε 

περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 22ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι 

να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση, που θα είναι δύο έως 

τέσσερις. 
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Άρθρο 23ο 

ΕΦΑΡΜΟΓΗ Ν.4548/2018 

Για κάθε θέμα που δεν περιλαμβάνεται στο παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν. 4548/2018 όπως αυτός ισχύει.       

  

------ 

Το καταστατικό αυτό ισχύει όπως τροποποιήθηκε από την τελευταία  Έκτακτη, 

Καθολική, Αυτόκλητη, Γενική συνέλευση των μετόχων της 22/7/2026  

 

Ακριβές Αντίγραφο  

 

ΠΑΙΑΝΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Η Πρόεδρος του ΔΣ και Διευθύνουσα Σύμβουλος 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΛΟΥΚΑ  
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