
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΡΕΛΚΟ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΟΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό 
τίτλο «ΚΟΡΕΛΚΟ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 337101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 4107/01/B/86/4105). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 22/04/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
612975,  η από 30/06/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΡΕΛΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΟΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΚΟΡΕΛΚΟ Α.Ε.»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
337101000 (πρώην Αρ. Μ.Α.Ε. 4107/01/B/86/4105) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων 2 
και 10 του καταστατικού της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 
Kοινοποίηση:  
1. «ΚΟΡΕΛΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΟΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΔΗΜΟΣ ΟΡΩΠΟΥ – ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑ ΚΑΛΑΜΟΥ 
 
2. Περιφέρεια Αττικής - Γεν. Δ/νση Ανάπτυξης 
Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε. ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών 
Σταδίου 60 105 64 Αθήνα 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Ν. Φαντοπούλου 
Τηλέφωνο: 210 3382 427 
Fax: 210 3617217 
E-mail: fantopoulou@acci.gr 
 
 

Αθήνα,25/04/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 27832 
(Ηλ. Αίτηση ΑΠ: 418973-18/04/2016) 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΚΟΡΕΛΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΟΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυµία 

1) Με την αριθ. 11600/21-5-1979 απόφαση του Νοµάρχη Αττικής ∆ιαµερίσµατος  Αθηνών 

που δηµοσιεύθηκε στο αριθ. 3802/19-10-1981 ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ συστάθηκε η Ανώνυµη Εταιρία 

µε την επωνυµία «ΚΟΡΕΛΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΟΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΜΠΟΡΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» µε διακριτικό τίτλο «ΚΟΡΕΛΚΟ Α.Ε.» δια 

µετατροπής της ετερόρρυθµης  εταιρείας «∆.ΚΟΡΕΛΛΑΣ  Ε.Ε.» µε διακριτικό τίτλο «OPEN 

UNIVERSITY KORELKO CAMPING» και εγκρίθηκε το καταστατικό της όπως καταρτίσθηκε 

µε την αριθ. 11596/7-10-1981 πράξη, του Συµβολαιογράφου Αθηνών Νικολάου    

Χαραλάµπους Στασινόπουλου. 

2) Για τις σχέσεις της εταιρίας µε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα της αλλοδαπής, η  επωνυµία 

και ο διακριτικός τίτλος µπορεί να αποδίδονται σε πιστή µετάφραση στην οποιαδήποτε 

επιθυµητή ξένη γλώσσα ή µε λατινικά ψηφία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας παύει να ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων και ορίζεται ο ∆ήµος 

Ωρωπού, ∆ηµοτικό ∆ιαµέρισµα Καλάµου, όπου λειτουργούσε µέχρι σήµερα ως υποκατάστηµα 

αυτής. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 26 του κωδικοποιηµένου καταστατικού και θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, µπορεί 

αφενός να ιδρύει Υποκαταστήµατα σε οποιαδήποτε ∆ήµο ή κοινότητα της Ελληνικής 

επικράτειας και αφετέρου να µεταφέρει την έδρα σε οποιαδήποτε ∆ήµο ή κοινότητα  της 

Ελληνικής επικράτειας. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

1.  Σκοπός της εταιρίας είναι: 

α) Η ίδρυση, η οργάνωση και λειτουργία τουριστικών µονάδων επί ακινήτων της εταιρίας 

στην περιοχή  Άγιοι  Απόστολοι Καλάµου Αττικής σε συνδυασµό προς την ίδρυση Κέντρου  

∆ιεθνών Συνεδρίων, Κέντρου Νέων Τεχνολογικών Εφαρµογών, Κέντρου Επικοινωνίας 

Απόδηµου Ελληνισµού, Κέντρου Μεσογειακών Μελετών κτλ. 

β) Η ίδρυση, ή οργάνωση και λειτουργία ή αντιπροσώπευση πρότυπων ιδιωτικών 

εκπαιδευτηρίων (σχολών, σχολείων, φροντιστηρίων, γυµνασίων, λυκείων, κολεγιακών 

τµηµάτων) θεωρητικής και πρακτικής εκπαίδευσης µε προσωπική ή µη φοίτηση. 

γ) Η ίδρυση η οργάνωση και λειτουργία εκπαιδευτικών κατασκηνώσεων κάµπινγκ. 

δ) Η ίδρυση και λειτουργία πρότυπων γεωργικών κέντρων ερευνών   ειδικών  καλλιεργειών 

και θερµοκηπίων µε παράλληλη λειτουργία µονάδας εκπαιδεύσεως νέων σε πρότυπες 

γεωργοκαλλιέργειες. 
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ε) Η ίδρυση Ινστιτούτου Μελετών, Ερευνών, Εφευρέσεων και η  έκδοση  ειδικού  

πληροφοριακού ∆ελτίου  (περιοδικού)  για  την προβολή, αξιοποίηση, επιβράβευση  επιτεύξεων  

ως και θέσπιση ειδικού βραβείου εφευρέσεων - ανακαλύψεων. 

στ) Η αντιπροσώπευση ή πρακτόρευση ή η έκδοση επιστηµονικών  συγγραµµάτων, 

εγκυκλοπαιδειών, εγκυκλοπαιδικών βιβλίων, περιοδικών,  εφηµερίδων  ως  και η εµπορία και  

διάθεση τούτων. 

ζ) Η αντιπροσώπευση ειδών µηχανολογιστικής οργάνωσης επιχειρήσεων ή η οργάνωση, 

µελέτη και επίβλεψη λογιστηρίων και επιχειρήσεων (Σέρβις δι ηλεκτρονικών υπολογιστών, 

γραφείο τεχνικοοικονοµικών µελετών κ.λπ.) 

η) Η µελέτη και  εκτέλεση  διαφόρων   διαφηµιστικών προγραµµάτων (∆ιαφήµιση - 

∆ηµόσιες Σχέσεις - Μάρκετινγκ) 

θ) Η αντιπροσώπευση διαφόρων εµπορικών ή βιοµηχανικών οίκων αλλοδαπής και 

ηµεδαπής ή οργανώσεων και Οργανισµών µεταξύ των   οποίων και Οργανισµών Εκπαιδεύσεως, 

Κινηµατογράφου, Τηλεοράσεως,  Ειδών Εφαρµογής Ηλεκτρισµού, αυτοκινήτων, καθώς και η  

Εµπορία και διάθεση των ειδών τους στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή (εισαγωγές, εξαγωγές, 

αντιπροσωπείες). 

ι) Η αντιπροσώπευση ή η οργάνωση Ινστιτούτων µεταξύ  των οποίων  και ινστιτούτων 

σφυγµοµέτρησης της κοινής γνώµης  (GALLOP GREECE). 

ια) Η  άσκηση  πάσης φύσεως  ναυτιλιακής  εµπορίας  και κυρίως  η αγορά,  πώληση και 

εκµετάλλευση πλοίων και πλοιαρίων  ή  παντός πλωτού µέσου. 

ιβ) Η ίδρυση βιοµηχανιών και βιοτεχνιών κατασκευής  και επισκευής  στην  Ελλάδα Ειδών 

Εφαρµογής Ηλεκτρισµού  Ηλεκτρονικών COMPUTERS και άλλων. 

ιγ) Η  αντιπροσώπευση εκπαιδευτικών ιδρυµάτων της αλλοδαπής κάθε βαθµίδας και η 

ίδρυση σε χώρες της ΕΟΚ Ελληνικών παραρτηµάτων ή ανεξαρτήτων εκπαιδευτικών  

ιδρυµάτων κάθε βαθµίδας. 

ιδ) Η ίδρυση, οργάνωση και λειτουργία ∆ιεθνούς Πρακτορείου Ειδήσεων Ελληνικών 

Επικαίρων και Κέντρου Εκπαίδευσης στη ∆ηµοσιογραφία. 

ιε) Πωλήσεις,  αγορές,  ενοικιάσεις  Ιδιωτικής  χρήσεως αυτοκινήτων. 

ιστ) Λειτουργία και εκµετάλλευση Κυλικείου, καθώς και ΙΝΤΕRNET CAFE. 

ιζ) Κάθε συναφής εργασία την οποία ήθελε αποφασίσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

Εταιρίας. 

2. Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρία µπορεί: 

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση  παρεµφερούς σκοπού µε οποιοδήποτε 

εταιρικό τύπο. 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να  ιδρύει  υποκαταστήµατα ή  πρακτορεία  ή  γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να διοργανώνει εκθέσεις. 

3. Η  εταιρία ασχολούµενη µε όλους ή µέρος των  τοµέων  που καλύπτονται από τους 

σκοπούς της,  µπορεί να ιδρύει ειδικά  εντός της  εταιρίας γραφεία - τµήµατα χρησιµοποιούσα 

παράλληλα προς την επωνυµία της και διακριτικούς τίτλους. 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε  την απαρτία  και  πλειοψηφία 

του άρθρου 26 του παρόντος  καταστατικού και θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, µπορεί η εταιρία 

να επεκτείνει το σκοπό της  και σε άλλα αντικείµενα. 
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Άρθρο 4 

∆ιάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίσθηκε σε 100 χρόνια,   άρχισε δε  από τη δηµοσίευση στο 

αριθ.  3802/19-10-1981 ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ του αρχικού  καταστατικού  της εταιρίας και θα λήξει  

την  αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2081. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε  την απαρτία  και  πλειοψηφία 

του άρθρου 26 του παρόντος  καταστατικού και θα τροποποιεί το άρθρο αυτό η διάρκεια της 

εταιρίας µπορεί να παραταθεί ή να συντοµευθεί. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Αρχικά το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας  ορίσθηκε  σε 15.000.000 δρχ. διαιρούµενο σε 

15.000 µετοχές ονοµαστικής  αξίας 1.000 δρχ. εκάστης που καταβλήθηκε ως εξής: 

α) Με την εισφορά της εκ δρχ. 11.779.500 καθαρής θέσης της µετατραπείσης 

ετερόρρυθµης εταιρίας ∆.ΚΟΡΕΛΛΑΣ Ε.Ε. ως και από  τον  Ιούλιο 1981 έκθεση της επιτροπής 

του άρθρου 9 του ΚΝ 2190/1920 και 

β) Με την εισφορά µετρητών δρχ. 3.220.500 (ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 3802/19-10-1981). 

Το παραπάνω µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε ως εξής: 

Με  την  από  24-1-1983 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των Μετόχων κατά δρχ.  

15.000.000 και την έκδοση 15.000 νέων  µετοχών ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης (ως 

ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 510/85). Με την από 30-6-89 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

κατά  δρχ.  33.000.000 µε κεφαλαιοποίηση µέρους της υπεραξίας των παγίων  σύµφωνα  µε την 

Ε/2665/1988 κοινή  απόφαση  των  Υπουργών Εθνικής  Οικονοµίας  και Οικονοµικών και την 

έκδοση  33.000  νέων µετοχών  ονοµαστικής  αξίας 1.000 δρχ.  εκάστης  (ως  ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ 

3685/91). 

Με  την  από  30-6-1993 απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των Μετόχων  κατά  δρχ.   

84.000.000  µε  κεφαλαιοποίηση  µέρους  της υπεραξίας  των  παγίων σύµφωνα µε το 

Ν.2065/1992 και  την  έκδοση 84.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης (ως 

ΦΕΚ/ ΤΑΕ-ΕΠΕ 5379/93). 

Με  την  από  17-12-96  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των Μετόχων κατά  

103.000.000 δρχ.  σε µετρητά µε την έκδοση  103.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 1.000 

δρχ. εκάστης (Φ.Ε.Κ./ΤΑΕ-Ε.Π.Ε 362/97 ). 

Με  την από 30-06-97 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων κατά 94.750.000 

δρχ. σε µετρητά µε την έκδοση  94.750 νέων  µετοχών ονοµαστικής αξίας 1.000  δρχ. έκαστης . 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε  σε 344.750.000 δρχ. διαιρούµενο σε 344.750  

µετοχές   ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστης και είναι  καταβληµένο σε µετρητά και µε 

εισφορές σε είδος ( Φ.Ε.Κ / Τ.Α.Ε-Ε.Π.Ε. 7417/97 ). 

Με την από 28-11-2002 απόφαση της Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας µετατράπηκε σε  ΕΥΡΩ και η ονοµαστική αξία των µετοχών 

της από 1.000  δρχ. µετατράπηκε σε 2,93 ΕΥΡΩ η καθεµία.  Με την ίδια ως άνω απόφαση  της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας µειώθηκε κατά 

1.621,31 ΕΥΡΩ για στρογγυλοποίηση λόγω µετατροπής σε ευρώ. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της Εταιρείας  ανήλθε σε 1.010.117,50 ευρώ διαιρούµενο  σε 344.750 µετοχές ονοµαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ έκαστης. 
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Με την ίδια από 28-11-2002 Έκτακτη Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε η αύξηση  του 

Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας µε την κεφαλαιοποίηση µέρους  της υπεραξίας των 

παγίων κατά 253.152,00 ευρώ και την έκδοση  86.400 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 2,93 

ευρώ έκαστη. (Φ.Ε.Κ/Τ.Α.Ε-Ε.Π.Ε. 2731/03). 

γ) Τέλος µε την ως άνω Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 30-12-2006 αποφασίστηκε η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας µε την κεφαλαιοποίηση µέρους  της 

υπεραξίας των παγίων και του λογαριασµού «Ειδικό αποθεµατικό» κατά 344.275,00 ευρώ και 

την έκδοση 117,500 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ έκαστη. Έτσι σήµερα το 

Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 1.607.544,50 ΕΥΡΩ διαιρούµενο σε 548.650 µετοχές 

ονοµαστικής αξίας 2,93 ευρώ η καθεµία καταβληµένο σε µετρητά και σε είδος.       

 

Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. α. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, παρέχεται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο η εξουσία, όπως µε απόφαση του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον των µελών του να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, 

µερικά ή ολικά, µε την έκδοση νέων µετοχών για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το ύψος του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε σ’ αυτό η εν 

λόγω εξουσία και εντός πενταετίας από την παραπάνω ηµεροµηνία. 

β. Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από την 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς της αρχίζει µετά την λήψη της προηγούµενης πενταετίας. Η απόφαση αυτής της 

Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/20 όπως ισχύει. 

2. α. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων α και β, όταν τα 

αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων, λαµβανοµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ.2 του 

Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο 

άρθρου του καταστατικού. 

β. Οι αποφασιζόµενες αυξήσεις του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 

(υποπαράγραφοι α και β) του παρόντος δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

3. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, 

τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή 

διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε ολόκληρο 

το νέο κεφάλαιο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε την συµµετοχή 

τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η 

οποία δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει µε απόφασή του 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 

χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει 

να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 

δηµοσιεύεται στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως. Η κατά τα 
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ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να 

παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή µη του 

δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε 

συστηµένη « επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. 

Με τις προϋποθέσεις των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, µπορεί µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης που 

προβλέπεται από την παράγραφο αυτή. 

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε µοναδικό θέµα ηµερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού, εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από την ορισθείσα 

προθεσµία καταβολής του ποσού της αύξησης. 

5. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να ορισθεί µικρότερη 

του ενός (1) µηνός και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από το αρµόδιο όργανο της εταιρείας. 

Στην περίπτωση που η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσµία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, δυναµένη να παραταθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για ένα 

(1) ακόµη µήνα. 

6. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Αν παρέλθει 

άπρακτη η προθεσµία αυτή, ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του 

καταστατικού. 

7. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του µετοχικού κεφαλαίου καθώς 

και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό την µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα 

πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ’ ονόµατι της εταιρείας 

που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και µπορούν να µετατραπούν σε ανώνυµες 

και οι ανώνυµες που τυχόν εκδοθούν στο µέλλον σε ονοµαστικές µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 25 του παρόντος 

καταστατικού και κατόπιν τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου και εφόσον από το νόµο 

επιτραπεί. Οι µετοχές ενσωµατώνονται σε τίτλους µιας ή περισσότερων µετοχών. 

Οι τίτλοι των µετοχών, ο τύπος  των οποίων καθορίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, έχουν ηµεροµηνία εκδόσεως, αύξοντα αριθµό, τα στοιχεία των µετόχων αν είναι 

ονοµαστικές, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και ενός Συµβούλου που ορίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

έχουν µερισµαταποδείξεις κατ’ αύξοντα αριθµό. 

2. Μέχρις εκδόσεως των οριστικών τίτλων των µετοχών θα παραδοθούν στους δικαιούχους 

προσωρινοί τίτλοι που θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός από µερισµαταποδείξεις. Οι 

οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν στους δικαιούχους µε σύγχρονη επιστροφή των προσωρινών 

τίτλων. 

3. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται πάντοτε, σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες 

διατάξεις. 
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Άρθρο 8 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Η κυριότητα του τίτλου της µετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του παρόντος 

καταστατικού καθώς και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και των 

υπολοίπων οργάνων της εταιρείας, που λαµβάνονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού και της κειµένης νοµοθεσίας, δίνει δε το δικαίωµα ανάλογης συµµετοχής στα 

κέρδη της εταιρείας και στο τελικό προϊόν της εκκαθάρισης µετά την διάλυσή της. 

2. Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας µόνο µε την 

συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µιας (1) ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής ακολουθούν τον κατά νόµο κύριο αυτής. 

Οι αδιαιρέτως συγκύριοι µετοχής, καθώς και εκείνοι που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή 

κυριότητα αυτής αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση από ένα µόνο πρόσωπο που 

ορίζεται απ’ αυτούς οµόφωνα. Εφ’ όσον η εκπροσώπηση µιας µετοχής δεν γίνεται από κοινό 

αντιπρόσωπο όλων των δικαιούχων, αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν 

από τη µετοχή αυτή. 

3. Οι µέτοχοι, όπως και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους, και οι πιστωτές τους σε 

ουδεµία περίπτωση δύνανται να ζητήσουν ή να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 

οιασδήποτε περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας, ούτε να ζητήσουν την διανοµή ή 

εκκαθάριση αυτής ούτε να αναµιχθούν οπωσδήποτε στην διοίκηση ή την διαχείριση της 

Εταιρείας, πλην των περιπτώσεως που προβλέπονται από τον ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει και το 

Καταστατικό. 

4. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί για τις σχέσεις του µε την Εταιρεία υπόκειται 

στους Ελληνικούς Νόµους και θεωρείται ότι έχει κατοικία την έδρα της Εταιρείας, στην οποία, 

εν απουσία του, οφείλει να διορίζει αντίκλητο, του οποίου την ακριβή διεύθυνση οφείλει να  

γνωστοποιεί στην Εταιρεία. Σε περίπτωση µη διορισµού αντικλήτου ή µη γνωστοποιήσεως της 

διευθύνσεως αυτού (µετόχου) ή του αντικλήτου του στην έδρα της Εταιρείας, η Εταιρεία 

δικαιούται να ενεργήσει τις προς αυτόν δικαστικές και εξώδικες Κοινοποιήσεις στον 

Γραµµατέα Πρωτοδικών της έδρας της εταιρείας. 

 

Άρθρο 9 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ Ι∆ΙΩΝ ΤΗΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Απαγορεύεται στην Ανώνυµη Εταιρεία η απόκτηση δικών της µετοχών, είτε απ’ αυτή 

την ίδια, είτε από πρόσωπο, που ενεργεί στο όνοµά του, αλλά για  λογαριασµό της. 

2. Από την απαγόρευση της προηγούµενης παραγράφου εξαιρούνται: 

 α) Οι αποκτήσεις µε σκοπό την µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος. 

 β) Οι αποκτήσεις µετά από καθολική µεταβίβαση της περιουσίας. 

 γ) Οι αποκτήσεις µετοχών, οι οποίες έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται 

από αναγκαστική εκτέλεση, η οποία έγινε για την  πληρωµή απαιτήσεων της ίδιας της  

Εταιρίας. 

 δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφ’ όσον οι µετοχές έχουν αποπληρωθεί 

ολοσχερώς. 

 ε) Αποκτήσεις σύµφωνα µε το εδ. στ της παρ. 2 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Στις περιπτώσεις α και β της προηγούµενης παραγράφου, οι µετοχές που αποκτώνται 

πρέπει να ακυρώνονται αµέσως. Στις περιπτώσεις γ και δ της ίδιας παραγράφου, οι µετοχές 

πρέπει να πωλούνται µέσα στο συντοµότερο χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να ξεπεράσει 

τον ένα (1) χρόνο. Παρερχοµένης άπρακτης της προθεσµίας αυτής, οι µετοχές πρέπει να 

ακυρώνονται αµέσως. 
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4. Οι µετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το σχηµατισµό 

απαρτίας, δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

5. Απαγορεύεται στην εταιρεία να παίρνει δικές της µετοχές, ως και µετοχές εξαρτώµενης 

απ’ αυτήν εταιρείας (θυγατρικής) σαν ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων, που χορηγούνται απ’ 

αυτήν, ή άλλων απαιτήσεων. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες συναλλαγές 

Τραπεζών και άλλων χρηµατοδοτικών οργανισµών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 10 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία θα διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως 

εννέα (9) µέλη, µετόχους της ή µη. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της Εταιρείας για τετραετή (4) θητεία που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να 

ξεπεράσει συνολικά τα πέντε (5) έτη. 

 

Άρθρο 11 

Εξουσία – Αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που 

αφορούν στην Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 

σύµφωνα µε τον νόµο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 

και 23
α
 του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύουν. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνον εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη 

του ή µη, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. 

4. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 

δεσµεύουν την Εταιρεία έναντι των τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να την γνωρίζει. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δηµοσιότητας, ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του, δεν συνιστά 

απόδειξη περί της τοιαύτης γνώσεως. 

5. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις  δηµοσιότητας. 

 

Άρθρο 12 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού  Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο από τα µέλη του, 

περιλαµβανοµένου και του Προέδρου και του Αντιπροέδρου, ως ∆ιευθύνοντες Συµβούλους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες του. 



 Σελίδα 8 από 18  Αριθµός ΓΕΜΗ 337101000 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προΐσταται και διευθύνει τις συνεδριάσεις.  

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των  

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ο οριζόµενος µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου Σύµβουλος. 

 

Άρθρο 13 

Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Αν για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι αποµένοντες σύµβουλοι, 

εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3) εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της 

θητείας του αναπληρούµενου συµβούλου, ο οποίος δεν έχει αυτοδικαίως και την τυχόν άλλη 

ιδιότητα την οποία είχε ο αποχωρών (λ.χ. Πρόεδρος, Αντιπρόεδρος, ∆ιευθύνων Σύµβουλος). 

Στην περίπτωση αυτή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µετά την συµπλήρωση προβαίνει σε εκλογή –

µεταξύ των µελών του προς αναπλήρωση του απαιτουµένου νέου Προέδρου ή Αντιπροέδρου ή 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως εποµένη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. 

2. Οι πράξεις του Συµβούλου που εκλέχθηκε µε αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες 

ακόµη και αν η εκλογή του δεν θα εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 14 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει, κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου του, στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον µία φορά κάθε ηµερολογιακό µήνα 

(τακτική Συνεδρίαση). 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ’ όσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη των δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. 

Στην πρόσκληση αναγράφονται µε σαφήνεια η ηµέρα, η ώρα και ο τόπος της συνεδριάσεως ως 

και τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

4. Την σύγκλιση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών 

του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος  υποχρεούται να συγκαλέσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην 

παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) 

ηµερών από την λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
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Άρθρο 15 

Αντιπροσώπευση µελών – Απαρτία- Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα (1) µόνο σύµβουλο που απουσιάζει (διαθέτοντας έτσι 

µέχρι δύο (2) ψήφους). Η ειδική αυτή εξουσιοδότηση δίδεται µε επιστολή ή τηλεγράφηµα του 

αντιπροσωπευοµένου προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε 

όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3) 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευοµένων συµβούλων, πλην της περιπτώσεως της προβλεποµένης 

από την παράγραφο 1 του άρθρου 6 του Καταστατικού. Προς εύρεση του αριθµού της 

απαρτίας, παραλείπεται το τυχόν προκύπτον κλάσµα. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει 

η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4. Συνεχής αποχή συµβούλου, άνευ δικαιολογηµένης αιτίας, από τις συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου για χρονική περίοδο υπερβαίνουσα την τριµηνία, ισοδυναµεί προς 

παραίτηση, η οποία θεωρείται ως τετελεσµένη αφ’ ης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίσει 

περί αυτής και γίνει η δέουσα µνεία στα πρακτικά του. 

 

Άρθρο 16 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από 

αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παριστάµενους 

συµβούλους ή τους αντιπροσώπους αυτών που απουσιάζουν. Τυχόν άρνηση συµβούλου ή 

αντιπροσώπου του να υπογράψει τα πρακτικά αναφέρεται σ’ αυτά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών, σύµφωνα µε το άρθρο 7α του 

Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή µέσα σε προθεσµία είκοσι 

(20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 17 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τη συµµετοχή τους στις συνεδριάσεις του, 

µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση 

µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 18 

ΜΗ ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΕΣ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 

Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.) από την εταιρεία σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικού ∆ιευθυντές, σε διευθυντές της ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας 

απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η 
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παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, µε 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. 

Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. Η έγκριση δεν παρέχεται 

αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

εκπροσωπουµένου στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 19 

ΠΡΑΞΕΙΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στους µετόχους και στους 

µετέχοντες µε οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας να ενεργούν χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, άµεσα ή έµµεσα και 

µε οποιαδήποτε επιχειρηµατική µορφή, δηλαδή µε ατοµική επιχείρηση, οµόρρυθµοι ή 

ετερόρρυθµοι εταίροι ή διαχειριστές προσωπικών εταιρειών, ως εταίροι ή διαχειριστές Ε.Π.Ε. 

και ως µέτοχοι, µέλη του διοικητικού συµβουλίου ή διευθυντές Α.Ε. εµπορικές πράξεις που 

αναφέρονται στους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία. 

2. Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξεως, η Εταιρεία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει. 

Αντί αποζηµιώσεως, η Εταιρεία µπορεί να απαιτήσει προκειµένου µεν περί πράξεων που έγιναν 

για ίδιο λογαριασµό του Συµβούλου ή του ∆ιευθυντού να θεωρηθούν ότι οι πράξεις αυτές 

ενεργήθηκαν για λογαριασµό της Εταιρείας, προκειµένου δε περί πράξεων που έγιναν για 

λογαριασµό τρίτων να δοθεί στην Εταιρεία η αµοιβή από την µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε 

αυτήν η απαίτηση επί της αµοιβής αυτής. 

3. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας κατά την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 22α του ΚΝ 2190/1920 όπως 

ισχύει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 20 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και οι 

νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Τις τροποποιήσεις του καταστατικού, συµπεριλαµβανοµένων των αυξήσεων ή 

µειώσεων του µετοχικού κεφαλαίου 

β) Την εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 

δ) Την διάθεση των ετήσιων κερδών 

ε) Τη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή τη 

διάλυση της εταιρείας. 

στ) Το διορισµό εκκαθαριστών 

ζ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες 

3. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται: 
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α) Οι κατά το άρθρο 6 παρ.1 του παρόντος αποφασιζόµενες από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου καθώς και οι επιβαλλόµενες από διατάξεις 

άλλων νόµων. 

β) Η κατά το άρθρο 13 του παρόντος εκλογή προσωρινών µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µέχρι την επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση και 

γ) Η κατά το άρθρο 78 του ΚΝ 2190/1920 απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη 

ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των µετοχών της. 

 

Άρθρο 21 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. α) Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µία φορά τον χρόνο, πάντοτε µέσα 

στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 

 β) Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο 

στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και 

οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το  σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι(20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την 

οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 

ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 22 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική  Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια. 

Τοιχοκολλείται µε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας και 

2. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών στο Τεύχος Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον ηµερών σε:  

α) µία από τις ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που 

κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα,  

 β) σε µία ηµερήσια οικονοµολογική εφηµερίδα, από εκείνες που ορίζονται κατά το 

άρθρο 26 παρ. 2 εδ. γ του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει. 

 γ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µια 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του 

νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττική εκτός του ∆ήµου 

Αθηναίων η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφηµερίδα  στην περιοχή αυτή σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις 

εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια 

του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί 
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ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδοµαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον 

χρόνια. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 

συντέµνονται στο µισό και η πρόσκληση δηµοσιεύεται στα ίδια έντυπα. 

3. Πρόσκληση για σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της και 

στην λήψη αποφάσεων. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ηµέρες πριν από 

την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που τις ζητάει τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις της και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 23 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ, ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση 

2. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν  να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας ή στο  Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

Νοµικά πρόσωπα, τηρουµένου του προηγούµενου εδαφίου, µετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

3. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση, µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόµιµα. 

4.  Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες µέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγρ. 2 και 3 του άρθρου 

αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 24 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΈΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν  από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλιέται σε εµφανή 

θέση του καταστήµατος της εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

2. Ένσταση κατά του ανωτέρω πίνακα προτείνεται επί ποινή απαραδέκτου κατά την έναρξη 

της συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. 

 

Άρθρο 25 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 

της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, 

που προσκαλείται προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών. 
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Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

 

Άρθρο 26 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, προκειµένου 

για αποφάσεις που αφορούν: 

Στη µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

β) Στην µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής 

γ) Σε επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων 

δ) Σε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µη προβλεπόµενη από το καταστατικό, 

σύµφωνα µε το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του Κ.Ν. 2190/1920 ή επιβαλλόµενη από διατάξεις 

νόµων ή γενόµενη µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 

ε) Σε µείωση του µετοχικού κεφαλαίου 

στ) Σε µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

ζ) Σε συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας και 

η) Σε παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ.1του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

θ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

(10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ’ 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες, 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης 

όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 27 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ, ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

 



 Σελίδα 14 από 18  Αριθµός ΓΕΜΗ 337101000 

Άρθρο 28 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 29 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων Οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις 

µετοχές τους. 

Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α 

του Κωδ. Νόµου 2190/1920. 

 

Άρθρο 30 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούντο ένα εικοστό  (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

µία µόνο φορά  τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη για όλα ή 

ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση 

των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. 

Η µετά αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε 

αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από την Τακτική Συνέλευση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο. 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία 

µε τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
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πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/30 του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να  δώσει σ’ αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµάει πριν απ’ αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική δικαιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του άρθρου αυτού, 

τυχόν αµφισβήτηση, ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας, άρνησης παροχής πληροφοριών, 

λύνεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε απόφαση του που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το ∆ικαστήριο 

υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερησίας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύµφωνα µε το άρθρο 23 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους: 

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, µέχρι την ηµέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ.5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης 

του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα  εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσία. Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι µε τις 

πράξεις που καταγγέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται  πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονοµικών 

καταστάσεων, της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγούµενη παράγραφο, αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η 

µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγρ. 8, και 9 πρέπει να τηρούν 

σε κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό , στο Ταµείο Παρακαταθηκών 

και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική 

Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των 30 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

 

 

 



 Σελίδα 16 από 18  Αριθµός ΓΕΜΗ 337101000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 31 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές, οι οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α 

του Κ.Ν. 2190/1920 ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

2. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό  και ένα  αναπληρωµατικό ελεγκτή, 

εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 

3. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές µπορούν να επαναδιορίζονται όχι όµως για περισσότερες 

από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

4. ∆εν µπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας πρόσωπα από τα αναφερόµενα στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920 υπάλληλοι της εταιρείας ή εξαρτηµένης προς 

αυτήν εργασίας, δηµόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου, 

τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισµό αυτό, µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ. γ και παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 32 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31 ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο 33 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύµφωνα µε το Νόµο, εποµένως 

και σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42ε,43α,43β,132 και 133 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (Ισολογισµός κλπ) υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου όπως  καθορίζεται στο 

άρθρο 43α του Κωδ. Νόµου 2190/1920,  

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (Ισολογισµός κλπ) εκτός από το προσάρτηµα µαζί 

µε το πιστοποιητικό ελέγχου, εφόσον ο έλεγχος γίνει από ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται 

τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν την συνεδρίαση της Συνέλευσης, σύµφωνα µε αυτά που 

ορίζονται στο νόµο, στις εφηµερίδες που µνηµονεύονται στα άρθρα 43β, παρ.5 και 7β του Κ.ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 
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3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονοµικές 

καταστάσεις  που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα ήτοι από: α) τον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του β) το διευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο  για τη 

διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 34 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του  Κ.Ν. 2190/1920 η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α)Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού 

όπως ορίζει ο νόµος δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. 

Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 

όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

µερίσµατος δηλ. ποσοστού έξη τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασµό προς τις διατάξεις 

του Α.Ν. 148/1967, του Ν.∆ 34/1968 του Ν. 876/1979 του Ν. 2753/99 και του Ν. 2789/00 όπως 

ισχύουν. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

∆ΙΑΛΥΣΗ –ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 35 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουµένως αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της 

β) Με απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης και 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται στο 

υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του ΚΝ 2190/1920 µειωθεί 

περισσότερο από το µισό του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξη (6) µηνών από 

τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο 

µέτρο. 
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Άρθρο 36 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. 

Στην περίπτωση του εδ. α της παραγράφου 1, του άρθρου 35 του παρόντος, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του αυτού άρθρου η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο έως τέσσερις 

µέτοχοι ή όχι. 

2. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η εξουσία του οποίου παύει 

αυτοδικαίως όταν διορισθούν οι εκκαθαριστές. Οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εφαρµόζονται αναλόγως και σε ότι αφορά τους εκκαθαριστές. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 

των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά τους, να συντάξουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν 

στον τύπο και στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, Ισολογισµό του 

οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµοδίας Νοµαρχίας. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές σύµφωνα µε την περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, κατ’ έτος και όταν λήξει η εκκαθάριση. Ως προς τη διαδικασία 

εκκαθάρισης τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις των εκκαθαριστών εφαρµόζονται οι διατάξεις 

του άρθρου 49 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της κατά την διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 37 

Στα θέµατα που δεν ρυθµίζονται από το Καταστατικό αυτό, εφαρµόζονται οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920 «περί Ανωνύµων Εταιρειών» όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήµερα. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο κωδικοποιηµένου  

Καταστατικού, µε όλες τις τροποποιήσεις έως και τη 

Γενική Συνέλευση της 30/06/2014. 

 Για την κωδικοποίηση  

 Ο  Πρόεδρος Γ.Σ. 

 

 

 

 

 

      ∆ηµήτριος Κορέλλας 

 


