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Κ  Α  Τ  Α  Σ  Τ  Α  Τ Ι  Κ  Ο 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

'Αρθρο 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Με το παρόν συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία  «SERVICE ONE Ανώνυμη Εταιρεία 

υπηρεσιών επισκευής και συντήρησης ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών ειδών, ειδών πληροφορικής και 

τηλεπικοινωνιών» και με τον διακριτικό τίτλο «SERVICE ONE A.E.». Για τις σχέσεις και τις 

συναλλαγές της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα μπορούν να 

χρησιμοποιούνται σε πιστή μετάφραση στην επιθυμητή ξένη γλώσσα.   

 

'Αρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κρυονερίου Αττικής.  

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί η εταιρεία να ιδρύει και άλλα γραφεία, 

υποκαταστήματα, εκθέσεις, αποθήκες ή άλλες εγκαταστάσεις στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, με 

συνεργασία ή χωρίς συνεργασία ημεδαπών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων.                           

  

'Αρθρο 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Α. Η επισκευή, συντήρηση, εγκατάσταση και συναρμολόγηση  

α) ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών συσκευών, ειδών και αντικειμένων. 

β) ειδών αυτοματισμού γραφείων, συστημάτων πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών κάθε είδους 

καθώς και ηχοσυστημάτων και συστημάτων εικόνας. 

γ) ηλεκτρικού, μηχανολογικού και τηλεπικοινωνιακού εξοπλισμού και μηχανημάτων κλιματισμού. 

δ) Επίπλων και Ειδών Οικιακής Χρήσεως.  

Β. Η εισαγωγή, εξαγωγή, αντιπροσωπεία και εμπορία, χονδρική ή λιανική, των ανωτέρω υπό (Α) 

ειδών καθώς και ανταλλακτικών, υλικών και εξαρτημάτων τους.   

Γ. Η ίδρυση και άσκηση βιομηχανίας ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών ειδών, καθώς και κάθε άλλης που 

να αφορά τα ανωτέρω υπό (Α) είδη.  

2. Για την ανάπτυξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε τύπου με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

      β)  Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με οποιονδήποτε τρόπο. 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή που έχει τον ίδιο ή 

παρεμφερή σκοπό με τον σκοπό της Εταιρείας και  

δ) Να συμμετέχει σε υφιστάμενες ή μέλλουσες να ιδρυθούν εταιρείες είτε υπό μορφή κοινοπραξίας, 

είτε υπό μορφή συνεργασίας ή εξαγοράς κ.λ.π., που έχουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς, 

καθώς και να ιδρύει υποκαταστήματα υπό μορφή Γραφείων ή Καταστημάτων στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό.-  

‘Αρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη αρχομένη από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Aνωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής Απόφασης για την 
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παροχή αδείας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της και λήγουσα 

την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα ένα (2051). Η διάρκεια της εταιρείας 

μπορεί να συντομευτεί ή παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με 

την διάταξη περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας της  παραγράφου 1α του άρθρου 16 του 

παρόντος και με παράλληλη  τροποποίηση του οικείου άρθρου.-    

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ 

'Αρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1.    Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε είκοσι ένα εκατομμύρια (21.000.000) δραχμές διηρημένο σε 

είκοσι μία χιλιάδες (21.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας χιλίων (1.000) 

δραχμών, αυτό δε, καλύπτεται από τους ιδρυτές και θα καταβληθεί, κατά τα λεπτομερώς οριζόμενα 

στο άρθρο 36 του παρόντος (Φ.Ε.Κ. 5923/11-07-2001). 

 

2.   Κατά την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, που συνήλθε την 27η  Ιουνίου 

2003, αποφασίστηκε: α) η μετατροπή του υφιστάμενου μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ με μείωσή του 

κατά 98,76 ευρώ και μεταφορά του στο αποθεματικό «Διαφορά από μετατροπή του μετοχικού 

κεφαλαίου σε ευρώ» β) η μετατροπή της ονομαστικής αξίας των υφισταμένων ονομαστικών μετοχών 

σε  2,93 ευρώ με ακύρωση των παλαιών μετοχών και έκδοση 21.000 νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ. γ)  η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 1.465,00 ευρώ, με 

καταβολή μετρητών κατά 1.366,24 ευρώ και με κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού «Διαφορά από 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ» κατά 98,76 ευρώ, με έκδοση 500 νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μετοχή.(Φ.Ε.Κ. 2203/17-03-2004).  

 

3. Κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, που συνήλθε την 22
η
 Οκτωβρίου 

2007, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 1.000.009,00 ευρώ με 

την έκδοση 341.300 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία μετοχή. 

 

4. Κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, που συνήλθε την 8
η
 Ιουλίου 2013, 

αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 954.164,00 ευρώ, με μείωση 

της ονομαστικής αξίας κάθε μίας μετοχής από 2,93 ευρώ σε 0,30 ευρώ. 

 

5. Κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, που συνήλθε την 31
η
 Δεκεμβρίου 

2015, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 400.000,20 ευρώ με την 

έκδοση 1.333.334 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 0,30 ευρώ η κάθε μία μετοχή. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στο ποσό των πεντακοσίων οκτώ 

χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα ευρώ και είκοσι λεπτών (€ 508.840,20), διαιρούμενο σε ένα 

εκατομμύριο εξακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες εκατόν τριάντα τέσσερις (1.696.134) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα λεπτών του ευρώ (€0,30) η κάθε μία μετοχή. 

 

 

'Αρθρο 6ο  

 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των μελών του: α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το 

ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί 

αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση, β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, για ποσό όμως που δεν 

μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και  3 του 

άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου 
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μπορούν να ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή 

της, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απλής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το 

άρθρο 15 του παρόντος Καταστατικού, να αυξάνει, ολικά ή μερικά, το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της 

εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου τότε απαιτείται 

πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 

του παρόντος Καταστατικού.  

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 1(α) και 2 του 

άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

5. Κάθε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να ορίζει το ποσόν των νέων μετοχών, τον χρόνο έκδοσής τους, τον τρόπο 

πληρωμής τους καθώς και την τιμή τους.                           

 

'Αρθρο 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1.     Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2.   Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά 

σχετικά με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3.   Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας, των 

νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και των αρμοδίων οργάνων της Εταιρείας και των 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των μετόχων γενικά.  

4.    Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απαρτία του άρθρου 29 παρ. 1 και 

2 και πλειοψηφία του άρθρου 31 παρ. 1 του Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, οι  ονομαστικές  

μετοχές δύνανται να μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως, οι ανώνυμες σε ονομαστικές, με 

τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού.  

5.  Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Μέχρι να εκδοθούν 

οριστικοί τίτλοι μπορούν να εκδοθούν από την εταιρεία και να παραδοθούν στους μετόχους 

προσωρινοί τίτλοι. Οι οριστικοί και οι προσωρινοί τίτλοι μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν περισσότερες από μία μετοχή. Οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από 

το στέλεχος και φέρουν τουλάχιστον τον αριθμό Μητρώου Ανωνύμων Εταιρειών όπου είναι 

καταχωρημένη η εταιρεία, την επωνυμία, την έδρα, το συνολικό (ονομαστικό) μετοχικό κεφάλαιο 

καθώς και το καταβεβλημένο κεφάλαιο, το είδος των  μετοχών και τον αριθμό των μετοχών κάθε 

κατηγορίας, αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, την ονομαστική αξία κάθε μετοχής, τον 

αριθμό των μετοχών που αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος, τον αύξοντα αριθμό του τίτλου, τη σφραγίδα 

της εταιρείας, τη χρονολογία έκδοσής τους και τις υπογραφές του Προέδρου και ενός από τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται ειδικά προς τούτο κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, έχουν δε προσαρτημένες ανάλογες μερισματαπο-δείξεις αριθμημένες κατ' αύξοντα 

αριθμό".-                         

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

'Αρθρο 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με την 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε κάθε περίπτωση αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
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ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.- Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Η  πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Aνωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με τους περιορισμούς των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Κατ' 

εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για  ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα αποστέλλονται 

στους μετόχους. -       

'Αρθρο 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το  αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.        

2.  Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από   την αναβολή. Η μετ' 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ' αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν.   2190/1920, ως  

τροποποιηθείς ισχύει.        

3.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο:  α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

άλλους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. β) Να παρέχει τις 

συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο 

που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.          

4.    Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγουμένης παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή ακόμη 

και πριν απ' αυτή, σε  εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των  εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.   

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 
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απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.        

6.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση.        

7.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα 

αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και:  α) στις 

περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης,  β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου,  μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου δικαστηρίου.        

8.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων 

λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν.        

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας, από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφ' όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

10. Οι αιτούντες μέτοχοι των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 πρέπει μέχρι την απόφαση επί της 

αιτήσεως να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων στην Τράπεζα 

Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις παρέχουσες σε αυτούς το 

δικαίωμα για υποβολή αιτήσεως Μετοχές, πάντως δε, όχι ολιγότερο των τριάντα (30) ημερών από 

της υποβολής της αιτήσεως.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

'Αρθρο 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.        

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της διάρκειας, 

συγχώνευση, διάλυση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση της εταιρείας. β) Τροποποίηση του 

Καταστατικού.   γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 

1(α)  του άρθρου 6 του παρόντος Καταστατικού και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων 

αυξήσεις ή τις γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός 

από την περίπτωση της παρ. 1(β) του άρθρου 6 του παρόντος Καταστατικού. ε) Εκλογή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 20 παράγραφος 3 και του άρθρου 

23 του παρόντος.  στ) Εκλογή ελεγκτών και ορισμό της αμοιβής τους. ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. η) 

Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). θ) Διάθεση των ετησίων 

καθαρών κερδών. ι) Επικύρωση εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που έγινε σύμφωνα με 

το άρθρο 23 του παρόντος Καταστατικού.   

'Αρθρο 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά τον χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.        
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2.  Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται 

και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στην συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.        

3.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη 

αποφάσεων.        

4.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται 

μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη  για την 

συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

 

'Αρθρο 12ο 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: α) Στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π. Δ. "Περί Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιρειών". β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως ισχύει. γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

από εκείνες που ορίζονται σαν οικονομικές με απόφαση του καθ' ύλη αρμοδίου Υπουργού. και δ) σε 

μία ημερήσια  ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και 

σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει 

την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα 

στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

έδρα της Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον 

εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 

του Ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.  

2.  Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από 

την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

συμβουλίου και των ελεγκτών.                           

 

'Αρθρο 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική  Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, 

ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από  εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.        

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 
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αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.                          

 

'Αρθρο 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική αυτή Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

νόμος, όπως τις  ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.                          

 

'Αρθρο 15ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, όταν  εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.        

2.  Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν.        

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με   απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.                          

 

'Αρθρο 16ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:α) Παράταση της διάρκειας, διάλυση, 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση της εταιρείας. β) Μεταβολή της Εθνικότητας της 

εταιρείας. γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. δ) Αύξηση ή μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος   και τις 

επιβαλλόμενες από τον Νόμο ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. ε) 'Έκδοση δανείου με 

ομολογίες, με εξαίρεση της παραγράφου 1β του άρθρου 6 του παρόντος. στ) Μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των ετησίων καθαρών κερδών. ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. η) Παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος και θ) Σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ο Νόμος ή το παρόν  Καταστατικό ορίζει ότι, για τη λήψη ορισμένης απόφασης από 

τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η αυξημένη απαρτία της παρούσης παραγράφου.   

2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ημερών, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4.   Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.   
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'Αρθρο 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν 

κωλύεται αυτός, ο Αντιπρόεδρος και όταν κωλύεται και αυτός ο μεγαλύτερος σε ηλικία Σύμβουλος, 

εκλέγοντας ένα γραμματέα μεταξύ αυτών που παρευρίσκονται, μέχρις ότου επικυρωθεί από την 

Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να μετάσχουν σ' αυτήν και εκλεγεί το 

τακτικό Προεδρείο της αποτελούμενο από τον Πρόεδρο και ένα γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.                           

'Αρθρο 18ο 

 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στην ημερήσια διάταξη. Για τα 

θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην Συνέλευση τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του ή από 

πρόσωπα οριζόμενα από το Διοικητικό Συμβούλιο.     

 

'Αρθρο 19ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων) η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με 

τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις των 

άρθρων 10, 22 και 22α του Κ.Ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

'Αρθρο 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.  Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) έως εννέα (9) 

μέλη.        

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πενταετή θητεία, που αρχίζει από την ημέρα της εκλογής τους.       

3.  Η άνευ δικαιολογημένης αιτίας συνεχής αποχή Συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου επί χρόνο που υπερβαίνει το εξάμηνο λογίζεται παραίτηση αφότου το Διοικητικό 

Συμβούλιο αποφασίσει για αυτή και γίνει δέουσα μνεία στα πρακτικά.   

4.  Ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί ποτέ να είναι κατώτερος των 

τριών (3).        

5.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή επαναδιορισθούν και 

ελεύθερα να ανακληθούν.        

6.  Σε περίπτωση κατά την οποία εντός των ανωτέρω πέντε (5) ετών της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου δεν εκλεγεί νέο Διοικητικό Συμβούλιο, η θητεία αυτού παρατείνεται μέχρι την 

πρώτη μετά την λήξη της θητείας του Γενική Συνέλευση που θα εκλέξει το νέο Διοικητικό Συμβούλιο, 

σε κάθε δε περίπτωση η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να υπερβεί τα έξι 

(6) έτη.   

 

'Αρθρο 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό το 
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Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού  Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 

23α του Κ.Ν. 2190/1920.-        

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.   

 

'Αρθρο 22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγει δε μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της 

εταιρείας.        

2.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει της  συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη των έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο Αντιπρόεδρος.   

 

'Αρθρο 23ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 'Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφ' όσον δεν 

είναι λιγότεροι από τρεις, επιβάλλεται να εκλέξουν κατά την πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, προσωρινά, αντικαταστάτη για το  υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η  εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εξελέγη με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.                           

 

'Αρθρο 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει, μετά από πρόσκληση του Προέδρου του, στην έδρα 

της εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Συγκαλείται επίσης   οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό 

του ή αν το ζητήσουν δύο (2) μέλη τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/20, 

όπως ισχύει.                           

'Αρθρο 25ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει.        

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται εγκύρως με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από τις περιπτώσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος, για τις οποίες απαιτείται η κατά το άρθρο αυτό αυξημένη πλειοψηφία.   

 

'Αρθρο 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. Αντίγραφα και 

αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τους 

νομίμους αναπληρωτές του ή από πρόσωπα οριζόμενα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Κανένας 

Σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης που συμμετείχε. 

Μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά η γνώμη του, σε περίπτωση διαφωνίας του με την 

απόφαση που λαμβάνεται. Πάντως, η μη υπογραφή στο πρακτικό δεν συνεπάγεται καμία ακυρότητα 
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για την απόφαση που ελήφθη νόμιμα.                          

 

 

'Αρθρο 27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.        

2.  Κάθε άλλη αμοιβή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.    

 

'Αρθρο 28ο 

 

1. Απαγορεύεται στους μετέχοντες της διοικήσεως της εταιρείας Συμβούλους και στους Διευθυντές 

αυτής να ενεργούν, είτε συνέχεια είτε προσωρινά, άνευ αδείας της  Γενικής Συνελεύσεως, για 

λογαριασμό τους ή και με εντολή και για  λογαριασμό άλλων, πράξεις που ανάγονται ή 

περιλαμβάνονται στους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ως και να μετέχουν σαν μέλη ή ιδρυτές, 

Σύμβουλοι ή Διευθυντές σε προσωπικές ή Ανώνυμες Εταιρείες ή Εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης ή 

Συνεταιρισμούς που αποβλέπουν σε όμοιους σκοπούς.                          

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ -  ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Προκειμένου να ληφθεί εγκύρως απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως 

από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.        

2.  Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 

ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους.        

3.  Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό ελεγκτή και τον αναπληρωματικό του, εφ' όσον 

είναι ορκωτός ελεγκτής. Πάντως, εφ' όσον γίνει υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 

42
α
 σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, σαν ελεγκτές 

εκλέγονται υποχρεωτικά Ορκωτοί Ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών. Οι διατάξεις των 

παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.        

4.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους και σε 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα  σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρείται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 

37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.        

5.  Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που   ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει: α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις 

πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, β) αν έγινε 

επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΗ ΖΗΜΙΕΣ 

'Αρθρο 30ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου.                          
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'Αρθρο 31ο 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ   

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους) 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα 

της περιουσιακής διάρθρωσης, της   χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της 

εταιρείας. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως", γ) τον πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά 

θεωρηθεί από: α) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο  σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των   κατωτέρω προσώπων από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, β) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του και γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.        

3.  Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να 

παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της 

εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπομένη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόμενα στο εδ. β της 

παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης, στην έκθεση αυτή  πρέπει να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη 

λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.        

4.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 

και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση τα 

οποία ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου του. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.        

5.  Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.        

6.  Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός αποτελέσματα χρήσεως και ο πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7.        

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγουμένης 

παραγράφου 6 στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από  τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης: α) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου  3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και β) σε μια ημερήσια 

οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, 

γ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει 

την έδρα   της.  Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 4 πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση 

που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς 

τις ανωτέρω εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε της παρ. 2 του άρθρου 26 και 

δ) στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β του Κ.Ν. 
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2190/1920, όπως ισχύει.  

8.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την 

παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.   

 

'Αρθρο 32ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση του 

ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το 

σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το 

νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσόν ίσο τουλάχιστον με 

το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/67, του άρθρου 1 του Ν. 876/79 και του Ν. 

2753/99. γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. Οι μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά 

κέρδη μετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων) και το προς διανομή εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σε αυτούς, μέσα σε δύο 

μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.                          

 

KEΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

'Αρθρο 33ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διαρκείας της, β) Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.        

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

εταιρείας. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζεται 

στο υπόδειγμα του Ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη 

της χρήσης, που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.                           

 

'Αρθρο 34ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του  εδαφ. α της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστού από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως 

άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός 

των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.        

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να   δημοσιεύσουν στον τύπο και 

στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμοδίας 
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Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ. Ιβ του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.        

3.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.        

4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα  δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης.        

4. Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για  

την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.        

6.  Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση 

των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

'Αρθρο 35ο 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.                          

 
Βεβαιώνεται ότι το παρόν αποτελεί το ενιαίο 

(κωδικοποιημένο) κείμενο του καταστατικού της 
εταιρείας, όπως διαμορφώθηκε μετά την τροποποίησή 

του με την υπ’ αριθ. 17/31-12-2015 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και ισχύει 
σήμερα. 

Κρυονέρι, Ιανουάριος 2016 
SERVICE ONE Α.Ε.  

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

Εμμανουήλ Ι. Εμμανουηλίδης 
Πρόεδρος Δ.Σ. 

& Διευθύνων Σύμβουλος 


