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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΜΗΧ. 
Μ+Ε Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 004074101000. 

 
Την 20/07/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 6116882,  η με αριθμό 8041- 20/07/2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΡΠ1Δ469ΗΕΘ-57Κ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 
2, 20 και 21 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΜΕΛΕΤΩΝ 
ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΜΗΧ. Μ+Ε Α.Ε. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 004074101000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 15/07/2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 15/07/2026, αποτελείται από “τριάντα οκτώ (38) άρθρα”. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
                                                                                                                          

   Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 

                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 
 

 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ:  ΑΕ Α΄ 
Πληροφορίες: ΤΣΑΛΤΑ ΖΩΗ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae10@acci.gr 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ Α.Ε.» 

ΗΛΕΚΤΡΑΣ 2 ΤΚ 15122 ΜΑΡΟΥΣΙ 

ΑΡΙΘ ΓΕΜΗ : 4074101000 
 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο  1ο  

Σύσταση  -  Επωνυμία  

Συνίσταται Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία "Μηχανικοί 

Μελετών και Εφαρμογών Ανώνυμη Εταιρεία" με τον διακριτικό 

τίτλο " ΜΗΧ. Μ + Ε Α.Ε."  

Για τις συναλλαγές με την αλλοδαπή η πιο πάνω επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση στην 

αντίστοιχη ξένη γλώσσα.  

                              

Ά ρ θ ρ ο  2 ο  

Σκοπός  

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1) Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως μελετών δημοσίων 

και ιδιωτικών τεχνικών έργων, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν. 716/77 και ειδικότερα η ανάληψη και εκπόνηση μελετών 

για λογαριασμό του Ελληνικού Δημοσίου, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ, 
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Δημοσίων Επιχειρήσεων, Οργανισμών δημοσίου 

ενδιαφέροντος και κοινής ωφελείας και κάθε φορέα του 

δημοσίου τομέα με οποιαδήποτε νομική προσωπικότητα, 

καθώς επίσης και μελετών τεχνικών έργων σωματείων, 

συνεταιρισμών, ΝΠΙΔ, αστικών εταιρειών, ατομικών 

επιχειρήσεων, κοινοπραξιών και κάθε είδους μελετών 

ιδιωτικών τεχνικών έργων. 

2) Η επίβλεψη και διαχείριση πάσης φύσεως δημοσίων και 

ιδιωτικών έργων και μελετών. 

3) Η παροχή Υπηρεσιών Τεχνικού Συμβούλου. 

4) Όλες τις παραπάνω δραστηριότητες μπορεί να τις εκτελεί η 

εταιρεία, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό είτε για λογαριασμό 

της είτε για λογαριασμό τρίτων, είτε συνεταιρικά είτε 

συμπράττοντας με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

(κοινοπραξία). 

5) Σκοπός της εταιρίας είναι επίσης η παραγωγή και πώληση 
ηλεκτρικής ενέργειας  

 

Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει 

με οποιοδήποτε τρόπο, είτε με εισφορές, είτε με απόκτηση 

εταιρικών τίτλων σε άλλες εταιρείες και επιχειρήσεις υφιστάμενες 

ή ιδρυθησόμενες, ημεδαπές ή αλλοδαπές που έχουν τους ίδιους ή 

παρεμφερείς με τους πιο πάνω σκοπούς. 

     



-3- 

Ά ρ θ ρ ο  3 ο   

Έδρα  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ΔΗΜΟΣ Αμαρουσίου Αττικής.  

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με αποφάσεις του να ιδρύει 

Υποκαταστήματα και  Γραφεία και σε άλλους Δήμους ή 

Κοινότητες στην Ελλάδα και την αλλοδαπή καθορίζοντας 

συγχρόνως και τους όρους λειτουργίας τους.- 

Ά ρ θ ρ ο  4 ο  

Διάρκεια  

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα χρόνια. Αρχίζει από 

την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, από την 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης περί 

παροχής αδείας συστάσεως της Εταιρείας και την έγκριση του 

Καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημέρα μετά την 

πάροδο της πεντηκονταετίας.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

Ά ρ θ ρ ο  5 ο  

Μετοχικό  Κεφάλαιο  -  Μετοχές  

1.- Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε είκοσι 

εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές και θα καταβληθεί ολόκληρο  

σύμφωνα με αυτά που ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 35 του 

παρόντος και διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2000) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών της 

κάθε μίας.- 
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2.- Με την από 29 Ιουνίου 2002 απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων δεκαπλασιάστηκε ο αριθμός των 

μετοχών ήτοι από 2.000 σε 20.000 με αντίστοιχη μείωση της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 1.000 δραχμές από 10.000 

δραχμές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο μετατρέπεται σε ευρώ 

μειούμενο κατά 94,06 ευρώ και ανέρχεται σήμερα σε πενήντα 

οκτώ χιλιάδες εξακόσια (58.600) ευρώ ολοσχερώς 

καταβεβλημένο διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93) 

εκάστη.- 

 3.-Με την από 01/02/2011 Γενική Συνέλευση των μετόχων το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ενενήντα 

χιλιάδες εννέα ευρώ και εξήντα λεπτά (90.009,60) με μετρητά με 

την έκδοση 30.720 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) και έτσι 

ανέρχεται σήμερα στο ποσό των εκατόν σαράντα οχτώ χιλιάδων 

εξακοσίων εννέα ευρώ και εξήντα λεπτών (148.609,60) και 

διαιρείτε σε 50.720 μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία.  

4.-Με την από 21 Δεκεμβρίου 2022 έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 

είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα λεπτά (29,30) με μετρητά με την 

έκδοση 10 νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 

δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) και έτσι ανέρχεται 

σήμερα στο ποσό των εκατόν σαράντα οχτώ χιλιάδων εξακοσίων 

τριάντα οκτώ  ευρώ και ενενήντα  λεπτών (148.638,90) και 
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διαιρείτε σε 50.730 μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93) η κάθε μία. 

 5.- Με την επιφύλαξη της παρ.1α του άρθρου 24 Ν.4548/2018, 

ορίζεται δια του παρόντος ότι: 

    α) κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας  από την σύσταση 

της Εταιρείας το   Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του, για την οποία χρειάζεται  τουλάχιστον πλειοψηφία 

των δύο τρίτων  (2/3) του συνόλου των μελών του: 

          αα) ν' αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο  με έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσόν της  αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό 

του Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει ήδη   καταβληθεί. 

          αβ) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με  την έκδοση 

ομολογιών μετατρεψίψων σε  μετοχές για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το μισό του καταβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου.- 

    β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να   εκχωρούνται στο Δ.Σ. και 

με απόφαση της  Γ.Σ., η οποία υπόκειται στην δημοσιότητα του 

αρ.13 του Κ.Ν.4548/2018.  Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό   

κεφάλαιο μπορεί ν'  αυξάνεται μέχρι το  ποσό του κεφαλαίου που 

είναι καταβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο  

Δ.Σ , η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του  ομολογιακού δανείου δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου την ίδια   ημερομηνία.- 

    γ) Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα  που 

δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς 

του αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή 
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της Γενικής Συνέλευσης, υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 13 του Κ.Ν.4548/2018, όπως ισχύει.  

6.- Με την επιφύλαξη της παρ.1β του άρθρου 24 Ν.4548/2018 

αυτού η Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας , έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η 

πλειοψηφία του άρθρου 15, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικά καταβλημένου κεφαλαίου.- 

7.- Εάν, όμως, το αποθεματικό της Εταιρείας υπερβαίνει το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος.- 

8.- Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 

τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση 

του Καταστατικού.-  

Ά ρ θ ρ ο  6 ο  

Μετοχές  

1.- Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, 

οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με 

την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.- 

2.- Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές άμα τη εκδόσει αυτών.- 



-7- 

3.- Κατά την διάρκεια της εταιρείας, καμία μεταβίβαση ή 

οποιαδήποτε άλλη μορφή έμμεσης ή άμεσης διάθεσης των 

μετοχών της ανώνυμης εταιρείας δεν επιτρέπεται παρά μόνον εάν 

τηρηθεί η ακόλουθη διαδικασία.  

α) Κάθε μέτοχος που επιθυμεί να πουλήσει τμήμα ή το 

σύνολο των μετοχών του, πρέπει να ενημερώσει 

προηγουμένως την εταιρεία με έγγραφη ειδοποίηση (« 

ειδοποίηση πρόθεσης μεταβίβασης»),ότι επιθυμεί να 

μεταβιβάσει τις πιο πάνω μετοχές και την τιμή που του έχει 

προσφερθεί για την εν λόγω μεταβίβαση. 

β) Μετά από την λήψη της ειδοποίησης αυτής, και εντός 

πέντε (5) το αργότερο ημερών (ή όσο νωρίτερα είναι 

δυνατόν), η εταιρεία πρέπει να προσφέρει προς αγορά, σε 

κάθε μέτοχο εκτός από τον μεταβιβάζοντα, τις μετοχές στην 

τιμή που έχει τεθεί στην ειδοποίηση πρόθεσης 

μεταβίβασης. 

γ) Οι λοιποί μέτοχοι θα έχουν δικαίωμα εντός πέντε (5) 

ημερών από την λήψη από αυτούς της προσφοράς από την 

εταιρεία, να αγοράσουν τις μεταβιβαζόμενες μετοχές υπό 

τους όρους που περιλαμβάνονται στην ειδοποίηση 

πρόθεσης μεταβίβασης και κατά το ποσοστό συμμετοχής 

εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο. Η πώληση και αγορά θα 

ολοκληρωθούν σε χρόνο όχι μεγαλύτερο των πέντε (5) 

ημερών από την λήξη του προηγούμενου πενθημέρου. 

δ) Εάν οι λοιποί μέτοχοι δεν εκδηλώσουν ενδιαφέρον για 

την αγορά των μεταβιβαζομένων μετοχών εντός της πιο 

πάνω προθεσμίας των πέντε (5) ημερών, ή παρά το γεγονός, 
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ότι δήλωσαν ενδιαφέρον δεν κατέστη δυνατή η μεταβίβαση 

των μετοχών εντός της πιο πάνω προθεσμίας των πέντε (5) 

ημερών από δική τους υπαιτιότητα, ο μεταβιβάζων θα 

δύναται να διαθέτει τις μετοχές ελεύθερα, μετά την πάροδο 

δέκα (10) ημερών από την κοινοποίηση της ειδοποίησης 

πρόθεσης μεταβίβασης προς την εταιρεία αλλά εντός το 

αργότερο δύο (2) μηνών μετά την εκπνοή αυτής της 

προθεσμίας. 

ε) Εάν οι λοιποί μέτοχοι ή κάποιος από αυτούς, επιθυμούν 

κατ' αρχήν να αποκτήσουν τις προσφερόμενες μετοχές αλλά 

δεν συμφωνούν στην προτεινόμενη από τον μεταβιβάζοντα 

μέτοχο τιμή, τότε θα πρέπει να κοινοποιούν προς την 

εταιρεία, εντός της πιο πάνω προθεσμίας των πέντε (5) 

ημερών, αίτηση για διορισμό εκ μέρους της Εταιρείας 

Ορκωτών Ελεγκτών, με σκοπό την αποτίμηση των 

μεταβιβαζομένων μετοχών στην τρέχουσα αγοραία αξία 

αυτών. Η εταιρεία, από την λήψη της ως άνω αιτήσεως, 

υποχρεούται να ορίσει ως εκτιμητή μία Εταιρεία Ορκωτών 

Ελεγκτών, μεταξύ των θυγατρικών των διεθνών ελεγκτικών 

οίκων στην Ελλάδα (με εξαίρεση εκείνες που τυχόν 

απασχολούνται ήδη από την εταιρεία ή τους μετόχους) και 

να εξασφαλίσει ότι η εκτίμησή της για την αξία των 

μεταβιβαζομένων μετοχών, θα έχει  κοινοποιηθεί στην 

εταιρεία εντός δέκα πέντε (15) ημερών, από την λήψη του 

σχετικού αιτήματος. Η εκτίμηση της Εταιρείας Ορκωτών 

Ελεγκτών θα είναι δεσμευτική για τον μεταβιβάζοντα 

μέτοχο εάν αυτός εξακολουθεί να θέλει να μεταβιβάσει σ'  
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αυτήν την τιμή και για τους αγοραστές μετόχους ,οι οποίοι 

υπέβαλαν αίτηση. Η αγοραπωλησία αυτή πρέπει να 

ολοκληρωθεί εντός πέντε (5) ημερών από την 

γνωστοποίηση σε αυτούς της εκτίμησης από την εταιρεία. 

στ) Σε περίπτωση που όλοι οι μη πωλούντες μέτοχοι 

επιθυμούν να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης που 

παρέχεται από την παρούσα παράγραφο, τότε οι 

μεταβιβαζόμενες μετοχές, θα κατανέμονται σε αυτούς 

αναλογικά, με την συμμετοχή τους στο κεφάλαιο της 

εταιρεία. Σε περίπτωση που κάποιος από τους λοιπούς 

μετόχους, δεν επιθυμεί να ασκήσει το δικαίωμα 

προτιμήσεως που παρέχεται με το παρόν καταστατικό, τότε 

οι αντιστοιχούσες στο ποσοστό συμμετοχής του στο 

κεφάλαιο της εταιρείας μετοχές, θα κατανέμεται αναλογικά 

στους λοιπούς αγοραστές μετόχους. 

Ειδικά συμφωνείται εδώ ότι επιτρέπεται στους μετόχους να 

μεταβιβάσουν με οποιονδήποτε νόμιμο  τρόπο τις σ'  αυτούς 

ανήκουσες μετοχές στα τέκνα τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Ά ρ θ ρ ο  7 ο  

Μέτοχοι  -  Δικαιώματα  Μετόχων  

1.- Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στην γενική 

Συνέλευση.- 

2.- Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση.- 
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3.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το 

ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά 

την εποχή της έκδοσης μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα με το 

λόγο της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο.- 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της 

Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από 

τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε.  

και Ε.Π.Ε) . Η πρόσκληση αυτή, μπορεί να παραληφθεί εφ' όσον 

στην Γενική Συνέλευση παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. 

Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι 

ονομαστικές, η πρόσκληση για την ενάσκηση  του δικαιώματος 

προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που 

θα στέλνονται στους μετόχους.- 
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4.- Με τους περιορισμούς του άρθρου 27 του Κ.Ν. 4548/2018, ως 

ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης.- 

 

Ά ρ θ ρ ο  8 ο  

Δικαιώματα  μειοψηφίας  

1.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 

της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (45) ημέρες από 

την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια 

το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης.- 

2.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα, 

της τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για την λήψη τους , εκείνη που ορίζεται με αίτηση 

των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων. Σ' αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και 

νέοι μέτοχοι τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 

συμμετοχής.- 
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3.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο: 

    α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα   ποσά, που μέσα 

στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 

την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της Εταιρείας  στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση 

της     Εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε   αιτία με τα 

ίδια πρόσωπα.- 

    β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις  της Εταιρείας, στο μέτρο που 

αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 

της ημερησίας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να  

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική  αιτιολογία στα πρακτικά.- 

4.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
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κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά.- 

5.- Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος 

άρθρου και συγκεκριμένα όπως ορίζεται στην παρ.8 του άρθρου 

141 Ν.4548/2018, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το 

βάσιμο της αιτιολογίας λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο, 

υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.- 

6.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η 

ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης 

ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.- 

7.- Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, 

εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 

και της παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124. Οι μέτοχοι που 

ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού 

τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις 
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τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και 

μέχρι και την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

8.- Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν 

το δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας  από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, που 

δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο 

έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 

δεν υπερβαίνει την τριετία από την έγκριση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.- 

9.- Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας.- 

10.- Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των πιο πάνω παραγρ. 8 

και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους 

παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 
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αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 

πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών 

από την υποβολή της αίτησης.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο  9 ο  

Αρμοδιότητα  Γενικής  Συνέλευσης  

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά τη Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.- 

2.- H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: 

 α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

συγχώνευση ή   διάλυση της Εταιρείας.- 

 β) Τροποποίηση του Καταστατικού.- 

 γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου,   εκτός από τις 

περιπτώσεις αυξήσεων κεφαλαίου ή πράξεων αναπροσαρμογής 

του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το 

καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο και τις αυξήσεις τις 

επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμου. 

 δ)'Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

 ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού συμβουλίου,  εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 78 παρ.2 του παρόντος.- 

στ) Εκλογή Ελεγκτών.- 

 ζ) Διορισμό  εκκαθαριστών.- 
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 η) Διάθεση καθαρών κερδών.- 

 θ) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων).- 

Ά ρ θ ρ ο  1 0 ο  

Σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιμο.- 

2.- Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

Συνελεύσεις και εκείνες  που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.- 

 

Ά ρ θ ρ ο  1 1 ο  

Πρόσκληση  -  Ημερήσια  Διάταξη  Γεν .  Συνέλευσης  

1.- Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση 

αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου 

θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλείται σε 
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εμφανή θέση του Καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται 

με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.- 

Πρόσκληση δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην 

Γεν. Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή τους και στην λήψη 

αποφάσεων.- 

2.- Η εταιρεία έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που του 

ζητάει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των 

Ελεγκτών πάνω σ' αυτές.- 

 

 

Ά ρ θ ρ ο  1 2 ο  

Κατάθεση  Μετοχών  -  Αντιπροσώπευση  

1.- Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πριν από την 

ημέρα για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης.- 

2.- Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ'αυτή από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.- 

3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, γίνονται εγγράφως ή 
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με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην Εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

4.- Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του 

καταστατικού που αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 του 

παρόντος ή με την προθεσμία της παραγράφου 4 του άρθρου 128, 

μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση 

αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

την άρνησή της- 

                      

Ά ρ θ ρ ο  1 3 ο  

Πίνακας  των  μετόχων  που  έχουν  δικαίωμα  

ψήφου .  

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετόχων 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.-   

 

Ά ρ θ ρ ο  1 4 ο  

Απλή  απαρτία  και  πλειοψηφία  Γενικής  

Συνελεύσεως  

1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν 
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εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.- 

2.- Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται σ' αυτή.- 

3.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.- 

 

Ά ρ θ ρ ο  1 5 ο  

Εξαιρετική  απαρτία  και  πλειοψηφία  Γενικής   

Συνέλευσης  

1.- Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης 

εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: 

 α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

συγχώνευση ή διάλυση     της Εταιρείας.- 

 β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας.- 

 γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας.- 

 δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου,   εκτός από τις 

περιπτώσεις αυξήσεων κεφαλαίου ή πράξεων αναπροσαρμογής 
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του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το 

καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο και τις αυξήσεις τις 

επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμου ή τις γενόμενες με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

 ε)'Έκδοση δανείου με ομολογίες.- 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.- 

 ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.- 

 η) Η παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο Δ.Σ. για  αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση   ομολογιακού δανείου". 

 θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο  νόμος ορίζει ότι 

για την λήψη ορισμένης  αποφάσεως από την Γενική συνέλευση, 

απαιτείται η απαρτία της παρούσης     παραγράφου.- 

2.- Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ' αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.- 

3.- Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με 

πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού 

Κεφαλαίου.- 
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4.- Οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 130 λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.- 

Ά ρ θ ρ ο  1 6 ο  

Πρόεδρος  -  Γραμματέας  Γενικής  Συνέλευσης  

1.- Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του.- 

Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

πρόεδρο.- 

2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.- 

 

 

Ά ρ θ ρ ο  1 7 ο  

Θέματα  συζήτησης  -  Πρακτικά  Γενικής  

Συνέλευσης  

1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερησία 

διάταξη.- 

2.- Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.- 

3.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του.- 
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Ά ρ θ ρ ο  1 8 ο  

Απόφαση  απαλλαγής  μελών  του  Διοικητικού   

Συμβουλίου  και  Ελεγκτών . -  

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.- 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 102 του Κ.Ν. 4548/2018.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Ά ρ θ ρ ο  1 9 ο  

Σύνθεση  και  θητεία  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1.- Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις έως επτά (3-7) συμβούλους.- 

2.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για πεντάχρονη 

θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ξαναεκλεγούν ή ν' ανακληθούν ελεύθερα.- 
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Ά ρ θ ρ ο  2 0 ο  

Εξουσία  -  Αρμοδιότητες  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1.- Το Διοικητικό συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση ,αγορά 

και εκποίηση κινητών και ακινήτων και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα 

με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.- 

2.-Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται, με απόφασή του, να 

αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, πλην εκείνων που κατά νόμο απαιτούν 

συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας 

συγχρόνως την έκταση, τους όρους και τον τρόπο άσκησης των 

σχετικών εξουσιών, καθώς και τον τρόπο δέσμευσης της 

Εταιρείας. Το Δ.Σ. δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη 

ή άλλο ηλεκτρονικό μέσο.  

.  

3.- Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας 

ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.- 

4.- Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 
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αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

-Ά ρ θ ρ ο  2 1 ο  

Συγκρότηση  Διοικητικού  Συμβουλίου  

 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 

και τον Αντιπρόεδρό του.- 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνον, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.- 

3.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου , ο Διευθύνων Σύμβουλος.- 

4.-Σε περίπτωση απουσίας, κωλύματος ή αδυναμίας άσκησης των 

καθηκόντων του Διευθύνοντος Συμβούλου, οι εξουσίες 

εκπροσώπησης και διαχείρισης που έχουν ανατεθεί σε αυτόν 

ασκούνται από κοινού από τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ένα ακόμη μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

το οποίο ορίζεται με την απόφαση συγκρότησης του Διοικητικού 

Συμβουλίου σε σώμα ή με μεταγενέστερη απόφασή του. Η 

Εταιρεία δεσμεύεται στην περίπτωση αυτή μόνο με την κοινή 

ενέργεια και υπογραφή των δύο ανωτέρω προσώπων.- 
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Ά ρ θ ρ ο  2 2 ο  

Αναπλήρωση  μέλους  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται 

στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον 

τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 

θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση.- 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο, 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από 

τη Γενική Συνέλευση. 

 
-Ά ρ θ ρ ο  2 3 ο  

Σύγκληση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου αυτού που γνωστοποιείται στα μέλη 

του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά τον 

μήνα. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το 

ζητήσουν δύο μέλη του, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου 

να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην πιο πάνω 

προθεσμία, η εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του 

7ήμερου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του Δ.Σ.- 
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Ά ρ θ ρ ο  2 4 ο  

Αντιπροσώπευση  μελών  -  Απαρτία  -  Πλειοψηφία  

1.- Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει.- 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 

σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών.- 

3.- Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.- 

 

Ά ρ θ ρ ο  2 5 ο  

Πρακτικά  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1.- Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά.- 

2.- Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του. 

-Ά ρ θ ρ ο  2 6 ο  

Αποζημίωση  μελών  Διοικητικού  Συμβουλίου  

1.- Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση.- 
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2.- Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαραίνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 

της τακτική Γενικής Συνέλευσης.- 

3.- Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κλπ), από 

την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές 

της, σε Γενικούς Διευθυντές, Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή 

άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου 

βαθμού, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης, δάνεια της 

Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σ' αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυροι.- 

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν 

στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/3 

του εν τη Γενική Συνελεύσει εκπροσωπουμένου κεφαλαίου.- 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και 

για κάθε τροποποίησή τους.- 

 

Ά ρ θ ρ ο  2 7 ο  

Απαγόρευση  ανταγωνισμού   

1.- Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς 

και στους Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που ανάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 
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ή ετερόρρυθμοι εταίροι ή εταίροι εταιρείας Περιορισμένης 

Ευθύνης σε Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.- 

Εξαιρετικά επιτρέπεται η διενέργεια των άνω πράξεων μέχρι την 

σύγκληση της πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 

Εταιρείας. Επίσης επιτρέπεται στους μετόχους και μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας να εκχωρούν στην εταιρεία 

μελέτες ή επιβλέψεις έργων που έχουν αναλάβει οι ίδιοι επ'  

ονόματί τους. 

2.- Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης, η Εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 

του Κ.Ν. 4548/2018.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Ά ρ θ ρ ο  2 8 ο  

Ελεγκτές  

1.- Προκειμένου να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη 

απόφαση πάνω στις ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της 

εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει 

να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: i] τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, ii] 

τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και iii] από τον κατά νόμο 

υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδεια Α΄ τάξης για την σύνταξη 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων- 
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2.- Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο 

τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές , πτυχιούχους 

Ανωτάτων Σχολών, που έχουν άδεια Οικονομολογικού 

Επαγγέλματος από το Οικον. Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ.475/91 (ΦΕΚ 176Α) ορίζοντας 

και την αμοιβή τους. Οι ελεγκτές αυτοί δύνανται να 

επαναδιορίζονται όχι όμως για  περισσότερες από πέντε εταιρικές 

χρήσεις.- 

3.- Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

συμπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές.- 

4.- Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς ,του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 

149 του Κ.Ν. 4548/2018 ως ισχύει.- 

6.- Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που 

ορίζονται στην παρ.1 του άρθρου 149 του Κ.Ν.4548/2018, οφείλει 

επίσης να αναφέρει| 

   α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις  πληροφορίες της παρ.3 

του άρθρου 17 του Κ.Ν. 4548/2018, όπως  ισχύει.- 

   β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας  που αναφέρεται στην 

περίπτωση γ τηςπαρ.2 του άρθρου 150 του Κ.Ν.4548/2018 όπως 

ισχύει.- 

7.- Οι ελεγκτές της εταιρείας, οφείλουν να επαληθεύουν και την 

συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για τον 

σκοπό αυτόν η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπ' όψη τους 

τουλάχιστον τριάντα (20) ημέρες πριν από την γενική Συνέλευση.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ  

Ά ρ θ ρ ο  2 9 ο  

Εταιρική  Χρήση  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου  κάθε χρόνου.- 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη καταχώρηση 

στο οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής 

απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσης 

Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα 

λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2001 .- 

 

Ά ρ θ ρ ο  3 0 ο  

Ετήσιοι  Λογαριασμοί  (Ετήσιες  Οικονομικές  

Καταστάσεις )  και  οι  δημοσιεύσεις  τους . -  

1.-Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το 

νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 145, 

146, 147, 148, 149, 150 και 153 του Κ.Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 
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αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

    α) τον ισολογισμό, 

    β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως", 

    γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και 

    δ) το προσάρτημα. 

2.- Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 

πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας  που 

έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί από| 

    α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του 

    β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με  

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και 

    γ) τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι πιο 

πάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του  

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών     καταστάσεων, οφείλουν 

να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση.- 

3.- Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές 

της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, άρθρο 150 
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Κ.Ν.4548/2018, όπως ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση 

αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης 

μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.- 

4. Οι ετήσιες οικονομικές  καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 149 Ν.4548/2018 , όπως 

ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίου,  ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 

έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και 

να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός εάν  αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου.- 

5.- Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.- 

6.- Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα 

χρήσεως" και ο " πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων", μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη 

παράγραφο 7.- 

7.- Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει 

τα έγγραφα της προηγουμένης παραγράφου 6, στο σύνολό τους 

είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης: 
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  α) στο ΓΕΜΗ α) τις νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική 

συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 

διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση, 

σύμφωνα με το άρθρο 149 Ν.4548/2018.- 

 

Ά ρ θ ρ ο  3 1 ο  

Διάθεση  Κερδών  

Με την επιφύλαξη του άρθρου 158 του Κ.Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με 

τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το    σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως   ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το 

σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. 'Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η 

αφαίρεση αυτή παύει να    είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει 

σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου.- 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξη τα 

εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού   

κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 160 του Κ.Ν. 4548/2018  σε 

συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του   ν.876/1979 

του Ν.2753/1999 και του Ν.2789/2000. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το   υπόλοιπο.- 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Ά ρ θ ρ ο  3 2 ο  

Λόγοι  λύσης  Εταιρείας  

Η Εταιρεία λύνεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της.- 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με  τις 

διατάξεις του άρθρου 130 παρ. 3 του Κ.Ν. 4548/2018, ως ισχύει.- 

γ)'Οταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση  πτώχευσης.- 

2.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας.- 

3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

Εταιρείας, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη  της χρήσης για να 

αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί 

άλλο μέτρο.-  

Ά ρ θ ρ ο  3 3 ο  

Εκκαθάριση  

1.- Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της 

παρ.2 του άρθρου 167 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 

τη Γενική Συνέλευση.- 
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Η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση 

μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι.- 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια τη παύση 

της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσο αφορά 

τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι αποφάσεις και οι συζητήσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 

του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

2.- Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

Ισολογισμό του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην Αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή.  Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να 

συντάσσουν και δημοσιεύουν  κάθε χρόνο ισολογισμό. 

 3.- Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.- 

4.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.- 

5.- Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν  σε χρήμα 

την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις εφ' όσον μ' αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να 
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εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο 

σύνολό της ή κλάδους αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων μηνών από την λύση της. Μέσα 

στην προθεσμία των τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της 

εταιρείας, κάθε μέτοχος ή δανειστής μπορεί να ζητήσει από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει 

κατά την  διαδικασία των άρθρων 739 και επόμενα του Κωδ. Πολ. 

Δικ. να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων , 

κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η δε απόφαση 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε άσκηση 

τακτικών ή εκτάκτων ενδίκων μέσων.- 

6.- Οι ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση . Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση 

τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτίων που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Μετά το τέλος 

της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο ΓΕΜΗ, 

αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο 

προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

μετόχους, κατά τον λόγο συμμετοχής τους στο καταβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο.- 

7.- Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία από την ημερομηνία έναρξης αυτής, οπότε και η 

εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο των Ανωνύμων Εταιρειών. 

Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πλέον της πενταετίας, 

απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής. Το 
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Στάδιο όμως της εκκαθάρισης σε καμιά περίπτωση δεν μπορεί να 

υπερβεί την δεκαετία.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Ά ρ θ ρ ο  3 4 ο  

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων 

που αξιώνει το άρθρο 5 του  Κ.Ν. 4548/2018. Για όλα τα υπόλοιπα 

θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 4548/2018 ως ισχύει 

τροποποιηθείς του Κ.Ν. 2190/1920 και από τα Π.Δ. 409/1986 και 

498/1987 και τον Ν.2339/95.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Χ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Ά ρ θ ρ ο  3 5 ο  

Κάλυψη  και  καταβολή  κεφαλαίου  

α) Το κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του 

Καταστατικού αυτού, αναλήφθηκε ολόκληρο από τους 

συμβαλλομένους ιδρυτές της Εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 

1) Ο Χρήστος Γκολογιάννης θα καταβάλει εννέα εκατομμύρια 

(9.000.000) και αναλαμβάνει  εννιακόσιες (900) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

2) Ο Κωνσταντίνος Γκολογιάννης  θα καταβάλει πέντε  

εκατομμύρια  πεντακόσιες χιλιάδες (5.500.000) δραχμές και 

αναλαμβάνει  πεντακόσιες πενήντα (550) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας της κάθε μιάς δέκα χιλιάδων (10.000). 

και 3) Ο Μάρκος Σαλτερής θα καταβάλει πέντε  εκατομμύρια  

πεντακόσιες χιλιάδες (5.500.000) δραχμές και αναλαμβάνει  
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πεντακόσιες πενήντα (550) μετοχές, ονομαστικής αξίας της κάθε 

μιάς δέκα χιλιάδων (10.000). 

Οι ιδρυτές έχουν υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά και με 

κατάθεση σε ειδικό τραπεζικό λογαριασμό επ'  ονόματι της 

εταιρείας ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τους με την 

καταχώρηση της απόφασης για την έγκριση του παρόντος στα 

Μητρώα Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή αδείας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της.- 

 

Ά ρ θ ρ ο  3 6 ο  

Σύνθεση  πρώτου  Διοικητικού  Συμβουλίου  

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας 

αποτελούν οι: 

1) Χρήστος Γκολογιάννης του Παύλου και της Όλγας, που 

γεννήθηκε στην Ξάνθη Ξάνθης το 1963, μαθητής γυμνασίου, 

κάτοικος Μικράς Γότιστας Δωδώνης Ιωαννίνων και όπως δήλωσε 

πολιτικός μηχανικός, κάτοικος Ηρακλείου Αττικής οδός 

Χαραυγής οδός 13, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Κ. 

513525/1977 της Υ.Χ Ιωαννίνων.  

 2) Κωνσταντίνος Γκολογιάννης του Παύλου και της Όλγας, που 

γεννήθηκε στην Ξάνθη Ξάνθης το 1969, πολιτικός μηχανικός, 

κάτοικος Αθηνών οδός Μ. Κόρακα αριθμός 27, κάτοχος του με 

αριθμό Σ.565539/1998 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ Κολωνού . 

3) Μάρκος Σαλτερής του Γεωργίου και της Αλεξάνδρας, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το 1963, πολιτικός μηχανικός, κάτοικος 
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Χαλανδρίου οδός Σόλωνος αριθμός 35, κάτοχος δελτίου 

ταυτότητας με αριθμό Τ.503739/2000 του Α.Τ Χαλανδρίου. 

 4) Δημήτριος Πίνος του Κωνσταντίνου και της Αικατερίνης, που 

γεννήθηκε  στην Τρίπολη Αρκαδίας το 1970, τεχνολόγος 

πολιτικός μηχανικός, κάτοικος Αθηνών οδός Πολυβίου αριθμός 5, 

κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Ρ.782503/1997 του Α.Τ 

Σταδίου Αρκαδίας 

και 5) Συμεών Νιωτάκης του Μιχαήλ και της Ρίτας, που 

γεννήθηκε στο Ρέγκενσμπουργκ  Δ. Γερμανίας το 1962, πολιτικός 

μηχανικός, κάτοικος Αθηνών οδός Εμμανουήλ Μπενάκη αριθμός 

112, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Λ.675094/1997 του 

Τ.Α Λαμίας. 

Όλοι Έλληνες πολίτες., Η θητεία τους ορίζεται μέχρι την ημέρα 

σύγκλησης της πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που θα πραγματοποιηθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο τους 

έτους  2002. 

 

Ά ρ θ ρ ο  3 7 ο  

Ελεγκτές  της  πρώτης  χρήσης  

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση 

διορίζονται: 

Τακτικοί 1)  Θεόδωρος Σεφερλής του Κωνσταντίνου και της 

Φιλάνθης που γεννήθηκε στον Κοκκορά Ηραίας Αρκαδίας το 

1954, οικονομολόγος, κάτοικος Ηλιούπολης Αττικής οδός 

Ακομηνάτου αριθμός 7, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Ν. 

280719/1983 του Π.Α Ηλιούπολης με Α.Μ. Οικον. 

Επιμελητηρίου 9993028548 πτυχιούχος του Οικονομικού 

Τμήματος Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου Αθηνών.  
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και 2) Σπύρος Φωτεινός του Νικολάου και της Μυρτούλας που 

γεννήθηκε στο Σκριπερό Κέρκυρας το 1958, κάτοικος 

Χαλανδρίου οδός Π.Μελά αριθμός 1, κάτοχος δελτίου ταυτότητας 

με αριθμό Ι.360997/1972 του  Α.Τ Χαλανδρίου 

με Α.Μ. του οικον. Επιμελητηρίου 9996021230, πτυχιούχος του 

Οικονομικού Τμήματος Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου 

Αθηνών 

Αναπληρωματικοί : 1) Γεώργιος Τριανταφύλλου του Ηλία και 

της Ελένης που γεννήθηκε στην Καλλιθέα Φθιώτιδος  το 1950, 

οικονομολόγος, κάτοικος Αγίας Παρασκευής Αττικής οδός 

Κουμουνδούρου αριθμός 4-6, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με 

αριθμό Σ.156967/1996 του Α.Τ Αγίας Παρασκευής, με Α.Μ. του 

οικον. Επιμελητηρίου 9996045372, πτυχιούχος του Οικονομικού 

Τμήματος Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου Αθηνών 

και 2) Κωνσταντίνος Σφακιανός του Ιωάννου και της 

Αικατερίνης, που γεννήθηκε στην Αθήνα  το 1964, 

οικονομολόγος,  κάτοικος Αθηνών οδός Πολυδάμαντος αριθμός 

20, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Η.019628/1990 του Ι'  

Π.Α. Αθηνών, με Α.Μ. του οικον. Επιμελητηρίου 9990045450, 

πτυχιούχος του Οικονομικού Τμήματος Νομικής Σχολής του 

Πανεπιστημίου Αθηνών 

Απαντες οι ως άνω είναι Ελληνες πολίτες 
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Ά ρ θ ρ ο  3 8 ο  

Εξουσιοδότηση  

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα στον Εμμανουήλ Μαργωμένο του Γεωργίου,. 

δικηγόρο Αθηνών κάτοικο Αθηνών Λεωφόρος Βας. Σοφίας 

αριθμός 71,  στον οποίο δίνουν την εντολή, την πληρεξουσιότητα 

και το δικαίωμα να υποβάλει το παρόν καταστατικό για έγκριση 

στην αρμοδία Νομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή 

καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει ως αντιπρόσωπός τους, 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται 

παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές κι ακόμη να 

συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται οι διατάξεις του 

καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση του, υπό την προϋπόθεση 

ότι δεν θα μεταβάλλεται η συμμετοχή κάθε εταίρου στο εταιρικό 

κεφάλαιο. Επίσης να ορίζει με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο 

αντικαταστάτες.- 

Σημειώνεται εδώ ότι το συμβόλαιο αυτό συνετάγη σύμφωνα με το 

προσαρτώμενο στο παρόν από 9.11.2000 σχέδιο του δικηγόρου 

Αθηνών Εμμανουήλ Μαργωμένου του Γεωργίου κατοίκου 

Αθηνών Λεωφόρος Βας. Σοφίας αριθμός 31, με Α.Μ.Δ.ΣΑ 

16737και Α.Φ.Μ. 033910349.  

Επίσης προσαρτάται στο παρόν το με αριθμό Δ.71315/9.11.2000 

διπλότυπο εισπράξεως του Δ.Σ.Α. από το οποίο φαίνεται ότι 

προεισπράχτηκε η αμοιβή του άνω δικηγόρου.- 

Γίνεται μνεία ότι|: α) Τα έξοδα του παρόντος ανέρχονται κατά 

προσέγγιση στο ποσό των δραχμών  
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β) ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ.4 του Α.Ν. 148/1967, όπως 

τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του ν.δ. 34/1968 και 

ερμηνεύθηκε με το άρθρο μόνο του ν.δ. 655/1970, το παρόν 

Καταστατικό απαλλάσσεται των τελών χαρτοσήμου, 

δικαιωμάτων ή άλλων επιβαρύνσεων, υπέρ του Δημοσίου ή 

τρίτων εκτός του ειδικού φόρου του Ν.1676/86 και ότι για την 

παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ.2 του ν.δ. 34/1968 δεν 

οφείλονται δικαιώματα υπέρ του Ταμείου  Νομικών ή του 

Ταμείου Προνοίας Δικηγόρων.- 

γ) Το ως άνω κεφάλαιο της εταιρείας υπόκειται σε φόρο 

συγκέντρωσης κεφαλαίου του ν. 1676/1986 , ο οποίος ανέρχεται 

σε δραχμές  διακόσιες χιλιάδες (200.000). 

 

δ) Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση 

εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και εις 

ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις που 

έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, αν μέσα σε 

τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητάς της 

ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις.- 

και ε) Ότι σύμφωνα με υπεύθυνη δήλωση των συμβαλλομένων , 

κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/86 η μόνιμη κατοικία τους καθώς και 

η έδρα της Ανώνυμης Εταιρείας που δημιουργήθηκε είναι η πιο 

πάνω αναγραφομένη.- 

Οι πιο πάνω δηλώσεις των συμβαλλομένων καταχωρήθηκαν στο 

συμβόλαιο αυτό που γράφτηκε σε είκοσι έξη (26) φύλλα, με πέντε 

(5) αντίγραφα και για τα οποία θα εισπράξω για τέλη ,δικαιώματα  

τριακόσιες έξη χιλιάδες διακόσιες. 
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Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους 

συμβαλλομένους, οι οποίοι το βεβαίωσαν, συμφώνησαν με το 

περιεχόμενό του και το υπέγραψαν αυτοί, ο παραστάς δικηγόρος, 

και εγώ ο Συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει.- 

 
 
 

Ακριβές αντίγραφο κωδικοποιημένου καταστατικού 
όπως ισχύει από την Έκτακτη  Γενική Συνέλευση 

της  15ης Ιουλίου 2026  
 

Ο πρόεδρος του Δ.Σ. και Διευθύνων Σύμβουλος 
 
 
 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΚΟΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
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