
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ''Ε. ΠΑΝΟΥ - Κ. ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ'' 

Ο.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 017097655000. 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 17/07/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 6115331, το από 

08/07/2026 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκαν τα άρθρα  11, 12, τροποποιήθηκε το  άρθρο 

12, και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «''Ε. ΠΑΝΟΥ - Κ. ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ'' Ο.Ε.» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 017097655000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

''Ε. ΠΑΝΟΥ - Κ. ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ'' Ο.Ε. 

ΜΕΣΟΧΩΡΙ 0, 53100,  Τ.Κ ΜΕΣΟΧΩΡΙΟΥ 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Μεγαρόβου 15 

Τ.Κ.: 53100 

Πληροφορίες: FISKAS MICHALIS 

Τηλέφωνο: 2385022334 

E-mail: info@ebef.gr 

 

Φλώρινα,17/07/2026 

Αριθ.Πρωτ.: 4142434 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Ε. ΠΑΝΟΥ – Κ. ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ Ο.Ε.» 
 

 

 

 

Α. ΙΣΤΟΡΙΚΟ 

 

Στη Φλώρινα σήμερα την 16η Ιουλίου 2026, οι υπογράφοντες: 

 

1) Ελένη Πάνου του Κυριάκου και της Φωτεινής, κάτοικος Φλώρινας, οδός Μεγ. Αλεξάνδρου 

102,  και 

 

2) Κοσμάς Πασχαλίδης του Ιωάννη και της Ζωγραφιάς, κάτοικος Φλώρινας, οδός Θράκης αριθμ. 

3,  

 

συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω: 

 

Α. Δυνάμει του από 5-11-2009 ιδιωτικού συμφωνητικού, το οποίο καταχωρήθηκε στα Βιβλία 

Εταιρειών του Πρωτοδικείου Φλώρινας, με αύξοντα αριθμό 133/6-11-2009 οι κάτωθι 

συμβαλλόμενοι-ομόρρυθμοι εταίροι: 1- Ελένη Πάνου του Κυριάκου και της Φωτεινής, κάτοικος 

Φλώρινας, οδός Μεγ. Αλεξάνδρου 102 και, β- ο Κοσμάς Πασχαλίδης του Ιωάννη και της 

Ζωγραφιάς, κάτοικος Φλώρινας, οδός Θράκης αριθμ. 3, ίδρυσαν ομόρρυθμη εταιρία με την 

επωνυμία «Ε. ΠΑΝΟΥ- Κ. ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ Ο.Ε.» σύμφωνα με τους όρους και τις συμφωνίες που 

αναγράφονται αναλυτικά στο περιεχόμενο αυτού 

 

Β. Με το από 26-08-2010 ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιρειών 

του Πρωτοδικείου Φλώρινας, με αύξοντα αριθμό 107/2010 οι κάτωθι συμβαλλόμενοι- 

ομόρρυθμοι εταίροι: 1- Ελένη Πάνου του Κυριάκου και της Φωτεινής, κάτοικος Φλώρινας, οδός 

Μεγ. Αλεξάνδρου 102 και, β- ο Κοσμάς Πασχαλίδης του Ιωάννη και της Ζωγραφιάς, κάτοικος 

Φλώρινας, οδός Θράκης αριθμ. 3 προέβησαν σε αύξηση κεφαλαίου της εταιρίας κατά 142.000,00 

ευρώ, το οποίο καταβλήθηκε αυθμερόν εξ ημισείας από τους τελευταίους ολοσχερώς σε μετρητά 

στον λογαριασμό που η εταιρία τηρεί στην ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΑΕ.- ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 

ΦΛΩΡΙΝΑΣ και στη συνέχεια τροποποιήθηκε το άρθρο 6 του τότε ισχύοντος καταστατικού.  

 

Γ. Επίσης, με το από 1-01-2015 ιδιωτικό συμφωνητικό οι κάτωθι συμβαλλόμενοι-ομόρρυθμοι 

εταίροι 1- Ελένη Πάνου του Κυριάκου και της Φωτεινής, κάτοικος Φλώρινας, οδός Μεγ. 

Αλεξάνδρου 102 και, β- ο Κοσμάς Πασχαλίδης του Ιωάννη και της Ζωγραφιάς, κάτοικος 

Φλώρινας, οδός Θράκης αριθμ. 3 προέβησαν σε τροποποίηση του άρθρου 4 του ισχύοντος τότε 

καταστατικού. 

 

Ήδη δια του παρόντος οι ως άνω συμβαλλόμενοι συναποδέχονται, συμφωνούν και συνομολογούν: 
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1)Την αναρίθμηση των άρθρων 11,12,13 και 14, λόγω μη συμπερίληψης του άρθρου 11 στο πρώτο 

καταστατικό. 

 

Ως εκ τούτου το άρθρο 12 του μέχρι τώρα ισχύοντος καταστατικού μετονομάζεται σε άρθρο 

11 με το εξής περιεχόμενο: 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

 

Ισολογισμός- διανομή κερδών: Καθ’ έκαστο ημερολογιακό έτος συντάσσεται ισολογισμός και 

διανέμονται κέρδη και πριν από το πέρας του έτους, εφόσον υφίστανται τέτοια, και σύμφωνα με τα 

όσα διαλαμβάνονται στον υπ’ αριθμ. 7 όρο του παρόντος συμφωνητικού. 

 

Το άρθρο 13 του μέχρι τώρα ισχύοντος καταστατικού μετονομάζεται σε άρθρο 12 με το εξής 

περιεχόμενο: 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

 

Σφράγιση εταιρικού καταστήματος: Κανένας από τους εταίρους ή κληρονόμους του δεν μπορεί να 

ζητήσει δικαστικά τη σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας κατά τις 

διατάξεις του ΚΠολΔ περί ασφαλιστικών μέτρων. 

 

Το άρθρο 14 του μέχρι τώρα ισχύοντος καταστατικού μετονομάζεται σε άρθρο 13 με το εξής 

περιεχόμενο: 

 

Εκκαθάριση εταιρίας : Τη διάλυση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαριστές 

ορίζονται οι ομόρρυθμοι εταίροι. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά στοιχεία 

της εταιρίας, εξοφλούνται τα προς τρίτους χρέη αυτής, αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων και το 

εναπομένον μεταξύ των εταίρων, κατά το λόγο συμμετοχής του καθενός στα κεφάλαια της εταιρίας. 

 

 

 

Έπειτα από τις τροποποιήσεις αυτές, το καταστατικό κωδικοποιείται ως εξής: 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Ε. ΠΑΝΟΥ – Κ. 

ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ Ο.Ε.» 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

 
Η συνιστώμενη εταιρία είναι ομόρρυθμη και, κατ’ ακολουθία, οι ομόρρυθμοι εταίροι ενέχονται 

έναντι τρίτων για τις υποχρεώσεις της εταιρίας, μαζί μ’ αυτήν εις ολόκληρο και απεριόριστα. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

 
Έδρα της εταιρίας ορίζεται το Δ.Δ. Μεσοχωρίου 

 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

 
Επωνυμία της εταιρίας ορίζεται η «Ε.ΠΑΝΟΥ-Κ.ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ Ο.Ε.».  

 

Για την ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρία εγγράφως απαιτείται η υπογραφή του διαχειριστή 

της κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

 
Σκοπός της εταιρίας είναι η παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας με τη χρήση φωτοβολταϊκών 

στοιχείων.  

 

Για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού μπορεί να συνιστά (με φυσικά πρόσωπα ή άλλες εταιρίες) 

εταιρίες οποιουδήποτε τύπου, καθώς επίσης και να συμμετέχει και να συνεργάζεται με άλλες 

επιχειρήσεις, που υφίστανται σήμερα ή θα συσταθούν στο μέλλον και επιδιώκουν τον ίδιο ή 

παραπλήσιο σκοπό. 

 

Μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα σε όλη την επικράτεια της χώρας.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 5 
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Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αόριστη. 

 

Η εταιρία μπορεί να λυθεί και με καταγγελία εκ μέρους κάποιων από τους εταίρους, εάν υφίσταται 

σπουδαίος λόγος σύμφωνα με το άρθρο 766ΑΚ. Η καταγγελία αυτή γίνεται, επί ποινή ακυρότητας, 

με εξώδικη δήλωση σε ιδιωτικό έγγραφο, που κοινοποιείται από τον καταγγέλοντα εταίρο προς 

τον άλλο με δικαστικό  επιμελητή και με τη δημοσίευση στο Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας 

των εκθέσεων επιδόσεως αυτής, χωρίς να απαιτείται η σύναψη ισολογισμού για την παραλαβή της 

από το Γραμματέα του Πρωτοδικείου. 

 

Το πότε υφίσταται σπουδαίος λόγος  καταγγελίας, είναι ζήτημα πραγματικό, που θα εκτιμάται 

κάθε φορά με βάση τα συγκεκριμένα πραγματικά περιστατικά και τις ειδικές συνθήκες , σύμφωνα 

με την κρατούσα σχετικά με τη διάταξη του άρθρου 766 ΑΚ Νομολογία των Πολιτικών 

Δικαστηρίων. Ενδεικτικά συνομολογείται και προσδιορίζεται από τώρα, ότι αποτελεί σπουδαίο 

λόγο η από κάποιον εταίρο παράβαση των εταιρικών του υποχρεώσεων, μακρά ασθένεια, 

ουσιώδης ελάττωση της εταιρικής περιουσίας κτλ.  

 

Εάν η καταγγελία γίνει χωρίς να συντρέχει, σύμφωνα με τα παραπάνω σπουδαίος λόγος ή 

καταχρηστικά, ο εταίρος, που την έκανε, υποχρεούται σε αποζημίωση σύμφωνα με τις διατάξεις 

του ΑΚ περί αδικοπραξιών και του άρθρου 281 ΑΚ. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6 
 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε ευρώ 150.000,00, ολοσχερώς καταβεβλημένο, τούτο δε 

εισφέρθηκε ως ακολούθως: 

 

α.- η πρώτη των συμβαλλομένων Ελένη Πάνου εισέφερε ευρώ 75.000,00 και συμμετέχει στο 

κεφάλαιο και στις κερδοζημίες της εταιρίας με ποσοστό 50% και, 

 

β- Ο δεύτερος των συμβαλλομένων Κοσμάς Πασχαλίδης εισέφερε επίσης 75.000,00 ευρώ και 

συμμετέχει στο κεφάλαιο και στις κερδοζημίες της εταιρίας με ποσοστό 50%. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

 
Τα καθαρά κέρδη και οι τυχόν ζημίες που θα προκύπτουν, διανέμονται μεταξύ των εταίρων κατά 

την αναλογία της εισφοράς τους. Οι κατά μήνα απολήψεις των εταίρων έναντι των κερδών του 

εκάστοτε διανυόμενου διαχειριστικού έτους, ενεργούνται κατά τα ποσοστά συμμετοχής τους στις 

κερδοζημίες της εταιρίας, μετά από κοινή συμφωνία τους και στη συνάρτηση προς την ευχέρεια 

του ταμείου της εταιρίας. Στο τέλος δε κάθε διαχειριστικού έτους κλείνονται οι λογαριασμοί και 

από τους  δύο συμβαλλόμενους εταίρους, μετά δε την υπογραφή αυτή, καμία επιφύλαξη ή 

αντίρρηση κατά των κονδυλίων των λογαριασμών θα διασώζεται. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8 
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Διαχειριστής, ταμίας και εκπρόσωπος της εταιρίας ορίζεται η Ελένη Πάνου. 

 

Ειδικότερα ως διαχειρίστρια θα διευθύνει, θα διοικεί την εταιρία και θα διαχειρίζεται την εταιρική 

περιουσία, θα εκδίδει και θα αποδέχεται συναλλαγματικές υπέρ και σε βάρος της εταιρίας, 

υποχρεώνοντάς την με την υπογραφή της. Θα συναλλάσσεται με τις τράπεζες, πραγματοποιώντας 

δάνεια ή καταθέσεις και αναλαμβάνοντας ποσά για λογαριασμό της εταιρίας. Επίσης θα 

εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον οποιασδήποτε Διοικητικής ή Δικαστικής Αρχής. Τέλος θα ενεργεί 

κάθε πράξη διαχειρίσεως που δεν αναφέρθηκε στην πιο πάνω ενδεικτική απαρίθμηση.  

 

Για την ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρία έναντι τρίτων και για την υπογραφή αξιογράφων 

και άλλων εγγράφων, απαιτείται να υπογραφεί η διαχειρίστρια κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. 

 

Η κατά τα παραπάνω διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της εταιρίας μπορεί να διορίζει 

αντιπροσώπους ή πληρεξουσίους της, προκειμένου να την υποκαταστήσει στη διαχείριση της 

εταιρίας ή να ενεργήσει ορισμένες συγκεκριμένες πράξεις ή δικαιοπραξίες σχετικές με τη 

διαχείριση. Ο πιο πάνω διορισμός του πληρεξουσίου ή των πληρεξουσίων του διαχειριστή 

της εταιρίας θα γίνεται με συμβολαιογραφικό έγγραφο ορισμένου ή αορίστου χρόνου, το 

οποίο θα μπορεί πάντοτε ανακαλείται ελεύθερα.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

 
Και οι δύο εταίροι υποχρεούνται σε προσφορά προσωπικής εργασίας κατά τις εργάσιμες ώρες της 

εταιρίας, καθώς επίσης και εκτός τούτων, παρέχοντας τις οικείες υπηρεσίες τους εντελώς 

καλόπιστα και χωρίς κανένα αντάλλαγμα. Την εργασία τους αυτή οι εταίροι υποχρεούνται να 

προσφέρουν πρόσφορα και εποικοδομητικά προς το συμφέρον της εταιρίας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

 
Τροποποίηση κλπ. καταστατικού: Σιωπηρή τροποποίηση των όρων του παρόντος ή παραίτηση, 

θα πρέπει να αποδεικνύεται μόνο με έγγραφο, ενώ αποκλείεται και αυτός ακόμα όρκος. 

Οποιαδήποτε τυχόν παρέκκλιση από τους όρους και τις συμφωνίες του παρόντος, δεν έχει ισχύ 

τροποποιήσεώς τους, αλλά θα γίνεται μόνο προς ευκολία των συμβαλλομένων, χωρίς από αυτή να 

δημιουργούνται δικαιώματα και υποχρεώσεις, αλλά από τους όρκους και τις συμφωνίες του 

παρόντος. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

 
Ισολογισμός- διανομή κερδών: Καθ’ έκαστο ημερολογιακό έτος συντάσσεται ισολογισμός και 

διανέμονται κέρδη και πριν από το πέρας του έτους, εφόσον υφίστανται τέτοια, και σύμφωνα με 

τα όσα διαλαμβάνονται στον υπ’ αριθμ. 7 όρο του παρόντος συμφωνητικού. 
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ΑΡΘΡΟ 12 
 

Σφράγιση εταιρικού καταστήματος: Κανένας από τους εταίρους ή κληρονόμους του δεν μπορεί 

να ζητήσει δικαστικά τη σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας κατά 

τις διατάξεις του ΚΠολΔ περί ασφαλιστικών μέτρων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

 
Εκκαθάριση εταιρίας : Τη διάλυση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαριστές 

ορίζονται οι ομόρρυθμοι εταίροι. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά στοιχεία 

της εταιρίας, εξοφλούνται τα προς τρίτους χρέη αυτής, αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων και 

το εναπομένον μεταξύ των εταίρων, κατά το λόγο συμμετοχής του καθενός στα κεφάλαια της 

εταιρίας. 

 

 

Εφ' ώ συνετάγη το παρόν, ανεγνώσθη, υπεγράφη και έλαβε ανά εν έκαστο των συμβαλλομένων 

μερών. 

 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

 

ΕΛΕΝΗ ΠΑΝΟΥ       ΚΟΣΜΑΣ ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ 
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