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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοι-
χείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία DENTALCOM Γ. ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ - ΟΔΟ-
ΝΤΟΤΕΧΝΙΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ. 
 
Την 15/07/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  
6112478, η με αριθμό 7873 - 15/07/2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
6Μ8Γ469ΗΕΘ-7Ε5), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού της Ανώνυμης Εται-
ρείας με την επωνυμία DENTALCOM Γ. ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ - ΟΔΟΝΤΟΤΕΧΝΙΚΑ ΑΝΩ-
ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 369901000, όπως ισχύει σύμφωνα με το από 07/07/2026 Πρακτικό της 
Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τρο-
ποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 
 

                                                                                                                             Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 
 

 
                                                                                                                          ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


KΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «DENΤALCOM-
Γ.ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ- ΟΔΟΝΤΟΤΕΧΝΙΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡ.ΓΕΜΗ : 000369901000 

ΑΦΜ: 094141761 

Δυνάμει της από 7-7-2026 ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, διάρκεια, σκοπός 

 

΄Αρθρο 1. 

Σύσταση, επωνυμία 

 Συνιστάται με το παρόν, από μετατροπή της εδρεύουσας στην 
Αθήνα εταιρείας περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 
«DENΤALCOM- Γ. ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ- Εργαστήρια χυτών προθέσεων 
και Γενικής προσθετικής Οδοντιατρικά είδη Εταιρεία Περιωρισμένης 
Ευθύνης», Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «DENΤALCOM Γ. 
ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ - ΟΔΟΝΤΟΤΕΧΝΙΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑIΡΕIΑ».  Για τις διεθνείς σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας η 
επωνυμία της Εταιρείας θα χρησιμoπoιείται σε πιστή μετάφραση.  

 

΄Αρθρο 2 

Έδρα. 

1. 'Εδρα της Εταιρείας oρίζεται ο Δήμος Αθηναίων, όπου η 
Eταιρεία ενάγεται για κάθε διαφoρά της, ακόμα και στις περιπτώσεις 
της ειδικής δωσιδικίας, κατά τις οποίες μπορεί να εναχθεί εκτός της 
έδρας της, εκτός εάν ο Νόμος oρίζει διαφορετικά. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ιδρυθούν υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία, εργαστήρια, 
πρατήρια ή αντιπροσωπείες, σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή 
του εξωτερικού. 

 

Άρθρο 3. 

Διάρκεια. 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται ενενήντα εννέα (99) ετών 
με έναρξη τη δημοσίευση του αρχικά εγκρινόμενου με απόφαση της 
αρμοδίας Αρχής, Καταστατικού, στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και  
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Kυβερνήσεως.  
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2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 
τροποποιεί το παρόν άρθρο, μπορεί να  παραταθεί ή να συντομευθεί 
ο χρόνος της διάρκειας της. 

 

Άρθρο 4. 

Σκοπός. 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: Οι oδoντoπρoσθετικές εργασίες, η 
εμπορία οδοντιατρικών - οδοντοτεχνικών ειδών, υλικών και 
μηχανημάτων, η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα oίκων παραγωγής 
και εμπορίας συναφών προϊόντων του εξωτερικού, 
συμπεριλαμβανομένης της χονδρικής και λιανικής πώλησης 
3DPrinters, με δυνατότητα να επεκταθεί και σε άλλους, σχετικούς με 
την παραγωγή και εμπορία οδοντιατρικών - οδοντοτεχνικών ειδών, 
τομείς ως και να συμμετάσχει σε άλλες επιχειρήσεις οι οποίες 
επιδιώκoυν ομοίους ή και παρεμφερείς σκοπούς. Ωσαύτως μπορεί να 
συμπεριληφθεί στον σκοπό η εισαγωγή, εξαγωγή, αντιπροσώπευση, 
παραγωγή και εμπορία χημικών υλών και ετοίμων πάσης φύσεως 
χημικών προϊόντων. 

Περαιτέρω στο σκοπό της εταιρείας ανήκει και η επί κέρδους 
αξιοποίηση, διαχείριση και ανάπτυξη της ακίνητης περιουσίας της 
εταιρείας, με εκμετάλευση με οποιονδήποτε τρόπο των ακινήτων της 
(ενδεικτικά πώληση, ανταλλαγή, εκμίσθωση (μακροχρόνια ή 
βραχυχρόνια), υπεκμίσθωση, παραχώρηση χρήσης, χρηματοδοτική 
μίσθωση, ανακαίνιση, επισκευή, κατασκευή, ανέγερση ορόφων κ.α. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικό κεφάλαιο - Μετοχές – Μέτοχοι 

 

Άρθρο 5. 

Μετοχικό κεφάλαιο. 

Το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε αρχικά κατά σύσταση της εταιρείας σε 
δραχμές τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) διηρημένο σε τρεις 
χιλιάδες (3.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων 
(10.000) η καθεμία, καταβλήθηκε τοις μετρητοίς και με εισφορές σε 
είδος ως αναφέρεται στο καταστατικό της εταιρείας που δημοσιεύτηκε 
στο υπ’ αριθ. 138 / 22-1-85 φύλλο της εφημερίδος της κυβερνήσεως 
(τεύχος ανωνύμων εταιριών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης). 

 Με την από 17 Σεπτεμβρίου 1986 απόφαση της έκτακτης 
γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και βάσει της διάταξης 
του άρθρου13 παραγ.2 του Κ.Ν. 2190 / 1920 και άρθρου 6 παραγ.2 
του καταστατικού αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
κατά δραχμές πεντήκοντα εκατομμύρια (50.000.000) με έκδοση πέντε 
χιλιάδων (5.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας καθεμίας δρχ. δέκα 
χιλιάδων (10.000) μετρητοίς και με κεφαλαιοποίηση γενομένων προς 
τον σκοπό τούτο καταθέσεων των μετοχών. ΄Ετσι το κεφάλαιο της 
εταιρείας ανήλθε σε δραχμές ογδοήκοντα εκατομμύρια (80.000.000) 
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διηρημένο σε οκτώ χιλιάδες (8.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 
δραχμών δέκα χιλιάδες (10.000) η καθεμία. 

 Με την από 31 Δεκεμβρίου 1990 απόφαση της έκτακτης γενικής 
συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και βάσει της διάταξης του 
άρθρου 13 παραγ. 2 του Κ.Ν. 2190 / 1920 και άρθρου  6 παραγ. 2 του 
καταστατικού αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 
δραχμές τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) με έκδοση τριών χιλιάδων 
(3.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μίας 
δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) και κεφαλαιοποίηση γενομένων 
προς τον σκοπό αυτό καταθέσεων των μετοχών. Έτσι το κεφάλαιο της 
εταιρίας ανήλθε σε δραχμές εκατόν δέκα εκατομμύρια (110.000.000) 
διηρημένο σε έντεκα χιλιάδες (11.000) ονομαστικές μετοχές 
ονομαστικής αξίας  δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) η καθεμία. 

Με την από 30 Νοεμβρίου 1993 απόφαση της έκτακτης γενικής 
συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και βάσει των σχετικών 
διατάξεων του Κ.Ν. 2190 / 1920 και του άρθρου 6 παραγ.2  του 
καταστατικού αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 
δραχμές πενήντα εκατομμύρια (50.000.000), με έκδοση πέντε 
χιλιάδων (5.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 
εκάστης δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) και με κεφαλαιοποίηση 
γενομένων προς τον σκοπό αυτό καταθέσεων των μετόχων. Έτσι το 
κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε δραχμές εκατόν εξήντα εκατομμύρια 
(160.000.000), διηρημένο σε δεκαέξι χιλιάδες (16.000) ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000) η 
καθεμία. 

Με την από 22 Δεκεμβρίου 1994 απόφαση της έκτακτης γενικής 
συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και βάσει των σχετικών 
διατάξεων του Κ.Ν. 2190 / 1920 και του άρθρου 6 παραγ.2 του 
καταστατικού αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 
δραχμές σαράντα εκατομμύρια (40.000.000), με έκδοση τεσσάρων 
χιλιάδων (4.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας η 
καθεμία δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) και με κεφαλαιοποίηση 
γενομένων προς τον σκοπό αυτό καταθέσεων των μετόχων. Έτσι το 
κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε δραχμές διακόσια εκατομμύρια 
(200.000.000), διηρημένο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων δραχμών (10.000) η 
καθεμία.  

Με την από 30 Δεκεμβρίου 1996 απόφαση της έκτακτης γενικής 
συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και βάσει των σχετικών 
διατάξεων του Κ.Ν. 2190 / 1920 και του άρθρου 6 παραγ.2 του 
καταστατικού, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 
δραχμές είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) με έκδοση δύο χιλιάδων 
(2.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας της καθεμίας 
δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρίας ανήλθε σε δραχμές διακόσια είκοσι εκατομμύρια 
(220.000.000) ολοσχερώς καταβεβλημένο, διηρημένο σε είκοσι δύο 
χιλιάδες (22.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών 
δέκα χιλιάδων (10.000) η καθεμία.  
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 Με την από 21 Ιουλίου 1997 απόφαση της έκτακτης γενικής 
συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και βάσει των σχετικών 
διατάξεων του κ.ν. 2190/1920 και του άρθρου 6 παραγ.2 του 
καταστατικού αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 
δραχμές πενήντα εκατομμύρια (50.000.000), με έκδοση δύο χιλιάδων 
(2.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας καθεμίας 
δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας 
ανήλθε σε δραχμές διακόσια εβδομήντα εκατομμύρια (270.000.000) 
ολοσχερώς καταβεβλημένο, διηρημένο σε είκοσι επτά χιλιάδες 
(27.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) η καθεμία. 

Με την από 29 Νοεμβρίου 2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η μετατροπή 
του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 
δραχμές σε ΕΥΡΩ, με την στρογγυλοποίηση προς τα πάνω του 
δεύτερου δεκαδικού ψηφίου του ισοτίμου σε ΕΥΡΩ 29,35 της 
ονομαστικής αξίας από δραχμές 10.000 κάθε μετοχής και από τη 
μετατροπή αυτή προέκυψε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 
ΕΥΡΩ 80,23 που θα καταβληθεί από τους ήδη μετόχους σε μετρητά 
κατ’ αναλογία των κατεχομένων υπ’ αυτών μετοχών, ανερχομένου 
έτσι του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας στο ποσό των ΕΥΡΩ 
792.450. 

Με την αυτή Έκτακτη Γενική Συνέλευση αποφασίσθηκε περαιτέρω 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 810,00 ΕΥΡΩ με 
κεφαλαιοποίηση αφ’ ενός της υπεραξίας ν. 2065 / 92 489,34 ΕΥΡΩ 
(δρχ 166.741) και καταβολή  μετρητών 320,66 ΕΥΡΩ αφετέρου αξίας 
κάθε μετοχής από 29,35 σε 29,38 ΕΥΡΩ. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε επτακόσιες 
ενενήντα τρεις χιλιάδες διακόσια εξήντα (793.260,00) ΕΥΡΩ και 
διαιρείται σε είκοσι επτά χιλιάδες (27.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 
ΕΥΡΩ είκοσι εννέα και τριάντα οκτώ  29,38 κάθε μιας. 

Με την από 29 Νοεμβρίου 2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 5.940,00 ΕΥΡΩ με 
κεφαλαιοποίηση αφ’ ενός της υπεραξίας ν. 2065 / 92   4.624,23 ΕΥΡΩ 
και καταβολή  μετρητών 1.315,77 ΕΥΡΩ αφετέρου. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε επτακόσιες 
ενενήντα εννέα χιλιάδες διακόσια (799.200) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 
είκοσι επτά χιλιάδες (27.000) μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ είκοσι 
εννέα και εξήντα λεπτά  29,60 κάθε μιας. 

Με την από 16 Δεκεμβρίου 2019 απόφαση της ΄Εκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 
μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 78.300,00 ΕΥΡΩ 
με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά 2,59 ευρώ η 
καθεμία. Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
επτακόσιες είκοσι χιλιάδες εννιακόσια (720.900) ΕΥΡΩ και διαιρείται 
σε είκοσι επτά χιλιάδες (27.000) μετοχές ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 
είκοσι έξι και εβδομήντα λεπτά (26,70) η κάθε μία. 
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 ΄Aρθρo 6. 

1.α) Το Διοικητικό Συμβούλιο εντός της πρώτης πενταετίας από την 
νόμιμη σύσταση της Εταιρείας, δικαιούται με απόφασή του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των 
μελών αυτού, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο είτε εφ' άπαξ είτε 
τμηματικώς με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του τριπλασίoυ του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

         β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να χορηγείται η 
ως άνω εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο για χρονικό διάστημα που 
δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή το 
κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 
το τριπλάσιο του κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που 
χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 
κεφαλαίου. 

         γ) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό 
διάστημα που δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία για κάθε 
χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 
παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις 
της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 
αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται 
σε δημοσιότητα. 

2. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας, με απόφασή 
της που λαμβάνεται με συνήθη απαρτία και με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή, να αυξήσει το εταιρικό 
κεφάλαιο είτε μερικά είτε ολικά με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι του 
οκταπλασίου του αρχικώς καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου, ως και 
έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται 
δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφαλαίο και το  
ομολογιακό τούτου δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της εκδόσεως 
μετόχων της Εταιρείας και κατ΄αναλογία της συμμετοχής τους στο 
υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα 
στη προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή με την επιφύλαξη τήρησης 
της προσθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 
20, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών. 
Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25, η προθεσμία για 
την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη 
λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον 
προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν 
επιτοκίου. 

Μετά την πάροδο της υπό του απoφασίζoντoς αύξηση του 
κεφαλαίου οργάνου της Εταιρείας τασσομένης προς ενάσκηση του 
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δικαιώματος τούτου  προθεσμίας, οι τυχόν μη αναληφθείσες κατά τα 
ανωτέρω από τους παλαιούς μετόχους μετοχές διατίθενται ελεύθερα 
από το Διοικητικό  Συμβούλιο της Εταιρείας, κατά την κρίση του, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4548/2018. 

4. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων μετοχών σε τιμή υπέρ το 
άρτιο, η διαφορά μεταξύ αυτού και της τιμής της εκδόσεως 
μεταφέρεται στο ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο εξ εκδόσεως μετοχών 
υπέρ το άρτιο, μη δυναμένη να διατεθεί προς πληρωμή μερισμάτων ή 
ποσοστών. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του 
αρτίου.  

Οι κατά τις προηγούμενες παραγράφους 1 και 2 του παρόντος 
άρθρου αυξήσεις κεφαλαίου συνιστούν τροποποίηση του 
καταστατικού, σύμφων με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρουβ 24 του 
ν. 4548/2018. 

 

                                       'Αρθρο 7 

Μετοχές 

1.Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2.Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. Οι έχοντες την ψιλή 
κυριότητα ή την επικαρπία επί των μετοχών της εταιρείας 
εκπροσωπούνται υποχρεωτικά από ένα κοινό πρόσωπο στις σχέσεις 
τους με την εταιρεία. 

3.Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους 
μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή 
πολλαπλοί. Η μορφή και το περιεχόμενο των τίτλων μετοχών ορίζεται 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. Οι μετοχές 
πρέπει να αριθμούνται, να φέρουν ημερομηνία έκδοσης, την 
κατηγορία στην οποία ανήκουν, το ονοματεπώνυμο του μετόχου, να 
φέρουν υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και 
ενός Συμβούλου που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και τα 
υπόλοιπα κατά νόμο στοιχεία. 

4.Για να εκδοθούν νέοι μετοχικοί τίτλοι προς αντικατάσταση των 
παλαιών, για οποιονδήποτε λόγο, απαιτείται απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Σε περίπτωση έκδοσης νέων τίτλων, οι προηγούμενοι 
ακυρώνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο με σχετική απόφασή του 
και με σχετική πράξη επί του ακυρούμενου τίτλου. 

5.Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων σε έγχαρτη μορφή. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 
ονοματεπώνυμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 
έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας κάθε 
μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία 
των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος.  

 

Άρθρο 8. 

Δικαιώματα από τις μετοχές.  
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1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της 
μετοχής αυτού. Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα εκτός από 
την αξίωση για τη διανομή του μερίσματος και σε περίπτωση λύσης 
της Εταιρείας στο αναλογούν σε αυτή μέρος της εκκαθαρισθησομένης 
εταιρικής περιουσίας. 

2. Τα δικαιώματα και αι υποχρεώσεις κάθε ονομαστικής 
μετοχής παρακολουθούν τον κατά Νόμο κύριο αυτής, η δε κυριότητα 
του τίτλου αυτής επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού  
της Εταιρείας, των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των 
μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου που λαμβάνονται εντός των 
ορίων της δικαιοδοσίας αυτών και του Νόμου. 

3. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση προς την 
διοίκηση της Εταιρείας μόνον μέσω της Γενικής Συνέλευσης.  

 

'Αρθρο 9. 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις μετόχων. 

Μέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων αυτών και 
δανειστές μετόχων, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των 
βιβλίων αυτής ή εμπεπιστευμένων σε αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν 
την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή με οποιονδήποτε να αναμιχθούν 
στην Διοίκηση της Εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες 
αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

΄Αρθρο 10. 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο αυτής, το 
οποίο αποτελείται από τρία (3) κατ' ελάχιστον όριο μέχρι πέντε (5) κατ' 
ανώτατο όριο μέλη. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
είναι και νομικό πρόσωπο. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού προέρχονται εκ μετόχων ή εκ μη 
μετόχων και εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 
μυστική ψηφοφορία και  απόλυτη πλειοψηφία. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής, 
αρχομένη από της εκλογής του λήγουσα άμα τη εκλογή του επομένου 
δυναμένης να παρατείνεται μέχρι της πρώτης μετά την λήξη της 
θητείας του τακτικής Γενικής  Συνέλευσης και δεν μπορεί σε καμμία 
περίπτωση να υπερβεί την τετραετία. Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε 
επανεκλέξιμοι. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει τις 
εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή 
από κοινού σε τουλάχιστον δύο ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 
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μη,  καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της εν λόγω ανάθεσης. 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που εκπροσωπούν την εταιρεία 
σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο έχουν το δικαίωμα να αναθέτουν 
περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρος 
τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτους. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 
και συγκροτείται σε σώμα. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
εκλέγεται από το Διοικητικό Συμβούλιο μόνο εφόσον δεν έχει ήδη 
εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον 
αναπληρωτή του Προέδρου, είτε φέρει τον τίτλο του αντιπροέδρου είτε 
όχι. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους 
αντιπροέδρους ή/και έναν ή περισσότερους διευθύνοντες συμβούλους 
από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές τους. 

7.Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 
Ο αναπληρωτής του Προέδρου αναπληρώνει τον Πρόεδρο, όταν ο 
τελευταίος απουσιάζει ή κωλύεται, σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του. Εάν έχει εκλεγεί αντιπρόεδρος, ο αντιπρόεδρος 
είναι αναπληρωτής του Προέδρου, σε περίπτωση δε που υπάρχουν 
περισσότεροι αντιπρόεδροι του ενός, κατά τη σειρά εκλογής τους. Εάν 
ο αντιπρόεδρος κωλύεται ή εάν δεν υπάρχει, και εάν δεν έχει ορισθεί 
άλλο μέλος να αναπληρώνει τον Πρόεδρο, τον Πρόεδρο αναπληρώνει 
το μεγαλύτερο ηλικιακά μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ανασυγκροτείται σε σώμα 
οποτεδήποτε, κατά την ελεύθερη κρίση του. 

9. Εάν το Διοικητικό Συμβούλιο το αποφασίσει, είναι δυνατόν στις 
εργασίες του να το συνδράμει γραμματέας του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο οποίος μπορεί να είναι μέλος ή μη μέλος αυτού. 

 

΄Αρθρο 11. 

Αντικατάσταση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

Εάν κενωθεί θέση μέλους ή μελών, για οποιαδήποτε αιτία: 

(α) Εάν υπάρχει αναπληρωματικό μέλος ή αναπληρωματικά μέλη 
εκλεγμένα από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας, καλύπτει ή 
καλύπτουν την κενωθείσα θέση ή θέσεις, κατά τη σειρά εκλογής τους. 

(β) Εάν δεν υπάρχουν, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί είτε να 
συνεχίσει τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας, εφόσον 
τα εναπομείναντα μέλη υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού 
των μελών πριν από την κένωση της θέσης ή των θέσεων, αλλά σε 
κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 
τριών, είτε, εφόσον τα εναπομείναντα μέλη είναι τουλάχιστον τρία, να 
εκλέξουν αναπληρωματικό μέλος ή αναπληρωματικά μέλη για την 
πλήρωση της θέσης ή των θέσεων και για το υπόλοιπο της θητείας 
του μέλους που αναπληρώνεται ή των μελών που αναπληρώνουν. Η 
εκλογή αυτή ανακοινώνεται στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 
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Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 
και εάν ακόμη δεν αναγράφεται σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

Η επιλογή μίας εκ των δύο ανωτέρω υπό (β) λύσεων γίνεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, κατά την απόλυτη κρίση του. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αναπληρώσει κάποιες μόνο από τις κενωθείσες 
θέσεις, υπό την προϋπόθεση ότι τα μέλη μετά την μερική 
αναπλήρωση υπερβαίνουν το ήμισυ του συνολικού αριθμού των 
μελών πριν από την κένωση της θέσης ή θέσεων. Η απόφαση της 
εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η 
οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και εάν δεν 
έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 

Άρθρο 12. 

Ευθύνες μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο 
στο οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες, οφείλουν κατά 
την άσκηση των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων τους 
να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις 
της γενικής συνέλευσης. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα 
κατά νόμο αρχεία, βιβλία και στοιχεία. 

3. Τα μέλη του Δ.Σ. έχουν το συλλογικό καθήκον εξασφαλίζουν ότι 
οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, συντάσσονται και 
δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. 

4. Τα μέλη του Δ.Σ. οφείλουν να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα 
που αντιβαίνουν με τα συμφέροντα της εταιρείας και να 
αποκαλύπτουν έγκαιρα στα υπόλοιπα μέλη του Δ.Σ. τα ίδια 
συμφέροντα που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 
εταιρείας, καθώς και κάθε σύγκρουσης συμφερόντων τους με 
εκείνα της εταιρείας. 

5. Κάθε μέλος του Δ.Σ. υποχρεούται σε τήρηση των απορρήτων 
της εταιρείας που περιήλθαν σε γνώση του λόγω της ιδιότητάς 
του ως συμβούλου. 

6. Οι απαιτήσεις της εταιρείας κατά των μελών του Δ.Σ. της για 
αποζημίωση από την τέλεση των ανωτέρω αναφερομένων 
πράξεων, υπόκεινται σε 5ετή παραγραφή, εκτός αν οι πράξεις 
του μέλους του Δ.Σ. ανακοινώθηκαν σε αυτό ή 
γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία, οπότε οι σχετικές απαιτήσεις 
παραγράφονται μετά τη πάροδο ενός έτους από την 
ανακοίνωση-γνωστοποίηση κατά τα ανωτέρω. 

7. Κάθε μέλος του Δ.Σ. ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία 
που αυτή υφίσταται λόγω πράξης η παράλειψης που συνιστά 
παράβαση των καθηκόντων του. Αν από κοινή πράξη 
περισσοτέρων μελών του Δ.Σ. προήλθε ζημία ή αν για την ίδια 
ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις 
ολόκληρον. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται αν τα μέλη ΔΣ 
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αποδείξουν ότι κατέβαλαν την επιμέλεια συνετού επιχειρηματία 
κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

8. Οι αξιώσεις της εταιρείας παραγράφονται μετά από τριετία από 
την τέλεση της πράξης ή παράλειψης, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στο άρθρο 102 του ν. 4548/2018. Η εταιρεία μπορεί 
με απόφαση του Δ.Σ. της να παραιτηθεί από την αξίωσή της 
προς αποζημίωση ή να συμβιβαστεί μετά τη πάροδο δύο (2) 
ετών από τη γένεση της αξίωσης, εφόσον συγκατατίθεται η Γ.Σ. 
των μετόχων και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το 
1/10 του μετοχικού κεφαλαίου. 
 

Άρθρο 13 

Τόπος και συχνότητα συνεδριάσεων-Συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 
τακτικά μεν μία φορά τoυλάχιστον κάθε ημερoλoγιακό μήνα (ή κάθε 
φορά που ο νόμος, ή το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 
απαιτούν), εκτάκτως δε κάθε φορά που ο Πρόεδρος κρίνει αναγκαία 
την σύγκληση αυτoύ, υποχρεούμενος πάντως προς τούτο όταν δύο 
τουλάχιστον εκ των συμβούλων ζητήσουν αυτό εγγράφως. 

     2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του με 
μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο και 
Αντιπρόεδρο αυτού και ένα ή περισσοτέρους Διευθύνοντες 
Συμβούλους. Η ιδιότητα του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου 
μπορεί να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο. Ομοίως και η ιδιότητα του 
Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου.  

 3. Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, αντιπροσωπεύοντας όμως 
απόντα σύμβουλο μπορεί να έχει δύο ψήφους εάν εξουσιοδοτηθεί με 
ειδική εντολή που του δίνεται νομίμως, ουδέποτε όμως στο πρόσωπο 
του ίδιου Συμβούλου μπορεί να συγκεντρωθούν περισσότερες των  
δύο (2) ψήφων, συμπεριλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. 

4. Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο 
Συμβούλιο από πρόσωπο που δεν αποτελεί μέλος αυτού. 

 

Άρθρο 14. 

Λήψη αποφάσεων και αντίγραφα πρακτικών. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως όταν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σε αυτό το 
ήμισυ (1/2) πλέον ενός των Συμβούλων. Oυδέποτε όμως ο αριθμός 
των αυτοπροσώπως παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων Συμβoύλων 
μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 
προκύπτον κλάσμα. 

2. Οι αποφάσεις του Διoικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 
έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 
αντιπροσωπευομένων μελών. Εν περιπτώσει ισοψηφίας ματαιώνεται 
η λήψη αποφάσεως.  
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3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται 
με πρακτικά που καταχωρούνται στο για το σκοπό αυτό τηρούμενο 
βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και  τους παραστάντες 
αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο κατά την συνεδρίαση  
συμβούλους. 

4. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος 
γίνεται σχετική μενία στα πρακτικά. Αντίγραφα και αποσπάσματα των 
πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επισήμως από τον 
Πρόεδρο ή από τον νόμιμο αναπληρωτή του σε περίπτωση απουσίας 
ή κωλύματος του Προέδρου, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 
τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που 
αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

 

Άρθρο 15. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για κάθε υπόθεση 
που αναφέρεται στη διοίκηση της Εταιρείας ή στην διαχείριση της 
περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, 
εξαιρουμένων των αποφάσεων εκείνων που κατά Νόμο ή κατά το 
παρόν Καταστατικό υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 
ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Διεθνών 
.οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων 
εν γένει των Δικαστηρίων της Ελλάδας παντός βαθμού και 
δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της 
Επικρατείας. 

β) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα 
τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται των εν λόγω αγωγών, μηνύσεων και 
ενδίκων μέσων, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει 
έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς 
δικαστικούς και εξωδίκους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές 
της Εταιρείας και με  οποιουσδήποτε όρους. 

γ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρείας 
εμπορεύματα, μηχανήματα, ανταλλακτικά, καύσιμα και οποιαδήποτε 
άλλα υλικά. 

δ) Αγοράζει, εκμισθώνει και πωλεί για λογαριασμό της 
Εταιρείας κινητά, και αγοράζει εκμισθώνει ανταλλάσσει και πωλεί 
ακίνητα, υπό την επιφύλαξη του άρθρου 19 του ν. 4548/2018.  

ε) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει 
φορτωτικές, εμπορεύματα, προϊόντα, συναλλαγματικές, γραμμάτια και 
απαιτήσεις εν γένει κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων και 
προϊόντων. 
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στ) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες και ανοίγματα ενεγγύων 
πιστώσεων δι' ανοικτού λογαριασμού, με όρους τους οποίους εγκρίνει 
και με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 99 του N.4548/2018 
και τις λοιπές διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας,  

ζ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί επιταγές, 
συναλλαγματικές και γραμμάτια υπέρ τρίτων, φυσικών ή νομικών 
προσώπων, μετά των οποίων η Εταιρεία βρίσκεται σε συναλλαγές, 
προς  εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού. 

η) Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια.  

θ) Λαμβάνει δάνεια (πλην δι' ομολογιών) για λογαριασμό της  
Εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 
παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

ι) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 99 του N.4548/2018 και τις λοιπές διατάξεις 
της κείμενης νομοθεσίας, και συμφωνίες με τρίτα, φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα, αποδέχεται, παραχωρεί, συνιστά και μεταβιβάζει πάσης 
φύσεως ενοχικά και εμπράγματα δικαιώματα επί κινητών και 
ακινήτων. 

ια) Αποφασίζει την συμμετοχή της Εταιρείας σε υφισταμένες ή 
νεοϊδρυομένες συναφείς επιχειρήσεις. 

ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό 
προσωπικό της Εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές αυτού, εφ' όσον, δεν 
τυγχάνουν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ιγ) Διορίζει Δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς 
εκπροσώπηση της Εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών 
Αρχών κα προς ενέργεια οποιασδήποτε των άνω πράξεων, και  

ιδ) Γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και 
συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρείας σχετικά με τις 
ανωτέρω πράξεις. Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του 
Διοικητικού Συμβoυλίoυ είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

 

Άρθρο 16. 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

 1.Η Εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια και εξωδίκως από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, που ενεργεί συλλογικά. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να μεταβιβάζει την άσκηση του όλου ή μέρους των 
δικαιωμάτων αυτού, σε σχέση με την εκπροσώπηση, διοίκηση ή 
διαχείριση εν γένει της Εταιρείας και των εταιρικών υποθέσεων, ως 
επίσης και να αναθέτει την ενέργεια ειδικώς ορισμένων πράξεων σε 
ένα ή περισσότερα από τα μέλη του, χωριστά ή από κοινού. 

2. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης αρκεί η υπογραφή του νομίμου 
εκπροσώπου κατά από την εταιρική επωνυμία, το όνομα και η 
ιδιότητά του. Χρήση εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται. 

 

Άρθρο 17 



 13 

Διαφάνεια και εποπτεία των συναλλαγών με συνδεδεμένα μέρη 

1. Απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα τα δάνεια, οι 
πιστώσεις της Εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, και τους στενούς συγγενείς τους με βαθμό συγγένειας 
που ορίζεται στο Παράρτημα Α του ν. 4308/2014. Ομοίως και η 
παροχή πιστώσεων, ασφαλειών και εγγυήσεων προς αυτούς καθ' 
οιονδήποτε τρόπον ή η παροχή  εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 
τρίτους.  

2. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του αρ. 99 του ν. 
4548/2018 ως ισχύουν και της εκάστοτε κείμενης νομοθεσίας. 

 

'Αρθρο 18. 

Αμοιβή μελών Διοικητικού Συμβουλίου. 

Κάθε αμοιβή που χορηγείται σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου από τα κέρδη, πρέπει να λαμβάνεται από το απομένον 
από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση των 
κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του απαιτουμένου ποσού για 
διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων. Κάθε άλλη 
αμοιβή ή αποζημίωση, που χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο σε 
σύμβουλο, θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί με 
ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. Αυτή μπορεί να 
μειωθεi από το Δικαστήριο εάν κατ' αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και 
αντιτάχθηκαν κατά της ληφθείσης απόφασης μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το δέκατο (1/10) του εταιρικoύ κεφαλαίου. Η διάταξη 
της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί 
αμoιβών οφειλομένων σε μέλη του Διοικητικού Συμβoυλίoυ για 
υπηρεσίες αυτών που παρέχονται στην Εταιρεία βάσει ειδικής 
σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

 

ΚΕΦΑΛΑIO Δ΄ 

Γενική Συνέλευση Μετόχων. 

 

΄Αρθρο 19 

Αρμοδιότητα, Σύγκληση, Πρόσκληση, 

 Ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας  

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση της Εταιρείας και 
σύμφωνα με το Καταστατικό εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων, οι 
δε νόμιμες αποφάσεις της υπoχρεώνoυν όλους τους μετόχους και 
αυτούς ακόμη που απουσίασαν ή διαφώνησαν. Η Γενική Συνέλευση 
έχει όλες τις από το Νόμο παρεχόμενες σε αυτή εξουσίες και ειδικώς 
τις αναφερομένες ενδεικτικώς κατωτέρω: α) Λαμβάνει απoφάσεις επί 
ζητημάτων που δεν υπάγονται στην αρμοδιότητα του Διοικητικού 
Συμβουλίου, β) χορηγεί ειδικές εντoλές στο Διοικητικό Συμβούλιο γ) 
ακούει τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών επί 
των εταιρικών υποθέσεων, αποφασίζει περί αποδοχής ή απόρριψης 
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των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και απαιτεί την εκ 
νέου σύνταξη αυτών, δ) εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε 
χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση, ε) ορίζει το ποσόν του διανεμητέου 
μερίσματος, εκλέγει, ανακαλεί και αντικαθιστά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου πλην της περιπτώσεως του άρθρoυ 11 του παρόντος ως 
και τους ελεγκτές, αποφασίζει περί εκδόσεως ομολογιακών δανείων, 
τροποποιεί το Καταστατικό, αποφασίζει περί συγχωνεύσεως, 
παρατάσεως της διαρκείας ή λύσεως της Εταιρείας, περί διορισμού 
εκκαθαριστών, περί διαθέσεως των ετησίων κερδών και γενικώς 
αποφασίζει επί παντός ζητήματος αναγεγραμμένου στην ημερήσια 
διάταξη, έχοντας κυριαρχικό προς τούτο δικαίωμα. 

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλoυμένη πάντα από το Διοικητικό 
Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας τακτικώς ή εκτάκτως. 
Τακτικώς μεν υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 
χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10

η
) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 
αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων και, αν συντρέχει υποχρέωση, για την εκλογή ελεγκτών, 
ή για οποιοδήποτε άλλο θέμα της αρμοδιότητάς της, εκτάκτως δε όταν 
ήθελε κρίνει τούτο αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο ή κατά τις 
διατάξεις του Νόμου. Στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
συμμετάσχουν μέτοχοι από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 
ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική τους παρουσία στον τόπο 
διεξαγωγής της. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τις λεπτομέρειες για 
την πραγματοποίηση των ανωτέρω συμμορφούμενο με τις κείμενες 
διατάξεις και λαμβάνοντας επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζονται τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 125 παρ. 1 του ν. 4548/2018. 

3. Η σχετική πρόσκληση για την Γενική Συνέλευση εξαιρέσει 
των επαναληπτικών συνεδριάσεων και των εξομοιουμένων προς 
αυτές δημοσιεύεται τουλάχιστον προ είκοσι (20) πλήρων ημερών από 
της ορισθείσης προς σύγκληση της Συνελεύσεως ημέρα, στο ΓΕΜΗ. 
Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνελεύσεως 
και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζεται. 

4. Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία, την ημέρα, την 
ώρα, το οίκημα με ακριβή διεύθυνση όπου θα συνέλθει η Συνέλευση 
ως και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 
που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 
τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 
Συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή 
δια αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.  

 

Άρθρο 20. 

Αντίγραφο των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων  
μετά της επ΄αυτών εκθέσεως διαχείρισης, και, εφόσον είναι κατά την 
κείμενη νομοθεσία απαραίτητο, και της εκθέσεως ελεγκτών 
υποβάλλονται στο ΓΕΜΗ, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή 
τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 149 παρ. 1 εδ. α΄, β΄και γ΄του ν. 4548/2018.  
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Άρθρο 21 

Λήψη αποφάσεων με ψηφοφορία χωρίς συνεδρίαση και 
προσυπογραφή πρακτικού χωρίς συνεδρίαση 

1.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για κάθε θέμα, εξαιρουμένων 
των θεμάτων της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, είναι δυνατόν να 
λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με όσα 
προβλέπει το άρθρο 135 του ν. 4548/2018. 

2.Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή 
τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί 
τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση τους σε 
πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 
όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε΄ 

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 

Άρθρο 22. 

Ελεγκτές 

΄Εγκριση αποφάσεων και πράξεων της Γενικής Συνέλευσης 
από ελεγκτές πραγματοποιείται υπό τις προϋποθέσεις και όρους του 
ν. 4308/2014 και τις λοιπές διατάξεις της νομοθεσίας που ρυθμίζουν 
τα εν λόγω θέματα. 

 

Άρθρο 23. 

Δικαιώματα Μειοψηφίας Μετόχων  

Ομοίως για τα δικαιώματα της μειοψηφίας των μετόχων της 
εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 4548/2018 και της κείμενης 
νομοθεσίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Ισoλoγισμοί  και Διανομή Κερδών. 

 

Άρθρο 24. 

Eτήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

1.Η εταιρική χρήση ξεκινά  την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου κάθε έτoυς.  

2.Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται, 
ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 
για τα «Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα» και σύμφωνα με κάθε άλλη 
ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα θέματα αυτά. 
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3.Τα μέλη του Δ.Σ. έχουν το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι 
οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάσσονται και 
δημοσιεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. 

 

 Άρθρο 25. 

Διάθεση καθαρών κερδών. 

1.- Από τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας αφαιρείται ποσοστό 
1/20 τουλάχιστον για σχηματισμό του κατά Νόμο τακτικού 
αποθεματικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή, παύει να είναι 
υποχρεωτική όταν το τακτικό αποθεματικό φτάσει τουλάχιστον το ένα 
τρίτο του Μετοχικού Κεφαλαίου και επαναλαμβάνεται όταν το τακτικό 
αποθεματικό μειωθεί σε ποσό κάτω του ενός τρίτου του Μετοχικού 
Κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά 
πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 
χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

2.Τα μερίσματα είναι καταβλητέα στους δικαιούχους την ημέρα που 
καθορίζεται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

3. Κατά τα λοιπά για τη διανομή των κερδών ισχύουν οι διατάξεις των 
άρθρων 159, 160, 161 του ν. 4548/2018 ως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

Λύση- Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 26. 

Λόγοι λύσεως της Εταιρείας. 

Η εταιρεία λύεται για τους λόγους και με τον τρόπο που ορίζονται στα 
άρθρα 119, 164,165 και 166 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 27. 

Εκκαθάριση 

 Εφόσον αποφασιστεί η λύση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 
κανονίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων, 
σύμφωνα με όσα ορίζονται στο αρ. 167 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 28. 

Κατά τα λοιπά και όπου στο παρόν καταστατικό δεν ορίζεται 
διαφορετικά, εφαρμόζονται αι διατάξεις του νόμου 4548/2018 (ΦΕΚ Α΄ 
104/2018) «Αναμόρφωση του Δικαίων των Ανωνύμων Εταιρειών» 
καθώς και οι διατάξεις των νόμων που εκάστοτε διέπουν τη λειτουργία 
της εταιρείας.  

Παραπομπή σε διατάξεις της νομοθεσίας θα πρέπει να 
ερμηνεύονται ως παραπέμπουσες στις εν λόγω διατάξεις όπως κάθε 
φορά ισχύουν ή σε τυχόν διάδοχες διατάξεις. 
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Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της  
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «DENTALCOM-
Γ.ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ ΕΜΠΟΡΙΑ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΩΝ-ΟΔΟΝΤΟΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΕΙΔΩΝ» δυνάμει της από 7-7-2026 Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων. 

 

                                      Αθήνα 7-7-2026 

ΕΥΑΓΕΛΙΑ  ΠΑΠΑΖΟΓΛΟΥ 

(νόμιμος εκπρόσωπος) 
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