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Κ Ω ∆ Ι Κ Ο Π Ο Ι Η Μ Ε Ν Ο     Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 
 

Τ Η Σ   ‘’ Γ  ΧΑΡΑΛΑΜΠΙ∆ΗΣ – ΛΥΜΠΕΡΠΑ  Α.Ε ‘’ 
 

(ΑΡΜΑΕ   2244/04/Β/86142(04)) 

 
Της Α.Ε µε την επωνυµία ΄΄Γεώργιος χαραλαµπίδης - ΛΥΜΠΕΡΠΑ Ελληνική 
εταιρεία διεθνών µεταφορών και Γενικών επιχειρήσεων α.ε΄΄ µε αριθµό Μητρώου 
ΑΕ 2244/04/Β/86/142(04) που το αρχικό της καταστατικό είχε δηµοσιευθεί στο 
υπ΄αριθµ. 1700/1-10-73 ΦΕΚ/∆ΑΕ & ΕΠΕ µε απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης 12-10-98 ολόκληρο µεταγλωτίζεται, προσαρµόζεται, τροποποιείται 
και κωδικοποιείται στα Π∆ 409/86, 498/87, 51/91 και τον νόµο 2339/95 σε ενιαίο 
κείµενο ως ακολούθως: 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α 
Άρθρο  1 

Σύσταση και Επωνυµία 
Συνίσταται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία ΄΄Γεώργιος χαραλαµπίδης - 
ΛΥΜΠΕΡΠΑ Ελληνική εταιρεία διεθνών µεταφορών και Γενικών επιχειρήσεων 
α.ε΄΄  µε τον διακριτικό τίτλο ΄΄ Γεώργιος χαραλαµπίδης  – ΛΥΜΠΕΡΠΑ  Α.Ε΄΄ 
Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας µε το εξωτερικό η επωνυµία της 
εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. Με 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 13/8/2015 µεταβάλλεται  ο 
διακριτικός τίτλος της εταιρείας από ΄΄Γεώργιος Χαραλαµπίδης – ΛΥΜΠΕΡΠΑ 
Α.Ε΄΄  γίνεται Shipsa. Συνεπώς από τώρα και στο εξής η εταιρεία θα λειτουργεί 
µε την επωνυµία ΄΄Γεώργιος χαραλαµπίδης - ΛΥΜΠΕΡΠΑ Ελληνική εταιρεία 
διεθνών µεταφορών και Γενικών επιχειρήσεων α.ε΄΄  και µε τον διακριτικό τίτλο 
shipsa  
 
 

Άρθρο  2 – Έδρα 
Η έδρα της εταιρείας ορίζεται  ο ∆ήµος  Κορωπίου και επί της οδού Προέκταση 
σποράδων Αγ. Ιωάννης Κορωπίου, όπου η εταιρεία ενάγεται για κάθε αυτής 
διαφορά εκτός αν άλως ορίζει ο νόµος. 
Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύναται να ιδρυθούν 
Υποκαταστήµατα, Πρακτορεία, ή απλώς Αντιπροσωπείες αυτής και σε άλλες 
πόλεις της Ελλάδος ή του Εξωτερικού. Τους όρους λειτουργίας ως και την φύση 
και έκταση των εργασιών όλων τούτων καθορίζει το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο της 
εταιρείας  µε την περί ιδρύσεως αυτών απόφασης ή µεταγενέστερες αποφάσεις 
του. 
 

Άρθρο  3 – ∆ιάρκεια 
1. Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την δηµοσίευση από την αρµόδια αρχή 

του παρόντος καταστατικού στο ΦΕΚ 1700/73 (∆ΑΕ&ΕΠΕ) και ορίζεται σε 
πενήντα (50) χρόνια. 

2. Η διάρκεια µπορεί να παραταθεί ή συντοµευθεί µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης και µε τροποποίηση του παρόντος µε την απαρτία δε και 
πλειοψηφία του άρθρου 24 παρ. 3 του παρόντος 

 
Άρθρο  4 – Σκοπός 
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Σκοπός της εταιρείας είναι 
1. Η πρακτόρευση µεταφορικών οίκων 
2. Η άσκηση µεταφορών δι΄οιονδήποτε µεταφορικών µέσων ιδιόκτητων ή µη 

αγαθών και προσώπων 
3. Η εκπροσώπευση Εµπορικών και Βιοµηχανικών επιχειρήσεων και οίκων  
4. Η οργάνωση, αγορά ή εκµετάλευση τουριστικών εν γένει εγκαταστάσεων 

τοιούτων. 
5. Η διεξαγωγή εισαγωγικού και εξαγωγικού εµπορίου και εν γένει η ενέργεια 

κάθε εµπορικής πράξεως που συνδέεται αµέσως ή εµµέσως µε την ευρύτερη 
έννοια µε τους εταιρικούς σκοπούς στις οποίες περιλαµβάνονται και η ίδρυση 
ή συµµετοχή σε άλλες οµοειδείς ή µη επιχειρήσεις υπο οιανδήποτε  νοµική 
µορφή λειτουργούν ή ιδρύονται. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β 

  Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές 
Άρθρο  5 

Μετοχικό κεφάλαιο 
1. Το αρχικό Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε σε  δέκα εκατοµµύρια 

(10.000.000) δρχ, διαιρούµενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας πεντακοσίων (500) δρχ,  εκάστης  (ΦΕΚ 1700/1-10-73 
∆ΑΕ & ΕΠΕ). 

2. Με τα υπ. αριθµ. 4/26-11-73, 9/16-4-74 και 10/16-5-74 πρακτικά ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε µετρητά 
συνολικά κατά έξ εκατοµµύρια (6.000.000) δρχ, µε έκδοση ∆ώδεκα χιλιάδων 
(12.000) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε 
µία (ΦΕΚ 1723/14-8-74 ∆ΑΕ & ΕΠΕ). 

3. Με το υπ΄αριθµ. 17/9-12-74 πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
αποφασίζεται η αυξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου µε µετρητά κατά Τέσσερα 
εκατοµµύρια (4.000.000) δρχ, µε έκδοση Οκτώ χιλιάδων (8.000) νέων 
µετοχών, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε µία (ΦΕΚ 
1490/16-6-75 ∆ΑΕ & ΕΠΕ). 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 24-6-76 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυτής αυξάνεται κατά ∆ώδεκα εκατοµµύρια (12.000.000) δρχ, µε έκδοση 
Είκοσι τεσσάρων (24.000) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων 
(500) δρχ, η κάθε µία (ΦΕΚ 2257/23-7-76 ∆ΑΕ & ΕΠΕ). 

5. α). Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στις 21-3-77 το Μετοχικό 
Κεφάλαιο αυξάνεται στα πλαίσια του Ν. 542/77 κατά Τετρακόσες εξήντα δύο 
χιλιάδες πεντακόσες (462.500) δρχ, (ΦΕΚ 758/15-4-77 ∆ΑΕ & ΕΠΕ) 
 β). Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης στις 27-6-77 το Μετοχικό 
Κεφάλαιο αυξάνεται αφ΄ενός µεν κατά Εκατόν ογδόντα οκτώ χιλιάδων 
(188.000) δρχ, από κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρµογής της 
αξίας ακινήτων σύµφωνα µε τον Ν. 542/77 και την έκδοση  Τριακοσίων 
εβδοµήντα έξ (376) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) 
δρχ, η κάθε µία και αφέτέρου µε την ίδια απόφαση µε µετρητά κατά Επτά 
εκατοµµύρια τετρακόσες σαράντα εννέα χιλιάδες πεντακόσες (7.349.500) 
δρχ, µε έκδοση ∆έκα τέσσερες χιλιάδες εξακόσες  εννενήντα εννέα (14.699) 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε µία. 
Ύστερα από τα παραπάνω το Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των 
Σαράντα εκατοµµυρίων (40.000.000) δρχ, διαιρούµενο σε Ογδόντα χιλιάδες 
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(80.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε µία 
(ΦΕΚ 2266/1-7-77 ∆ΑΕ & ΕΠΕ). 

6.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 17-11-79 το Μετοχικό Κεφάλαιο   
αυξάνεται µε µετρητά κατά Πέντε εκατοµµύρια (5.000.000) δρχ, µε έκδοση 
∆έκα χιλιάδων (10.000) µεων µετοχών, ονοµαστικής αξίας Πεντακόσίων 
(500) δρχ, η κάθε µία (ΦΕΚ 181/31-1-80 ∆ΑΕ & ΕΠΕ). 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 28-6-91 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξάνεται κατά Είκοσι δύο εκατοµµύρια πεντακόσες χιλιάδες (22.500.000) 
δρχ, µε έκδοση  Σαράντα πέντε χιλιάδες (45.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας 
Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε µία (ΦΕΚ 4346/31-10-91 ∆ΑΕ & ΕΠΕ). 

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 30-9-93 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξάνεται µε µετρητά κατά Είκοσι τέσσερα εκατοµµύρια πεντακόσες χιλιάδες 
(24.500.000) δρχ, µε την έκδοση Σαράντα εννέα χιλιάδες (49.000) νέων 
µετοχών, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε µία. 

9. Με απόφαση της Τακτικής Συνέλευσης στις 30-6-98 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξάνεται κατά Πενήντα δύο εκατοµµύρια διακόσες εξήντα δύο (52.262.000) 
δρχ, µε κεφαλαιοποίηση του λογαριασµού ∆ιαφορές αναπροσαρµογής αξίας 
ακινήτων που ανέρχεται σε έξ εκατοµµύρια διακόσες εξήντα δύο χιλιάδες 
εκατόν πενήντα (6.262.150) δρχ και µε κεφαλαιοποίηση Σαράντα πέντε  
εκατοµµύρια εννεακόσες εννενήντα εννέα χιλιάδες οκτακόσες πενήντα 
(45.999.850) δρχ, απο τον λογαριασµό Καταβολές για αύξηση Μετοχικού 
Κεφαλαίου, µε έκδοση Εκατόν τέσσερες χιίαδες πεντακόσες είκοσι τέσσερες 
(104.524) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε 
µία.  
Ύστερα από αυτό το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Εκατόν σαράντα 
τέσσερα εκατοµµύρια διακόσες εξήντα δύο χιλιάδες (144.262.000) δρχ, 
διαιρούµενο σε ∆ιακόσες ογδόντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσες είκοσι τέσσερες 
(288.524) µετοχές, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε µία. Η 
ανωτέρω αύξηση δηµοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. ΦΕΚ 952/18-2-99 ∆ΑΕ & ΕΠΕ. 

10. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης στις 30-6-01 το Μετοχικό   
Κεφάλαιο αυξάνεται κατά Εκατόν πενήντα πέντε εκατοµµύρια επτακόσες 
τριάντα οκτώ χιλιάδες (155.755.000) δρχ, µε χρήση του ποσού από τον 
λογαριασµό Καταβολές για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου που υπάρχει στα 
βιβλία της εταιρείας και µε την έκδοση Τριακοσίων ένδεκα χιλιάδων 
τετρακοσίων εβδοµήντα έξ (311.476) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 
Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε µία. 
Ύστερα από αυτό το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Τριακόσια 
εκατοµµύρια (300.000.000) δρχ, διαρούµενο σε Εξακόσες χιλιάδες (600.000) 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε µία. 

11 α). Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 25-11-03 γίνεται 
µετατροπή του Μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας από δραχµές σε ευρώ, 
οπότε το Μετοχικό κεφάλαιο διαµορφώνετε ως εξής: 
Αξία µετοχής 500 δρχ διαιρούµενη µε 340,75 = 1,47 ευρω. 
Μετοχές  600.000 χ 1,47 = 882.000 ευρω 
Κεφάλαιο  300.000.000 δρχ  / 340,75 = 880,411 ευρω. 
β). Με την ίδια απόφαση έγινε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου αφένός µεν 
µετρητά κατά Χίλια πεντακόσια ογδόντα εννέα και δέκα τέσσερα (1.589,14) 
ευρω για τη στρογγυλοποίηση του κεφαλαίου σε Οκτακόσια ογδόντα δύο 
χιλιάδες (882.000) ευρω και αφ΄ετέρου µετρητά κατά Εκατόν δέκα επτά 
χιλιάδες οκτακόσια εννενήντα τέσσερα (117.894) ευρω, µε έκδοση ογδόντα 
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χιλιάδες διακόσες (80.200) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας Ένα και 
σαράντα επτά (1,47) ευρω, η κάθε µία. 
Ύστερα από αυτό το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Εννιακόσια εννενήντα 
εννέα χιλιάδες οκτακόσια εννενήντα τέσσερα  (999.894,00) ερω, διαιρούµενο 
σε Εξακόσες ογδόντα χιλιάδες διακόσες  (680.200) µετοχές, ονοµαστικής 
αξίας Ένα και σαράντα επτά (1,47) ευρω, η κάθε µία (ΦΕΚ1800    ∆ΑΕ & 
ΕΠΕ) 

12. Με απόφαση της Τακτικής Συνέλευσης στις 30-6-04 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξάνεται αφ΄ενός µεν κατά Τρίαντα τρείς χιλιάδες τετρακόσια  εξήντα έξι και 
τριάντα τρία (33.466,33) ευρω, από κεφαλαιοποίηση της διαφοράς 
αναπροσαρµογής της αξίας ακινήτων σύµφωνα µε τον Ν. 542/77 και την 
έκδοση  Είκοσι δύο χιλιάδων επτακοσίων εξήντα έξι (22.766) νέων µετοχών, 
ονοµαστικής αξίας Ένα και σαράντα επτά (1,47) ευρω, η κάθε µία και 
αφέτέρου µε την ίδια απόφαση µε µετρητά κατά Εκατόν εξήντα έξ χιλιάδες 
τετρακόσια πενήντα τρία και πενήντα επτά (166.453,57) ευρω, µε έκδοση 
Εκατόν δέκα τριών χιλιάδων διακοσίων τριάντα τεσσάρων (113.234) νέων 
µετοχών, ονοµαστικής αξίας Ένα και σαράντα επτά (1,47) ευρω, η κάθε µία. 
‘Υστερα από αυτό το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Ένα εκατοµµύριο 
εκατό εννενήντα εννέα χιλιάδες οκτακόσια δέκα τέσσερα (1.199.814,00) 
ευρω, διαιρούµενο σε Οκτακόσες δέκα έξ χιλιάδες διακόσες (816.200) 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας Ένα και σαράντα επτά (1,47) ευρω, η κάθε µία 
(ΦΕΚ .... ∆ΑΕ & ΕΠΕ). 

 
Μετοχές   
1. Οι Μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυµες δυνάµενες να µετατραπούν σε 

ονοµαστικές ή αντίστροφα µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 24 παραγρ. 1 
του παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Η µεταβίβαση των τίτλων των µετοχών γίνεται µε απλή παράδοση ή όπως 
αλλιώς ο νόµος ορίζει. Η παράδοση των µετοχών εφ΄όσον είναι ονοµαστικές 
γίνεται µε όσα ορίζει στο άρθρο 8β του Κ.Ν. 2190/20 ως σήµερα ισχύει. 

3. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από το βιβλίο διπλοτύπου, φέρουν 
αύξοντα αριθµό, το ονοµατεπώνυµο και λοιπά στοιχεία του κύριου τιτλούχου 
εφ΄όσον είναι ονοµαστικοί, σφραγίδα της εταιρείας µε τις χειρόγραφες 
υπογραφές του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 
του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, την χρονολογία 
έκδοσής των και την εταιρική επωνυµία µε τον αριθµό Μητρώου αυτής. Οι 
οριστικοί τίτλοι έχουν προσαρτηµένες ανάλογες µερισµαταποδίξεις που είναι 
αριθµηµένες και φέρουν τα ανωτέρω στοιχεία. 

4. Ο τύπος των τίτλων των µετοχών κανονίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
καθώς επίσης και η έκδοση τίτλων που αντιπροσωπεύουν µία ή 
περισσότερες µετοχές. Η κυριότητα των µετοχών συνεπάγεται αυτόµατα την 
αποδοχή των όρων του καταστατικού της εταιρείας, των νοµίµων 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και των αρµοδίων 
οργάνων και των δικαιωµάτων και των υποχρεώσεων των µετόχων. Οι 
µέτοχοι έχουν µόνο όσα διακαιώµατα τους παρέχει ο νόµος και το 
καταστατικό. Οταν παρίσταται ανάγκη να εκδοθεί νέος τίτλος µετοχής ο 
παλαιός τίτλος ακυρώνεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 
συντάσεται πρακτικό µε πρωτόκολλο καταστροφής. Μέχρι να εκδοθούν οι 
οριστικοί τίτλοι παραδίδονται στους δικαιούχους κατά τον λόγον της 
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συµµετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο, µε αντικαταβολή του σχετικού 
τιµήµατος, οι προσωρινοί τίτλοι οι οποίοι φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία 
πλήν µερισµαταποδίξεων. Οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών παραδίδονται µε 
φροντίδα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στους κυρίους των προσωρινών 
τίτλων, ενώ οι προσωρινοί τίτλοι παραδίδονται στο ∆ικοικητικό Συµβούλιο 
που τους καταστρέφει για δε την καταστροφή τους συντάσσεται πρακτικό. 

 
 

Άρθρο  6 - 
Οι µετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες και η εταιρεία αναγνωρίζει ένα µόνο 
κύριο γι ακάθε µια από αυτές ήτοι τον κάτοχο του σχετικού τίτλου. 
Αν η εκπροσώπηση µιας µετοχής δεν καθορίζεται από ένα πρόσωπο, κοινό 
αντιπρόσωπο όλων των δικαιούχων, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει υποχρέωση 
να αναστείλει κάθε δικαίωµα από την µετοχή αυτή. 
‘Ολοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι µετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου και εκείνοι που 
αποκτούν δικαιώµατα απ΄αυτούς και αυτοί που έχουν την ψιλή κυριότητα ή την 
επικαρπία δεν δύνανται να αντιπροσωπεύονται από την εταιρεία παρά µόνον µε 
ένα και το αυτό πρόσωπο όλοι, το οποίο ορίζεται από αυτούς οµόφωνα. Ο 
αντιπρόσωπος θα ορίζεται µε οποιοδήποτε νόµιµο τρόπο. 
Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση και 
δικαιώµατα συµµετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην εταιρική περιουσία 
κατά τον λόγο του αριθµού των εκδιδοµένων µετοχών και στο προϊόν της 
εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας σε περίπτωση διαλύσεως και στην 
κατανοµή των εκάστοτε κερδών. 
Τα διακαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε ανωνύµου µετοχής παρακολουθούν 
πάντοτε τον κατά τον νόµο κύριο αυτής ήτοι τον νόµιµον κοµιστήν. 
Οι µέτοχοι, σε σχέση µε την ∆ιοίκηση της εταιρείας ασκούν τα δικαιώµατα τους 
µόνον µε την Γενική Συνέλευση. 
 

Άρθρο  7 
Οι µέτοχοι µε την ιδιότητά τους αυτή  καθώς επίσης και οι ιδικοί τους διάδοχοι και 
οι δανειστές τους δεν µπορούν να προκαλέσουν την σφράγιση ή την κατάσχεση 
των βιβλίων ή οποιασδήποτε περιουσίας της εταιρείας ούτε να ζητήσουν την 
εκκαθάριση της εταιρείας ή τη διανοµή της περιουσίας της ή να αναµειχθούν 
στην ∆ιοίκηση της εταιρείας εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζονται στο 
καταστατικό. 
Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται σε ότι αφορά τις σχέσεις του 
µε την εταιρεία ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της και υπόκειται στους 
Ελληνικούς νόµους. Εάν ο µέτοχος κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας οφείλει 
να γνωστοποιήσει στην εταιρεία τον διορισµό στην έδρα της, αντικλήτου, προς 
τον οποίον γίνεται κάθε δικαστική ή έξόδικη κοινοποίηση της εταιρείας. 
Εάν δεν διορισθεί αντίκλητος, η εταιρεία διακιούται να ενεργεί αυτές τις 
κοινοποιήσεις προς τον Γραµµατέα της έδρας της δηµοσιεύοντας ταυτόχρονα 
περίληψη τους σε ηµερήσια εφηµερίδα Αθηνών. 
Οποιαδήποτε διαφορά µεταξύ της εταιρείας και των µετόχων της ή τρίτων 
υπάγεται στην αρµοδιότητα των ∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας εκτός αν 
ορίζεται διαφορετικά από τον νόµο. 
 

Άρθρο 8 
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1. Ορίζεται ρητώς µε το παρόν καταστατικό ότι µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 
7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, µπορεί να εκχωρείται στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο το δικαίωµα, µε αποφασή του που θα λαµβάνεται µε πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του να αυξάνει το 
µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, µέχρι το 
ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που 
χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

2.  Κατ΄εξαίρεση των διατάξεων της προηγουµένης παραγράφου, εαν τα 
αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του 
άρθρου 24 παρ. 3 του παρόντος καταστατικού (άρθρο 29 παρ. 3 & 4 και 
άρθρο 31 παρ. 2 του κωδικοποιουµένου Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν). 

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε την παρ. 1 του 
άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

4. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για την αύξηση µετοχικού 
κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 
το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον 
τρόπο κάλυψης του,τον αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών 
που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την 
προθεσµία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου 
που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 
µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε ολόκληρο 
το νέο κεφάλαιο, ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της 
έκδοσης µετοχών της εταιρείας, ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο 
υφιστάµενο κεφάλαιο. Μετά το τέλος τς προθεσµίας που όρισε το όργανο της 
εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές 
που δεν έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 
από το ∆ικοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 
παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος 
προτίµησης την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει µε απόφαση 
του το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο, µέσα στα προβλεπόµενα απο το άρθρο του 
Κ.Ν.  2190/1920, ώς ισχύει, χρονικά όρια. 

5.  Η πρόσκληση για ενάσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 
πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. Η κατά 
τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του διακιώµατος 
προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν αφ΄ όσον στη Γενική Συνέλευση 
παρέστησαν Μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου 
και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ΄αυτών 
άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Κατ΄εξαίρεση, αν όλες οι µετοχές 
της εταιρείας είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους, η πρόσκληση για ενάσκηση 
του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατό να γίνεται µε συστηµένες επιστολές 
΄΄επί αποδείξει΄΄ που θα στέλνονται στους µετόχους. Με τους περιορισµούς 
των παραγράφων 6 & 7 του άρθρου 13 του κωδικοποιουµένου Ν. 
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2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, µπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το 
δικαίωµα προτίµησης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η πιστοποίηση της 
καταβολής ή µη αυτού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να γίνεται εντός της 
προθεσµίας δύο µηνών από την ορισθείσα προθεσµία καταβολής του ποσού της 
αύξησης. 
Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου δεν µπορεί να ορισθεί 
µικρότερη του ενός (1) µηνός και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την  
ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανο της εταιρείας. 
Σε περίπτωση που η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου συνοδεύεται από 
ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί Κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού, 
η προθεσµία καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου αρχίζει από την ηµέρα 
λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων, 
δυναµένη να παραταθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για έν (1) ακόµη µήνα. 
Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την λήξη της προθεσµίας των παραγράφων 1 & 
2 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στο Υπουργείο Εµπορίου αντίγραφο του 
σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Αν παρέλθει 
άπρακτη η προθεσµία αυτή, στη περίπτωση καταβολής του κεφαλαίου έχουν 
εφαρµογή οι διατάξεις του άρθρου 48 παρ. 1 εδάφ. α΄και στην περίπτωση 
αύξησης του κεφαλαίου, ανακαλείται η σχετική εγκριτική τροποποίησης του 
Καταστατικού. 
Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου ή 
τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις Μετόχων µε προορισµό την 
µελλοντική αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται 
υποχρεωτικά µε κατάθεση σε λογαρισµό επ΄ονόµατι της εταιρείας που θα 
τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 
 

Άρθρο  9 
1. Απαγορεύεται στη Ανώνυµη Εταιρεία η απόκτηση δικών της µετοχών, είτε 

από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµα του αλλά για λογαρισµό της. 
2. Από την απαγόρευση της προηγουµένης παραγράφου εξαιρούνται: 

α) Οι αποκτήσεις µε σκοπό τη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου που     
αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε τις σχτικές διατάξεις 
του Καταστατικού.   
β) Οι αποκτήσεις µετά από καθολική µεταβίβαση περιουσίας 
γ) Οι αποκτήσεις µετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 
προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωµή 
απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας. 
δ) Οι αποκτήσεις από Ανώνυµες Τραπεζικές Εταιρείες µετοχών τους αλλά 
κατ΄εντολήν τρίτων. 
ε) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφ΄όσον έχουν αποπληρωθεί 
ολοσχερώς. 

3. Στις περιπτώσεις α) και β) της προηγουµένης παργράφου, οι µετοχές που 
αποκτούνται πρέπει να ακυρώνονται αµέσως. Στις περιπτώσεις γ) και ε) της 
ιδίας παραγράφου, οι µετοχές πρέπει να πωλούνται µέσα στο συντοµότερο 
δυνατό χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν 
περάσει άπρακτη αυτή η προθεσµία, οι µετοχές πρέπει να ακυρώνονται 
αµέσως. 

Οι µετοχές της εατρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για σχηµατισµό 
απαρτίας, δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ 

∆ιοίκηση και Εκπροσώπηση της Εταιρείας 
Άρθρο  10 

Η εταιρεία διοικείται απο το ∆ιοικητιό Συµβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) 
µέλη και προέρχονται από µετόχους ή µη µε πενταετή (5ετη) θητεία και 
εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων µε µυστική ψηφοφορία 
κατ΄απόλυτη πλειοψηφία. 
 

Άρθρο  11 
1. Επελθούσης αποχωρήσεως κάποιου Συµβούλου προ της λήξεως της 

υπηρεσίας αυτού, λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από οποιονδήποτε λόγο 
εκπτώσεως, τα εναποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφ΄όσον 
είναι τουλάχιστον τρία(3) προβαίνουν στην εκλογή αντικαταστάτου. 

2. Η εκλογή διενεργείται µε µυστική δια ψηφοδελτίου ψηφοφορία, υποβάλλεται 
δε σε κύρωση, την πρώτη συγκληθησοµένη Γενική Συνέλευση. Των ούτως 
υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλεγοµένων µελών οι κατά το 
µεσολάβησαν µεταξύ της εκλογής των και της µη τυχόν κυρώσεως ταύτης 
από την Γενική Συνέλευση πράξεις λογίζονται πάντων έγκυροι. Ως χρόνος 
υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος Συµβούλου, λογίζεται ο υπόλοιπος της 
υπηρεσίας εκείνου, που εκλήθη να αντικαταστήσει. Οι απερχόµενοι 
Σύµβουλοι είναι πάντοτε εκ νέου εκλέξιµοι και ελευθέρως ανακλητοί. Οι 
πρέξεις των ούτως εκλεγέντων µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λογίζονται 
έγκυροι έστω και αν δεν εγκριθή η εκλογή των από την Γενική Συνέλευση η 
οποία στην περίπτωση αυτή προβαίνει σε νέα εκλογή µελών. 

  
Άρθρο  12 

1. Η χωρίς δικαιολογηµένη αιτία συνεχής αποχή κάποιου Συµβούλου, που 
διαµένει στην έδρα της εταιρείας, από τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου για την χρονική περίοδο που υπερβαίνει την εξαµηνία, 
ισοδυναµεί µε παραίτηση η οποία λογίζεται σαν τετελεσµένη, αφ΄ης το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίσει γι΄αυτή και γίνει η πρέπουσα µνεία στα 
Πρακτικά αυτού. 

2. Σύµβουλος ο οποίος απουσιάζει ή κωλυόµενος, δύναται µε δική του ευθύνη 
να αναθέσει στο Συµβούλιο την αντιπροσώπευση του σε άλλο Σύµβουλο. Η 
προς αντιπροσώπευση εξουσιοδότηση, µπορεί να περιλαµβάνει µία ή και 
περισσότερες της µιας συνεδριάσεις 

 
Άρθρο  13 

Σύγκλιση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να συνέρχεται τουλάχιστον µία φορά 
κάθε ηµερολογιακού µήνα στην έδρα της εταιρείας. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνεδριάζει έγκυρα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 
σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, µετά από ειδική 
άδεια του Υπουργού του Εµπορίου. Στην πράξη αυτή του Υπουργού 
δύναται να καθορίζονται και όροι, σύµφωνα µε τους οποίους χορηγείται η 
άδεια της συνεδριάσεως στην αλλοδαπή και άν δεν τηρηθούν οι όροι 
αυτοί, οι κατά τις  συνεδριάσεις αυτές ληφθείσες αποφάσεις δύναται να 
κυρηχθούν άκυρες απέναντι στην εταιρεία. 
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3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 
άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ΄όσον στην 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και 
κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και την 
λήψη αποφάσεων. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο του µε πρόσκληση 
που γνωστοποιείται στα Μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες 
πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερησίας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφ΄όσον παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς 
δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
από τα µέλη του, µε αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία 
δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης 
του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην 
παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα 
µέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από την λήξη του 
δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, µε 
ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα 
οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

6. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύµων 
Εταιρειών σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται 
στο Υπουργείο Εµπορίου µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από την 
Συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει µεταξύ των µελών αυτού µε µυστική 
ψηφοφορία και µε απόλυτο πλειοψηφία τον Πρόεδρο και Αντιπρόερο του, 
ως και τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. Τον Πρόεδρο κωλυόµενο ή απόντα, 
αναπληροί ο Αντιπρόεδρος και αυτόν κωλυόµενον ή απόντα, ο από το 
Συµβούλιο οριζόµενος Σύµβουλος. Τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο απόντα ή 
κωλυόµενο, αναπληροί ο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οριζόµενος 
Σύµβουλος. Η εκλογή ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση του 
Συµβουλίου, µετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. Η απονοµή 
του  αξιώµατος του Προέδρου και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου δεν 
θεωρείται ασυµβίβαστος για ένα και το αυτό πρόσωπο. 

8. Κάθε σύµβουλος έχει µία ψήφο, αντιπροσωπεύοντας όµως απόντα 
Σύµβουλο, µπορεί να έχει δύο (2) ψήφους εάν εξουσιοδοτηθεί µε ειδική 
εντολή, η οποία δίδεται µε επιστολή ή τηλεγράφηµα ουδέποτε όµως στο 
πρόσωπο του αυτού Συµβούλου, µπορούν να συγκεντρωθούν 
περισσότεροι από δύο (2) ψήφους 

9. Κανείς Σύµβουλος δεν µπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συµβούλιο από 
πρόσωπο που δεν αποτελεί µέλος αυτού.   

 
Άρθρο  14 

1. Το διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των 
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Συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως παρισταµένων 
Συµβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του 
αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

2. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτο 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µελών. Επί ζητηµάτων 
προσωπικών οι αποφάσεις του Συµβουλίου, λαµβάνονται µε µυστική 
ψηφοφορία που διεξάγεται µε ψηφοδέλτια. 

3. οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συµβουλίου πιστοποιούνται δια πρακτικών 
εγγραφοµένων εις το απί τούτω τηρούµενο βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και 
κατά το µηχαµογραφικό σύστηµα υπογραφόµενο από τον Πρόεδρο και των 
παραστάντων αυτοπροσώπως κατά την συνεδρίαση Συµβούλων. 

4. Κανένας Σύµβουλος δεν δικαιούται ν΄αρνηθεί την υπογραφήν του στα 
Πρακτικά των συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε µέρος, δικαιούται όµως να 
ζητήσει εις τα πρακτικά αναγραφή της γνώµης του σε περίπτωσει που 
διαφωνεί προς την λαµβανοµένη απόφαση. Τα αντίγραφα και τα 
απόσπάσµατα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όσα πρόκειται να προσαχθούν 
ενώπιον των ∆ικαστηρίων ή σε άλλες Αρχές, επικυρούνται από τον Πρόεδρο 
ή εάν αυτός κωλύεται ή απουσιάζει από τον νόµιµο αναπληρωτή του.  

 
Άρθρο  15 

Το ∆ικοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο ν΄αποφασίζει για κάθε πράξη που 
αφορά στη ∆ιοίκηση της εταιρείας, στη διαχείρηση της εταιρικής περιουσίας και 
στην εν γένει επιδίωξη των σκοπών της εταιρείας µε την επιφύλαξη των άρθρων 
10, 22 και 32α του Κ.Ν  2190/1920 ως ισχύει. Περιορισµός της εξουσίας του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου δι΄αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, δεν 
αντιτάσσεται προς τους καλής πίστης τρίτους. Ειδικώτερα δε ενδεικτικά και όχι 
περιοριστικά: Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων 
των εν γένει των ∆ικαστηρίων Ελληνικών και αλλοδαπών παντός βαθµού και 
δικαιοδοσίας και αυτού του  Αρείου πάγου και του Συµβουλίου Επικρατείας 
καθώς και ενώπιον πάσης άλλης δηµόσιας, δηµοτικής, κοινωτικής, διοικητικής, 
τελωνειακής, φορολογικής, εκλησιαστικής και πάσης φύσεως Αρχής, παντός 
τρίτου φυσικού ή νοµικού προσώπου, οργανισµού, ιδρύµατος, ιδιωτικού ή 
∆ηµοσίου ∆ικαίου. Κανονίζει τα της διοίκησης της εταιρείας και τις εν γένει 
δαπάνες της. Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστηµάτων, γραφείων 
προσδιορίζει την έκταση των εργασιών αυτών και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική 
µε την λειτουργία της εταιρείας. ∆ιορίζει και παύει τους ∆ιευθυντές και έν γένει το 
προσωπικό της εταιρείας κανονίζον τα καθήκοντα, τις υποχρεώσεις, την 
δικαιοδοσία και αρµοδιότητα καθενός και την όλη διαδικασία λειτουργίας της 
εταιρείας. Προσδιορίζει τις αποδοχές του προσωπικού της εταιρείας, καθώς και 
τις αποδοχές των επιφορτιζοµένων µε ειδική υπηρεσία ή εντολή. Συνοµολογεί 
δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας, υπό οιουσδόποτε όρους εγκρίνει πλην της 
έκδοσης δανείων δι΄οµολογιών. 
Αποφασίζει την απόκτηση των αναγκαίων κατά την κρίση του ακινήτων και 
συνοµολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή 
µισθώσεις ακινήτων, την απόκτηση ή απαλλοτρίωση οιωνδήποτε δικαιωµάτων 
και υποχρεώσεων της εταιρείας. Παρέχει οιανδήποτε ασφάλεια συνοµολογώντας 
την παραχώρηση δικαιώµατος προς εγγραφή υποθήκης επί ακινήτων της 
εταιρείας και των εγκαταστάσεων αυτής. 
Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλαγµατικές και γραµµάτια σε διαταγή και 
τραπεζικές ή άλλες επιταγές επ΄ονόµατι της εταιρείας ακδοθείσας και παρέχει 
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εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νοµικών προσώπων µε τα οποία έχει η 
εταιρεία συναλλαγές και εφ΄όσον κρίνει τούτο αναγκαίο προς ευόδοση του 
εταιρικού σκοπού. Αντιπροσωπεύει την εταιρεία ενώπιον πάσης τελωνειακής 
αρχής, ενεργούν κάθε πράξη προς παραλαβή και αποστολή εµπορευµάτων, είτε 
για την ηµεδαπή είτε για την αλλοδαπή υπογράφων προς τούτο διασαφήσεις και 
κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρεία. Παραλαµβάνει 
και µεταβιβάζει δι΄οπισθογραφίσεως ή µε κάθε άλλο έγγραφο που εξυπηρετεί τις 
ανάγκες αυτής και εν γένει επιµελείται της εταιρικής εξουσίας, γι΄αυτό δύναται να 
λαµβάνει οιανδήποτε επείγοντα συντηρητικά µέτρα προς εξασφάλιση των 
συµφερόντων της εταιρείας. Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, 
τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, εισπράτει τα οφειλόµενα σ΄αυτή 
απ΄οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού ή ∆ηµοσίου ∆ικαίου ή του 
∆ηµοσίου και συνάπτει οποιεσδήποτε συµβάσεις, εργολαβίες ή άνευ 
παραχωρήσεως προνοµίων. Καθορίζει τους όρους ίδρυσης συναφών 
επιχειρήσεων, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κατασττικού, καθορίζει τους 
γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασµών της εταιρείας. 
Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και 
εν γένει αναλαµβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. 
Προσδιορίζει εκάστοτε τη χρήση των διαθεσίµων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει, 
αντεπάγει και εκδίδει τους για την εταιρεία επιβαλλόµενους όρους ορίζον ένα εκ 
των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή εκ των υπαλλήλων της εταιρείας για 
την δόση του όρκου. ∆ιαπραγµατεύεται, συµβάλλεται, συµβιβάζεται, συνάπτει 
συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές και πραγµατογνώµονες, αποφασίζει την 
ενέργεια αγωγών, υποβολής εγκλήσεων, την άσκηση ενδίκων µέσων, αποδοχή 
αποφάσεων, παραίτηση από ένδικα µέσα, παραίτηση από όλου ή µέρους δικών 
εγγραφής, εξάλειψης ή άρσης υποθηκών, προσηµειώσεων, κατασχέσεων και 
καταργήσεως δικών. Παρέχει γενική ή µερική πληρεξουσιότητα σε όσα 
πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας, 
παρέχοντας σ΄αυτούς την δέουσα δικαστική πληρεξουσιότητα, ανακαλεί σ΄αυτή 
δοθείσα υπ΄αυτού ή καποιου εκ των πληρεξουσιών του. Συγκαλεί Γενικές 
Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές και έκτακτες, κανονίζει τα θέµατα της 
ηµερησίας διαταξή τους, κλείει τους λογαριασµούς και τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις και τις υποβάλλει µαζί µε την αναγκαία επεξηγηµατική έκθεση στην 
Γενική Συνέλευση των µετόχων προτείνοντας σ΄αυτή τις ενεργητέας αποσβέσεις 
επι των επισφαλών λογαριασµών ή επί των εξόδων εγκατάστασης και τις 
αναγκαίες κρατήσεις είτε για ενδεχόµενες ζηµίες είτε προς  σχηµατισµό έκτακτου 
αποθεµατικού ως και τα διανεµητέα εις τους µετόχους µερίσµατα. Υποβάλλει 
στην Γενική Συνέλευση προτάσεις περί τροποποιήσεως του καταστατικού της 
εταιρείας, περί αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου πέραν του µε το άρθρο 8 του 
παρόντος οριζοµένου ορίου, περί ελαττώσεως αυτού, καθώς και περί 
παράτασης της διάρκειας, περί διάλυσης αυτής προ του χρόνου της διάρκειας 
της και περί συγχώνευσης της µε άλλη. Καθορίζει τις λεπτοµέρειες έκδοσης νέων 
µετοχών κατά τους όρους του παρόντος, ιδίως καθορίζει ελεύθερα τον αριθµό 
των µετοχών τις οποίες δύναται να αντιπροσωπεύει έκαστος τίτλος. Ορίζει  
εκάστοτε τις Εφηµερίδες στις οποίες θα γίνονται οι κατά το άρθρο 20 
δηµοσιεύσεις. Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και εν γένει κάθε πράξη 
διοίκησης της εταιρείας (πλήν εκείνων για τις οποίες αρµόδια είναι η Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων) της ανωτέρω αρίθµησης ούσης απλώς ενδεικτικής και 
όχι περιοριστικής. 
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Άρθρο  16 
1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και για την συµµετοχή τους στις 

συνεδριάσεις του Συµβουλίου δύναται να χορηγήται µηνιαία αποζηµίωση για 
την κάλυψη των οδοιπορικών τους εξόδων, ποσό ευρω που καθορίζεται κάθε 
φορά από τη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε επί των κερδών χορηγούµενη στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
αµοιβή, δέον να λαµβάνεται εκ του απονέµοντος υπολοίπου των καθαρών 
κερδών, µετά την αφαίρεση των κρατήσεων για το τακτικό αποθεµατικό και 
του απαιτουµένου ποσού προς διανοµή του πρώτου µερίσµατος υπέρ των 
µετόχων ίσου τουλάχιστον προς 6% επί του καταβεβληµένου εταιρικού 
κεφαλαίου ή 30% επί των καθαρών κερδών σύµφωνα µε το άρθρο 3 του Λ.Ν 
148/97 όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 1 του  Ν. 876/79 εκτός αν αλλιώς 
αποφασίσει η Γενική Σενέλευση ως προς το τελευταίο αυτό όπως στο άρθρο 
34 του παρόντος ορίζεται. 

3. Κάθε άλλη αµοιβλη ή αποζηµείωση σε Σύµβουλο χορηγούµενη εξ 
οιουδήποτε λόγου µη καθοριζοµένη κατά ποσό από το Καταστατικό 
θεωρείται βαρύνουσα την εταιρεία µόνο εάν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης. Αυτή δύναται να µειωθεί από το ∆ικαστήριο εάν 
κατ΄αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και αντιτάχθησαν κατά της ληφθείσης 
αποφάσεως µέτοχοι εκπροσωπούντες το (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. Η 
διάταξη της προηγούµενης παραγράφου  δεν εφαρµόζεται προκειµένου περί 
αµοιβών οφειλοµένων στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  για υπηρεσίες 
τους παρεχόµενες στην εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης µίσθωσης εργασίας ή 
εντολής.   

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ∆ 

∆ιευθύνων ή Εντεταλµένος Σύµβουλος 
Άρθρο  17 

Η εταιρεία εκπροσωπειται επί του δικαστηρίου και εξωδίκως, κατά τα στο άρθρο 
15 του παρόντος οριζόµενα ή υπό µόνου του ∆ιευθύνοντος ή Εντεταλµένου 
προς τον οποίο απονέµονται δια του παρόντος όλες οι εξουσίες του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου κατά τα στο άρθρο 15 ενδεικτικώς και οχι περιοριστικώς οριζόµενα. 
∆ύναται δε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε αποφασή του ν΄αναθέσει την 
εκπροσώπηση της εταιρείας εν΄όλω ή εν µέρει ή επί ειδικώς ορισµένων 
πράξεων, µε εξαίρεση τις περιστάσεις κατά τις οποίες απαιτείται από τον νόµο 
συλλογική ενέργεια σε έναν ή περισσότερους εκ των ετέρων Συµβούλων 
συµπεριλαµβανοµένου και του Προέδρου ή σε πρόσωπα εκτός του Συµβουλίου 
(υπαλλήλους της εαταιρείας ή µη). 
Η εταιρεία αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύεται έναντι κάθε τρίτου δια της 
υπογραφής του ∆ιευθύνοντος ή Εντεταλµένου Συµβούλου της τιθεµένης κάτω 
από την εταιρική επωνυµία. Η ∆ιεύθυνση και εκπροσώπηση της εταιρείας όπως 
και η εκτέλεση των αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ανατίθενται στον 
∆ιευθύνοντα Εντεταλµένο Σύµβουλο. Ο ∆ιευθύνων ή Εντεταλµένος Σύµβουλος 
ατοµικώς δρών έχει την γενική εσωτερική και εξωτερική ∆ιεύθυνση, ∆ιαχείρηση 
και ∆ιοίκηση των εργασιών της εταιρείας, καθ΄όλους τους κλάδους, εκπροσωπεί 
την εταιρεία έναντι παντός τρίτου και πάσης Αρχής δικαστικής και διοικητικής 
στην ηµεδαπή και αλλοδαπή και γενικώς έχει στη ∆ιοίκηση, ∆ιαχειρηση και 
εκπροσώπηση της εταιρείας τα δικαιώµατα και καθήκοντα του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου από τα ενδεικτικά και οχι περιοριστικά απαριθµούµενα στο άρθρο 
15 του παρόντος Καταστατικού και τα λοιπά άρθρα του. Αυτός ή απ΄αυτόν 
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οριζόµενοι ∆ιευθυντές ή υπάλληλοι της εταιρείας δέχεται και δίδει τους 
επιβαλλόµενους ή υπαγόµενους στην εατερεία όρκους, επάγει και αντεπάγει 
αυτούς. Προϊσταται και έχει την γενική εποπτεία των ∆ιευθυντών, όλων γενικά 
των υπαλλήλων της εταιρείας και των λοιπών στην υπηρεσία της διατελούντων 
προσώπων. Εισηγείται την πρόσληψη και απόλυση προσωπικού, υπογράφει 
την αλληλογραφία και καταρτίζει τους κανονισµούς της εσωτερικής υπηρεσίας. 
Μεριµνά για την εκτέλεση των από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβανοµένων 
αποφάσεων. Ενασκεί κάθε δυνατό έλεγχο επί των διαχειριστών της εταιρείας και 
εφ΄όλης της υπηρεσίας αυτής και εισηγείται τις υποθέσεις στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο και γενικώς ενεργεί κάθε πράξη, διαχείρηση και εκπροσώπηση εκ 
των ανηκόντων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο πλην εκείνων για τις οποίες µε ρητή 
διάταξη Νόµου απαιτείται συλλογική ενέργει. 
 

Άρθρο  18 
1. Απαγορεύεται στους µετέχοντες της ∆ιεύθυνσης της εταιρείας Συµβούλους, 

όπως και τους ∆ιευθυντές της να ενεργούν κατ΄επάγγελµα, άνευ αδείας της 
Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων, για δικό τους λογαριασµό ή για 
λογαριασµό τρίτων, πράξεις υπαγόµενες στους επιδιωκόµενους από την 
εταιρεία σκοπούς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση παραβίασης της παραπάνω 
διάταξης η εταιρεία δικαιούται αποζηµίωσης, δυναµένη αντι αυτής να 
απαιτήσει προκειµένου για πράξεις γενόµενες για λογαριασµό του 
Συµβούλου, να θεωρηθούν ως διενεργηθείσες για λογαριασµό της εταιρείας, 
προκειµένου δε για πράξεις των ιδίων προσώπων για λογαριασµό τρίτων, να 
δοθεί στην εταρεία η αµοιβή εκ της µεσολάβησης αυτής ή να εκχωρηθεί στην 
εταιρεία η απαίτηση απ΄αυτή την αµοιβή. 

2. Οι κατά το προηγούµενο εδάφιο απαιτήσεις τηε εταιρείας κατά προσώπων 
που µετέχου στη ∆ιεύθυνση αυτής παραγράφονται µετά ένα (1) έτος από την 
ανακοίνωση τους σε συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από µέλος 
αυτού ή την κοινοποίηση τους στην εταιρεία από µετόχους. Η παραγραφή 
πάντως επέρχεται πέντε (5) έτη µετά την ενέργεια της απαγορευµένης 
πράξης. 

 
Άρθρο  19 

1. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά 
την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα του. Ευθύνεται 
ιδίως αν ο Ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που 
αποκρίπτουν την πραγµατική κατάσταση της εταιρείας. 

2. Η ευθύνη δεν υφίσταται εαν αποδείξει ότι κατάβαλε την επιµέλεια συνετού 
οικογενειαρχου. Τούτο δεν ισχύει για τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της 
εταιρείας, που υποχρεούται σε κάθε επιµέλεια. Πάντως η ευθύνη αυτή δεν 
υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµες 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση 
των απορρήτων της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητος 
του ως Συµβούλου. 

4. Η εταιρεία δύναται να παραιτηθεί από αξιώσεις αποζηµειωσής της ή να 
συµβιβασθεί µετά πάροδο διετίας από τη γένηση της αξίωσης και µόνον 
εφ΄όσον συγκατατίθεται η γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία 
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εκπροσωπούσα το ¼ του εκπρσωπούµενου στη συνέλευση µετοχικού 
κεφαλαίου. 

5. Οι αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από της τέλεσης της πράξης, 
εφ΄όσον δεν πρόκειται για ζηµία προκληθείσα εκ δόλου, σε δεκαετή. 

6.  Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι σε τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι 
ο τρίτος εγνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 
γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνο ή τήρηση των διατυπώσεων 
δηµοσιότητας ως πρός το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

7. Η αγωγή δέν να εγερθεί εντός έξι (6) µηνών από την ηµέρα της Γενικής 
Συνέλευσης. 

8. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύνανται να διορίζονται ως ∆ιευθυντές 
υποκαταστηµάτων.   

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε 

Γενικές  Συνελεύσεις 
Άρθρο  20 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση της εταιρείας, καταρτισθείσα δε σύµφωνα µε το 
καταστατικό εκπροσωπεί την οµάδα των µετόχων οι δε αποφάσεις της 
υποχρεώνουν όλους τους µετόχους και αυτούς ακόµη οι οποίοι είναι απόντες 
και τους διαφωνούντας µετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλούµενη από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, συνέρχεται 
στην έδρα της εταιρείας, τακτικώς ή εκτάκτως. Τακτικώς µε υποχρεωτικώς 
έπαξ καθ΄εκάστην εταιρική χρήση, και εντός έξι (6) το πολύ µηνών από την 
λήξη αυτής, εκτάκτως δε όποτε ήθελε κρίνει τούτο αναγκαίο το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε 
άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή µετά από ειδική άδεια του Υπουργού 
Εµπορίου στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 
χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη Συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 
του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

3. Η Γενική Συνέλευση αξαιρέσει των επαναληπτικών Συνελεύσεων και των 
εξοµοιουµένων ταύταις δέον να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες προ 
της οριζοµένης δια την συνεδρίαση αυτής, υπολογιζοµένων και των 
εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα της δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως της 
Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης παριλαµβάνουσα τουλάχιστον το 
οίκηµα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, ως και τα θέµατα της 
ηµερησίας διάταξης, εν σαφήνεια τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του 
καταστήµατος  της εταιρείας και δηµοσιεύεται στο ∆ελτίο Ανωνύµων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της 
Κυβερνήσεως, κατά το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.∆/τος ΄΄ Περί 
∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών΄΄ σε µία εκ των εν Αθήναις εκδιδοµένων και 
ευρυτέρων κατά την κρίση του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κυκλοφορουσών σε 
όλη τη χώρα ηµερησίων πολιτικών εφηµερίδων, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του 
Ν.∆. 3757/1957 όπως ισχύει, και σε µία οικονοµολογική εφηµερίδα εκ των µε 
απόφαση του Υπουργού Εµπορίου οριζοµένων οικονοµολογικών τοιούτων. 
Εάν η έδρα της εταιρείας δεν είναι σε ∆ήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, η 
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πρόσκληση θα δηµοσιεύευται και σε µία εκ των εν τη έδρα της εταιρείας 
τυχόν εκδιδοµένων ηµερησίων ή εβδοµαδιαίων πολιτικών εφηµερίδων και σε 
περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µια από τις 
εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την 
έδρα της. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης η πρόσκληση 
δια των ηµερησίων εφηµερίδων ή της οικονοµολογικής τοιαύτης θα 
δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών, δια δε του 
Τεύχους Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 
Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως προ πέντε (5) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. 

 
Άρθρο  21 

Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέσεις του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, µε ένα αντίγραφο των εφηµερίδων 
στις οποίες δηµοσιεύθηκε η πρόσκληση και ο Ισολογισµός υποβάλλονται στην 
αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή απο την εταιρεία είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ηµέρες πριν την Γενική Συνέλευση. ∆έκα (10) ηµέρες πρίν από την ηµέρα που 
ορίσθηκε η Συνεδρίαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται να καταθέσει στο γραφείο της εταιρείας τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις που θα υποβληθούν για έγκριση από την Γενική 
Συνέλευση, µαζί µε τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 
Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις µετά των άνω εκθέσεων, πρέπει να δίδονται 
σε κάθε αιτούµενον Μέτοχον µέσα στην ίδια προθεσµία των δέκα (10) ηµερών. 
 

Άρθρο  22 
1. ∆ικαίωµα παράτασης στην Γενική Συνέλευση Τακτική ή Έκτακτη έχει κάθε 

µέτοχος. Οι στην εταιρεία ανήκουσες ίδιες αυτής µετοχές δεν δύνανται να 
αντιπροσωπευθούν στη Γενική Συνέλευση. 

2. Για να µετάσχει µέτοχος στη Γενική Συνέλευση, δέον να καταθέσει τις µετοχές 
του στο Ταµείο της εταιρείας, ή στο Ταµείο παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή 
σε σε οιανδήποτε στην Ελλάδα Ανώνυµο Τραπεζιτική Εταιρεία, πέντε (5) 
τουλάχιστον ηµέρες πριν την ορισθείσα συνεδρίαση της Συνέλευσης. Οι 
Μέτοχοι δύνανται να αντιπροσωπεύονται και µε πληρεξούσια τα οποία 
ορίζονται µε επιστολή. Οι ανήλικοι, οι απαγορευµένοι και τα νοµικά 
πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται από τους νόµιµους ακπροσώπους των. 

3. Οι αποδείξεις περί καταθέσεως των τίτλων των µετοχών, δέον να περιέχουν 
και σηµείωση του αριθµού των κατατεθειµένων µετοχών. Αυτή και τα 
πληρεξούσια, δέον να προάγωνται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχισστον 
ηµέρες πριν την ορισθείσα δια την συνεδρίαση Συνέλευση. Με την 
προσαγωγή αυτών παραδίδεται σ΄αυτούς απόδειξη που χρησιµεύει και σαν 
εισιτήριο για την Συνέλευση. Μέτοχοι οι οποίοι δεν συµµορφούνται µε τις 
ανωτέρω διατάξεις, µετέχουν στην γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια 
αυτής. 

 
Άρθρο  23 

1. Ο κύριος µιας (1) µετοχής έχει το δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη Συνέλευση 
των Μετόχων, ο δε αριθµός των ψήφων αυξάνει κατά τον λόγο µιας (1) 
ψήφου επί µιας µετοχής. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πρίν κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 
τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του Καταστήµατος της εταιρείας, Πίνακας των 
εχόντων δικαίωµα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση των Μετόχων και των 
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τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθµού των µετοχών, των ψήφων και των 
διευθύνσεων των µετόχων, και των τυχόν αντιπροσώπων αυτών. Οι 
ενστάσεις κατά του καταλόγου τούτου ή κατά της ηµερησίας διατάξεως 
πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πρίν από την 
είσοδο στην ηµερήσια διάταξη, άλλως είναι απαράδεκτες. 

 
Άρθρο  24 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, επί των 
θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
ακτ΄αυτήν Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον 
του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 
νέου, εντός είκοσι (20) ηµερών από της χρονολογίας της µαταιωθείσης 
συνεδριάσεως, προσκαλούµενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών, 
ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική ταύτη συνεδρίαση απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως 
οιονδήποτε και αν είναι το κατ΄αυτήν εκπροσωπούµενο τµήµα του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά, προκειµένου περί αποφάσεων οι οποίες αφορούν την καταβολή 
της Εθνικότητας της εταιρείας σε µεταβολή του αντικειµένου της 
επιχειρήσεως της εταιρείας, σε επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 
σε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου πλην της δια του άρθρου 6 εδάφ. 2 του 
παρόντος οριζοµένης περίπτωσης, σε µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, σε 
έκδοση δανείου µε οµολογίες, σε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε έκδοση 
νέων µετοχών ή  παρέχονται στους µετόχους χωρίς πληρωµή αντι 
προσθέτου µερίσµατος, σε µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε 
διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο για άυξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού 
δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. Η 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θαµάτων 
της ηµερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονατι σ΄αυτή 
Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου 
εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Μη συντελεσθείσης αυτής της απαρτίας, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται 
και συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
αρχικής ηµερησίας δίαταξης, όταν εκπροσωπείται σ΄αυτή το έν δεύτερο (1/2) 
τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

5. Μη συντελεσθείσης και αυτής της απαρτίας, η Γενική Συνέλευση 
προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τα ανωτέρω, βρίσκεται δε σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 
διάταξης όταν εκπροσωπείται σ΄αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  

 
Άρθρο  25 

1. Ο πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και αυτού κωλυοµένου ο νόµιµος 
αυτού αναπληρωτής προεδρεύει στη Συνέλευση των µετόχων προσωρινώς 
προσλαµβάνων ένα Γραµµατέα µεταξύ των παρισταµένων µετόχων, µέχρις 
ότου Επικυρωθεί από την Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιοµένων να 
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συµµετάσχουν στην Συνέλευση Μετόχων και εκλέγει το τακτικό προεδρείο 
αυτής το οποίο αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα Γραµµατέα ο οποίος 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέµατα που περιλαµβάνονται στην ανωτέρω δηµοσιευθείσα διάταξη. Η 
ηµερησία διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, περιλαµβάνει δε 
µόνο τις προτάσεις αυτού προς τη Γενική Συνέλευση. Συζήτηση εκτός των 
θεµάτων της ηµερησίας διάταξης δεν επιτρέπεται παρά µόνο αξαιρετικά επί 
τροπολογιών των προς την Συνέλευση προτάσεων του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή επί πρότασης για σύγκλιση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

 
Άρθρο  26 

1. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωπούντων το έν εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, υποχρεούται το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
να συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων ορίζον ηµέρα 
συνεδρίασης αυτής, µη απέχουσα πλέον των τριάντα (30) ηµερών, από της 
χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερησίας διάταξης. 
3. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωπούντων το έν εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται ν΄αναβάλει άπαξ µόνον τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, 
Τακτικής ή Έκτακτης, ορίζον ηµέρα συνεδριάσεως προς λήψη αυτών αυτή 
που ορίζεται στην αίτηση των Μετόχων, η οποία όµως δεν δύναται να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

4. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωππούντων το έν εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, 
πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν την Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται: 
α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των Μετόχων, τα ποσά τα οποία      
κατά την τελευταία διετία κατεβλήθησαν για οιπαδόποτε αιτία από την 
εταιρεία στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές, ή άλλους 
υπαλλήλους της, όπως και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή 
κάθε σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς υφιασταµένη από οποιαδήποτε αιτία. 
β) Να παρέχει τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες περί των 
υποθέσεων της εταιρείας σε όποιο µέτρο αυτές είναι χρήσιµες για την 
πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτουµένων πληροφοριών 
ένεκα αποχρώντος λόγου της αιτιολογίας αναγραφοµένης στα πρακτικά. 

5. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωπούντων το έν τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 
εταιρικού κεφαλαίου υποβαλλοµένη στην εταιρεία εντός προθεσµίας της 
προηγούµενης παραγράφου και εφ΄όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
∆ιοικητικό Συτµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παράσχει 
σ΄αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή αν προτιµά πρίν απ΄αυτή σε 
εκπροσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 
της περιουσιακής κατάστασης της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται 
να αρνηθεί ένεκα ουσιώδους λόγου της αιτιολογίας αναγαφοµένης στα 
πρακτικά. 
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6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 
παραγράφου 5 τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο της αιτιολογίας λύει 
το αρµόδιο ∆ικαστήριο της έδρας της εταιρείας. 

7. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης επί οποιουδήποτε 
θέµατος της ηµερησίας διάταξης, ενεργείται µε ονοµαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις περιπτώσεις των παραγράφων 1-5 οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν 
να τηρήσουν κατατεθειµένες σύµφωνα µε το άρθρο 24 του παρόντος, τις 
παρέχουσες σ΄αυτούς τα ανωτέρω δικαιώµατα µετοχές τους από την 
χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους µέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης, στις δε περιπτώσις της παραγράφου 6 µέχρι έκδοσης της 
απόφασης του αρµοδίου ∆ικαστηρίου. 

    
       

Άρθρο  27 
1. Περί των συζητήσεων και των αποφάσεων των Συνελεύσεων, τηρούνται 

περιληπτικά Πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται στο βιβλίο  Πρακτικών 
Γενικών Συνελεύσεων. 

2. Μετά από αίτηση µετόχου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της εξενεχθείσης γνώµης του 
πρώτου. 

3. Στην αρχή των Πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων και 
αντιπροσωπευθέντων κατά την Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
συντεταγµένες σύµφωνα µε το άρθρο 25 παρ. 2 του παρόντος. Τα Πρακτικά 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και τον Γραµµατέα της. 

4. Αν στη Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, την παρακολουθεί 
αντιπρόσωπος του Υπουργού Εµπορίου ή Συµβολαιογράφος της έδρας της 
εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα Πρακτικά της Συνέλευσης. 

5. Τα προσαγόµενα ενώπιον των ∆ικαστηρίων ή άλλων  Αρχών ή αλλού 
αντίγραφα ή αποσπάσµατα των Πρακτικών αυτών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον νόµιµο αναπληρωτή. Εντός 
είκοσι (20) ηµερών από την έγκριση του Ισολογισµού από την Γενική 
Συνέλευση, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εµπορίου αντίγρφα Πρακτικών µε 
αντίγραφο του εγκριθέντος Ισολογισµού της. 

 
 

Άρθρο  28 
Η γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφαίνεται επι όλων των υποβαλλοµένων 
σ΄αυτήν ζητηµάτων απο ∆ιοικητικό Συµβούλιο ίδιως δε: 
α) Ακούει σύµφωνα µε το άρθρο 35 παρ. 3 του παρόντος συντεταγµένη έκθεση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περί τω υπ΄αυτού πεπραγµένων, πρί της θέσης των 
εταιρικών υποθέσεων και περί της κατάστασης γενικά της εταιρείας. 
β) Ακούει την έκθεση των Ελεγκτών περί του ενεργηθέντος απ΄αυτούς έλέγχου, 
των βιβλίων και λογαριασµών της εταιρείας. 
γ) Εγκρίνει ή µεταρρυθµίζει το σύµφωνα µε τα άρθρα 35 & 36 του παρόντος, 
ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 
δ) Εγκρίνει τους αναγκαίους Συµβούλους, προς αντικατάσταση των όσων οι 
θέσεις έµειναν κενές, είναι δε η µόνη αρµόδια για να αποφασίσει περι: 
1) Τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τέτοιων θεωρούµενων πάντως και των 
αυξήσεων ή µειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Η περί τροποποιήσεως του 
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καταστατικού απόφαση της Γενικής Συνέλευσης χρήζει έγκριση µε πράξη του 
αρµόδιου Υπουργού δηµοσιευοµένης στα ∆ελτία Ανωνύµων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. 
2) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός των αναφεροµένων και των 
Ελεγκτών. 
3) Έγκρισης των ετησίων οικονοµικών  καταστάσεων της εταιρείας. 
4) ∆ιάθεσης των ετησίων καθαρών κερδών . 
5) Έκδοσης δανείου δι΄ανωνύµων οµολογιών. 
6) ∆ιάσπασης, µετατροπής,αναβίωσης, συγχώνευσης, παράτασης και διάλυσης 
της εταιρείας. 
7) ∆ιορισµού Εκκαθαριστών. 
Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου, δεν υπάγονται: 
α) Οι κατά το άρθρο 6 του παρόντος αποφασιζόµενοι από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο ή την Γενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίων. 
β) Η κατά το άρθρο 11 εκλογή προσωρινών Συµβούλων, σε αντικατάσταση 
παραιτηθέντων, αποθανόντων ή οπωσδήποτε άλλως γενοµένων εκπτώτων . 
γ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει απορρόφηση Ανωνύµων 
Εταιρειών από άλλη Ανώνυµη Εταιρεία που κατέχει 100% των µετοχών της. 
 

Άρθρο  29 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται κατ΄απόλυτη πλειοψηφία 

των σ΄αυτή εκπροσωπουµένων ψήφων. 
2. Εξαιρετικά όµως, οι στο άρθρο 26 παρ. 3 αποφάσεις της Συνέλευσης 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των στη Συνέλευση 
εκπροσωπουµένων ψήφων. 

3. Εφ΄όσον ο νόµος δεν ορίζει άλλως κάθε εκλογή προσώπου, αν δεν γίνεται 
δια βοής οµόφωνης, ενεργείται από την Γενική Συνέλευση, µε µυστική 
ψηφοφορία δια ψηφοδελτίων. 

 
Άρθρο  30 

Μετά την ψήφηση τψν ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία, ενεργούµενης δι΄ονοµαστικής κλήσης, περί 
απαλλαγής των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις 
του άρθρου 17 του παρόντος καταστατικού. Στήν ψηφοφορία, περί απαλλαγής 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, δικαιούνται να µετάσχουν τα µέλη αυτού, µόνον δια 
των µετόχων, των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και περί των υπαλλήλων 
της εταιρείας. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ 
Ελεγκτές και ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

Άρθρο  31 
1. Προκειµένου να ληφθεί έγκαιρα η απόφαση απο την Γενική Συνέλευση 

σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), 
αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον 
τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς Ελεγκτές, οι οποίοι έχουν τις 
προυποθέσεις που απαιτούνται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 36α 
του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει όπως τούτο αντικαταστάθηκε από το άρθρο 13 
παρ. 1 του Ν. 2339/95. Το ποσό της αµοιβής ορίζεται από την Γενική 
Συνέλευση. Η Τακτική Γενική Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο Τακτικό 
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και ένα αναπληρωµατικό Ελεγκτή, εφ΄όσον αυτοί είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. 
Πάντως εφ΄όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του 
άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, ως Ελελγκτές εκλέγονται 
υποχρεωτικά Ορκωτοί Ελεγκτές εκ του Μητρώου Ορκωτών Ελεγκτών 
(πρώην Σώµατος Ορκωτών Λογιστών, ΦΕΚ Α-230/1955 Π.∆. 226/92, 
σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 
Οι διατάξεις της παρ. 7 & 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως. 

2. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 
όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς 
αυτούς του διορισµού τους, σε περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν το 
διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν 
αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις του 
άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Η Έκθεση των Ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 
παρ. 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 οφείλει απίσης να αναφέρει: 

      α) Αν το Προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 & 2 του     
άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

      β) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ 
της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

     Οι Ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορόζονται στη 
παρ. 1 & 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και 
τη συµφωνία του πριεχοµένου της Έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε 
τις σχετικές οικονοµικές καταστάσεις. Για τον σκοπό  αυτό η ΄Εκθεση πρέπει 
να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ηµέρες πριν από την 
Γενική Συνέλευση. 

4. Οι Ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε 
πταίσµα, υποχρεούµενοι σε αποζηµείωση της εταιρείας. Η εκ του παρόντος 
ευθύνη δεν δύναται ν΄αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας 
παραγράφεται µετά διετία. ∆εν δύναται να ορισθούν Ελεγκτές Εταιρείας 
πρόσωπα από τους στην παρ. 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, ως 
ισχύει, ως και του άρθρου 41 παρ. 1 του παρόντος αναφερόµενους ως και 
υπάλληλοι εξαρτηµένης προς αυτήν εταιρείας. 

5. Οι Ελεγκτές δικαιούνται µε αιτησή τους, προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, να ζητήσουν την σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η 
Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 
σε δέκα (10) ηµέρες από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρό του, 
έχει δε σαν αντικείµενο ηµερησίας διάταξης το στην αίτηση περιεχόµενο. 
 

Άρθρο  32 
1. Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα 
να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας, από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της 
περιφερείας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν 
πιθανολογείται ότι για τις καταγγελόµενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις 
των Νόµων ή του καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης, οι δε καταγγελόµενες πράξεις, δέον να έγιναν σε χρόνο ο 
οποίος δεν απέχει περισσότερο από διετία, από την χρονολογία εγκρίσεως 
του Ισολογισµού της χρήσεως εντός της οποίας ετελέσθησαν αυτές. 
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2. Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 
αρµόδιο ∆ικαστήριο έλεγχο εταιρείας, εφ΄όσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων, καθίσταται πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων, δεν ασκείται, ως επιβάλλεται η χρηστή συνετή διαχείρηση. Η 
διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται οσάκις η αιτούσα µεοψηφία εκπροσωπείται 
στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 

3. Οι αιτούντες, δέον µέχρι της απόφασης επί της αίτησης να τηρούν 
κατατεθεµένες στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στη Τράπεζα της 
Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα τις 
µετοχές οι οποίες παρέχουν σε αυτούς δικαίωµα προς υποβολή αιτήσεως, 
πάντος όχι λιγότερο από τριάντα (30) ηµέρες, από την υποβολή της αίτησης. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ 
Ετήσιοι Λογαριασµοί (Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις και ∆ιανοµή κερδών) 

Άρθρο  33 
1. Το εταιρικό έτος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 31η 

∆εκεµβρίου του αυτού έτους. 
2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασµούς (Ετήσιες Οικονοµικές καταστάσεις), πάντοτε 
σύµφωνα µε το Νόµο και εποµένως σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και δη 
µε τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42ε, 42δ, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή συµπληρώθηκαν αντίστοιχα 
µε τα άρθρ 29-36 και 42 του Π.∆. 409/1986 (ΦΕΚ Α 191/28-11-86) και Π.∆. 
498/87 ΦΕΚ/ΤΑΕ & ΕΠΕ 236/31-12-87. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 
δέον να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της 
περιουσιακής διάρθωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 
αποτελεσµάτων χρήσης της. Ειδικώτερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε τις παρπάνω διατάξεις. 
α) Τον Ισολογισµό 
β) Τον λογαριασµό ΄΄ Αποτελέσµατα χρήσεως΄΄ 
γ) Τον ΄΄ Πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων΄΄ 
δ) Το προσάρτηµα 

3.  Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό    
Συµβούλιο, πρέπει να έχουν θεωρηθεί από τα τρία δφιαφορετικά πρόσωπα, ήτοι 
από: 
α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
β) Τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος Σύµβουλος ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται από αυτό. 
γ) Τον υπεύθυνο για την ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 
κατάρτισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4.  Η Έκθεση διαχείρησης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική Γενική 
Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των 
εργασιών και της οικονοµικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για 
την προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στους 
τοµείς έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα στο εδάφ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α 
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του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει σήµερα. Επίσης στην 
Έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει 
συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα 
υποβολής της ‘Εκθεσης. 

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 
των παρ. 1 & 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν 2190/1920, το οποίο προσετέθη απο το 
άρθρο 36 του Π.∆. 409/1986, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποίο 
ο Ελεγκτής ή Ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, 
τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 
δηµοσιευµένες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το 
δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό έλέγχου. Αντίγραφα των ετησίων 
οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές Εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
και των Ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρµόδια εποπτεύουσα 
Αρχή, είκοσι(20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

6.   Ο Ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός ΄΄ Αποτελέσµατα χρήσης΄΄ και ο  ΄΄ 
Πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων΄’ µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό Ελέγχου, 
όταν προβλέπεται ο Έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται όπως 
ορίζεται στην επόµενη παράγραφο. 

7.   Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας, οφείλει να δηµισιεύσει τα έγγραφα της 
προηγούµενης παραγράφου 5 στο συνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης στο ΦΕΚ/ΤΑΕ & ΕΠΕ, 
σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ. 1 εδαφ. β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως προσετέθη 
από το άρθρο 7 του Π.∆.409/86. 

      α) Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που πληρεί τις προυποθέσεις του 
‘αρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, ή οποία εκδίδεται στην Αθήνα 
και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ΄ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

      β) Σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληρεί τις προυποθέσεις της 
παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα. Αν η έδρα της 
εταιρείας είνα έξω από την περιοχή ∆ήµου ή Κοινότητας του Νοµού Αττικής, τα 
έγγραφα της παραγράφου 6 δηµοσιεύονται υποχρεωτικά και σε µια ηµερήσια 
πολιτική εφηµερίδα της έδρας της εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 
ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα στην έδρα της εταιρείας, η δηµοσίευση γίνεται σε 
µια εβδοµαδιαία ή δεκαπενθήµερη εφηµερίδα της έδρας της. 

8.  Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από 
την Τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των 
Πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή και 
αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων. 

 
Άρθρο  34 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, µε την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, είναι τα προκύπτοντα µετά την αφαίρεση απο τα 
πραγµατοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, κάθε εξόδου, κάθε ζηµίας, των κατά 
Νόµον απόσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Εκτός των ούτω 
απενεµόντων καθαρών κερδών αφαιρούνται κατά σειρά τα εξής: 
α) πέντε τοις εκατό (5%) εως είκοσι τοις εκατό (20%) προς σχηµατισµό του 
κατά Νόµον υποχρεωτικού  αποθεµατικού κεφαλαίου, µέχρις ότου 
συµπληρωθεί ποσό ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
Από΄κεί και πέρα η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, αποβαίνουσα 
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όµως αµέσως και πάλι υποχρεωτική, εάν το τακτικό αποθεµατικό µειωθεί σε 
ποσό µικρότερο του ενός τρίτου (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το 
αποθεµατικό αυτό κεφάλαιο χρησιµοποιείται αποκλειστκά προς εξίσωση πριν 
κάθε διανοµή µερίσµατος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του 
λογαριασµού κερδών και ζηµιών. 
β) Το ποσό το οποίο αναλογεί στην µε έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον 
ετησίως εξυπηρέτηση του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 
τηρουµένων και των διατάξεων του άρθρου 45 του Κ.Ν. 2190/1920 και σε 
συνδιασµό µε τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, ως µεταγενέστερα 
τροποποιήθηκε και ισχύει, ως και των διατάξεων των Ν.∆. 34/68 και Ν. 
876/79. Εκ του υπολοίπου διατείθενται: 

•   Ποσοστό κατά την κρίση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης για αµοιβή των 
µελών του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου, ως και των ∆ιευθυντών ή άλλων 
υπαλλήλων της εταιρείας για τις υπηρεσίες τους πέρα από τους τακτικούς 
µισθούς και τις αποζηµιώσεις τους. 

• Το αποµένων υπόλοιπο διατίθεται ολόκληρο ή εν µέρει για σχηµατικσµό 
έκτακτου αποθεµατικού κεφαλαίου, µε έκδοση νέων µετοχών παρεχοµένων 
στους µετόχους, κατά την ααπόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων ή 
µεταφέρεται στη νέα χρήση. 

2. Μετά την πρώτη εξαµηνία κάθε εταιρικού έτους, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει 
το δικαίωµα να διανείµει προσωρινό µέρισµα στους Μετόχους βάσει 
λογιστικής καταστάσεως συντασσοµένης απ΄αυτό και δηµοσιευοµένης δε 
από κάποια από τις στην Αθήνα εκδιδόµενες ηµερήσιες εφηµερίδες και 
ευρύτερον κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κυκλοφορουσών και 
σε οικονοµολογική τέτοια, ως και στο ∆ελτίο Ανωνύµων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της ΅Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και 
υποβαλλοµένης στο αρµόδιο Υπουργείο είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 
την ορισθείσα για την διανοµή. Τα ούτω διανεµόµενα δεν δυναται να υπερβεί 
το ήµισυ των κατά την ανωτέρω λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

 
Άρθρο  35 

1. Η πληρωµή του µερίσµατος ξεκινά ηµέρα οριζόµενη από την Γενική 
Συνέλευση ή µε εξουσιοδότηση αυτής από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µετά την 
έγκριση του ετήσιου Γενικού Ισολογισµού, στην έδρα της εταιρείας. 

2. Οι κύριοι των µετοχών, οι µη εγκαίρως ζητήσαντες την πληρωµή ανηκόντων 
σ΄αυτούς µερίσµατα, δεν δύνανται να έχουν καµία απαίτηση τόκων. 

3. Τα µερίσµατα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας, από την στιγµή που 
κατέστησαν απαιτητά παραγράφονται. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η 

Περί ∆ιάλυσης της Εταιρείας 
Άρθρο  36 

1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγµα του Ισολογισµού που προβλέπεται από το 
άθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, γίνει κατώτερο από το 
µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέση τη Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη 
λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 
άλλου µέτρου 

2. Η εταιρεία λύεται: 
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α)  Με την πάροδο του στο Καταστατικό οριζοµένου χρόνου διάρκειας αυτής. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαµβάνεται κατά τις 
διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 ΄΄ Περί 
Ανωνύµων Εταιρειών΄΄. 
γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγω 
λύσης της εταιρείας. 

3.   Εκτός της περίπτωσης της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας επακολουθεί η 
εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφ. α της προηγούµενης 
παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη Εκκαθαριστού µέχρι τον 
ορισµό Εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφ. 
β  η γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Εαν 
η εταιρεία ελύθη λόγω προόδου του χρόνου διάρκειας της ή µε απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης ή αν µετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 
συµβιβασµός, δύναται αυτή να αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων, λαµβανοµένης κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 
παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 ΄΄ Περί Ανωνύµων Εταιρειών΄΄. 
Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν άρχισε η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. 
Πριν την λήξη της ορισµένης διάρκειας της εταιρείας, συγκαλείται εκτάκτως η 
Γενική Συνέλευση για να αποφανθεί αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της 
εταιρείας. 

4.   Αποφασισθείσης της διάλυσης της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει 
τον τρόπο εκκαθάρισης διορίζουσα δύο ή τρείς Εκκαθαριστές εκ των 
Μετόχων της, ή τρίτων και προσδιορίζει συγχρόνως, τα διακιώµατα και την 
αµοιβή τους. Οι Εκκαθαριστές οφείλουν µε την ανάληψη των καθηκόντων 
τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δηµοσιεύσουν σύµφωνα µε το άρθρο 33 παρ. 7 του Καταστατικού, 
Ισολογισµό του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στο Υπουργείο Εµπορίου. 
Την ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και κατά την λήξη της 
εκκαθάρισης. 

5.   Ο διορισµός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως και την πάυση της 
εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο εφαρµόζονται αναλόγως. 

 
 
 

Άρθρο  37 
1. Εφ΄όσον αποφασίζεται η διάλυση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση ορίζει 

συγχρόνως δύο ή τρείς Εκκαθαριστές από τους Μετόχους ή τρίτους και 
προσδιορίζει συγχρόνως την αµοιβή τους. 

2. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, 
να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν 
δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφ΄όσον µε αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι Εκκαθαριστές µπορούν επίσης 
να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο συνολό 
της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µε την πάροδο 
τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε Μέτοχος ή και 
δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το µονοµελές πρωτοδικείο της 
έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρ 739 επ. Του Κώδικα 
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Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 
αυτού δεσµέυει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα µέσα. 

3. Όσον αφορά τους Εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο, Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο Πρακτκών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 
 

Άρθρο  38 
1. Οι ετήσιες οικονοµικές κατατστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, η οποία 
διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

2. Κατ΄έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονταιι στην Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων µε έκθεση των αιτίων τα οποία περεµπόδισαν το 
τέλος της εκκαθάρισης. 

3. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύµων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές τοων Μετόχων και διανέµουν το 
υπόλοιπο προιόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους Μετόχους 
κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

4. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 
ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από 
το Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών. 

5. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται ειδική 
άδεια του Υπουργείου Εµπορίου. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν 
µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

 
Άρθρο  39 

1. Κατά την σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εποχή της εκκαθάρισης 
της εταιρείας, διατηρούνται οι διατάξεις του Κεφαλαίου Ε του παρόντος 
Καταστατικού, των Εκκαθαριστών ενεργούντων όσα δια των ανωτέρω 
άρθρων επιβάλλει το Καταστατικό στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Μη υφισταµένου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, των συνεδριάσεων προεδρεύει 
προσωρινώς ό έχων καταθέσει τις περισσότερες µετοχές, εκ των παρόντων 
µετόχων, προσλαµβάνοντας ένα Γραµµατέα µεταξύ των ανωτέρω Μετόχων, 
µέχρι της εκλογής του οριστικού Προεδρείου. 

3. Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
εταιρικού κεφαλαίου, δύνανται διαρκούσης της εκκαθάρισης να προκαλέσουν 
την σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης, τηρουµένων των διατάξεων των 
άρθρων 24 παρ. 2 και 26 παρ. 1 και 2 του παρόντος και κοινοποιούµενης 
στους Εκκαθαριστές της εγγράφου αιτήσεως, οπότε αυτοί υποχρεούνται 
σύµφωνα µε τις διατάξεις των ανωτέρω άρθρων να συγκαλέσουν την Γενική 
Συνέλευση. 

 
Άρθρο  40 

1. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαµβάνει δικές της µετοχές, καθώς και 
µετοχές θυγατρικής της εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων 
που χορηγούνται από αυτή ή άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή 
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δεν ισχύει για τις τρέχουσες συνναλαγές Τραπεζών και άλλων 
χρηµατοδοτικών Οργανισµών. 

2. Θυγατρικές Ανώνυµες Εταιρείες κατά την ένοια του νόµου δεν έχουν 
δικαίωµα να επενδύσουν ούτε µέρος του δικού τους µετοχικού κεφαλαίου σε 
µετοχές µητρικής εταιρείας. 

 
Άρθρο  41 

1. ∆άνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
Γενικούς ∆ιευθυντές της, συγγενείς αυτών µέχρι και τρίτου βαθµού εξ αίµατος 
ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένων ή συζύγους των ανωτέρω ως και 
παροχή πιστώσεων προς αυτούς, καθ΄οιονδήποτε τρόπο ή παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύεται απολύτως και είναι 
άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρείας προς τρίτους καθώς και η παροχή 
πιστώσεων σ΄αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 
αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας 
απαγορεύονται και είνα άκυρα. 

2. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της εταιρείας µετά των άνω προσώπων είναι 
άκυρες, άνευ προηγούµενης ειδικής έγκρισης αυτών από την Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση 
αντιτάχθηκαν Μέτοχοι ακπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
ακπροσωπουµένου στη Συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση 
αυτή δεν ισχύει προκειµένου περί σύµβασης µη εξερχόµενης των ορίων της 
τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας µε τους πελάτες της. 

3. Η απαγόρευση της παρ. 1 ισχύει και προκειµένου για δάνεια ή πιστώσεις που 
χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την ένοια του άρθρου 42ε παρ. 5, 
καθώς επίσης και από Οµόρρυθµες Εταιρείες στις οποίες Οµόρρυθµο µέλος 
είναι η Ανώνυµος Εταιρεία. 

4. Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου επάγεται τις ποινές του 
άρθρου 58α  του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 
Άρθρο  42 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/1920 όπως αυτός τροποοιήθηκε και ισχύει σήµερα. 
 
 
 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                                       Ο  ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ  
                                          


