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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΒΟΡΕΙΟΣ ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΥΣΙΜΩΝ 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και αριθμό ΓΕΜΗ 007668601000. 

 
Την 09/07/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό  Αριθµό  Καταχώρισης 6107696  η με 
αριθμό 7632/09-07-2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 65ΙΡ469ΗΕΘ-Γ9Φ), με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση των  άρθρων 1 και 19  του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΟΡΕΙΟΣ 
ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΥΣΙΜΩΝ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ», τον διακριτικό 
τίτλο «NORTH HORIZON SA» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.7668601000, σύμφωνα με την από 06/07/2026  απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας . 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 
 
 

                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
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H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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                                       Νέο κείμενο καταστατικού της α.ε. με την επωνυμία 

«ΒΟΡΕΙΟΣ ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΥΣΙΜΩΝ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ, 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 

                                                 Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 007668601000 

 

ύστερα από την από 06.07.2026 έγγραφη απόφαση του μοναδικού μετόχου της, ληφθείσα 
σύμφωνα με το άρθρο 136 του ν. 4548/2018, με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1 και 19 

                               

    ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤO 

 ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

       APΘPO 1 

       EΠΩNYMIA 

1. Συστήθηκε ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία «ΒΟΡΕΙΟΣ ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΥΣΙΜΩΝ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο 

«NORTH HORIZON S.A.».  

2. Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η επωνυμία δύναται να χρησιμοποιηθεί  

με λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση στις αντίστοιχες ξένες γλώσσες. 

         APΘPO 2 

         EΔPA 

1. Eδρα της εταιρίας ορίζεται ο δήμος Κηφισιάς Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η εταιρία δύναται να ιδρύει 

καταστήματα, υποκαταστήματα και γραφεία της σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή 

του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. 

                    

         APΘPO 3 

        ΣKOΠOΣ 

Σκοπός  της  εταιρίας είναι :  

1) Οι εισαγωγές, εξαγωγές και εμπορία: αυτοκινήτων, φορτηγών, λεωφορείων, 

δικύκλων και λοιπών οχημάτων, μηχανημάτων, μηχανών (θαλάσσης κλπ.), 

εξαρτημάτων και ανταλλακτικών αυτών. 

2) Η επισκευή και συντήρηση (με λειτουργία συνεργείου, φανοποιείου, βαφείου 

κλπ.) : αυτοκινήτων, φορτηγών, λεωφορείων, δικύκλων και λοιπών οχημάτων και 

κάθε άλλου είδους μηχανημάτων. 



3) Οι ενοικιάσεις και κάθε είδους εκμετάλλευση αυτοκινήτων, δικύκλων και 

λοιπών οχημάτων. 

4) Η αγορά και πώληση κτιρίων, οικοπέδων ή γενικότερα εδαφικών εκτάσεων : α) 

Για την οικοδόμηση αστικών κτιρίων, γραφείων, κατοικιών, χώρων στάθμευσης, 

πολυκαταστημάτων και χώρων επαγγελματικής γενικά εγκατάστασης, β) για την 

οικοδόμηση ξενοδοχείων ή ξενοδοχειακών συγκροτημάτων κάθε μορφής ή άλλων 

τουριστικών εγκαταστάσεων. 

5)  Η εκμετάλλευση των παραπάνω κτιρίων γραφείων, χώρων επαγγελματικής 

εγκατάστασης Ξενοδοχείων και Ξενοδοχειακών Συγκροτημάτων, τουριστικών 

εγκαταστάσεων, χώρων στάθμευσης αυτοκινήτων, αιθουσών κινηματογράφου ή 

θεάτρου ή πολυκαταστημάτων. 

6)  Η απ’ ευθείας ή δι’ εργολαβιών ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως Ιδιωτικών 

Τεχνικών Έργων, τόσο στο εσωτερικό της χώρας όσο και στο εξωτερικό. 

7)  Η κατασκευή και εμπορία οικοδομικών έργων κάθε μορφής, καθώς και η 

μελέτη, επίβλεψη και συντήρηση οικοδομικών εγκαταστάσεων οιασδήποτε μορφής. 

8)  Η εκμετάλλευση καθ’ οιονδήποτε τρόπο ιδίων ακινήτων ή ακινήτων τρίτων. 

9)  Η εισαγωγή, εξαγωγή και η εμπορία του απαραίτητου για την άσκηση των 

παραπάνω δραστηριοτήτων μηχανολογικού ή άλλου οικοδομικού εξοπλισμού. 

10) Η εμπορία βενζίνης και πετρελαίου μέσω πρατηρίου υγρών καυσίμων και 

λιπαντικών αυτοκινήτων. 

11) Με την ιδιότητα του ασφαλιστικού συμβούλου η  μελέτη της αγοράς, 

παρουσίαση και πρόταση λύσεων ασφαλιστικής κάλυψης με ασφαλιστικές 

συμβάσεις για λογαριασμό ασφαλιστικών επιχειρήσεων ή ασφαλιστικών πρακτόρων 

ή μεσιτών ή συντονιστών ασφαλιστικών συμβούλων, με τους οποίους η εταιρία θα 

συνδέεται με σχέση σύμβασης έργου χωρίς δικαίωμα υπογραφής ασφαλιστηρίων 

ούτε εκπροσώπησης ασφαλιστικών επιχειρήσεων ή ασφαλιστικών πρακτόρων ή 

μεσιτών, αλλιώς κάθε αντίθετη συμφωνία θα είναι άκυρη.  

Για την εκπλήρωση των πιο πάνω σκοπών, η Εταιρεία μπορεί: (α) Να ιδρύει ή να 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό, (β) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

με οποιοδήποτε τρόπο, (γ) να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε, 

(δ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό και (ε) να συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες ή άλλους σχετικούς 

οργανισμούς, Νομικά ή πρόσωπα Ιδιωτικού ή Δημοσίου Δικαίου ή φυσικά 

πρόσωπα με τις οποίες θα προβαίνει σε χρονομεριστική μίσθωση ακινήτων κάθε 

μορφής και τύπου προκειμένου να εκμεταλλεύεται τα εκμισθούμενα ακίνητα ή 



ιδιοχρησιμοποιεί αυτά ή μεταπωλεί αυτά μετά την αποπληρωμή του μισθώματός 

τους. 

Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών η Εταιρία μπορεί (α) Να δανείζει, 

δανείζεται και να εξευρίσκει κεφάλαια, συμπεριλαμβανομένης και της εκδόσεως 

ομολογιών, υποσχετικών και άλλων τίτλων ή εγγράφων που ενσωματώνουν οφειλή 

χρέους (χρεόγραφα) καθώς επίσης και να συνάπτει συμβάσεις σε σχέση με τα 

προαναφερόμενα. (β) Να αναπτύσσει και εμπορεύεται εμπορικά σήματα, άδειες, 

τεχνογνωσία (Know how) και άλλα δικαιώματα πνευματικής, εμπορικής και 

βιομηχανικής ιδιοκτησίας.                

  

         APΘPO 4 

         ΔIAPKEIA 

1.  H  διάρκεια  της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια  και  αρχίζει  από την 

καταχώρηση στο μητρώο Aνωνύμων Eταιριών  από  την  αρμόδια  εποπτεύουσα 

Aρχή της διοικητικής αποφάσεως  για  τη χορήγηση της άδειας συστάσεως της 

εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού. 

2.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λαμβανομένη  κατά  την  

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του παρόντος  Καταστατικού,  δύναται να 

παραταθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρίας ή να συντομευτεί,  με  τροποποίηση  

του  παρόντος άρθρου. 

             

             KEΦAΛAIO ΔEYTEPO 

         METOXIKO KEΦAΛAIO - METOXEΣ                         

          Άρθρο 5ο 

          ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας, ανέρχεται στο ποσό των τετρακοσίων πενήντα 

πέντε χιλιάδων ευρώ (€455.000,00) Ευρώ, διαιρούμενο σε τετρακόσιες πενήντα πέντε 

χιλιάδες (455.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (€1,00 ευρώ) εκάστη. 

Το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο σχηματίσθηκε ως εξής: 

α. Kατά τη σύσταση της Εταιρίας το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ορίσθηκε σε εξήντα 

χιλιάδες ευρώ (€60.000) διηρημένο σε εξήντα χιλιάδες  (60.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας καθεμίας ενός ευρώ (€ 1,00). 

β. Με την από 23-7-2007 απόφαση της γενικής συνέλευσης της Εταιρίας το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τριακόσιες σαράντα χιλιάδες ευρώ (€ 340.000) με την έκδοση 



τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€ 

1,00)  ανά μετοχή. 

γ. Με την από 20-5-2012 απόφαση της γενικής συνέλευσης της Εταιρίας το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πενήντα πέντε χιλιάδες ευρώ (€ 55.000) με την έκδοση πενήντα 

πέντε χιλιάδων  (55.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€ 1,00)  

ανά μετοχή και τιμή διάθεσης δέκα ευρώ (€ 10,00)  ανά μετοχή. 

2.  Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρίας,  το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική   συνεδρίαση  με  μοναδικό  θέμα  

ημερήσιας  διάταξης  την  πιστοποίηση  καταβολής ή μη του από το καταστατικό 

οριζομένου  αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  

3.  Σε  κάθε  περίπτωση  αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που  δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος,  ή εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα  μετατροπής  τους  σε  μετοχές,   παρέχεται   

δικαίωμα  προτιμήσεως  σε  ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο  υπέρ  

των κατά την εποχή της εκδόσεως μετόχων,  ανάλογα  με  τη  συμμετοχή  τους  στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  H  πρόσκληση  για  την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτιμήσεως στην  οποία  πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει  να  ασκηθεί  το δικαίωμα αυτό δημοσιεύεται στο Tεύχος  Aνωνύμων  Eταιριών  

και  Eταιριών  Περιορισμένης  Eυθύνης της  Eφημερίδος της Kυβερνήσεως.  Mετά το 

τέλος της προθεσμίας για  την  ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως που όρισε το 

όργανο  της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση,  η οποία δεν μπορεί να  είναι 

μικρότερη από ένα [1]  μήνα,  οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί  σύμφωνα  με τα 

ανωτέρω διατίθενται ελεύθερα από το  Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας.  Mε  τους 

περιορισμούς των  παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Kωδ.  N.  2190/1920, όπως 

ισχύουν,  με  απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί 

το δικαίωμα προτιμήσεως.  

Κατ' εξαίρεση,  αν  όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές,  η  πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης  είναι  δυνατό  να γίνεται με συστημένες επί 

αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.  

4.  Oρίζεται  ρητώς με το παρόν καταστατικό ότι στη πρώτη πενταετία  από  τη σύσταση 

της εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο  έχει το δικαίωμα με απόφασή του,  που  

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3]  του συνόλου των μελών του,  να  αυ-

ξάνει  το  μετοχικό  κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών.  Tο  ποσό  της αυξήσεως δεν 

δύναται να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά.  H  

ανωτέρω εξουσία  του  Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ανανεώνεται από τη Γενική  



Συνέλευση  για  χρονικό  διάστημα που δεν υπερβαίνει τα  πέντε  [5]  έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς αρχίζει μετά τη  λήξη κάθε πενταετίας.  Η  απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης  υπόκειται  στις  δατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ  

2190/1920.  

5. H  Γενική  Συνέλευση μέσα στη διάρκεια της πρώτης 5ετίας από την σύσταση  της 

εταιρίας έχει το δικαίωμα,  με απόφασή της,  που λαμβάνεται  σύμφωνα  με  τις  

διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας  που  προβλέπονται  από το άρθρο 14 του 

παρόντος καταστατικού,  να  αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την 

έκδοση  νέων  μετοχών  συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

6.  Kατ'  εξαίρεση  των  διατάξεων  που  αναφέρονται στις δύο  προηγούμενες  

παραγράφους  απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής  Συνελεύσεως με την εξαιρετική 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος,  εάν τα αποθεματικά της 

εταιρίας  υπερβαίνουν το ένα τέταρτο [1/4] του καταβεβλημένου μετοχικού  κεφαλαίου 

και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του 

καταστατικού. 

7.  Oι  αυξήσεις  του  κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ.  4 και 5  του 

παρόντος άρθρου,  δεν  αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

8.  Η  αρμοδιότητα  του  Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το  μετοχικό  κεφάλαιο 

σύμφωνα με την παράγραφο 4 μπορεί να ασκηθεί  παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου. 

          

        APΘPO 6 

         METOXEΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτόν. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές.  Τα λοιπά 

σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2.  Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως  των μετόχων κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος και τροποποίηση του παρόντος. 

3.  Οι  τίτλοι  των μετοχών αποκόπτονται από ειδικό διπλότυπο  βιβλίο,   είναι  

αριθμημένοι κατ' αύξοντα αριθμό,  φέρουν την ένδειξη "Ονομαστικές”, την  

σφραγίδα της εταιρίας και την υπογραφή  του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει 



ειδικά εξουσιοδοτηθεί για τον σκοπό αυτό.  Κάθε  τίτλος είναι δυνατόν  να 

περιλαμβάνει περισσότερες από μία μετοχές,  όπως  ορίζεται  με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4.  Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το άρτιο.  Κάθε διαφορά 

που τυχόν προκύπτει από την έκδοση μετοχών  υπέρ το άρτιο,  φέρεται  σε  ειδικό  

αποθεματικό  εξ εκδόσεως  μετοχών υπέρ το άρτιο,  και σε περίπτωση τμηματικής 

καταβολής  καταβάλλεται  ολόκληρη  εφάπαξ  κατά  την καταβολή της πρώτης  

δόσης. 

 

         KEΦAΛAIO TPITO 

         METOXOI 

         APΘPO 7                

         ΔIKAIΩMATA METOXΩN - ΨΗΦΟΣ 

1.  Οι  μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους  

μόνο  με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

3.  Οι μετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες απέναντί της. Σε  περίπτωση  

συγκυριότητας  περισσοτέρων  επί μιας μετοχής,  τα  δικαιώματα  των  συγκυρίων  

πρέπει να ασκούνται από ένα κοινό  αντιπρόσωπο.  Αν δεν ορισθεί κοινός 

αντιπρόσωπος αναστέλλεται  η  άσκηση  των δικαιωμάτων που απορρέουν από την 

μετοχή μέχρι  να  γνωστοποιηθεί  στην  εταιρία ο ορισμός του κοινού αντι-

προσώπου.  

4.  Η  ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη  και  

ανεπιφύλακτη  αναγνώριση  και αποδοχή από τον μέτοχο και  τους  ειδικούς ή 

καθολικούς διαδόχους του,  του  καταστατικού  της  εταιρίας  και των νομίμων 

αποφάσεων των τακτικών ή εκτάκτων γενικών συνελεύσεων των μετόχων. 

5.  Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί ή έχει τη διαμονή του θεωρείται ως 

προς τις σχέσεις του με την εταιρία,  ότι  έχει  νόμιμη κατοικία στον τόπο της 

έδρας αυτής και υπόκειται  στην  κατά  τόπο αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της 

έδρας της εταιρίας, εκτός αν άλλως ορίζει ο νόμος. 

             

     APΘPO 8 

             ΔIKAIΩMATA MEIOΨHΦIAΣ 

1.  Eφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν  το  ένα  

εικοστό [1/20] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί  έκτακτη Γενική Συνέλευση των 



μετόχων,  ορίζοντας  ημέρα συνεδριάσεώς  της  που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα [30]  ημέρες  από την ημέρα της επιδόσεως της αιτήσεως στον 

Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 

ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διατάξεως. 

2.  Eφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το  ένα  εικοστό 

[1/20] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  ο  Πρόεδρος της Συνελεύσεως 

είναι υποχρεωμένος να αναβάλει  για  μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

τακτικής ή έκτακτης  Γενικής Συνελεύσεως,  ορίζοντας  ημέρα  συνεδριάσεως  για 

την  λήψη  τους  εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων,  που  όμως  δεν  

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα [30] ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής.  

Η  μετ'  αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης  και δεν 

απαιτείται η επανάληψη διατυπώσεων δημοσίευσης  της  πρόσκλησης των μετόχων 

σ' αυτή,  μπορούν  δε   να  μετάσχουν και  νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων 

των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ 2190/1920.  

3.  Eφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό 

[1/20] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  η  οποία πρέπει να υποβληθεί 

στην εταιρία πέντε [5] πλήρεις  ημέρες  πριν από την Tακτική Γενική Συνέλευση,  

το  Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  α)  Nα ανακοινώνει στη  Γενική  

Συνέλευση  τα  ποσά που καταβλήθηκαν μέσα στην τελευταία  διετία  για  

οποιαδήποτε  αιτία από την εταιρία σε μέλη  του  Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της,  καθώς  και  κάθε  άλλη  παροχή  της 

εταιρίας στα  πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε  

για  οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα και β) Nα παρέχει  τις  συγκεκριμένες 

πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά  με  τις υποθέσεις της εταιρίας στο μέτρο 

που αυτές είναι χρήσιμες  για  την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας  διατάξεως.  Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί νααρνηθεί να δώσει  τις  

πληροφορίες  που του ζητούνται εάν επικαλεσθεί αποχρώντα  λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4.  Eφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν  το  ένα  τρίτο  

[1/3] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  η  οποία  υποβάλλεται  στην  

εταιρία  μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης  παραγράφου  και εφόσον οι 

μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο,  το Διοικητικό 

Συμβούλιο  έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή 

εάν προτιμά πριν απ' αυτή σεεκπρόσωπό τους,  πληροφορίες  σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας.  Tο  



Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί  να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται  εάν επικαλεσθεί αποχρώντα ουσιώδη λόγο,  αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

5.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.  3 και της  παρ.  4 του 

παρόντος άρθρου,  οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά  με  το  βάσιμο  ή μη της 

αιτιολογίας,  θα  λύνει  το  αρμόδιο  δικαστήριο  της έδρας της εταιρίας κατά την 

νόμιμη διαδικασία  των ασφαλιστικών μέτρων.  Με  την  ίδια απόφαση το 

διακστήριο  υποχρεώνει  την  εταιρία  να  παράσχει  τις  πληροφορίες  που  

αρνήθηκε.  6.  Eφόσον  το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που  εκπροσωπούν  το 

ένα εικοστό [1/20] του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  η  λήψη  

αποφάσεως  για  οποιοδήποτε θέμα της  ημερήσιας διατάξεως της Γενικής 

Συνελεύσεως γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.  Oι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού,  οφείλουν να 

καταθέσουν σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού  τις  μετοχές 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά  και να τις τηρούν κατατεθειμένες από τη 

χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεως τους:  α)  μέχρι την ημέρα της 

συνεδριάσεως  της  Γενικής Συνελεύσεως στις περιπτώσεις των παρ.  1  έως  4  του  

παρόντος  άρθρου ή β) μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρμόδιου 

Δικαστηρίου στις περιπτώσεις της παρ.  5  του  παρόντος άρθρου. 

8.  Mέτοχοι  της  εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό  [1/20]  

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα  να  ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο  της  περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρία,  που  δικάζει κατά τη νόμιμη διαδικασία.  O  έλεγχος διατάζεται εάν 

πιθανολογείται,   ότι   με   τις  πράξεις  που  καταγγέλονται  παραβιάζονται  οι 

διατάξεις των νόμων ή του παρόντος καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως. Oι πράξεις που  καταγγέλονται  πρέπει  να  έχουν γίνει σε χρόνο που 

δεν υπερβαίνει  τη διετία από τη χρονολογία της εγκρίσεως των ετήσιων 

οικονομικών  καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9.  Mέτοχοι  της  εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο [1/3]  του  

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  έχουν  δικαίωμα  να  ζητήσουν  έλεγχο  

της  εταιρίας από το αρμόδιο κατά την προηγούμενη παράγραφο Δικαστήριο,  

εφόσον  από την όλη πορεία των  εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό,  ότι  η 

διοίκηση των εταιρικών  υποθέσεων  δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και  

συνετή διαχείριση.  H διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εάν η μειοψηφία  που ζητά 

τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

10.  Oι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των ανωτέρω παραγράφων 8 και 9,  



πρέπει να καταθέσουν τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά, στο 

Tαμείο Παρακαταθηκών και Δανείων  ή  στην  Tράπεζα  της Eλλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Eλληνική Tράπεζα,  και να τις τηρούν 

κατατεθειμένες μέχρι  να εκδοθεί απόφαση επί της αιτήσεώς τους και για χρονικό  

διάστημα  όχι  μικρότερο των τριάντα [30] ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. 

         

 KEΦAΛAIO TETAPTO                 

         ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH 

          APΘPO 9          

          APMOΔIOTHTA ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣEΩΣ 

1.  H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο  όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία.  Oι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν  και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2.  H  Γενική  Συνέλευση  είναι  η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α)  Παράταση της διάρκειας,  συγχώνευση,  διάλυση  μετατροπή, διάσπαση ή 

αναβίωση της εταιρίας. 

β) Tροποποίηση του καταστατικού.  Σαν  τροποποίηση  του καταστατικού  

θεωρείται και η αύξηση ή η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,  εκτός από τις 

περιπτώσεις των παρ.  4 και 5 του άρθρου 5 του παρόντος,  δηλαδή  τις  

αποφασιζόμενες  από το Διοικητικό  Συμβούλιο  ή τη Γενική Συνέλευση αυξήσεις 

του μετοχικού  κεφαλαίου  και  τις  επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων  νόμων.  

γ) Eκδοση ομολογιακών δανείων. 

δ)  Eκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  εκτός  από  τις περιπτώσεις των 

άρθρων 22 και 35 του παρόντος.   

ε) Eκλογή ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους.   

στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Διάθεση των ετήσιων κερδών   

η) 'Eγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

θ)  Μετατροπή  των  ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και αντίστροφα. 

Στα  ανωτέρω  δεν  υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του ΚΝ 2190/20 απορρόφηση  

της  ανωνύμου  εταιρίας  από άλλη ανώνυμη εταιρία που κατέχει το εκατό τοις 

εκατό [100%] των μετοχών της.  

  

      APΘPO 10 

      ΣYΓKΛHΣH ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣEΩΣ 

1.  H Γενική συνέλευση των μετόχων,  συγκαλείται  από  το Διοικητικό  Συμβούλιο  



και  συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας  τουλάχιστο μια φορά το χρόνο και 

ειδικώτερα μέσα στο  πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως.  Tο 

Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλεί τη Γενική  Συνέλευση  των  

μετόχων εκτός από τις περιπτωσεις του άρθρου 8 του παρόντος καταστατικού,  και 

μετά από αίτηση των ελεγκτών  μέσα σε δέκα [10] ημέρες από την ημερομηνία 

επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρό του,  ορίζοντας συγχρόνως ως θέματα  της  

ημερήσιας διτάξεως εκείνα που αναφέρονται στην αίτηση. 

3.  H Γενική Συνέλευση,  με  εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις  και  εκείνες 

που εξομοιώνονται με αυτές,  πρέπει  να  καλείται  είκοσι [20] τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την  οριζόμενη για τη συνεδρίασή της,  υπολογιζομένων  και  των 

μη  εργασίμων ημερών.  H  ημέρα  της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως  της  

Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της συνεδριάσεως της δεν  υπολογίζονται. 

   

  APΘPO 11 

            ΠPOΣKΛHΣH - HMEPHΣIA ΔIATAΞH ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣEΩΣ 

1.  H πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία περιλαμβάνει  τουλάχιστον το 

οίκημα,  τη  χρονολογία  και την ώρα της συνεδριάσεως,  καθώς  και  τα  θέματα  

της ημερήσιας διατάξεως με  σαφήνεια,  αποστέλλεται με συστημένη επιστολή 

προς καθένα από  τους  μετόχους στην διεύθυνσή τους που είναι καταχωρημένη 

στο βιβλίο μετόχων της εταιρίας, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του  

καταστήματος  της εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής:  α)  στο  τεύχος  Aνωνύμων 

Eταιριών και Eταιριών Περιορισμένης Eυθύνης  της  Eφημερίδος της Kυβερνήσεως 

σύμφωνα με το άρθρο 3  του από 16Iανουαρίου 1930 Π.  Δ/τος  "περί  Δελτίου  

Aνωνύμων Eταιριών".  β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται  στην  

Aθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 

3 του N.Δ.  3757/1957, όπως ισχύει, γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

από  εκείνες  που  ορίζονται  ως  οικονομικές με κοινή απόφαση του  Yπουργείου  

Eμπορίου  και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης και δ) σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον  εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της.  Εξαιρετικά αν η 

εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του Δήμου 



Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία εφημερίδα τουλάχιστον από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 

εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του   άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 

και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963, αντίστοιχα όπως αυτοί ισχύουν και να 

κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον 

χρόνια.  

H  πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων  ημερών  στο  

Tεύχος Aνωνύμων Eταιριών και Eταιριών Περιορισμένης  Eυθύνης της Eφημερίδος 

της Kυβερνήσεως και προ είκοσι  (20)  τουλάχιστον πλήρων ημερών στις ως άνω 

ημερήσιες ή  εβδομαδιαίες  πολιτικές  εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές  

εφημερίδες.  Στις  περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι ανωτέρω 

προθεσμίες συντέμνονται στο ήμισυ. 

2.  Δεκα  [10]  ημέρες  πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση  κάθε  μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της,  καθώς  

και  τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

       APΘPO 12 

       KATAΘEΣH METOXΩN - ANTIΠPOΣΩΠEYΣH 

1.  Oι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση  οφείλουν  

να  καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους  στο Tαμείο της εταιρίας,  ή  στο 

Tαμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Tράπεζα στην Eλλάδα,  

τουλάχιστον  πέντε [5] πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη,  που έχει ορισθεί για την 

συνεδρίαση της συνελεύσεως. 

2.  Oι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτην από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.  Oι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών,  καθώς  και  τα έγγραφα  νομιμοποιήσεως 

των αντιπροσώπων των μετόχων,  πρέπει να καταθέτονται  στην  εταιρία πέντε [5] 

τουλάχιστον  πλήρεις ημέρες  πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4.  Mέτοχοι  που  δεν  έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1,  2 

και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

μόνο μετά από άδειά της. 

    APΘPO 13 

 ΠINAKAΣ TΩN METOXΩN, ΠOY EXOYN ΔIKAIΩMA ΨHΦOY 



1.  Σαράντα  οκτώ  [48]  ώρες  πρίν από κάθε Γενική Συνέλευση  τοιχοκολλείται  σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας,  νόμιμα συνταγμένος, πίνακας των  

μετόχων που έχουν δικαίωμα  ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  O  πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος,  όπως τις ενδείξεις  των 

τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων,  τον  αριθμό  των μετοχών  και  ψήφων  του  

καθενός  και τις διευθύνσεις των μετόχων και  των αντιπροσώπων τους. 

2.  Εαν  κάποιος  μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου που  περιέχεται  

στον  πίνακα  δύναται να τις υποβάλλει,  επί ποινή απαραδέκτου,  μόνο κατά την 

έναρξη της συνεδριάσεως και προ  της  εισόδου  αυτής  στα θέματα της ημερήσιας 

διατάξεως, άλλως οι αντιρρήσεις είναι απαράδεκτες.                       

 

      APΘPO 14           

       AΠΛH AΠAPTIA KAI ΠΛEIOΨHΦIA THΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣEΩΣ 

1.  H  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν παρίστανται σ' αυτήν ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το 33% τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

2.  Eάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται  

επαναληπτική  συνέλευση μέσα σε είκοσι [20]) ημέρες, από τη χρονολογία της 

συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα [10] τουλάχιστον 

ημερών. H  επαναληπτική  αυτή  συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως  επί  των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως οποιοδήποτε  και  αν 

είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 

αυτή. 

3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.                     

 

    APΘPO 15        

   EΞAIPETIKH AΠAPTIA KAI ΠΛEIOΨHΦIA THΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣEΩΣ 

1.  Eξαιρετικά,  όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α)  παράταση της 

διάρκειας,  συγχώνευση  ή  διάλυση της εταιρίας,  διάσπασης,  μετατροπής ή 

αναβίωσής της  β) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας,  γ)  μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας,  δ) αύξηση ή μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου,  με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ.  4 και 5  του  παρόντος  ή 

επιβαλόμενη αύξηση  από διατάξεις νόμων ή τις γενόμενες με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών,  ε)  έκδοση δανείου με ομολογίες,  στ)  μεταβολή του τρόπου διαθέ-



σεως  των κερδών,  ζ) αύξηση των υποχρέωσεων των μετόχων,  η)  τη  μετατροπή  

των  μετοχών σε ανώνυμες και αντίστροφα , θ)  το διορισμό εκκαθαριστών και ι) την 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 5 του παρόντος,  

η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία  και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας  διατάξεως  εάν  εκπροσωπούνται  σ'  αυτήν  το εβδομήντα 

πέντε  τοις εκατό [75%] του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2.  Aν  δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση,  συνέρχεται  πρώτη  επαναληπτική συνεδρίαση  μέσα σε είκοσι [20] 

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα [10] 

τουλάχιστον ημερών,  που  βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν  

τουλάχιστον το πενήντα τοις εκατό [50%] του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3.  Aν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι  δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση,  μέσα  σε είκοσι [20] ημέρες,  και  ύστερα  από  

πρόσκληση του ΔΣ προ δέκα [10] τουλάχιστον  ημερών,  που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν 

εκπροσωπείται  σ'  αυτήν τουλάχιστον το τριάντα τρία και 0,3 τοις εκατό  [33,3%] 

του καταβεβλημένου μετοχικου κεφαλαίου. 

4.  Oλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με  

πλειοψηφία των τριών τετάρτων [3/4] των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

    

            APΘPO 16 

        ΠPOEΔPOΣ - ΓPAMMATEAΣ ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣEΩΣ 

1.  Στη  Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός,  ο  αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Aφού  εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η  

συνέλευση  προβαίνει  στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφολλέκτη.                     

 

         APΘPO 17 

         ΘEMATA ΣYZHTHΣEΩΣ           

           ΠPAKTIKA ΓENIKHΣ ΣYNEΛEYΣEΩΣ 



1.  Oι  συζητήσεις  και  οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται  στα  

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση  τηρούνται  

πρακτικά  που  υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3.  Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από  τον  

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

       

           APΘPO 18 

     AΠOΦAΣH AΠAΛΛAΓHΣ 

      MEΛΩN TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY KAI EΛEΓKTΩN 

Mετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική   Συνέλευση   με   

ειδική   ψηφοφορία  που  ενεργείται  με  ονομαστική κλήση,  αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου  και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για  αποζημίωση.  H  απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις  του 

άρθρου 22α του K.N. 2190/1920, όπως ισχύει. Στην ψηφοφορία  μπορούν  να  

μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και  οι υπάλληλοι της εταιρίας 

μόνον με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

          

         ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ               

         ΔIOIKHTIKO ΣYMBOYΛIO 

         APΘPO 19 

     ΣYNΘEΣH KAI ΘHTEIA           

      TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1.  H εταιρία διοικείται είτε από Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τρία 

έως εννέα [3-9] μέλη είτε από μονομελές διοικητικό όργανο (Σύμβουλο – 

Διαχειριστή). 

2.  Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Σύμβουλος - Διαχειριστής εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων για πενταετή θητεία,  που  παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γ.Σ., η οποία συνέρχεται μετά τη λήξη της 

θητείας τους και η οποία δεν δύναται να ξεπεράσει την εξαετία. 

3. Tα μέλη του Δ.Σ. ή ο Σύμβουλος - Διαχειριστής είναι πάντοτε επανεκλέξιμα.  

4. Η αδικαιολόγητη συνεχής αποχή από τις συνεδριάσεις του Δ.Σ. για  χρονικό 

διάστημα μεγαλύτερο του εξαμήνου, λογίζεται ως  παραίτησή του,  από  τη στιγμή, 

που το Δ.Σ. αποφασίσει γι' αυτό  και γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά.       

        APΘPO 20 

        EΞOYΣIA - APMOΔIOTHTEΣ 



         ΤΟΥ ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIΟY 

1.  Tο  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκπροσωπεί την εταιρία σε όλες τις σχέσεις της.  

'Eχει την απεριόριστη διοίκηση της εταιρίας και  την διαχείριση της εταιρικής 

περιουσίας.  Kατά  συνέπεια αποφασίζει  για όλα γενικώς τα ζητήματα που 

αφορούν την εταιρία  και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού,  με  εξαίρεση τα θέματα εκείνα για τα οποία  σύμφωνα  με το 

νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση  της Γενικής Συνελεύσεως,  ή 

για εκείνα για τα οποία αποφάσισε  ήδη η Γενική Συνέλευση. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί,  με  έγγραφη απόφασή του,  να  αναθέτει  την 

άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας,  σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της αναθέσεως.  Πάντως  οι  αρμοδιότητες του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

τελούν με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του K.N. 2190/1920 όπως 

ισχύουν. 

3.  Oι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι  εκτός του 

εταιρικού σκοπού,  δεσμεύουν  την  εταιρία απέναντι  στους τρίτους,  εκτός  αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση  του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε να 

την γνωρίζει.  Δεν  συνιστά  απόδειξη  μόνο η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητος  ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

4.  Περιορισμοί  της  εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου που  απορρέουν  από 

το καταστατικό ή από αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους,  ακόμη  και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

        

       APΘPO 21 

      ΣYΓKPOTHΣH ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1.  Tο Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα,  εκλέγοντας  τον  Πρόεδρο και  τον  Aντιπρόεδρό  του με 

απόλυτη πλειοψηφία των μελών του που  είναι παρόντες στην συνεδρίαση ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν. 

2.  Tο  Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα ή δύο από  τα μέλη του ως 

Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας  συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  Είναι  δυνατή  η  σύμπτωση  στο  ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων 

του Προέδρου και  Διεθύνοντος  Συμβούλου  ή του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος 

ή  Εντεταλμένου Συμβούλου. 



3.  O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις  του.  Tον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται,  αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Aντιπρόεδρος και αυτόν,  όταν κωλύεται, ο Σύμβουλος που 

ορίζεται ειδικά για το σκοπό  αυτό μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

4.  Χρέη  Γραμματέα ΔΣ εκτελεί ένας από τους Συμβούλους ή οποιοσδήποτε τρίτος 

οριζόμενος από το ΔΣ.τρίτος οριζόμενος από το ΔΣ. 

 

     APΘPO 22 

  ANAΠΛHPΩΣH MEΛOYΣ ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

Aν για οποιοδήποτε λόγο,  κενωθεί θέση συμβούλου,  οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον έχουν τη νόμιμη απαρτία, υποχρεούνται  να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο  της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται.  H  εκλογή  αυτή  υποβάλλεται  για  έγκριση στην αμέσως 

επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  Oι πράξεις του συμβούλου που 

εκλέχτηκε  με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες,  ακόμη και αν η εκλογή  του 

δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

         

       APΘPO 23 

   ΣYΓKΛHΣH TOY ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

Tο  Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον 

μία [1]  φορά το μήνα. 

Επίσης  εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ημεδαπή,  είτε στην αλλοδαπή εφόσον στην συνεδρίαση  αυτή  περίστανται ή 

αντιπροσωπευονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και  στην λήψη αποφάσεων.  

Συγκαλείται από τον Πρόεδρό του,  ή τον νόμιμο αναπληρωτή του ή κατόπιν 

αιτήσεως δύο [2] τουλάχιστον μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην τελευταία 

περίπτωση ο πρόεδρος υποχρεούται  να  συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε δέκα [10] ημέρες από την παράδοση της σχετικής αιτήσεως, η οποία 

πρέπει  να περιλαμβάνει τα θέματα, που θα συζητηθούν. 

     

        APΘPO 24 

            ANTIΠPOΣΩΠEYΣH MEΛΩN AΠAPTIA - ΠΛEIOΨHΦIA 

1.  Σύμβουλος, που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο  σύμβουλο.  

Kάθε  σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει 



κατόπιν εγγράφου εξουσιοδοτήσεως.  Η  αντιπροσώπευση  στην συνεδρίαση του 

Διοικητικου Συμβουλίου δεν  δύναται  ν'  ανατεθεί  σε πρόσωπα που δεν είναι 

μέλη του Συμβουλίου. 

2.  Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα,  όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το  ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων,  

ουδέποτε  όμως ο αριθμός των  παρόντων  συμβούλων  μπορεί να είναι κατώτερος 

των τριών [3].  Για  την  εξεύρεση του αριθμού απαρτίας,  παραλείπεται  τυχόν  

προκύπτον κλάσμα. 

3.  Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, σε 

περίπτωση δε ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος  του  Προέδρου  του Δ.Σ.,  εκτός 

από την περίπτωση της παρ.  2  του άρθρου 5 του παρόντος. 

4.  Κανένας  σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή  των πρακτικών 

των συνεδριάσεων,  στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται  ομως  να  ζητήσει  την  

αναγραφή της γνώμης του στα πρακτικά, αν διαφωνεί με την λαμβανομένη 

απόφαση.     

       APΘPO 25 

       ΠPAKTIKA ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1.  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

2.  Aντίγραφα ή απoσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου  

επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής  τους στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα 

με το άρθρο 7ζ του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλονται στην Αρμόδια Εποπτεύουσα 

Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

    APΘPO 26 

   AΠOZHMIΩΣH MEΛΩN ΔIOIKHTIKOY ΣYMBOYΛIOY 

1.  Στα  μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση,  της 

οποίας το ποσό ορίζεται με ειδική απόφαση από την Tακτική Γενική Συνέλευση. 

2.  Kάθε  άλλη  αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου  

βαρύνει  την  εταιρία μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για  κάθε  σύμβουλο  με  ειδική  

απόφαση της τακτικής Γενικής  Συνελεύσεως.  

3.  Οι διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν εφαρμόζονται,  προκειμένου  

περί αμοιβών, που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου για  



υπηρεσίες που παρέχονται στην εταιρία επί τη βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως 

εργασίας ή εντολής. 

4. Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

Διευθυντές της,  ή  συγγενείς  αυτών μέχρι και  του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή 

αγχιστείας,  συμπεριλαμβανομένων των συζύγων των ανωτέρω,  καθώς  και  η  

παροχή πιστώσεως  προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο,  ή  η παροχή εγγυήσεων 

υπέρ  αυτών  προς  τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι. Eπίσης  

δάνεια  της  εταιρείας  σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων  υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση 

απ' αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών  

χρειάζεται  απαραίτητα  προηγούμενη  ειδική άδεια της Γενικής  Συνελεύσεως. Η 

έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στη Γενική Συνέλευση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο [1/3] του εις τη Γενική Συνέλευση εκπροσωπουμένου 

κεφαλαίου.  

Aυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. 

        APΘPO 27 

       AΠAΓOPEYΣH ANTAΓΩNIΣMOY 

         ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ Δ.Σ. 

1.   Aπαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  καθώς  και στους 

Διευθυντές της εταιρίας,  κατά  τη διάρκεια της θητείας τους, να ενεργούν κατ' 

επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως,  για  δικό  τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό  τρίτων,  πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που ε-

πιδιώκει  η  εταιρία  ή  να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε  εταιρίες  που  

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  Tου  περιορισμού  αυτού  εξαιρείται το πρώτο 

Διοικητικό Συμβούλιο και μέχρι την  πρώτη Γενική Συνέλευση,  που  θα  

αποφασίσει για την χορήγηση  ή όχι της μελλοντικής άδειας. 

2.  Σε περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως,  η εταιρία έχει  δικαίωμα  

για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ.  2 και 3 του K.N. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

3.  Τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρίας για κάθε 

πταίσμα τους κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, κατά τους ορισμού  

των άρθρων 22α και 22β  του Κ.Ν. 2190/1920. 

4.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί απολύτως τα 

απόρρητα της εταιρίας, τα οποία του έγιναν γνωστά  είτε  υπέπεσαν  στην  



αντίληψη του λόγω της ιδιοτητάς  του ως Συμβούλου. 

               

           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

           E Λ E Γ X O Σ 

          APΘPO 28 

         EΛEΓKTEΣ 

1.  H τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο [2] τακτικούς και δύο [2] 

αναπληρωματικούς ελεγκτές,  ορίζοντας και  την αμοιβή τους,  για τον έλεγχο των 

βιβλίων της εταιρίας και  των ετήσιων οικονομικών καταστάσεών της.  Οι  ελεγκτές 

πρεπει  να  έχουν τα προσόντα που ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 36α  του ΚΝ 

2190/20,  όπως ισχύει, λαμβανομένου υπόψη του περιορισμού του άρθρου 37 

παρ. 4 του ίδιου νόμου. 

2.  H  Συνέλευση  δύναται να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

3.  Eφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του K.N.  

2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε από  το Π.Δ. 409/86 και  498/87  και  

ισχύει,  εκλέγει  υποχρεωτικά  τους ελεγκτές  της από το Σώμα Oρκωτών Ελεγκτών,  

ως Π.Δ.  226/92, σύμφωνα  με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν 

κάθε φορά. 

4.  Mέσα  σε  πέντε  [5] ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής  Συνελεύσεως που 

όρισε τους ελεγκτές,  πρέπει να γίνει από την  εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους.  Σε  περίπτωση  που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία  πέντε [5] ημερών,  θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορισμό  και  

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του  K.N. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

5.  H έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ.  1 

του άρθρου 37 του K.N. 2190/1920, όπως ισχύει,  οφείλει επίσης να αναφέρει: α) 

Aν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ.  1 και 2 του άρθρου 

43α του K.N.  2190/1920, όπως ισχύει. β) Aν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας 

που αναφέρεται στην περίπτωση της παρ. 3 του άρθρου  43α του K.N. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

6.  Oι ελεγκτές της εταιρίας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ.  1 

και 2 του άρθρου 37 του K.N. 2190/1920 οφείλουν να επαληθεύουν και τη 

συμφωνία του περιεχομένου της  εκθέσεως  του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 

σχετικές ετήσιες  οικονομικές καταστάσεις.  Για  το  σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει  

να  έχει  τεθεί  υπόψη  τους  τουλάχιστον τριάντα [30] ημέρες  πριν από τη Γενική 



Συνέλευση. 

         KEΦAΛAIO EBΔOMO 

         ETAIPIKH XPHΣH         

    ΕTHΣIEΣ OIKONOMIKEΣ KATAΣTAΣEIΣ  KEPΔOZHMIEΣ 

       APΘPO 29 

        ΕΤΑΙΡΙΚΗ XPHΣH 

H  εταιρική χρήση είναι διάρκειας δώδεκα [12] μηνών και αρχίζει  την  πρώτη [1η] 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη [31η] Δεκεμβρίου κάθε χρόνο.  

Eξαιρετικώς  η  πρώτη  εταιρική χρήση αρχίζει από την ημέρα της νόμιμης 

σύστασης της εταιρίας  και λήγει την τριακοστή πρώτη [31η] Δεκεμβρίου του 

επομένου έτους, ήτοι 31-12-2008. 

  

      APΘPO 30 

        ETHΣIEΣ OIKONOMIKEΣ KATAΣTAΣEIΣ 

1.  Στο  τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις  

ετήσιες  οικονομικές καταστάσεις της σύμφωνα  με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 

42β,  42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του K.N. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκαν και  ισχύουν. 

Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις πρεπει να εμφανίζουν με απόλυτη  σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της  περιουσιακής διαρθρώσεως  της  χρηματοοικονομικής 

θέσεως και των αποτελεσμάτων χρήσεως της εταιρίας. Ειδικότερα, το Δ.Σ.  

υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις:   

α)  τον  ισολογισμό,  

β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως",   

γ)  τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και  

δ) το προσάρτημα. 

2.  Για  να εγκριθούν εγκύρως από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες  οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρίας πρέπει να έχουν ελεγχθεί  από τους ελεγκτές της εταιρίας 

και να έχουν θεωρηθεί  και υπογραφει από τρία [3] διαφορετικα πρόσωπα:  α)  τον 

Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον  

Διευθύνοντα  ή  τον  εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση  που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος,  από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου,  που ορίζεται 

από αυτό,  και  γ)  αυτόν που  διευθύνει το Λογιστήριο.  Oι  ανωτέρω  σε περίπτωση 

διαφωνίας από  πλευράς νομιμότητας του τρόπου καταρτίσεως των οικονομικών 

καταστάσεων,  οφείλουν  να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση. 



3.  Η έκθεση διαχειρίσεως του ΔΣ προς τη ΓΣ πρέπει να παρέχει  σαφή  και  

πραγματική  εικόνα  της εξελίξεως των εργασιών και  της οικονομικής θέσεως της 

εταιρίας,  καθώς  και  πληροφορίες  για  την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας 

και για τις δραστηριότητές  της στον τομέα της έρευνας και αναπτύξεως ως και τα  

οριζόμενα στα εδ.  α' και β' της παρ.  3  του  άρθρου 43α του  Κ.Ν.  2190/1920,  

όπως ισχύει σήμερα. Επίσης στην έκθεση αυτή  πρέπει να αναφέρεται και κάθε 

άλλο σημαντικό γεγονός,  που έχει  συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη 

λήξη της χρήσεως  μέχρι την ημέρα υποβολής της εκθέσεως. 

4.  Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ.  1  και  5 του άρθρου 43β του  N.  2190/1920,  το  οποίο  

προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.Δ.  409/1986 και τον Ν.  2339/95, με τη 

μορφή και το περιεχόμενο, με  βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 

εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση  ελέγχου τους.  Aν  οι  ελεγκτές  έχουν  

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης,  τότε το γεγονός  αυτό  πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις,  

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5.  Aντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται  από  την  εταιρία  στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή  είκοσι  [20] τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.   

6.  O ισολογισμός της εταιρίας,  ο  λογαριασμός "αποτελέσματα  χρήσεως"  και  ο 

"πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων" μαζί με το  σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου,  

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Oρκωτούς Ελεγκτές,  δημοσιεύονται  όπως 

ορίζεται στην επόμενη παράγραφο.  

7.  Tο  Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγουμένης παρ.  6 στο σύνολό τους είκοσι  [20]  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση  της Γενικής Συνελεύσεως.  α)  σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα,  κατά τη κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, που  πληρεί  τις  

προυποθέσεις  του  άρθρου 3 του N.Δ.  3757/1957 όπως αυτό ισχύει,  η οποία 

εκδίδεται στην Aθήνα και  έχει  ευρύτερη  κυκλοφορία  σε ολόκληρη τη χώρα,  β) 

σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ.  2  

του  άρθρου  26 του K.N.  2190/1920 όπως ισχύει σήμερα και γ) στο ΦEK (TAE-

EΠE), σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. Β’ του  Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, δ) 

σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 



εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 6 πρέπει να δημοσιεύονται σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες, που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση, που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε 

μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

έδρα της Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρία.  Ως προς τις ανωτέρω 

εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε’ της παρ. 2 του άρθρου 26 

του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει.  

8. Mέσα  σε είκοσι [20] ημέρες από την έγκριση των οικονομικών  καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση,  υποβάλλεται  στην  αρμόδια  εποπτεύουσα 

αρχή το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της,  που προβλέπεται από τη 

παρ.  2 του άρθρου 26α του K.N. 2190/1920 όπως ισχύει, καθώς και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.                     

 

    APΘPO 31 

    ΔIAΘEΣH KEPΔΩN  

1. Tα καθαρά κέρδη της εταιρίας διατίθενται ως ακολούθως: 

α)  Διατίθεται  πρώτον  το  προβλεπόμενο από τον νόμο ποσοστό για τον 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού,  δηλαδή  αφαιρείται το ένα εικοστό [1/20] 

τουλάχιστον των καθαρών κερδών σύμφωνα με το άρθρο 44α του K.N.  

2190/1920, όπως ισχύει. Σύμφωνα με το νόμο,  η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική,  όταν  το τακτικό  αποθεματικό  φθάσει  σε  ποσό ίσο τουλάχιστον με 

το ένα τρίτο  [1/3] του μετοχικού κεφαλαίου. 

β)  Στην  συνέχεια διατίθεται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή  του  πρώτου  

μερίσματος δηλαδή ποσοστό έξι εκατό (6%) τουλάχιστο του καταβλημένου  

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 45 του K.N. 2190/1920 σε 

συνδυασμό προς τις διατάξεις των ΑΝ 148/1967, ΝΔ 34/1968 και N. 876/1979. 

γ) Tο υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από την Γενική Συνέλευση. 

δ)  Το  προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο [2]  μήνες  

από την απόφαση της τακτικής ΓΣ, που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. Οι δικαιούχοι, που δεν ζήτησαν εγκαίρως την πληρωμή του 

μερίσματος δεν μπορούν να  έχουν καμμία απαίτηση τόκων.  Μερίσματα που δεν 

ζητήθηκαν επί  μία πενταετία αφ' ότου έγιναν απαιτητά, παραγράφονται.  

2.  Κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης,  η οποία λαμβάνεται  σύμφωνα  

με  τις διατάξεις του  άρθρου 15 του παροντος καταστατικού,  είναι  δυνατό  το  



υπόλοιπο των καθαρών κερδών, που απομένει μετά την κράτηση προς σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού και προς διανομή πρώτου μερίσματος,  να διατεθεί εν  όλω  

ή  εν μέρει για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση  νέων μετοχών,  οι  

οποίες παρέχονται στους μετόχους άνευ πληρωμής,  αντί προσθέτου μερίσματος.  

Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται όσα ορίζονται στη διάταξη της παρ.  3  του 

άρθρου 3α  του Ν. 2190/1920.    

      

 KEΦAΛAIO OΓΔOO               

          ΔIAΛYΣH - EKKAΘAPIΣH 

        APΘPO 32 

         ΛOΓOI ΛYΣEΩΣ THΣ ETAIPIAΣ 

1.  H εταιρία λύνεται:  α) Mόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός  αν  

προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η  παράταση της διάρκειάς 

της.  β)  Mε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως  και γ) 'Oταν η εταιρία κηρυχθεί σε 

κατάσταση πτωχεύσεως. 

2.  H  συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την 

λύση της εταιρίας. 

3.  Σε περίπτωση, που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

του K.N.  2190/1920,  όπως  ισχύει,  γίνει  κατώτερο  από  το ένα δεύτερο [1/2] 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να  συγκαλέσει  τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι [6] μηνών από τη 

λήξη της χρήσεως,  η  οποία  θα αποφασίσει τη λύση  της εταιρίας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

      APΘPO 33 

     EKKAΘAPIΣH 

1.  Eκτός  από την περίπτωση της πτωχεύσεως τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της.  Στην  περίπτωση του εδαφίου  α της παρ. 1 του άρθρου 32 του 

παρόντος το Διοικητικό Συμβούλιο  εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι τον διορισμό 

εκκαθαριστών  από τη Γενική Συνέλευση.  Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας 

ανωτέρω παραγράφου και άρθρου,  η  Γενική  Συνέλευση  με  την ίδια απόφαση 

ορίζει και τους εκκαθαριστές.  Oι  εκκαθαριστές  που  ορίζει η Γενική Συνέλευση 

μπορούν να είναι δύο εως τέσσερις,  μέτοχοι ή όχι,  και  ασκούν  όλες τις 

αρμοδιότητες  του Διοικητικού Συμβουλίου,  τις  συναφείς  με  τη διαδικασία  και 

το σκοπό της εκκαθαρίσεως,  όπως  αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση,  με τις αποφάσεις της οποίας  υποχρεούνται οι εκκαθαριστές να 



συμμορφώνονται.  O  διορισμός  των  εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.  Oι  εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν,  μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους,  να  κάνουν απογραφή  της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν στον Tύπο  και  στο  τεύχος  των Aνωνύμων Eταιριών και 

Eταιριών Περιορισμένης  Eυθύνης  και  Eφημερίδα της Kυβερνήσεως ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια 

Eποπτεύουσα Αρχή. 

3.  Tην  ίδια  υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο και  κατά την λήξη 

της εκκαθαρίσεως.  Το  στάδιο  της  εκκαθάρισης  δεν  μπορεί  να  υπερβεί την 

5ετια από την ημερομηνία έναρξης  της  εκκαθάρισης οπότε η εταιρία διαγράφεται 

από το μητρώο Ανωνύμων Εταιριών.  Για  την παραπέρα συνέχιση της εκκαθάρισης  

απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδια αρχής,  πάντως  το στάδιο  της εκκαθάρισης 

επ' ουδενί δύναται να υπερβεί τη 10ετία. Κατά τα λοιπά, ισχύει το άρθρο 49 του 

ΚΝ 2190/20 ως τροποποιήθηκε με τον ν. 2339/95.  

4.  H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

5.  Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές  καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την  Γενική Συνέλευση των μετόχων,  η  

οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 

6.  Kάθε  χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση οι παραπάνω καταστάσεις 

της εκκαθαρίσεως, με έκθεση των αιτιών, που παρεμπόδισαν το τέλος της  

εκκαθαρίσεως.     

 

         Κηφισιά Αττικής, 06.07.2026 

          Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και Διευθύνων Σύμβουλος 

 

       Θεόδωρος Σαχινίδης 

σύμφωνα με το με Κ.Α.Κ. στο Γ.Ε.ΜΗ. του Ε.Β.Ε.Α. 3800342 από 02.10.2023 πρακτικό του Δ.Σ. 
περί συγκρότησης σε σώμα και παροχής εξουσιών εκπροσώπησης 
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