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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοι-
χείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΤΗΕ ΝΕWTONS LABORATORY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑ-
ΡΟΧΗΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
2920701000. 

Την 09-07-2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
6107067, η με αριθμό 7610/09-07-2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΡΕΞ6469ΗΕΘ-Α23), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3, 4 & 23 του καταστατικού της Ανώ-
νυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΗΕ ΝΕWTONS LABORATORY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΟΛΟ-
ΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» με διακριτικό τίτλο «THE NEWTONS 
LABORATORY ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ ΑΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 2920701000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση 
της από 02-07-2026 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 02-07-2026, αποτελείται από σαράντα δύο (42) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

  Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

      
                                                                                                          ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregis-

try.gr/publicity.aspx 

                                                                

http://www.acci.gr/
mailto:xynariou@acci.gr
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«THE NEWTONS LABORATORY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» 

ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «THE NEWTONS LABORATORY» 

Με ΑΡ. ΓΕΜΗ 2920701000 

ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 02.07.2026 EKTAKTH ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 

______________________________________________________________ 

 

ΠΡΩΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΕΔΡΑ- ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

1.01. Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «THE NEWTONS LABORATORY 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» 

και τον διακριτικό τίτλο «THE NEWTONS LABORATORY ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΗ Α.Ε.»  

Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η εταιρεία θα χρησιμοποιεί την επωνυμία της σε ξένη γλώσσα σε 

πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

1.02.- Στη συνέχεια και για λόγους συντομίας αναφορές (α) στην «Εταιρεία» σημαίνουν την ανώνυμη 

εταιρεία που συνιστάται με το παρόν και (β) σε άρθρα χωρίς ειδικότερη μνεία ή προσδιορισμό, 

σημαίνουν άρθρα του παρόντος καταστατικού. 

 

Άρθρο 2 

2.01. Η εταιρεία έχει την έδρα της στο Δήμο Χαλανδρίου Αττικής. 

2.02. Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν σε 

οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας που θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους ίδρυσης και λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

(i) Η παροχή ολοκληρωμένων υπηρεσιών διαφήμισης και επικοινωνίας, η προώθηση πωλήσεων 

προϊόντων και υπηρεσιών, η εκπόνηση πάσης φύσεως μελετών αγοράς, η ανάπτυξη και οργάνωση 

δημοσίων σχέσεων, η δια παντός μέσου δημοσία προβολή και διαφήμιση προϊόντων, υπηρεσιών κλπ, 

η παραγωγή και εμπορία διαφημιστικού υλικού, η εκμετάλλευση διαφημιστικών μέσων και εν γένει 

κάθε πράξη συναφής ή συμπληρωματική των άνω δραστηριοτήτων.  

(ii) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ημεδαπά ή 

αλλοδαπά, σε σχέση με τα παραπάνω στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, η εκπόνηση μελετών και 

επιχειρηματικών σχεδίων οποιασδήποτε φύσεως που σχετίζονται με τα ανωτέρω και η συμμετοχή σε 

σχετικά έργα του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα, 

(iii) Η παροχή υπηρεσιών στην Ελλάδα και στο εξωτερικό σε σχέση με τα ανωτέρω θέματα παροχής 

υπηρεσιών διαφήμισης και επικοινωνίας καθώς και η εκπόνηση σχετικών μελετών,  

(iv) Οι δραστηριότητες παραγωγής κινηματογραφικών ταινιών, βίντεο και τηλεοπτικών 

προγραμμάτων,  

(v) Οι υπηρεσίες παραγωγής κινηματογραφικών ταινιών, βίντεο και τηλεοπτικών προγραμμάτων,  

(vi) Οι υπηρεσίες διάθεσης προϊόντων κινηματογραφικών ταινιών, βίντεο και τηλεοπτικών 

προγραμμάτων,  

(vii) δραστηριότητες διανομής κινηματογραφικών ταινιών και βίντεο,  



2 
 

(viii) υπηρεσίες προβολής κινηματογραφικών ταινιών, και  

(ix) ηχογραφήσεις και μουσικές εκδόσεις. 

Για την επίτευξη των ανωτέρω σκοπών η εταιρεία θα μπορεί : 

α) να συμμετέχει σε εταιρίες οιουδήποτε εταιρικού τύπου, υφιστάμενες ή μέλλουσες να συσταθούν, 

που επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό με την εταιρεία και να συνεργάζεται με αυτές, 

β) να ιδρύει υποκαταστήματα, να διορίζει αντιπροσώπους στην ημεδαπή και αλλοδαπή, 

γ) να αντιπροσωπεύει οίκους του εξωτερικού που δραστηριοποιούνται σε ομοειδείς με την εταιρία 

σκοπούς, 

δ) να ασκεί οποιαδήποτε συναφή δραστηριότητα, να συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις ή συνεργασίες 

με κάθε ημεδαπό ή αλλοδαπό νομικό πρόσωπο ή επιχείρηση ή επιχειρηματικό σχήμα ανεξάρτητα από 

την νομική μορφή τους, να συμμετέχει σε διαγωνισμούς ή να αναλαμβάνει με απευθείας ανάθεση 

εργασίες που άπτονται του σκοπού της εταιρείας και οι οποίες θα ανατίθενται σε αυτήν από κάθε 

τρίτο πρόσωπο, περιλαμβανομένων του Δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου και ιδιωτικού 

δικαίου, Δήμων ή Κοινοτήτων, Νομαρχιών και κάθε οργανισμού του ευρύτερου δημοσίου τομέα και 

της τοπικής αυτοδιοίκησης, να ιδρύει η ίδια ή να συμμετέχει ή συνεργάζεται με άλλα νομικά 

πρόσωπα, επιχειρήσεις ή επιχειρηματικά σχήματα της ημεδαπής ή/και της αλλοδαπής με όμοιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς, ανεξάρτητα από το νομικό καθεστώς τους, το είδος, την μορφή και την έκταση 

της συμμετοχής ή της συνεργασίας, να παρέχει την εταιρική εγγύησή της ή άλλης μορφής ασφάλεια 

επί περιουσιακών στοιχείων της για οφειλές της εταιρείας, να μεριμνά για την έκδοση πάσης φύσεως 

εγγυήσεων, εγγυητικών επιστολών ή την παροχή άλλου είδους ασφάλειας από και προς τρίτους υπέρ 

τόσο της εταιρείας όσο και υποδειχθησομένων από την εταιρεία προσώπων με την επιφύλαξη της 

κείμενης νομοθεσίας, να παρέχει ασφάλεια ή εγγυήσεις για οφειλές τρίτων, σε κάθε περίπτωση 

συνδεομένων με το σκοπό της Εταιρείας με την επιφύλαξη της κείμενης νομοθεσίας, να λαμβάνει ή 

χορηγεί δάνεια ή άλλη μορφή πιστώσεων από ή προς μέλη του ιδίου ομίλου ή τρίτα πρόσωπα, με την 

επιφύλαξη της κείμενης νομοθεσίας.  

ε) γενικά να προβαίνει σε οποιαδήποτε ενέργεια ή δραστηριότητα που συνδέεται με το σκοπό της 

εταιρείας. 

 

Άρθρο 4. 

4.01. Κατά τη σύσταση της Εταιρείας, η διάρκεια της ορίστηκε για τριάντα (30) έτη που εκκινούσαν 

από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της 

διοικητικής αποφάσεως για την σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της, η οποία 

έλαβε χώρα την 15.6.1998. Δυνάμει της από 2 Ιουλίου 2026 απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας, η διάρκεια της Εταιρείας παρατάθηκε για ακόμη 30 έτη, και 

άρα ορίστηκε εξηκονταετής (60 έτη) από την σύστασή της.  

4.02. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα 

από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02 

 

Άρθρο 5 

ΕΝΤΥΠΑ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Κάθε έντυπο της Εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τα εξής στοιχεία 

α.- Το Μητρώο Α.Ε. όπου έχει εγγραφεί η εταιρεία. 

β.- Τον αριθμό μητρώου της Εταιρείας. 

γ.- Την επωνυμία και την έδρα. Αν η Εταιρεία βρίσκεται σε εκκαθάριση αυτό πρέπει να αναγράφεται 

ρητά. 
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ΔΕΥΤΕΡΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 6. 

6.01. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε στο ποσό των δραχμών εκατό εκατομμυρίων 

(100.000.000), και διαιρείτο σε δέκα χιλιάδες (10.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δρχ. έκαστη. 

6.02. Με την από 6 Οκτωβρίου 1999 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των δραχμών εκατό εκατομμυρίων (100.000.000) και ανήλθε στο 

συνολικό ποσό των διακοσίων εκατομμυρίων (200.000.000) δραχμών.- 

6.03. Με την από 20 Ιουλίου 2000 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των δραχμών εξήντα εκατομμυρίων (60.000.000) και 

ανήλθε στο συνολικό ποσό των διακοσίων εξήντα εκατομμυρίων (260.000.000) δραχμών. 

6.04. Με την από 30 Ιουνίου 2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των δραχμών εκατόν τριάντα εκατομμυρίων (130.000.000) 

και ανήλθε στο συνολικό ποσό των τριακοσίων ενενήντα εκατομμυρίων (390.000.000) δραχμών. 

6.05. Με την από 17 Δεκεμβρίου 2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας 

αποφασίσθηκε: 

α)  Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε Ευρώ.  

β)  Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 115,89 Ευρώ με ταυτόχρονη αύξηση της ονομαστικής 

αξίας κάθε μετοχής στα 29,35 Ευρώ. 

γ)  Η περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των εξακοσίων ογδόντα τριών 

χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα πέντε (683.855) Ευρώ με την έκδοση 23.300 νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 29,35 Ευρώ έκαστης. 

6.06. Με την από 11.10.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μειώθηκε κατά Ευρώ ένα εκατομμύριο πεντακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες πεντακόσια (€ 

1.557.500) με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από Ευρώ είκοσι εννέα και τριάντα 

πέντε λεπτά (€ 29,35) σε Ευρώ τέσσερα και τριάντα πέντε λεπτά (€ 4,35) εκάστη. 

Με την ίδια ως άνω απόφαση, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε (α) κατά ποσό Ευρώ 

εκατόν δεκατεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων δώδεκα και εβδομήντα ενός λεπτών (€ 114.812,71), λόγω 

κεφαλαιοποίησης υποχρέωσης προς μέτοχο και (β) κατά ποσό Ευρώ είκοσι επτά και είκοσι εννέα 

λεπτών (€ 27,29) με την καταβολή μετρητών, και με την έκδοση είκοσι έξι χιλιάδων τετρακοσίων 

(26.400) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τεσσάρων Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (€ 

4,35) εκάστη. 

6.07. Με την από 05.07.2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά Ευρώ τριακόσιες χιλιάδες εκατόν πενήντα (€ 300.150) με την έκδοση εξήντα 

εννέα χιλιάδων (69.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τεσσάρων Ευρώ και τριάντα 

πέντε λεπτών (€ 4,35) εκάστη. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε συνολικά στο ποσό 

των εξακοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα πέντε Ευρώ (€ 685.995), διαιρούμενο 

σε εκατόν πενήντα επτά χιλιάδες επτακόσιες (157.700) μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων Ευρώ 

και τριάντα πέντε λεπτών (€ 4,35)  εκάστη. 

6.08. Με την από 08.12.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσιες δεκατέσσερις χιλιάδες πεντακόσια πέντε (314.505) ευρώ με την 

έκδοση εβδομήντα δύο χιλιάδων τριακοσίων (72.300) νέων κοινών ονομαστικών μετά ψήφου 

μετοχών, με ονομαστική αξία €4,35 η κάθε μία. Δυνάμει της από 14.4.2015 αποφάσεως του 
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Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, διαπιστώθηκε και πιστοποιήθηκε ότι η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου καλύφθηκε μόνο μερικώς και συγκεκριμένα από το συνολικό ποσό των 314.505 ευρώ που 

είχε αποφασιστεί, καταβλήθηκε προς αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας ποσό ύψους 

ενενήντα πέντε χιλιάδων εξήντα ευρώ και πενήντα πέντε λεπτών (95.060,55) Ευρώ σε μετρητά. Ως εκ 

τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε τελικώς κατά ενενήντα πέντε χιλιάδες εξήντα 

ευρώ και πενήντα πέντε λεπτά  (95.060,55) με την έκδοση είκοσι μία χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα 

τριών (21.853) νέων κοινών ονομαστικών μετά ψήφου μετοχών, με ονομαστική αξία €4,35 η κάθε μία. 

6.09. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον συνολικά στο ποσό των επτακοσίων 

ογδόντα ενός χιλιάδων πενήντα πέντε ευρώ και πενήντα πέντε λεπτών (781.055,55) διαιρούμενο σε 

εκατόν εβδομήντα εννέα χιλιάδες πεντακόσιες πενήντα τρεις (179.553) κοινές ονομαστικές μετοχές 

με ονομαστική αξία τέσσερα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (€ 4,35) εκάστη. 

 

Άρθρο  7 

7.01. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, 

δύναται να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο 

κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

7.02. Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη 

ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

7.03. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται, σύμφωνα με τις ανωτέρω 

παραγράφους, συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 

Άρθρο 8 

8.01. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και σε 

περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το 

χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  

8.02. Αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα 

ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή στη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά 

μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. 

Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών 

μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι 

νέες μετοχές.  

8.03. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν.4548/2018, δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών.  

8.04. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν.4548/2018, η προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. Στην 

περίπτωση της παραγράφου 8.02 του παρόντος άρθρου, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από 
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τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την επομένη 

της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν 

οι νέες μετοχές. 

8.05. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που 

προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν.4548/2018. 

8.06. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας κατά την απόλυτη κρίση του σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το διοικητικό συμβούλιο που 

διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, δεν είναι υποχρεωμένο να 

δίνει προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης. 

8.07. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται 

με επιμέλεια της εταιρείας στην προβλεπόμενη από το νόμο δημοσιότητα.  

8.08. Η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά 

τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

 

Άρθρο 9 

9.01. Οι μετοχές της εταιρείας είναι δεσμευμένες και ονομαστικές. 

9.02. Οι μετοχές της εταιρείας είναι δεσμευμένες με την έννοια ότι για την έγκυρη μεταβίβαση των 

μετοχών της Εταιρείας ακολουθείται η εξής διαδικασία: 

Σε περίπτωση που μέτοχος προτίθεται να πωλήσει τις μετοχές του, γνωστοποιεί την πρόθεσή του δι’ 

εγγράφου απευθυνόμενου προς το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Στο εν λόγω έγγραφο 

αναφέρεται ο αριθμός των μετοχών που επιθυμεί να πωλήσει και η τιμή πωλήσεως αυτών. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει δια του Προέδρου του, εντός δέκα (10) ημερών από της λήψεως της 

επιστολής του πωλητή -μετόχου, να γνωστοποιήσει γραπτώς την εν λόγω προτεινόμενη πώληση στους 

λοιπούς μετόχους της Εταιρείας. 

Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτιμήσεως στην αγορά των εν λόγω μετοχών κατ’ αντιστοιχία προς την 

συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο, ή σε περίπτωση μη ασκήσεως του δικαιώματος αυτού, θα 

έχουν δικαίωμα προτιμήσεως αγοράς οι λοιποί μέτοχοι κατά το εκάστοτε  ελλείπον, σύμφωνα με την 

αναλογία τους στο εταιρικό κεφάλαιο, ή σε περίπτωση μη ασκήσεως του δικαιώματος αυτού, θα 

έχουν δικαίωμα προτιμήσεως αγοράς οι λοιποί μέτοχοι κατά το εκάστοτε ελλείπον, σύμφωνα με την 

αναλογία τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από της λήψεως της επιστολής του Προέδρου υποχρεούνται 

οι μέτοχοι όπως ανακοινώσουν εγγράφως στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας τις αποφάσεις τους 

εν σχέσει προς την προτεινόμενη πώληση. Εφ’ όσον οι προς πώληση μετοχές καλύπτονται υπό των 

λοιπών μετόχων ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, εντός δέκα (10) ημερών από της 

παρελεύσεως της παραπάνω προθεσμίας των τριάντα (30) ημερών, υποχρεούται όπως 

γνωστοποιήσει στο Διοικητικό Συμβούλιο το αποτέλεσμα της άνω διαδικασίας και εν συνεχεία, 
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σύμφωνα με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως απαντήσει εγγράφως στον πωλητή - 

μέτοχο και του γνωρίσει τους μετόχους που προτίθενται να αγοράσουν τις μετοχές του. Εάν ο 

υποδεικνυόμενος κατά την ανωτέρω διαδικασία αγοραστής, είναι της γνώμης ότι η απαιτούμενη από 

τον πωλητή - μέτοχο τιμή είναι υπερβολική, μπορεί να απαιτήσει να γίνει εκτίμηση της τιμής των 

μετοχών από εταιρεία Ελεγκτών - Λογιστών η οποία ορίζεται με συμφωνία του αγοραστή και του 

πωλητή, μεταξύ των πέντε (5) εταιρειών Ελεγκτών-Λογιστών που κατά την προηγούμενη χρήση 

πραγματοποίησαν τα μεγαλύτερα ακαθάριστα έσοδα. Εν διαφωνία αποφασίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας κατόπιν αιτήσεως οιουδήποτε εκ του αγοραστή ή πωλητή και εντός πέντε (5) 

ημερών από της υποβολής, προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, της σχετικής εγγράφου 

αιτήσεως, οιουδήποτε εξ αυτών. Τα έξοδα της ανωτέρω εκτίμησης θα βαρύνουν τον αιτούντα 

αγοραστή και η πώληση των μετοχών θα γίνει υποχρεωτικά στην τιμή που θα προκύψει από την 

ανωτέρω εκτίμηση.  

Σε περίπτωση μη υποδείξεως κατά την παραπάνω προθεσμία υπό της εταιρείας αγοραστών, ο 

πωλητής - μέτοχος εγκύρως μεταβιβάζει τις μετοχές του σε οιονδήποτε, στην τιμή προσφοράς του, με 

την υποχρέωση να προσκομίσει οποιοδήποτε πρόσφορο  παραστατικό από το οποίο να προκύπτει ότι 

η τελική τιμή πωλήσεως δεν είναι μικρότερη της αναφερθείσας στην αρχική προσφορά του. 

Ειδικά για την περίπτωση μεταβίβασης μετοχών από τους ιδρυτές προς ανιόντες ή κατιόντες αυτών 

καθώς και προς εταιρείες στο κεφάλαιο των οποίων συμμετέχουν οι ιδρυτές με ποσοστό τουλάχιστον 

πενήντα τοις εκατό (50%), συμφωνείται ότι δεν υφίσταται υποχρέωση τηρήσεως της ανωτέρω 

διαδικασίας, αλλά οι μετοχές μεταβιβάζονται ελεύθερα. Η παραπάνω διαδικασία μπορεί να 

συντμηθεί δια συμφωνίας όλων των μετόχων. 

Η μεταβίβαση με χαριστική αιτία (δωρεά) των μετοχών ή άλλη αλλοίωση των εκ των μετοχών 

δικαιωμάτων, όπως ενδεικτικά η σύσταση ενεχύρου ή επικαρπίας, επιτρέπεται μόνο κατόπιν της 

προηγούμενης έγκρισης του Διοικητικού Συμβουλίου που δίδεται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων, εφ’ όσον συνοδεύεται και από την εκχώρηση ή παραχώρηση από τον μέτοχο του 

δικαιώματος ψήφου. 

 

Άρθρο 10. 

10.01. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του 

ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και 

η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

δυνατή η ηλεκτρονική τήρηση του ανωτέρω βιβλίου ή και η τήρησή του από κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα να φυλάσσουν 

χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο 

αυτό. 

10.02. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών και των οριζομένων στο 

παρόν άρθρο, η εταιρεία εκδίδει και να παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί 

μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε 

μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που 

ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

10.03. Οι μετοχικοί τίτλοι θα έχουν τη μορφή που καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο και θα 

περιλαμβάνουν κατ’ ελάχιστο: α) την  επωνυμία της εταιρείας, β) το ποσό του κεφαλαίου της 

εταιρείας, γ) την ονομαστική αξία της μετοχής και τον αύξοντα αριθμό της, δ) στοιχεία της ιδρυτικής 

πράξης της εταιρείας και ε) ονοματεπώνυμο και κατοικία/έδρα του μετόχου.  
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Άρθρο 11 

11.01. Κάθε μετοχή δίνει στον κάτοχό της δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση . 

11.02. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μετοχή, τα δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται από ένα 

κοινό εκπρόσωπό τους. Αν δεν διορισθεί κοινός εκπρόσωπος, αναστέλλεται η άσκηση των 

δικαιωμάτων. Οι συγκύριοι μετοχής ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο για την εκπλήρωση των 

υποχρεώσεών τους προς την εταιρεία που απορρέουν από την μετοχή. 

11.03. Το πρόσωπο που αποκτά την ιδιότητα του μετόχου μπορεί αυτοδικαίως και χωρίς επιφύλαξη 

να ασκεί όλα τα δικαιώματα και υπόκειται σε όλες τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από την 

ισχύουσα νομοθεσία των Ανωνύμων Εταιριών, από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και από 

τις αποφάσεις που λαμβάνονται από τη Γενική Συνέλευση  και το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

 

Άρθρο 12. 

12.01. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να προβεί σε κάλυψη δικών της μετοχών.  

12.02.- Με την επιφύλαξη των προβλεπόμενων στο αρ. 49 του Ν.4548/2018, η εταιρεία μπορεί, η ίδια 

ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της, να αποκτήσει μετοχές της 

που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο όμως ύστερα από έγκριση της γενικής συνέλευσης, η οποία ορίζει τους 

όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό 

μετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία 

δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 24 μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα κατώτατα 

και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

 

ΤΡΙΤΟ  ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο  13 

13.01. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από τρία (3) έως πέντε 

(5) μέλη. 

13.02. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση  των μετόχων, η 

οποία και καθορίζει κάθε φορά τον ακριβή αριθμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

13.03. Σε περίπτωση κατά την οποία, ύστερα από παραίτηση, θάνατο ή έκπτωση για οποιονδήποτε 

λόγο, παύσει να μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο, ένας σύμβουλος από εκείνους που έχουν εκλεγεί 

από την Γενική Συνέλευση, οι υπόλοιποι σύμβουλοι εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγουν 

υποχρεωτικά προσωρινά άλλον, για να καλύψει την κενή θέση για τον υπόλοιπο χρόνο ως την λήξη 

της θητείας του συμβούλου που αντικαταστάθηκε. Η εκλογή αυτή ανακοινώνεται στην αμέσως 

επόμενη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των συμβούλων που έχουν εκλεγεί με τον τρόπο αυτό 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και στην περίπτωση που η εκλογή τους δεν θα εγκριθεί από την Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο  14. 

14.01. Η μέγιστη διάρκεια θητείας των μελών του διοικητικού συμβουλίου καθορίζεται κάθε φορά 

από την γενική συνέλευση που το εκλέγει και δεν μπορεί να υπερβαίνει τα έξι (6) έτη. Αν ο διορισμός 

ή η εκλογή μέλους ή μελών γίνουν για χρονικό διάστημα, που υπερβαίνει τη μέγιστη διάρκεια της 

θητείας, όπως αυτή ορίζεται, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, ισχύουν για τη μέγιστη αυτή 

διάρκεια. Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 
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προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και 

μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

14.02. Οι σύμβουλοι μπορούν πάντοτε να επανεκλέγονται και είναι ελεύθερα ανακλητοί. 

 

Άρθρο 15 

15.01. Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα μεγαλύτερο από έξι (6) μήνες θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η 

παραίτηση θα γίνεται οριστική από την ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά 

με αυτήν και η απόφαση θα καταχωρηθεί στα πρακτικά του. 

15.02. Η παραίτηση οποιουδήποτε συμβούλου πρέπει να απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο και 

γίνεται οριστική όταν περιέλθει στην εταιρεία χωρίς να χρειάζεται αποδοχή της. 

 

Άρθρο 16 

16.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον πρόεδρο και έναν ή περισσότερους αντιπροέδρους του, 

με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. Αν ο πρόεδρος απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα 

καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον αντιπρόεδρο. Αν ο αντιπρόεδρος επίσης απουσιάζει ή 

κωλύεται, αναπληρώνεται από έναν σύμβουλο, που τον ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

16.02. Η εκλογή του προέδρου και του αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου γίνεται στην πρώτη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που συγκαλείται μετά την εκλογή του από την Γενική 

Συνέλευση .- 

16.03. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις εργασίες του. 

16.04. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφασή του να εκλέξει ένα έως δύο διευθύνοντες 

συμβούλους της εταιρείας από τα μέλη του, οι οποίοι θα διευθύνουν τις εργασίες της εταιρείας. 

 

Άρθρο 17 

17.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά και εξώδικα και μπορεί, με 

απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση των εξουσιών και των αρμοδιοτήτων του, είτε στο σύνολο είτε 

για μέρος αυτών, σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή στους διευθυντές της εταιρείας ή και σε τρίτους, 

καθορίζοντας συγχρόνως με την απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία παραχωρούνται αυτές οι 

εξουσίες.- 

17.02. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης με απόφασή του, να ορίζει ότι τα πρόσωπα στα οποία 

παραχωρούνται εξουσίες και αρμοδιότητες κατά την προηγούμενη παράγραφο έχουν την εξουσία να 

παραχωρούν, μέσα στα πλαίσια που διαγράφονται από την απόφαση αυτή, μέρος ή το σύνολο των 

εξουσιών τους αυτών σε ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε υπαλλήλους της 

εταιρείας ή σε άλλα πρόσωπα που  μπορούν να έχουν τα απαιτούμενα τεχνικά και άλλα προσόντα. 

 

Άρθρο 18 

18.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση 

της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη των εταιρικών σκοπών. 

Θέματα τα οποία ανήκουν, σύμφωνα με τον νόμο και το παρόν καταστατικό, στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

18.02. Το Διοικητικό Συμβούλιο, υπό την επιφύλαξη της κείμενης νομοθεσίας, έχει την αποκλειστική 

αρμοδιότητα να αποφασίζει την σύναψη, τους όρους, την τροποποίηση και λύση συμβάσεων της 
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εταιρείας, με εταιρίες, στην διοίκηση ή/και στο κεφάλαιο των οποίων συμμετέχουν ιδρυτές, μέτοχοι, 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και Γενικοί Διευθυντές της εταιρείας. 

18.03.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός των εταιρικών σκοπών, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την 

αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

Άρθρο 19 

Η Εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον 

αναπληρωτή του που ορίζεται με ειδική απόφαση από το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν ο εκπρόσωπος της 

Εταιρείας επιβάλλεται να κάνει αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο δικαστήριο ή αν η Εταιρεία πρόκειται να 

δώσει όρκο, η εμφάνιση και η δόση του όρκου γίνονται από τον Πρόεδρο ή από μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτόν ή από υπάλληλο της Εταιρείας, που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

 

Άρθρο 20 

20.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, ή σε οποιοδήποτε άλλο 

κατάλληλο χώρο εντός του ίδιου Δήμου, όποτε αυτό κρίνεται αναγκαίο, ύστερα από πρόσκληση του 

Προέδρου ή του αναπληρωτή του, σύμφωνα με το άρθρο 16.01 και το νόμο σε ημέρα και ώρα που 

ορίζονται από αυτόν και εκτάκτως όταν το κρίνει σκόπιμο ο Πρόεδρος ή ζητηθεί από δύο από τους 

συμβούλους, εφαρμοζομένων σε κάθε περίπτωση των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε 

στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

 20.02. Ύστερα από αίτηση δύο (2) τουλάχιστον συμβούλων, ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του 

οφείλουν:  

α) Να συγκαλούν το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζοντας ημερομηνία συνεδρίασης εντός δέκα (10) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

β) Να εγγράφουν οποιαδήποτε πρόταση στην ημερησία διάταξη της πρώτης συνεδρίασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία θα γίνει μετά την υποβολή της σχετικής αίτησης. 

 

Άρθρο 21 

21.01. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών 

(3). 

21.02. Για την έγκυρη λήψη αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου απαιτείται η απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και αντιπροσωπεύονται, με την επιφύλαξη τυχόν 

διαφορετικής ρητής πρόβλεψης στο παρόν Καταστατικό ή στο νόμο. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

21.03. Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή εμποδίζεται να παραστεί στη 

συνεδρίαση, μπορεί να ορίσει με έγγραφο, ως αντιπρόσωπό του, οποιοδήποτε άλλο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο από τους 



10 
 

άλλους συμβούλους. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να ανατεθεί σε 

πρόσωπα που δεν είναι μέλη του. 

21.04. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει όλες τις αναγκαίες πληροφορίες 

για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 22 

22.01. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο 

πρακτικών που υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή από τον αναπληρωτή του και από τους 

παριστάμενους στην συνεδρίαση συμβούλους. Ως γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

εκλέγεται από το συμβούλιο μπορεί να είναι είτε ένα μέλος του, είτε τρίτο πρόσωπο. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποβάλλονται προς καταχώριση (εφόσον υπάρχει σχετική υποχρέωση) στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

22.02. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την υπογραφή των 

πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έχουν λάβει μέρος, δικαιούνται όμως να ζητήσουν την 

καταχώρηση της γνώμης τους. Η άρνηση υπογραφής των πρακτικών συνεδριάσεως από μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που μετέσχε σε αυτήν πρέπει να καταχωρίζεται στα πρακτικά που 

υπογράφονται στην περίπτωση αυτή από τα υπόλοιπα μέλη. 

22.03. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

22.04. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

22.05. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με τις παραγράφους 22.03 και 22.04 ανωτέρω, 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών.  

22.06. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και σε περίπτωση κωλύματός του, από τον νόμιμο αναπληρωτή του, ή από τον 

Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου, που μπορεί να είναι και τρίτο πρόσωπο.- 

 

Άρθρο 23. 

23.01. Οι σύμβουλοι δύνανται να λάβουν αποζημίωση ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό 

της αποζημίωσης αυτής καθορίζεται με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

23.02. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να λάβουν αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή 

στα κέρδη της χρήσεως, το ύψος της οποίας θα προσδιορίζεται κάθε φορά με απόφαση της τακτικής 

γενικής συνέλευσης σύμφωνα με το νόμο. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως 

λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων. 

23.03. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που θα καταβληθεί για οποιοδήποτε λόγο σε οποιοδήποτε 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται νόμιμη και βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση από την τακτική Γενική Συνέλευση. Εξαιρετικά τέτοια ειδική έγκριση δεν χρειάζεται 
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όταν πρόκειται για αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που 

παρέχονται στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

23.04. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

μπορεί η εταιρεία – σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο αρ. 113 του Ν.4548/2018 όπως εκάστοτε 

ισχύει - να θεσπίσει πρόγραμμα διάθεσης μετοχών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και το 

προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών κατά την έννοια του 

άρθρου 32 του ν. 4308/2014, με τη μορφή δικαιώματος προαίρεσης (option) απόκτησης μετοχών, 

κατά τους όρους της απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Ως 

δικαιούχοι μπορούν να ορισθούν και πρόσωπα που παρέχουν στην εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή 

βάση. 

23.05. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

μπορεί η εταιρεία – σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο αρ. 114 του Ν.4548/2018 όπως εκάστοτε 

ισχύει - να αποφασίζει τη δωρεάν διάθεση μετοχών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και το 

προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών κατά την έννοια του 

άρθρου 32 του ν. 4308/2014. Ως δικαιούχοι μπορούν να οριστούν και πρόσωπα που παρέχουν στην 

εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Περίληψη της απόφασης υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

 

Άρθρο 24 

24.01. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζημία που αυτή 

υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 102 και επ. του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

24.02. Απαγορεύεται στους μετέχοντες της Διοικήσεως Συμβούλους, καθώς και στους Διευθυντές της 

Εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει 

η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρίες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές 

διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 

απαίτηση. 

24.03. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω 

πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην 

εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης 

πράξης. 

24.04. Κάθε σύμβουλος υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της Εταιρείας τα οποία 

μαθαίνει ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 25 

Η Γενική Συνέλευση  των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και έχει το δικαίωμα να 

αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις της είναι δεσμευτικές, ακόμη και 

για τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
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Άρθρο 26 

26.01. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

26.02. Η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συμβούλιο κρίνει 

τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). Το Διοικητικό Συμβούλιο, εκτός από τις 

περιπτώσεις που προβλέπονται ρητά από το παρόν καταστατικό, υποχρεούται να συγκαλεί Γενική 

Συνέλευση  και όταν η σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

26.03. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

26.04. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 

δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα. Η γενική συνέλευση μπορεί να 

συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα 

ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 27 

27.01. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται σε τακτική ή έκτακτη συνεδρίαση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

27.02. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες, που 

εξομοιώνονται με αυτές, συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία που 

ορίζεται για την συνεδρίαση, με υπολογισμό και των αργιών. Η ημέρα της δημοσίευσης της 

πρόσκλησης για την Γενική Συνέλευση  και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζεται.- 

27.03. Η πρόσκληση πρέπει να προσδιορίζει οπωσδήποτε το οίκημα όπου θα συνέλθει η Γενική 

Συνέλευση με ακριβή διεύθυνση, την ημερομηνία και ώρα της συνεδρίασης και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από 

απόσταση, και δημοσιεύεται όπως ο νόμος κάθε φορά ορίζει. 

27.04. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 

Άρθρο 28 

28.01. Οι μέτοχοι που έχουν σύμφωνα με το Νόμο δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Τα 

έγγραφα αντιπροσωπεύσεως δύνανται να είναι ιδιωτικά και να φέρουν μόνη την υπογραφή του 

αντιπροσωπευόμενου μετόχου άνευ βεβαιώσεως γνησίου υπογραφής. 

28.02. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών 

διατάξεων.  
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28.03. Δύναται να υπάρξει, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, εξ αποστάσεως συμμετοχή 

στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα,  

με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να 

διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου ή σε έντυπη 

μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας εφ’ όσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί 

από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

 

Άρθρο 29 

29.01. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

29.02. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη 

συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχική ιδιότητα ή δεν είναι εκπρόσωποι μετόχων, 

στο μέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι 

μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασμό παριστάμενου μετόχου 

ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 

 

Άρθρο 30 

30.01. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερησίας 

διατάξεως εκτός εκείνων που αναφέρονται στο άρθρο 30.03 όταν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

30.02. Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση  ματαιώνει την συνεδρίαση και 

συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

αφού προσκληθούν οι μέτοχοι πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως, όταν αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν οποιοδήποτε τμήμα του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

30.03. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των 

μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν.4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν.4548/2018, 

τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του 

Ν.4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

30.04. Αν δεν υπάρξει τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση  συγκαλείται πάλι σε επαναληπτική 

συνεδρίαση σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται στο παρόν άρθρο 30.02, οπότε βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως αν παρίστανται ή 
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αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

30.05. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

 

Άρθρο 31 

31.01. Οι αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση  λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

31.02. Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στο άρθρο 30.03 λαμβάνονται με 

την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

 

Άρθρο 32 

32.01. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. Αν εμποδίζεται στην άσκηση των καθηκόντων του, τότε αναπληρώνεται από τον 

αντικαταστάτη του, όπως ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 16.02. Αν ο τελευταίος επίσης εμποδίζεται, 

αναπληρώνεται από τον μεγαλύτερο σε ηλικία παρόντα σύμβουλο. Τα καθήκοντα γραμματέα της 

Γενικής Συνέλευσης τα ασκούν προσωρινά πρόσωπα που ορίζει ο Πρόεδρος. 

 

Άρθρο 33 

33.01. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα τα οποία 

περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη, που δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου. Η 

ημερησία διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις 

του συμβουλίου καθώς και τις προτάσεις των ελεγκτών ή των μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος. 

33.02. Οι διαδικασίες, συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον γραμματέα. Ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχου, να καταχωρίζει ακριβή περίληψη της 

γνώμης του μετόχου αυτού στα πρακτικά. Επίσης καταχωρίζεται στα πρακτικά και ο κατάλογος των 

παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μετόχων, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

νόμου. 

33.03. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρό της και σε περίπτωση κωλύματος ή άρνησής του, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του σύμφωνα με το άρθρο 16.01. 

 

Άρθρο 34 

34.01. Η Γενική Συνέλευση  έχει αποκλειστική αρμοδιότητα να αποφασίζει: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
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στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν.4548/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει.  

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και  

η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

34.02. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο 

ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις 

περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η απορρόφηση κατά τα άρθρα του Ν. 4601/2019 ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών 

της. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 

του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει, κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Άρθρο 35 

35.01. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση 

που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς 

μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των μελών του 

διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του Ν.4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω 

έγκριση. 

35.02. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των 

οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 36 

Ό τακτικός έλεγχος της εταιρείας, εφόσον απαιτείται , γίνεται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στους 

νόμους 4308/2014 ,4336/2015, 4449/2017 και 4548/2018, όπως ισχύουν. 

 

Άρθρο 37 
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Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ορκωτό ελεγκτή, 

εφ' όσον απαιτείται. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία 

διόρισε του ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία η ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού 

τους. Σε περίπτωση κατά την οποία οι ελεγκτές δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι τον αποδέχτηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις που απορρέουν από την κείμενη νομοθεσία. Οι ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται 

όχι όμως για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

 

Άρθρο 38 

38.01. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση 

περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με 

ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές 

διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 Ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι 

απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

38.02. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που 

έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122, 

επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση.  

38.03. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα 

από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή 

μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

38.04. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση 

παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό 

τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 
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εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

38.05. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

38.06. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία. 

38.07. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 

κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις 

τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που 

προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει 

ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την 

προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 

καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, 

με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία 

δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του 

κεφαλαίου. 

38.08. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν 

τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 39 

39.01. Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή 

πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου. 

39.02. Στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, 

ενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις για τη λήγουσα περίοδο σύμφωνα με την εκάστοτε νομοθεσία, και τους υποβάλει στην 

τακτική Γενική Συνέλευση  μαζί με την έκθεση των ελεγκτών. 

39.03. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα 

με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 40 

40.01. Η Εταιρεία λύεται: 
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α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της που ορίζεται στο παρόν καταστατικό, εκτός αν η Γενική 

Συνέλευση  αποφασίσει, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος, να παρατείνει την διάρκειά της. 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

40.02. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο 41 

41.01. Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως, μετά την λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση της παραγράφου (α) και (δ) του άρθρου 43.01 το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστών μέχρι του διορισμού εκκαθαριστή από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση της 

υποπαραγράφου (β) του άρθρου 43.01, η Γενική Συνέλευση διορίζει από ένα (1) έως τρεις (3) 

εκκαθαριστές, οι οποίοι, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, ασκούν όλες τις εξουσίες του 

Διοικητικού Συμβουλίου τις σχετικές με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές 

καθορίζονται από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας οφείλουν να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει ως συνέπεια να παύει αυτοδικαίως η εξουσία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

41.02. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε 

έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

41.03. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

41.04.  Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 

του αρ.168 του Ν.4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρείας. 

41.05. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της. 

41.06. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν 

και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών 

της εκκαθάρισης. 

41.07.  Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

41.08. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 

εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα 
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τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς 

των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

41.09. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει 

γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο αρ. 169 του Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο 42 

Για όσες περιπτώσεις δεν καλύπτονται από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του Νόμου 

4548/2018 περί αναμόρφωσης του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

 

Το παρόν αποτελεί τροποποιημένο και κωδικοποιημένο καταστατικό της Εταιρίας 

«THE NEWTONS LABORATORY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» μετά την από 02 Ιουλίου 2026 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων.  

 

Χαλάνδρι,  αυθημερόν  

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
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Στυλιανός Ζωντός 
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