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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΕΡΟΠΛΟΪΑ ΜΕΣΟΓΕΙΟΥ - 

ΑΝΑΠΤΥΞΗ - ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  4476501000. 

 

Την 09-07-2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   6107043, η με αριθμό 7607/09-07-2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΡΩΛ8469ΗΕΘ-6Δ7), με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση του άρθρου 

1 και η τροποποίηση, κατάργηση, προσθήκη, αναρίθμηση, κωδικοποίηση και εναρμόνιση με τον Ν. 

4548/2018  του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΕΡΟΠΛΟΪΑ 

ΜΕΣΟΓΕΙΟΥ - ΑΝΑΠΤΥΞΗ - ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  

4476501000 όπως ισχύει, σύμφωνα με την απόφαση της από 24/06/2026 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 24/06/2026, αποτελείται από τριάντα τέσσερα  (34) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
 
 
 
 

             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:info@acci.gr


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΝΕΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ  

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΑΕΡΟΠΛΟΪΑ ΜΕΣΟΓΕΙΟΥ-ΑΝΑΠΤΥΞΗ-ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΑΝΩΝYΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΦΜ: 094173389 & ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ 004476501000 

{ΟΠΩΣ ΔΙΑΜΟΡΦΩΘΗΚΕ ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΑΠΟ 24.06.2026 ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ} 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1  

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΕΡΟΠΛΟΪΑ ΜΕΣΟΓΕΙΟΥ-ΑΝΑΠΤΥΞΗ-

ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΑΝΩΝYΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΑΕΡΟΠΛΟΪΑ ΜΕΣΟΓΕΙΟΥ Α.Ε». 

Στις διεθνείς σχέσεις της εταιρείας η επωνυμία είναι «AEROPLOIA MESOGEIOU - ANAPTYXI - 

TOURISMOS SOCIETE ANONYME» και ο διακριτικός τίτλος «AEROPLOIA MESOGEIOU S.A.»  

 

ΑΡΘΡΟ 2  

ΕΔΡΑ  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κρωπίας Αττικής.  

Η Εταιρία μπορεί να ιδρύσει υποκαταστήματα, πρακτορεία, ή γραφεία και σε άλλες πόλεις 

της Ελλάδος ή στο εξωτερικό καθώς και να μεταφέρει τα γραφεία της εταιρίας σε άλλη 

διεύθυνση εντός του ιδίου δήμου με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της με την οποία 

θα καθορίζονται και οι όροι λειτουργίας τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 3  

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

Κύριος σκοπός:  

α΄) Η ίδρυση, κατασκευή, εξοπλισμός, λειτουργία και εκμετάλλευση ελικοδρομίων, ήτοι 

εκτάσεων ιδιόκτητων ή μισθωμένων που λειτουργούν με βάση νόμιμη άδεια λειτουργίας 

ιδιωτικού ελικοδρομίου του αρμόδιου Κρατικού φορέα (Υ.Π.Α.), σύμφωνα με το οικείο Π.Δ. 

υπ’ αριθμ. 19/03-03-2009, εντός ή εκτός Ελλάδος και γενικά η άσκηση κάθε είδους 

δραστηριότητας, αεροπορικής, εμπορικής και τεχνικής, που είναι συναφής με το αντικείμενο 

του ελικοπτέρου και της αεροπορίας-αεροπλοΐας γενικότερα, όπως η κατασκευή, διατήρηση 



και διεύθυνση για χρήση από την εταιρεία ή από άλλους εγκαταστάσεων και σταθμών για 

την κατασκευή, επιδιόρθωση, επιθεώρηση, στάθμευση, εφοδιασμό ή συντήρηση 

ελικοπτέρων, για την παροχή κάθε είδους πληροφοριών για σκοπούς αεροπλοΐας, 

αεροδρομίων, διαύλων και άλλων χώρων προσγειώσεως και πρόσβασης ελικοπτέρων και 

όλων των αναγκαίων ή κατάλληλων κτιρίων για τη διαχείριση ελικοπτέρων, καθώς και η 

εγκαθίδρυση αποθηκών και αντιπροσωπειών σε οποιοδήποτε μέρος του κόσμου για την 

εξυπηρέτηση επιβατών ή πελατών της εταιρίας ή για την απόκτηση, φύλαξη και διάθεση 

ελικοπτέρων, των ανταλλακτικών, παραρτημάτων και συστατικών αυτών, ως επίσης και 

οποιωνδήποτε άλλων έργων δυνάμενων να χρησιμοποιηθούν σε συσχετισμό με τις 

επιχειρήσεις της εταιρείας. 

β΄) Η εμπορική εκμετάλλευση ελικοπτέρων και η εκτέλεση πάσης άλλης αεροπορικής 

φύσεως εργασίας δια ελικοπτέρων εφόσον αυτή επιτρέπεται, σύμφωνα με την αντίστοιχη 

άδεια του κρατικού φορέα. 

γ) Η εκτέλεση πάσης φύσεως τακτικών ή μη πτήσεων μεταφοράς επιβατών ή και 

εμπορευμάτων εντός ή εκτός Ελλάδος, συμπεριλαμβανομένων και των περιηγητικών 

πτήσεων, κατόπιν αδείας της κρατικής αρχής. 

δ΄) Η αγορά, πώληση, εισαγωγή, εξαγωγή, μίσθωση, υπομίσθωση ή εκμίσθωση, 

υπεκμίσθωση, ναύλωση, υποναύλωση ή εκναύλωση, δυνάμει οποιουδήποτε ισχύοντος 

διεθνώς συστήματος, ανταλλαγή, κατασκευή και γενικά η απόκτηση, κτήση, κατοχή, 

διάθεση, επισκευή, βελτίωση, παραχώρηση, συντήρηση, μετασκευή, αποθήκευση, 

μεταφορά, χρήση, διαχείριση, λειτουργία, ανεφοδιασμός και γενικά η ιδιοκτησία, 

εκμετάλλευση και εμπορία ελικοπτέρων, ανεμοπτέρων και κάθε είδους αεροσκαφών και η 

μεσολάβηση ή διαμεσολάβηση στην πώληση ή αγορά ή μίσθωση ελικοπτέρων και κάθε 

είδους αεροσκαφών για ιδιωτικούς ή εμπορικούς σκοπούς. Η αγορά, πώληση, εισαγωγή, 

εξαγωγή, μίσθωση, υπομίσθωση, εκμίσθωση, υπεκμίσθωση, ναύλωση, υποναύλωση, 

εκναύλωση, κατασκευή, επιθεώρηση, συντήρηση, επισκευή και εμπορία μηχανημάτων, 

μηχανών, κινητήρων, ατράκτων, οργάνων και εξοπλισμού οποιασδήποτε περιγραφής και 

όλων των άλλων αντικειμένων, παρελκομένων, εξαρτημάτων και συστατικών, υλικών και 

ουσιών που δύνανται να χρησιμοποιηθούν στην κατασκευή, επιδιόρθωση, συντήρηση, 

λειτουργία, εφοδιασμό, και/ή εξοπλισμό παντός είδους ελικοπτέρων, υδροπλάνων, και κάθε 

είδους αεροσκαφών, η εγγραφή ελικοπτέρων, υδροπλάνων σε οποιοδήποτε μητρώο και η 

διαγραφή τους, η διατήρηση, επιθεώρηση, εξοπλισμός, τροφοδοσία, ελικοπτέρων, 

υδροπλάνων, η επιμέλεια απαιτήσεων, υποβολή προβλέψεων και η επιμέλεια της εμπορικής 

λειτουργίας ελικοπτέρων οποιασδήποτε περιγραφής. 



ε΄) Η παροχή υπηρεσιών πάσης φύσεως σε ελικόπτερα και λοιπά αεροσκάφη, όπως: 

-η παροχή υπηρεσιών τεχνικής υποστήριξης, επισκευών και συντήρησης, 

-η παροχή αυτοτελώς ή και με συμμετοχή σε οποιαδήποτε συναφή επιχείρηση κάθε είδους 

υπηρεσιών επίγειων εξυπηρετήσεων σε ελικόπτερα κάθε: τύπου, καθώς και σε επιβάτες, 

πληρώματα, και γενικά ή σε ελικοδρόμια επίγεια αυτοεξυπηρέτηση και εξυπηρέτηση προς 

τρίτους, σύμφωνα με τους κανονισμούς της Υπηρεσίας Πολιτικής Αεροπορίας (Υ.Π.Α.), και 

πάσης άλλης αρμοδίας ημεδαπής ή αλλοδαπής Αρχής, 

- η παροχή υπηρεσιών ανεφοδιασμού καυσίμων και λιπαντικών, βοηθείας κατά την 

εκκίνηση, πλύσεως και καθαρισμού, 

-η παροχή υπηρεσιών επιμέλειας και συντονισμού των πτήσεων, χειρισμού μη ιπταμένου 

ελικοπτέρου στο χώρο του ελικοδρομίου. 

-η παροχή υπηρεσιών σταθμεύσεως, στεγάσεως, έχμασης και φύλαξης, 

στ) Η ανάπτυξη πάσης φύσεως και μορφής επιχειρήσεων μεταφοράς αγαθών, 

εμπορευμάτων, προσώπων και υλικών με κάθε είδους πτητικά μέσα, από κάθε τόπο προς 

κάθε τόπο και κυρίως η παροχή υπηρεσιών δημοσίων αεροπορικών μεταφορών μεταξύ 

σημείων της Ελληνικής Επικράτειας ή εκτός αυτής ή του ενός σημείου εντός και του άλλου 

εκτός αυτής και ιδίως: 

- η διενέργεια δημόσιας αεροπορικής μεταφοράς, 

-η διενέργεια αεροπορικής μεταφοράς φορτίων, 

-η διενέργεια τακτικής αεροπορικής γραμμής, 

- η διενέργεια μη τακτικών πτήσεων και Ιδιαίτερα πτήσεις εκτάκτου ανάγκης, πτήσεις ταξί, 

πτήσεις ιδίας χρήσης, ναυλωμένες πτήσεις ομοιογενών ομίλων, σπουδαστικές ναυλωμένες 

πτήσεις, πτήσεις με (ΑΒΟ) στις πτήσεις ειδικού γεγονότος, ναυλωμένες πτήσεις οργανωμένης 

ομαδικής περιήγησης με προπληρωμένα έξοδα, όπως τα παραπάνω περιγράφονται 

αναλυτικότερα στην με αριθμό A1/A/30817/2180 της 9.8/9.9.91 Υπουργικής απόφασης του 

Υπ. Μεταφορών (ΦΕΚ B’ 727) και σε κάθε άλλη κείμενη ή μέλλουσα να εκδοθεί διάταξη καθώς 

και για κάθε άλλη περίπτωση που δεν αναφέρεται στις παραπάνω περιπτώσεις, 

- η χρήση παντός τύπου ελικοπτέρων για την μεταφορά ασθενών, παροχή οδικής βοήθειας, 

διάσωση και εν γένει αεροπορικές εργασίες, 

-η χρήση παντός τύπου ελικοπτέρων για την εκμάθηση και εκπαίδευση πιλότων, 

- η χρήση παντός τύπου ελικοπτέρων για την αεροπυρόσβεση ή πυροπροστασία και την εν 

γένει προστασία του περιβάλλοντος από ρυπογόνες ουσίες. 



ζ) Η διενέργεια, διεκπεραίωση, ανάληψη και εκτέλεση αεροφωτογραφιών, 

κινηματογραφήσεων βίντεο από αέρος και μη, η διενέργεια κατακόρυφων φωτογραφήσεων 

υπό κλίμακα ή μη. 

η) Η ανάπτυξη επιχειρήσεων και δραστηριοτήτων τουρισμού, διαφημίσεως, εκπαίδευσης, 

συμβουλευτικής, μελετητικής υποστήριξης εργασιών αέρος, μεταφοράς εξωτερικών 

φορτίων, αυτοπυρόσβεσης, έρευνας από αέρος, αεροψεκασμού. 

θ) Η διενέργεια, διεκπεραίωση, ανάληψη, εφαρμογή και εκτέλεση αγροτικών εφαρμογών. Η 

με επιστημονικές μεθόδους, προστασία της γεωργικής και αγροτικής παραγωγής με 

ψεκασμούς με κάθε επίγειο και ιπτάμενο μέσο για την εφαρμογή μεθόδων προστασίας κάθε 

είδους αγροτικής παραγωγής. 

ι) Η ανάπτυξη επιχειρήσεων και δραστηριοτήτων εγκατάστασης σημαντήρων επί ηλεκτρικών 

αγωγών, επιθεώρησης αγωγών ηλεκτρικής ενέργειας και φυσικού αερίου, επιτήρησης 

οδικών αξόνων, επιθεώρησης δρομολογίων, συντονισμού από αέρος επιχειρήσεων 

δασοπυρόσβεσης, μεταφοράς κρίσιμων ανταλλακτικών σε εταιρείες κατασκευών, 

καθορισμού δικτύων υψηλής τάσης ηλεκτρισμού, πλυσίματος μονωτήρων δικτύων υψηλής 

τάσεως και η μέριμνα για την προστασία της ποιότητας ζωής του εν γένει περιβάλλοντος με 

κάθε επιστημονικό τρόπο ή μέσο. 

Δευτερεύων σκοπός: 

ια) Η αγοραπωλησία ιδιόκτητων αστικών και μη αστικών ακινήτων. 

ιβ) ΟΙ υπηρεσίες μίσθωσης, εκμίσθωσης, υπομίσθωσης, υπεκμίσθωσης και η με κάθε τρόπο 

εκμετάλλευση και παροχή υπηρεσιών διαχείρισης πάσης φύσεως ακινήτων που ανήκουν 

στην εταιρεία ή σε τρίτους φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

2. Για την προώθηση και επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: 

α) Να ιδρύει, εξαγοράζει, συμμετέχει ή συνεργάζεται καθ’ οιονδήποτε τρόπο, 

συμπεριλαμβανομένης της σύστασης κοινοπραξιών με άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες 

οποιασδήποτε μορφής ή εταιρικού τύπου στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό με μετοχές 

εισηγημένες ή μη σε χρηματιστηριακή αγορά που επιδιώκουν ἴδιους, συναφείς ή 

παρεμφερείς σκοπούς. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο και 

να συνιστά και κοινοπραξίες. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην 

αλλοδαπή. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 



ε) Να αποκτά ακίνητα και μηχανολογικό εξοπλισμό προκειμένου να τα χρησιμοποιεί για την 

πραγμάτωση των σκοπών της ή να τα εκμεταλλεύεται εκμισθώνοντας τα σε τρίτους και 

γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που αποσκοπεί στην πραγμάτωση των σκοπών της ή 

άλλων παρεμφερών. 

στ) Να παραχωρεί τη χρήση των μέσων και εγκαταστάσεων της ή να παρέχει τις υπηρεσίες 

του προσωπικού της σε τρίτους για την επίτευξη του παρόντος σκοπού. 

ζ) Να παρέχει τριτεγγυήσεις ή εγγυήσεις ή οποιασδήποτε μορφής ασφάλεια, εμπράγματης ή 

προσωπικής εκ μέρους της και για λογαριασμό της υπέρ οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή 

νομικού προσώπου και προς οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

η) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος να καθορίζει και 

άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 4  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την ημέρα που έγινε 

η αρχική καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της απόφασης της Εποπτεύουσας 

Αρχής για την σύστασή της και την έγκριση του αρχικού καταστατικού σύστασης και δύναται 

να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 5  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε κατά την σύστασή της σε έξι εκατομμύρια (6.000.000) 

δραχμές διαιρούμενο σε εξακόσιες (600) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 28.4.1987 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά έξι εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές, με την καταβολή 

μετρητών και την έκδοση εξακοσίων (600) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 17.06.1988 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά έξι εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές, με την καταβολή 

μετρητών και την έκδοση εξακοσίων (600) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μία. 



Με την από 04.11.1988 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά τρία εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες (3.600.000) δραχμές, με 

την καταβολή μετρητών και την έκδοση τριακοσίων εξήντα (360) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 31.01.1989 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά τρία εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες (3.600.000) δραχμές, με 

την καταβολή μετρητών και την έκδοση τριακοσίων εξήντα (360) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 25.05.1989 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο οκτακόσιες χιλιάδες (1.800.000) δραχμές, με 

την καταβολή μετρητών και την έκδοση εκατόν ογδόντα (180) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 22.12.1989 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο τετρακόσιες ενενήντα χιλιάδες (1.490.000) 

δραχμές με την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας παγίων σύμφωνα με την Ε.2665/84 | 22-2- 

1988 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και την Ε. 

105583/448/ΠΟΛ 216/29-7-1988 απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών, και με την έκδοση 

εκατόν σαράντα εννέα (149) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) 

δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 09.03.1990 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά έξι εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές, με την καταβολή 

μετρητών και την έκδοση εξακοσίων (600) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 03.05.1990 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά δέκα πέντε εκατομμύρια (15.000.000) δραχμές, με την 

καταβολή μετρητών και την έκδοση χιλίων πεντακοσίων (1.500) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 08.08.1990 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά δέκα εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές, με την καταβολή 

μετρητών και την έκδοση χιλίων (1000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 18.10.1990 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας κατά δέκα τέσσερα εκατομμύρια (14.000.000) δραχμές, με την 



καταβολή μετρητών και την έκδοση χιλίων τετρακοσίων (1.400) νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία.  

Με την από 06.12.1990 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά επτά εκατομμύρια (7.000.000) δραχμές, με την καταβολή 

μετρητών και την έκδοση επτακοσίων (700) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με την από 30.06.1994. τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά δέκα οκτώ εκατομμύρια επτακόσιες δέκα χιλιάδες (18.710.000) 

δραχμές, με την κεφαλαιοποίηση της προκύπτουσας υπεραξίας εκ δέκα οκτώ εκατομμυρίων 

επτακοσίων έξι χιλιάδων τετρακοσίων δέκα επτά δραχμών (18.706.417) από την 

αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων κατά την χρήση 1992 βάσει του Ν. 2065/92, με την 

καταβολή μετρητών εκ τριών χιλιάδων πεντακοσίων ογδόντα τριών δραχμών (3.583) και με 

έκδοση χιλίων οκτακόσιων εβδομήντα μία (1.871) μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μια. 

Με την από 31.12.1998 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας κατά είκοσι έξι εκατομμύρια επτακόσιες δέκα χιλιάδες (26.710.000) 

δραχμές, με την κεφαλαιοποίηση της προκύπτουσας υπεραξίας εκ εἴκοσι έξι εκατομμυρίων 

επτακοσίων τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων εβδομήντα έξι δραχμών (26.704.576), από την 

αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων κατά την χρήση 1996 βάσει του Ν. 2065/92, με την 

καταβολή μετρητών εκ πέντε χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι τεσσάρων δραχμών (5.424) και με 

έκδοση είκοσι έξι χιλιάδων επτακοσίων δέκα (26.710) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών η κάθε μια. 

Με την από 29.06.2004 τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίστηκε: α) η 

μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ και β) 

η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 88,49 ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας 

εκάστης μετοχής από 29,3470 ευρώ σε 29,34 ευρώ. 

Με την από 19.10.2009 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, αυξήθηκε 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά εκατόν σαράντα έξι χιλιάδες τετρακόσια εξήντα 

ευρώ και έξι λεπτά (146.460,06), με κεφαλαιοποίηση του εισφερόμενου κατά τον 

μετασχηματισμό μετοχικού κεφαλαίου της απορροφηθείσας ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία "ΑΕΡΟΠΛΟΙ͂Α ΜΕΣΟΓΕΙΟΥ - ΑΝΑΠΤΥΞΗ - ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ", 

σύμφωνα με την από 05.09.2009 έκθεση διαπίστωσης της λογιστικής αξίας του Ορκωτού 

Ελεγκτή - Λογιστή Γεώργιου Κασιμάτη του Παναγιώτη, με τις διατάξεις του Ν. 2166/1993 και 

του από 07.09.2009 Σχεδίου Σύμβασης Συγχώνευσης, ύψους εβδομήντα τριών χιλιάδων 



διακοσίων τριάντα δύο ευρώ (75.232,00), με κεφαλαιοποίηση ποσού από το λογαριασμό 

«Διαφορές αναπροσαρμογής» εκ εβδομήντα τριών χιλιάδων διακοσίων οκτώ ευρώ και 

σαράντα τριών λεπτών (73.208,43), της προκύπτουσας υπεραξίας από την αναπροσαρμογή 

της αξίας των ακινήτων βάσει του Ν. 2065/1992 και με κεφαλαιοποίηση ποσού από το 

λογαριασμό «Ειδικά αποθεματικά» εκ δέκα εννέα ευρώ και εξήντα τριών λεπτών (19,693), με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής που προσδιορίστηκε σε τριάντα ευρώ (30,00) 

και με έκδοση τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων πέντε (4.605) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

τριάντα ευρώ (30,00) η κάθε μία. 

Με την από 31-10-2011 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, μειώθηκε 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των είκοσι επτά χιλιάδων εννιακοσίων 

τριάντα ευρώ (27.830,00) με σκοπό της μείωσης την καταβολή στους μετόχους του συνολικού 

αποδεσμευόμενου με τη μείωση μετοχικού κεφαλαίου, με ακύρωση εννιακοσίων τριάντα 

μίας (931) μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00) η κάθε μία. 

Με την από 12.11.2011 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, αυξήθηκε 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των διακοσίων πενήντα δύο χιλιάδων ευρώ 

(252.000,00), με την καταβολή μετρητών, με έκδοση οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων (8.400) νέων 

μετοχών υπέρ το άρτιο, ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00) και τιμή διαθέσεως εκατό 

ευρώ (100,00) η κάθε μία. 

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των επτακοσίων 

τριάντα εννέα χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα ευρώ (739.950,00) και διαιρείται σε είκοσι 

τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες εξήντα πέντε (24.665) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ 

(30,00) η κάθε μία. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, 

για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του: 

Να αυξάνει μερικά ή ολικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου.  

Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας όπως ισχύουν.  

Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν 

υπερβαίνει το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 



χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς 

κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκεια ισχύος της προηγούμενης. Οι 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του 

κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2α) Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από της σύστασης της εταιρείας η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, για 

την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος 

καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο, με έκδοση νέων μετοχών 

μέχρι οκταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

β) Απαγορεύεται όμως στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω 

να εκδώσει νέες μετοχές το διοικητικό συμβούλιο ή η γενική συνέλευση. 

3. Εάν όμως το αποθεματικό της εταιρίας υπερβαίνει το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται σύμφωνα το άρθρο 17 του παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου.  

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 

αυτού συνιστούν τροποποίηση καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση. Η 

αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την 

παρ.1 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης 

κατά την παρ.2 του παρόντος άρθρου. 

ΑΡΘΡΟ 7  

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το αρχικό κεφάλαιο πρέπει να καταβληθεί κατά τη σύσταση της εταιρείας.  

2. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη 

σχετική απόφαση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή 

στο Γ.Ε.ΜΗ.  

3. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας και σε περίπτωση αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου, εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συνέλθει 

σε ειδική συνεδρίαση για να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο. 



ΑΡΘΡΟ 8 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι μετοχές είναι ονομαστικές. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν 

από την μετοχή είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό κεφαλαίου που 

αντιπροσωπεύει η μετοχή. 

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 

με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει την ηλεκτρονική τήρηση του βιβλίου. Ως μέτοχος έναντι 

της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

4. Η κατοχή του μετοχικού τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του Καταστατικού 

της εταιρίας και των μελλουσών τροποποιήσεών του, καθώς επίσης και των αποφάσεων των 

Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων και των υπολοίπων εξουσιοδοτημένων οργάνων της 

Εταιρίας.  

5.  Οι μετοχικοί τίτλοι είναι αδιαίρετοι, η δε Εταιρία ένα μόνο αναγνωρίζει κύριο καθεμιάς 

μετοχής. Σε περίπτωση κατά την οποία από οποιοδήποτε λόγο η κυριότητα περιέρχεται σε 

περισσότερα πρόσωπα, ή επί χωρισμού της επικαρπίας από ψιλή κυριότητα, οι δικαιούχοι 

οφείλουν να εκλέξουν, κατόπιν κοινής συμφωνίας, ένα πρόσωπο για την εκπροσώπηση των 

συμφερόντων τους έναντι της εταιρίας, διαφορετικά μπορεί το διοικητικό συμβούλιο να 

αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων τους που απορρέουν από το μετοχικό τίτλο.  

 Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στις οικείες διατάξεις του 

Ν.4548/2018.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ  

ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 9  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με την 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Σε κάθε μετοχή παρέχεται το δικαίωμα μιας ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση. 



2. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρίας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου πρέπει 

να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο και την προθεσμία 

κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία 

και την τιμή διάθεσης αυτών. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολόγων με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για 

το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ των 

μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, ορίζεται 

από το όργανο της Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) μηνών. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 

μπορούν να διατεθούν κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία τα όργανο της 

εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 

ορίζει με απόφαση του το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε 

δημοσιότητα. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχτηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

3. Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη ‘’επί 

αποδείξει’’ επιστολή. 

4. Με τους περιορισμούς των άρθρων 25, 26 και 27 του Ν.4548/2018, όπως ισχύουν, με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το ως άνω δικαίωμα 

προτίμησης. 

ΑΡΘΡΟ 10  



ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί 

γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση 

της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό 

συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις. 

2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράφει 

στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. Αν δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν αναβολή της γενικής συνέλευσης και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση με 

δαπάνες της εταιρείας.  

3. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 

για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων, Σε αυτήν μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των σχετικών διατυπώσεων δημοσιότητας. 

4. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 



για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Επίσης, εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της εταιρείας με αυτούς. 

5. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αμφισβήτηση ως 

προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Υστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το 

ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον 

αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε 

κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο 

και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί 

πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο 

μετόχων.Κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της 

εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε 

μετόχου. 



9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 

από το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες 

πράξεις. 

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το Δικαστήριο της προηγούμενης 

παραγράφου τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση.  

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Ως τέτοια απόδειξη μπορεί να θεωρηθεί και η κατάθεση 

σύμφωνα με το άρθρο 124 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 11  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο της όργανο και έχει τα 

δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση της εταιρίας. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνονται σύμφωνα με το καταστατικό είναι υποχρεωτικές για όλους 

τους μετόχους, έστω και αν είναι απόντες ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα παρακάτω 

θέματα :  

α) Συγχώνευση, εκτός αν συντρέχει η περίπτωση του άρθρου 117 παρ. 2 περ. ε του Ν. 

4548/2018, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρίας  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 6 παρ. 

1 και 2 του καταστατικού  



δ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  

ε) Εκλογή ελεγκτών  

στ) Διορισμός εκκαθαριστών  

ζ) Διάθεση των ετησίων κερδών  

η) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

εταιρείας 

θ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και την απαλλαγή 

των ελεγκτών  

ι) Έγκριση της παροχής αμοιβών ή προκαταβολής του άρθρου 109 του Ν. 4548/2018. 

ια) Έγκριση για σύναψη και υπογραφή συμβολαίων αγοραπωλησίας ακίνητης περιουσίας στο 

όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 12  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση, το 

αργότερο έως την δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης αυτής, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η 

τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν σ’ αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

όταν το κρίνει σκόπιμο με την επιφύλαξη της παρ.2  του άρθρ. 121 του Ν.4548/2018. 

2. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

3. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

4. Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος ή αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική 



συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά 

μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ, ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ, ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και όσες εξομοιώνονται 

με αυτές, πρέπει να συγκαλείται τουλάχιστον είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 

που έχει οριστεί για την συνεδρίαση της. Στην προθεσμία αυτή υπολογίζονται οι αργίες και 

οι εξαιρετέες ημέρες.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, (τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, 

και εξ αποστάσεως), δημοσιεύεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 122 του Ν. 

4548/2018. 

3. Είναι δυνατόν και εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές ότι για την πρόσκληση αρκεί 

ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή η αποστολή και λήψη θα επιβεβαιώνεται με την εκτύπωση 

της απόδειξης λήψης και παραλαβής του ηλεκτρονικού μηνύματος που εμφανίζεται στον 

υπολογιστή του αποστολέα. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).  

 

ΑΡΘΡΟ 14  

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ-ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης. Μέτοχοι 

που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 



Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό 

της απαρτίας οι μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου.  

2. Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπου. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες Γενικές 

Συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του 

μετόχου, αν υφίστανται. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους μετόχους, μπορεί να 

ψηφίζει διαφορετικά για κάθε μέτοχο. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις 

οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, 

ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 

πλειοψηφίας. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα, ειδικότερα μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου -email- και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από 

τη γενική συνέλευση. 

3. Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους στον τόπο 

διεξαγωγής της. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν 

όλοι οι μέτοχοι. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη 

συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται 

στη γενική συνέλευση βάσει των άρθρων 124 και 127 του Ν.4548/2018 και την ασφάλεια την 

ηλεκτρονικής σύνδεσης, 

β) να παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση, 

προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση, καθώς και να 

ψηφίζει επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, και 

 γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για 

το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

Σε κάθε περίπτωση κάθε μέτοχος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου λαμβάνει χώρα η 

συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία.  

4. Οι μέτοχοι έχουν τη δυνατότητα συμμετοχής με επιστολική ψήφο στην ψηφοφορία από 

απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη 

συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 



γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι 

μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη 

της συνεδρίασης. Στις παραπάνω περιπτώσεις η εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη 

συμμετοχή στη γενική συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του 

συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων 

του παρόντος άρθρου μπορούν να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια 

αυτής. 

ΑΡΘΡΟ 15  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παραγράφου 1 αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν 

διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 αποστέλλονται στους μετόχους, 

εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας 

τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 

ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι 

μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η 

ενημέρωση της παραγράφου 1 αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού 

τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

3. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης 

μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της 

στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα 



ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο 

με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο.  

ΑΡΘΡΟ 16  

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική αυτή 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οσοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της  επαναληπτικής συνεδρίασης, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17  

ΑΥΞΗΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ' εξαίρεση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως μόνο όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις που αφορούν τα παρακάτω περιοριστικώς 

αναφερόμενα θέματα: 

α) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας 

β) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως 

γ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

δ) Τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πλην των περιπτώσεων αυξήσεως του 

κεφαλαίου που ορίζονται στο άρθρο 6 παρ. 1 και 2 και 3α του παρόντος η επιβαλλομένη από 

διατάξεις νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 



ε) Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν πρόκειται για την περίπτωση της παρ. 5 του 

άρθρ.21 ή την παρ.6 του αρθρ. 49 του Ν.4548/2018 

στ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών 

ζ) Η συγχώνευση, και η μετατροπή της εταιρίας, διάσπαση, αναβίωση παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ.1 του Ν 4548/2018 ως ισχύει. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή 

και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

3. Ειδικά για την περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 18  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

1. Μέχρις ότου επικυρωθεί από την Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα να παρασταθούν και να ψηφίσουν σ' αυτήν προεδρεύει της συνελεύσεως 

προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας, εάν δε αυτός απουσιάζει 

ή κωλύεται τότε προεδρεύει ο νόμιμος αναπληρωτής του. 

2. Μετά την επικύρωση του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου εκλέγεται 

από την γενική συνέλευση με απλή πλειοψηφία ο Πρόεδρος αυτής. Ο Πρόεδρος της Γ.Σ 

μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφοσυλλέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο 

τρόπο. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευση καταχωρίζονται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 



μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση 

μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την 

καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης 

ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν.4548/2018. 

5. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να 

χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν 

αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία 

υποχρεούται να τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, εφόσον πρόκειται για πράξεις που 

καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο συμφέρον και οι απόντες από τη 

γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής 

συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό 

ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 

παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του Ν. 4548/2018  δεν συμπληρώνεται πριν από 

την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου έχει καταχωρισθεί η 

ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με την προϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το 

πρακτικό μέσα στην προθεσμία. 

6. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης έλαβαν 

χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

7. Η κατάρτιση και υπογραφή του πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της γενικής συνέλευσης.  

8. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής 

Συνέλευσης και το Γραμματέα της εφόσον ορίζεται. 

9. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αναπληρωτή του.  

ΑΡΘΡΟ 19  

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 



αξιώσεις της κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζημίωση της εταιρείας 

λόγω ευθύνης των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. του 

Ν.4548/2018 συνεκτιμάται η παραπάνω έγκριση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με 

μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν 

λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

ΑΡΘΡΟ 20  

ΣΥΝΘΕΣΗ, ΘΗΤΕΙΑ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ Η ΘΗΤΕΙΑ 

ΜΟΝΟΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται είτε από Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από τουλάχιστομ 

τρία (3) μέλη είτε από μονομελές Διοικητικό Όργανο (Σύμβουλος – Διαχειριστής) ο οποίος 

κατά την άσκηση των καθηκόντων του έχει τα ίδια δικαιώματα, τις ίδιες εξουσίες και τις ίδιες 

υποχρεώσεις που αντίστοιχα έχει το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας για θητεία έξι (6) ετών που παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός 

της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη 

λήψη της σχετικής απόφασης. 

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίζει τμηματική ανανέωση του διοικητικού 

συμβουλίου ή του Συμβούλου-Διαχειριστή ή και διαδοχικές λήξεις της θητείας των μελών 

του. Στην περίπτωση αυτή επιτρέπεται να προβλεφθούν αρχικά άνισες θητείες του 

διοικητικού συμβουλίου. 

3. Ομοίως η Γενική Συνέλευση εκλέγει και τον αναπληρωτή του Συμβούλου-Διαχειριστή. 

ΑΡΘΡΟ 21  

ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή το Μονομελές Όργανο Διοίκησης (Συμβουλος-Διαχειριστής) 

εκπροσωπεί την Εταιρία σε όλες τις σχέσεις της. Έχει πλήρη και απεριόριστη διοίκηση και 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρίας και 

διαχείρισης της περιουσίας της. Κατά συνέπεια, αποφασίζει για κάθε γενικό ζήτημα που 



αφορά την Εταιρία και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει στη φύση, στους σκοπούς και στη 

δραστηριότητά της για την εκπλήρωση της αποστολής της, με εξαίρεση αποκλειστικά τα 

θέματα και τις περιπτώσεις για τις οποίες, σύμφωνα με τον νόμο ή το Καταστατικό, απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή για τις οποίες αυτή έχει ήδη αποφασίσει. 

Ειδικότερα και ενδεικτικά, καθορίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρίας και όλα τα 

θέματα που αφορούν τις εξωτερικές της σχέσεις. Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις 

δαπάνες. Προσλαμβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της Εταιρίας και 

καθορίζει τη μισθοδοσία και τις αποζημιώσεις του. 

Υπογράφει, με την εταιρική επωνυμία, κάθε πράξη, έγγραφο και σύμβαση (γραμμάτια, 

συναλλαγματικές, επιταγές, αποθετήρια, φορτωτικές, ενεχυρόγραφα κ.λπ.) και αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις στο όνομα της Εταιρίας. 

Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης, ανταλλαγές, επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτων υλών 

και εμπορευμάτων, μισθώσεις και εκμισθώσεις κινητών και ακινήτων, εισπράξεις 

απαιτήσεων, ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων με αντάλλαγμα και κάθε πράξη διάθεσης 

των αντικειμένων της εμπορίας της Εταιρίας, καθορίζοντας τους σχετικούς όρους. 

Αποφασίζει για την ανάληψη της αντιπροσωπείας οίκων του εξωτερικού και της ημεδαπής 

και καθορίζει τους όρους της. Αποφασίζει για τη σύναψη κάθε είδους σύμβασης 

(συμπεριλαμβανομένων κάθε είδους συμβάσεων απόκτησης ή εκποίησης ακινήτων και 

κινητών πραγμάτων) με οποιοδήποτε τρίτο, αυτοτελώς ή σε συνεργασία ή συνεταιρισμό με 

τρίτους, καθώς και για τους όρους αυτών, και αναλαμβάνει υποχρεώσεις στο όνομα της 

Εταιρίας. 

Αποφασίζει για την άφεση χρέους, την παραίτηση και την αποδοχή κάθε παραίτησης από 

οποιοδήποτε δικαίωμα και προνόμιο και για τους όρους αυτών στις σχέσεις της με το 

Δημόσιο και ιδιώτες, εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρίας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς 

αυτήν. 

Δανείζεται στο όνομα της Εταιρίας και για τις ανάγκες της, με προθεσμιακό ή ανοικτό 

λογαριασμό, και αποφασίζει για τη σύναψη δανείων με οποιουσδήποτε όρους κρίνει 

συμφέροντες (απλών, ενυπόθηκων ή με παροχή οποιασδήποτε εγγύησης), εκτός από δάνεια 

με έκδοση ομολογιών. 

Ανοίγει πιστώσεις και χρησιμοποιεί τις πιστώσεις που παρέχονται στην Εταιρία. Εισπράττει 

κάθε απαίτηση και λογαριασμό της Εταιρίας. Ενεργεί προεξοφλήσεις και χορηγεί 

προκαταβολές. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί, τριτεγγυάται και προεξοφλεί συναλλαγματικές, 

γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλης φύσης επιταγές και κάθε άλλο αξιόγραφο σε 



διαταγή. Εκδίδει, παραλαμβάνει και εξοφλεί φορτωτικά έγγραφα με ή χωρίς ενέγγυα 

πίστωση, υπογράφει διασαφήσεις και ενεργεί κάθε πράξη παραλαβής ή αποστολής 

εμπορευμάτων από ή προς το εσωτερικό ή το εξωτερικό. 

Αποφασίζει για την αγορά, πώληση ή ανταλλαγή ακινήτων και κινητών, με οποιουσδήποτε 

όρους, τοις μετρητοίς ή επί πιστώσει, καθώς και για την ανέγερση κτισμάτων για τις ανάγκες 

της, με αυτεπιστασία, εργολαβικά ή με αντιπαροχή. 

Αναλαμβάνει ή αναθέτει κατασκευές που εμπίπτουν στον κύκλο δραστηριότητας της 

Εταιρίας και αποφασίζει για τους όρους κάθε εργολαβικής σύμβασης. Αποφασίζει για τη 

διάθεση των εκάστοτε διαθεσίμων κεφαλαίων της Εταιρίας και για τη σύναψη άτοκων 

δανείων από τους ιδρυτές της. 

Αποφασίζει για τη συμμετοχή της Εταιρίας σε διαγωνισμούς του Δημοσίου και κάθε φυσικού 

ή νομικού προσώπου που σχετίζονται με τους σκοπούς και τη δραστηριότητά της. Αποφασίζει 

για την ίδρυση και επέκταση πρακτορείων και γραφείων στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή. 

Διορίζει και παύει τους πράκτορες και εντολοδόχους της Εταιρίας και καθορίζει τις 

υποχρεώσεις και τις αμοιβές τους. Λαμβάνει συντηρητικά και προληπτικά μέτρα για την 

προστασία των δικαιωμάτων της Εταιρίας. 

Αποφασίζει για την απόκτηση και εγγραφή υποθήκης ή προσημείωσης υπέρ της Εταιρίας, 

καθώς και για τη σύσταση υποθήκης ή προσημείωσης σε βάρος της, για την εξάλειψή τους, 

για την παραίτηση από το προνόμιο υποθήκης, αγωγής, εγγύησης ή άλλου δικαιώματος επί 

απαιτήσεων της Εταιρίας, για τη σύσταση ή απόκτηση ενεχύρου και εμπράγματων 

δικαιωμάτων κάθε μορφής, για την εκχώρηση της σειράς υποθήκης ή προσημείωσης υπέρ 

τρίτων, καθώς και για την επιβολή και άρση κατάσχεσης κινητών και ακινήτων της Εταιρίας 

στο πλαίσιο συναλλαγών που εξυπηρετούν τον εταιρικό σκοπό. 

Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο βοήθημα. Εκπροσωπεί την Εταιρία ενώπιον των 

τακτικών, διοικητικών, φορολογικών και κάθε άλλης κατηγορίας δικαστηρίων, 

συμπεριλαμβανομένων του Συμβουλίου της Επικρατείας και του Αρείου Πάγου, καθώς και 

ενώπιον κάθε δικαστικής και δημόσιας αρχής, στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, όπως και 

ενώπιον επαγγελματικών οργανώσεων και ειδικών αρχών, μέσω του Προέδρου του ή ειδικά 

εξουσιοδοτημένου συμβούλου, ο οποίος επάγει, αντεπάγει και δίδει κάθε όρκο που 

απαιτείται για λογαριασμό της Εταιρίας. 

Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα και παραιτείται από αυτά, συμβιβάζεται, καταργεί 

δίκες, συμφωνεί σε διαιτησίες, διορίζει διαιτητές και ενεργεί κάθε πράξη για την προστασία 

και τη διεκδίκηση των συμφερόντων και των αξιώσεων της Εταιρίας. 

Αποφασίζει για την υποβολή μηνύσεων και την άσκηση ή παραίτηση από εγκλήσεις, καθώς 



και για την παράσταση της Εταιρίας ως πολιτικώς ενάγουσας ενώπιον κάθε ποινικού 

δικαστηρίου της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. Διορίζει και παύει τους πληρεξούσιους 

δικηγόρους της Εταιρίας και καθορίζει την αμοιβή τους. 

Αποφασίζει για τη σύμπραξη και συνεργασία της Εταιρίας με κάθε τρίτο, ημεδαπό ή 

αλλοδαπό φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή άλλη εταιρία, καθώς και για τη συμμετοχή της στη 

σύσταση νέας εταιρίας οποιασδήποτε μορφής με παρόμοιους σκοπούς και ορίζει τον 

εκπρόσωπό της στη νέα εταιρία. 

Ενεργεί κάθε πράξη που αποσκοπεί στη διασφάλιση της κανονικής λειτουργίας της Εταιρίας 

σύμφωνα με τους νόμους, το Καταστατικό και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. Κλείνει και ελέγχει τα βιβλία της Εταιρίας και παρακολουθεί τη νόμιμη τήρησή τους. 

2. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Συμβούλου-Διαχειριστή, ακόμη και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη 

των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών που 

αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η 

εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο (ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής) μπορεί, αποκλειστικά και μόνο με 

έγγραφη απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών του 

διαχείρισης, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 99, 100 και 101 του Ν.4548/2018, 

όπως ισχύουν. 

ΑΡΘΡΟ 22  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα 

της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής μπορεί να συνεδριάζει με 

τηλεδιάσκεψη, εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 



προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, 

αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου λαμβάνει χώρα η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος 

σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 23  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας διοικεί την εταιρεία. Η διοίκηση της 

εταιρείας περιλαμβάνει την διαχείριση και τη δικαστική και εξωδικαστική εκπροσώπησή της.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής δύναται να εκλέγει ένα ή 

περισσότερα από τα μέλη του ως Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και Διευθύνοντος 

Συμβούλου. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αναπληρωτής και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 24  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ, ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

1. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3) με εξαίρεση την 



περίπτωση διοίκησης της εταιρείας από σύμβουλο-διαχειριστή. Για την εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

3. Εφ’ όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του διοικητικού 

συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των  παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών πλην της περιπτώσεως της παραγράφου δύο (2) του άρθρου 

πέντε (5) του παρόντος.  

ΑΡΘΡΟ 25  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Στις συζητήσεις και συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου ή του Συμβούλου-

Διαχειριστη τηρούνται πρακτικά.  

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο (ή Συμβουλο-διαχειριστή) ή τον Αναπληρωτή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 26  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1.Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση που θα καταβληθεί για οποιοδήποτε λόγο σε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι νόμιμη εφ'όσον έχει εγκριθεί προηγουμένως με ειδική 

απόφαση από την τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται με 

τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 27  

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Σύμβουλος-Διαχειριστής ευθύνονται έναντι της 

εταιρίας για τις πράξεις και τις παραλείψεις τους κατά την διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων, σύμφωνα προς τις διατάξεις του άρθρου 102 του Κ. Ν. 4548/2018.  

2.Κάθε σύμβουλος υποχρεούται να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα της εταιρίας, τα οποία 

γνωρίζει με την ιδιότητά του ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3.Απαγορεύεται, με τις κυρώσεις του άρθρου 98 του Ν.4548/2018, στα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή στον Σύμβουλο-Διαχειριστή, που μετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρίας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους επιδιωκόμενους από την εταιρία σκοπούς, ή να 



μετέχουν στη διοίκηση, ή σαν ομόρρυθμοι, ή με άλλη μετοχική ιδιότητα εταιριών, που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, μόνο για το χρονικό διάστημα που διατηρούν αυτή τη θέση 

και για 6 μήνες μετά, εκτός από την περίπτωση ρητής έγκρισης της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ  

ΕΛΕΓΧΟΣ  

ΑΡΘΡΟ 28  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 2, υποπαράγραφος Α.1 του 

Ν.4336/2015. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

ΑΡΘΡΟ 29  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουάριου και λήγει 

την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

2. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη σύσταση της εταιρείας και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του έτους 1987. 

ΑΡΘΡΟ 30  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις (ετήσιους λογαριασμούς) και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο και δη, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147, 148, 149 και 150 του 

Ν.4548/2018, όπως ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό 

β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως" 

γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και 

δ) το προσάρτημα 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση στην 



τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:  

α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και  

β) από την έκθεση των Ελεγκτών. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογράφει 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό και 

γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση. 

3. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την περιγραφή 

των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. Επιπλέον, στην Έκθεση 

Διαχείρισης αναφέρονται: 

α) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής 

της Έκθεσης,  

β) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,  

γ) οι δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και  

δ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτημα υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του Ν.4548/2018, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το 

οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι 

ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει 

να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν 

αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 



6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσεως" και ο "πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 

έλεγχος από Ορκωτούς ελεγκτές- Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επομένη 

παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγουμένης παραγράφου 6 στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από  το άρθρο 12 του Ν.4548/2018, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 31  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

1)Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 του Ν.4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται ετησίως το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να 

είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, διατίθεται σύμφωνα με τις αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. 

2) Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

και απφάσισε τη διανομή. 

3)Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι 

δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα προς 

τούτο αναγκαία ποσά, 



β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας δύο 

(2) μήνες πριν από τη διανομή. 

4) Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση 

είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη 

σε δημοσιότητα. 

5) Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 έως και 162 

επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν 

ή, λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν 

σ αυτούς δεν ήταν σύννομες. 

ΑΡΘΡΟ 32  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία.  

γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της εταιρικής 

περιουσίας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 

Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 

εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 33  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της.  

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας της και  σε 

περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της εταιρικής περιουσίας 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και της εκκαθαριστές. 

Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, με την ίδια απόφαση το 

Δικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή της εκκαθαριστές. 



Η Γενική Συνέλευση μπορεί να ορίσει και έναν μόνο διαχειριστή, μέτοχο ή μη και ασκεί της 

της συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, της αυτές έχουν τυχόν καθοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με της αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά της, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας εντός τριών (3) μηνών και να 

δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. 

3. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, της εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της 

και να εισπράξουν της απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

6. Οι εκκαθαριστές μπορούν της να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από 

τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

αρμόδιο δικαστήριο της έδρα της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει της 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Της, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 

των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

Με βάση της εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι 



εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης της μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σ της των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

8. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο άρθρο 169 του Ν.4548/2018.  

9. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για διαγραφή της εταιρείας από το 

ΓΕΜΗ. 

10. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περάτωθηκε αν παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξη 

της.  

ΑΡΘΡΟ 34  

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν.4548/2018, 

σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.4209/2013, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

 

Ο ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ  

ΚΑΡΕΝ ΚΟΚΑΜΠΙ  
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