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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ROLEX ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ,

το διακριτικό τίτλο ROLEX ΕΛΛΑΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 001342301000.

Την 03/07/2026 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 6101485 οι εγκεκριμένες από την 30/06/2026 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2025 έως 31/12/2025.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 6101486 η από 30/06/2026 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2026 έως 31/12/2026:

-     Η  ελεγκτική  εταιρεία  «PRICEWATERHOUSECOOPERS  Α.Ε.»,  Α.Φ.Μ.  094399907-Δ.Ο.Υ.  ,  Αρ.  ΓΕΜΗ

1520401000,  και  (Δ/νση  :  -  TK  ,  ),  με  αριθμό  μητρώου  ΣΟΕΛ  113.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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Έκθεση Διαχείρησης του Διοικητικού Συμβουλίου  
ΠΡΟΣ  ΤΗΝ  ΕΤΗΣΙΑ  ΤΑΚΤΙΚΗ  ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  ΤOY MONOY  ΜΕΤΟΧOY 

«Κύριε Μέτοχε, 

 Έχουμε  την  τιμή  να  σας υποβάλλουμε  την Ετήσια  Έκθεση  του  Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το 
καταστατικό και το άρθρο 150, του Ν.4548/2018, τις  χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2025 και  να  
σας  ενημερώσουμε  για  σημαντικές  χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να  ζητήσουμε  την  έγκριση  σας. 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές 
διατάξεις του άρθρου 150 Ν.4548/2018 όπως ισχύει και περιλαμβάνει τα ελάχιστα απαιτούμενα από το Νόμο 
στοιχεία και πληροφορίες. 

 

1. ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

-------------------------------------------------                     

Η «ROLEX ΕΛΛΑΣ ΑΕ» (εφεξής η «Εταιρεία») ιδρύθηκε το 1993 και εδρεύει στην Αθήνα.  Η κύρια δραστηριότητα 
της Εταιρείας είναι το χονδρικό εμπόριο ωρολογίων μετά από εισαγωγή και έχει δευτερεύουσες δραστηριότητες το 
λιανικό εμπόριο ωρολογίων καθώς και τις υπηρεσίες επισκευής αυτών.   

Η Εταιρεία εδρεύει  επι  της  οδού  Σταδίου 3, και για το 2025 διατηρούσε τρία υποκαταστήματα τα οποία βρίσκονται 
επί τις οδούς : A) Βαλαωρίτου 5, Κολωνάκι, ΤΚ.10671, ΑΘΗΝΑ, Δ) Τεχνικό Τμήμα (SERVICE), Σταδίου 3, 
ΤΚ.10562, ΑΘΗΝΑ και Ε) Σταδίου 3Α. ΤΚ.10562, ΑΘΗΝΑ. Διαθέτει ένα επαρκές δίκτυο διανομέων σε όλη την 
Ελλάδα το  οποίο  συμβάλλει σημαντικά στην επίτευξη των στόχων της. 

Η διοίκηση της Εταιρείας ασκείται από το τριμελές Διοικητικό Συμβούλιο και απασχολεί συνολικά 50 άτομα ως 
υπαλληλικό προσωπικό διαφόρων ειδικοτήτων σχετικών με τα αντικείμενα δραστηριότητάς της 
συμπεριλαμβανομένης της Διευθύνουσας Συμβούλου. 

 

2. ΚΥΚΛΟΣ  ΕΡΓΑΣΙΩΝ  ΤΟ ΕΤΟΣ 2025 

    -------------------------------------------------                    

    Σύμφωνα με τα επιχειρησιακά σχέδια της Εταιρείας, κατά την διάρκεια του έτους 2025 αντιμετωπίσαμε την 
πρόκληση του περιορισμού των πωλήσεων, αρχικά λόγω της συγκρατημένης διαθεσιμότητας ωρολογίων καθώς 
και της οριστικής διακοπής λειτουργίας του υποκαταστήματός μας επί της οδού Κολοκοτρώνη στις αρχές του 
χρόνου λόγω αλλαγή χρήσης και ιδιοκτησίας. Παράλληλα προχωρήσαμε σε επέκταση και ανακαίνιση του 
υποκαταστήματός μας επί της οδού Βαλαωρίτου βάσει νέων αναγκών και ανανεωμένων προδιαγραφών, 
διακόπτοντας την λειτουργία του για μερικούς μήνες ώστε να ολοκληρωθούν οι εργασίας. 

Ως εκ τούτου, κατά την αξιολόγηση της λειτουργικής δραστηριότητας της Εταιρείας για αυτήν την χρονιά, είμαστε 
σε θέση να δηλώσουμε την ικανοποίησή μας για τα αποτελέσματα που επιτεύχθηκαν, αφού η Εταιρεία κατάφερε 
να περιορίσει την μείωση των πωλήσεων μόνο κατά 2,7% συγκριτικά με το 2024. Τον Απρίλιο 2025, 
πραγματοποιήθηκε στην Γενεύη Ελβετίας η παρουσίαση των νέων μοντέλων στην έκθεση «Watches and Wonders» 
τόσο στη θυγατρική αλλά και στο διαδίκτυο. 

Κατά την χρήση αυτή, τα μικτά κέρδη της επιχείρησης ανήλθαν σε €16.161.357 από €19.813.390 το 2024, καθώς 
και το ποσοστό τους επί των πωλήσεων υπολογίσθηκε σε 16,5% για το 2025 από 19,7% την προηγούμενη χρονιά. 
Επιπλέον, κατά την χρήση αυτή, τα Έξοδα Διοικήσεως ανήλθαν στο ποσό των €5.116.085, τα Έξοδα Διαθέσεως 
στο ποσό των €4.716.997, και συνυπολογίζοντας τα  χρηματοοικονομικά έσοδα - έξοδα (€77.026-€90.018) και τα 
λοιπά καθαρά αποτελέσματα (χρεωστικές και πιστωτικές συναλλαγματικές διαφορές & έξοδα και έσοδα 
προηγουμένων χρήσεων) ποσού €376.170 (έσοδο), τα καθαρά προ φόρων κέρδη της επιχειρήσεως 
διαμορφώθηκαν στο ποσό των €6.691.453 έναντι €10.398.506 το 2024.  
 

Επίσης, παρατίθενται ενδεικτικά οι ακόλουθοι αριθμοδείκτες: 

  
ΕΛΠ* ΕΛΠ* 

  
2025 2024 

  
% % 

Δείκτης Γενικής Ρευστότητας  
 

Κυκλοφορούν Ενεργητικό/Βραχυπρ.υποχρεώσεις          229 372 

 
  

 

Δείκτες Οικονομικής Διάρθρωσης  
  

Κυκλοφορούν Ενεργητικό  / Σύνολο Ενεργητικού 75 79 

Καθαρή Θέση / Σύνολο Υποχρεώσεων 195 357 

Καθαρή Θέση / Ενσώματα Πάγια Περιουσιακά Στοιχεία 277 386 
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Δείκτης Απόδοσης & Αποδοτικότητας  
 

Καθαρά Αποτελέσματα / Καθαρή Θέση 50 66 

 

*: Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα 

  

Με γνώμονα την αντιμετώπιση των αυξημένων προκλήσεων στο διεθνές οικονομικό περιβάλλον, η Eταιρεία 
κατάφερε να επιτύχει ένα ικανοποιητικό επίπεδο πωλήσεων στην χρήση 2025 κρατώντας σταθερά τα λειτουργικά 
έξοδα της ισχυροποιώντας την θέση της στον κλάδο και τον ανταγωνισμό.  

Η Εταιρεία δίνει μεγάλη σημασία στην βελτίωση της εικόνας των εμπορικών σημάτων Rolex και Tudor μέσω του 
πανελληνίου δικτύου των διανομέων της, παρέχοντάς τους συνεχή εκπαίδευση και αποτελεσματική επικοινωνία 
ως αποτέλεσμα της διαχρονικής δέσμευσης για ποιοτικές υπηρεσίες. Την χρονιά αυτή επιταχύνθηκε η 
αναδιοργάνωση του δικτύου των διανομέων της σε όλη την χώρα, ενισχύοντας περισσότερο την εικόνα της 
Εταιρείας στην αγορά. Επίσης, εφαρμόζει αυστηρές πολιτικές ελέγχου του πιστωτικού κινδύνου και συνδράμει στην 
παροχή δικαστικής προστασίας σε όλες τις περιπτώσεις προσβολών τους διά της παρανόμου εμπορίας απομιμητικών 
προϊόντων.  

Το έτος 2025, η αύξηση του τουρισμού συνεχίστηκε και αυτό είχε ως αποτέλεσμα τη βελτίωση των εσόδων από 
τον τομέα αυτόν για την Ελληνική οικονομία. Μέσα σε αυτό το θετικό κλίμα, η ζήτηση για τα ωρολόγια ROLEX 
ενισχύθηκε, γεγονός που επέτρεψε τη διατήρηση του μεριδίου αγοράς μας σε σταθερά επίπεδα.  

Η Εταιρεία μας διαθέτει στην Ελλάδα ένα άρτια εξοπλισμένο εξειδικευμένο τεχνικό τμήμα προσφέροντας υπηρεσίες 
για την «μετά την πώληση» φροντίδα των ωρολογίων ROLEX & TUDOR, επενδύοντας συνεχώς σε νέα μηχανήματα 
και εκπαίδευση του προσωπικού της. Η μάρκα ROLEX εξακολουθεί να λειτουργεί ως ένα μοντέρνο και ισχυρό 
σύμβολο που διατηρεί την αξία μεταπώλησής του σε βάθος χρόνου, προσφέροντας ένα ισχυρό κίνητρο τόσο για 
την απόκτηση και διατήρηση ενός ακριβού ρολογιού, όσο και ως μορφή επένδυσης που αντέχει στο χρόνο και έχει 
μεγάλη ζήτηση.  

Αξίζει να τονίσουμε ότι τα τελευταία χρόνια, τα ρολόγια TUDOR κερδίζουν συνεχώς μερίδιο αγοράς, με αυξανόμενο 
ενδιαφέρον από τους πελάτες της Εταιρείας και στα νέα σημεία πώλησης στην Ελλάδα, καθώς διαθέτουν νέα 
ανανεωμένη εικόνα. Συγκεκριμένα, το 2025 οι πωλήσεις TUDOR παρουσίασαν αύξηση  σχεδόν 30% συγκριτικά με 
το 2024, αποτέλεσμα το οποίο δικαιώνει τη συνεχή προσπάθεια ανάπτυξης νέων σχεδίων και μοντέλων και της  
στρατηγικής προώθησης και διαφήμισης αυτών τόσο σε εγχώριο όσο και σε παγκόσμιο επίπεδο.  

Συμπερασματικά, πιστεύουμε ότι τα οικονομικά αποτελέσματα της χρήσεως αποδεικνύουν την ορθότητα των 
επιλογών της Εταιρείας, την σωστή άσκηση στρατηγικής και των ορθών πολιτικών διατηρώντας την ηγετική θέση 
στην αγορά.  

 

 

 3.    ΚΙΝΔΥΝΟΙ  ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΤΟΝ ΚΛΑΔΟ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

    ------------------------------------------------------------------------------------------------                     

α)  Κίνδυνος ρευστότητας & ταμειακών ροών: Ο κίνδυνος ρευστότητας σχετίζεται με την δυνατότητα της Εταιρείας 
να εκπληρώσει τις χρηματοοικονομικές της υποχρεώσεις, όταν αυτές γίνουν ληξιπρόθεσμες. Η παρακολούθηση 
του κινδύνου ρευστότητας επικεντρώνεται στη διαχείριση του χρονικού συσχετισμού των ταμειακών ροών και στην 
εξασφάλιση επαρκών ταμειακών διαθεσίμων για την κάλυψη των τρεχουσών συναλλαγών. Η εταιρική διαχείριση 
του κινδύνου ρευστότητας βασίζεται στη σωστή εκμετάλλευση του κεφαλαίου κίνησης και των ταμειακών ροών. 
Λόγω της δυναμικής φύσης της επιχειρηματικής δραστηριότητας, η Διοίκηση της Εταιρείας στοχεύει να διατηρήσει 
ελαστικότητα στην άντληση κεφαλαίων, διατηρώντας επαρκή ταμειακά διαθέσιμα. Η Εταιρεία χαίρει υψηλής 
αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών όσο και έναντι των προμηθευτών της, λόγω της πολυετούς παρουσίας της 
και πλέον δυναμικής πορείας στην ελληνική αγορά. Ως τώρα, η Εταιρεία δεν έχει καταφύγει σε τραπεζικό δανεισμό. 

 

β)  Πιστωτικός κίνδυνος: Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες 
χονδρικής οι οποίοι έχουν αξιολογημένο ιστορικό πιστώσεων και αξιοπιστίας. Η Εταιρεία έχει θεσπίσει και εφαρμόζει 
διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με σκοπό τον περιορισμό των επισφαλών απαιτήσεων.  Οι λιανικές πωλήσεις 
πραγματοποιούνται είτε με τραπεζικές καταθέσεις πελατών είτε μέσω χρεωστικών ή πιστωτικών καρτών. Μέχρι 
σήμερα δεν έχει προκύψει κανένα πιστωτικό γεγονός, καμία εγγεγραμμένη επισφαλής απαίτηση και δεν 
χρησιμοποιήθηκε ασφαλιστική κάλυψη ως εγγύηση των πιστώσεων.  

 

γ) Συναλλαγματικός κίνδυνος:  Η Εταιρεία διενεργεί συναλλαγές σε ξένο νόμισμα οι οποίες αφορούν την αγορά 
των εμπορευμάτων από την Ελβετία και την πληρωμή αυτών. Ακολουθώντας τις εξελίξεις και τις σημαντικές 
συναλλαγματικές διακυμάνσεις των προηγούμενων ετών, συνεχίζει τις σοβαρές προσπάθειες εκμεταλλευόμενη 
υπέρ της τις όποιες ευνοϊκές συναλλαγματικές ισοτιμίες κατά την διάρκεια του έτους. Τέλος, στόχος της Εταιρείας 
είναι να αποπληρώνει κατά το μεγαλύτερο ποσοστό τις εμπορικές της υποχρεώσεις στo Rolex Group έως το τέλος 
του έτους, προκειμένου να αποφευχθούν τυχόν περαιτέρω κίνδυνοι συναλλαγματικής διαφοροποίησης.  
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4.   ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ  

  -------------------------------------------------------------------  

Δεν προέκυψαν σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού.   

 

 

5.   ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2026 

  ---------------------------------------------- 

     Η ελληνική οικονομία εισέρχεται στο νέο έτος με θετικές προοπτικές, με τον ρυθμό αύξησης του πραγματικού 
ΑΕΠ να εκτιμάται ότι θα υπερβεί τους ευρωπαϊκούς μέσους όρους. Οι επενδύσεις αναμένεται να αποτελέσουν το 
βασικό μοχλό ανάπτυξης με ώθηση από τους πόρους του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων. Ενισχύεται ο 
ρόλος της Ελλάδας ως αναδυόμενου ενεργειακού κόμβου για την Ανατολική και Κεντρική Ευρώπη και με βάσει τις 
γεωπολιτικές αλλαγές των τελευταίων ετών, αναβαθμίζεται το γεωοικονομικό αποτύπωμα της χώρας. 

     Ο πληθωρισμός έκλεισε στο 2,6% το έτος 2025 και εκτιμάται ότι θα ανέλθει σε 4,5% το έτος 2026 εξαιτίας της 
αστάθειας και των κινδύνων που προκαλεί η συνεχιζόμενη αναταραχή στη Μέση Ανατολή που επηρεάζει άμεσα το 
ενεργειακό κόστος, τις δυσκολίες στην εφοδιαστική αλυσίδα και παραπέμπει σε οικονομική αστάθεια με διεθνείς 
προεκτάσεις. Η ανεργία στην Ελλάδα προβλέπεται να μειωθεί από 8,9% το 2025 σε 7,4% το 2026. Η πιστοληπτική 
ικανότητα του Ελληνικού Δημοσίου παραμένει θετική και επιβεβαιώνει την ανθεκτικότητα της οικονομίας με 
εργαλεία την συνέχιση των μεταρρυθμίσεων, την έμφαση στην καινοτομία και τι επενδύσεις. 

Τα θετικά αποτελέσματα του πρώτου τετραμήνου του 2026 ενισχύουν την αισιοδοξία μας για διατήρηση του 
μεριδίου μας στην αγορά, αύξηση της ζήτησης στα ρολόγια ROLEX & ΤUDOR και επίτευξη ετήσιας αύξησης 
πωλήσεων άνω του 6%, ικανοποιώντας τις απαιτήσεις των πελατών μας τόσο στην αγορά όσο και στην επισκευή 
αυτών. Παρά την πρόωρη και δυναμική εκκίνηση της τουριστικής σεζόν, η γεωπολιτική κρίση στον Κόλπο εισάγει 
παράγοντες αβεβαιότητας, όπως ο πληθωρισμός και το αυξημένο ενεργειακό κόστος, που ενδέχεται να επηρεάσουν 
έμμεσα τον τουρισμό. Η Διοίκηση παρακολουθεί συστηματικά τις εξελίξεις στη Μέση Ανατολή και παραμένει σε 
ετοιμότητα να αναπροσαρμόσει την επιχειρησιακή της στρατηγική όπου απαιτείται.   

Τέλος, αξιολογούμε συνεχώς τις εγχώριες και διεθνείς οικονομικές εξελίξεις, προβληματιζόμαστε με τις συνεχείς 
συναλλαγματικές διακυμάνσεις με άμεσο αντίκτυπο στο κόστος αγορών μας, και είμαστε σίγουροι για την επίτευξη 
καλύτερων ετησίων αποτελεσμάτων για την εταιρεία μας. 

 

 6.   ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ 

  ----------------------------------------- 

Τα αποθέματα των εμπορευμάτων της 31/12/2025 έχουν αποτιμηθεί στην κατ’ είδος χαμηλότερη αξία μεταξύ 
κόστους κτήσης και καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας.  

Για την χρήση 2025, η εταιρεία ακολούθησε την μέθοδο του Κυλιόμενου Μέσου Κόστους, η οποία ξεκίνησε να 
εφαρμόζεται από το 2021 λόγω της αλλαγής του συστήματος της Εταιρείας.   

 

 

7.    ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΥ ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΣΕ ΜΑΚΡΟΠΡΟΘΕΣΜΕΣ  

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

ΚΑΙ ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ 

 ------------------------------- 

Οι υποχρεώσεις των οποίων η προθεσμία εξόφλησής των από την ημέρα κλεισίματος του Ισολογισμού είναι 
μεγαλύτερη του έτους, θεωρούνται μακροπρόθεσμες και έχουν καταχωρηθεί στην κατηγορία αυτή, όλες δε οι 
λοιπές έχουν συμπεριληφθεί στην κατηγορία των βραχυπρόθεσμων. Τα ίδια κριτήρια ισχύουν και για τις απαιτήσεις. 

Περαιτέρω η Εταιρεία κατά την 31/12/2025 δεν κατείχε οιεσδήποτε μετοχές και λοιπά χρεόγραφα. Επίσης στο 
υπόλοιπο των διαθεσίμων συμπεριλαμβάνονται τραπεζικά διαθέσιμα σε συνάλλαγμα ύψους CHF 2.739,13. 

 

8.   ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ  

  ----------------------------------------------  

Η Εταιρεία αναγνωρίζει την ανάγκη συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να 
επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Μεριμνεί 
καταβάλλοντας προσπάθειες για την εξοικονόμηση ενέργειας από φωτισμό, θέρμανση και χρήση ηλεκτρονικών 
υπολογιστών, περιορισμό της χρήσης πλαστικών ειδών, καθώς και μέσω διαδικασιών διαχείρισης ανακυκλώσιμων 
υλικών συσκευασιών, χημικών αποβλήτων του τεχνικού τμήματος, χαρτιού, μελανιών εκτυπωτών και όποια άλλα 
υλικά είναι δυνατόν. Επίσης, της έχει χορηγηθεί πιστοποιητικό LEED στα νέα γραφεία της Διοίκησης.   

Με γνώμονα την φιλοσοφία και τις αξίες της εταιρείας, με αίσθημα της κοινωνικής ευθύνης που την διέπει, 
ενισχύοντας την δωρεά του προηγούμενου έτους (300.000 Ευρώ) στην εκπόνηση ενός προηγμένου συστήματος 
υπηρεσιών μέσω έγκυρου ιδιωτικού φορέα για την πρόληψη των πυρκαγιών με σκοπό τον εκσυγχρονισμό 
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αξιόλογου αριθμού Πυροσβεστικών Σταθμών για τη βελτίωση της επικοινωνίας τους σε όλη την Ελλάδα, 
παρέχοντας σοβαρή βοήθεια στην αντιμετώπιση πυρκαγιών στον Εθνικό Δρυμό της Βάλια Κάλντα και στην περιοχή 
της Αττικής, η Εταιρεία προχώρησε σε επιπλέον δωρεά ύψους 50.000 Ευρώ  στην επιπλέον αγορά συστημάτων 
πληροφορικής για την πυροσβεστική υπηρεσία, ποσό το οποίο έχει προϋπολογιστεί και για το έτος 2026. Σε 
συνέχεια της φιλοσοφίας αυτής, για τρίτη φορά προετοίμασε την Εθνική Έκθεση Βιωσιμότητας για το αποτύπωμα 
άνθρακα των εγκαταστάσεων της θυγατρικής. Τέλος, η Εταιρεία συνεισφέρει στην βιώσιμη διατήρηση του πλανήτη 
και προσαρμόζεται συνεχώς στις νέες τάσεις και τεχνολογίες για την επίτευξη μακροπρόθεσμων στόχων αειφορίας, 
κατανοώντας τη σημασία της εταιρικής υπευθυνότητας. 

Στο σημείο αυτό αξίζει να σημειωθεί ότι, για την διάδοση των περιβαλλοντικών δράσεων που η Rolex ενεργεί σε 
παγκόσμια κλίμακα, κατά το προηγούμενο έτος η Εταιρία σχεδίασε και υλοποίησε επικοινωνιακό πρόγραμμα «Media 
partnership» campaign με έναν από τους ισχυρότερους ομίλους Media στην χώρα μας, το οποίο ολοκλήρωσε την 
διετή διάρκειά του το 2025. Η συνεργασία αυτή απέβλεπε στην ενημέρωση της κοινής γνώμης για την 
περιβαλλοντική συνείδηση της Rolex σε παγκόσμια αλλά και τοπική κλίμακα.  

 

9.   ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΙ ΠΟΡΟΙ 

  -------------------------------- 

Στις 31 Δεκεμβρίου 2025, στην Εταιρεία απασχολούνταν 50 άτομα, εφαρμόζοντας τον Κώδικα Δεοντολογίας του 
Ομίλου ενώ δεσμεύεται να παρέχει στους υπαλλήλους της ένα κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, σεβόμενη τα 
δικαιώματα των εργαζομένων και τηρώντας την εργατική Νομοθεσία. Η ασφάλεια στην εργασία για τους 
εργαζομένους της αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της. Η Εταιρεία 
διαθέτει «τεχνικό ασφαλείας» όπως ορίζει ο Νόμος, ενώ οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού 
γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.  Τέλος, παρέχει την δυνατότητα 
εκπαίδευσης του προσωπικού της μέσω σεμιναρίων και έχει ορίσει υπεύθυνο για θέματα προστασίας των 
πληροφοριοδοτών (whistleblowing protection).  

 

Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες: 

 

• Ποσοστό Ανδρών στο σύνολο του προσωπικού: 66% (33/50) 

• Ποσοστό Γυναικών στο σύνολο του προσωπικού: 34% (17/50) 

 

 

10.   ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΤΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

  ---------------------------------------------------------------------------------------------- 

 Δεν υπάρχουν δραστηριότητες στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης. 

  

 

11.    ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΙΔΙΩΝ  ΜΕΤΟΧΩΝ 

    ------------------------------------------- 

Η Εταιρεία δεν έχει στην κατοχή της ίδιες μετοχές.  

 

 

12.    ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

    ------------------------------------------------ 

Όπως αναφέρεται και στην αρχή της παρούσας Έκθεσης, από τα ως άνω κέρδη προ φόρων των €6.691.453 έχει 
ήδη αφαιρεθεί το ποσό των Αμοιβών μελών ΔΣ του 2025 (€1.160.000) το οποίο περιλαμβάνεται στα έξοδα 
διοίκησης, ως ορίζουν τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. Μετά την αφαίρεση του φόρου εισοδήματος ποσού 
€1.991.344, προκύπτουν τα καθαρά κέρδη προς διάθεση ποσού €4.700.109 τα οποία προστίθενται στα υπόλοιπα 
κερδών προηγουμένων χρήσεων και προτείνεται να διατεθούν ως ακολούθως: 
 

 

Κέρδη Παρούσης Χρήσεως προ Φόρων  € 6.691.453,24 
Μείον: Φόρος Εισοδήματος τρέχουσας χρήσεως € 1.991.344,28 

               €4.700.108,96 
Πλέον: Υπόλοιπο κερδών προηγ.χρήσεων εκ μεταφοράς €3.684.634,43 

Κέρδη προς διάθεση €8.384.743,39 
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Κέρδη προς διάθεση: 

  

Ποσά σε Ευρώ  

2025 

-  Για μέρισμα από φορολογικά κέρδη προηγ.χρήσεων: 

         

3.684.634,43 
-  Για μέρισμα από φορολογικά κέρδη παρούσας χρήσεως: 2.315.365,57 
-  Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου: 1.180.000,00 
-  Αμοιβές Διευθυντικών Στελεχών: 248.470,00 
-  Για υπόλοιπο Κερδών εις Νέον:                    956.273,39 
   €8.384.743,39 

    

 

Να σημειώσουμε ότι για τη χρήση 2025, η Εταιρεία έχει υπαχθεί στο φορολογικό έλεγχο των ορκωτών ελεγκτών 
λογιστών, όπως προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 65α Ν. 4174/2013. Το σχετικό φορολογικό 
πιστοποιητικό προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων χρήσης 
2025. Αν μέχρι την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις 
εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα ασκήσουν ουσιώδη επίδραση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Επιπλέον, δεν 
υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια τα οποία χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή σχολιασμού πέραν των 
πληροφοριών που παρέχονται στις οικονομικές καταστάσεις.  

Τέλος, σημειώνεται ότι η Εταιρεία δεν κατέχει χρεόγραφα, ούτε έχει στην κυριότητά της ακίνητα».  

 

Στο σημείο αυτό τελειώνει η εγκριθείσα από το Διοικητικό Συμβούλιο Έκθεση Διαχείρισης, η οποία θα υποβληθεί 
στη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας σύμφωνα με το Νόμο και το καταστατικό. 

 

Μετά από τα παραπάνω κκ. Μέτοχε σας καλούμε: 

 

1. Να εγκρίνετε τις Χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 1/1/2025 – 31/12/2025. 

2. Να εγκρίνετε την συνολική διαχείριση κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και να απαλλάξετε το 
Διοικητικό Συμβούλιο και τους Ελεγκτές από κάθε ευθύνη για τα πεπραγμένα της χρήσης 2025. 

3. Να εγκρίνετε τις αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διοικητικού Προσωπικού και να 
ορίσετε τον τρόπο απολήψεως αυτών. 

4. Να εκλέξετε Ελεγκτές εκ του σώματος ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών για την χρήση 1/1/2026 – 
31/12/2026. 

 

Με τιμή,  

             Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                                                            ΤΟ ΜΕΛΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                                

        & ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                                       & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ    
     

 
 
 
 
 
 
            .............................                                            ............................ 
                  (Υπογραφή)                                                               (Υπογραφή) 
                 ΗΡΩ ΒΑΧΑΡΗ                                         ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΧΟΙΝΑΣ 
            A.Δ.Τ. A03317436                                                                      Α.Δ.Τ. Α02093785 

   ΑΡ.ΑΔ.1955 Α' ΤΑΞΗΣ 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ΕΚΘΕΣΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ 
Προς τους Μετόχους της Εταιρείας «ROLEX ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ» 
 
 
 Έκθεση ελέγχου επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Γνώμη  
Έχουμε ελέγξει τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας «ROLEX ΕΛΛΑΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ» 
(Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 2025, τις καταστάσεις 
αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς 
και το σχετικό προσάρτημα (Σημειώσεις). 
Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε 
ουσιώδη άποψη, τη χρηματοοικονομική θέση της Εταιρείας κατά την 31η Δεκεμβρίου 2025 και τη 
χρηματοοικονομική της επίδοση, για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τα 
Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα και συνάδουν με τις κανονιστικές απαιτήσεις του Ν. 4548/2018.  
 
Βάση γνώμης 
Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ), που έχουν ενσωματωθεί 
στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά περιγράφονται περαιτέρω 
στο τμήμα της έκθεσής μας «Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων». 
Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν 
βάση για τη γνώμη μας. 
 
Ανεξαρτησία του Ελεγκτή 
Καθ’ όλη τη διάρκεια του διορισμού μας έχουμε παραμείνει ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, σύμφωνα 
με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων 
Δεοντολογίας Ελεγκτών (Κώδικας ΣΔΠΔΕ) που έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, καθώς  
και τις απαιτήσεις δεοντολογίας του Ν. 4449/2017, που σχετίζονται με τον έλεγχο των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα. Έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας 
υποχρεώσεις σύμφωνα με το Ν. 4449/2017 και τις απαιτήσεις του Κώδικα ΣΔΠΔΕ. 
 
Άλλες Πληροφορίες   
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνα για τις Άλλες Πληροφορίες. Οι Άλλες 
Πληροφορίες, είναι η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου (αλλά δεν περιλαμβάνουν τις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση ελέγχου επί αυτών), που λάβαμε πριν από την 
ημερομηνία της παρούσας έκθεσης ελεγκτή. 
Η γνώμη μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων δεν καλύπτει τις Άλλες Πληροφορίες και, 
εκτός των όσων ρητά αναφέρουμε στην παρούσα παράγραφο της Έκθεσής μας δεν εκφράζουμε γνώμη 
ελέγχου ή άλλης διασφάλισης επί αυτών. 
Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η ευθύνη μας είναι να 
αναγνώσουμε τις Άλλες Πληροφορίες και με τον τρόπο αυτό να εξετάσουμε εάν οι Άλλες Πληροφορίες 
είναι ουσιωδώς ασυνεπείς με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις ή τη γνώση που αποκτήσαμε κατά 
τον έλεγχο ή αλλιώς φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες.  
 
Εξετάσαμε εάν η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις γνωστοποιήσεις 
οι οποίες απαιτούνται από τον Ν. 4548/2018.  
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Με βάση τις εργασίες που εκτελέσαμε κατά τον έλεγχο μας, κατά τη γνώμη μας: 

•  Τα πληροφοριακά στοιχεία που περιλαμβάνονται στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου της χρήσης που έληξε την 31/12/2025 αντιστοιχούν στις  χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις,  

 
• Η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018.  
 
Επιπλέον με βάση τη γνώση και κατανόηση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την Εταιρεία και 
το περιβάλλον της, είμαστε υποχρεωμένοι να αναφέρουμε εάν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες 
στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. Δεν έχουμε να αναφέρουμε τίποτα σχετικά 
με το θέμα αυτό. 
 
Ευθύνες του Διοικητικού Συμβουλίου και των υπευθύνων για τη διακυβέρνηση επί των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα,  τις απαιτήσεις του 
Ν. 4548/2018, όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που το Διοικητικό Συμβούλιο 
καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 
Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο 
για την αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τις δραστηριότητες της, γνωστοποιώντας 
όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και 
τη χρήση της λογιστικής βάσης της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν το Διοικητικό 
Συμβούλιο είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τις δραστηριότητες της ή δεν 
έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προχωρήσει σ ’αυτές τις ενέργειες. 
Οι υπεύθυνοι για τη διακυβέρνηση έχουν την ευθύνη εποπτείας της διαδικασίας χρηματοοικονομικής 
αναφοράς της Εταιρείας. 
 
Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη 
είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η εύλογη 
διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος που 
διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, που έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, θα εντοπίζει 
πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν από απάτη ή από 
λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται 
ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται με βάση αυτές τις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  
Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ που έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 
ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη διάρκεια  του 
ελέγχου. Επίσης: 
•  Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές 
διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι 
επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους 
σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 
απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς 
διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 
•  Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 
σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την διατύπωση 
γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας. 
•  Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών πολιτικών και μεθόδων που 
χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που  
έγιναν από το Διοικητικό Συμβούλιο.  



  Ετήσια Χρηματοοικονομική Έκθεση  
ROLEX ΕΛΛΑΣ Α.Ε.  31 Δεκεμβρίου 2025 
  (Όλα τα ποσά σε Ευρώ) 

10  
 
 
 

•  Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που 
αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί 
να υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη 
δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι 
στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές γνωστοποιήσεις των 
χρηματοοικονομικών/ οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να 
διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που 
αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες 
ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη 
δραστηριότητα. 
•  Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο 
που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση.  
Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στους υπεύθυνους για τη διακυβέρνηση, το σχεδιαζόμενο εύρος 
και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 
συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου εντοπίζουμε 
κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 
 
Έκθεση επί άλλων νομικών και κανονιστικών απαιτήσεων 
Οι εργασίες που εκτελέσαμε σχετικά με την Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 
αναφέρονται ανωτέρω, στην παράγραφο «Άλλες Πληροφορίες». 
 
 

         Αθήνα, 11 Ιουνίου 2026  
 O Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής            
ΠραϊσγουωτερχαουςΚούπερς 
Ανώνυμη Ελεγκτική Εταιρεία       
Λεωφ. Κηφισίας 65      
151 24 Μαρούσι                      
ΑΜ ΣΟΕΛ 113           
  
 
 

                                                                         Φώτης Σμυρνής 
Αρ Μ ΣΟΕΛ: 52861 
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Ετήσιες Χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

Α. Ισολογισμός 
 
 Σημ. 31/12/2025 31/12/2024 
Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία    
Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία    
Ακίνητα 3 2.273.260,35 1.898.671,47 
Μηχανολογικός & Λοιπός εξοπλισμός 3 1.112.247,63 1.125.829,34 

Σύνολο  3.385.507,98 3.024.500,81 
Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 4 82.200,32 124.403,16 
Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις   174.257,51 174.066,68 

Σύνολο  256.457,83 298.469,84 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων  3.641.965,81 3.322.970,65 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία    
Αποθέματα    
Εμπορεύματα 5 5.974.513,88 8.120.115,45 

Σύνολο  5.974.513,88 8.120.115,45 
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές  

  
Εμπορικές απαιτήσεις  508.942,25 730.568,08 
Λοιπές απαιτήσεις  294.042,04 228.420,28 
Λοιποί φόροι εισπρακτέοι  0,00 0,00 
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 6 4.013.364,31 2.974.956,52 
Προπληρωθέντα Έξοδα  223.686,37 88.918,20 

Σύνολο  5.040.034,97 4.022.863,08 

Σύνολο κυκλοφορούντων  11.014.548,85 12.142.978,53 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ  14.656.514,66 15.465.949,18 

    
Καθαρή Θέση    
Καταβλημένα κεφάλαια    
Καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο 7 587.000,00 587.000,00 

Σύνολο  587.000,00 587.000,00 
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 8 408.652,24 408.652,24 
Αποτελέσματα εις νέο  8.384.743,39 10.684.634,43 

Σύνολο  8.793.395,63 11.093.286,67 

Σύνολο καθαρής Θέσης  9.380.395,63 11.680.286,67 

Προβλέψεις    
Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 9 461.809,30 510.679,43 

Σύνολο Προβλέψεων  461.809,30 510.679,43 

Υποχρεώσεις    
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις    
Εμπορικές υποχρεώσεις  3.231.666,93 1.243.623,37 
Φόρος εισοδήματος πληρωτέος  561.384,37 936.667,23 
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης  198.269,50 202.060,47 
Λοιποί φόροι και τέλη  776.263,23 848.010,87 
Μερίσματα Πληρωτέα  0,00 0,00 
Έξοδα χρήσεως δουλευμένα  39.914,75 32.758,84 

Σύνολο  4.807.498,78 3.263.120,78 

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις    
Μακροχρόνιες υποχρεώσεις  6.810,95 11.862,30 

Σύνολο  6.810,95 11.862,30 

Σύνολο υποχρεώσεων  4.814.309,73 3.274.983,08 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ  14.656.514,66 15.465.949,18 
 
Οι σημειώσεις που ακολουθούν στις σελίδες 14-24 αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της περιόδου από 1 Ιανουαρίου 2025 έως 31 Δεκεμβρίου 2025. 
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Β. Κατάσταση αποτελεσμάτων   
 

  
 

  
31/12/2025 31/12/2024  

Κύκλος εργασιών (καθαρός)  97.670.236,41 100.360.212,22  

Κόστος πωλήσεων  -81.508.879,28 -80.546.822,35  

Μικτό αποτέλεσμα  16.161.357,13 19.813.389,87  
     

Έξοδα διοίκησης 10 -5.116.085,29 -4.987.968,01  

Έξοδα διάθεσης 10 -4.716.997,41 -4.437.155,83  

Λοιπά έξοδα και ζημιές 11 -226.380,21 -452.590,63  

Λοιπά έσοδα και κέρδη 11 602.550,51 530.298,79  

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  6.704.444,73 10.465.974,19  

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  77.026,35 79.955,80  

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  -90.017,84 -147.423,90  

Αποτέλεσμα προ φόρων  6.691.453,24 10.398.506,09  

Φόρος εισοδήματος  
-1.991.344,28 -2.688.476,37 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους  4.700.108,96 7.710.029,72 
 
 
Οι σημειώσεις που ακολουθούν στις σελίδες 14-24 αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της περιόδου από 1 Ιανουαρίου 2025 έως 31 Δεκεμβρίου 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
` 
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 Γ. Κατάσταση μεταβολών καθαρής θέσης  
 
 

 Κεφάλαιο 
Αποθεματικά 

νόμων και 
κατ/κού 

Αποτελέσματα εις 
νέο Σύνολο 

Υπόλοιπο 01.01.2024 587.000,00 408.652,24 8.974.604,71 9.970.256,95 
Διανομές μερισμάτων 0,00 0,00 -6.000.000,00 -6.000.000,00 

Αποτελέσματα περιόδου 0,00 0,00 7.710.029,72 7.710.029,72 

Υπόλοιπο 31.12.2024 587.000,00 408.652,24 10.684.634,43 11.680.286,67 

Υπόλοιπο 01.01.2025 587.000,00 408.652,24 10.684.634,43 11.680.286,67 
Διανομές μερισμάτων 0 0 -7.000.000,00 -7.000.000,00 

Αποτελέσματα περιόδου 0 0 4.700.108,96 4.700.108,96 

Υπόλοιπο 31.12.2025 587.000,00 408.652,24 8.384.743,39 9.380.395,63 
 
 
Οι σημειώσεις που ακολουθούν στις σελίδες 14-24 αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της περιόδου από 1 Ιανουαρίου 2025 έως 31 Δεκεμβρίου 2025. 
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Σημειώσεις επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

1. Γενικές πληροφορίες για την Εταιρεία 
 
Η πλήρης επωνυμία της εταιρείας είναι  ROLEX ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΩΡΟΛΟΓΙΩΝ με διακριτικό τίτλο   ROLEX  EΛΛΑΣ  ΑΕ.  Ο νομικός τύπος της είναι ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
και η έδρα της επιχείρησης είναι επί της οδού  ΣΤΑΔΙΟΥ 3  ΑΘΗΝΑ  (ΤΚ.10562). 

Έχει Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 094396782, διαθέτει Αριθμό Μητρώου Ανωνύμων Εταιρειών 
29307/01/Β/93/372 και αριθμό ΓΕΜΗ 1342301000 με εποπτεύουσα αρχή  την  ΚΕ.ΦΟ.ΔΕ. ΑΤΤΙΚΗΣ. 

Η ROLEX ΕΛΛΑΣ Α.Ε. είναι ο αποκλειστικός εισαγωγέας των ωρολογίων ROLEX & ΤUDOR στην Ελλάδα, με κύρια 
δραστηριότητα το χονδρικό και λιανικό εμπόριο των ωρολογίων αυτών. Στην Ελλάδα κατά την 31 Δεκεμβρίου 
2025, διέθεται ένα εκτεταμένο δίκτυο διανομέων, ένα κατάστημα λιανικής πώλησης ωρολογίων, ένα τμήμα 
επισκευής και συντήρησης (service) αυτών και ένα τμήμα χονδρικής πώλησης ωρολογίων. Το αμειβόμενο 
προσωπικό της αποτελείται από 49 άτομα.    

Οι μετοχές της Εταιρείας κατέχονται κατά 100% από την εταιρεία Rolex Holding SA, με έδρα τη Γενεύη. Η 
ενοποίηση των αποτελεσμάτων του μικρότερου και μεγαλύτερου ομίλου πραγματοποιείται με ανάθεση από την 
ROLEX SA, εταιρεία που είναι εγκατεστημένη στην Ελβετία. 
  
Οι χρηματοοικονομικές αυτές καταστάσεις έχουν εγκριθεί προς δημοσίευση από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας την 10η Ιουνίου 2026 και τελούν υπό την έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  
 

 2. Σύνοψη σημαντικών λογιστικών πολιτικών  

2.1 Πλαίσιο κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας με ημερομηνία 31 Δεκεμβρίου 2025 καλύπτουν τους δώδεκα 
μήνες έως 31 Δεκεμβρίου 2025, και έχουν συνταχθεί σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα.  
 
Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους και με βάση την 
αρχή της συνέχισης της δραστηριότητας της εταιρείας στο μέλλον. Η εταιρεία κατατάσσεται στις ΜΕΣΑΙΕΣ  
οντότητες σύμφωνα με τον N.4308/2014. 
 
Η σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα απαιτεί τη 
χρήση ορισμένων σημαντικών λογιστικών εκτιμήσεων και την άσκηση κρίσης από τη Διοίκηση στη διαδικασία 
εφαρμογής των λογιστικών αρχών. Η εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες 
που να θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.  Η διοίκηση δηλώνει ότι οι 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία με τον παρόντα νόμο (Ν.4308/2014). 
 
Η οντότητα δεν έχει υποχρέωση σύνταξης ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και δεν ανήκει σε 
τελικό σύνολο επιχειρήσεων με αυτή την υποχρέωση εντός Ελλάδος. 
 
Η οντότητα θεωρεί ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις όπως αυτές συντάσσονται με τον Ν.4308/2014, θα 
είναι κατανοητές από τους χρήστες ανεξαρτήτως εθνικότητας και θα είναι συγκρίσιμες με τις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις άλλων εταιρειών εξωτερικού. Επιπλέον, η χρηματοοικονομική θέση και οι 
χρηματοοικονομικές επιδόσεις της επιχείρησης θα μπορούν να παρουσιαστούν και να γίνουν κατανοητές από 
πελάτες και προμηθευτές εξωτερικού. 
 
 
Μακροοικονομικό περιβάλλον 

 
Κατά το έτος 2025, το μακροοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα χαρακτηρίστηκε από σταθερή αναπτυξιακή 
δυναμική, με τον πραγματικό ρυθμό μεγέθυνσης του ΑΕΠ να διαμορφώνεται στο 2,1%, υπερβαίνοντας αισθητά 
τον ευρωπαϊκό μέσο όρο. Η οικονομική δραστηριότητα υποστηρίχθηκε κυρίως από την ανθεκτικότητα της 
ιδιωτικής κατανάλωσης και τη σημαντική επιτάχυνση των πάγιων επενδύσεων, οι οποίες ενισχύθηκαν 
καθοριστικά από τους πόρους του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (RRF). Παράλληλα, οι πληθωριστικές 
πιέσεις παρουσίασαν μερική αποκλιμάκωση, με τον μέσο ετήσιο πληθωρισμό να υποχωρεί στο 2,5% - 2,8%, 
αν και ο δομικός πληθωρισμός παρέμεινε επίμονος λόγω των υπηρεσιών. Στον δημοσιονομικό τομέα, η χώρα 
διατήρησε την τροχιά σταθερότητας επιτυγχάνοντας ισχυρό πρωτογενές πλεόνασμα και περαιτέρω απομείωση 
του λόγου δημόσιου χρέους προς ΑΕΠ, γεγονός που θωράκισε την εγχώρια αγορά απέναντι στις έντονες 
γεωπολιτικές προκλήσεις και την επιβράδυνση της διεθνούς οικονομίας. 
 
Τέλος, η Διοίκηση της Εταιρείας θεωρεί ότι δεν απαιτούνται πρόσθετες προβλέψεις απομείωσης των 
χρηματοοικονομικών και μη χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας την 31 Δεκεμβρίου 
2025. 
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2.2 Συναλλαγματικές μετατροπές 

(α) Λειτουργικό νόμισμα και νόμισμα παρουσίασης. 
Οι οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζονται σε Ευρώ, το οποίο είναι το λειτουργικό νόμισμα (το νόμισμα 
του πρωτεύοντος οικονομικού περιβάλλοντος) και το νόμισμα παρουσίασης της εταιρείας. 

(β) Συναλλαγές και υπόλοιπα 
Οι συναλλαγές σε ξένα νομίσματα μετατρέπονται στο λειτουργικό νόμισμα με την χρήση των ισοτιμιών που 
υφίστανται κατά την ημερομηνία των συναλλαγών. Κέρδη και ζημιές από συναλλαγματικές διαφορές οι οποίες 
προκύπτουν από την εκκαθάριση τέτοιων συναλλαγών κατά τη διάρκεια της περιόδου και από τη μετατροπή 
των νομισματικών στοιχείων που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα με τις ισχύουσες ισοτιμίες κατά την 
ημερομηνία του ισολογισμού, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα.   

 
2.3 Ενσώματα & άυλα περιουσιακά στοιχεία 
  
2.3.1 Ενσώματα περιουσιακά στοιχεία 

 
Τα ενσώματα πάγια στοιχεία περιλαμβάνουν: βελτιώσεις σε ακίνητα, μηχανολογικό εξοπλισμό και λοιπό 
εξοπλισμό. Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμήθηκαν στην αξία της τιμής κτήσεως η οποία είναι 
προσαυξημένη με την αξία των προσθηκών και βελτιώσεων και μειωμένη με τις προβλεπόμενες από τον 
νόμο αποσβέσεις.  
Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει όλες τις άμεσα σχετιζόμενες δαπάνες για την απόκτηση των στοιχείων. 

Μεταγενέστερες δαπάνες βελτίωσης παγίων περιλαμβάνονται στα πάγια περιουσιακά στοιχεία. Οι δαπάνες 
επισκευής και συντήρησης περιλαμβάνονται στα πάγια περιουσιακά στοιχεία μόνο εάν αναμένεται να 
επιφέρουν μελλοντικά οικονομικά οφέλη στην Εταιρεία. Το κόστος επισκευών και συντηρήσεων, που δεν 
αναμένεται να επιφέρει μελλοντικά οικονομικά οφέλη στην Εταιρεία, καταχωρείται στα αποτελέσματα της 
χρήσεως που πραγματοποιούνται. 

Οι υπολειμματικές αξίες και οι ωφέλιμες ζωές των ενσωμάτων παγίων υπόκεινται σε επανεξέταση σε κάθε 
ετήσιο ισολογισμό. 

Οι αποσβέσεις των λοιπών ενσώματων παγίων υπολογίζονται με τη σταθερή μέθοδο στη διάρκεια της 
ωφέλιμης ζωής τους ως εξής: 
• Διαμορφώσεις κτιρίων: Βάσει συμβάσεων μίσθωσης κτιρίων 
• Μηχανολογικός εξοπλισμός:10 έτη 
• Λοιπός εξοπλισμός: 10 έτη 
• Ηλεκτρονικός εξοπλισμός: 5 έτη 
• Οχήματα: 6 έτη 

 
Η λογιστική αξία ενός ενσώματου παγίου περιουσιακού στοιχείου απομειώνεται στην ανακτήσιμη αξία του 
όταν η λογιστική του αξία υπερβαίνει την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία του (σημείωση 2.5). 

Οι αποσβέσεις των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 
Τα κέρδη ή οι ζημιές κατά την πώληση προκύπτουν από τη διαφορά μεταξύ των εσόδων από την πώληση 
και της λογιστικής αξίας και αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της χρήσης που πραγματοποιείται η πώληση 
στο λογαριασμό «Κέρδη & Ζημιές από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων». 

 
2.3.2 Άυλα περιουσιακά στοιχεία 

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν τα  λογισμικά προγράμματα Η/Υ.  Η αξία των λογισμικών 
προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών προγραμμάτων καθώς και κάθε δαπάνη που έχει 
πραγματοποιηθεί προκειμένου να έρθουν σε καθεστώς λειτουργίας μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων 
αποσβέσεων. Μεταγενέστερες δαπάνες κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν προσαυξάνουν 
την απόδοσή τους πέραν των αρχικών προδιαγραφών. Τα λογισμικά προγράμματα αποσβένονται με την 
σταθερή μέθοδο κατά την διάρκεια της ωφέλιμης ζωής τους, η οποία έχει εκτιμηθεί σε 5 έτη. 

(Για ανάλυση βλέπε σημείωση 4) 

 
2.4 Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης.  

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης τα χρηματοοικονομικά στοιχεία επιμετρούνται στο κόστος κτήσης 
μείον ζημιές απομείωσης. Επιπλέον, μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης τα έντοκα χρηματοοικονομικά 
περιουσιακά στοιχεία επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη χρήση της μεθόδου του πραγματικού 
επιτοκίου ή με τη σταθερή μέθοδο, αντί του κόστους κτήσης, εάν η μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους έχει 
σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Ως έντοκα χρηματοοικονομικά 
περιουσιακά στοιχεία θεωρούνται και τα στοιχεία εκείνα που τεκμαίρεται ότι εμπεριέχουν σημαντικά ποσά 
τόκων, έστω και εάν αυτό δεν ορίζεται ρητά. 

Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία παύουν να αναγνωρίζονται όταν τα συμβατικά δικαιώματα επί 
των ταμειακών ροών των στοιχείων εκπνεύσουν ή μεταβιβαστούν ουσιωδώς όλοι οι κίνδυνοι και τα οφέλη 
που προκύπτουν από την κυριότητα των στοιχείων. 
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2.5 Απομείωση αξίας χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων 

Η Εταιρεία αξιολογεί σε κάθε ημερομηνία ισολογισμού εάν υπάρχουν ενδείξεις ότι ένα χρηματοοικονομικό 
περιουσιακό στοιχείο ή μια ομάδα χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων έχει απομειωθεί. 

Ενδείξεις απομείωσης μπορεί να αποτελούν τα εξής γεγονότα: σημαντική οικονομική δυσκολία του χρεώστη 
ή ομάδας χρεωστών, η λογιστική αξία είναι σημαντικά υψηλότερη από την εύλογη αξία αυτών των στοιχείων 
(όταν η εύλογη αξία υπάρχει) ή δυσμενείς τοπικές, εθνικές ή διεθνείς συνθήκες αυξάνουν την πιθανότητα 
αθέτησης βασικών δεσμεύσεων που απορρέουν από τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία. 

Ζημιά απομείωσης προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό που η 
Εταιρεία εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. Το ποσό που η Εταιρεία εκτιμά ότι θα ανακτήσει από 
ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο είναι το μεγαλύτερο από την παρούσα αξία του ποσού που 
εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, υπολογιζόμενη με τη χρήση του πραγματικού επιτοκίου 
ή την εύλογη αξία του στοιχείου μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πώλησης.  

 
Οι ζημιές απομείωσης αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων ως ζημιές και αναστρέφονται ως 
κέρδη σε αυτήν όταν οι συνθήκες που τις δημιούργησαν παύουν να ισχύουν. Η αναστροφή γίνεται μέχρι της 
αξίας που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε αναγνωριστεί ζημιά απομείωσης. Ειδικότερα, για τα 
χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία του μη κυκλοφορούντος ενεργητικού, οι ζημιές απομείωσης 
αναγνωρίζονται όταν εκτιμάται ότι η απομείωση είναι μόνιμου χαρακτήρα. 
 
  

2.6 Αποθέματα 

Τα αποθέματα αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. Τα από αγορά προερχόμενα αποθέματα 
(εμπορεύματα) αποτιμήθηκαν στην κατ’ είδος χαμηλότερη  αξία μεταξύ του κόστους κτήσης και της καθαρής 
ρευστοποιήσιμης αξίας.  

Η καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία είναι η εκτιμώμενη τιμή διάθεσης των αποθεμάτων κατά την κανονική πορεία 
της επιχειρηματικής δραστηριότητας, μειωμένη κατά το τυχόν κόστος που απαιτείται για την ολοκλήρωση 
τους και την πραγματοποίηση της διάθεσης. 

Το κόστος κτήσης των αποθεμάτων περιλαμβάνει το σύνολο των δαπανών που απαιτούνται για να φτάσουν 
στην παρούσα κατάστασή τους.  

Όπως εφαρμόστηκε και το 2024, το 2025 η Εταιρεία ακολουθούσε την μέθοδο του Μέσου Κυλιόμενου 
Σταθμικού Κόστους για την αποτίμηση των αποθεμάτων.    

Δεν έχουν δοθεί εντός της κλειόμενης χρήσης προκαταβολές για αγορά εμπορεύσιμων αποθεμάτων και δεν 
υπάρχουν σχετικά κονδύλια στον Ισολογισμό. 

 
2.7 Εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις  
 
2.7.1 Εμπορικές Απαιτήσεις  
 

Οι εμπορικές απαιτήσεις είναι τα ποσά που οφείλονται από τους πελάτες για προϊόντα που πουλήθηκαν ή 
υπηρεσίες που παρασχέθηκαν σε αυτούς κατά τις συνήθεις δραστηριότητες της Εταιρείας, καθώς και ποσά 
που αφορούν στις επιταγές εισπρακτέες από τους πελάτες της. Εάν η είσπραξη των απαιτήσεων αναμένεται 
να πραγματοποιηθεί εντός 12 μηνών από το τέλος της χρήσης καταχωρούνται στο κυκλοφορούν ενεργητικό. 
Διαφορετικά, καταχωρούνται στο μη κυκλοφορούν ενεργητικό. 

Οι απαιτήσεις από πελάτες καταχωρούνται  στο κόστος κτήσης. Η εταιρεία δεν έχει υποστεί ζημιές απομείωσης 
αυτών, δηλαδή αν η εταιρεία δεν ήταν σε θέση να εισπράξει όλα τα ποσά που της οφείλονται, τότε οι απώλειες 
(ζημιές) από επισφαλείς απαιτήσεις θα αναγνωρίζονταν ως έξοδο στα αποτελέσματα. Τέτοιο θέμα δεν 
υφίσταται στην χρήση 2025, ούτε στην χρήση 2024.  

 
2.7.2 Λοιπές Απαιτήσεις  

Οι λοιπές απαιτήσεις όπως αυτές εμφανίζονται στα στοιχεία της εταιρείας κατά το κλείσιμο του ισολογισμού 
της 31/12/2025, αφορούν σε οφειλές από εκκαθαρίσεις πιστωτικών καρτών πελατών της, στις προκαταβολές 
στους προμηθευτές καθώς και στους πιστωτές της.  

 
2.8 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Τα ταμειακά διαθέσιμα και ταμειακά ισοδύναμα περιλαμβάνουν τα μετρητά, τις καταθέσεις σε λογαριασμούς 
όψεως, τους λογαριασμούς όψεως σε ξένο νόμισμα (CHF) και τις προθεσμιακές καταθέσεις λήξεως εντός του 
2026, όπως αναλύονται στη σημείωση 6. 
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Τα υπόλοιπα  των  καταθέσεων στους τραπεζικούς λογαριασμούς της εταιρείας στο τέλος της κλειόμενης 
χρήσης είναι κατατεθειμένα σε ελληνικές τράπεζες κατά ποσοστό 100% όπως και την προηγούμενη χρήση. 

  
2.9 Μετοχικό κεφάλαιο 

  
Το μετοχικό κεφάλαιο περιλαμβάνει τις ονομαστικές μετοχές της εταιρείας. 
 
Άμεσα έξοδα για την έκδοση μετοχών εμφανίζονται σε μείωση του προϊόντος της έκδοσης, σε περίπτωση που 
τα σχετικά ποσά είναι σημαντικά για τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Σε αντίθετη περίπτωση τα εν λόγω 
ποσά αναγνωρίζονται ως έξοδα στην περίοδο που αφορούν. 
Το κόστος κτήσεως ιδίων μετοχών εμφανίζεται αφαιρετικά της καθαρής θέσης της Εταιρείας, έως ότου οι ίδιες 
μετοχές πουληθούν ή ακυρωθούν. Κάθε κέρδος ή ζημιά από πώληση ή ακύρωση ιδίων μετοχών περιλαμβάνεται 
ως αποθεματικό στα ίδια κεφάλαια. 
 
Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση, δικαίωμα μερίσματος και στην περίπτωση 
εκκαθάρισης δικαίωμα επί της περιουσίας που θα εκκαθαριστεί. 
 
 

2.10 Διανομή μερισμάτων 
 

Η τυχόν διανομή μερισμάτων στους μετόχους αναγνωρίζεται ως υποχρέωση στις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις κατά την περίοδο μετά από την έγκρισή τους από την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των 
Μετόχων της Εταιρείας. 
 
 

2.11 Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 
 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά στο οφειλόμενο ποσό τους. Ποσά που αφορούν 
υπέρ ή υπό το άρτιο έκδοση, καθώς και το κόστος που σχετίζεται άμεσα με την ανάληψη των υποχρεώσεων 
αντιμετωπίζονται ως έξοδα ή έσοδα της περιόδου στην οποία οι υποχρεώσεις αναγνωρίστηκαν αρχικά. 
Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρούνται στα οφειλόμενα 
ποσά. 
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρούνται μεταγενέστερα στο 
αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου ή τη σταθερή μέθοδο, εάν η επιμέτρηση στο 
αποσβέσιμο κόστος έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Στην 
περίπτωση που οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρούνται στο αποσβέσιμο κόστος, αναγνωρίζονται 
αρχικά στο καθαρό ποσό που αναλαμβάνεται, λαμβανομένων υπόψη τον ποσών που αφορούν υπέρ ή υπό το 
άρτιο έκδοση, τόκους, καθώς και το κόστος που σχετίζεται άμεσα με την ανάληψη αυτών. Οι προκύπτοντες 
τόκοι από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται ως έξοδα στα αποτελέσματα, εκτός αν 
βαρύνουν το κόστος περιουσιακών στοιχείων. Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση παύει να αναγνωρίζεται 
όταν η συμβατική δέσμευση εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει. 
 
Η διαφορά μεταξύ της λογιστικής αξίας μιας χρηματοοικονομικής υποχρέωσης που εξοφλείται ή μεταβιβάζεται 
σε ένα τρίτο μέρος και του ανταλλάγματος που καταβάλλεται, συμπεριλαμβανομένης της λογιστικής αξίας 
τυχόν άλλων, εκτός μετρητών, μεταβιβαζόμενων περιουσιακών στοιχείων και τυχόν νέων υποχρεώσεων που 
αναλαμβάνονται, αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα. 

 
 2.12 Δανεισμός 

Τα δάνεια ταξινομούνται ως Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις της εταιρείας (εξόφληση εντός 12μηνου)  και 
ως Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις (εξόφληση πέραν του δωδεκάμηνου). 

Στις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις της εταιρείας, δεν περιλαμβάνονται δάνεια. 

 
2.13 Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις και προβλέψεις.  
 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις και οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά στο ονομαστικό ποσό και 
επιμετρούνται μεταγενέστερα στο ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Οι προβλέψεις 
αναγνωρίζονται αρχικά στο ονομαστικό ποσό και επιμετρούνται μεταγενέστερα στην παρούσα αξία των ποσών 
που αναμένεται να απαιτηθούν για τον διακανονισμό τους, εάν η επιμέτρηση με βάση την παρούσα αξία 
αναμένεται να έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, έναντι της 
επιμέτρησης με βάση το ονομαστικό ποσό. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμηση είτε κατά 
τον διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων και των προβλέψεων αναγνωρίζονται ως κέρδη 
ή ζημιές της περιόδου στην οποία προκύπτουν.  
 
 

2.14 Τρέχων φόρος εισοδήματος 

Η φορολογία εισοδήματος υπολογίζεται με βάση τη φορολογική νομοθεσία και τους φορολογικούς 
συντελεστές που ισχύουν στη χώρα όπου διεξάγονται οι εργασίες της Εταιρείας και καταχωρείται ως έξοδο 
στην περίοδο κατά την οποία προκύπτουν τα εισοδήματα. Για την χρήση 2025, ο φόρος εισοδήματος 
υπολογίστηκε με συντελεστή 22%, ποσοστό ίσο με αυτό που ίσχυε και για την χρήση 2024. 
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2.15 Προβλέψεις για παροχές σε εργαζόμενους   

Οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, αναγνωρίζονται και 
επιμετρούνται μεταγενέστερα με βάση αποδεκτής αναλογιστικής μεθόδου κατά την ημερομηνία του 
ισολογισμού. Διαφορές που προκύπτουν, είτε κατά την επανεκτίμηση είτε κατά τον διακανονισμό των 
προβλέψεων αναγνωρίζονται ως κέρδη ή ζημιές της περιόδου της οποίας προκύπτουν. 

Οι παροχές τερματισμού της απασχόλησης πληρώνονται όταν οι εργαζόμενοι αποχωρούν πριν την ημερομηνία 
συνταξιοδοτήσεως. Η Εταιρεία καταχωρεί αυτές τις παροχές όταν δεσμεύεται, είτε όταν τερματίζει την 
απασχόληση υπαρχόντων εργαζομένων σύμφωνα με ένα λεπτομερές πρόγραμμα για το οποίο δεν υπάρχει 
πιθανότητα απόσυρσης, είτε όταν προσφέρει αυτές τις παροχές ως κίνητρο για εθελουσία αποχώρηση. 
 
Η Εταιρεία έως σήμερα δεν έχει προσφέρει στο  προσωπικό της κανένα πακέτο κινήτρων για εθελουσία 
αποχώρηση. 
 
 

2.16  Αναγνώριση εσόδων 

Το έσοδο αποτιμάται στο ονομαστικό ποσό του εισπραχθέντος ή εισπρακτέου ανταλλάγματος και 
αντιπροσωπεύει το εισπρακτέο ποσό για τα αγαθά που πουλήθηκαν και τις υπηρεσίες που  παρασχέθηκαν, 
καθαρό από εκπτώσεις, επιστροφές και Φόρο Προστιθέμενης Αξίας. Η Εταιρεία αναγνωρίζει το έσοδο εντός 
της περιόδου στην οποία καθίσταται δεδουλευμένο και όταν συγκεκριμένα κριτήρια πληρούνται για κάθε 
δραστηριότητα της Εταιρείας, όπως περιγράφονται πιο κάτω. 

Οι πωλήσεις της εταιρείας περιλαμβάνουν έσοδα από την πώληση ωρολογίων, ανταλλακτικών και εργαλείων 
(εμπορευμάτων), καθώς επίσης και από πώληση διαφημιστικού υλικού και παροχή υπηρεσιών συντήρησης 
και επισκευής (Service). 

Τα έσοδα αναγνωρίζονται σε ποσό καθαρό από κάθε επιστροφή ή  έκπτωση πωλήσεων. Τα ειδικά κριτήρια 
αναγνώρισης που αναφέρονται πιο κάτω πρέπει επίσης να ισχύουν. 

(α) Έσοδα από πώληση εμπορευμάτων αναγνωρίζονται όταν όλοι οι κίνδυνοι και ανταποδοτικά οφέλη των 
εμπορευμάτων μεταβιβασθούν στον αγοραστή, και γίνει αποδεκτό από τον αγοραστή. Η τιμή πώλησης μπορεί 
να προσδιορισθεί και πιθανολογείται ότι τα οικονομικά οφέλη που συνδέονται με τη συναλλαγή θα εισρεύσουν 
στην επιχείρηση. 

(β) Παροχή υπηρεσιών 

Τα έσοδα από την παροχή υπηρεσιών (Services) καταχωρούνται όταν η υπηρεσία έχει παρασχεθεί και το 
αποτέλεσμα της συναλλαγής μπορεί να αποτιμηθεί αξιόπιστα. Αυτό συμβαίνει όταν: 

• Υπάρχει αποδοχή εκ μέρους του πελάτη των όρων της τιμολόγησης 
• Η υπηρεσία έχει παρασχεθεί 
• Το ποσό του εσόδου μπορεί να αποτιμηθεί αξιόπιστα 
• Πιθανολογείται ότι τα οικονομικά οφέλη που συνδέονται με την συναλλαγή θα εισρεύσουν στην 
επιχείρηση 

 (γ) Έσοδα από τόκους 

Τα έσοδα από τόκους αναγνωρίζονται στην βάση των τραπεζικών συναλλαγών και μόνο όταν αυτά πιστώνονται 
στους τραπεζικούς λογαριασμούς όψεως αφαιρώντας την ανάλογη φορολογική επιβάρυνση επί των τόκων. 

 
2.17  Μισθώσεις 
 
Η εταιρεία ως μισθωτής 
Μισθώσεις όπου ουσιωδώς οι κίνδυνοι και τα οφέλη της ιδιοκτησίας διατηρούνται από τον εκμισθωτή ταξινομούνται 
ως λειτουργικές μισθώσεις. Οι πληρωμές που γίνονται για λειτουργικές μισθώσεις αναγνωρίζονται τα αποτελέσματα 
με τη σταθερή μέθοδο κατά τη διάρκεια της μίσθωσης. Οι μισθώσεις παγίων όπου η Εταιρεία διατηρεί ουσιωδώς 
όλους τους κινδύνους και οφέλη της ιδιοκτησίας ταξινομούνται ως χρηματοδοτικές μισθώσεις. Οι χρηματοδοτικές 
μισθώσεις κεφαλαιοποιούνται με την έναρξη της μίσθωσης με το κόστος που θα είχε προκύψει εάν το στοιχείο αυτό 
είχε αγοραστεί, με ταυτόχρονη αναγνώριση αντίστοιχης υποχρέωσης προς την εκμισθώτρια οντότητα. 
Μεταγενέστερα τα εν λόγω πάγια στοιχεία αντιμετωπίζονται όπως τα ιδιόκτητα ενσώματα πάγια περιουσιακά 
στοιχεία. Τα πάγια που αποκτήθηκαν με χρηματοδοτική μίσθωση αποσβένονται στην μικρότερη περίοδο μεταξύ της 
ωφέλιμης ζωής των παγίων στοιχείων και της διάρκειας μίσθωσής τους.  
Κάθε μίσθωμα επιμερίζεται μεταξύ της υποχρέωσης και των χρηματοοικονομικών εξόδων. Οι αντίστοιχες 
υποχρεώσεις από μισθώματα, καθαρές από χρηματοοικονομικά έξοδα, απεικονίζονται στις μακροπρόθεσμες 
υποχρεώσεις, εκτός από το μέρος που πρέπει να πληρωθεί μέσα στους επόμενους 12 μήνες, το οποίο απεικονίζεται 
στις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις. Το μέρος του χρηματοοικονομικού εξόδου που αφορά σε χρηματοδοτικές 
μισθώσεις αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα κατά τη διάρκεια της μίσθωσης. 

 
2.18  Στρογγυλοποιήσεις 
 
Διαφορές που παρουσιάζονται μεταξύ των ποσών στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και των αντίστοιχων ποσών 
στις σημειώσεις οφείλονται σε στρογγυλοποιήσεις 
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3. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας αναλύονται παρακάτω: 

 Ακίνητα Μηχανολογικός & 
Λοιπός εξοπλισμός Οχήματα Σύνολο 

Κόστος 1/1/2024     
Κόστος 2.063.333,28 2.442.022,14 15.044,65 4.520.400,07 
Σωρευμένες αποσβέσεις (1.035.950,26) (1.703.851,47) (15.044,64) (2.754.846,37) 
Αναπόσβεστη αξία 1.027.383,02 738.170,67 0,01 1.765.553,70 
Κίνηση έτους 2024     
Υπόλοιπο έναρξης 1/1/2024 1.027.383,02 738.170,67 0,01 1.765.553,70 
Προσθήκες 1.084.711,65 587.892,82 0,00 1.672.604,47 
Πωλήσεις/Διαγραφές (226.579,41) (554.219,09) 0,00 (780.798,50) 
Αποσβέσεις διαγραφών/πωλήσεων 183.049,44 532.299,59 0,00 715.349,03 
Αποσβέσεις περιόδου (169.893,23) (178.314,66) 0,00 (348.207,89) 
Αναπόσβεστη αξία 31/12/2024 1.898.671,47 1.125.829,33 0,01 3.024.500,81      

 
Κόστος 1/1/2025     
Κόστος 2.921.465,52 2.475.695,87 15.044,65 5.412.206,04 
Σωρευμένες αποσβέσεις (1.022.794,05) (1.349.866,54) (15.044,64) (2.387.705,23) 
Αναπόσβεστη αξία 1.898.671,47 1.125.829,33 0,01 3.024.500,81 
Κίνηση έτους 2025     
Υπόλοιπο έναρξης 1/1/2025 1.898.671,47 1.125.829,33 0,01 3.024.500,81 
Προσθήκες 700.788,45 199.038,95 0,00 899.827,40 
Πωλήσεις/Διαγραφές (167.588,58) (17.474,30) 0,00 (185.062,88) 
Αποσβέσεις διαγραφών/πωλήσεων 167.588,42 17.474,14 0,00 185.062,56 
Αποσβέσεις περιόδου (326.199,41) (212.620,50) 0,00 (538.819,91) 
Αναπόσβεστη αξία 31/12/2025 2.273.260,35 1.112.247,62 0,01 3.385.507,98 

 
Η  εταιρεία δεν έχει στην κατοχή της κανένα ακίνητο. Τα παραπάνω ποσά ακινήτων αφορούν σε βελτίωση κτιρίων 
σε ακίνητα τρίτων που έχουν πραγματοποιηθεί από την εταιρεία για σκοπούς ορθής λειτουργίας της.  
Το 2025, τα παραπάνω ποσά διαγραφών αφορούν στα δύο καταστήματα της Εταιρείας, της οδού Κολοκοτρώνη 
λόγω οριστικού κλεισίματος καθώς και της οδού Βαλαωρίτου που αφορούν στα έξοδα προηγούμενης ανακαίνισης, 
αφού το εν λόγω κατάστημα επεκτάθηκε και ανακαινίστηκε εκ νέου μέσα στην χρονιά. Το ύψος των εξόδων αυτών 
περιλαμβάνεται στις παραπάνω σύνολο των προσθηκών.  
Tο 2024, τα αντίστοιχα ποσά των διαγραφών αφορούσαν κυρίως τις προσθήκες στα γραφεία του 4ου ορόφου στο 
ακίνητο της οδού Σταδίου 3, για τα οποία διακόπηκε η μίσθωση λόγω μετεγκατάστασης στο νέο ακίνητο της οδού 
Σταδίου 3α, στον 7ο όροφο.  
 

4. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  
 

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας αναλύονται παρακάτω:   

 Έξοδα Πρώτης 
Εγκατάστασης 

Λογισμικά 
Προγράμματα Σύνολο 

Κόστος 1/1/2024    
Κόστος 572.522,00 630.256,35 1.202.778,35 
Σωρευμένες αποσβέσεις (572.521,89) (458.871,77) (1.031.393,66) 
Αναπόσβεστη αξία 0,11 171.384,58 171.384,69 
Κίνηση έτους 2024    
Υπόλοιπο έναρξης 1/1/2024 0,11 171.384,58 171.384,69 
Προσθήκες 0,00 174.696,93 174.696,93 
Πωλήσεις/Διαγραφές (572.522,00) (160.719,51) (733.241,51) 
Αποσβέσεις διαγραφών/πωλήσεων 572.521,89 160.719,33 733.241,22 
Αποσβέσεις περιόδου 0,00 (221.678,17) (221.678,17) 
Αναπόσβεστη αξία 31/12/2024 0,00 124.403,16 124.403,16 

 
 
Κόστος 1/1/2025    
Κόστος 0,00 644.233,77 644.233,77 
Σωρευμένες αποσβέσεις (0,00) (519.830,61) (519.830,61) 
Αναπόσβεστη αξία 0,00 124.403,16 124.403,16 
Κίνηση έτους 2025    
Υπόλοιπο έναρξης 1/1/2025 0,00 124.403,16 124.403,16 
Προσθήκες 0,00 129.355,56 129.355,56 
Αποσβέσεις περιόδου 0,00 (171.558,40) (171.558,40) 
Αναπόσβεστη αξία 31/12/2025 0,00 82.200,32 82.200,32 
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Η αύξηση της αξίας στα λογισμικά προγράμματα οφείλεται στην κεφαλαιοποίηση εξόδων για άδειες του νέου 
λογισμικού της Εταιρείας, Microsoft Dynamics κυρίως από την SoftwareOne AG ως τις 31/12/2025. To 2024 τα 
παραπάνω ποσά των διαγραφών αφορούν στα πλήρως αποσβεσμένα έξοδα πρώτης εγκατάστασης καθώς και σε 
παλαιότερα έξοδα αδειών λογισμικών της εταιρείας οι οποίες έχουν λήξει και είναι πλήρως αποσβεσμένες. To 2025, 
δεν υπάρχουν αντίστοιχα ποσά. 
 

5.  Εμπορεύματα 
         31/12/2025         31/12/2024 

Ρολόγια 3.849.169,83 5.997.571,50 
Ανταλλακτικά ωρολογίων  913.591,93 896.337,83 
Λοιπά αποθέματα 1.211.752,12 1.226.206,12 
Σύνολο αποθεμάτων 5.974.513,88 8.120.115,45 

 

6.  Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 
 

 31/12/2025 31/12/2024 
Διαθέσιμα στο ταμείο 80.805,33 107.662,59 
Τραπεζικές καταθέσεις σε ΕΥΡΩ 
Τραπεζικές καταθέσεις σε CHF (αποτίμηση σε ΕΥΡΩ)                           

3.930.506,59 
2.052,39 

1.458.170,60 
9.123,33 

Προθεσμιακές καταθέσεις   0,00 1.400.000,00 
 Σύνολο  4.013.364,31 2.974.956,52 

 

7.  Μετοχικό κεφάλαιο 

H μητρική Rolex Holding SA (εγκατεστημένη στην Γενεύη Ελβετίας) κατέχει το 100% των μετοχών της 
Eταιρείας. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας παραμένει αμετάβλητο στις τρεις τελευταίες χρήσεις (2023, 
2024, 2025) όπως φαίνεται και στον κάτωθι πίνακα: 

    
 

Αριθμός μετοχών  
Ονομαστική 

αξία μετοχών 
Συνολική 

αξία 
31/12/2023                   20.000    29,35 587.000,00 
31/12/2024                   20.000    29,35 587.000,00 
31/12/2025                   20.000    29,35 587.000,00 

 
Η εταιρεία δεν κατέχει συμμετοχές σε εταιρείες με απεριόριστη ευθύνη των εταίρων. 
 
 

8.  Αποθεματικά  

 31/12/2025 31/12/2024 
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 408.652,24 408.652,24 

 408.652,24 408.652,24 
 
Τακτικό Αποθεματικό 
 
Το Τακτικό Αποθεματικό σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις της Ελληνικής Νομοθεσίας κατά την οποία ποσό 
τουλάχιστον ίσο με το 5% των ετησίων καθαρών (μετά φόρων) κερδών, είναι υποχρεωτικό να μεταφερθεί στο 
Τακτικό Αποθεματικό μέχρι το ύψος του να φθάσει το ένα τρίτο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Το 
τακτικό αποθεματικό μπορεί να χρησιμοποιηθεί για κάλυψη ζημιών μετά από απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, και ως εκ τούτου δε μπορεί να χρησιμοποιηθεί για οποιοδήποτε άλλο λόγο. 
 

9.  Προβλέψεις για παροχές σε εργαζόμενους. 
 
Η υποχρέωση για παροχές σε εργαζόμενους προσδιορίστηκε με αναλογιστική μελέτη της προηγούμενης χρήσης, 
ως ακολούθως: 
 
  31/12/2025 31/12/2024 
Υποχρέωση στον Ισολογισμό κατά την Έναρξη της Οικονομικής Περιόδου 510.679,43 390.125,10 
Καθαρό έξοδο / (έσοδο) χρήσης 282.469,20 132.219,33 
Μείον: Καταβληθείσες αποζημιώσεις (331.339,33) (11.665,00) 
Υποχρέωση στον Ισολογισμό κατά την λήξη της Οικονομικής Περιόδου 461.809,30 510.679,43 
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Ποσά, που έχουν καταχωρηθεί στην κατάσταση αποτελεσμάτων: 
 31/12/2025 31/12/2024 
Κόστος τρέχουσας απασχόλησης  52.054,10 51.199,97 
Καθαρό Κόστος Τόκων Καθορισμένης Παροχής 14.707,57 11.742,77 
Τερματικές Παροχές / Επίδραση Περικοπής / Διακανονισμού  20.077,33  0,00 
Αναλογιστικά (Κέρδη) / Ζημιές περιόδου 195.630,20 69.276,59 
Καθαρό έξοδο (Κέρδος) Χρήσης 282.469,20 132.219,33 

 
Η κίνηση της υποχρέωσης που έχει καταχωρηθεί στον ισολογισμό έχει ως εξής: 
 
 
 31/12/2025 31/12/2024 
Παρούσα Αξία Δέσμευσης καθορισμένων Παροχών  510.679,43 390.125,10 
(κατά την έναρξη της οικονομικής περιόδου)   

Κόστος τρέχουσας απασχόλησης 52.054,10 51.199,97 
Καθαρό Κόστος Τόκων Καθορισμένης Παροχής 14.707,57 11.742,77 
Τερματικές Παροχές / Επίδραση Περικοπής / Διακανονισμός:   20.077,33  0,00 
Μείον Καταβληθείσες αποζημιώσεις (331.339,33) (11.665,00) 
Αναλογιστικά (Κέρδη) / Ζημιές περιόδου 195.630,20 69.276,59 
Παρούσα Αξία Δέσμευσης καθορισμένων Παροχών  461.809,30 510.679,43 

(κατά την λήξη της οικονομικής περιόδου)   
 
 

10. Έξοδα διοίκησης & διάθεσης 
 

 
  
Τα γενικά έξοδα της εταιρείας επιμερίζονται σε έξοδα διοίκησης, διάθεσης και κόστους πωληθέντων ως εξής: 
 
  
Διοικητικά έξοδα 31/12/2025 31/12/2024 
Μισθοδοσία 1.575.159,19 1.227.389,92 
Αποσβέσεις 682.251,15 541.758,90 
Ενοίκια και επισκευές & λοιπές παροχές τρίτων 472.177,52 483.360,07 
Αμοιβές ελεγκτών  58.785,00 53.192,00 
Αμοιβές δικηγόρων και λοιπών τρίτων 646.662,46 724.104,50 
Αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου 1.160.000,00 1.135.000,00 
Λοιπά έξοδα 521.049,97 823.162,62 

 5.116.085,29  4.987.968,01 
 
 
 
 
 
 
 

  
Έξοδα διάθεσης 31/12/2025 31/12/2024 
Μισθοδοσία 1.661.543,75 1.500.107,38 
Ενοίκια και επισκευές & λοιπές παροχές τρίτων 303.627,69 216.861,64 
Λοιπές Αμοιβές Τρίτων 223.154,27 257.903,19 
Έξοδα προβολής και διαφήμισης, Μεταφορών & Ταξιδίων 2.529.694,14 2.424.972,35 
Λοιπά έξοδα -1.022,44 37.311,27 

 4.716.997,41  4.437.155,83 

   

Έξοδα Κόστους Πωληθέντων 31/12/2025 31/12/2024 
Μισθοδοσία 1.259.408,43 1.274.869,92 
Ενοίκια και επισκευές & λοιπές παροχές τρίτων 198.854,88 207.696,02 
Έξοδα Μεταφορών & Ταξιδίων 28.643,58 27.475,97 
Αποσβέσεις 28.127,16 28.127,16 
Λοιπά έξοδα 36.860,22 48.835,40 

 1.551.894,27  1.587.004,47 

  

            
          

          
         

            
         

    

           
        

          
       

           
         

        

  

11.  Άλλα έσοδα - έξοδα καθαρά.   
  31/12/2025 31/12/2024 
Συναλλαγματικές διαφορές (κέρδη) (151.243,88)    (530.120,31) 
Συναλλαγματικές διαφορές (ζημιά) 205.021,41 352.492,60 
Λοιπά έσοδα (451.306,63)      (178,48) 
Λοιπά έξοδα 21.358,80 100.098,03 
  (376.170,30)  (77.708,16) 
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12. Προτεινόμενη διάθεση κερδών  
 
Το υπόλοιπο κερδών εις νέον προς διάθεση είναι 8.384.743,39 Ευρώ. 
 
H προτεινόμενη διάθεση των κερδών έχει ως εξής: 

  
Ποσά σε Ευρώ 

2025 
-  Για μέρισμα από φορολογικά κέρδη προηγουμένων χρήσεων: 3.684.634,43 
-  Για μέρισμα από φορολογικά κέρδη παρούσας χρήσεως: 2.315.365,57 

  6.000.000,00 
 
Οι προτεινόμενες αμοιβές μελών Διοικητικού Συμβουλίου της χρήσης είναι 1.180.000,00 Ευρώ και οι αμοιβές για 
τα Διοικητικά Στελέχη της εταιρείας είναι 248.470,00 Ευρώ. 
 
Τα παραπάνω ποσά θα καταβληθούν κατόπιν έγκρισης της Ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που θα 
διεξαχθεί εντός του 2026. 
 
Τα αδιανέμητα κέρδη της χρήσης είναι 956.273,39 Ευρώ. 
 

  13. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού  
 
Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε άτομα: 

Διοίκηση                                  6 

Οικονομικό Τμήμα και Γραμματεία   6 

Εμπορικό Τμήμα                           19 

Τεχνικό Τμήμα                          19 

ΣΥΝΟΛΟ                                   50 
   
Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 
 
   
  31/12/2025 31/12/2024 
Μισθοί και ημερομίσθια 2.865.888,50 2.801.776,08 
Εργοδοτικές εισφορές 612.561,41 611.155,71 
Ασφάλιστρα για ιατροφαρμακευτική περίθαλψη 281.972,75 100.838,52 
Λοιπές παροχές σε εργαζόμενους 296.733,20 68.057,91 
Έκτακτες Αμοιβές  438.955,51 420.539,00 
Σύνολο 4.496.111,37 4.002.367,22 

   
Η εταιρεία χορήγησε δάνειο στο προσωπικό ύψους 45.500,00 Ευρώ κατά την τρέχουσα περίοδο για το οποίο θα 
υπολογιστούν οι αναλογούντες τόκοι έως την εξόφλησή του. Επίσης χορηγήθηκαν προκαταβολές μισθοδοσίας στο 
προσωπικό οι οποίες επιστράφηκαν ολοσχερώς εντός της χρήσεως.   
 
 

14. Δεσμεύσεις 
 
Δεσμεύσεις από λειτουργικές μισθώσεις 
 
Η Εταιρεία έχει συνάψει μη ακυρώσιμες συμβάσεις λειτουργικών μισθώσεων που αφορούν την ενοικίαση ακινήτων 
οι οποίες λήγουν σε διάφορες ημερομηνίες έως και το έτος 2035. 
Οι ελάχιστες πληρωμές ενοικίων λειτουργικών μισθώσεων ακινήτων έχουν ως ακολούθως: 
 
 
  
- Για το επόμενο έτος:          €712.276,00 
- Για 2-5 έτη:                    €2.276.296,00 
- Για πάνω από 5 έτη:        €1.200.748,00 
         Σύνολο:                 €4.189.320,00  
   

15. Ενδεχόμενες υποχρεώσεις και απαιτήσεις 
 

α) Εγγυητικές επιστολές 
Η Εταιρεία δεν έχει ενδεχόμενες υποχρεώσεις σε σχέση με τράπεζες, λοιπές εγγυήσεις και άλλα θέματα που 
προκύπτουν στα πλαίσια της συνήθους δραστηριότητας. Δεν έχει δώσει εγγυήσεις στις τράπεζες. 
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β) Επίδικες υποθέσεις 
Δεν υπάρχουν επίδικες υποθέσεις της εταιρείας έως την ημερομηνία έγκρισης των οικονομικών καταστάσεων. 
 

β.1) Απαιτήσεις τρίτων κατά της εταιρείας 
Δεν εκκρεμούν δικαστικές υποθέσεις που να αφορούν απαιτήσεις τρίτων κατά της, ούτε και αξιώσεις και δικαστικές 
υποθέσεις φορολογικής φύσεως. 

 
γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις 

 
Για τη χρήση 2011 και εντεύθεν, οι Ελληνικές Ανώνυμες Εταιρείες και οι Εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης που οι 
ετήσιες χρηματοοικονομικές τους καταστάσεις ελέγχονται υποχρεωτικά από τους νόμιμους ελεγκτές, υποχρεούνταν 
να λαμβάνουν «Ετήσιο Πιστοποιητικό»  που προβλέπεται στην παρ. 5  του άρθρου 82  του Ν.2238/1994 για τις 
χρήσεις 2011-2013 και στις διατάξεις του άρθρου 65Α του Ν. 4174/2013 για τις χρήσεις 2014 και 2015. Από τις 
χρήσεις που ξεκινούν 1/1/2016 ο φορολογικός έλεγχος από Νόμιμο Ελεγκτή ή ελεγκτικό γραφείο κατέστη 
προαιρετικός βάσει του άρθρου 65Α του Ν. 4174/2013 όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του Ν. 4410/2016. 

 
Για τις χρήσεις 2016-2024, ο φορολογικός έλεγχος διενεργήθηκε από την ελεγκτική εταιρεία 
PricewaterhouseCoopers Α.Ε. Κατά την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου, η «Έκθεση Φορολογικής 
Συμμόρφωσης» έχει εκδοθεί χωρίς προσαρμογές όσον αφορά το φόρο και την αντίστοιχη πρόβλεψη φόρου. Για 
τη χρήση 2025, ο φορολογικός έλεγχος είναι σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να 
χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων χρήσης 2025. Αν μέχρι την ολοκλήρωση 
του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα ασκήσουν 
ουσιώδη επίδραση στις οικονομικές καταστάσεις. 
 
Σε κάθε περίπτωση και σύμφωνα με την ΠΟΛ 1006/2016 δεν εξαιρούνται από τη διενέργεια τακτικού φορολογικού 
ελέγχου από τις αρμόδιες φορολογικές αρχές οι εταιρείες για τις οποίες εκδίδεται έκθεση φορολογικής 
συμμόρφωσης χωρίς επισημάνσεις για τις χρήσεις από το 2018 και μετά. Συνεπώς οι φορολογικές υποχρεώσεις για 
τις χρήσεις αυτές δεν έχουν καταστεί οριστικές. Η Διοίκηση της Εταιρείας εκτιμά ότι σε περίπτωση τακτικού 
φορολογικού ελέγχου δεν θα προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις. 
 
Δεν υπάρχουν άλλες ενδεχόμενες υποχρεώσεις για τις οποίες η Εταιρεία θα έπρεπε να σχηματίσει σχετική 
πρόβλεψη. 
  

16. Συνδεδεμένα Μέρη 
 

16.1 Ενδοομιλικές συναλλαγές 
 

Η μητρική Rolex Holding SA (εγκατεστημένη στην Γενεύη Ελβετίας) κατέχει το 100% των μετοχών της Eταιρείας. 
H Εταιρεία στις χρήσεις 2024 και 2025 πραγματοποίησε συναλλαγές με τα παρακάτω συνδεδεμένα μέρη: 
 

Αγορές/Έξοδα από 
συνδεδεμένα μέρη: 

Αγορές 
εμπορευμάτων 
(Ωρολογίων & 

Ανταλλακτικών) 

Εργαλεία & 
Λοιπές Αγορές 

Λοιπές 
Υπηρεσίες 
Επισκευών 

Έξοδα 
Διαφημιστικά και 
Λοιπές Υπηρεσίες 

Σύνολα 

ROLEX SA 69.975.717,54 164.255,21 19.746,33 322.959,47 70.482.678,55 
MONTRES TUDOR SA 2.971.347,53 0,00 0,00 41.379,27 3.012.726,80 
ROLEX PROMOTIONS SA 0,00 0,00 0,00 205.072,38 205.072,38 
ROLEX HOLDING SA 0,00 0,00 0,00 4.763,52 4.763,52 

Σύνολα 1/1-31/12/2024 72.947.065,07 164.255,21 19.746,33 574.174,64 73.705.241,25 

  

Αγορές/Έξοδα από 
συνδεδεμένα μέρη: 

Αγορές 
εμπορευμάτων 
(Ωρολογίων & 

Ανταλλακτικών) 

Εργαλεία & 
Λοιπές Αγορές 

Λοιπές 
Υπηρεσίες 
Επισκευών 

Έξοδα 
Διαφημιστικά 

και Λοιπές 
Υπηρεσίες 

Σύνολα 

ROLEX SA 70.783.141,89 82.110,53 1.753,78 340.638,67 71.207.644,87 
MONTRES TUDOR SA 4.113.542,66 0,00 0,00 46.795,71 4.160.338,37 
ROLEX PROMOTIONS SA 0,00 0,00 0,00 276.852,66 276.852,66 
ROLEX HOLDING SA 0,00 0,00 0,00 178.750,75 178.750,75 
Σύνολα 1/1-31/12/2025 74.896.684,55 82.110,53 1.753,78 843.037,79 75.823.586,65 

Πωλήσεις/Λοιπά Έσοδα  
από συνδεδεμένα μέρη: 31/12/2025 31/12/2024 

ROLEX SA  3.814,80  0,00  
Σύνολα   3.814,80 0,00 
 
Με ημερομηνία 31/12/2025, η Εταιρεία έχει ως υποχρέωση το ποσό των CHF 2.704.807,00 (2.904.022,98 Eυρώ) 
προς την Rolex SA, ενώ δεν έχει υπόλοιπο απαιτήσεων από συνδεδεμένα μέρη του ομίλου.  
Επίσης, γίνεται παράθεση των συναλλαγών με λοιπά συνδεδεμένα μέρη οι οποίες συμπεριλαμβάνονται στα 
λειτουργικά έξοδα της Eταιρείας, ως εξής: 
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Α/Α Περιγραφή εξόδου Ενοίκια 
Γραφείων 

Έξοδα Ενδύσεως 
Προσωπικού & 

Έξοδα Προβολής 
& Διαφήμισης 

Ποσό υποχρέωσης 
στις 31/12/2025             

(με Φ.Π.Α) 

1. Λοιπά Συνδεδεμένα Μέρη 303.327,69 39.518,03 2.587,90 

 16.2 Παροχές προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  
 
Δεν υπάρχουν υπόλοιπα απαιτήσεων και υποχρεώσεων από και προς μέλη του Δ.Σ. κατά τις ημερομηνίες 
Ισολογισμού. 
Δεν έχουν χορηγηθεί προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη του Δ.Σ. 
 
- Αμοιβές Μελών Δ.Σ. :    
 
 31/12/2025 31/12/2024 

 
1.160.000,00 1.135.000,00 

  Σύνολο 1.160.000,00 1.135.000,00 
 
 

17. Καταβληθέντα μερίσματα  
 
Στην κλειόμενη χρήση καταβλήθηκαν μερίσματα ύψους €7.000.000,00 από τα κέρδη των χρήσεων 2023 και 2024.   
 
 

18. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού 
 
Δεν προέκυψαν σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού.   
  
 

10 Ιουνίου 2026 
 
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
             Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.                                                Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ   

        & ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ           
 

 
 
 
 
 

                     …………........................                                  ……............................. 
                           (Υπογραφή)                                                         (Υπογραφή) 
                          ΗΡΩ ΒΑΧΑΡΗ                                      MARIUS PIERRE DAVOLI    
      A.Δ.Τ. A03317436                                              AΡ.ΔΙΑΒ. X6554333 

 
 
 

ΤΟ ΜΕΛΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
& ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

 
 
 
 
 
 

...................……......... 
(Υπογραφή) 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΧΟΙΝΑΣ 
Α.Δ.Τ. Α02093785 

ΑΡ.ΑΔ.1955 Α' ΤΑΞΗΣ 



Ap. 216/10-06-2026

nPAKTIKO

Tod AioucqTiKOD EopPooXioo Tr|g ETaipsiag pc Tqv Encovopia 

«ROLEX EAAAE MONOHPOEQHH ANQNYMH EMHOPIKH

KAI EIEATQriKH ETAIPEIA QPOAOHQN» Kal 

ps tov SiaKpiTiKO tItXo «ROLEX EAAAE A.E.» 

AP. PEMH: 001342301000

EovEdpiaaq Tqg 10/06/2026

Ett]V AOqva EXXddog, oqpspa, Tqv Sekot!] too pqvdg loovioo tod ETong 5bo \iXid8Eg 

EIKOOI £§1 (10/06/2026), qpEpa TsTapTi] Kai cbpa 11:00 n.p., oDvqXOs to Aioikt|tiko EopPobXio 

Trjg ETaipsiag p£ Tqv Encovopia «ROLEX EAAAE MONOHPOEQHH ANQNYMH 

EMHOPIKH KAI EISAFQTIKH ETAIPEIA QPOAOHQN» Kai ps tov 6iai<piTiKO titXo 

«ROLEX EAAAE A.E.» («ps§qg «ETaipsia»), orqv sdpa iqg ETaipEiag Eni Tqg odob STadioo 3, 

TK10562, KaTdniv Tqg and 20/02/2026 npooKXqaswg Tqg Hposdpoo, p£ tov AvTinposSpo Tqg 

ETaipsiag k. MARIUS PIERRE DAVOLI va oovdsETai pE Tr]Xs6idoK£ipr| and Ta KEvrpiKa 

ypacpsia ipg ETaipsiag Rolex Holding SA on]v sdpa Tqg on] 1 svedi] EXpsriag, ps Ta E§qg OspaTa 

qpEpqoiag diaTa^Ewg:

0EMATA HMEPHEIAE AI ATAEEQE:

L nOPEIA EPPASIQN THE EHIXEIPHEEQL

Z YHOBOAH EIE THN ETHXIA TAKTIKH TENIKH EYNEAEYEH TOY MONOY 

METOXOY THS ETHSIAS EKOESHS AIAXEIPISHS KAOQS KAI TQN ETHSIQN 

XPHMATOOIKONOMIKQN KATAETASEQN HA THN XPHSH1/1-31/12/2025

3. nPOSKAHSH ETHSIAS TAKTIKHE TENIKHS SYNEAEYSHS TOY MONOY 

METOXOY THE ETAIPEIAE

Eti] oovEdpiaor] fAa^av pspog oi k.k. Ebp^ooXoi:

1. HPQ BAXAPH, KaToiKog EXXddog, ETadioo 3, T.K.-10562, AOHNA, AAT. A03317436 

- 15/4/2026, A.T.Aiyivag, AOM: 039216822, Hpdsdpog Kai AisoObvoooa Ebp^ooXog.

2. MARIUS PIERRE DAVOLI, KaToiKog EXpETiag, Chemin Charles Borgeaud 32, CH- 

1213, Onex, SUISSE, Ap. Aia^ar. X6554333 - 30.08.2022 Geneva, AOM: 067351039, 

AvTinpdsSpog.

3. EXOINAE PEQPHOE, KdraiKog Neod Kdopoo ATiiKqg, KaKapaKr) X. 35, AAT: 

A02093785 - 07.08.2025, A.T. AKpondXswg, AOM: 032705111, MsXog.

SeAiSa 1 ano 9



Ynapxoooqg crbpcpcova ps tov Nopo Kat to KaTaoTaTiKd Tqg vopipoo anapTiag, Ka0doov 

napsopioKovrai dXa ia MsXq too AioiKqTiKod SoppooXioo, q oovsdpiacjq Eivai vdpipq koi 

apxi^Ei i] oo^qTqoq sni tcov 0£pdTcov Tiqg qpEpqoiag 5iaTa§Ecog.

©EMA lov : nOPEIA EPEASIQN THS EHIXEIPHSEQS

To 0£pa avEnTD^E q Ka HPQ BAXAPH, q onoia av£cp£p£ oti q nopda tcov Epyaoicbv Tqg 

EnixsipqaEcog oovEyioE KaOdXq Tqv teXeotoIo XPH^H ETOog 2025 va napooaid^si oootaoriKq 

npdodo.

Kara Tq xp^oq 2025, q ETaipEia diaTqpqoE Tqv KaXq Tqg 0soq orqv ayopd copoXoyicov, napd 

Tig SiaKopdvoEig too nXqOcopiopod, Ta 5i£0vq oiKOVopiKa npopXqpaTa i<ai tov evtovo 

avraycoviopd and Tig Xoinsg EiaaycoyiKEg ETaipisg too KXd6oo. EKT£V£OT£pq avacpopd Eni too 

0EpaTog aoToo nspiXappdvsTai orqvEK0soq AiaxEipiaqg, q onoia napaTi0ETai napaKaTCO.

©EMA 2ov : YHOBOAH EIS THN ETHSIA TAKTIKH EENIKH SYNEAEYSH TQN 

METOXQN ETHSIAS EK0ESHS AIAXEIPISEIS KA0QS KAI TQN ETHSIQN 

XPHMATOOIKONOMIKQN KATASTASEQN HA THN XPHSH 1/1-31/12/2025

Eni too Osparog aoToo, to AioiKqTiKd Sop0o6Xio anocpdoios Tqv EyKpioq Kai onopoXq npog 

Tq TsviKq SovsXsooq too pdvoo Metoxoo Tqg aKoXooOqg EK0soqg Aiayeipioqs:

«K6piE Metoxe,

Troops Tqv Tipq va oag onopdXXoopE Tqv ETqoia pKOsoq too AioiKqTiKod Sop^ooXioo 
oopcpcDva ps to KaTaaraTiKo Kai to dpOpo 150, too N.4548/2018, Tig XPOP0100^^^^^ 
KaTaordoEig Tqg XPB08®? 2025 Kai va oag EvqpEpcbooops yia oqpavTiKEg 
XpqpaTOOiKovopiKEg nXqpocpopisg Tqg i<ai va ^qtqooopE Tqv syKpiaq oag.
SqpEicbvoops oti q napoooa ETqoia EK0Eoq too AioiKqTiKod SoppooXioo oovTaxOqKE 
oopcpcova pE Tig oxsuKEg 6iaTa^Eig too dpOpoo 150 N.4548/2018 oncog ioxosi Kai 
nspiXappdvEi Ta EXdxiora anaiTodpsva ano to Nopo arolia Kai nXqpocpopiEg.

1. SYNOHTIKH HEPITPAOH EHIXEIPHSHS

H «ROLEX EAAAS AE» (scps^qg q «ETaipsia») i6pi)0qKE to 1993 Kai sSpEOEi aTqv AOqva. H 
Kopia 5paon]pidTqTa n]g ETaipsiag Eivai to xov6pu<d Epndpio (DpoXoyicDV pETa and 
EioayQyq Kai exei dEOTspEOOoosg dpacnqpioTqTEg to Xioviko spndpio copoXoyicov KaOcbg Kai 
Tig onqpsoiEg snioKsoqg aoTcbv.
H ETaipfiia EdpEOEi sni Tqg 0600 STadioo 3, Kai yia to 2025 diaTqpooos Tpia 
onoKaTaorqpaTa Ta onoia Ppioicovrai Eni Tig odoog : A) BaXacopiroo 5, KoXcovaKi, TK.10671, 
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A0HNA, A) Texviko Tpqpa (SERVICE), ZTadioo 3, TK.10562, A0HNA Kai E) ZTadioo 3A. 
TK.10562, A0HNA. AioOetei Eva EnapKEg diKTDO diavopscov de bXq Tqv EXXdda, to onoio 
ooppdXXEi oi]pavTiKd on]V £niTED§q tcov otoxcov Ti]g.
H diou<qoq Tiqg ETaipsiag aoKsiiai and to TpipsXsg AioiKqTiKO XopPobXio i<ai anaoxoXsi 
oovoXiKd 50 dropa cog DnaXXi]XiKd npooconiKb diacpbpcov sidiKOTqTcov oxetikcov p£ Ta 
avTiKEipEva dpaon-|pibTT]Tdg Tqg oopnEpiXapPavopEvqg Ti]g AiEoObvoooag ZopPobXoo.

2. KYKAOZ EPTAZIQN TO ETOE 2025

Sbpcpcova pE Ta smxEipqoiaKd oxEdia Tqg ETaipsiag, koto Tqv didpKEia tod EToog 2025 
avTipsTconioapE Tqv npoKXqoq tod nspiopiopoo tcov ncoXqoEcov, apxixd Xbyco Tqg 
ooyKpaTqpEvqg diaOEOipbTrpag copoXoyicov KaOcbg Kai Tqg opioriKqg diaKonqg XsiToopyiag 
tod DHOKaTaorqpaTog pag Eni Tqg odob KoXoi<oTpcovq orig apxsg tod xpdvoo Xbyco aXXayq 
Xpqoqg Kai idioKTqoiag. IIapdXXr|Xa npox®pqoap£ oe snsKTaoq Kai avaKaivioq tod 
DnoKaraoTqpaTbg pag Eni Tqg odob BaXacopiToo pdosi vecov avayi<cbv i<ai avavficopEVCov 
npodiaypacpcov, diaKonTOvrag Tqv XEiTODpyia tod yia pspiKobg pqvsg (dote va 
oXoKXqpcoOobv oi Epyaoiag.
Qg EK todtod, KaTa Tqv a^ioXdyqoq Tqg XsiToopyiKqg dpaorqpioTqTag Tqg ETaipsiag yia 
aoiqv Tqv xpovid, sipaarE oe Osoq va dqXcbooopE Tqv iKavonou]oq pag yia Ta anoTEXsopaTa 
noo sniTsbxOqKav, acpob q ETaipsia KOTdcpspE va nsptopioEi Tqv psicooq tcov ncoXqoscov pdvo 
koto 2,7% ODyKpiTiKd ps to 2024. Tov AnpiXto 2025, npaypaTonoiqOqKE orqv Psvsbq 
EXpETiag q napODoiaoq tcov vecov povrsXcov orqv ekOeoi] «Watches and Wonders» tooo orq 
OoyaTpiKq aXXd Kat oro diadiKTDO.
KaTd Tqv XP1!01! a^Tip Ta pucrd KEpSq Tqg EnixEipqoqg avqXOav oe €16.161.357 and 
€19.813.390 to 2024, KaOcbg Kai to noooord roog Eni tov ncoXqoscov onoXoyioOqKE oe 16,5% 
yia to 2025 and 19,7% Tqv npoqyobpEvq xpovid. EninXEov, koto Tqv XPW aDTq, Ta 'E§oda 
AioiKqoscog avqXOav oro nood tov €5.116.085, Ta E^oda Aia0£OEcog oto nood tcov €4.716.997, 
Kai oovonoXoyi^ovTag Ta xpr|PaTOOlKOVOB1K^ “ £§oda (€77.026-€90.018) Kai Ta Xoind 
KaOapd anoTEXsopaTa (xpEcoariKEg Kai morcoTiKEg oovaXXaypaTiKEg diacpopEg & E^oda kcti 
Eooda npoqyoopEVCov xpqoswv) nooob €376.170 (soodo), Ta KaOapd npo cpdpcov i<spdq Tqg 
EniXEipqoswg diapopcpcbOqKav oro nood tcov €6.691.453 svavri €10.398.506 to 2024.

Enioqg, napaTi0Evrai evSeiktiko oi okoXodOoi apiOpodsiKTsg:
EAn* 
2025 
%

EAn* 
2024 
%

AsiKxq^ rsviKqg PEDOTdxqTag
/o /o

KoKXocpopobv EvspyqTiKo/BpaxDnp. onoxpscooEig 229 372

Aeiktes OtKovopiKqg AidpOpcooqg
KoKXocpopobv EvspyqTiKd / SbvoXo EvEpyqTiKob 75 79
KaOapq ©soq / SbvoXo YnoxpEcooEcov 195 357
KaOapq ©soq / EvocopaTa ndyia IlEpiODOiaKd
ZTOlXEia 277 386

AsiKTqg Anbdooqg & AnodoTiKOTqTag
KaOapd AnoTEXsopaTa / KaOapq ©Eoq 50 66

*: EXXi'ivma AopauKii llpdTDjm

Me yvcbpova Tqv avTipETcbnioq tcov aD§qpsvcov npoKXqoscov oro disOvsg oiKovopiKo 
HEpipdXXov, q ETaipEia KOTacpEpE va editoxei Eva iKavonoiqTiKO sninsdo ncoXqoEcov orqv 
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Xpqoq 2025 Kparcbvrag oraOspa Ta XEiroopyiKa £§oba rqg lax^ponoicbvrag Tqv 0£oq rqg orov 
xXdbo Kat tov avraycDViopb.
H Eraipsia bivsi pEydXq oi]paoia orqv psXricDaq n]g siKovag tcdv spnopiKcbv oqpdrcDV Rolex 
i<ai Tudor psocD tod navsXXqvioo biKrboo tcdv biavopscDV rqg, napsxovrdg roog oovsxq 
EKnaibsooq Kat anorEXEopariKq snucoivcDvia cog anorsXEopa n]g biaxpoviKqg bEopEoaqg yia 
noioriKEg onqpEoisg. Tqv xpovid aorq sniraxbv0qKE q avabiopydvcDoi-] tod biKrboo tcdv 
biavopECDV Tqg os dXr| Ti]V x®pa, svioxbovrag n£pioobT£po Tqv eikovo rqg Eraipdag on]V 
ayopd. Enioqg, Ecpappb^Ei aoorqpEg noXniKEg eXeyxod tod niorcDTiKob Kivbbvoo Kat 
oovbpdpsi orqv napoxq biKaoTiKi]g npoaraoiag os oXsg Tig nspinrcboEig npoopoXcbv Toog bid 
Tqg napavopoo spnopiag anopipqriKcbv npoibvrcDV.
To ETog 2025, q ab§qoq tod Toopiopob oovsxiorqKE i<ai aorb siys cog anoTEXEopa rq psXricDoq 
tcdv EobbcDV and tov ropsa aoTov yia rqv EXXqviKq oiKOVopia. Msoa oe aorb to Oetiko KXipa, 
q ^qrqoq yia Ta ropoXdyia ROLEX £vioxb0qKE, ysyovog noo EnsrpsipE Tq biarqpqaq tod 
pspibioo ayopdg pag os oraOspd sninsba.
H Eraipsia pag bia0srsi orqv EXXdba sva dpTia E§onXiopsvo s§sibiKEopsvo texviko rpqpa 
npoocpspovrag Dnqpsoisg yia Tqv «p£Ta Tqv ncbXqoq* cppovriba tcdv CDpoXoyitDV ROLEX & 
TUDOR, EnsvSbovTag odvex^S oe veo pqxavnpa10 Kai EKnaibsooq tod npoocDniKob Tqg. H 
pdpKa ROLEX s§aKoXoo0si va XsiToopysi cog sva povTEpvo xai toxopb obppoXo noo biarqpsi 
Tqv a^ia psrancbXqoqg tod oe pdOog xpbvoo, npoocpspovrag sva loxopb Kivqrpo rboo yia Tqv 
anoKTqoq Kai biarqpqoq svbg aKpi^ob poXoyiob, 600 Kai cog popcpq snsvbooqg noo ovtexei 
oto xpbvo Kai £X£i pfiydXq Cqiqoq.
A§i^Ei va ToviooDps 6ti Ta TsXsoraia xpbvia, Ta poXoyia TUDOR Kspbi^oov oovsx<bg pspi6io 
ayopdg, p£ ao^avopsvo svbiacpspov ano Toog nsXdrsg Tqg Eraipsiag Kai ora vsa oqpsia 
ncbXqoqg orqv EXXdba, KaOcbg bia0sroov vsa avavECDpsvq eikovo. ZoyKEKpipsva, to 2025 01 
ncDXqosig TUDOR napoooiaoav ab^qaq oysbov 30% ooyicpiTiKd ps to 2024, anoTEXsopa to 
onoio biKaicbvsi Tq oovExq npoondOsia avdnTD§qg vecdv oxeSicdv Kai povTsXcov Kai Tqg 
orpaTqyiKqg npocbOqoqg Kai biacpqpioqg aoTcbv tooo oe £yx<bpio boo Kai oe nayKoopio 
Eninsbo.
ZopnspaopaTiKd, niorsboopE 6ti to oiKovopiKd anoTEXsopaTa Tqg xpqo£cog anobsiKvboov 
Tqv opObTqTa tcdv EntXoycbv Tiqg ETaipEiag, Tqv ocDorq doKqoq orpaTqyiKqg Kai tcdv opOcbv 
noXiriKcbv biarqpcbvrag Tqv qyETiKq Osoq orqv ayopd.

3. KINAYNOI 1TOY ZXETIZONTAI ME TON KAAAO APALTHPIOTHTAZ THE 
ETAIPEIAS

a) Kivbpvog pEDOToniTag & TapEiaKcbv pocbv: O Kivbovog pEDOTorqrag oxsri^ETai ps Tqv 
bDvarbrqTa rqg Eraipsiag va EKnXqpcboEi ng xpqparooiKovopiKEg n]g onoxpEcbosig, brav 
aDTEg yivoov Xq^inpbOsopEg. H napaKoXobOqoq tod Kivbbvoo pEDOTbTqrag EniKEvrpcbvETai 
orq biaxsipioq tod xpovlK°b oDoxenopob tcdv rapsiaKcbv pocbv Kai orqv s<;aocpdXioq 
EnapKcbv TapEiaKcbv biaOsoipcDV yia Tqv KaXoipq tcdv TpsxoDoebv oovaXXaycbv. H EraipiKq 
biaxHpiaq tod Kivbbvoo p£oorbn]Tag paoi^srai orq ocdoti] EKpsraXXEOoq too KEcpaXaioo 
Kivqoqg Kai tcdv rapsiaKcbv pocbv. Abyw Tqg bovapu<qg cpboqg rqg sniXEipqpariKqg 
bpaorqpibrqrag, q AioiKqoq rqg Eraipsiag otoxedsi va biarqpqosi sXaaTiKbrqTa orqv 
dvrXi-|oq KEcpaXaicDV, biarqpcbvrag snapKq rapsiaKa biaOsoipa. H Eraipsia x«ipEi oipqXqg 
a§ionioriag rboo svavri tcdv Tpans^cbv boo Kai svavri tcdv npopqOsorcbv rqg, XbycD rqg 
noXosrobg napoooiag rqg Kai nXsov bovapiKqg nopsiag orqv sXXqviKq ayopd. Qg rcbpa, q 
Eraipsia bsv sysi Karacpbysi oe rpans^iKo bavEiopb.

p) riioTCDTiKbg Kivbovog: H ekOeoi] rqg Eraipsiag orov niorcDTiKO Kivbovo acpopd KopicDg 
anairqoEig anb nsXdrsg xovbpucqg 01 onoioi sxoov a§ioXoyqpsvo loropiKb niorcboscDV i<ai 
a^ionioriag. H Eraipsia exei Osoniosi Kai Ecpappb^Ei biabucaoiEg niorcDTiKob eXeyxod ps 
OKonb tov nspiopiopb tcdv sniocpaXcbv anairqoscDV. Oi XiaviKEg ncoXqoEig 
npayparonoiobvrai sirs ps rpansijKEg KaraOsosig nsXanbv sirs psocD xp£®°TlK®v H 
niorcDTiKcbv Kaprcbv. Msxpi oqpspa bsv exei npoKDipsi lcavsva niorcDTiKO yEyovog, Kapia 
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EYY£YPaPP^vrl EniocpaAqg anaiTqor] Kai 6ev xpqoiponoiqOqKE aocpaAioriKi] KaAoipq cog 
EYY^qoq tcov ntorcboECOV.

Y) SovaAAaYPaTiKdg Kivdovog: H ETaipfiia diEVEpYEi oovaAAaYEg oe §evo vbptopa oi onoisg 
acpopobv Tqv aYopd tcov EpnopEDpdTcov and Tqv EApsTia Kat Tqv nAqpoopq odtcov. 
AKoAooOcbvTag Tig E§£Ai§Eig i<ai ns oqpavriKEg oovaAAaYpaTiKEg diaKopdvoEig tcov 
npoqYobpsvcov etcov, odvex^ei Tig oopapEg npoond0£i£g EKpsTaAAsodpEvq onsp Tqg Tig 
dnoisg EDVoiKEg oovaAAaYpaTiKEg looTipisg koto Tqv didpKEia tod ETODg. TsAog, ordxog Tqg 
ETaipsiag sivai va anonAqpcbvsi koto to pEYcAoTEpo noooord Tig EpnopiKEg Tqg DnoxpEcooEig 
oto Rolex Group scog to TEAog tod ETODg, npoKEipsvoo va anocpEDxOobv tdxov nspaiTEpco 
Kivdovoi oDvaAAaYpaTiKi]g diacpoponoiqoqg.

4. TErONOTA META THN HMEPOMHNIA TOY ISOAOTISMOY

Aev npoEKDipav oi]pavTU<d yeyovoto pETa ti]v qpspopqvia tod looAoYtopob.

5. nPOOIITIKEL TIA TO ETOS 2026

H EAAqviKq oiKOVopia EiospxETai oto veo ETog p£ 0ETiK£g npoonTiKEg, ps tov poOpd 
ab^qaqg tod npaYpaTiKob AEII va EKTipaTai oti 0a onfippsi Toog sopconaiKobg psooog 
dpoog. Oi £HEv6bo£ig avapsvETai va anoTEAsooov to paoiKo poxAd avanTD^qg p£ cb0qoi] and 
Toog ndpoog tod HpoYpappaTog Aqpooicov EnEvdbosaw. Evioxoetoi o pdAog Tqg EAAddag cog 
avadodpsvoD sv£pY£iai<ob Kdppoo Y^a Tqv AvotoAiki] Kai KEvrpiKq Eopcbnq Kai ps pdoEi Tig 
YEConoAiTiKEg aAAaYEg tcov teAedtoicov etcov, avapa0pi^£Tai to YEcooucovopiKO anoTbncopa 
Tqg x^P^S-

O nAqOcopiopdg ekAeioe oto 2,6% to ETog 2025 Kai EKTipdrai oti 0a oveAOei oe 4,5% to ETog 
2026 E§amag Tqg aordOsiag Kai tcov Kivdbvcov noo npoKaAsi q ODVEXi^dpsvq avaTapaxq OTq 
Msoq AvaToAq noo snqpsd^si dpsoa to evepyeioko Koorog, Tig dooKoAiEg orqv ECpodiaoTiKq 
aAooida Kai napanspnEi oe oiKovopiKq aoTaOsia ps 5iE0vsig nposKTaoEig. H avspYia orqv 
EAAdda npopAsnsTai va pEicoOsi and 8,9% to 2025 os 7,4% to 2026. H nioroAqnriKq 
iKavdTqTa tod EAAqviKod Aqpooioo napapEVEi Oetiki] Kai EmpspaicovEi Tqv av0£KTiKOTqTa 
Tqg oiKovopiag ps EpYaAsia Tqv aovexioq tcov p£Tappo0pioscov, Tqv Epcpaoq orqv KaivoTopia 
Kai ti EHEvdbosig.
Ta 0£TiKd anoTEAEopaTa tod npcoToo TETpapqvoo tod 2026 evioxdodv Tqv aioiodo^ia pag Y^a 
diaiqpqoq tod p£pi6ioo pag cnqv aYopd, ab§qoq Tqg ^qTqoqg ora poAdYia ROLEX & 
TUDOR Kai EniT£D§q ETqoiag ab§qoqg ncoAqoEcov dvco tod 6%, iKavonoicbvTag Tig anaiTqoEig 
tcdv heAotcdv pag tooo orqv aYopd doo Kai orqv smoKEDq odtcov. Tlapd Tqv npdcopq Kai 
dovapucq EKKtvqoq Tqg ToopiOTiKqg oe^ov, q YE®no^mK1i Kpioq orov KdAno eiooyei 
napdYovTEg apspaioTqTag, dncog o nAq0copiopdg Kai to ao^qpsvo evepyeutko Koorog, noo 
evSexetoi va EnqpEaooDV Eppsoa tov Toopiopd. H AioiKqoq napai<oAoo0Ei GDorqpaTiKd Tig 
£§£Ai§Eig orq Meoi] AvaToAq Kai napapsvEi oe ETOipoTqTa va avanpooappdosi Tqv 
EniXEipqoiaKq Tqg orpaTqYiKq dnoo anaiTEiTai.
TsAog, a§ioAoYobps oovsxcog Tig syX®P1£S Kai SiE0vsig oucovopiKEg s§sAi§sig, 
npopAqpaTi^dpaoTE ps Tig oovsxEig oovaAAaYpaTiKsg diaKopdvosig ps dpsoo avTiKTDno oto 
Koorog aYopcbv pag, Kai sipaors oiYODpoi yici Trlv £niTED§q KaAoTEpcov ETqoicov 
anoTsAEopdroov yig Tqv ETaipEia pag.

6. AnOTIMHSH AnOOEMATQN

Ta anoOspaTa tcov EpnopEopdTcov Tqg 31/12/2025 exodv anoTipq0£i orqv koi' sidog 
XapqAdTEpq a^ia p£Ta§b KdoToog KTqoqg Kai KaOapqg pEooronoiqoipqg a§iag.
Tia Tqv XPO01] 2025' 0 £TaipEia aKoAob0qo£ Tqv p£0odo tod KoAidpEvoo Meood Kdoroog, q 
onoia §£Kivqo£ va Ecpappd^ETai and to 2021 Aoyco Tqg aAAaYqg tod oDorqpaTog Tqg ETaipEiag.
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7. KP1THPIO XAPAKTHPIZMOY AHAITHZEQN KAI YHOXPEQZEQN ZE
MAKPOHPO0EZMEZ

KAI BPAXYHPO0EZMEZ

Oi onoypEcbosig tcdv onoicDV q npoOsopia E§dcpXqaqg tcdv and Tqv qpepa KXsioipaTog too 
looXoyiopob sivai psyaXbTEpq 100 £T0US/ Qs^pobviai pai<ponpd0Eopsg Kat exodv 
Kaiaxcopq0Ei orqv KaTqyopia aoTq, dXsg 6e oi Xoinsg exodv oopnEpiXi]cp0si orqv KaTqyopia 
tcdv ppaxonpoOsopcDV. Ta idia Kpnqpia ioxdoov i<ai yia ng anavrqoEig.
nspaiTEpco q ETaipsia koto Tqv 31/12/2025 dsv KaTsixs oisodqnoTE psTOXEg Kai Xoind 
Xpsdypacpa. Enioqg oro ondXoino tcdv diaOsoipcov oopnspiXappdvovTai TpanE^iKa 
5ia0£Oipa os oovdXXaypa bipoog CHF 2.739,13.

8. HEPIBAAAONTIKA ZHTHMATA

H ETaipsia avayvcDpi^Ei Tqv avdyKq oDvsxobg psXTicDoqg tcdv nspipaXXovTiiabv £ni6do£ibv 
Tqg, etoi (dote va EniToyxdvEi pia toopponqpsvq oiKovopncq avdnTD§q oe appovia p£ Tqv 
npoaraoia tod nspipdXXovrog. Mspipvsi KaTa^aXXovTag npoand0£i£g yia Tqv £§ou<ovdpqoq 
EVEpyEiag and cpcDTiopd, 0Eppavoq Kai xpqoq qXsKTpoviKtbv DnoXoyiorcbv, nspiopiopd Tqg 
Xpqoqg nXaariKcbv Eidcbv, KaOcbg Kai p£O(D diadiKaoicbv diaxHpioqg avaKDicXcboipcDV dXikcdv 
crooKEoaoicbv, xqpuccbv anopXqTCDV tod texvikoo TpqpaTog, xapTtob, pfiXavicbv ektogcdtcdv 
koi dnoia dXXa dXiko sivai dovaTov. Enioqg, Tqg ex£1 XOPHYB^ niaronoiqTiKd LEED ora 
vea ypacpsia Tqg AioiKqoqg.
Me yvcbpova Tqv cpiXoaocpia Kai Tig a<pEg Tqg ETaipsiag, p£ aio0qpa Tqg KoivcDViKqg soObvqg 
noo Tqv diEDEi, EvioxbovTag Tqv dcopsd too npoqyobpEvoo EToog (300.000 Eopcb) orqv 
EKndvqoq Evdg npoqypsvoo ooorqpaTog onqpsoubv peocd syKopoo idicDTiKod cpopsa yia Tqv 
npdXqipq tcdv nopKayicbv ps okotio tov EKOoyxpoviopd agidXoyoo apiOpob HopoopsoTiKcbv 
ZTaOpcbv yia Tq psXTicDoq Trjg sniKOivcDviag Toog os dXq Tqv EXXdda, napsyovTag oopapq 
Poq0£ia arqv avTipETcbmoq nopKayicbv orov EOviko Apopd Tqg BdXia KciXvto Kai orqv 
nEpioxq Tqg AiriKqg, q ETaipsia npoxcbpqoE os sninXsov dcDpsd dipoog 50.000 Eopcb arqv 
sninXsov ayopd ooorqpaTCDV nXqpocpopiKqg yia Tqv nopoopsoriKq onqpsoia, nood to onoio 
sx£i npooHoXoyioTEt Kai yia to ETog 2026. Ze oovexeio Tqg cpiXooocpiag aoTqg, yia TpiTq cpopd 
npoEToipaoE Tqv EOviKq 'EK0Eoq BiCDOipdTqTag yia to anoToncDpa dvOpaKa tcdv 
syKaTaordoECDV Tqg OoyaTpiKqg. TsXog, q ETaipsia oovsiocpspsi orqv Picboipq diaiqpqoq tod 
nXavqTq Kai npoaappd^ETai oovsycbg ong VEEg TaoEig Kai TEXvoXoyisg yia Tqv sniTED^q 
paKponpd0EapcDV otoxcdv asicpopiag, KaTavocbvrag Tq oqpaoia Tqg ETaipucqg 
DnsoOovdTqTag.
Zto aqpEio aoTO a%£i va oqp£icD0Ei oti, yia Tqv diddooq tcdv nEpipaXXovTiKcbv dpdaECDV 
noo q Rolex EVEpyEi oe nayKoopia KXipaKa, KaTa to npoqyobpsvo ETog q ETaipia oxediaos 
Kai oXonoiqoE EniKoivcDViai<d npdypappa «Media partnership» campaign p£ Evav and Toog 
loXupotEpoog opiXoog Media arqv X®Pa PaS/ TO onoio oXoKXqpCDOE Tqv diETq didpKEid tod 
to 2025. H oovEpyaoia aDTq anE^XenE orqv EvqpEpcDoq Tqg Koivqg yvcbpqg yia Tqv 
nEpipaXXovriKq oovEidqoq Tqg Rolex oe nayKoopia aXXd Kai ToniKq KXipaKa.

9. AN0PQHINOI nopoi

ZTig 31 AEKEpppioo 2025, arqv ETaipeia anaoyoXoovTav 50 drop a, Ecpappd^ovrag tov 
KcbdtKa AsovToXoyiag tod OpiXoo evcd dsopEDETai va nap£X£i aroog onaXXqXoog Tqg sva 
KaTiiXXqXo EpyaoiaKd nspipdXXov, ospdpsvq Ta diKaicbpaTa tcdv spya^opEVCDV Kai Tqpcbvrag 
Tqv EpyaTiKq NopoOsoia. H aocpdXsia orqv Epyaoia yia Toog spya^opsvoog Tqg anoTsXsi 
KOpiapxq npOTEpaidTqTa Kai anapaiTqTq npoi5nd0£oq orqv XsiToopyia Tqg. H ETaipsia 
dia0ETsi «TsyviKd aocpaXsiag» dncDg opi^Ei o Ndpog, svcb oi diadncaoisg sniXoyqg Kai 
npdoXqipqg npoacDniKod yivovTai ps pdoq Ta anaiTobpsva yia Tqv 0soq npoodvTa Kai x®PH 
diaKpiosig. TsXog, napsyei Tqv dovaTOTqTa EKnaidsooqg too npoocDniKob Tqg psocD
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OEpivapicov Kat exei opioEi DnsbOovo yia 0EpaTa npooraoiag tcov nXqpocpopiodoTcov 
(whistleblowing protection).

Mq ypppaTOOtKovoinKoi dsiKTEg:

• Hoooord Avdpcbv oto obvoXo too npooconiKob: 66% (33/50)
• Hooooto PovaiKcbv oto obvoXo tod npooconiKob: 34% (17/50)

10. APAETHPIOTHTEE ETON TOMEA THE EPEYNAE KAI THE ANAHTYSHE

Aev ondpxoov dpaorqpioTqTEg orov Topsa Epsovag koi avdnTO§qg.

11. AHOKTHEH IAIQN METOXQN

H ETarpEia 5ev ex£1 kotox^ Tqg idiEg psToxeg.

12. AIA0EEH KAOAPQN KEPAQN

Oncog avacpspETai Kat orqv apxq Tqg napoboag 'EK0£oqg, ano Ta cog dvco KEpdq npo cpbpcov 
tcov €6.691.453 exei H^q acpaipsOsi to noob tcov Apoi^cbv psX&v AE tod 2025 (€1.160.000) to 
onoio HEptXappdvETai ora E^oda 5iou<qoqg, cog opi^oov Ta EXXqviKa AoyioriKa HpoTona. 
Meto Tqv acpaipsor] tod cpbpoo EioodqpaTog nooob €1.991.344, npoKbnToov Ta i<a0apd KEpdq 
npog did0Eoi] nooob €4.700.109 Ta onoia npoariOEvrat ora onbXoina KEpdcov npoqyoDpEVcov 
XpqoECOV Kai npoTsivETai va dtaTE0obv cog aKoXobOcog:

Kepdn Hapobong XpiioEcog npo Obpcov 
Mdov: Obpog EioodiinaTog TpEYoooag yppoEcog

ITXeov: YnbXoino KEpdcov nponv-YPno£®v ek UETacpopdg 
Ksp6n npog did0£on

€6.691.453,24 
€1.991.344,28 
€4.700.108,96 
€3.684.634,43 
€8,384.743,39

Ksp5n npog did0Eon:

Ilona oe Eopcb
2025

- Tia pspiopa and cpopoXoyiKa KEpSp npony.YphoECOv: 3.684.634,43
- Tia pEpiopa and cpopoXovtKa K£p6n napoboag YPnoEcog: 2.315.365,57

- Apoi0£g peXcov AioiKpTiKob EopPooXioo: 1.180.000,00
- AnotOsg AiedOdvtikcov EteXeycov: 248.470,00

- Tia onbXoino KepScov sig Neov: 956.273,39
€8.384,743,39

Na oqpEicoooopE oti yta Tq XPP01! 2025' 0 ETaipEia exei onaxOsi oto cpopoXoyiKb sXsyxo tcov 
opKCOTcbv eXeyktcdv Xoyiorcbv, bncog npopXsnETai and Tig 5iaTd§Eig tod dpOpoo 65a N. 
4174/2013. To oxetiko cpopoXoytKO nicnonoiqTiKo npo^XsoETai va xopOY1!0^ P£T(i T11 
dqpooiEDOT] tcov xpqpaTooiKovopiKcbv KaTaordoscov XPO^IS 2025- P£XPl Trlv oXoKXqpcoor] 
tod cpopoXoyiKob eXsyxod npoicbipoov npdo0£TEg cpopoXoyiKEg onoxpEcboEig SKTipobps oti 
aoTEg 6ev 0a aoKqaoov oooicbdq snidpaoq orig xpqpcnooiKovoptKEg KaTaordoEig. EninXsov, 
5ev ondpxoDV oqpavriKd q idiaiTEpa KovdbXia Ta onoia xpq^oov idiaiTEpqg avdXooqg q 
oxoXiaopob nEpav tcov nXqpocpopicbv non napsxovrai orig oixovopiKEg KaTaordoEig.
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TsXog, oqpEicbvErai on i] EraipEia 5ev kotexei xpsdypacpa, odte exei orqv KopidTqrd Tqg 
aKivqTaw.

Eto oqpsio aord teXeicdvei q EyKpi0£ioa and to AioiKqriKo EoppobXio EK0£oq AiaxEipiaqg/ q 
onoia 0a DnopXq0Ei on-] PsviKq EovsXsooq rqg Eraipsiag obpcpcDva p£ to Ndpo Kai to 
KaTaaraTiKO.

Meto and Ta napandvcD kk. Metoxs nag KaXobpE:

1. Na EyKpivETE Tig XpqparooiKovopiKEg KaraordoEig Tqg XPBO£®S 1/1/2025 - 
31/12/2025.

2. Na EyKpivETE Tqv oovoXiKq SiayEipioq koto to dp0po 108 tod N. 4548/2018 Kai va 
anaXXd^ETE to AioiKqTiKO Eop^ooXio i<ai Toog EXEyKTEg and KdOs ED0bvq yia Ta 
nEnpaypEva Tqg xpqoqg 2025.

3. Na EyKpivETE Tig apoi^Eg tcdv psXcbv tod AioiKqTiKob EoppooXioo Kai tod 
AioiKqTiKob HpoocDniKob Kai va opioETE tov Tpdno anoXqipECDg odtcdv.

4. Na ekXe^ete EXsyKTEg ek tod ocbparog opKCDTcbv EXsyKTcbv - Aoyiorcbv yia Tqv XPH01! 
1/1/2026-31/12/2026.

©EMA 3ov: UPOEKAHEH ETHEIAE TAKTIKHE EENIKHE EYNEAEYEHE TOY MONOY 

METOXOY THE ETAIPEIAE

Eni tod 0EpaTog aoTob, q Hpdsdpog tod AioiKqTiKob Eop^ooXioD Kai Ai£D0bvoooa EbppooXog 

Ka HPQ BAXAPH, nXqpocpopfii Ta psXq on, obpcpcDva p£ to Ndpo Kai to KaraorariKo, sipaorE 

onoxpEwpEvoi cog A.E. va oDyKaXEOoopE Tqv Eiqoia TaKTiKq Peviki] EovsXEDoq tod pdvoo 

MsrdyoD Tqg Eraipsiag, hod 0a oD^qxqoEi yia va Xd^Ei anocpdoEig yia Ta 0£para Tqg 

appodidrqrdg Tqg, Kai EidiKOTEpa yia Ta £§qg 0EpaTa Hpspqoiag Aidra§qg:

1. EyKpioq tcdv XpqparooiKovopiKcbv KaraordoECDV Tqg xpqoECDg 1/1/2025 - 31/12/2025.

2. ’EyKpioq Tqg oovoXiKqg diaxsipioqg koto to dp0po 108 tod N. 4548/2018 Kai anaXXayq 

tod AioiKqTiKob SopPooXioo Kai tcdv EXeyktcdv and ko0e ED0bvq yia Ta nsnpaypEva Tqg 

XpqoEcag 2025.

3. EyKpioq tcdv apoipcbv tcdv psXcbv tod AioiKqTiKob EopPooXioo Kai tod AioiKqTiKob 

lIpoocDniKob Kai opiopbg tod Tpbnoo anoXqipECDg aoTcbv.

4. EKXoyq EXsyKTcbv ek tod ocbpaTog opKCDTcbv EXsyKTrov - Aoyiorcbv yia rqv xpH^H V V2026 

-31/12/2026.

Kai npoTEivsi cDg qpEpopqvia obyKXqoqg rqv 30q Iodviod 2026 (30/6/2026), qpspa Tpirq Kai 

cbpa 10.00 n.p. orqv sdpa Tqg ETaipEiag orqv A0qva, Eni rqg odob Eradioo api0. 3. To 0£pa 

syKpi0qKE opdcpcDva and to AioiKqriKO EopPobXio.

Meto Tqv opdcpCDvq EyKpioq tcdv avcDTEpcD 0spdrcDV koi pq onapyovrog dXXoo npog 

oo^qTqoq, Xdetoi q oovEdpiaoq Kai to napdv onoypdcpETai CDg ehetoi.

ZAi6a 8 ano 9



TA MEAH

H nPOEAPOS TOY A.Z.
& AIEYOYNOYEA EYMBOYAOE

O ANTIUPOEAPOE

(Ynoypacpq)
MARIUS PIERRE DAVOLI 

AP.AIAB. X6554333

TO MEAOE TOY A.E.
& OIKONOMIKOE AIEYOYNTITE

(YnoYpacpB)
FEQPHOE EXOINAE 

A.A.T. A02093785
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