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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ΙΣΧΥΣ ΑΕ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ,  το διακριτικό τίτλο

ΙΣΧΥΣ Α.E  και αριθμό ΓΕΜΗ 000615101000.

Την 30/06/2026 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 6097634 οι εγκεκριμένες από την 25/06/2026 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2025 έως 31/12/2025.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 6097635 η από 25/06/2026 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2026 έως 31/12/2026:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΑΓΓΕΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην ΔΗΜΟΣ

ΧΟΛΑΡΓΟΥ ΝΟΜΑΡΧΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ το 1992-08-25 00:00:00.0, με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 3192.

Αναπληρωματικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΕΡΑΡΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , με αριθμό

μητρώου  ΕΛΤΕ 50451.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ του ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
Η  παρούσα έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου («ΔΣ») αφορά στη χρονική περίοδο των δώδεκα μηνών της κλειόμενης 
χρήσης 2025 (1/1/2025 - 31/12/2025), παρέχει συνοπτικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες για τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και τα αποτελέσματα της Εταιρείας  ΙΣΧΥΣ ΑΕ και περιέχει τα στοιχεία που προβλέπονται στο 
άρθρο 135 του K.Ν.2190/1920, σύμφωνα με τις σχετικές, για τις οικονομικές καταστάσεις, διατάξεις (για επιχειρήσεις 
που συντάσσουν ετήσιες οικονομικές καταστάσεις κατά Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς), όπως 
ισχύουν σήμερα, σε συνδυασμό με τις προβλέψεις του άρθρου 150 του Ν.4548/2018 για το περιεχόμενο της Ετήσιας 
Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου.  
Συνημμένα υποβάλλουμε στη Γενική Συνέλευση σας, τις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας για την χρήση 
1/1/2025 - 31/12/2025 με τις παρατηρήσεις μας πάνω σ' αυτές και παρακαλούμε να τις εγκρίνετε. 

 

ΙΣΟΡΡΟΠΗΜΕΝΗ ΚΑΙ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΗ ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
1. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 
Η Εταιρεία ασχολείται με το εμπόριο συσσωρευτών, λιπαντικών αυτοκινήτων και λοιπών συναφών ειδών στον χώρο 
του αυτοκινήτου. Η Εταιρεία δραστηριοποιείται μέσω ενός εκτεταμένου δικτύου διανομής σε όλη την Ελλάδα. Εισάγει 
δε την πλειονότητα των ειδών που εμπορεύεται από τρίτες χώρες και από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 
Η έδρα της Εταιρείας βρίσκεται στην Νέα Κηφισιά Αττικής και διατηρεί υποκαταστήματα στον Πειραιά και στην 
Θεσσαλονίκη. 
 
2. Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρείας 
Οι πωλήσεις παρουσίασαν μείωση σε  σχέση με το 2024. Πιο συγκεκριμένα τα έσοδα ανήλθαν σε 8.259.885 ευρώ 
έναντι 8.942.750 ευρώ. 
Τα καθαρά αποτελέσματα προ φόρων παρουσίασαν μείωση και διαμορφώθηκαν σε κέρδη 394.093 ευρώ έναντι κέρδους 
491.949 ευρώ στη χρήση 2024, ενώ τα καθαρά κέρδη μετά από φόρους ανήλθαν σε €295.302 έναντι €364.629 της 
προηγούμενης χρήσης. 

Τα ίδια κεφάλαια ανέρχονται σε 4.648.217 ευρώ έναντι 4.602.913 ευρώ της προηγούμενης χρήσης. 
 
3. Χρηματοοικονομικοί Δείκτες Επιδόσεων (ΧΔΕ) της Εταιρείας 
Η Εταιρεία επιλέγει ΧΔΕ ανάλογα με τις ανάγκες της. Οι παρακάτω ΧΔΕ κρίνονται ως οι σημαντικότεροι, είναι ευρέως 
διαδεδομένοι και τα στοιχεία για την εξαγωγή τους προκύπτουν από τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις. 
Παρακάτω σας παρουσιάζουμε τους βασικούς Χρηματοοικονομικούς Δείκτες Επιδόσεων (ΧΔΕ) της Εταιρείας για 
καλύτερη ενημέρωση σας: 
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 2025  2024  

 €  €  

α. Συντελεστής Παγιοποίησης Περιουσίας     

Πάγιο Ενεργητικό 
 1.128.526    1.277.602   

Σύνολο Ενεργητικού 
 6.820.891   16,55%   7.026.022   18,18%  

 
    

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 
 5.692.365    5.748.420   

Σύνολο Ενεργητικού 
 6.820.891   83,45%   7.026.022   81,82%  

β. Συντελεστής Δανειακής Επιβάρυνσης     

Ίδια Κεφάλαια 
 4.648.215    4.602.913   

Σύνολο Υποχρεώσεων 
 6.820.891   68,15%   7.026.022   65,51%  

γ. Συντελεστής Κάλυψης πάγιου ενεργητικού     

Ίδια Κεφάλαια 
 4.648.215    4.602.913   

Πάγιο Ενεργητικό 
 1.128.526   411,88%   1.277.602   360,28%  

δ. Συντελεστής κάλυψης βραχυπρόθεσμων 
υποχρεώσεων     

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 
 5.692.365    5.748.420   

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 
 1.414.213   402,51%   1.516.398   379,08%  

ε. Συντελεστής Μ.Ο. προθεσμίας είσπραξης 
απαιτήσεων     

Απαιτήσεις από πελάτες 
 1.574.049    1.889.136   

Πωλήσεις 
 8.259.885   70   8.942.750   77  

4. Μη Χρηματοοικονομικού Δείκτες Επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 
Η Εταιρεία δεν παρακολουθεί Μη Χρηματοοικονομικούς Δείκτες Επιδόσεων (ΜΧΔΕ).  
Η Εταιρεία επιλέγει ΧΔΕ ανάλογα με τις ανάγκες της. Οι Παραπάνω ΧΔΕ κρίνονται ως οι σημαντικότεροι, είναι ευρέως 
διαδεδομένοι και τα στοιχεία για την εξαγωγή τους προκύπτουν από τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις. 
5. Προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας 

Η Επιχείρηση κινείται στοχευμένα για τη συνεχή βελτίωση σε τρία επίπεδα: οργανωτικό, ποιότητα προϊόντων και 
υπηρεσιών, οικονομικά μεγέθη. Και στα τρία αυτά επίπεδα η ανάπτυξη είναι συνεχής και επιβεβαιώνεται με τα 
αποτελέσματα των οικονομικών της μεγεθών και την αύξηση της πελατειακής της βάσης. 
Παρά τις  αβεβαιότητες που οφείλονται στο μακροοικονομικό και θεσμικό περιβάλλον και τις συνέπειες τους στις 
εργασίες της Εταιρείας μπορούμε να είμαστε αισιόδοξοι για την πορεία της Εταιρείας, καθόσον από τις μέχρι τώρα 
ενδείξεις αναμένεται περαιτέρω βελτίωση των οικονομικών μεγεθών της εταιρείας τόσο στην τρέχουσα χρήση 
1/1/2026-31/12/2026 όσο και για τις επόμενες. 
6. Διαθέσιμο συνάλλαγμα 
Η Εταιρεία δεν κατέχει συνάλλαγμα. 
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7. Ακίνητα της Εταιρείας 
Η Εταιρεία έχει στην κατοχή της ένα ακίνητο στο Καλοχώρι Θεσσαλονίκης έκτασης 384 τ.μ., που χρησιμοποιεί για την 
στέγαση του εκεί υποκαταστήματος. 
8. Υποκαταστήματα εταιρείας 
Η Εταιρεία διατηρεί υποκαταστήματα και αποθήκη στη Θεσσαλονίκη και κατάστημα λιανικής πώλησης μπαταριών στον 
Πειραιά. 
9. Σημαντικές ζημίες της Εταιρείας 
Δεν προέκυψαν γεγονότα που έχουν επέλθει, από την χρονολογία του ισολογισμού έως και τον χρόνο υποβολής της 
έκθεσης, που να είναι ζημιογόνα και να δηλώνουν την ανάγκη προσαρμογών των ενεργητικών και παθητικών στοιχείων 
του δημοσιευμένου Ισολογισμού ή να απαιτούν αποκάλυψη τους στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της κλειόμενης 
χρήσης. Επίσης δεν πιθανολογούνται μελλοντικά γεγονότα που ενδέχεται να είναι ζημιογόνα, ώστε να απαιτείται η 
αποκάλυψη τους στους μετόχους και στους τρίτους, προκειμένου να εκτιμήσουν σωστά τα στοιχεία των 
δημοσιευμένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

10. Τομέας έρευνας και ανάπτυξης 
Η Εταιρεία δεν έχει δραστηριότητα στον τομέα αυτό. 
11. Άλλα σημαντικά γεγονότα 
Κατά τη διάρκεια της χρήσης δεν συνέβησαν άλλα σημαντικά γεγονότα. 
12. Ίδιες Μετοχές 
Η Εταιρεία δεν έχει ίδιες μετοχές. 
13. Συμμετοχές 
Η Εταιρεία  βάσει του Ν. 2939/2001, συμμετέχει στην Εταιρεία Εναλλακτικής Διαχείρισης Συσσωρευτών Α.Ε. 
(ΣΥ.ΔΕ.ΣΥΣ) κατά 1,59% ευρώ 1.461,20. Επίσης, έχει και συμμετοχή στην Group Auto Hellas O.E. κατά 50%, ευρώ 
11.289,79. 
14. Προσωπικό 
Το προσωπικό της Εταιρείας ανέρχεται κατά μέσο όρο σε 16 άτομα, είναι άρτια εκπαιδευμένο και αποτελεί ένα από τα 
σημαντικότερα κεφάλαια της Εταιρείας. Βασικό μέλημα της Διοίκησης είναι η συνεχείς επιμόρφωση και εκπαίδευση του 
προσωπικού με την παρακολούθηση επιμορφωτικών σεμιναρίων και εκπαιδευτικών.  

ΣΗΜAΝΤΙΚΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΣΥΜΒΕΙ ΜΕΤΑ ΤΟ ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΟ ΤΗ ΛΗΞΗ ΤΗΣ 
ΧΡΗΣΗΣ ΜΕΧΡΙ ΤΗΝ ΥΠΟΒΟΛΗ ΤΗΣ ΕΚΘΕΣΗΣ 

15. Σημαντικές ζημίες που, κατά το χρόνο υποβολής της εκθέσεως στη ΓΣ , υπάρχουν ή αναμένεται να 
προκύψουν 
Δεν προέκυψαν γεγονότα που έχουν επέλθει, από την χρονολογία του ισολογισμού έως και τον χρόνο υποβολής της 
έκθεσης, που να είναι ζημιογόνα και να δηλώνουν την ανάγκη προσαρμογών των ενεργητικών και παθητικών στοιχείων 
του δημοσιευμένου Ισολογισμού ή να απαιτούν αποκάλυψη τους στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της κλειόμενης 
χρήσης. Επίσης δεν πιθανολογούνται μελλοντικά γεγονότα που ενδέχεται να είναι ζημιογόνα, ώστε να απαιτείται η 
αποκάλυψη τους στους μετόχους και στους τρίτους, προκειμένου να εκτιμήσουν σωστά τα στοιχεία των 
δημοσιευμένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
16. Άλλα σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 
Από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως 1.1 - 31.12.2025 μέχρι την ημέρα συντάξεως της παρούσας εκθέσεως δεν 
συνέβησαν άλλα σημαντικά γεγονότα που θα έπρεπε να αναφερθούν εδώ και η όλη πορεία των εργασιών της Εταιρείας 
βαίνει ομαλά. 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΚΙΝΔΥΝΟΥ 
17. Διαχείριση χρηματοοικονομικών κινδύνων 
Οι δραστηριότητες της Εταιρείας την εκθέτουν σε σειρά χρηματοοικονομικών κινδύνων: 
Κίνδυνος αγοράς (συμπεριλαμβανομένου συναλλαγματικού κινδύνου, κίνδυνος εύλογης αξίας, κίνδυνος επιτοκίου 

ρευστότητας και κίνδυνος τιμών), πιστωτικός κίνδυνος και κίνδυνος ρευστότητας.  
Το πρόγραμμα διαχείρισης κινδύνου της Εταιρείας στοχεύει στο απρόβλεπτο των χρηματοοικονομικών αγορών και 
στοχεύει στην ελαχιστοποίηση των πιθανών αρνητικών συγκυριών στην χρηματοοικονομική απόδοση της Εταιρείας.  

Πιστωτικός Κίνδυνος 
Η Εταιρία έχει πιστωτικούς κινδύνους που σχετίζονται με την πιθανή μη έγκαιρη αποπληρωμή προς την εταιρεία των 
υφιστάμενων και ενδεχόμενων υποχρεώσεων των αντισυμβαλλόμενων. 
Η μηχανογραφική εφαρμογή της Εταιρίας ελέγχει το μέγεθος της παροχής των πιστώσεων καθώς και τα πιστωτικά όρια 
των λογαριασμών. Για ειδικούς πιστωτικούς κινδύνους γίνονται  προβλέψεις για ζημίες από απαξίωση. Στο τέλος του 
έτους η διοίκηση θεώρησε ότι δεν υπάρχει κανένας ουσιαστικός πιστωτικός κίνδυνος, που να μην καλύπτεται ήδη από 
σχηματισθείσα πρόβλεψη. 
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Επίσης όσον αφορά προϊόντα καταθέσεων, η Εταιρεία συναλλάσσεται μόνο με αναγνωρισμένα χρηματοπιστωτικά 
ιδρύματα υψηλής πιστοληπτικής διαβάθμισης. 
Οι πελάτες και οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται ανάλογα με τις κατηγορίες ημερών κατά τις οποίες θα καταστούν 
απαιτητές ως έξης: 
 

Ενηλικιωμένα υπόλοιπα πελατών 2025 2024 

 € € 
Έως 180 ημέρες  1.518.873   1.840.132  
Από 181 έως 360 ημέρες  5.540   4.249  

Μη ληξιπρόθεσμες απαιτήσεις  1.524.413   1.844.381  

Πάνω από 361 ημέρες  578.721   585.626  
Πρόβλεψη απομείωσης  (529.085)   (540.871)  

Σύνολο απαιτήσεων  1.574.049   1.889.136  

Κίνδυνος Ρευστότητας 
Η Εταιρεία έχει κινδύνους ρευστότητας που σχετίζονται με τη χρηματοοικονομική της δομή, τα δεσμευμένα κεφάλαια 
σε μακροπρόθεσμο ενεργητικό, αποθέματα και εμπορικές πιστώσεις και στο σχετικό δανεισμό. Λόγω του ύψους του 
δανεισμού υφίσταται και ανάλογος κίνδυνος επιτοκίου και ρευστότητας. 
Η Εταιρεία διαχειρίζεται ενεργά τον κίνδυνο ρευστότητας με τον έγκαιρο προσδιορισμό έλλειψης ρευστότητας και την 
κάλυψη της με την  υιοθέτηση κατάλληλων πολιτικών και την σύναψη συμφωνιών με τις πιστώτριες Τράπεζες. 
 
31/12/2025 

< 1 έτος 
από 1 έτος 
μέχρι 2 έτη 

από 2 έτη 
μέχρι 5 έτη > 5 έτη 

 Δάνεια  0   0   0   0  
Λοιπές Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις  212.838   212.838   542.328   59.015  
Βραχ. Υποχρεώσεις  1.235.406   0   0   0  

Σύνολο  1.448.244   212.838   542.328   59.015  

 
31/12/2024 

< 1 έτος 
από 1 έτος 
μέχρι 2 έτη 

από 2 έτη 
μέχρι 5 έτη > 5 έτη 

 Δάνεια  103   0   0   0  
Λοιπές Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις  218.876   208.530   593.652   192.565  
Βραχ. Υποχρεώσεις  1.338.279   0   0   0  

Σύνολο  1.557.258   208.530   593.652   192.565  

Κίνδυνος εξάρτησης από προμηθευτή 
Η Εταιρεία για σημαντικά είδη που εμπορεύεται λειτουργεί ως αντιπρόσωπος είτε οίκων του εξωτερικού είτε του 
εσωτερικού. Για το λόγο αυτό έχει εξάρτηση από τους προμηθευτές αυτούς. Για τον περιορισμό του κινδύνου η εταιρεία 
έχει συνάψει μακροχρόνιες συμφωνίες με τους οίκους αυτούς. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος 
Η Εταιρεία λειτουργεί και δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελλάδα. Η έκθεση της Εταιρείας σε συναλλαγματικό κίνδυνο 
είναι χαμηλή αφού το μεγαλύτερο μέρος των συναλλαγών της είναι σε Ευρώ. 

Κίνδυνος διαχείρισης κεφαλαίου 
Οι στόχοι της Εταιρείας στην διαχείριση κεφαλαίου είναι η διασφάλιση συνέχειας προκειμένου να εξασφαλίσει απόδοση 
στους μετόχους και προνόμια στους εμπλεκόμενους φορείς και να τηρήσει βέλτιστη κεφαλαιουχική δομή μειώνοντας 
τα κεφαλαιουχικά κόστη. Η Εταιρεία παρακολουθεί το κεφάλαιο στη βάση της δανειακής εξάρτησης. Ο δείκτης είναι ο 
καθαρός δανεισμός δια τα συνολικά κεφάλαια. Ο καθαρός δανεισμός εκτιμάται ως ο συνολικός δανεισμός 
(συμπεριλαμβανομένων βραχυπρόθεσμων και μακροπρόθεσμων δανείων όπως εμφανίζονται στην Κατάσταση 
Οικονομικής Θέσης) μείον ταμειακών διαθεσίμων και ισοδύναμων. Το συνολικό κεφάλαιο εκτιμάται ως καθαρή αξία 
όπως εμφανίζεται στην Κατάσταση Οικονομικής Θέσης συν τον καθαρό δανεισμό. 
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Κίνδυνος διακύμανσης επιτοκίων 
Η έκθεση της Εταιρείας σε κίνδυνο αναφορικά με τις αλλαγές στις τιμές των επιτοκίων συνδέεται κατά κύριο λόγο με 
τον βραχυπρόθεσμο δανεισμό της. 
Στις 31/12/2025 το υπόλοιπο των δανείων της Εταιρείας ήταν μηδενικό. 

ΜΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ 
18. Στρατηγική 
Η Εταιρεία δίνει ιδιαίτερη έμφαση σε θέματα διασφάλισης της ποιότητας των προϊόντων και υπηρεσιών της για τη 
συνεχή ικανοποίηση των πελατών της. 
19. Περιβάλλον 
Στην πολιτική της Εταιρείας εντάσσεται και η πλήρης συμμόρφωση με όλες τις νομοθετικές απαιτήσεις που σχετίζονται 
με την προστασία του περιβάλλοντος (συστήματα διαχείρισης αποβλήτων, ορθής χρήσης πόρων ενέργειας κλπ). 

Η Εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και την ανάγκη συνεχούς βελτίωσης των 
περιβαλλοντικών επιδόσεών της. 
Η εφαρμογή της πολιτικής της Εταιρίας επιτυγχάνεται με τη θέσπιση σαφών και μετρήσιμων στόχων, όπου είναι 
δυνατό, και προσφορά της κατάλληλης περιβαλλοντικής εκπαίδευσης στο προσωπικό της Εταιρίας. 
Στο πλαίσιο αυτό όσον αφορά την επίτευξη των σκοπών του που αφορούν την Περιβαλλοντική Διαχείριση, η Εταιρεία 
δεσμεύεται στα εξής: 
• Λαμβάνει υπόψη τις αρχές της αειφόρου ανάπτυξης, με την ορθολογική διαχείριση και εξοικονόμηση των πόρων, 

ενέργειας, νερού ,μειωμένων αέριων εκπομπών για την προστασία του περιβάλλοντος και του κλίματος. 
• Αποβλέπει στην δημιουργία και διατήρηση μιας σχέσης εμπιστοσύνης με την τοπική και ευρύτερη κοινωνία και να 

παρέχει περιβαλλοντική πληροφόρηση στο ευρύ κοινό. 
• Μειώνει τα απορρίμματα και αυξάνει τα ποσοστά ανακύκλωσης. 
• Ενσωματώνει την περιβαλλοντική συνείδηση στην εταιρική κουλτούρα. 
20. Υγιεινή και ασφάλεια 
Η υγεία και η ασφάλεια σε όλες τις δραστηριότητες αποτελεί την σημαντικότερη προτεραιότητα για την Εταιρία. Για το 
λόγο αυτό, λαμβάνονται όλα τα απαραίτητα μέτρα ασφαλείας για τους εργαζόμενους, τους συνεργάτες και τους 
επισκέπτες σε όλους τους χώρους εργασίας. 
21. Εργασιακά θέματα 
Ο κλάδος στον οποίο δραστηριοποιείται η Εταιρεία απαιτεί εξειδικευμένες δεξιότητες, εκπαίδευση και εμπειρία. Κατά 
συνέπεια η δυνατότητα προσέλκυσης και διατήρησης του κατάλληλου ανθρώπινου δυναμικού είναι σημαντικός 
παράγοντας για την απρόσκοπτη λειτουργία της Εταιρείας. 
Επιπλέον, η διασφάλιση της υγείας των εργαζομένων αποτελεί αναπόσπαστο κομμάτι της πολιτικής της Εταιρίας. Η 
εκπαίδευση των εργαζομένων αποτελεί μια περιοχή έμφασης, ώστε ο κάθε εργαζόμενος να κατανοήσει τους 
στρατηγικούς στόχους της Εταιρείας, να προσδιορίσει αποτελεσματικότερα το ρόλο του και να εξελίξει τις δεξιότητες 
του.  
Το προσωπικό της Εταιρείας είναι άρτια εκπαιδευμένο και αποτελεί ένα από τα σημαντικότερα κεφάλαια της Εταιρίας. 
Βασικό μέλημα της Διοίκησης είναι η συνεχής επιμόρφωση και εκπαίδευση του προσωπικού με την παρακολούθηση 
επιμορφωτικών σεμιναρίων και εκπαιδευτικών προγραμμάτων με στόχο πάντα τη βέλτιστη αξιοποίηση του ανθρωπίνου 
δυναμικού της Εταιρείας, το όποιο στο σύνολο του απαρτίζεται από ικανά, έμπειρα και εξειδικευμένα στελέχη.  
22. Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων 
Η Εταιρεία είναι πλήρως εναρμονισμένη με την ισχύουσα εργατική νομοθεσία στη χώρα που δραστηριοποιείται. 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών, ο σεβασμός για τα ανθρώπινα δικαιώματα, η εξάλειψη των διακρίσεων κάθε είδους, 
η προστασία της διαφορετικότητας, η δίκαιη μεταχείριση ανεξαρτήτως φύλλου, εθνικότητας, κοινωνικής προέλευσης 
ή θέσης, θρησκείας ή σεξουαλικού προσανατολισμού, η παροχή ασφάλειας και συνθηκών υγιεινής κατά την εκτέλεση 
των καθηκόντων του προσωπικού αποτελούν βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει 
διακρίσεις στην πρόσληψη / επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε 
οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες και παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να 
σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην αποδέχονται 
οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής.  

ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 
23. Συναλλαγές με συνδεόμενα μέρη 
Η Εταιρεία έχει πραγματοποιήσει συγκεντρωτικά τις κατωτέρω συναλλαγές με συνδεμένα μέρη και στο τέλος της 
χρήσεως έχει τα κατωτέρω υπόλοιπα απαιτήσεων ή υποχρεώσεων από και προς συνδεμένα μέρη: 
• Αμοιβές συμβούλων     €154.000   (2024: €154.000) 
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• Έσοδα από ενοίκια       €1.200    (2024: €1.200) 
• Υποχρεώσεις πληρωτέες €171.681  (2024: €172.681) 

ΠΡΟΤΑΣΗ ΔΙΑΝΟΜΗΣ ΚΕΡΔΩΝ 
24. Προτεινόμενη διάθεση κερδών  

Το διοικητικό συμβούλιο προτείνει στην προσεχή τακτική γενική συνέλευση των μετόχων τη διάθεση των καθαρών 
μετά από φόρους κερδών ως ακολούθως: 
 

 2025 

 € 

 Πρώτο μέρισμα  250.000 

 Αφορολόγητο αποθεματικό μερισμάτων 52.500 

 Αμοιβές στο Διευθύνοντα Σύμβουλο  132.000 

 Αμοιβές σε μέλη Διοικητικού Συμβουλίου  58.000 

Σύνολο 492.500 

ΛΟΙΠΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 
25. Αρχές διοίκησης και βασικές αξίες της Εταιρείας 
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για τη χάραξη της στρατηγικής και την πολιτική ανάπτυξης της Εταιρείας  
γενικότερα. Οι αρμοδιότητες του Δ.Σ. προσδιορίζονται με σαφήνεια τόσο στο καταστατικό όσο και στον εσωτερικό 
κανονισμό λειτουργίας της Εταιρείας ή άλλα εσωτερικά έγγραφα της Εταιρείας. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση 
της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη του σκοπού της και λαμβάνει όλα τα μέτρα και αποφάσεις που απαιτούνται. 
Βασικός στόχος της διοίκησης είναι η ανάπτυξη της Εταιρείας και η καθιέρωσή του ως ένα οργανισμό που παράγει 
προστιθέμενη αξία, προσφέροντας προϊόντα και υπηρεσίες υψηλών προδιαγραφών και εξασφαλίζοντας στους 

εργαζόμενους και τους συνεργάτες της υψηλών προδιαγραφών συνθήκες εργασίας και υψηλό βιοτικό επίπεδο. Ως 
στρατηγική η επιχείρηση έχει υιοθετήσει την σταθερή ανάπτυξη και παράλληλα τη διαρκή βελτίωση προϊόντων και 
υπηρεσιών και των οικονομικών της μεγεθών 
Βασική αρχή διοίκησης είναι η προάσπιση των αρχών της χρηστής εταιρικής διακυβέρνησης. 
Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό της Συμβούλιο, το οποίο απαρτίζεται από 7 μέλη και εκλέγεται από την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο διοίκησης της 
Εταιρείας και συνέρχεται τουλάχιστον μία φορά το έτος. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για τη θέσπιση και 
εφαρμογή της στρατηγικής και των επιχειρησιακών σχεδίων της Εταιρείας. 
26. Λειτουργικό περιβάλλον της Εταιρείας 
Στις 24 Φεβρουαρίου 2022, η Ρωσία εξαπέλυσε στρατιωτική εισβολή στην Ουκρανία, ενώ έως και σήμερα συνεχίζονται 
οι πολεμικές επιχειρήσεις και τα διεθνή περιοριστικά μέτρα κατά της Ρωσίας και της Λευκορωσίας. Παράλληλα, μετά τα 
γεγονότα της 7ης Οκτωβρίου 2023 στη Μέση Ανατολή, η σύγκρουση στην περιοχή έχει κλιμακωθεί σημαντικά, με 
αυξημένες γεωπολιτικές εντάσεις που επηρεάζουν τη διεθνή οικονομική σταθερότητα. Επιπλέον, η ένταση στις σχέσεις 
μεταξύ Ιράν και Ηνωμένων Πολιτειών, καθώς και οι κίνδυνοι για τη ναυσιπλοΐα και τη διακίνηση ενέργειας στα Στενά 
του Ορμούζ και στην Ερυθρά Θάλασσα, εντείνουν την αβεβαιότητα στις διεθνείς αγορές ενέργειας και στις παγκόσμιες 
εφοδιαστικές αλυσίδες. 

Οι εξελίξεις αυτές συνεχίζουν να επηρεάζουν τόσο την ελληνική όσο και την παγκόσμια οικονομία, κυρίως μέσω της 
αύξησης των τιμών ενέργειας και καυσίμων, των πληθωριστικών πιέσεων, της ανόδου του κόστους μεταφορών και της 
επιβράδυνσης του διεθνούς εμπορίου. Για την Ελλάδα, οι βασικοί κίνδυνοι σχετίζονται με τη διατήρηση υψηλού 
λειτουργικού κόστους για τις επιχειρήσεις, τη μείωση της αγοραστικής δύναμης των νοικοκυριών, καθώς και με την 
αβεβαιότητα στους τομείς του τουρισμού, της ναυτιλίας και των χρηματοοικονομικών υπηρεσιών. Παρά τη σχετική 
ανθεκτικότητα που παρουσιάζει η ελληνική οικονομία, οι γεωπολιτικές εξελίξεις και η μεταβλητότητα στις διεθνείς 
αγορές εξακολουθούν να αποτελούν σημαντικούς παράγοντες κινδύνου για τις οικονομικές προοπτικές της χώρας. 
27. Συνέχιση δραστηριότητας 
Η Διοίκηση της Εταιρείας εξέτασε όλους τους παράγοντες που θα μπορούσαν να θέσουν σε αμφισβήτηση την 
λειτουργία της ως δρώσα οικονομική μονάδα στο μέλλον και για διάστημα τουλάχιστον 12 μηνών. 
Κατά συνέπεια οι παρούσες οικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί στη βάση της αρχής της συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας και δεν συντρέχει κανένας παράγοντας που να αμφισβητεί αυτή την αρχή. 
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Αθήνα, 29 Μαΐου 2026 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΤΟΥ Δ.Σ Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

   
   
   
   

ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΣ ΑΦΙΩΝΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΝΔΡΕΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 
   
   

 


		2026-06-30T13:49:59+0300
	Athens
	Chambers Central Association
	Automated Registration Process by Greek General Business Registry




