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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΚΟΥΚΟΥΛΙ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «153781201000» 
 
Την 25/06/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 6092922, η με αριθμό 6998 – 25/06/2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΔΙΖ469ΗΕΘ-Μ42), με την οποία εγκρίθηκε η αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου και η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΚΟΥΚΟΥΛΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» τον διακριτικό τίτλο «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ 
ΚΟΥΚΟΥΛΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 153781201000, όπως ισχύει 
σύμφωνα με την από 11/06/2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 11/06/2026, αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

 

 «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΚΟΥΚΟΥΛΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ»  

με δ.τ. «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΚΟΥΚΟΥΛΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.»  

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 153781201000  

 

___________________________________________________________  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ -  EΔΡΑ -  ΣΚΟΠΟΣ -  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Άρθρο 1  

Σύσταση – Εταιρικός Τύπος -  Επωνυμία  

 

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία « ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ 

ΚΟΥΚΟΥΛΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ » και 

το διακριτικό τίτλο  «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΚΟΥΚΟΥΛΙ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.».  

 

Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η εταιρεία θα χρησιμοποιεί την την επωνυμία της με 

λατινικούς χαρακτήρες ως εξής:  « AIOLIKO  PARKO  KOYKOYLI  SINGLE  MEMBER  SOCIETE  

ANONYME  PARAGOGIS  KAI  EMPORIAS  ENERGEIAS » και διακριτικός τίτλος « AIOLIKO  PARKO  

KOYKOYLI  SINGLE  MEMBER  S.A.». 

 

Άρθρο  2 

Έδρα  

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής Αττικής.  

Η εταιρεία δύναται να ιδρύσει υποκαταστήματα, πρακτορεία, παραρτήματα ή γραφεία σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Οι λεπτομέρειες ίδρυσης, συγκρότησης και 

λειτουργίας τους θα καθορίζονται  με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 3  

Σκοπός  

 

1. Σκοπός και αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας είναι:  

(α) η κατασκευή, η θέση σε λειτουργία, η διεύθυνση, η επίβλεψη, η συντήρηση και η 

εκμετάλλευση Μονάδων Παραγωγής Ηλεκτρικής ενέργειας από Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2244/1994 ως ισχύει σήμερα και ως ενδεχομένως 

τροποποιηθεί στο μέλλον αλλά και με οποιεσδήποτε άλλες διατάξεις νόμων επιτρέπεται η 

κατασκευή, εγκατάσταση, λειτουργία και Εκμετάλλευση Μονάδων Παραγωγής Ηλεκτρικής 

ενέργειας από Ανανεώσιμες Πηγές,  

(β) η κατασκευή, η θέση σε λειτουργία, η διεύθυνση, η επίβλεψη, η συντήρηση και η 

εκμετάλλευση Θερμικών Μονάδων Παραγωγής Ηλεκτρικής ενέργειας με χρήση φυσικού 

αερίου, πετρελαίου, λιγνίτη, λιθάνθρακα καθώς και με οποιοδήποτε άλλο ορυκτό καύσιμο  



 

 

 

(γ) η σύνταξη και εκπόνηση των αναγκαίων μελετών, ερευνών και σχεδίων και η λήψη των 

απαραίτητων αδειών για την κατασκευή, θέση σε λειτουργία, διεύθυνση, επίβλεψη, 

συντήρηση και εκμετάλλευση των παραπάνω αναφερομένων έργων και εγκαταστάσεων,  

(δ) ο σχεδιασμός, η μελέτη, η κατασκευή, η χρηματοδότηση, η λειτουργία και η εκμετάλλευση 

ολοκληρωμένων συστημάτων διαχείρισης ηλιακού δυναμικού, αιολικού δυναμικού, υδάτινων 

πόρων, γεωθερμικών πεδίων, ύδρευσης, απορριμμάτων, αποβλήτων, περιβαλλοντικών και  εν 

γένει ενεργειακών έργων,  

(ε) η παροχή υπηρεσιών συμβούλων, οργάνωσης, διοίκησης, διαχείρισης ενεργειακών έργων, 

έρευνας αγοράς, αξιοποίησης ακινήτων και γενικά η παροχή υπηρεσιών πάσης φύσεως που 

συνδέεται με την ανάπτυξη τεχνικών ενεργειακών έργων από Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας ή 

από φυσικό αέριο, πετρέλαιο, λιγνίτη, λιθάνθρακα ή οποιαδήποτε άλλη πηγή ενέργειας, την 

προώθηση και την εφαρμογή υψηλής τεχνολογίας, ενέργειας και αξιοποίησης φυσικών 

πόρων, όπως αναφέρεται παραπάνω,  

(στ) η παροχή κάθε άλλης εξειδικευμένης υπηρεσίας και δραστηριότητας που σχετίζονται με 

τα παραπάνω έργα,  

(ζ) η εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας,  

(η) η διενέργεια εμπορικών πράξεων στις οποίες περιλαμβάνεται η αντιπροσώπευση οίκων 

του εσωτερικού ή εξωτερικού καθώς και η εμπορία με οποιαδήποτε μορφή πρώτων υλών, 

υλικών, μηχανημάτων, εργαλείων, ανταλλακτικών και άλλων συναφών ειδών, προέλευσης 

εσωτερι κού ή εξωτερικού,  

(θ) η διεξαγωγή ανάλογων δραστηριοτήτων ίδιων ή παρεμφερών με τους ανωτέρω σκοπών, 

είτε απ’ ευθείας από την ίδια την εταιρεία, είτε μέσω θυγατρικών της εταιρειών.  

2. Προς επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται:  

α) Να ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία και αντιπροσωπείες σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή του εξωτερικού.  

β) Να συμμετέχει ή να συνεργάζεται με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο σε οποιαδήποτε 

υφιστάμενη και ιδρυθησόμενη επιχείρηση ή εταιρεία οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και 

οποιασδήποτε εθνικότητας με όμοιο, παρεμφερή ή επιβοηθητικό σκοπό.  

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση  ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό.  

δ) Να εκτελεί τις παραπάνω δραστηριότητες είτε για λογαριασμό τρίτων με προμήθεια ή 

ποσοστά είτε συνεταιρικά, είτε σε σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα.  

 

Άρθρο 4  

 

Διάρκεια  

 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη,  με έναρξη ισχύος από την καταχώριση 

του παρόντος καταστατικού στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την αντίστοιχη 

ημέρα μετά την πάροδο των πενήντα (50) ετών. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να 

παρατείνεται με αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που πρέπει να λαμβάνονται 

με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 13 του παρόντος καταστατικού.  

  

 

 



 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

Άρθρο 5  

Μετοχικό Κεφάλαιο  

 

1. Το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας είχε οριστεί αρχικά στο ποσό των τετρακοσίων πενήντα 

οκτώ χιλιάδων Ευρώ (458.000 €) διαιρούμενο σε εννέα χιλιάδες εκατόν εξήντα (9.160) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα Ευρώ (50 €) η κάθε μία.  

 

Με την από 16η Ιου νίου 2022 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε  κατά το ποσό των επτακοσίων είκοσι εννέα χιλιάδων Ευρώ 

(729.000 €)  με καταβολή μετρητών και την έκδοση δεκατεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων 

ογδόντα (14.580) νέων μετ οχών ονομαστικής αξίας πενήντα Ευρώ (50 €) η κάθε μία.  

 

Με την από 21η Ιουλίου 2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των δύο εκατομμυρίων Ευρώ (2.000.000 €) με 

καταβολή μετρητών και την έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000) νέων κοινών ονομαστικών 

μετοχώ ν ονομαστικής αξίας πενήντα  Ευρώ (50€) η κάθε μία.  

Με την από 7 Νοεμβρίου 2023  απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των εξακοσίων ενενήντα χιλιάδων Ευρώ 

(690.000€) με καταβολή μετρητών και την έκδοση δεκατριών χιλιάδων οκτακοσίων (13.800) 

νέων κοιν ών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας πενήντα Ευρώ (50€) η κάθε μία.  

Με την από 11.06.2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας, 

το μετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε κατά το ποσό των τριακοσίων ενενήντα χιλιάδων 

(390.000,00€) Ευρώ με καταβολή μετρητών και την έκδοση επτά χιλιάδων οκτακοσίων (7.80 0) 

νέων κοινών ονομαστικών μετοχών αξίας πενήντα (50) Ευρώ εκάστης.  

Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των 

τεσσάρων εκατομμυρίων διακοσίων εξήντα επτά χιλιάδων Ευρώ (4.267.000,00 €) και 

διαιρείται σε ογδόντα πέντε χιλιάδες τριακόσιες σαράντα (85.340) κοινές ονομαστικές μετοχές 

ονομα στικής αξίας πενήντα Ευρώ (50,00 €) εκάστης.  

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, μπορεί να εκχωρείται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, μ ε 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου που 

είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλι ο η εν 

λόγω εξουσία.  
 

3. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος 

άρθρου αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική 

έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με το Ν. 4548/2018.  

 

4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει μεταξύ άλλων το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου 

ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής τους, τον α ριθμό 



 

 

 

και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

 

5. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη τυχόν αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου καθώς 

και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

 

6. Απαγορεύεται στην Εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα 

ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω να εκδώσει 

νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση.  

 

7. Η δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το κεφάλαιο, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 μπορεί να ασκείται παράλληλα με την αντίστοιχη 

δυνατότητα της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 24 του Ν. 

4548/2018. 

 

8. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή 

το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των 

μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διαθέσεως αυτών 

και την προθεσμία κάλυψης.  

 

9. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά το χρόνο τ ης 

έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ’  

ΜΕΤΟΧΕΣ -  ΜΕΤΟΧΟΙ  

 

Άρθρο 6  

Μετοχές  

 

1. O ι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους και μεταβιβάσιμες. Η 

μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του παρόντος 

καταστατικού.  

 

2. Η εταιρεία δύναται να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Σε περίπτωση που εκδοθούν τίτλοι, οι 

μετοχές μπορούν να εκδίδονται σε τίτλους που ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

Το ακριβές περιεχόμενο του μετοχικού τίτλου ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο . 

 

3. Το βιβλίο μετόχων τηρείται στην έδρα της εταιρείας, ενώ είναι δυνατόν να τηρείται και 

ηλεκτρονικά, έχει δε ξεχωριστά κεφάλαια για τον κάθε μέτοχο, στα οποία καταχωρούνται τα 



 

 

 

στοιχεία του άρθρου 40 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται 

ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό.  

 

4. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μία μετοχή, οι συγκύριοι 

εκπροσωπούνται από ένα μόνο αντιπρόσωπό τους, που ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Αν 

δεν έχει οριστεί κοινός αντιπρόσωπος, η μετοχή αυτή δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί και 

αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή.  

 

Άρθρο 7  

Δικαιώματα  Μετόχων  

 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.  

 

2. Κάθε κοινή μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, δικαίωμα στο 

προϊόν της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας και 

στη διανομή των κερδών αυτής κατά το λόγο του καταβεβλημένου κεφαλαίου της μετοχής προς 

το συνολικό καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο . 

 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 

καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπ έρ 

των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 26 του Ν. 4548/2018.  

 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί η 

απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 

γραπτ ή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη 

τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η σχετική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβο υλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Δεν υπάρχει 

αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν 

οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις επενδύσεων, που έχουν 

δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με 

την ως άνω παρ. 3 του παρόντος άρθρου. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα 

προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο 

κεφά λαιο της εταιρείας σύμφωνα με τα άρθρα 113 και 114 του Ν. 4548/2018.  

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ’  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

Άρθρο 8  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

 



 

 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

επτά (7) Συμβούλους.  

 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πέντε (5) χρόνια με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ 

αυτή. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει από την εκλογή τους από τη 

Γενική Συνέλευση και παρατείνεται μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θη τείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να ξεπεράσει την εξαετία.  

 

3. Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελευθέρως 

ανακλητά.  

 

Άρθρο 9  

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1. Στην περίπτωση που αποβιώσει ή παραιτηθεί ή από οποιοδήποτε λόγο χάσει την ιδιότητα 

του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ένας ή περισσότεροι σύμβουλοι αυτού, τότε τα 

υπόλοιπα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, εκλέγουν τον ή τους αντικαταστάτες τους για 

το υπόλοιπο της θητείας τους. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμα και εάν δεν έχει αναγραφεί σχετικ ό θέμα 

στην ημερήσια διάταξη.  

 

2. Ορίζεται ρητά ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη συνεχίζουν τη διαχείριση 

και εκπροσώπηση της Εταιρείας μέχρι την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σ ύμφωνα με 

την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ 

των μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

 

3. Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβαίνουν σε σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

4. Ο Σύμβουλος που εκλέγεται για να αναπληρώσει άλλον, διατηρεί την ιδιότητά του για τον 

υπόλοιπο χρόνο της θητείας αυτού που αναπλήρωσε.  

 

 

Άρθρο 10  

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 

μέλη του και μόνο καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  



 

 

 

 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο 

Αντιπρόεδρος ή ο εκάστοτε οριζόμενος σύμβουλος, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

 

4. Ο Πρόεδρος, ο αναπληρωτής του Προέδρου και ο Διευθύνων Σύμβουλος μπορούν να 

εκλεγούν και πάλι χωρίς κανένα περιορισμό.  

 

Άρθρο 11  

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου, Αντιπροσώπευση μελών, Απαρτία, Πλειοψηφία  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 

της Εταιρείας το απαιτούν στην έδρα της Εταιρείας ή και εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο. Η 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να διεξαχθεί και με τηλεδιάσ κεψη ως προς 

ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να συνεδριάσει το διοικητικό 

συμβούλιο, εάν συναινούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για 

τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν 

κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου λαμβάνει χώρα η συνεδρίασ η ή αν υπάρχει άλλος 

σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία.  

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα  

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) μέλη του με αίτησή 

τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 91 παράγραφο 

3 του Ν. 4548/2018.  

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, (ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων) ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος των τριών ( 3). Κάθε 

σύμβουλος μπορεί με επιστολή του ή τηλεγράφημά του προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να διορίσει άλλο σύμβουλο ως αντιπρόσωπό του στη συγκεκριμένη συνέλευση, 

ποτέ όμως ο ίδιος σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους του ενός  

συμβούλους.  

 

5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών, με εξαίρεση:  



 

 

 

I) Τις αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 2 του άρθρου 5 του Καταστατικού που 

λαμβάνονται με την πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών.  

II) Με την επιφύλαξη όσων ορίζονται στο άρθρο 16 παράγραφο 2 του Καταστατικού, 

θέματα για τα οποία απαιτείται λήψη απόφασης από τα δύο τρίτα (2/3) του συνόλου των 

συμβούλων είναι επίσης και η Έκδοση κοινού ομολογιακού δανείου.  

 

Άρθρο 12  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη τη ς 

γνώμης του. Ο Πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται 

σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς 

στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται επίσης και ο κατάλο γος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο12 του Ν. 4548/2018, όπως 

αυτός ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  

 

4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά τη 

συνεδρίαση μέλη του.  

 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και εάν όλοι οι σύμβουλοι ή αντιπ ρόσωποί 

τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους και καταχωρίζεται στο βιβλίο 

πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018.  

 

6. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ( e- mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

 

Άρθρο 13  

Εξουσία, Αρμοδιότητες, Καθήκοντα Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της εταιρείας. Η διοίκηση περιλαμβάνει τη 

διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού,  με 



 

 

 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 

του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 90, 86, 98 

και 99 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν.  

 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορού σε να 

την αγνοεί.. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς 

το Καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία κατά τη διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων για τη ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που 

συνιστά παράβαση των καθηκόντων του σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 96 έως 102 τ ου 

ν. 4548/2018.  

 

5. Την ίδια ευθύνη με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν έναντι της Εταιρείας και τα 

πρόσωπα που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του 

Ν.4548/2018.  

 

6. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμα και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

Άρθρο 14  

Αμοιβή μελών Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή, που το ποσό της ορίζεται 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση.  

 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή παροχή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, αν 

εγκριθεί με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης με την επιφύλαξη των οριζομένων στα 

άρθρα 110 και 112 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

3. Δάνεια της εταιρείας προς μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου,  πρόσωπα που ασκούν έλεγχο 

επί της εταιρείας, τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ 

αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 

ανωτέρω, τους Γενικούς Διευθυντές και τους Διευθυντές της εταιρείας ως και η παροχή  

πίστωσης προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή  εγγυήσεων  ή ασφαλειών υπέρ αυτών 

προς τρίτους απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα.  

 



 

 

 

4. Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών τελεί υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε΄  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

Άρθρο 15  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή λύση της εταιρείας, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση.  

β. Τροποποίηση του Καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου, με την επιφύλαξη όσων ορίζονται στο 

άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού  και στο άρθρο 117 παρ. 2 του Ν. 4548/2018.  

γ.  Έκδοση δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες.  

δ. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 

του παρόντος.  

ε. Εκλογή ή παύση τακτικών ελεγκτών, ως και απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη.  

στ. Διορισμό εκκαθαριστών και καθορισμό της αμοιβής τους, καθώς και απαλλαγή τους 

από κάθε ευθύνη.  

ζ. Διάθεση των ετήσιων κερδών.  

η. Έγκριση των ετησίων και τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

θ. Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών.  

ι. Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν. 

4548/2018.  

κ. Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό.  

 

Άρθρο 16  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου (9ου) μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου 

να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και γι α την 

εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει 

και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 

δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας.  

 



 

 

 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την 

αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγμα τοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων.  

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αποφασίσει ότι η Γενική Συνέλευση δεν θα συνέλθει σε 

κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή 

των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του  Ν. 

4548/2018. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η Γενική Συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι 

μέτοχοι.  

 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή 

αναγκαίο (έκτακτη Γενική Συνέλευση).  

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται να δίδει δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση σε κάθε ενδιαφερόμενο μέτοχο τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις των ελεγκτών και του Διοικητι κού 

Συμβουλίου. Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

αυτή, αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στον διαδικτυακό της τόπο.  

 

Άρθρο 17  

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έ χουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως 

ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως.  

 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί να προβλέπει τη δυνατότητα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα σύμφωνα με το 

άρθρο. 125 ν. 4548/2018, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής  της. Με 

τον ίδιο τρόπο μπορεί να διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι.  

 

3. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 

δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.  

 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

 

5. Στις περιπτώσεις επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης η προθεσμία της παραγράφου 2 

περιορίζεται σε δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 



 

 

 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική.  

 

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της κα ι στη 

λήψη αποφάσεων.  

 

7. Για την πρόσκληση, αρκεί επίσης να ενημερώνονται με e- mail οι μέτοχοι εκείνοι, που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία το e- mail τους, εφόσον η σχετική πρόσκληση 

παρέχεται δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. Η αποστολή και λήψη τ ης 

πρόσκλησης θα πρέπει να συνοδεύεται από σχετική επιβεβαίωση.  

 

Άρθρο 18  

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση – Αντιπροσώπευση  

 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος ο οποίος έχει και αποδεικνύει 

την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι 

νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιού νται να 

μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι 

μέτοχοι με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου.  

 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα.  

 

3. Κάθε μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του στον τόπο 

διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου. 125 Ν. 4548/2018.  

 

4. Κάθε μέτοχος για κάθε θέμα ημερήσιας διάταξης για το οποίο επιτρέπεται φανερή 

ψηφοφορία, δικαιούται να συμμετέχει στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης από 

απόσταση, δια αλληλογραφίας, ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης (της ψηφοφορίας) πριν 

τη Γενική Συνέλευση υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου. 126 Ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 19  

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με 

πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση 



 

 

 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, που 

εκπροσωπείται σε αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζο νται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι 

μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική.  

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση.  

 

4. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για 

το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες.  

 

Άρθρο 20  

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρό κειται 

για αποφάσεις που αφορούν:  

α. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο24 παρ. 1 του Ν. 

4548/ 2018, όπως ισχύει.  

β. Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

γ. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας.  

δ. Τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018.  

ε. Έκδοση μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου.  

στ. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ. Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  

η. Εκποίηση περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

θ. Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ορίζει, ότι για τη λήψη ορισμένης αποφάσεως από τη 

Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου.  

ι. Στον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης των παλαιών μετόχων στις 

περιπτώσεις και υπό τις προϋποθέσεις του άρ. 27 Ν. 4548/2018.  

 

2. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται πάλι 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 16 του παρόντος βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και αποφασίζει για τα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτή το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

Γενική Συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρί στανται ή 



 

 

 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών συνεδριάσεων που προβλέπονται από το 

νόμο, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες ανάμεσα στην εκάστοτε ματαιωθείσα συνεδρίαση και σε κάθε επαναληπτική.  

 

3. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

4. Η ψηφοφορία στη Γενική Συνέλευση διεξάγεται φανερά. Μπορεί, όμως, η συνέλευση, προ της 

ψηφοφορίας σε οποιοδήποτε θέμα ν' αποφασίσει να διεξαχθεί με μυστική ψηφοφορία. Δεν 

επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του Διοικητι κού 

Συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από 

απόσταση.  

 

Άρθρο 21  

Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν 

αυτός απουσιάζει ή κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά 

αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

 

2. Αφού εγκριθεί ο πίνακας των μετόχων που έχουν το δικαίωμα ψήφου η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

Άρθρο 22  

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης  

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

 

2. Για θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται πρακτικά 

και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και, εφόσον υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο Γ.Ε.ΜΗ., υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι ( 20) 

ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 

4. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί 

την καταχώριση γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας 

διάταξης ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον νόμο.  

 



 

 

 

5.α. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης, νόμιμα  εκδιδόμενα, 

υπογράφονται, για την ακρίβεια αυτών, από τον προεδρεύσαντα κατά την οικεία Γενική 

Συνέλευση ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας ή τον Αναπληρωτ ή 

του Προέδρου ή τον αναπληρωτή αυτού.  

   β. Μετά τη λύση της Εταιρείας και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης αυτής, τα αντίγραφα και 

αποσπάσματα από τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται, ως ανωτέρω, από ένα 

εκκαθαριστή.  

 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με  

ανταλλαγή e-mail ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

 

Άρθρο 23  

Έγκριση Συνολικής Διαχείρισης  

 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 

ειδική απόφαση που ενεργείται με φανερή ψηφοφορία, μπορεί να εγκρίνει η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της εταιρείας από 

αξι ώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός 

της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 

του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018.  

 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι 

άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμέ νες 

οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ’  

ΤΑΚΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ  

 

Άρθρο 24  

Ορκωτοί Ελεγκτές -  Λογιστές  

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται από ελεγκτές ή 

ελεγκτικές εταιρείες εγνωσμένου κύρους, οι οποίοι έχουν τις προϋποθέσεις πραγματοποίησης 

ελέγχου με βάση τις διεθνείς ελεγκτικές αρχές ελεγκτικής και το νόμο. Οι ελεγκτές αυτοί μαζί με 

τους αναπληρωτές τους ορίζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.   

 

2. Σε κάθε περίπτωση διορισμού ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας θα πρέπει να 

διασφαλίζεται η ανεξαρτησία του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας από τα 

εκτελεστικά μέλη του διοικητικού και διαχειριστικού οργάνου της ελεγχόμενης  οντότητας.  

 

3. Οι πιο πάνω Ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 

(5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει 

χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  



 

 

 

  

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος από τους πιο πάνω Ελεγκτές,  αποτελεί προϋπόθεση 

του κύρους της έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση.  

 

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη 

διορισμού ορκωτών ελεγκτών -  λογιστών, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως Τακτική Γενική 

Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. Για την 

παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μελή του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και 

κατά τις διατάξεις του άρθρου 180 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

6. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός ορκωτών ελεγκτών -  λογιστών από μεταγενέστερη Γενική 

Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους.  

 

7. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών -  λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του τακτικού 

ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών 

ελεγκτών -  λογιστών.  

 

8. Ο διορισμός των Ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ορκωτοί ελεγκτές 

-  λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός 

πέντε (5) εργάσιμων ημερών από τη γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου, έχουν όλες  τις ευθύνες 

και υποχρεώσεις που προβλέπονται στον Ν. 4449/2017, σε συνδυασμό με το άρθρο 145 

Ν.4548/2018, όπως ισχύουν.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ζ’  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ -  ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -   

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

 

 

Άρθρο 25  

Εταιρική χρήση  

 

Η εταιρική χρήση  είναι δωδεκάμηνης (12) διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

κάθε χρόνου και λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου.  

 

Άρθρο 26  
Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους λογαριασμούς, 

συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της εταιρείας και καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο όπως ισχύει. Οι ετήσιες 

χρ ηματοοικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική 

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων 

χρήσης της.  

 



 

 

 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από:  

α. Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του  

β. Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρων προσώπων, ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό.  

γ. Τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο αδείας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση.  

 

3. Η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου που συντάσσεται κάθε χρόνο και 

υποβάλλεται προς έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς 

και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και συντάσσεται σύμφωνα με τον 

Ν.4548/2018. Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός 

που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομ ηνία 

υποβολής της έκθεσης.  

 

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του νόμου όπως ισχύει, με την μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έ χουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό 

προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ. επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών και επικυρωμένο αντίτυπο των εγκεκριμένων ετήσιων χρηματοοικονομικών 

κατ αστάσεων μετά των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της γνώμης των 

ελεγκτών, σύμφωνα με το οριζόμενα στο άρθρο 13 και στο άρθρο 149 του Ν. 4548/2018 και τις 

εκάστοτε ισχύουσες οικείες νομοθετικές διατάξεις.  

 

 
Άρθρο 27  

Διάθεση κερδών  

 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 158 -163 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού 

όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 



 

 

 

των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 

αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 161 παράγραφος 2 

του Ν. 4548/2018 ως το ελάχιστο μέρισμα, που καταβάλλεται στους μετόχους, το οποίο ορίζεται 

σε ποσοστό 35% των καθαρών κερδών, μετά τις μειώσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 

1 του άρθρου 161 του Ν. 4548/2018.  

γ. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

 

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των 

ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων), το δε προς διανομή 

εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται σ’ αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Οποιαδήποτε διανομή 

προς μετόχους υπόκειται στις διατάξεις των άρθρων 159 και 163 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

 

3. Η πληρωμή μερισμάτων αρχίζει μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση σε ημερομηνία που καθορίζεται από την ίδια ή μετά 

από εξουσιοδότησή της  από το Διοικητικό Συμβούλιο και καταβάλλεται στους μετόχους μέσα 

σε  δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  

 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Η΄  

ΛΥΣΗ -  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 

Άρθρο 28  

Λύση της Εταιρείας  

 

1. Η εταιρεία λύεται:  
α. Με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της.  

β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

γ. Με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση.  

δ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 Ν. 

4548/2018.  

 

Άρθρο 29  

Εκκαθάριση  

Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας κατά την παράγραφο 1 του άρθρου 28 του παρόντος 

Καταστατικού, πλην της περίπτωσης γ’, οι εκκαθαριστές διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

κατά τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και είναι τρεις (3). Σε περίπτωση λύσης της εταιρ είας κατά 

την παράγραφο 2 του άρθρου 28 του παρόντος Καταστατικού, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο, με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το 

πρώτο εδάφιο του παρόντος άρθρου.  



 

 

 

 

2.  Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου 

οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή 

για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του 

παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να ενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή πρέπει να έχει  

ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως.  

 

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υπ οβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εκκαθάρισης, καθώς και οι τελικές 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δημοσιότητα των άρθρων 12 και 13 του Ν. 

4548/2018.  

6. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις των άρθρων 167 -  170 του Ν. 4548/2018.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Θ΄  

 

Γενική Διάταξη  

Άρθρο 30  

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, 

όπως αυτός ισχύει σήμερα και όπως θα ισχύει κάθε φορά κατά την διάρκεια της εταιρείας.  
 

 

 

 

 

 

 

Το παρόν αποτελεί ολόκληρο το Νέο Κείμενο του Καταστατικού (Κωδικοποιημένο 

Καταστατικό) της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΚΟΥΚΟΥΛΙ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» με Αρ. ΓΕΜΗ  



 

 

 

153781201000, όπως αυτό τροποποιήθηκε με την από 11.06.2026 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης της Μετόχου της.  

 

Ο  Π ρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος  

 

 

 

_____________________________  

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΥΡΟΣ  
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