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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΥΛΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 
Την 24/06/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-
ταχώρισης  6091743, η με αριθμό 6926/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 
(ΑΔΑ: ΡΗΞ2469ΗΕΘ-ΩΙΖ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστα-
τικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΥΛΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 1577001000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 
απόφαση της από 13/03/2024 Έκτακτης Γενικής, των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 13/03/2024, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-
τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 
 

                                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  
 
                                                                                                             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΠΑΥΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με διακριτικό τίτλο 

«ΠΑΥΛΟΓΙΑΝΝΗΣ Α.Τ.Ε.Ε.» 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 13 ΜΑΡΤΙΟΥ 2024 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Αρ.Γ.Ε.ΜΗ. 001577001000 ΑΦΜ: 094418232

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'

ΣΎΣΤΑΣΗ _ ΕΠΩΝΥΜΙΑ _ ΣΚΟΠΟΣ _ ΕΔΡΑ _ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΡΘΡΟ 1ο

ΣΥΣΤΑΣΗ_ΕΠΩΝΥΜΙΑ

Συνιστάται Ανώνυμη Τεχνική Εμπορική Εταιρεία με την επωνυμία «ΠΑΥΛOΓΙΑΝΝΗΣ

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΉ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με το διακριτικό τίτλο

«ΠΑΥΛΟΓΙΑΝΝΗΣ Α.Τ.Ε.Ε.»

Σε περίπτωση συναλλαγής με πρόσωπα στης αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία μπορεί να 
χρησιμοποιηθεί με πιστή μετάφραση ή με λατινικά ψηφία

ΑΡΘΡΟ 2ο

ΣΚΟΠΟΣ

Η συνιστώμενη εταιρεία έχει ως σκοπό:

1. Τη μελέτη, επίβλεψη, ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως δημοσίων και 

ιδιωτικών τεχνικών έργων οπουδήποτε στην Ελληνική Επικράτεια αλλά και εκτός 

αυτής.

2. Την ανέγερση οικιών, διαμερισμάτων ή άλλων επαγγελματικών χώρων 
(καταστημάτων κλπ.) γενικά για τουριστική ή άλλη εκμετάλλευση ή εκποίηση τους.
3. Το εμπόριο και η αντιπροσωπεία μηχανημάτων, εργαλείων και υλικών που 

χρησιμοποιούνται στην εκτέλεση πάσης φύσεως έργων.

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑΑ



4. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) Να συμμετέχει σε 
οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο, 
γ) Να Ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε, δ) Να 
αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή 
σκοπό. 

ΑΡΘΡΟ 3ο  

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται o Δήμος Αθηναίων, όπου η εταιρεία ενάγεται για κάθε 
διαφορά της, εκτός αν ο νόμος ορίζει αλλιώς. 

ΑΡΘΡΟ 4ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας, που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο ΑΕ από 
την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής Απόφασης για την χορήγηση αδείας 
συστάσεως της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31 η) Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες σαράντα τρία (2043). 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης με την απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, η διάρκεια 
της εταιρείας μπορεί να συντομευθεί ή να παραταθεί. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

Άρθρο 5ο  

1. Το Μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε κατά τη σύσταση της σε είκοσι 
εκατομμύρια ( 20.000.000 ) δραχμές, κατεβλήθη δε ολοσχερώς, διαιρούμενο σε 20.000 
μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1 .000) δραχμών η Κάθε μία. 
Με την από 30/6/2002 απόφαση της Ετήσιας Γενικής Τακτικής Συνέλευσης των μετόχων, 
και σε συμμόρφωση με τις διατάξεις του N. 2842/2000, αποφασίσθηκε η μετατροπή και 
έκφραση στο εξής της ονομαστικής αξίας της μετοχής από δραχμές σε Ευρώ με 
ταυτόχρονη αύξηση αυτής από 1,000 δρχ. σε 1022,25, ήτοι τρία (3) ευρώ, καθώς και η 
μετατροπή κι έκφραση στο εξής του μετοχικού κεφαλαίου εκ δραχμών 20.000.000 από 
δραχμές σε Ευρώ με ταυτόχρονη αύξηση αυτού λόγω στρογγυλοποίησης κατά 1.305,94 



Ευρώ (445.000 δρχ - τετρακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες δραχμές) με καταβολή 
μετρητών. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 60.000 Ευρώ και διαιρείται σε 
είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ η κάθε μία. 

MC την από 10/12/2010 απόφαση της  Συνέλευσης των μετόχων το εκ 
60.000 Ευρώ μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 50.100 ευρώ με 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων της Εταιρείας βάσει του Ν 2065/92 και έκδοση 
16.700 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ εκάστη. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 110.100 Ευρώ διαιρούμενο σε 
36.700 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 10/12/2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το εκ 
110.100 Ευρώ μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 400.500 ευρώ με την 
καταβολή μετρητών και έκδοση 133.500 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ 
εκάστη. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 510.600 Ευρώ διαιρούμενο σε 
170.200 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ η κάθε μία.» 
Με την από 18/12/2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το εκ 
510.600 Ευρώ μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 120.000 ευρώ με την 
εισφορά των μετόχων σε μετρητά και την έκδοση 40.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
3 Ευρώ εκάστη  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 630.600 Ευρώ διαιρούμενο σε 
210.200 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ η κάθε μία. 

1Α. Με την από 30/06/2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 
σύνολο των μετοχών μετατράπηκε από ανώνυμες σε ονομαστικές. 
Με την από 30/06/2013 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το εκ 630.600 
Ευρώ μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 690.000 ευρώ με. την εισφορά των 
μετόχων σε μετρητά και την έκδοση 230.000 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 
αξίας 3 Ευρώ εκάστη. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 1.320.600 Ευρώ διαιρούμενο σε 
440.200 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 3 Ευρώ η Κάθε μία. 

1Β. Με την από 20-12-2018 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το εκ 1.320.600€ μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε 

κατά €132.060,00 με συνακόλουθη μείωση της ονομαστικής αξίας όλων των μετοχών από 

ευρώ τρία (€ 3,00) εκάστη σε ευρώ δύο και εβδομήντα (€ 2,70) εκάστη και με την καταβολή 

του αντιστοίχου ποσού της μείωσης στους κυρίους των μετοχών. Έτσι, το μετοχικό 



κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε €1.188.540, διαιρούμενο σε 440.200 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας € 2,70 η κάθε μία. 

1Γ. Με την από 13-03-2024 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων το εκ 1.188.540€ μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε 

κατά τριακόσια ενενήντα έξι  χιλιάδες και  εκατόν ογδόντα  ευρώ (396.180,00€) με 

συνακόλουθη μείωση της ονομαστικής αξίας όλων των μετοχών από ευρώ δύο και 

εβδομήντα  (€ 2,70) έκαστη σε ευρώ ένα  και ογδόντα (€ 1,80) εκάστη και με την καταβολή 

του αντιστοίχου ποσού της μείωσης στους κυρίους των μετοχών. Έτσι, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε € 792.360,00, διαιρούμενο σε 440.200 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας € 1,80 η κάθε μία. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού ορίζεται με το παρόν ότι κατά 
τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας ή μέσα σε πέντε 
(5) έτη από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την 
έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο ποσό του 
Μετοχικού Κεφαλαίου που είχε καταβληθεί αρχικά ή του Μετοχικού Κεφαλαίου που είχε 
καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση, 
σύμφωνα με το άρθρο 24 παράγραφο 1α του Ν 4548/2018 . β) Να εκδίδει ομολογιακό 
δάνειο για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή 
εφαρμόζονται οι διατάξεις  του άρθρου 71 του Ν 4548/2018 , γ) H πιο πάνω εξουσία του  
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 
διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 
3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού η Γενική Συνέλευση έχει 
το δικαίωμα με απόφαση της, λαμβανόμενη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και 
πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού να αυξάνει 
το Εταιρικό Κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το  οκταπλάσιο του αρχικά 
καταβλημένου Κεφαλαίου ή το οκταπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης 
του καταστατικού.. 

4. Οι αυξήσεις του Κεφαλαίου, που αποφασίζονται συμφωνά με τις παραγράφους 2 
και 3 του άρθρου αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. Δεν υπόκεινται όμως 
σε διοικητική έγκριση όπου αυτή απαιτείται κατά τον παρόντα νόμο , άρθρο 24 παράγραφο  
4  Ν 4548/2018. 



ΑΡΘΡΟ 6ο  
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. οι τίτλοι των μετοχών 
μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση 
των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις 
οριστικές αμα τη εκδόσει αυτών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο 
με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε Κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο 
υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών.  

Οι μετοχές πού δεν είχαν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται, στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, είναι δυνατόν να γίνεται με 

συστημένες επιστολές, που θα στέλνονται στους μετόχους. 

 
ΑΡΘΡΟ 8ο  



ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που 
να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες, άρθρο 141 παράγραφος 1 του 
Ν4548/2018, από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Στην αίτηση, πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 
ημερήσιας διατάξεως. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 
να αναβάλει, για μια μόνο φορά, την λήψη αποφάσεων Τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 
από την ημέρα της αναβολής, άρθρο 141 παράγραφος 5 του Ν4548/2018. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένο  μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 
τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρεία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε 
άλλη παροχή της εταιρείας, που καταρτίσθηκε, για οποιαδήποτε αιτία, με τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που τους ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις 
της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 
τις πληροφορίες, που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, ουσιώδη, αναγράφοντας την 
σχετική αιτιολογία στα πρακτικά, άρθρο 141 παράγραφος 6 του Ν 4548/2018. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, άρθρο 141 παράγραφος 7 του Ν 4548/2018, η 

οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου 

και εφ' όσον, οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς, κατά την Γενική Συνέλευση 

ή αν προτιμάει, πριν απ' αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 



Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες , που του ζητούνται, για 

αποχρώντα λόγο, ουσιώδη αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση, άρθρο 141 
παράγραφος 9 του Ν 4548/2018. 

6. Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 
καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές, που τους 
παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της 
αίτησης τους και α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι 
την ημέρα της συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης 

7. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας, 
από το αρμόδιο Δικαστήριο, της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει 
κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. O έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται 
ότι, με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 
καταστατικού ή των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης. Οι πράξεις, που καταγγέλλονται, 
πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο, που δεν υπερβαίνει την διετία, από την χρονολογία 
έγκρισης των ετησίων λογαριασμών της χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν, άρθρο 142 
παράγραφος 1 & 2 του Ν 4548/2018 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα  πέμπτο (1/5) του καταβλημένου 
Μετοχικού κεφαλαίου, άρθρο 142 παράγραφος 3 του Ν 4548/2018, έχουν το δικαίωμα να 
ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το, κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο 
Δικαστήριο, εφ' όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται πιστευτό, ότι 
η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται, όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία, που ζητά τον έλεγχο, 
εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

9. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 , πρέπει 
να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν, το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 
διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 



ΑΡΘΡΟ 90 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, είναι το ανώτατο όργανο της και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση, που αφορά την εταιρεία. οι νόμιμες αποφάσεις 
της δεσμεύουν και τους μετόχους, που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα εξής θέματα . 
α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, οποτεδήποτε. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 

2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από την περίπτωση του άρθρου 22 

του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων). 

θ) Διάθεση των καθαρών ετησίων κερδών. 

ι) Έγκριση ή μη εκλογής μελών Διοικητικού Συμβουλίου που έγινε σύμφωνα με το άρθρο 

22 του παρόντος. 

κ) Έγκριση συγχώνευσης, διάσπασης , μετατροπής, αναβίωσης και γενικά κάθε 

τροποποίηση του καταστατικού. 

λ) Έγκριση συνολικής διαχείρισης σύμφωνα με το άρθρο 108 παράγραφος 1 & 2 του Ν 
4548/2018 καθώς και την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε αποζημίωση. 

μ) Έγκριση παροχής αμοιβών και προκαταβολής αμοιβών σύμφωνα με το άρθρο 109 

του Ν 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΔΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΈΛΕΥΣΗΣ 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται, τακτικά, στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μια φορά το χρόνο,  το 
αργότερο έως την δέκατη ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα, από την λήξη της 
εταιρικής χρήσης, άρθρο 119 παράγραφος 1 του Ν 4548/2018. Το Διοικητικό Συμβούλιο 



μπορεί να συγκαλεί, σε έκτακτη συνεδρίαση, την γενική συνέλευση των μετόχων, όταν το 
κρίνει σκόπιμο. 

2. H Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες, που 
εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
οριζόμενη για την συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι, συνυπολογίζονται και οι μη 
εργάσιμες ημέρες.  Σε περίπτωση επαναληπτικής Συνέλευσης πρέπει να καλείται δέκα (10) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της. Η ημέρα δημοσίευσης 
της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως της, δεν 
συνυπολογίζονται, στην προθεσμία. 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ_ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 
ακριβή διεύθυνση,  την χρονολογία και την ώρα της συνελεύσεως, καθώς και τα θέματα 
της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια,  τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 
τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του  καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται  με την 
καταχώρηση της στην μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  
2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση , κάθε μέτοχος μπορεί 
να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 
εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 120 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην γενική συνέλευση , οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 
συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική 
συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπα, που έχουν 
εξουσιοδοτήσει νόμιμα, με έγγραφη εξουσιοδότηση της. 



3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετοχών, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 
ολόκληρες ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης της γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 
άρθρου αυτού, μπορούν  να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση αλλά μόνο μετά από 
άδεια της. 

ΑΡΘΡΟ -13 0 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΉΦΟΥ 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση, τοιχοκολλάται, σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων, που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση  

O πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 
των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός 

και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 140 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον είκοσι τα 

εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, άρθρο 130 παράγραφος 1 του Ν 

4548/2018. 

2. Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της 
ματαιωθείσης συνεδρίασης ύστερα από πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρων 
ημερών, εάν αυτή η ημερομηνία της επαναληπτικής συνέλευσης δεν αναφέρεται στην 

αρχική πρόσκληση, άρθρο 130 παράγραφος 2 του Ν 4548/2018.  Αυτή βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που 
εκπροσωπείται σ' αυτή, από τους προσελθόντας ή εκπροσωπηθέντας μετόχους. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση  



ΑΡΘΡΟ 15 0 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, επί 
των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις, που αφορούν : 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 

5 παράγραφος 2 και 3 του παρόντος. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των καθαρών κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 
η) Εις πάσαν άλλην περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι διά την λήψη ορισμένης 
αποφάσεως από τη γενική συνέλευση απαιτείται η ειδική αυξημένη απαρτία της παρούσας 
παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
αρχικής ημερήσιας διατάξεως , όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 
(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 και 2 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3)  των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 160  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ_ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη γενική συνέλευση, προεδρεύει, προσωρινά, ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί, 
προσωρινά, αυτός, που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 



2. Αφού εγκριθεί o κατάλογος των μετόχων πού έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 170 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.         Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα, 
που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2. Για τα θέματα, που συζητούνται και αποφασίζονται, τηρούνται πρακτικά, που 

υπογράφονται από τον πρόεδρο και τον γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 
ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), η 

Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, και των ελεγκτών 

από Κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με 

τις μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη τις περιπτώσεις το άρθρο 102 του 

Ν 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. H εταιρεία διοικείται από Διοικητικού Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) ως 

πέντε (5) μέλη. 



2. Τα μέλη τοι) Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται, αυτόματα, μέχρι την 

πρώτη επομένη τακτική γενική συνέλευση, που συνεδριάζει μετά τη λήξη της θητείας 

τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλέγονται απεριορίστως. 

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει κατ’ άρθρο 115 του Ν 4548/2018 

μονομελές διοικητικό όργανο  (σύμβουλο – διαχειριστή) ο οποίος είναι πάντοτε φυσικό 

πρόσωπο. 

Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, 

οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-διαχειριστή, η αστική και 

ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-διαχειριστή και τα συναφή θέματα 

διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για το διοικητικό συμβούλιο, και τις διατάξεις 

του παρόντος που ισχύουν για το Διοικητικό Συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές 

με το χαρακτήρα του συμβούλου-διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 

Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση των 

άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους 

είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης 

μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του συμβούλου- 

διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 99 του  Ν 4548/2018, ανήκει στη 

γενική συνέλευση. 

Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που 

δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο 

Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του Ν 

4548/2018.. 

Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν στο διοικητικό συμβούλιο νοείται και 

ο σύμβουλος-διαχειριστής της ανώνυμης εταιρείας εκλεγείς σύμφωνα με τις διατάξεις 

του παρόντος άρθρου. 

ΑΡΘΡΟ 200 

ΕΞΟΥΣΙΑ _ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει την διοίκηση (διαχείριση κα διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα, 
που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα, 



που σύμφωνα με τον νόμο ή αυτό το παρόν καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει την 
άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων τοι) (εκτός απ' αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
Οι  αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19 
και 99  του Ν 4548/2018 όπως ισχύουν σήμερα. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός τοι) εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 
γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 
απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 
εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη κι 
αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

ΑΡΘΡΟ 21 ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας με ψηφοφορία από τα μέλη του τον Πρόεδρο και τον 
αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους, 
από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 
Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 
του, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο  Αντιπρόεδρος . 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΔΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους, που 

απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρείς (3) να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη 



για το υπόλοιπο της θητείας τοι) συμβούλου, που αναπληρώνεται. H εκλογή αυτή 

υποβάλλεται, για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη γενική συνέλευση. 

Οι πράξεις του Συμβούλου, που εκλέχθηκε μ' αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 

και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί τελικώς από τη γενική συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΎΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν  κατόπιν γνωστοποίησης του Προέδρου του ή του 

Αναπληρωτή του. Συγκαλείται, επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή τον 

Αναπληρωτή του αν το ζητήσουν δύο τουλάχιστον μέλη του. 

 Η γνωστοποίηση θα πρέπει να γίνεται δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες  ημέρες πριν την 

συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον  εργάσιμες ημέρες εάν η συνεδρίαση γίνεται εκτός 

έδρας.  

ΑΡΘΡΟ 240  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ_ ΑΠΑΡΤΙΑ_ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Σύμβουλος, που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος, μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο, που απουσιάζει. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό, το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως o αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων, που είναι παρόντες και εκείνων που εκπροσωπούνται, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 25ο   



ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά 

2. Αντίγραφα κα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού συμβουλίου επικυρώνον-
ται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή. 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό 
της οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση της. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 
την εταιρεία μόνον αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, γενικούς 
διευθυντές ή διευθυντές αυτής συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ' αίματος ή 
αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως 
προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπο η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 
εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγουμένη ειδική άδεια της 
γενικής συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολή, καθώς κα για 
κάθε τροποποίηση τους. Επίσης, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 
πιστώσεων σ' αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό 
την απόκτηση απ' αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 
άκυρα, άρθρο 99 και 100 του Ν 4548/2018 

ΑΡΘΡΟ 27ο  
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου , καθώς και στους διευθυντές της 

εταιρείας να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις, πού υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς, 

πού επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν, ως ομόρρυθμοι εταίροι, σε εταιρείες , που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2.  Σε περίπτωση παράβασης παραπάνω διατάξεως η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 98 του Ν 4548/2018. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 
ΕΛΕΓΧΟΣ 
ΑΡΘΡΟ 28ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
 

Όταν ο νόμος το απαιτεί, η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο ορκωτό 

ελεγκτή-λογιστή ,από αυτούς που πληρούν τις προϋποθέσεις του νόμου όπως ισχύει, 

ορίζοντας συγχρόνως και την αμοιβή τους. Με την υποπαράγραφο Α.1 του άρθρου 2 του 

Ν. 4336/2015 υπόκεινται σε υποχρεωτικό έλεγχο από ορκωτούς ελεγκτές μόνο οι 

επιχειρήσεις που χαρακτηρίζονται μεσαίες ή μεγάλες, σύμφωνα με τα άρθρα 1 και 2 του 

Ν. 4308/2014, δηλαδή οντότητες που υπερβαίνουν τα όρια των 2 από τα 3 παρακάτω 

κριτήρια για 2 συνεχείς χρήσεις:  

α) ενεργητικό 4.000.000€ 

β)κύκλο εργασιών  8.000.000€  

γ)Μέσος όρος απασχολουμένων κατά τη διάρκεια της περιόδου 50 άτομα 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

του νόμου 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 290 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 300 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 



1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 

και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου 

συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα 

πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου.  

5. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την 

επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους. 

 6. Όλα τα βιβλία της εταιρείας πρέπει να τηρούνται στην ελληνική γλώσσα, εκτός αν 

επιτρέπεται η τήρησή τους και σε άλλη γλώσσα. 

 7. Η εταιρική χρήση δεν μπορεί να εκτείνεται σε διάστημα μεγαλύτερο των δώδεκα (12) 

μηνών. 

 8. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση 

που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτισή τους.  



9. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 

γενική συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε.  

10. Με επιμέλεια του Δ.Σ. η εταιρεία δημοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ. : α) τις νόμιμα εγκεκριμένες 

από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) την έκθεση 

διαχείρισης και γ) τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου 

απαιτείται, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική 

συνέλευση. Όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α του άρθρου 

2 του ν. 4336/2015 (Α 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με 

τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική 

εταιρία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες 

κείμενο της έκθεσης ελέγχου Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην 

ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί 

δημοσιότητας του άρθρου 13 Ν. 4548/2018. Όπου στο νόμο απαιτείται γνώμη ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρίας, οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται στη δημοσιότητα με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν 

αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. Οι συντεταγμένες 

κατά τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.) εγκεκριμένες 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι εγκεκριμένες ετήσιες ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και οι λοιπές προβλεπόμενες από το νόμο εκθέσεις των Εταιριών : α) 

δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 Ν 4548/2018 και στο παρόν 

άρθρο, β) αναρτώνται στην ιστοσελίδα της εταιρίας και παραμένουν προσβάσιμες για 

χρονικό διάστημα δύο (2) τουλάχιστον ετών από την πρώτη δημοσίευσή τους και Το 

διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 

υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης. Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει 

πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας 

και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, 



κατάλληλη για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. Στο βαθμό που 

απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρίας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η 

ανάλυση αυτή περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη 

χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο 

τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά 

και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης 

περιλαμβάνει, όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 

αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Η έκθεση διαχείρισης αναφέρει 

επίσης : 

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών  

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρίας και  

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρία και εφόσον είναι 

ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, 

της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης:  

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρίας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 

εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και 

ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, 

στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών 

ΑΡΘΡΟ 31ο  

                                                 ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Η Διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

1. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο Νόμος. Για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση του φόρου εισοδήματος. Η  αφαίρεση για σχηματισμό 



τακτικού αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική μόλις αυτό φτάσει στο ⅓ τουλάχιστον 

του κεφαλαίου 

2. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 

κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων 

της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. 

 3. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 

κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να 

μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του 

ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 και 

πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση κεφαλαίου.  

4. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 

κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 

υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία.  

Η Γενική Συνέλευση μετά το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού και την απόφαση για 

διανομή μερίσματος διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο των κερδών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 
ΔΙΑΛΥΣΗ_ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 320 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, β) 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και δ) σε περίπτωση απόρριψης 

της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη 

των εξόδων της διαδικασίας.  



2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 

Ν. 4548/2018 

ΑΡΘΡΟ 33 0 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, το   Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση .Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, 

η Γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές 

που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4) μέτοχοι ή όχι που 

ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση 

με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. O διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους. Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 

 3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 8, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν 

να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρείας. 

 



 4. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 

την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος 

ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, 

υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν 

η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

 

 5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 

εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι 

δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

 

 6. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 

ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

 

7. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών.  

 

8. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 



δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 340 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 5 

του  Ν. 4548/2018.Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του  Ν. 4548/2018 

ως ισχύει σήμερα. 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ 
ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΣΤΙΣ 13/03/2024 

             Η  Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Δέσποινα Παυλογιάννη του Νικολάου 
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