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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων 
της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία   «LDK CONSULTANTS Α.Ε.» και αριθµό ΓΕΜΗ 324501000. 

Την 24/06/2026 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  6091421, η 
με αριθμό 6895_24/06/2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΦΡ6469ΗΕΘ-ΣΜΟ) 
σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε: 

1. Η μερική διάσπαση της εταιρείας με την επωνυμία «LDK CONSULTANTS Α.Ε.» και αριθµό ΓΕΜΗ 324501000 με 
εισφορά του κλάδου «ΑΚΙΝΗΤΑ» στην υπό σύσταση ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «DKZ Real Estate A.E», 
σύμφωνα με: 

i. με τις διατάξεις των άρθρων 56 § 3 και 58-74 του Ν. 4601/2019 και των άρθρων 47-51 και 56 του Ν. 
5162/2024 και του Ν. 4548/2018. 

ii. Την από 16/03/2026 Απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας µε 
την επωνυμία «LDK CONSULTANTS Α.Ε» και 

iii. την με αριθμό 6.371/20.03.2026 Πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών ΦΙΟΡΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΠΕΤΡΟΥ. 
 
2. Η τροποποίηση του άρθρου 4 της ανώνυμης εταιρείας με επωνυμία «LDK CONSULTANTS Α.Ε» και αριθµό ΓΕΜΗ 
324501000, σύμφωνα με τη σχετική απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 16/03/2026. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, η ανωτέρω συμβολαιογραφική πράξη καθώς 
και το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και τα οποία αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 

                                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 

 

 

                                                                                                                                       ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ:  Α’ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
Πληροφορίες:  Σοφία Ανδρουτσοπούλου 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae50@acci.gr    

Αθήνα,24/06/2026 
Αριθ. Πρωτ.:  4123236 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«LDK CONSULTANTS Α.Ε.» 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 324501000 

ΑΦΜ: 094061957 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Επωνυμία - Έδρα 

1. Η ανώνυμη εταιρεία που προήλθε από την συγχώνευση των ανωνύμων εταιρειών με την 

επωνυμία: α) «ΛΔΚ-ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

με τον διακριτικό τίτλο «LDK CONSULTANTS ENGINEERS AND PLANNERS S.A.» με αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 324501000 και β) «LDK ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ MHXANIKOI ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον 

διακριτικό τίτλο "LDK ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ MHXANIKOI Α.Ε." με αριθμό ΓΕΜΗ 9187301000 με 

απορρόφηση της δεύτερης από την πρώτη, φέρει την επωνυμία «LDK CONSULTANTS Α.Ε.» 

και τον διακριτικό τίτλο «LDK CONSULTANTS Α.Ε.». Ξενόγλωσσα η επωνυμία της εταιρείας θα 

αποδίδεται ως «LDK CONSULTANTS S.A.» και ο διακριτικός της τίτλος ως «LDK CONSULTANTS 

S.A.» 

2. Έδρα της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «LDK CONSULTANTS Α.Ε.» (εφεξής: η 

«Εταιρεία») ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή γραφείο οπουδήποτε στην ημεδαπή και την αλλοδαπή. 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. η παροχή Υπηρεσιών Συμβούλου για τους κάτωθι τομείς: 

α) Μελέτη, επίβλεψη, διαχείριση και αξιολόγηση τεχνικών έργων, έργων υποδομής, 

κτιριακών, ενεργειακών, περιβαλλοντικών, σιδηροδρομικών, συγκοινωνιακών, 

βιομηχανικών, υδραυλικών καθώς και σχετικών δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων 

των αναφερομένων στο ΠΔ 541/1978, όπως εκάστοτε ισχύει. 



β) Ο Σχεδιασμός Ενεργειακής - Περιβαλλοντικής Πολιτικής, οι Αγορές Ενέργειας, Ορθολογική 

χρήση ενέργειας, αξιοποίηση εναλλακτικών πηγών ενέργειας, Έρευνα Υδρογονανθράκων, 

Κλιματική Αλλαγή, Διαχείριση Υδάτων, η εκτίμηση Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων. 

γ) Η διενέργεια ενεργειακών ελέγχων.  

δ) Η έρευνα και ανάπτυξη νέων συναφών τεχνολογιών και μεθόδων. 

ε) Οι μελέτες κοινωνικοοικονομικής ανάπτυξης και η διαχείριση συναφών προγραμμάτων 

και έργων. 

στ) Ο σχεδιασμός και διάδοση της πληροφορίας μέσω οργάνωσης συνεδρίων, εκθέσεων, 

σεμιναρίων και Εκπαιδευτικών προγραμμάτων στον ιδιωτικό τομέα. 

ζ) Η παροχή υπηρεσιών συμβούλου επικοινωνίας. 

η) Η εκπόνηση μελετών σχετικών με πράσινη οικονομία 

θ) Η εκπόνηση μελετών σχετικών με κυκλική οικονομία 

ι) Η εκπόνηση μελετών συσχέτισης της διαχείρισης υδάτων με τη διαχείριση ενεργειακών 

πόρων  

2.  Η αγοραπωλησία, η εκμίσθωση, η μίσθωση και η διαχείριση ακινήτων στον ιδιωτικό 

τομέα.  

Oι παραπάνω δραστηριότητες αναφέρονται ενδεικτικά και όχι περιοριστικά.  

3. Για την επίτευξη των σκοπών της η Εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμπράττει, να κοινοπρακτεί, να συνεργάζεται σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης 

νομοθεσίας με φυσικά ή νομικά πρόσωπα καθ΄ οιονδήποτε τρόπο. 

β) Να συνιστά, να συνεργάζεται και να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες, οποιασδήποτε νομικής 

μορφής και εταιρικού τύπου και σε επιχειρήσεις ή κοινοπραξίες που υφίστανται ή που θα 

συσταθούν και οι οποίες επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή ή συναφή σκοπό. Επίσης να 

αποκτά μετοχές άλλων εταιρειών και να συμμετέχει στη διοίκησή τους, να απορροφά άλλες 

εταιρείες και να συγχωνεύεται με άλλες εταιρείες σύμφωνα με το νόμο.  

γ) Να συνιστά, να συνεργάζεται, να συμμετέχει σε εταιρείες ή να αποκτά και να κατέχει, στο 

σύνολό τους ή εν μέρει, μετοχές εταιρειών που έχουν οποιονδήποτε σκοπό.  

δ) Να συμμετέχει μόνη της ή σε συνεργασία με άλλους, σε διαγωνισμούς που 

προκηρύσσονται από κάθε φυσικό πρόσωπο ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού 

Δικαίου. 



ε) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

στ) Να έχει κάθε συναφή με τα παραπάνω δραστηριότητα και εργασία. 

ζ) Να παρέχει εγγυήσεις και κάθε φύσης ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες υπέρ εταιριών 

και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών στις οποίες συμμετέχει, ή υπέρ τρίτων με τους 

οποίους η Εταιρεία συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο ή εξυπηρετεί τον εταιρικό της 

σκοπό. 

η) Να προβαίνει σε οποιαδήποτε δικαιοπραξία ή ενέργεια αναγκαία ή χρήσιμη για την 

επίτευξη του σκοπού της. 

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 4 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά με το καταστατικό σε Δρχ. 5.000.000 

(πέντε εκατομμύρια) διαιρούμενο σε 5.000 (πέντε χιλιάδες) μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 

(χιλίων) δραχμών η καθεμία. 

2. Με την από 16/04/1979 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας αυξήθηκε 

κατά το ποσόν των δρχ. 5.000.000 (πέντε εκατομμυρίων) δι’ εκδόσεως 5.000 (πέντε χιλιάδων) 

μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 (χιλίων) η καθεμία. 

3. Με την από 05/05/1980 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το Μετοχικό 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσόν των δρχ. 2.500.000 (δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων) δι’ 

εκδόσεως 2.500 (δύο χιλιάδων πεντακοσίων) μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 (χιλίων) 

η καθεμία. 

4. Με την από 30/06/1999 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετοχών το Μετοχικό 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τον ποσόν των δρχ. 67.000.000 (εξήντα επτά εκατομμυρίων) δι’ 



εκδόσεως 67.000 (εξήντα επτά χιλιάδων), μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 (χιλίων) η 

καθεμία. 

5.Με την από 30/06/2003 απόφαση της  Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε 

το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά Ευρώ 5.565,00 μετά τη μετατροπή και στρογγυλοποίησή του σε 

Ευρώ και η ονομαστική αξία κάθε μετοχής από Ευρώ 2,93 σε Ευρώ 3,00. 

6. Με την από 31/12/2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το Μετοχικό 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 44.577,00 EUR. (σαράντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα 

επτά Ευρώ) με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που έχει προκύψει από την αναπροσαρμογή 

αξίας των ακινήτων της Εταιρείας σύμφωνα με τον Ν.2065/92 άρθρο 23, παράγραφο 2, δια 

εκδόσεως 14.859 μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 ΕUR (τρία) η καθεμία. Έτσι, το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε Ευρώ 283.077,00 (διακόσιες ογδόντα τρεις χιλιάδες 

εβδομήντα επτά Ευρώ) διαιρούμενο σε 94.359 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,00 

ΕUR (τρία ευρώ) η καθεμία. 

7. Με την από 16/12/2020 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 

Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά 250.051,35 (διακόσιες πενήντα χιλιάδες πενήντα ένα 

ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά), με μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά 2,65(δύο 

ευρώ και εξήντα πέντε λεπτά). Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε Ευρώ 

33.025,65(τριάντα τρεις χιλιάδες είκοσι πέντε ευρώ και εξήντα πέντε λεπτά), διαιρούμενο σε 

94.359 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,35 ευρώ (τριάντα πέντε λεπτά) η κάθε μία. 

 8. Με την από 28/12/2020 απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το Μετοχικό 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 4.263,00 (τέσσερις χιλιάδες διακόσια εξήντα τρία) ευρώ, με έκδοση 

12.180 νέων κοινών μετοχών ονομαστικής αξίας 0,35 ευρώ (τριάντα πέντε λεπτά) η κάθε μία. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε  σε 37.288,65 Ευρώ (τριάντα επτά χιλιάδες 

διακόσια ογδόντα οκτώ ευρώ και εξήντα πέντε λεπτά), διαιρούμενο σε 106.539 ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,35 ευρώ (τριάντα πέντε λεπτά) η κάθε μία.    

9. Με την από 29/12/2020 απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το Μετοχικό 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 4.137.974,76 (τέσσερα εκατομμύρια εκατό τριάντα επτά χιλιάδες 

εννιακόσια εβδομήντα τέσσερα ευρώ και εβδομήντα έξι λεπτά)   με την κεφαλαιοποίηση  των 

αφορολόγητων αποθεματικών του Νόμου 4171/61 άρθρου 9  κατ’ εφαρμογή της παρ.4 

αρθ.27 του Ν.4646/19 με την αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά 38,84 ευρώ. 

Έτσι  το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 4.175.263,41 Ευρώ (τέσσερα 

εκατομμύρια εκατό εβδομήντα πέντε χιλιάδες διακόσια εξήντα τρία και σαράντα ένα  λεπτά), 



διαιρούμενο σε 106.539 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 39,19 ευρώ (τριάντα εννέα 

ευρώ και δέκα εννέα λεπτά) η κάθε μία. 

10. Με την από 29 Ιουλίου 2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

ύστερα από την έγκριση του Σχεδίου Σύμβασης Συγχώνευσης των εταιρειών «LDK 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με αριθμό ΓΕΜΗ 009187301000 και «Λ.Δ.Κ. 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με αριθμό ΓΕΜΗ 

000324501000, η ονομαστική αξία εκάστης μετοχής διαμορφώθηκε σε δέκα λεπτά του ευρώ 

(0,10 €), το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των σαράντα χιλιάδων 

οκτακοσίων εβδομήντα πέντε ευρώ και σαράντα λεπτών (€ 40.875,40), με την έκδοση 

408.754,00 νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα λεπτών του ευρώ (€ 

0,10) εκάστη και το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον σε τέσσερα 

εκατομμύρια διακόσιες δεκαέξι χιλιάδες εκατό τριάντα οκτώ ευρώ και ογδόντα λεπτά 

(4.216.138,80 €), διαιρούμενο σε  σαράντα δύο εκατομμύρια εκατό εξήντα μία χιλιάδες 

τριακόσιες ογδόντα οκτώ (42.161.388) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

λεπτών (0,10 €) εκάστη. 

11. Με την από 16η Μαρτίου 2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

με την οποία εγκρίθηκε το Σχέδιο Σύμβασης Μερικής Διάσπασης της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «LDK CONSULTANTS Α.Ε» με Αριθμό Φορολογικού Μητρώου (Α.Φ.Μ) 

094061957 και Αριθμό Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ) 000324501000, με την 

εισφορά του κλάδου της «Επενδυτικά ακίνητα» σε νεοσυσταθείσα εταιρία με την επωνυμία 

«DKZ Real Estate A.E.», το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των 

είκοσι πέντε χιλιάδων ευρώ (25.000 €) με την ακύρωση διακοσίων πενήντα χιλιάδων 

(250.000) κοινών ονομαστικών μετοχών της, ονομαστικής αξίας δέκα λεπτών (0,10 €) 

εκάστης. Κατόπιν τούτου, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε τέσσερα 

εκατομμύρια εκατόν ενενήντα μία χιλιάδες εκατόν τριάντα οκτώ ευρώ και ογδόντα λεπτά 

(4.191.138,80 €), διαιρούμενο σε σαράντα ένα εκατομμύρια εννιακόσιες έντεκα χιλιάδες 

τριακόσιες ογδόντα οκτώ (41.911.388) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

λεπτών (0,10 €) εκάστη. 

12. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων, που αποφασίζει με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 

(τακτική αύξηση), εκτός εάν πρόκειται για έκτακτη αύξηση, όπως αυτή περιγράφεται στις 

παραγράφους 3 και 4 του παρόντος άρθρου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης, η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 



13. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 14 μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, η εξουσία, με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου (έκτακτη αύξηση κεφαλαίου). Στην περίπτωση αυτή, το 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει 

από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

14. Η έκτακτη αύξηση του κεφαλαίου που αποφασίζεται σύμφωνα με την παράγραφο 3, 

συνιστά τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκειται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου 

αυτή απαιτείται. 

15. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της 

Εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την 

προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. 

16. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 

της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το όργανο της 

Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της Εταιρείας σε δημοσιότητα. Μετά το τέλος 

της προθεσμίας, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας κατά την κρίση του, σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 



17. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

χρονικά όρια που προβλέπονται στο άρθρο 20 του ν. 4548/2018. Και στην περίπτωση αυτή, 

η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα με επιμέλεια της Εταιρείας. 

18. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας 

που τέθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για 

την άσκηση ή την μη άσκηση από αυτούς του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση 

της πρόσκλησης για άσκηση του δικαιώματος προτίμησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη ‘’επί αποδείξει’’ επιστολή. 

19. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 

δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. 

Η σχετική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

20. Η Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 13 του παρόντος, μπορεί να προβαίνει την ολική ή μερική απόσβεση του 

μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις  που ορίζονται στο 

άρθρο 32 του ν. 4548/2018. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

21. Η καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου πιστοποιείται σύμφωνα με το άρθρο 20 

(παράγραφοι 5-10) του ν. 4548/2018. 

Άρθρο 5 

Μετοχές – Μεταβίβαση Μετοχών 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε 



μετοχικούς τίτλους μίας ή περισσότερων μετοχών ή, με τις προϋποθέσεις του νόμου, να είναι 

άυλες. Σε περίπτωση που οι τίτλοι είναι άυλοι, η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται με βάση 

τα στοιχεία του βιβλίου μετόχων που τηρεί η Εταιρεία σύμφωνα με τον νόμο και την επόμενη 

παράγραφο. Εφόσον εκδίδονται τίτλοι, αυτοί είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό, φέρουν 

τη χρονολογία της εκδόσεως τους και τις υπογραφές του Προέδρου και ενός από τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που ορίζεται από αυτό, καθώς και τη σφραγίδα της 

Εταιρείας. Ο ιδιαίτερος τύπος των μετοχών και των τίτλων ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών για αντικατάσταση παλαιών οι παλαιές 

μετοχές καταστρέφονται από το Διοικητικό Συμβούλιο αφού συνταχθεί το  σχετικό πρακτικό 

που περιγράφει τον αριθμό των μετοχών που αντικαθίστανται. Αν για τις προνομιούχες 

μετοχές εκδίδονται τίτλοι, πρέπει να αναγράφονται σ’ αυτούς οι λέξεις «Προνομιούχος 

Μετοχή», καθώς και τα κύρια χαρακτηριστικά τους, όπως ιδίως «μετατρέψιμη» και «μετά» 

ή «άνευ ψήφου». 

2. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, 

με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της 

έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του καθενός. Σε κάθε 

περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου το βιβλίο μετόχων μπορεί να τηρείται 

ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3. Όταν εκδοθούν μετοχές υπέρ το άρτιο η διαφορά της τιμής εκδόσεως μεταφέρεται σε 

ειδικό αποθεματικό «εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο» που δεν είναι δυνατόν να διατεθεί 

για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να 

συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της Εταιρείας, εκτός αν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα 

κονδύλια τα οποία κατά τον νόμο μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των 

ζημιών αυτών.  

4. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων που τηρείται στην 

Εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο και την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. Η καταχώριση 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους 

πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει 

αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή 

πληροφορηθεί την κατάρτισή της εγγράφως και με τρόπο που να αποδεικνύει τη μεταβίβαση 

των μετοχών. Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την 

Εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, και του βιβλίου μετόχων η 

μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος. 



5. Το προνόμιο των προνομιούχων μετοχών συνίσταται στη μερική ή ολική απόληψη, πριν 

από τις κοινές μετοχές, του διανεμόμενου μερίσματος, σύμφωνα με τις τυχόν ειδικότερες 

διατάξεις του καταστατικού, και στην προνομιακή απόδοση του καταβληθέντος από τους 

κατόχους των προνομιούχων μετοχών κεφαλαίου από το προϊόν μείωσης του κεφαλαίου ή  

της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας, συμπεριλαμβανομένης της συμμετοχής τούτων 

στα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί. Επίσης σε περίπτωση μη διανομής 

μερίσματος σε μια ή περισσότερες χρήσεις, το προνόμιο υπέρ των μετοχών αφορά την 

προνομιακή καταβολή μερισμάτων και για τις χρήσεις αυτές κατά τις οποίες δεν έγινε 

διανομή μερίσματος. Στις περιπτώσεις αυτές το καταβαλλόμενο μέρισμα δεν δύναται να 

ξεπερνά ποσοστό 5% του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. 

6. Ο προνομιούχος μέτοχος ατομικά, με μονομερή έγγραφη και απλή δήλωση του 

απευθυντέα προς το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, δύναται οποτεδήποτε και άνευ 

οιασδήποτε προϋπόθεσης, να ζητήσει τη μετατροπή του συνόλου ή μέρους των 

προνομιούχων μετοχών του σε κοινές με δικαίωμα ψήφου. Η μετατροπή πραγματοποιείται 

από τη στιγμή της παράδοσης αυτής της δήλωσης και δεν απαιτείται καμία άλλη ενέργεια ή 

πάροδος κάποιας άλλης προθεσμίας και δεν εξαρτάται από έγκριση ή αποδοχή της από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή άλλο όργανο της Εταιρείας. 

7. Κατάργηση ή περιορισμός του προνομίου από την Εταιρεία επιτρέπεται μόνο μετά από 

απόφαση, η οποία λαμβάνεται σε ιδιαίτερη γενική συνέλευση των προνομιούχων μετόχων 

στους οποίους αφορά το προνόμιο, με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

εκπροσωπούμενου προνομιούχου κεφαλαίου. Για τη σύγκληση της γενικής αυτής 

συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτήν, την παροχή πληροφοριών, την ψηφοφορία, καθώς και 

την ακυρότητα ή την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές με 

τη γενική συνέλευση των μετόχων διατάξεις. Η γενική αυτή συνέλευση των μετόχων, που 

κατέχουν προνομιούχες μετοχές, ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 130 του 

ν. 4548/2018. 

8. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου 33 του Ν. 4548/2018, οι μετοχές της 

Εταιρείας είναι αδιαίρετες. Η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνον ένα κύριο για κάθε μία, δηλ. τον 

κάτοχο του σχετικού τίτλου. Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου 

που έχουν δικαίωμα σε αυτούς, καθώς και οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι 

αντιπροσωπεύονται στην Εταιρεία και παρίστανται στις Γενικές Συνελεύσεις με έναν μόνον 

εκπρόσωπο, ο οποίος διορίζεται με κοινή συμφωνία τους έως και την έναρξη της γενικής 

συνέλευσης. Σε περίπτωση μη διορισμού τα πρόσωπα αυτά δεν αντιπροσωπεύονται. 



9. Κάθε μέτοχος μπορεί να προβεί σε πώληση του συνόλου ή μέρους των μετοχών του σε 

τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι έχει χορηγήσει πρώτα 

στους υπόλοιπους μετόχους το δικαίωμα πρώτης προτίμησης για αγορά μετοχών. Ειδικότερα 

ο μέτοχος, ο οποίος επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του, πρέπει να επιδώσει έγγραφη 

πρόσκληση προς τους άλλους μετόχους, με την οποία θα τους γνωστοποιεί την πρόθεσή του 

να μεταβιβάσει το σύνολο ή μέρος των μετοχών του, αντίγραφο της προσφοράς και τους 

όρους και τις προϋποθέσεις καταβολής του τιμήματος. Οποιοσδήποτε από τους άλλους 

μετόχους ενδιαφέρεται για την απόκτηση των μετοχών που προσφέρονται προς πώληση, 

πρέπει να γνωστοποιήσει εγγράφως, έναντι αποδείξεως, στο μέτοχο που προσφέρει τις 

μετοχές του προς πώληση, τη πρόθεσή του να ασκήσει το δικαίωμα της πρώτης προτίμησης, 

μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών. Η προθεσμία αυτή των τριάντα (30) ημερών αρχίζει 

από την ημέρα που η γνωστοποίηση της προσφοράς παραδίδεται στους άλλους μετόχους 

αυτοπροσώπως ή, αν αποστέλλεται με τηλεομοιοτυπία, από την ημέρα αποστολής, ή αν 

αποστέλλεται μέσω ταχυδρομείου ή κούριερ, από την ημέρα της παράδοσης. Αν η 

προθεσμία παρέλθει άπρακτη από οποιονδήποτε μέτοχο ή μετόχους, θεωρείται ότι οι 

μέτοχοι αυτοί παραιτήθηκαν από το δικαίωμα της πρώτης προτίμησης. 

10. Εφόσον δεν ασκηθεί το δικαίωμα πρώτης προτίμησης, ο πωλητής μέτοχος ή πωλητές 

μέτοχοι, εφόσον πωλούν μετοχές που εκπροσωπούν ποσοστό τουλάχιστον 70% του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, έχουν το δικαίωμα να απαιτήσουν από τους λοιπούς 

μετόχους και οι λοιποί μέτοχοι υποχρεούνται να μεταβιβάσουν τις δικές τους μετοχές στο εν 

λόγω τρίτο πρόσωπο στην ίδια τιμή ανά μετοχή και με όχι λιγότερο ευνοϊκούς όρους από 

εκείνους που περιέχονται στην προσφορά του τρίτου προσώπου προς τον αρχικό πωλητή 

μέτοχο ή πωλητές μετόχους (drag along right).  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 6 

Δικαίωμα των μετόχων 

1. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στην εισφορά τους, δηλαδή στην ονομαστική αξία των 

μετοχών τους. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα στο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας σε περίπτωση διάλυσης της Εταιρείας κατά το λόγο του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου της μετοχής προς το συνολικό καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Τα δικαιώματα 

και οι υποχρεώσεις από κάθε μετοχή παρακολουθούν τον κύριο του τίτλου αυτής, η 



κυριότητα δε του τίτλου κάθε μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή των όρων του 

καταστατικού της Εταιρείας και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου που λαμβάνονται σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία και το 

καταστατικό.  

2. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και εάν κατοικεί, λογίζεται ότι ως προς τις σχέσεις που 

πηγάζουν από τη μετοχική του ιδιότητα έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και 

υπόκειται στο Ελληνικό Δίκαιο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 7 

Τα όργανα της Εταιρείας είναι:  

Α. η Γενική Συνέλευση των Μετόχων  

Β. το Διοικητικό Συμβούλιο και  

Γ. Η Συμβουλευτική Επιτροπή. 

Α. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 8 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της, εκπροσωπεί 

το σύνολο των Μετόχων και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια για να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές 

ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

 β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

 γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη. 

 δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

 ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 



 στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. 

 ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

Εταιρείας και 

 η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

 α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 

από τον νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

 β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

 γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

 δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, συμβούλων 

σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης Εταιρείας από άλλη ανώνυμη Εταιρεία που 

κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας 

της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, 

καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους , σύμφωνα με τις οικείες 

διατάξεις 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 162 του ν. 4548/2018. 

 ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών 

ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

Άρθρο 9 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή 



άλλου δήμου όμορου της έδρας τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο 

έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής 

χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η Γενική Συνέλευση 

μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν 

στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των αποφάσεων. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του ν. 4548/2018, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο 

σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων αν το ζητήσουν μέτοχοι 

που αντιπροσωπεύουν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ορίζοντας 

ημερομηνία συνεδρίασης η οποία δεν απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες  

από την ημερομηνία επίδοσης  της αίτησης  στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, εκτός των επαναληπτικών και των εξομοιούμενων 

με αυτές, πρέπει να συγκαλείται τουλάχιστον είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη 

για την συνεδρίαση αυτής, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 10 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία  και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται σύμφωνα με όσα προβλέπει η ισχύουσα, κάθε φορά, νομοθεσία. 

2. Αν αποφασίσει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο, η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά 

μέσα που προβλέπονται στην κείμενη νομοθεσία. Επίσης, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μπορεί να προβλέπεται δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από 



απόσταση διά αλληλογραφίας, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα και τα 

ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω 

διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι΄ 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και 

της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το 

αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Στις παραπάνω 

περιπτώσεις η Εταιρεία υιοθετεί διαδικασίες για τη συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από 

απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης 

της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. Τέλος, οι 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους και 

χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία και τους όρους που προβλέπονται στο άρθρο 

135 του ν. 4548/2018.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

Άρθρο 11 

Δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

1. Κάθε μέτοχος που έχει το δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορεί να 

συμμετέχει είτε αυτοπροσώπως ή  να αντιπροσωπευθεί από πρόσωπο που έχει 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα (ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο) και υποβάλλονται στην Εταιρεία το αργότερο πέντε (5) πλήρεις μέρες  πριν από 

τη Γενική Συνέλευση. 

2. Η κυριότητα μίας κοινής μετοχής δίνει δικαίωμα σε μία ψήφο. 

3. Οι ανήλικοι, όσοι είναι υπό δικαστική απαγόρευση ή συμπαράσταση και κάθε νομικό 

πρόσωπο αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. Ο μεσεγγυούχος 

μετοχών δεν δικαιούται να μετάσχει της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Η κυριότητα της κοινής μετοχής παρέχει δικαίωμα στον κάτοχο αυτής να παρίσταται στη 

Γενική Συνέλευση. Ο αριθμός των ψήφων εξαρτάται από τον αριθμό των κοινών μετοχών.  

Δικαίωμα παραστάσεως και ψήφου έχουν οι μέτοχοι, οι οποίοι κατέθεσαν τις μετοχές τους 

σύμφωνα με τις προβλέψεις της κείμενης νομοθεσίας. 



5. Μέσα στην προθεσμία που προβλέπει ο νόμος κατατίθενται στην έδρα και οι αποδείξεις 

καταθέσεως και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων των μετόχων, στους 

οποίους θα χορηγείται αποδεικτικό σημείωμα. 

6. Με την προσκόμιση των εγγράφων που αναφέρονται στις δύο προηγούμενες 

παραγράφους, παραδίδεται από την Εταιρεία στον μέτοχο ή στον αντιπρόσωπό του 

απόδειξη που χρησιμεύει σαν εισιτήριο για την Συνέλευση. 

7. Η Γενική Συνέλευση πριν εξετάσει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, μπορεί να επιτρέψει 

με απλή πλειοψηφία τη συμμετοχή σε αυτήν μετόχων που δεν έχουν καταθέσει εμπρόθεσμα 

τους τίτλους ή τις εξουσιοδοτήσεις τους. 

8.  Οι μέτοχοι πριν από τη Γενική Συνέλευση έχουν τα δικαιώματα που προβλέπονται στο 

άρθρο 123 του ν. 4548/2018. Ειδικότερα:   

(i) δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

(ii) Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παραγράφου (i) αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο.  

(iii) από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

μέχρι και την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης, η Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της 

στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές 

ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα 

ανά κατηγορία μετοχών, και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την ψήφο 

με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε μέτοχο. 

Άρθρο 12 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1. Πίνακας των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και τυχόν έγγραφα 

αντιπροσώπευσης, με σημείωση του τυχόν αντιπροσώπου τους, του αριθμού των μετοχών 



και ψήφων κάθε μετόχου και των διευθύνσεων των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους, 

υποχρεούται να καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και να τίθεται στη διάθεση των 

μετόχων είκοσι τέσσερεις (24)  τουλάχιστον ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Εάν η Γενική Συνέλευση επιτρέψει να μετέχουν και μέτοχοι που κατέθεσαν εκπροθέσμως 

τις μετοχές ή τις εξουσιοδοτήσεις τους, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

καταχωρήσει στον πίνακα των εχόντων δικαίωμα ψήφου και τους εκπρόθεσμους αυτούς 

μετόχους. 

Άρθρο 13 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται πάλι σε είκοσι (20) ημέρες από τη  χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, 

ύστερα από πρόσκληση προ (10) δέκα τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην  επαναληπτική 

αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, αν το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου είναι τουλάχιστον 10%. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 

στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα 

στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

Άρθρο 14 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της 

Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά και μόνο η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των παρακάτω θεμάτων (α-η) όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Τα θέματα είναι: 

α. Η μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 



β. Η μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της. 

γ. Η επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ. Η αύξηση (εκτός εάν επιβάλλεται από τον νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών) ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου (εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018). 

ε. Η μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

στ. Η συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, διάλυση ή παράταση της διάρκειας της 

Εταιρείας. 

ζ. Η παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου  σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018.  

η. Για κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 13 του παρόντος σε  επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση έχει ήδη ορισθεί  ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική . 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση (αρχική ή 

επαναληπτική). 

Άρθρο 15 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή πλειοψηφία, στη 

γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής 

του. Ο Πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και ψηφολέκτη, 

που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο.  

2. Ο Πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την 

ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 



συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των διατυπώσεων 

της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της Γενικής συνέλευσης, αν 

δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

Άρθρο 16 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική συνέλευση καταχωρίζονται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος 

μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Με αίτηση 

μετόχου ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του. Αντίγραφα των πρακτικών των συνεδριάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ.  

2. Επίσημα επικυρωμένα αντίγραφα των πρακτικών εκδίδει ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο. Μετά τη διάλυση της Εταιρείας και κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης αυτής, τα αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από έναν από τους 

εκκαθαριστές.  

3. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. 

4. Με την επιφύλαξη όσων προβλέπονται στην κείμενη νομοθεσία, η ψηφοφορία είναι 

φανερή εκτός αν πρόκειται για την εκλογή του Προέδρου της Συνέλευσης, που γίνεται 

σύμφωνα το άρθρο 15, ή για προσωπικά ζητήματα. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 136 του ν. 4548/2018. Οι υπογραφές των 

μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) στις ηλεκτρονικές διευθύνσεις που δηλώνουν οι 

μέτοχοι στην Εταιρεία.  



Β. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 17 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) έως 

έντεκα (11) μέλη, τα οποία εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση. 

2. Η διάρκεια της θητείας των συμβούλων είναι πενταετής, αρχίζει την ημέρα της εκλογής 

τους και λήγει με την εκλογή των επόμενων Συμβούλων. Η θητεία των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής 

απόφασης. Και στην τελευταία αυτή περίπτωση, η διάρκεια της θητείας τους δεν μπορεί να 

υπερβεί χρονικά την εξαετία. 

3. Οι απερχόμενοι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, μπορούν πάντοτε να επανεκλεγούν. 

Άρθρο 18 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον η αναπλήρωση των ελλειπόντων 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη που έχουν 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση των 

εναπομενόντων μελών του, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), να εκλέξει νέα μέλη σε 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με το άρθρο 82 παρ. 1 του ν. 4548/2018. 

Η εκλογή υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως προσεχή τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2. Οι πράξεις των προσωρινών Συμβούλων που ενεργούνται από την εκλογή τους μέχρι την  

έγκριση ή μη του διορισμού τους από τη Γενική Συνέλευση είναι έγκυρες.  

3. Στην περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ το 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών. 



Άρθρο 19 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και εν γένει την επιδίωξη του 

σκοπού της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή το 

παρόν καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης και 

τυχόν περιορισμούς που επιβάλλονται από τις ισχύουσες διατάξεις του νόμου. 

2. Η Εταιρεία εκπροσωπείται σ’ όλες τις σχέσεις και συναλλαγές και αναλαμβάνει έγκυρα 

υποχρεώσεις και αποξενώνεται από δικαιώματα με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει θέματα ή να αναθέτει την 

άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων, συνολικά ή μερικά, σε ένα ή περισσότερα μέλη του, 

διευθυντές, υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους, ορίζοντας και την έκταση των εξουσιών ή 

αρμοδιοτήτων τους. 

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να εγκρίνονται ο Εσωτερικός 

Κανονισμός Λειτουργίας της Εταιρείας ή και του Διοικητικού Συμβουλίου και οι κανόνες που 

θα διέπουν την εταιρική διακυβέρνηση. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, έκτος αν αποδειχθεί, ότι ο τρίτος γνώριζε ή 

όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας δεν συνιστά απόδειξη ως προς το καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή από τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της 

παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη 

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 20 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Οι εκλεγέντες από τη Γενική Συνέλευση ή διορισθέντες από το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμβουλοι μπορούν να ανακληθούν και να αντικατασταθούν οποτεδήποτε από τη Γενική 



Συνέλευση.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του και με απόλυτη πλειοψηφία τον 

Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και, εφόσον το κρίνει απαραίτητο έναν ή περισσότερους 

Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις αρμοδιότητές 

τους. Οι ιδιότητες του Προέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου ή Εντεταλμένου 

Συμβούλου δύνανται να συμπίπτουν στο ίδιο πρόσωπο. 

 3. Οι αρχαιρεσίες ενεργούνται κάθε φορά στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μετά από κάθε Γενική Συνέλευση στην οποία έγινε εκλογή ή ανανέωσή του. 

4. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος, ο Διευθύνων Σύμβουλος, ο Εντεταλμένος Σύμβουλος και ο 

Γραμματέας είναι, όπως και όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, πάντοτε 

επανεκλέξιμοι. 

5. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Όταν ο Πρόεδρος 

κωλύεται ή απουσιάζει, τον αντικαθιστά ο Αντιπρόεδρος, αν υπάρχει, και αυτόν, όταν 

κωλύεται, ο Διευθύνων Σύμβουλος, και τον τελευταίο ο Εντεταλμένος Σύμβουλος. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για την 

παραλαβή των κοινοποιούμενων στην Εταιρεία εγγράφων. 

Άρθρο 21 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που 

ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν, μετά από πρόσκληση του 

Προέδρου του ή του αναπληρωτή Προέδρου του που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. 

Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν και δύο 

(2) τουλάχιστον εκ των μελών του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το Διοικητικό Συμβούλιο 

προκειμένου αυτό να συνέλθει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 



θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των 

επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η συνεδρίαση μπορεί να γίνεται και με τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με το άρθρο 90 παρ. 4 και 

5 του ν. 4548/2018 ή με όποιο άλλο τρόπο προβλέπεται στην ισχύουσα νομοθεσία. Μέλος 

που προτίθεται να λάβει μέρος στη συνεδρίαση μέσω τηλεδιάσκεψης σύμφωνα με το άρθρο 

90 παρ. 5 του ν. 4548/2018 πρέπει να γνωστοποιήσει στο Διοικητικό Συμβούλιο την πρόθεσή 

του αυτή, μέσω τηλεομοιοτυπίας (fax) ή ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) το αργότερο την 

προηγούμενη μέρα της συνεδρίασης. Το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που κάνει χρήση 

της δυνατότητας της τηλεδιάσκεψης υποχρεούται να μετέχει στη συνεδρίαση 

αυτοπροσώπως και όχι μέσω αντιπροσώπου.  

3. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη κι 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

στις διευθύνσεις που θα γνωστοποιούν οι μέτοχοι στην Εταιρεία και θα εγγράφονται στο 

Βιβλίο Μετόχων 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή 

είτε στην αλλοδαπή εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται όλα τα μέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 22 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

1. Όταν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου κωλύεται να παραστεί στη συνεδρίαση είναι 

δυνατό να αντιπροσωπευτεί από άλλο Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να 

αντιπροσωπεύει μόνο ένα απόντα Σύμβουλο. Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να 

αντιπροσωπευτεί από τρίτο πρόσωπο μη Σύμβουλο.  

2. Κάθε σύμβουλος που απομακρύνεται από την έδρα της Εταιρείας οφείλει να ορίζει με 

επιστολή του το πρόσωπο στο οποίο θα κοινοποιούνται τα έγγραφα της Εταιρείας που 



απευθύνονται σε αυτόν, οι προσκλήσεις κλπ. Αν δεν ορισθεί άλλο πρόσωπο, τότε οι 

κοινοποιήσεις θα γίνονται έγκυρα στην τελευταία γνωστή κατοικία του. Αδικαιολόγητη 

απουσία συμβούλου από συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για τέσσερις (4) 

συνεχείς μήνες θεωρείται ως παραίτησή του από τη θέση του Συμβούλου. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί και ένας επί πλέον σύμβουλοι, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). 

Για να βρεθεί ο αριθμός της απαρτίας το τυχόν κλάσμα παραλείπεται. 

4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απλή πλειοψηφία των 

παρόντων και των αντιπροσωπευόμενων μελών, επιφυλασσόμενου του άρθρου 19 του 

παρόντος. 

Άρθρο 23 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

πρακτικό που γράφεται στο ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά και 

υπογράφεται από όλα τα παραστάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο 

μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών, εκδίδει και επικυρώνει ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του ή ένας Σύμβουλος ειδικά εξουσιοδοτημένος 

γι’ αυτόν τον σκοπό. 

3. Αντίγραφα των πρακτικών υποβάλλονται εντός είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ, όταν υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησής τους στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 24 

Αμοιβή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες παροχές, 

σύμφωνα με τον νόμο. Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και δεν ρυθμίζεται στον νόμο και το Καταστατικό βαρύνει την Εταιρεία, μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  



2. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγείται και αμοιβή συνιστάμενη σε 

συμμετοχή στα κέρδη της χρήσης, κατόπιν σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης. Το 

ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

αποφασίζει με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της 

χρήσης λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση 

των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος 

υπέρ των μετόχων.  

3. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικά από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται υπό 

τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του ν. 4548/2018.  

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό διάστημα 

μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή αμοιβής τελεί υπό την αίρεση 

της έγκρισής της από την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 25 

Ευθύνη μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και έγκριση συνολικής διαχείρισης  

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας για ζημία που 

αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. Η 

ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε 

κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία που 

δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και κάθε πρόσωπο στο οποίο το Διοικητικό 

Συμβούλιο αναθέτει την ενάσκηση των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας, υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της Εταιρείας 

και γενικά κάθε πληροφορίας που σχετίζεται με την Εταιρεία, τους πελάτες ή τις εργασίες της 

και η οποία περιήλθε σε γνώση του λόγω της ιδιότητας του ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή ως ασκούντος τις ως άνω εξουσίες.  

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όμως της Εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της Εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 7 του άρθρου 102 του ν. 4548/2018.  



4. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 

του παρόντος άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με 

μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν 

λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της Εταιρείας.  

Γ. Συμβουλευτική Επιτροπή 

Άρθρο 26  

Ορισμός – Σύνθεση – Θητεία 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διορίζει Συμβουλευτική Επιτροπή, η οποία αποτελείται 

από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη. Μέλη της Συμβουλευτικής Επιτροπής μπορεί να είναι 

πρόσωπα εγνωσμένου κύρους και εμπειρίας, παλαιά στελέχη της Εταιρείας, παλαιά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και τρίτοι επιστήμονες και εμπειρογνώμονες.  

2. Η διάρκεια της θητείας των μελών της Συμβουλευτικής Επιτροπής ταυτίζεται με την 

διάρκεια της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου, ξεκινά από την ημέρα του διορισμού του 

και λήγει με την εκλογή του επόμενου Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Η Συμβουλευτική Επιτροπή συμβουλεύει και υποστηρίζει το Διοικητικό Συμβούλιο κατά 

την άσκηση των αρμοδιοτήτων του και μπορεί να συντάσσει εκθέσεις και εισηγήσεις κάθε 

φορά που το Διοικητικό Συμβούλιο της το αναθέτει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 27 

Ελεγκτές 

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί προηγουμένως από τους ελεγκτές. Η εκλογή των ελεγκτών και ο έλεγχος της 

οικονομικής διαχείρισης και των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας γίνονται 

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

Άρθρο 28 



Έλεγχος κατόπιν δικαστικής απόφασης 

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο από δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας που δικάζει κατά 

την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας έχουν οι παρακάτω και υπό τις εξής 

προϋποθέσεις: 

α. μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου και 

β. η αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, όταν υπάρχουν σοβαροί λόγοι. 

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται αν πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζoυν διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  Σε όλες τις περιπτώσεις η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

3. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το 

Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία αυτής αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, 

καθίσταται πιθανό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση.  

4. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

μετοχές που τους δίνουν δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας.  Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με την παράγραφο του άρθρου 124 του Ν. 

4548/2018. 

5. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, σύμφωνα με  τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 , δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με 

βάση το άρθρο αυτό. 

Άρθρο 29 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

Οι μέτοχοι της μειοψηφίας έχουν όλα τα δικαιώματα που προβλέπονται από τον νόμο και το 

παρόν καταστατικό. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 30 

Εταιρική Χρήση 

Η διάρκεια κάθε εταιρικής χρήσης είναι δωδεκάμηνη και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

τη 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Άρθρο 31 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

1. Το διοικητικό συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και να 

υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.  

2. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση της Εταιρείας που τις συνέταξε, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. Για 

να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει 

με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Άρθρο 32 

Διάθεση Κερδών 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

ακαθάριστα κέρδη, των εξόδων, ζημιών, των κατά νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου 

εταιρικού βάρους.  

2. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται κατά τον νόμο.  

3. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του νόμου. 

Άρθρο 33 



Καταβολή Μερισμάτων 

1.Το μέρισμα καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει την ακριβή ημερομηνία καταβολής. Η καταβολή γίνεται 

στην έδρα της Εταιρείας ή σε τραπεζικό λογαριασμό που δηλώνει εγγράφως ο μέτοχος.  

3. Όσοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν δεν μπορούν 

να έχουν απαίτηση για τόκο.  

4. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία από τότε που κατέστησαν 

διανεμητέα, παραγράφονται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIΙ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 34 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται: (α) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, (β) αν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, (γ) 

σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και (δ) με δικαστική απόφαση, 

σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, μειωθεί σε λιγότερο από 

το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε έξι (6) μήνες από τη λήξη της χρήσης για να 

αποφασίσει αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.  

3. Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διάρκειάς της ή με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων η Εταιρεία είναι δυνατόν να αναβιώσει, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

Άρθρο 35 

Εκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. Ο διορισμός των εκκαθαριστών και η διενέργεια της εκκαθάρισης γίνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας.  



2. Η ανάληψη των καθηκόντων των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 36 

Γενική Διάταξη 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 όπως εκάστοτε ισχύει. 
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