
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Διονύσιος & Χρυσούλα Βλάχου Ο.Ε. 
και αριθμό ΓΕΜΗ 006994301000.

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ
ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Ανακοινώνει ότι : 

Την 11/06/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 6079910, το από 

05/06/2026  συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας  με  το  οποίο  τροποποιήθηκε το άρθρο  4  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Διονύσιος & Χρυσούλα Βλάχου Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 006994301000.

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις  

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας  

ανακοίνωσης. 

Η Προϊσταμένη της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ
 

  ΔΙΟΝΥΣΙΑ ΓΑΡΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.
Δ.νση: Ακαδημίας 7
Τ.Κ.: 10671
Πληροφορίες: ΑΝΔΡΙΑΝΑΚΗ ΔΗΜΗΤΡΑ
Τηλέφωνο: 2103604815-9
E-mail: a_dimitra@acci.gr

Αθήνα,11/06/2026
Αριθ.Πρωτ.: 4115212



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ   ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ & ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΒΛΑΧΟΥ 

Ο.Ε» ΜΕ ΑΦΜ 998731470 & ΑΡ. ΓΕΜΗ 6964301000 – 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 4 (ΔΙΑΡΚΕΙΑ) & 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΑΥΤΟΥ 

 

 

Στην Γλυφάδα στην έδρα της εταιρείας σήμερα 05/06/2026 οι παρακάτω 

συμβαλλόμενοι: 

1. Διονύσιος Βλάχος του Θεόδωρου, κάτοικος Γλυφάδας Αττικής, με 

Α.Φ.Μ. : 047829903 

2. Χρυσούλα Βλάχου του Θεοδώρου, κάτοικος Γλυφάδας Αττικής με 

Α.Φ.Μ.: 104361659 

Συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω: 

 

Προοίμιο 

Με το από 4-5-200,6 ιδιωτικό συμφωνητικό, το οποίο καταχωρήθηκε στα 

οικεία βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ. αριθμό 6809 

στις 5-5-2006 οι εδώ συμβαλλόμενοι, συνέστησαν και ίδρυσαν 

ομόρρυθμη Εμπορική, Εταιρία, ομόρρυθμα μέλη της οποίας είναι οι ίδιοι 

(ως άνω συμβαλλόμενοι) επωνυμία της η φράση «ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ & 

ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΒΛΑΧΟΥ Ο.Ε». 

Η εταιρία λειτούργησε διεπόμενη από τους όρους και τις συμφωνίες του 

καταστατικού της και με έδρα το Δήμο Γλυφάδας και ειδικότερα το επι 

της οδού Αιγαίου, αριθμός 43, κατάστημά της. 

Το εταιρικό κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό των τριών χιλιάδων ευρώ 

(3.000,00 ευρώ), το οποίο και κατέβαλαν σε μετρητά οι εταίροι στο  ταμείο 

της εταιρίας κατά το λόγο συμμετοχής τους, ήτοι κατά 50% ο καθένας. 



 

Με την από 20/02/2008 τροποποίηση συμφωνητικού, οι εδώ 

συμβαλλόμενοι εταίροι, συμφώνησαν και αποφάσισαν την αύξηση του 

κεφαλαίου της εταιρίας από το ποσό των τριών (3.000,00) χιλιάδων ευρώ 

στο ποσό των διακοσίων χιλιάδων {200.000,00) ευρώ, αποφάσισαν 

δηλαδή αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά το ποσό των εκατό 

ενενήντα επτά χιλιάδων (197.000.00) ευρώ, το οποίο οι συμβαλλόμενοι θα 

καταβάλουν στο ταμείο της εταιρίας κατά ποσοστό 50% ο καθένας, ήτοι: 

α) Ποσό 98.500,00 € συνεισφέρει και κατέβαλε στο ταμείο της εταιρίας ο 

εταίρος Διονύσιος Βλάχος του Θεόδωρου και 

β) Ποσό 98.500,00 € συνεισφέρει και κατέβαλε στο ταμείο της εταιρίας η 

εταίρος Χρυσούλα Βλάχου του Θεόδωρου. 

 

Ήδη σήμερα με το παρόν συμφωνητικό οι εδώ συμβαλλόμενοι εταίροι 

συμφώνησαν την τροποποίηση του άρθρου 4 σε αόριστη. 

 

Άρθρο 4° 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αόριστη  και αρχίζει από την υπογραφή 

του παρόντος συμφωνητικού, με κοινή συμφωνία των εταίρων. 

 

 

Μετά την άνω τροποποίηση, κωδικοποιείται το καταστατικό της εταιρίας το 

οποίο πλέον θα έχει ως ακολούθως :  

 

 

 

 

 



Νέο Κωδικοποιημένο Καταστατικό της  Ομόρρυθμης Εταιρείας  

«ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ & ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΒΛΑΧΟΥ Ο.Ε», 

 

Άρθρο 1° 

Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρίας θα είναι: «ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ & ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΒΛΑΧΟΥ Ο.Ε», που Θα χρησιμοποιείται στις συναλλαγές με την 

αλλοδαπή σε πιστή μετάφραση. 

 

Άρθρο 2° 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Γλυφάδας και ειδικότερα το επί της 

οδού Αιγαίου αρ. 43 γραφείο. Η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα 

προς εξυπηρέτηση του σκοπού της οπουδήποτε στην Επικράτεια και στην 

Αλλοδαπή. 

 

Άρθρο 3° 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Πάσης φύσεως οικοδομικές εργασίες που έχουν σχέση με τη 

κατασκευή, ανακαίνιση και αναπαλαίωση οικοδομών. 

2. Η κατασκευή οικοδομών σε ιδιόκτητα οικόπεδα ή οικόπεδα τρίτων με 

το σύστημα της αντιπαροχής, με σκοπό την πώληση ή την 

εκμετάλλευση τους. 

3. Η κατασκευή δημοσίων ή ιδιωτικών τεχνικών έργων. 

4. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, η σύνταξη μελετών για πάσης 

φύσεως τεχνικά έργα. 

5. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε σχέση με την αξιοποίηση 

ακινήτων. 



6. Κάθε άλλη εργασία και δραστηριότητα συναφής με τις παραπάνω, με 

σκοπό το κέρδος. 

 

Άρθρο 4° 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αόριστη  και αρχίζει από την υπογραφή 

του παρόντος συμφωνητικού, με κοινή συμφωνία των εταίρων. 

 

Άρθρο 5° 

Κεφάλαιο- Συμμετοχή 

Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των διακοσίων χιλιάδων 

(200.000,00) ευρώ, το οποίο και κατέβαλαν οι εταίροι στο ταμείο της 

εταιρίας, κατά το λόγο συμμετοχής τους ο καθένας. 

Οι συμβαλλόμενοι συμμετέχουν στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρίας, 

κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) ο καθένας, και έτσι εισέφεραν 

και κατέβαλαν στο ταμείο της εταιρίας εκατό χιλιάδες (100.000,00) ευρώ 

ο καθένας 

 

Άρθρο 6° 

Διαχείριση- Εκπροσώπηση 

Διαχειρίστρια και εκπρόσωπος της εταιρίας ορίζεται η Χρυσούλα Βλάχου 

του Θεοδώρου, η οποία Θα εκπροσωπεί την εταιρία σε όλες της τις σχέσεις 

και τις συναλλαγές προς οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο καθώς 

και σε κάθε Διοικητική ή άλλη αρχή και θα δεσμεύει και θα υποχρεώνει 

την εταιρία με την υπογραφή της, η οποία Θα τοποθετείται κάτω από την 

εταιρική επωνυμία. 

Ο διαχειριστής θα μπορεί κάθε φορά για κάθε πράξη διαχείρισης, 

εκπροσώπησης  και  αντιπροσώπευσης της  εταιρίας  να  διορίζει 

πληρεξούσιό του άλλο εταίρο ή άλλο πρόσωπο ή ειδικό πληρεξούσιο 



ανάλογα με την περίπτωση κι εφόσον απαιτείται 

 

Άρθρο 7° 

Ταμίας 

Ταμίας της εταιρείας ορίζεται η Χρυσούλα Βλάχου του Θεοδώρου, η 

οποία θα φυλάττει τα χρήματα και τις αξίες της εταιρίας, που θα τα 

διαχειρίζεται κατά το παρόν καταστατικό και στα πλαίσια των νόμιμων και 

συμβατικών αρμοδιοτήτων της και ακόμη σύμφωνα με τις αποφάσεις των 

εταίρων. 

 

Άρθρο 8° 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

Οι εταίροι απαγορεύεται να ενεργούν ανταγωνιστικές πράξεις επιζήμιες 

προς τον σκοπό και το αντικείμενο της εταιρείας. Απαγορεύεται να 

ιδρύσουν ατομικές επιχειρήσεις ή να γίνουν μέλη σε άλλη εταιρεία με 

όμοιο ή παρόμοιο αντικείμενο εργασιών, εκτός εάν για την ίδρυση αυτή -

και τη συμμετοχή συμφωνούν όλοι οι εταίροι, διαφορετικά αυτός (ο 

εταίρος) αποβάλλεται από την εταιρία, χωρίς δικαίωμα αποζημίωσης και 

με απώλεια του εισφερθέντος ποσού για την δημιουργία του κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 9° 

Προσωπική εργασία 

Προσωπική εργασία υποχρεούνται να παρέχουν και οι δύο εταίροι, καθ΄ 

όλη τη διάρκεια της εταιρείας, μη δυνάμενοι να αρνηθούν την παροχή 

αυτής, δι΄ οιονδήποτε λόγο, πλην απρόοπτου κωλύματος ή ανώτερης βίας 

ή ασθένειας. Η αδικαιολόγητη άρνηση παροχής εργασίας, αποτελεί λόγο 

καταγγελίας της εταιρείας, με υπαιτιότητα του αρνούμενου, 

υποχρεωμένου εις αποζημίωση των λοιπών εταίρων. Για την προσφορά 

εργασίας καταβάλλεται αντίστοιχη αμοιβή.  



 

Άρθρο 10° 

Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων 

Η μεταβίβαση ολόκληρης ή μέρους της εταιρικής μερίδας οποιουδήποτε 

εταίρου και προς 01t0ιοδήποτε τρίτο συγγενή ή μη, απαγορεύεται 

απόλυτα, εκτός αν προηγηθεί ομόφωνη απόφαση όλων των εταίρων που 

να εγκρίνει τη σχετική μεταβίβαση. 

 

Άρθρο 11° 

Ισολογισμός-Κέρδη-Βιβλία 

Οι διαχειριστής υποχρεούται, πέραν των από τον ταμία τηρουμένων 

βιβλίων και στοιχείων, να τηρεί όλα τα κατά το νόμο λογιστικά βιβλία και 

να εκδίδει τα κατά νόμο στοιχεία. Εκτός από τα βιβλία εκείνα για τα οποία 

απαιτείται κατά ρητή διάταξη του νόμου προηγούμενη θεώρηση από την 

αρμόδια φορολογική αρχή, όλα τα άλλα βιβλία θα θεωρούνται 

προηγούμενα σε κάθε αριθμημένη σελίδα τους με την υπογραφή όλων των 

εταίρων. 

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους Θα συντάσσεται ο ισολογισμός της 

εταιρίας, 1t0υ θα επαληθεύεται από όλους τους εταίρους και θα 

υπογράφεται από αυτούς. 

Τα κέρδη της εταιρίας θα διατίθενται σύμφωνα με την ομόφωνη απόφαση 

όλων των εταίρων, για το τμήμα αυτό που περισσεύει, μετά την αφαίρεση 

των ποσών που διατέθηκαν για τις προσωπικές και οικογενειακές ανάγκες 

των εταίρων. 

Αναλήψεις των εταίρων μπορούν να γίνονται εφόσον υπάρχουν 

κέρδη και κατόπιν ομόφωνης απόφασης των εταίρων. 

Κάθε εταίρος δικαιούται κατά το πρώτο δεκαήμερο κάθε μήνα να 

λαβαίνει αυτοπρόσωπα γνώση της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και 

να εξετάζει και ελέγχει τα βιβλία και στοιχεία της εταιρίας, παίρνοντας 



με έξοδά του οποιαδήποτε αποσπάσματα από αυτά 

 

Άρθρο 12° 

Λύση της εταιρίας – Μετασχηματισμός 

Η Εταιρία με ομόφωνη απόφαση των εταίρων της, πριν τη λήξη της 

διάρκειάς της, μπορεί να μετατραπεί σε οποιοδήποτε άλλο εταιρικό τύπο, 

καθώς και να συγχωνευθεί με άλλη εταιρία. 

Η εταιρία λύεται σε όλες τις περιπτώσεις, που ορίζονται από το νόμο 

και με κανόνες αναγκαστικού δικαίου. 

Ειδικότερα σε περίπτωση θανάτου κάποιου των εταίρων η εταιρία δεν θα 

λύεται αλλά θα εξακολουθεί να υπάρχει μεταξύ των επιζώντων εταίρων 

και των κληρονόμων του θανόντος, μετατρεπόμενη αυτοδίκαια σε 

ετερόρρυθμη εταιρία, που θα έχει ετερόρρυθμους εταίρους τους 

κληρονόμους του θανόντος. 

Οι κληρονόμοι όλοι, ο καθένας χωριστά για τον εαυτό του, έχει την 

εκλεκτική ευχέρεια να επιλέξει την αποχώρησή του από την εταιρία, 

δηλώνοντας με έγγραφό του αυτή την επιθυμία στους διαχειριστές της 

εταιρίας μέσα σε επτά μήνες από το θάνατο του κληρονομούμενου. Στην 

περίπτωση αυτή ο αποχωρών κληρονόμος δικαιούται να αναλάβει το 

κληρονομικό μερίδιο που του αναλογεί στην αξία της εταιρικής 

μερίδας του Θανόντος εταίρου κατά τη μέρα της νομιμοποίησης της 

δήλωσης, προσάγοντας στην εταιρία πλήρη κληρονομική νομιμοποίηση. 

Σε περίπτωση που κάποιος εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε νόμιμη 

απαγόρευση η εταιρία δε θα λύεται, αλλά θα συνεχίζεται μεταξύ των 

άλλων εταίρων. 

Λύση της εταιρίας με καταγγελία από μέρους κάποιου εταίρου επέρχεται 

μόνον εφόσον η καταγγελία γίνεται για σπουδαίο λόγο και εγγράφως και 

εφόσον ο σπουδαίος λόγος βεβαιωθεί με τελεσίδικη δικαστική απόφαση 

και επιδοθεί στους άλλους εταίρους με δικαστικό επιμελητή κι επέρχεται 



, 

μετά από ένα μήνα από την κοινοποίηση της καταγγελίας. 

 

Άρθρο 13° 

Εκκαθάριση 

Σε κάθε περίπτωση λύσης της εταιρίας, πλην της περίπτωσης πτώχευσής 

της, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Εκκαθαριστές ορίζονται με το 

παρόν καταστατικό όλοι οι εταίροι. 

Κατά την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας, μετά πληρωμή όλων των 

υποχρεώσεων της εταιρίας, το υπόλοιπο μοιράζεται στους εταίρους 

ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του καθενός. 

 

Άρθρο 14° 

Διαιτησία 

Κατά τη διάρκεια της εταιρίας και το στάδιο της εκκαθάρισής της, κάθε 

διαφορά ή διένεξη, που θα προκύπτει μεταξύ των εταίρων για κάθε 

αντικείμενο θα λύεται μεταξύ των εταίρων διαιτητικά από δύο (2) 

διαιτητές που θα διορίζονται ένας από κάθε εταίρο και σε περίπτωση που 

δεν θα λύεται η διαφορά, ορίζεται επιδιαιτητής ο Πρόεδρος Πρωτοδικών 

Αθηνών του οποίου η απόφαση θα είναι τελεσίδικη. 

 

Άρθρο 15° 

Γενικές Διατάξεις 

Η Συμμετοχή οποιουδήποτε νέου εταίρου στην εταιρία προϋποθέτει 

αυτοδίκαια την αποδοχή από αυτόν των όρων του παρόντος καταστατικού 

και των τυχόν τροποποιήσεων του. 

Για κάθε θέμα της εταιρίας που δεν προβλέπεται από αυτό εδώ το 

καταστατικό θα εφαρμόζονται οι οικείες διατάξεις του Εμπορικού Νόμου 

και του Αστικού Κώδικα. Όπου οι όροι του παρόντος καταστατικού 

έρχονται σε αντίθεση με τις διατάξεις των παραπάνω νόμων, αυτοί, (οι 



όροι) κατισχύουν εκείνων (των νόμων) εφόσον δεν πρόκειται για 

διατάξεις δημόσιας τάξης. Κάθε ασάφεια θα συμπληρώνεται από τις 

υπάρχουσες διατάξεις.  

 

Προς επιβεβαίωση των παραπάνω συντάχθηκε αυτό εδώ το ιδιωτικό 

συμφωνητικό 

 

Οι Συμβαλλόμενοι 

 

 

 

Χρυσούλα Βλάχου                         Διονύσιος Βλάχος 
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