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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΕΝΙΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΑΙ ΚΑΙ 

ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΑΡΙΑΣ ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΥ - ΠΑΣΠΑΤΗ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  2796501000. 

Την 11-06-2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρισης   6079090, η με αριθμό 6427/11-06-2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 

Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΨΜΣ469ΗΕΘ-8Δ4), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 

1-36 , η κατάργηση των άρθρων 37-40 και η προσθήκη των άρθρων 37-38 του καταστατικού της 

Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΓΕΝΙΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΑΙ ΚΑΙ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΑΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΑΡΙΑΣ ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΥ - ΠΑΣΠΑΤΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 

Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ  2796501000, σύμφωνα με την απόφαση της από 26/05/2026 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 26/05/2026, αποτελείται από τριάντα οκτώ (38) άρθρα . 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

  
H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
 
 
 

             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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Καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  

«ΓΕΝΙΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΑΙ ΚΑΙ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΑΡΙΑΣ ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΥ - 

ΠΑΣΠΑΤΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Α.Φ.Μ. 094154049 και Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 002796501000  

πρώην Αρ. Μ.Α.Ε. 7592/01/Β/86/220 (1987) 

Όπως το καταστατικό τροποποιήθηκε, εναρμονίσθηκε προς τις διατάξεις του Νόμου 

4548/2018 και κωδικοποιήθηκε, κατόπιν αποφάσεως της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως της Εταιρείας της 26/05/2026 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ :  

Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός και Διάρκεια της Εταιρείας  

 

Άρθρο 1ο  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Η επωνυμία της Εταιρείας ορίζεται ως «ΓΕΝΙΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΑΙ ΚΑΙ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΑΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΜΑΡΙΑΣ ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΥ - ΠΑΣΠΑΤΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ».   

Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή 

μετάφραση στην ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. 

2. Κάθε έντυπο της Εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τα εξής στοιχεία:  

α) Τον αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. της Εταιρείας.  

β) Τη νομική μορφή της Εταιρείας, την επωνυμία, την έδρα, και, εάν υφίσταται, το 

γεγονός ότι βρίσκεται σε εκκαθάριση ή έχει υποβληθεί σε συλλογική διαδικασία. Αν στα 

έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου γίνεται μνεία του κεφαλαίου της Εταιρείας, 

πρέπει να αναφέρεται το καλυφθέν και το καταβεβλημένο κεφάλαιο. Οι διαδικτυακοί 

τόποι της Εταιρείας πρέπει να περιλαμβάνουν τις ενδείξεις της προηγούμενης 

παραγράφου.  
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ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

Η Εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, παραρτήματα ή γραφεία σε 

οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή του εξωτερικού, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, η οποία θα καθορίζει και τα σχετικά με την ίδρυση, συγκρότηση και 

λειτουργία τους.  

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός τής Εταιρείας είναι:  

1.1. Η παραγωγή και εκμετάλλευση γεωργικών προϊόντων, ήτοι: α) η καλλιέργεια, 

παραγωγή και εμπορία όλων των κηπευτικών προϊόντων, β) η καλλιέργεια, παραγωγή 

και εμπορία των ανθοκομικών προϊόντων γενικώς, γ) η δενδροκομία γενικότερα για την 

παραγωγή εσπεριδοειδών, οπωροφόρων, ελαιουργικών και λοιπών δενδροκομικών 

προϊόντων.  

1.2. Η διάθεση μέρους των κτημάτων για την κτηνοτροφική εκμετάλλευση, είτε σέ 

ιδιόκτητα κοπάδια της εταιρείας, είτε σε ιδιώτες κτηνοτρόφους με σύμβαση μισθώσεως 

ορισμένου χρόνου. 

1.3. Η διάθεση των ως άνω παραγομένων προϊόντων, είτε μέσω της εταιρείας, είτε μέσω 

πρακτόρων στην Ελληνική αγορά, ή ακόμα και η προώθηση αυτών στις αγορές τού εξωτερικού. 

1.4. Η αντιπροσώπευση και η εισαγωγή συναφών προς τις ανωτέρω επιχειρήσεις ειδών. 

2. Για την επίτευξη των σκοπών της, η Εταιρεία μπορεί, κατόπιν ειδικής αποφάσεως του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή οποιουδήποτε άλλου, σύμφωνα με τον Νόμο ή το παρόν 

καταστατικό, αρμοδίου οργάνου:  

2.1. Να αντιπροσωπεύει με σκοπό το κέρδος ημεδαπά ή αλλοδαπά φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με σκοπό όμοιο ή παρεμφερή με αυτόν της 

Εταιρείας. 

2.2. Να ιδρύει κάθε είδους εταιρείες, να συστήνει κοινοπραξίες με φυσικά ή νομικά 
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πρόσωπα ή με ενώσεις προσώπων που επιδιώκουν σκοπό όμοιο ή παρεμφερή με αυτόν 

της εταιρείας, καθώς και να συμμετέχει σε ή να συνεργάζεται και να συμπράττει με 

εταιρείες, κοινοπραξίες ή επιχειρήσεις οποιασδήποτε μορφής, ημεδαπές ή αλλοδαπές, 

που επιδιώκουν σκοπό όμοιο ή παρεμφερή με αυτόν της Εταιρείας. 

2.3. Να αναλαμβάνει κάθε συναφή εμπορική ή άλλη δραστηριότητα και να διενεργεί 

κάθε υλική πράξη ή δικαιοπραξία που συνδέεται άμεσα ή έμμεσα με τον εταιρικό σκοπό 

ή που αποβλέπει άμεσα ή έμμεσα στην εκπλήρωση του εταιρικού σκοπού. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, αρχομένη από της 

δημοσιεύσεως από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, της Διοικητικής Απόφασης για την 

χορήγηση της άδειας σύστασης της εταιρείας και έγκριση του καταστατικού συστάσεως.  

Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευθεί ύστερα από σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετοχών της Εταιρείας, η οποία λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, καθώς και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

  

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο τριακόσιες τρεις 

χιλιάδες τριακόσιες επτακόσια είκοσι επτά (1.303.727) Ευρώ και διαιρείται σε σαράντα 

τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες είκοσι (44.420) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35 Ευρώ) εκάστη. 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας δημιουργήθηκε ως εξής: 

α. Αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο εκ ποσού εκατόν δέκα εκατομμυρίων (110.000.000) 

δραχμών, το οποίο καλύφθηκε από τους ιδρυτές της Εταιρείας, σύμφωνα με τα 
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αναφερόμενα στο άρθρο 40 του Καταστατικού. 

β. Το εκ δραχμών 125.000.000 μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε σύμφωνα με 

την από 30/6/1994 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κατά δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές, με την έκδοση χιλίων (1000) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. Ούτως, το μετοχικό 

κεφάλαιο ανήλθε στο ποσόν των εκατόν τριάντα πέντε εκατομμυρίων (135.000.000) 

δραχμών, διαιρούμενο σε δέκα τρεις χιλιάδες πεντακόσιες (13.500) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης.  

γ. Το εκ δραχμών 135.000.000 μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε σύμφωνα με 

την από 30/11/1998 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κατά ογδόντα επτά 

εκατομμύρια (87.000.000) δραχμές, με κεφαλαιοποίηση της προκυψάσης διαφοράς 

αναπροσαρμογής και καταβολή μετρητών και την έκδοση οκτώ χιλιάδων επτακοσίων 

(8.700) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 

Ούτως, το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσόν των διακοσίων είκοσι δύο 

εκατομμυρίων (222.000.000) δραχμών, διαιρούμενο σε είκοσι δύο χιλιάδες διακόσιες 

(22.200) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών εκάστης. 

δ. Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30/6/2002 

αποφασίσθηκε : 1) Η ονομαστική αξία της μετοχής μετατράπηκε σε Ευρώ και 

καθορίσθηκε σε είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (29,35 Ευρώ), 2) Το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας μετατράπηκε σε Ευρώ και καθορίσθηκε σε εξακόσιες πενήντα 

μίας χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα (651.570) Ευρώ (ήτοι, 29,35 Ευρώ επί 22.200 

μετοχές), 3) Αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, λόγω της ανωτέρω 

μετατροπής σε Ευρώ, κατά 65,96 Ευρώ, ήτοι όση η αντιστοιχία Ευρώ σε δραχμές (22.477 

δραχμές) του ποσού το οποίο πλεονάζει από το μετατρεπόμενο κεφάλαιο (222.000.000 

μείον 222.022.477 = 22.477 δραχμές).  

Ούτως, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εξακόσιες πενήντα μία χιλιάδες 

πεντακόσια εβδομήντα (651.570) Ευρώ, διαιρούμενο σε είκοσι δύο χιλιάδες διακόσιες 

(22.200) μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) 

εκάστης.  
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ε. Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30/6/2004, 

αποφασίσθηκε η κατά εκατόν σαράντα δύο χιλιάδες πενήντα τέσσερα (142.054) Ευρώ 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με κεφαλαιοποίηση της διαφοράς που προέκυψε από 

την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων κατά 141.765,16 Ευρώ και την καταβολή 

μετρητών ύψους 288,84 Ευρώ και την έκδοση τεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα 

(4.840) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά 

(29,35) εκάστης. Ούτως, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε επτακόσιες 

ενενήντα τρεις χιλιάδες εξακόσια είκοσι τέσσερα (793.624) Ευρώ, διαιρούμενο σε είκοσι 

επτά χιλιάδες σαράντα (27.040) μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και 

τριάντα πέντε λεπτά (29,35 Ευρώ) εκάστης. 

στ. Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 31/12/2006 

αποφασίσθηκε η κατά εκατόν εξήντα έξι χιλιάδες εκατόν είκοσι ένα (166.121) Ευρώ 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με κεφαλαιοποίηση της διαφοράς που προέκυψε από 

την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων κατά 165.817,64 Ευρώ και την καταβολή 

μετρητών ύψους 303,36 Ευρώ και την έκδοση πέντε χιλιάδων εξακοσίων εξήντα (5.660) 

νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα πέντε λεπτά (29,35) 

εκάστης. Ούτως, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εννιακόσιες πενήντα 

εννέα χιλιάδες επτακόσια σαράντα πέντε (959.745) Ευρώ, διαιρούμενο σε τριάντα δύο 

χιλιάδες επτακόσιες (32.700) μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα 

πέντε λεπτά (29,35 Ευρώ) εκάστης. 

ζ. Με την από 30/6/2011 Γενική Συνέλευση των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά 343.982 Ευρώ, ήτοι με καταβολή μετρητών εκ ποσού 552,48 

Ευρώ και με καταβολή σύμφωνα με τον Ν. 2065/92 εκ ποσού 343.429,52 Ευρώ, και την 

έκδοση 11.720 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 Ευρώ εκάστης. 

Ούτως, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατομμύριο τριακόσιες τρεις 

χιλιάδες τριακόσιες επτακόσια είκοσι επτά (1.303.727) Ευρώ και διαιρείται σε σαράντα 

τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες είκοσι (44.420) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35 Ευρώ) εκάστη. 
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Άρθρο 6ο  

1. Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, ως 

σήμερα ισχύει, η Γενική Συνέλευση δύναται, με απόφαση της, η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018, να εκχωρήσει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα, με απόφασή του, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το Μετοχικό 

Κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η 

ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς της αρχίζει από την διάρκεια παρέλευσης της προηγούμενης. Η απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2. Οι κατά την ανωτέρω παράγραφο του παρόντος άρθρου αποφασιζόμενες αυξήσεις 

του κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, δεν υπόκεινται 

όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον Ν. 4548/2018, ως σήμερα 

ισχύει. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και σε περίπτωση 

εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό αυτό δάνειο υπέρ των κατά 

την εποχή εκδόσεως μετόχων της Εταιρείας και κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας που τέθηκε από το 

όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

αυτού, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι 

μετοχές που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους κατά τα ανωτέρω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη 

της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

4. Ως προς την πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, καθώς και 

για την δημοσίευση της, εφαρμόζονται οι διατάξεις της παραγράφου 5 του άρθρου 26 
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του Ν. 4548/2018. Το δικαίωμα προτιμήσεως μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018. 

5. Για την θέσπιση προγράμματος διαθέσεως μετοχών στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και το προσωπικό της Εταιρείας, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 113 

του Ν. 4548/2018. 

6. Ως προς την δυνατότητα μερικής κάλυψης της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 28 του Ν. 4548/2018. 

7. Ως προς την προθεσμία και τον τρόπο καταβολής της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2, 3, 9 του άρθρου 20 του Ν. 

4548/2018. 

8. Ως προς την προθεσμία πιστοποίησης καταβολής της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της Εταιρείας και μέσα σε ένα (1) 

μήνα από την λήξη προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, το οποίο συνέρχεται σε συνεδρίαση προς τον σκοπό αυτό, υποχρεούται να 

πιστοποιήσει την καταβολή ή μη του μετοχικού κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

2. Η Εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και παραδώσει, στους μετόχους της, μετοχικούς 

τίτλους. Η έκδοση και ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας.  

3. Οι τίτλοι των μετοχών είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι, αναγράφουν τα 

στοιχεία που προβλέπονται από τον Νόμο και την οικεία απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και φέρουν την σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές δύο μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζονται με την ανωτέρω απόφαση, και δύνανται να 

φέρουν μερισματαποδείξεις αριθμημένες με αύξοντα αριθμό. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση μίας ή περισσότερων κατηγοριών τίτλων που θα περιλαμβάνουν 

περισσότερες της μίας μετοχές. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς 
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τίτλους μίας ή περισσότερων μετοχών ή, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του νόμου, να 

είναι άυλες.  

5. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, επιτρέπεται, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών που θα φέρουν όλα τα στοιχεία των 

οριστικών, εκτός των μερισματαποδείξεων.  

6. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί Βιβλίο Μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι. 

Στο βιβλίο αυτό αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε 

μέτοχος και το ονοματεπώνυμο, η διεύθυνση κατοικίας, το επάγγελμα και η εθνικότητα 

των μετόχων - φυσικών προσώπων και αντίστοιχα η επωνυμία, η έδρα, το αντικείμενο 

δραστηριότητας και η εθνικότητα των μετόχων - νομικών προσώπων. Το βιβλίο αυτό 

μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος 

στο βιβλίο αυτό.  

7. Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν. 4548/2018, οι μετοχές είναι ελεύθερα 

μεταβιβάσιμες. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο Βιβλίο Μετόχων, 

το οποίο τηρείται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Η 

καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχωρίσεως, αν 

η Εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετοχών με τις υπογραφές των 

μερών. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή, αν το Βιβλίο Μετόχων τηρείται ηλεκτρονικά. 

Ύστερα από κάθε μεταβίβαση, εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την 

εταιρεία, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, επί του υπάρχοντος 

τίτλου, εφ’ όσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος 

που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο.  

8. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την κοινωνία, το ενέχυρο και την επικαρπία, οι 

τίτλοι εκδίδονται και μεταβιβάζονται μόνο με το σύνολο των δικαιωμάτων που 

περιλαμβάνουν και δεν επιτρέπεται η χωριστή διάθεση ορισμένων δικαιωμάτων. Κατ’ 

εξαίρεση, οι απαιτήσεις απόληψης κερδών, τόκων ή χρεολυσίων, καθώς και άλλα 

αυτοτελή περιουσιακά δικαιώματα που γεννώνται από τους τίτλους μεταβιβάζονται 

ελεύθερα. 
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9. Σε περίπτωση κλοπής, απώλειας ή καταστροφής του τίτλου μετοχής, με τις τυχόν 

υπάρχουσες και μη αποχωρισθείσες από αυτόν μερισματαποδείξεις, εφαρμόζονται τα 

άρθρα 850 επόμενα του Κ.Πολ.Δ. 

     

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄: 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τα θέματα της Εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με 

την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.  

2. Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτομάτως την αποδοχή των όρων του 

Καταστατικού της Εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων και εν γένει των αρμοδίων οργάνων της Εταιρείας, καθώς και των δικαιωμάτων 

και υποχρεώσεων του μετόχου.  

3. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα και η 

Εταιρεία αναγνωρίζει μόνον έναν κύριο κάθε μετοχής. Οι συγκύριοι μετοχής ή, εν πάση 

περιπτώσει, όσοι έχουν αποκτήσει δικαιώματα στην ίδια μετοχή, πρέπει να 

εκπροσωπούνται από έναν κοινό εκπρόσωπο, ο οποίος ορίζεται με κοινή συμφωνία. Σε 

περίπτωση που δεν γνωστοποιείται στην Εταιρεία κοινός εκπρόσωπος, η μετοχή δεν 

μπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν 

από αυτήν.  

4. Οι μέτοχοι έχουν μόνο όσα δικαιώματα τους παρέχει ο Νόμος και το Καταστατικό 

αυτό.  

5. Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της Εταιρείας, 

ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών που έχουν στην κυριότητα τους, και μπορούν να 

ασκούν το δικαίωμα τους αυτό σύμφωνα με τον Νόμο, το Καταστατικό και τις νόμιμες 

αποφάσεις των Οργάνων της Εταιρείας.  
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6. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις 

προνομιούχες μετοχές που τυχόν εκδίδονται χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του Ν. 4548/2018. Η ευθύνη του μετόχου 

περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής αυτού. Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο 

δικαίωμα, εκτός από την αξίωση επί του, σύμφωνα με το παρόν Καταστατικό, τυχόν 

διανεμητέου ετησίου μερίσματος και, σε περίπτωση διαλύσεως της Εταιρείας, επί της 

αξίωσης επί του αναλογούντος σε αυτήν μέρος εκ της εκκαθαρισθείσας εταιρικής 

περιουσίας.  

7. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα, με έγγραφη αίτηση του προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

που υποβάλλεται οποτεδήποτε, να ζητήσει να παρασχεθούν σε αυτόν πληροφορίες για 

το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί, 

τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, τα δικαιώματα κάθε κατηγορίας και την τυχόν 

ύπαρξη δεσμευμένων μετοχών. Επίσης, δικαιούται κατά τον ίδιο τρόπο να ζητήσει 

πληροφορίες σε σχέση με το πόσες και τι είδους μετοχές κατέχει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το Βιβλίο Μετόχων. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες να παρέχει τις πληροφορίες αυτές, εκτός αν αυτές είναι ήδη αναρτημένες 

στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, οπότε υποχρεούται να υποδείξει στον μέτοχο σε 

ποιον διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει  

8. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να λάβει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

αντίγραφο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και της έκθεσης ελέγχου, εφ’ όσον 

υφίστανται τέτοιες εκθέσεις, δέκα (10) ημέρες πριν από την συνεδρίαση της ετήσιας 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως.  

9. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα, με έγγραφη αίτηση του προς το Διοικητικό Συμβούλιο, 

η οποία υποβάλλεται πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, να 

ζητήσει να παρασχεθούν στην Συνέλευση οι από αυτόν αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 141 παρ. 

6, 8 και 12 του Ν. 4548/2018.  
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10. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοί τους και οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι 

από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρείας, όπως θεματοφύλακες μεσεγγυούχοι, 

ενεχυρούχοι, δανειστές κλπ., δεν δύνανται σε καμιά περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή των 

εμπιστευμένων σε αυτήν κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της 

εταιρικής περιουσίας ή να αναμειχθούν στην διοίκηση της Εταιρείας, ασκώντας 

δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό 

αυτό και την ισχύουσα νομοθεσία. 

11. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Εάν κατοικεί εκτός της έδρας της 

Εταιρείας, λογίζεται ότι, για τις σχέσεις με την Εταιρεία, έχει νόμιμη κατοικία την έδρα 

της, όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο. Σε περίπτωση μη διορισμού τέτοιου αντικλήτου, 

η Εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις, προς τον μέτοχο, δικαστικές ή εξώδικες 

κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα Πρωτοδικών της έδρας της Εταιρείας. 

12. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και κάθε προσώπου που συναλλάσσεται μαζί της 

υπάγεται στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, ακόμη και στις 

περιπτώσεις που συντρέχουν ειδικές δωσιδικίες. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Μέτοχος ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα: 

1.1. Mε έγγραφη αίτηση τους προς το Διοικητικό Συμβούλιο, να ζητήσουν:  

α) να συγκληθεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, κατά τα οριζόμενα στις 

διατάξεις του άρθρου 141 παρ. 1 και 12 του Ν. 4548/2018.  

β) να εγγραφούν στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνελεύσεως που έχει ήδη συγκληθεί 

πρόσθετα θέματα, κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 141 παρ. 2 και 12 του 

Ν. 4548/2018.  

γ) να ανακοινωθούν στην τακτική Γενική Συνέλευση τα ποσά που κατά την τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και τους διευθυντές 
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της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς, κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 141 

παρ. 6, 8 και 12 του Ν. 4548/2018.  

1.2. Με έγγραφη αίτηση τους προς την Γενική Συνέλευση, να ζητήσουν:  

α) την αναβολή λήψεως αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση για όλα ή ορισμένα 

θέματα, κατά τα  οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 141 παρ. 5 και 12 του Ν.  

4548/2018.  

β) την λήψη αποφάσεως επί θέματος ή θεμάτων της ημερησίας διατάξεως Γενικής 

Συνέλευσης με φανερή ψηφοφορία, εάν τυχόν η Γενική Συνέλευση έχει αποφασίσει την 

λήψη αποφάσεων με μυστική ψηφοφορία, κατά τις διατάξεις του άρθρου 141 παρ. 9 και 

12 του Ν. 4548/2018.  

1.3. Με αίτηση τους προς το καθ’ ύλην αρμόδιο Δικαστήριο του τόπου όπου εδρεύει η 

Εταιρεία, να ζητήσουν τον έκτακτο έλεγχο της Εταιρείας, αν πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης, κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 142 παρ. 1 εδ. α’, 

2, 4 και 5 του Ν. 4548/2018.  

2. Μέτοχος ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα με έγγραφη αίτηση τους προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο να ζητήσουν να παρασχεθούν στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας, κατά 

τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 141 παρ. 7, 8 και 12 του Ν. 4548/2018.  

3. Μέτοχος ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα, με αίτηση τους προς το καθ’ ύλην αρμόδιο 

Δικαστήριο του τόπου όπου εδρεύει η Εταιρεία, να ζητήσουν τον έκτακτο έλεγχο της 

Εταιρείας, εφ’ όσον από την όλη πορεία αυτής και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση, κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 

142 παρ. 3, 4 και 5 του Ν. 4548/2018. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄: 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την Εταιρεία, οι νόμιμες, δε, αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσίαζαν ή διαφώνησαν κατά την λήψη τους.  

2. Η Γενική Συνέλευση, όπου δεν ορίζεται διαφορετικά σε άλλα άρθρα του Καταστατικού, 

είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α. Την τροποποίηση του Καταστατικού, με εξαίρεση τις διενεργούμενες από το 

Διοικητικό Συμβούλιο τροποποιήσεις αυτού σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 24 του 

Ν. 4548/2018 και προσαρμογή του σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 20  και την παρ. 

2 του άρθρου 28 του ίδιου Νόμου. 

β. Την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή την μείωση αυτού.  

γ. Την εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, και των τυχόν 

αναπληρωματικών μελών, την έγκριση της παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

ή άλλων παροχών σ' αυτούς, καθώς και την έγκριση της συνολικής διαχείρισης και την 

απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη. 

δ. Την έγκριση ή μη των ετήσιων χρηματοοικονομικών Καταστάσεων.  

ε. Την εκλογή νόμιμου ελεγκτή ή ελεγκτικού γραφείου, τον καθορισμό της αμοιβής τους 

και την απαλλαγή τους από την ευθύνη αποζημίωσης. 

στ. Την διάθεση των ετήσιων κερδών, με εξαίρεση την διανομή προσωρινών μερισμάτων 

ή την διανομή κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών εντός της εκάστοτε τρέχουσας 

εταιρικής χρήσης κατ’ άρθρο 162 του Ν. 4548/2018. 

ζ. Την παράταση της διάρκειας, την συγχώνευση ή την διάσπαση, την μετατροπή ή την 

λύση ή την αναβίωση της Εταιρείας. 

η. Τον διορισμό εκκαθαριστών. 

θ. Την έκδοση και τους όρους έκδοσης δανείου με ομολογίες.  
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ι. Την λήψη απόφασης περί μερικής ή ολικής απόσβεσης του Κεφαλαίου, σύμφωνα με 

το άρθρο 32 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 

συνεδρίασης της, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του Ν. 4548/2018, είτε με ψηφοφορία 

αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135 του Ν. 4548/2018.  

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που 

λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν. 

4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά, μετά από πρόσκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μία φορά κάθε έτος, και το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή 

ημέρα του ένατου μήνα μετά την λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως (περιόδου), προκειμένου 

να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και την 

τυχόν εκλογή ελεγκτών.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση οποτεδήποτε σε 

έκτακτη συνεδρίαση, όταν κρίνεται σκόπιμο, είναι, δε, υποχρεωμένο να την συγκαλέσει 

στις περιπτώσεις που ορίζονται από τον Νόμο και το Καταστατικό.  

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική πρόβλεψη 

του Καταστατικού, όταν στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και την λήψη αποφάσεων.  

4. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση έχει την δυνατότητα 

να μην συνέρχεται σε συγκεκριμένο τόπο, αλλά να συνεδριάζει εξ ολοκλήρου με 

συμμετοχή των μετόχων από απόσταση και με τα ηλεκτρονικά μέσα, τα οποία 

προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. 
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5. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από 

το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσεως, με θέμα 

την λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

6. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου 

δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας. Εξαιρετικά, 

επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο, κείμενο στην ημεδαπή 

ή την αλλοδαπή, σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 120 του Ν. 4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

1. Η Γενική Συνέλευση καλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 121 και 122 του Ν. 4548/2018, με έγγραφη Πρόσκληση, η οποία πρέπει να 

αναρτάται είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης στον οικείο 

διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. (businessregistry.gr). Η πρόσκληση της Γενικής 

Συνελεύσεως περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και 

να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή ενδεχομένως, 

και από απόσταση. 

2. Στις περιπτώσεις των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, η ανωτέρω προθεσμία 

μειώνεται στο μισό, δεν απαιτείται, όμως, νεότερη πρόσκληση εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδριάσεως, υπό την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στην 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
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εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ - 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΕΞ ΑΠΟΣΤΑΣΕΩΣ  

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να παραστούν και να συμμετάσχουν στην Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδριάσεως, να 

καταθέσουν στο Ταμείο της Εταιρείας, ή στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε μία αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, της 

τίτλους των μετοχών της, εφ’ όσον έχουν εκδοθεί τέτοιοι. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, μπορούν να αντιπροσωπευθούν στην 

Γενική Συνέλευση από άλλον, μέτοχο ή τρίτο πρόσωπο, που θα έχουν εξουσιοδοτήσει, 

με απλή επιστολή, η οποία απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία της συνεδρίασης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με της ανωτέρω διατάξεις του άρθρου αυτού, 

μπορούν να συμμετάσχουν στην Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί 

την συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο, ο οποίος δικαιολογεί την άρνηση της.  

5. Oι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στην Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά μέσα (τηλεδιάσκεψη), χωρίς την φυσική παρουσία του μετόχου στον 

τόπο διεξαγωγής της, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. 

6. Οι μέτοχοι μπορούν να συμμετέχουν στην ψηφοφορία, από απόσταση διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενη πριν από την Συνέλευση. Τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή της να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρείας. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 
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παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την 

έναρξη της συνεδρίασης. Στις ανωτέρω περιπτώσεις προηγείται απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, με την οποία καθορίζονται οι διαδικασίες για την 

συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση από απόσταση, την διασφάλιση της ταυτότητας του 

συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής ή της σύνδεσης. Τα ανωτέρω στοιχεία θα περιλαμβάνονται και στην 

πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως.  

7. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα (e-mail) και υποβάλλονται στην 

Εταιρεία το αργότερο πριν από την Γενική Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 15ο  

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  

1. Με την επιφύλαξη των κατωτέρω οριζομένων για την εξαιρετική απαρτία και όπου δεν 

ορίζεται διαφορετικά από το Καταστατικό ή από τον Νόμο, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν 

παρίσταται και εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν παραστεί το ανωτέρω ποσοστό, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι σε 

επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε 

η προηγούμενη, αφού προσκληθεί όπως ορίζεται ανωτέρω στο άρθρο 13 του παρόντος 

Καταστατικού. Κατά την επαναληπτική συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να λάβει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το ποσοστό του Κεφαλαίου που 

παρίσταται και εκπροσωπείται σε αυτήν.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 
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ΑΡΘΡΟ 16ο  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  

1. Της κατωτέρω αναφερόμενες περιπτώσεις, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, 

συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να λάβει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, εάν παρίστανται και εκπροσωπούνται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα 

τρία τέταρτα (3/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. Οι περιπτώσεις αυτές 

είναι, συγκεκριμένα και περιοριστικά, όσες αφορούν στην λήψη αποφάσεων για: 

α) Την μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

β) Την μεταβολή του αντικειμένου (σκοπού) της Εταιρείας. 

γ) Την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ) Την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, μη επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή 

γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών.  

ε) Την μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 5 του 

άρθρου 21 ή την παρ. 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018. 

στ) Την έκδοση δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές. 

ζ) Την μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

η) Την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρείας. 

θ) Την μερική ή ολική απόσβεση του Κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 32 του Ν. 

4548/2018. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 

παραγράφου. 

2. Αν δεν παραστεί κατά την πρώτη συνεδρίαση το ανωτέρω ποσοστό του Κεφαλαίου, η 

Συνέλευση συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

ματαίωση της προηγουμένης, αφού προσκληθεί όπως ορίζεται ανωτέρω στο άρθρο 13 

του παρόντος Καταστατικού. Στην δεύτερη αυτή συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να πάρει νόμιμα αποφάσεις για 

τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, εάν παρίστανται και εκπροσωπούνται σε 
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αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός αν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου, οπότε η Γενική Συνέλευση σε αυτήν την δεύτερη συνεδρίαση 

ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στην πρώτη παράγραφο του παρόντος 

άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ.  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συζητήσει και να αποφασίσει για 

θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης, μόνον εφ’ όσον παρίσταται το 100% των μετόχων της 

Εταιρείας και συμφωνεί στην συζήτηση και λήψη αποφάσεων επί των θεμάτων αυτών. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και για τις αποφάσεις που λαμβάνονται κατά την 

Γενική Συνέλευση τηρούνται, σε ειδικό βιβλίο, Πρακτικά με επιμέλεια του Γραμματέα, 

που υπογράφονται, στο τέλος της συνεδρίασης, από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα. 

3. Στα Πρακτικά πρέπει να περιλαμβάνονται και ο κατάλογος των μετόχων που ήταν 

παρόντες και αντιπροσωπεύθηκαν στην Συνέλευση, καθώς και ο αριθμός των μετοχών 

και ψήφων καθενός.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, καταχωρείται υποχρεωτικά στα Πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του, εκτός αν αυτή αναφέρεται σε ζήτημα προφανώς εκτός 

ημερήσιας διάταξης ή το περιεχόμενο της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη, οπότε 

ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση.  

5. Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον Πρόεδρο της Γενικής 

Συνελεύσεως μόλις ολοκληρωθεί η διαδικασία. 
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6. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των Πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της 

Γενικής Συνελεύσεως υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την 

παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018.  

7. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα Πρακτικών Γενικών 

Συνελεύσεων. Οι μέτοχοι στους οποίους η Εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα 

των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή δια 

νομίμως εξουσιοδοτημένου εκπροσώπου τους, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της Εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τούς 

χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά. Τρίτοι ή μη παραστάντες στην Γενική Συνέλευση μέτοχοι 

μπορούν να λάβουν αντίγραφα των Πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως από την 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., και, σε περίπτωση άρνησης αυτής, ύστερα από σχετική 

εισαγγελική παραγγελία. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά και μέχρι την εκλογή Προέδρου από 

την Γενική Συνέλευση, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του ή, 

αν δεν παρίσταται αυτός, άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, αν δεν παρίσταται 

κανένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, πρόσωπο που εκλέγεται προσωρινά από την 

Συνέλευση. Ο προσωρινός Πρόεδρος ορίζει έναν προσωρινό γραμματέα που θα εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. 

2. Αφού ελεγχθεί και εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου και η νόμιμη συμμετοχή ή εκπροσώπηση τους, η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει, με την πλειοψηφία που ορίζεται στο άρθρο 15 παρ. 3, τον Πρόεδρο 

και έναν Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  
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ΑΡΘΡΟ 19ο  

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΜΕ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως είναι δυνατόν να λαμβάνονται χωρίς 

συνεδρίαση από τους μετόχους, σύμφωνα με την διαδικασία και τους όρους του Άρθρου 

135 του Ν. 4548/2018. Εξαιρούνται οι αποφάσεις για θέματα της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως, κατά το άρθρο 119 του  Ν. 4548/2018.  

Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως αυτή 

προβλέπεται κατά περίπτωση από τον Νόμο και το Καταστατικό.  

Η πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην Εταιρεία. Η αποστολή της 

πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση 

περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της αποφάσεως, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν 

στην Εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και την σχετική προθεσμία απάντησης των 

μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη 

των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει 

για όλους τους μετόχους. Η πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο στοιχείο που 

απαιτείται να υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο. Οι αποφάσεις που λαμβάνονται 

με το παρόν άρθρο καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 

του Ν. 4548/2018. Κατά τα λοιπά, ισχύουν όσα ορίζονται στο άρθρο 135 του Ν. 

4548/2018.   

 

ΑΡΘΡΟ 20ο  

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΜΕ ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι 

μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση 

τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 
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μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. Το πρακτικό αυτό καταχωρίζεται στο 

Βιβλίο Πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄: 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρεις (3) 

ως πέντε (5) συμβούλους. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση. Η Γενική 

Συνέλευση δύναται να εκλέγει και δύο (2), κατ’ ανώτατο όριο, αναπληρωματικά κάθε 

φορά μέλη, τα οποία, σε περίπτωση κενώσεως θέσεως συμβούλου, θα αναπληρώνουν 

τον σύμβουλο που εξέλιπε με την σειρά της εκλογής τους ως αναπληρωματικά μέλη. 

Αναπλήρωση μπορεί να γίνει και στην περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου με τα συμφέροντα της Εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 97 του 

Ν. 4548/2018, αν αυτό προβλέπεται στην πράξη εκλογής των αναπληρωματικών μελών. 

Στην περίπτωση αυτή, η αναπλήρωση είναι προσωρινή και αφορά τις πράξεις για τις 

οποίες υφίσταται η σύγκρουση, λαμβάνει, δε, χώρα με την σειρά της εκλογής των 

αναπληρωματικών μελών ως τέτοιων, όπως και στην περίπτωση κενώσεως θέσεως 

συμβούλου. Ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τακτικά και αναπληρωματικά, 

μπορούν να εκλεγούν μέτοχοι, υπάλληλοι της Εταιρείας, τρίτοι ή και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου, ως μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τετραετής (4ετής), αρχίζει από 

την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνελεύσεως που τούς εξέλεξε, και παρατείνεται 

μέχρι την λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η πρώτη, μετά την 

λήξη της θητείας τους, τακτική Γενική Συνέλευση και μέχρι την λήψη της σχετικής 
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απόφασης από αυτήν, χωρίς όμως να μπορεί να παραταθεί περισσότερο από έξι (6) 

συνολικά χρόνια.  

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα 

ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

ΕΞΟΥΣΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και εκπροσωπεί την Εταιρεία, και έχει το δικαίωμα 

διαχειρίσεως και διαθέσεως της εταιρικής περιουσίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

θέματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 

εκείνα που σύμφωνα με τον Νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως. 

Tο Διοικητικό συμβούλιο έχει, ενδεικτικά, τις ακόλουθες εξουσίες: 

α) Συγκαλεί την Γενική Συνέλευση και προσδιορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

και προβαίνει σε όλες τις ενέργειες για την νόμιμη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης.  

β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και Αλλοδαπή απέναντι σε οποιαδήποτε αρχή 

ή τρίτο περιλαμβανομένων ενδεικτικά κρατικών ή άλλων δημοσίων, διοικητικών, 

δημοτικών ή άλλων αρχών ή οργανισμών απέναντι σε οποιαδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο και ενώπιον όλων των αλλοδαπών ή ελληνικών δικαστηρίων κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας και συνάπτει συμφωνίες ή συμβάσεις κάθε είδους με οποιαδήποτε από τις 

ανωτέρω αρχές ή φυσικά και νομικά πρόσωπα. 

γ) Προβαίνει σε όλες τις κατάλληλες ενέργειες για την εσωτερική και εξωτερική 

λειτουργία της Εταιρείας και αποφασίζει για τις σχετικές δαπάνες, προσλαμβάνει και 

απολύει υπαλλήλους και προσδιορίζει την αμοιβή τους.  

δ) Αποφασίζει για την ίδρυση, επέκταση ή ίδρυση υποκαταστημάτων πρακτορείων ή 

γραφείων, διορίζει ή απολύει πράκτορες ή αντιπροσώπους στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό, και αποφασίζει για την συμμετοχή της Εταιρείας σε άλλες εταιρείες ή 

επιχειρήσεις γενικώς.  
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ε) Εισπράττει και εξουσιοδοτεί την πληρωμή χρημάτων της Εταιρείας, συνάπτει 

οποιασδήποτε συμβάσεις με τράπεζες ή άλλους οικονομικούς οργανισμούς ή τρίτους, 

ανοίγει και κινεί τραπεζικούς λογαριασμούς κάθε μορφής περιλαμβανομένων 

αλληλόχρεων, εκδίδει, αποδέχεται οπισθογραφεί εξοφλεί, προεξοφλεί και γενικά 

ασχολείται με οποιοσδήποτε τίτλους διαπραγματεύσιμους ή μη περιλαμβανομένων 

ενδεικτικά επιταγών, συναλλαγματικών, γραμματίων, φορτωτικών, αποθετηρίων, 

ενεχυρογράφων και ενέγγυων πιστώσεων. 

στ) Διαπραγματεύεται χορηγεί ή λαμβάνει δάνεια και ασφάλειες οποιασδήποτε μορφής, 

περιλαμβανομένων, χωρίς περιορισμό, υποθηκών, προσημειώσεων, ενεχύρων και 

εκχωρήσεων κάθε μορφής, δέχεται και χορηγεί εγγυήσεις από, προς και υπέρ 

οποιουδήποτε τρίτου, με την επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018, 

καθώς και εγγυήσεις υπέρ συγγενών ή θυγατρικών εταιρειών προς ευόδωση του 

εταιρικού σκοπού. 

ζ) Αγοράζει και πωλεί όλη την κινητή και ακίνητη περιουσία της Εταιρείας ή οποιοδήποτε 

στοιχείο της, μισθώνει, εκμισθώνει, υπομισθώνει οποιαδήποτε κινητά ή ακίνητα της 

Εταιρείας, αγοράζει ή πωλεί  εμπορεύματα, μηχανήματα ή υλικά. 

η) Αρχίζει οποιαδήποτε αστική, διοικητική ή ποινική δίκη ή διαδικασία, ασκεί τακτικά και 

έκτακτα ένδικα μέσα, παραιτείται από δικαιώματα και απαιτήσεις, παραιτείται από 

δικόγραφα και δικαιώματα ή από ένδικα μέσα, δίδει επάγει ή αντεπάγει όρκους και 

προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, περατώνει ή καταργεί δίκες και συνάπτει δικαστικούς ή 

εξώδικους συμβιβασμούς με οποιονδήποτε τρίτο, επιβάλει συντηρητικές ή 

αναγκαστικές κατασχέσεις ή άλλα ασφαλιστικά μέτρα, εγγράφει υποθήκες και 

προσημειώσεις, παρέχει την συναίνεση του για την άρση των ανωτέρω, προβαίνει σε 

διαδικασίες αναγκαστικής εκτελέσεως και μετέχει σε διαδικασίες πτωχεύσεων, σε 

συνελεύσεις πιστωτών σε πτωχευτικούς συμβιβασμούς και στην πτωχευτική διαδικασία 

εν γένει μέχρι του πέρατος της, και διορίζει δικηγόρους για να εκπροσωπούν την 

Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα σε όλα τα ως άνω ζητήματα ή σε οποιαδήποτε άλλα. 
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Οι ανωτέρω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτικές και όχι περιοριστικές 

και υπόκεινται στους περιορισμούς του Νόμου και ιδίως των άρθρων 19, 86, 99, 100 και 

101 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, με ειδική απόφαση του που καταχωρείται στα Πρακτικά, 

έχει το δικαίωμα να μεταβιβάζει το σύνολο ή μέρος των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

- εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια ή δεν μπορούν εκ του νόμου να 

αποτελέσουν αντικείμενο ανάθεσης - καθώς επίσης και το δικαίωμα για εκπροσώπηση 

της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα από τα μέλη του, ή και τρίτους, υπαλλήλους ή μη 

της Εταιρείας, καθορίζοντας με την ανωτέρω απόφαση του το είδος και την έκταση των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων που μεταβιβάζει. Επίσης, με ειδική απόφαση του που 

καταχωρείται στα Πρακτικά, δικαιούται και ο Διευθύνων Σύμβουλος να μεταβιβάζει τις 

αρμοδιότητες του σε τρίτους, υπό τους όρους και τους περιορισμούς που αναφέρονται 

στην παρούσα παράγραφο και τον Νόμο.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή μπορούσε να την γνωρίζει, το βάρος, δε, 

αποδείξεως των περιστατικών που αίρουν την δέσμευση της Εταιρείας φέρει η ίδια η 

Εταιρεία. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς 

το καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος 

Συμβούλου από το Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας.  

5. Για την δόση όρκου, ο οποίος τυχόν θα επιβληθεί στην Εταιρεία, το Διοικητικό 

Συμβούλιο  μπορεί να ορίζει το πρόσωπο που θα δίνει τον όρκο, κάθε φορά, μεταξύ των 

μελών του ή τρίτων.  

6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Διευθύνων Σύμβουλος όταν διαχειρίζονται 

τις εταιρικές υποθέσεις, δεν έχουν καμία προσωπική ή αλληλέγγυα ευθύνη απέναντι 

στους τρίτους για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας, ευθύνονται, δε, μόνο απέναντι στην 
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Εταιρεία για την εκτέλεση της εντολής που τούς έχει ανατεθεί. Η ευθύνη των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου διέπεται από τις διατάξεις του 

Ν. 4548/2018.  

7. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της Εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νόμιμου 

εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της ιδιότητας 

του. Χρήση της εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται.  

 

ΑΡΘΡΟ 23ο  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ  

1. Κατά την Τακτική Γενική Συνέλευση διαβάζονται οι εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και  των Ελεγκτών επί του ισολογισμού. Μετά την έγκριση των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται 

με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως, η οποία λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία μετά την έγκριση των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μπορεί να εγκρίνεται η συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση της Εταιρείας από 

αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συμβιβασμός της Εταιρείας με αυτούς, μπορεί να λάβει χώρα μόνο με τις προϋποθέσεις 

της παραγράφου 7 του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018. Κατά την δίκη για αποζημίωση 

της Εταιρείας, λόγω ευθύνης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα άρθρα 102 

επ. του Ν. 4548/2018, συνεκτιμάται η ανωτέρω έγκριση.  

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με τα ανωτέρω, 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των 

οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφ’ όσον όμως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 
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ΑΡΘΡΟ 24ο  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας, μεταξύ των μελών του, τον Πρόεδρο. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

το δικαίωμα να εκλέξει μεταξύ των μελών του και Αντιπρόεδρο, Γραμματέα, 

Διευθύνοντες και Εντεταλμένους Συμβούλους και αναπληρωτές τους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις εξουσίες και αρμοδιότητές τους.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αυτός που σύμφωνα με τα ανωτέρω θα 

ορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, ως εντολοδόχος του Συμβουλίου, εκπροσωπεί την 

Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, τις Δικαστικές και Διοικητικές Αρχές, χειρίζεται τα 

εταιρικά θέματα και γενικά διοικεί την Εταιρεία σύμφωνα με όσα ορίζονται κάθε φορά 

στην σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και 

προεδρεύει στις συνεδριάσεις του, έχει, δε, ακόμη και όλες τις άλλες αρμοδιότητες, 

δικαιώματα και υποχρεώσεις που ορίζονται στο παρόν Καταστατικό. Όταν κωλύεται, ο 

Πρόεδρος αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο, εάν έχει εκλεγεί, ή από τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο, εάν έχει εκλεγεί και η ιδιότητα αυτή δεν συμπίπτει με την 

ιδιότητα του Προέδρου, ή από άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί 

από αυτό. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο  

ΕΛΛΙΠΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Αν κενωθεί θέση συμβούλου ή συμβούλων λόγω θανάτου, παραίτησης ή από 

οποιαδήποτε άλλη αιτία, οι σύμβουλοι που εξέλιπαν αναπληρώνονται από τα 

αναπληρωματικά μέλη, τα οποία υπεισέρχονται στην θέση των συμβούλων που εξέλιπαν 

κατά την σειρά της εκλογής τους. Η θητεία του αντικαταστάτη λήγει την ημέρα που θα 

έληγε και η θητεία αυτού που αντικατέστησε και η αντικατάσταση αυτή υποβάλλεται 

στην δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. Αν κενωθεί θέση συμβούλου λόγω 

θανάτου, παραίτησης ή από οποιαδήποτε άλλη αιτία, και δεν υπάρχουν 
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αναπληρωματικά μέλη, είτε γιατί δεν έχουν εκλεγεί τέτοια, είτε γιατί τα εκλεγέντα έχουν 

ήδη αναπληρώσει συμβούλους που εξέλιπαν, τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εάν δεν είναι λιγότερα από τρία, εκλέγουν τον αντικαταστάτη του. Η θητεία 

του αντικαταστάτη λήγει την ημέρα που θα έληγε και η θητεία αυτού που αντικατέστησε. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018 και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση. Η 

Γενική Συνέλευση μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα αντικαταστάτη, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις του αντικαταστάτη, 

που εκλέχθηκε σύμφωνα με τα ανωτέρω, κατά το διάστημα, από της εκλογής του μέχρι 

την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, είναι έγκυρες και αν ακόμη η εκλογή του δεν 

επικυρωθεί από την Γενική Συνέλευση. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όσα και αν είναι, μπορούν να μην προβούν αυτά σε εκλογή 

αντικαταστάτη, αλλά να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, κάθε φορά που ο 

νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συνεδριάσει και εκτός της έδρας του, σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε 

στην αλλοδαπή, εφ’ όσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην 

λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, επίσης, να συνεδριάζει με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και όλα τα μέλη του.   

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του με 

έγγραφη πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από την συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας 
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διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ’ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στην λήψη αποφάσεων. Στην περίπτωση που η συνεδρίαση θα πραγματοποιηθεί με 

τηλεδιάσκεψη, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει 

τις αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή των μελών στην συνεδρίαση, η τήρηση, 

δε, των όρων που ορίζονται στην πρόσκληση αποτελεί προϋπόθεση αναγκαία για την 

εγκυρότητα των συνεδριάσεων που πραγματοποιούνται με αυτόν τον τρόπο. 

3. Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αιτήσεως. Αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν συγκληθεί από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του μέσα στην ανωτέρω προθεσμία, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη της ανωτέρω επταήμερης προθεσμίας, 

γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα, με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΟΨΗΦΙΑ   

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και λαμβάνει 

νόμιμα αποφάσεις, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται στην συνεδρίαση το 

ήμισυ συν ένα του αριθμού των συμβούλων, ποτέ όμως λιγότεροι από τρείς. Προς 

εξεύρεση του αριθμού απαρτίας, παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο.  

3. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο, με απλή 

επιστολή ή τηλεγράφημα που θα απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο άλλο σύμβουλο.  

4. Όπου δεν ορίζεται διαφορετικά σε άλλα άρθρα του Καταστατικού, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων, οι 



30 
 

οποίοι παρίστανται στην συνεδρίαση, αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται Πρακτικά. 

Τα Πρακτικά υπογράφονται από όλα τα μέλη που ήταν παρόντα κατά την συνεδρίαση. Η 

κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους αυτών, ισοδυναμεί με απόφαση, ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Με αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται 

να καταχωρίσει στα Πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Οι υπογραφές 

των συμβούλων αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail), στην περίπτωση που η συνεδρίαση πραγματοποιείται με 

τηλεδιάσκεψη. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των Πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από πρόσωπο που ορίζεται ειδικά με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Το Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τηρείται ενιαία με το 

βιβλίο Πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως.  

4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με 

το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. εντός 

προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό της 

οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση αυτής.  
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2. Κάθε άλλο ποσό που χορηγείται, με οποιαδήποτε μορφή, προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, βαρύνει την Εταιρεία, μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση από τακτική Γενική Συνέλευση. Το ποσό αυτό δύναται να 

μειωθεί από το Δικαστήριο, αν κατά την κρίση του είναι υπέρογκο και στην απόφαση για 

την χορήγηση του αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αμοιβές σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την Εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως, ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής, 

καταβάλλονται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018, και της 

παραγράφου 3 του άρθρου 115 του αυτού νόμου και δεν εφαρμόζονται για αυτές τα 

προβλεπόμενα από την προηγούμενη παράγραφο του παρόντος άρθρου.  

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το χρονικό 

διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. Η προκαταβολή της αμοιβής 

τελεί υπό την αίρεση της έγκρισης της από την επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

Απαγορεύεται στους Συμβούλους που μετέχουν στην διεύθυνση της Εταιρείας να 

ενεργούν κατά επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, 

η Εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί, όμως, αντί της αποζημίωσης, να 

απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του 

συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για 

λογαριασμό της Εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό 

τρίτου, να δοθεί στην Εταιρεία η αμοιβή για την μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν 

η σχετική απαίτηση.  
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Οι ανωτέρω απαιτήσεις της Εταιρείας κατά των Συμβούλων ή Διευθυντών της 

παραγράφονται ανά έτος από την ανακοίνωση της παραβάσεως σε συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου από κάποιο μέλος του ή από τον χρόνο που κοινοποιήθηκε η 

παράβαση στην Εταιρεία από κάποιο μέτοχο. Η παραγραφή επέρχεται, πάντως, πέντε 

έτη μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ της 

διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν αποφασίσει τούτο η 

Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες 

έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. Οι ανωτέρω προϋποθέσεις 

δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο  

ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ  

Η σύναψη οποιασδήποτε σύμβασης της Εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη της οικογένειας των 

προσώπων αυτών και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω, καθώς και 

με τους Γενικούς Διευθυντές και τους Διευθυντές της εταιρείας, απαγορεύεται και είναι 

άκυρη, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή υπό 

τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, με εξαίρεση τις πράξεις και τις συμβάσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 99 

του Ν. 4548/2018.  

Απαγορεύεται και είναι άκυρη η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ 

των ανωτέρω προσώπων χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή υπό τους όρους του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018 με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  
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Δάνεια της εταιρείας προς τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων με οποιοδήποτε 

τρόπο ή παροχή εγγυήσεων με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα με εξαίρεση τις περιπτώσεις του άρθρου 51 

του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄: 

ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ  

 

ΑΡΘΡΟ 32ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Ο έλεγχος των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας διενεργείται 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Νόμο. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου 

εκάστου έτους και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η ) Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής περιόδου το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τον Νόμο, και δη, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4548/2018 και τις διατάξεις του Ν. 4308/2014, όπως ισχύουν. Οι ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να καταρτίζει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: α) τον Ισολογισμό ή 

Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης (Πίνακας), β) την Κατάσταση Αποτελεσμάτων 

(Πίνακας), γ) το Προσάρτημα.  
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2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κλπ.) υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και, εφ’ όσον τούτο προβλέπεται για την 

κατηγορία στην οποία η Εταιρεία ανήκει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν. 

4308/2014, συνοδεύονται:  

α) Από έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου που πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας 

και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της, όπως και τα οριζόμενα στο άρθρο 

150 του Ν. 4548/2018. Την έκθεση αυτή συντάσσει κάθε χρόνο το Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρείας, εκτός εάν η Εταιρεία αποτελεί πολύ μικρή οντότητα, οπότε δεν 

υποχρεούται να καταρτίζει έκθεση διαχείρισης με την προϋπόθεση ότι στο Προσάρτημα 

περιλαμβάνονται οι ενδείξεις που αναφέρονται στην περίπτωση γ’ της παραγράφου 3 

του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018, όπως τροποποιημένος ισχύει.  

β) Από την έκθεση ελέγχου του νομίμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου.  

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει: α) να έχουν ελεγχθεί από τον ελεγκτή της Εταιρείας, και β) να έχουν 

εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο και να έχουν θεωρηθεί (υπογραφεί) ειδικά από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, από τον Διευθύνοντα 

ή Εντεταλμένο Σύμβουλο της Εταιρείας (ή όταν δεν έχει εκλεγεί τέτοιος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη του Προέδρου ή του αναπληρωτή του από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορίζεται ειδικά από αυτό) και από αυτόν που διευθύνει 

το Λογιστήριο.  

4. Εντός είκοσι (20) ημερών από την τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλονται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. προς δημοσίευση: α) οι νόμιμα εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, β) η έκθεση διαχείρισης, εκτός αν δεν υπάρχει υποχρέωση καταρτίσεως 

έκθεσης διαχείρισης κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 2 περ. α του παρόντος άρθρου 

ή δεν απαιτείται δημοσίευσή της κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 149 παρ. 2 του Ν. 

4548/2018, και γ) η γνώμη (έκθεση) του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού γραφείου που 

διενήργησαν τον έλεγχο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων.  
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ΑΡΘΡΟ 35ο  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των κερδών της 

Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων 

που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β. Προηγείται η διάθεση ποσοστού για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το 1/20 των 

καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό 

φθάσει να είναι ίσο με το 1/3 τουλάχιστον του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

γ.  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος  κατά  τα οριζόμενα στα άρθρα 160 παρ. 2 εδ γ’  και 161 του Ν. 4548/2018.  

δ. Το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα, για διανομή πρόσθετου μερίσματος, σχηματισμό 

έκτακτου αποθεματικού, διανομή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

υπαλλήλους της Εταιρείας ή για οποιοδήποτε άλλο σκοπό, σύμφωνα με την απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αποφασίσει, για την χρήση (περίοδο) κατά την 

οποία λαμβάνει την απόφαση, την, εντός αυτής της χρήσεως και προ της λήξεως της, 

διανομή προσωρινών μερισμάτων σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 

του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018.  

3. Διανομή κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην χρήση είναι δυνατή και με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως ή του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα. 

4. Η καταβολή του μερίσματος πραγματοποιείται μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία ενέκρινε τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε την διανομή.  

5. Η καταβολή του μερίσματος γίνεται στον μέτοχο σύμφωνα με τα στοιχεία που είναι 

καταχωρημένα στο Βιβλίο Μετόχων της Εταιρείας.  
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6. Η αξίωση για την καταβολή του μερίσματος παραγράφεται μετά πέντε (5) έτη από τότε 

που έγινε απαιτητή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄: 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α. Με την λήξη της διάρκειας της Εταιρείας, όπως ορίζεται ανωτέρω, εκτός αν 

παραταθεί.  

β. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία.  

γ. Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως.  

δ. Σε περίπτωση απόρριψης αιτήσεως για πτώχευση της Εταιρείας, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας της για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

ε. Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 4548/2018.  

2. Συγκέντρωση του συνόλου των μετοχών της Εταιρείας σε έναν και μόνο μέτοχο, δεν 

αποτελεί λόγο λύσεως της Εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση κατά την οποία το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της 

χρήσεως, με θέμα την λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, μετά την λύση της Εταιρείας ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθαρίσεως.  
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2. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει την λύση διορίζει δύο (2) έως τρεις (3) 

εκκαθαριστές, προσδιορίζοντας και την αμοιβή τους. Οι Εκκαθαριστές μπορεί να είναι 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες, όπως αυτές έχουν καθορισθεί και περιορισθεί με την 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που τούς διόρισε. Στην περίπτωση της θέσεως της 

Εταιρείας σε εκκαθάριση κατά τα οριζόμενα στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ του άρθρου 36 

του παρόντος, χρέη εκκαθαριστών εκτελούν όλα τα, κατά την ημέρα της λύσεως, μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, και μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από την Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση ε’ του άρθρου 36 του παρόντος, οι εκκαθαριστές ορίζονται 

από το Δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει την λύση της Εταιρείας.  

3. Με τον διορισμό των εκκαθαριστών λήγει αυτόματα και η εξουσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου εκθέτει σε 

κίνδυνο τα συμφέροντα της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι 

της Εταιρείας να συνεχίσει την διαχείριση των υποθέσεων της, έως ότου οι εκκαθαριστές 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους.  

4. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα μέλη 

του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν 

τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στους εκκαθαριστές για την ταχύτερη και 

αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν, επίσης, να τους 

παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της Εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην 

κατοχή τους.  

5. Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται όπως διενεργήσουν την εκκαθάριση σύμφωνα με την 

διαδικασία, τους όρους και την προθεσμία που ορίζονται από τον Νόμο.  

6. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την διάρκεια 

της εκκαθαρίσεως.  
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7. Οι ισολογισμοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατά τα 

λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 167 έως 170 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄: 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

ΑΡΘΡΟ 38ο  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Η ρύθμιση θεμάτων στο παρόν Καταστατικό με 

αναφορά διατάξεων του Νόμου, αν και δεν είναι απαραίτητη κατά το άρθρο 5 παρ.2 του 

Ν. 4548/2018, γίνεται για την πληρότητα του κειμένου και προς ενημέρωση των μετόχων 

και του κοινού. Σε περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων του Νόμου, αυτές 

θα εφαρμόζονται όπως ισχύουν εκάστοτε.  

 

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του νέου κειμένου του 
Καταστατικού, όπως ισχύει μετά την τροποποίηση και κωδικοποίηση υπό της 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 26/5/2026. 
Αθήναι, 26η Μαΐου 2026. 

Η Πρόεδρος και Διευθύνουσα Σύμβουλος του Δ.Σ. 
Αικατερίνη Βαλσαμά - Ράλλη   
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