
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία: ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ IONIAN SUN, το διακριτικό τίτλο: IONIAN SUN A.E και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 016097334000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ.: 34225/93/B/95/005). 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ Γ.Ε.ΜΗ. ΤΟΥ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ-ΙΘΑΚΗΣ 

 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 08/06/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης: 

6075404,  η με αριθ. πρωτ.: 503/08-06-2026 απόφαση του Προϊστάμενου της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του 

Επιμελητηρίου Κεφαλληνίας και Ιθάκης (ΑΔΑ: 9ΛΒ8469ΗΛΘ-5ΤΤ) κατόπιν της από 28/05/2026 απόφασης 

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία « ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ IONIAN SUN» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 016097334000, με 

την οποία αποφασίστηκε  η  τροποποίηση του άρθρου 1 και η κωδικοποίηση του καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. 

 

 

 

 

Νεκτάριος Βαβάσης 

 

 

 

 

 

 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

Kοινοποίηση:  ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ IONIAN SUN 

  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ-ΙΘΑΚΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Λ. Βεργωτή 131 
Τ.Κ.: 28100 
Πληροφορίες: Ζαχαράτος Αλέξανδρος 
Τηλέφωνο: 2671026190 
E-mail: alzahara86@gmail.com 
 

Αργοστόλι,08/06/2026 
Αριθ.Πρωτ.: 4106431 
 
 
 

 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο Υ 

της ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

“ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ IONIAN SUN'' και το 

διακριτικό τίτλο “ΙΟΝΙΑΝ ΣΑΝ Α.Ε.”  

(IONIAN SUN S.A.) 

--------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ.: 16097334000 

Α.Μ.Α.Ε.: 34225/93/Β/95/005 

Έδρα: Τ/Κ Λουρδάτων, Δ/Ε Λειβαθούς, Δήμου Αργοστολίου, Π/Ε Κεφαλληνίας 

Α.Φ.Μ.: 094291775 

Δ.Ο.Υ.: Αργοστολίου 

Βάσει των: 

1. Με την 33/23.12.2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης και σύμφωνα με το 

άρθρο 12 παρ. 1β Ν. 4548/2018, όπως προέκυψε ύστερα και από την εκ βάθρων 

τροποποίηση του (κατάργηση, προσθήκη νέων, διάσπαση, αναρίθμηση άρθρων και 

κωδικοποίησή του), προς εναρμόνιση του με τις διατάξεις του νέου Ν. 4548/2018 περί 

Α.Ε., αναλυτικά τροποποιήθηκαν τα άρθρα: 5, 6, 7, 8, 10, 14, 17, 19, 22, 23, 24, 25, 28, 

32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39 και καταργήθηκαν οι μεταβατικές διατάξεις άρθρα 40-43.  

Ανακοίνωση Γ.Ε.ΜΗ.: 1961315/2.11.2020 

2. Με την 36/01.02.2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας για την τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού, σχετικά με την αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 445.386,25 ευρώ.  

Ανακοίνωση Γ.Ε.ΜΗ.: 2327983/16.02.2021 

3. Με την 39/07.03.2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας για την τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού, σχετικά με την αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 409.990,15 ευρώ.  

Ανακοίνωση Γ.Ε.ΜΗ.: 2602566/28.03.2022 

4. Με την 58/28.05.2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας για την τροποποίηση του άρθρου 1 του Καταστατικού. 

Ανακοίνωση Γ.Ε.ΜΗ.: ………/....06.2026 

 

 
 
 
 
 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

  

Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία “ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ IONIAN SUN'' και το διακριτικό τίτλο “ΙΟΝΙΑΝ ΣΑΝ Α.Ε.” (IONIAN 

SUN S.A.). 

Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία αυτή δύναται να χρησιμοποιηθεί με λατινικά 

στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση.  

Σε περίπτωση δραστηριοποίησης της εταιρείας στην εκμετάλλευση τουριστικών 

καταλυμάτων και συγκεκριμένα ενοικιαζόμενων δωματίων, αυτά θα φέρουν τον διακριτικό τίτλο 

«FZEEN Rooms» ή «FZEEN Δωμάτια». 

 

    

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

 

  Έδρα της εταιρίας ορίζεται η τοπική κοινότητα Λουρδάτων, δημοτικής ενότητος Λειβαθούς, δήμου 

Αργοστολίου, περιφερειακής ενότητος Κεφαλληνίας, περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 

   Η εταιρία με απόφαση του Δ.Σ. μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία στην Ελλάδα και 

στο εξωτερικό. 

  Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της εταιρίας σε άλλο Δήμο, απαιτείται τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 
ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

1. Σκοπός της εταιρίας θα είναι 

α) Η ίδρυση και εκμετάλλευση ξενοδοχειακών και γενικά τουριστικών εγκαταστάσεων 

β) Η μίσθωση, εκμίσθωση με οποιοδήποτε τρόπο της στην παρ. 1 επιχειρήσεως όπως επίσης και 

χερσαίων, εναερίων και θαλασσίων μέσων μεταφοράς τουριστών 

γ) Η οργάνωση και εκμετάλλευση γραφείων ταξιδίων 

δ) Η εκτέλεση τουριστικών έργων ή έργων για εξυπηρέτηση τουριστικών σκοπών 

ε) Η ανέγερση οικοδομών πάσης φύσεως επί ακινήτων της εταιρίας για τουριστική εκμετάλλευση 

στ) Κάθε άλλη συναφή προς τις πιο πάνω ξενοδοχειακή ή τουριστική εργασία ή υπηρεσία και 

ζ) Η εμπορία διαφόρων τουριστικών και άλλων ειδών καθώς και η εισαγωγή στην Ελλάδα και η 

εξαγωγή στο εξωτερικό παρομοίων ειδών και η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού ή εσωτερικού. 

2.  Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την 

επίτευξη των σκοπών της στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με την ίδρυση υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων, γραφείων 
 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

1) Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε εκατό χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο 

Ανωνύμων Εταιριών της απόφασης για τη σύσταση της εταιρίας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού, μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες ενενήντα πέντε (2.095) 

2) Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του καταστατικού μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε δύο εκατομμύρια οκτακόσιες είκοσι τέσσερις 

χιλιάδες επτακόσια εξήντα ένα και 40/100 (2.824.761,40) ευρώ, διαιρούμενο σε ενενήντα έξι χιλιάδες 

διακόσιες σαράντα τέσσερις (96.244) μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και 35/100 

(29,35) η κάθε μία, υποχρεωτικά ονομαστικές και μεταβιβάσιμες στο σύνολό τους σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 43 παρ. 1 Ν.4548/2018 και το καταστατικό της εταιρείας και έχει σχηματισθεί 

ως εξής: 

α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αρχικά ορίσθηκε σε δραχμές εκατόν εξήντα εκατομμυρίων 

είκοσι χιλιάδων δραχμών (160.020.000) καταβεβλημένο ολοσχερώς, και διαιρέθηκε σε δεκαέξι 

χιλιάδες δύο (16.002) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. (ΦΕΚ 

5676/03.10.1995 τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). 

β) Με την από 7/31.12.1998 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αύξησης Μετοχικού Κεφαλαίου 

με την Κεφαλαιοποίηση Αποθεματικών Ν.2065/1992 αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 

δραχμές τρία εκατομμύρια εννιακόσιες εβδομήντα χιλιάδες (3.970.000) με την έκδοση τριακοσίων 

ενενήντα επτά (397) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. 

(ΦΕΚ 8889/05.11.1999 τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). 

γ) Με την 9/30.6.2003 απόφαση της 7ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίσθηκε: 

1. Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε Ευρώ.  

2. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου από την προσαρμογή του σε Ευρώ κατά 48,74 € με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 10.000 δραχμές σε 10.0001,0124895 δρχ. (ή 

29,35 €). 

(ΦΕΚ 3564/03.05.2004 τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ).  

δ) Με την από 11/30.06.2005 απόφαση της 9ης τακτικής Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε το Μετοχικό 

Κεφάλαιο κατά ευρώ τετρακόσιες χιλιάδες έντεκα και 15/100 (400.011,15) με την κεφαλαιοποίηση, 

ποσού 400.000,00 ευρώ που έχουν καταβληθεί από τον μέτοχο κ. Κούμουδο Διονύσιο, μετρητά στον 

λογαριασμό όψεως της εταιρίας και στην πίστωση του λογαριασμού οφειλόμενο κεφάλαιο και ποσού 

11,15 ευρώ που εμφανίζονται στον Λογαριασμό Παθητικού «Διαφορές Αναπροσαρμογής 

Ν.2065/92», με την έκδοση δεκατριών χιλιάδων εξακοσίων είκοσι εννέα (13.629) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε μία. (ΦΕΚ 11663/09.11.2005 τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). 

ε) Με την από 14/31.12.2006 απόφαση της 4ης έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρίας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες τριάντα χιλιάδες οκτακόσια τριάντα επτά 

ευρώ και 75/100 (230.837,75) με την κεφαλαιοποίηση της Αξίας Αναπροσαρμογής Λοιπών 

Περιουσιακών Στοιχείων Ν.2065/92 με την έκδοση επτά χιλιάδων οκτακοσίων εξήντα πέντε (7.865) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε μία. (ΦΕΚ 3379/22.05.2007 τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). 

στ) Με την από 16/15.11.2007 απόφαση της 5ης έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρίας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες έξι ευρώ και 60/100 

(500.006,60) με την καταβολή μετρητών και την έκδοση δεκαεπτά χιλιάδων τριάντα έξι (17.036) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε μία. (ΦΕΚ 2390/22.04.2008 τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). 

ζ) Με την από 19/15.10.2009 απόφαση της 6ης έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρίας το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες είκοσι τέσσερα ευρώ και 75/100 

(100.024,80) με την καταβολή μετρητών και την έκδοση τριών χιλιάδων τετρακοσίων οκτώ (3.408) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε μία. (ΦΕΚ 14242/11.12.2009 τεύχος ΑΕ & 

ΕΠΕ). 

η) Με την από 21/31.12.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας 

το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά διακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες εκατόν ενενήντα τέσσερα 

ευρώ και 5/100 (257.194,05) με την κεφαλαιοποίηση της Αξίας Αναπροσαρμογής Λοιπών 

Περιουσιακών Στοιχείων Ν.2065/92, χωρίς την τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού, με 



την έκδοση οκτώ χιλιάδων επτακοσίων εξήντα τριών (8.763) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 

ευρώ η κάθε μία. (ΦΕΚ 9584/09.09.2011 τεύχος ΑΕ & ΕΠΕ). 

θ) Με την από 36/01.02.2021 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 

το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τετρακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες τριακόσια ογδόντα έξι 

και 25/100 (445.386,25) ευρώ με την κεφαλαιοποίηση ποσών από τους μετόχους σε μετρητά στον 

Λογαριασμό «Ποσά Προοριζόμενα για Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου» και την έκδοση δεκαπέντε 

χιλιάδων εκατόν εβδομήντα πέντε (15.175) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 

ευρώ η κάθε μία. (ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΓΕΜΗ 2327983/16.02.2021). 

ι) Με την από 39/07.03.2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 

το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τετρακόσιες εννέα χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα και 15/100 

(409.990,15) ευρώ με την καταβολή μετρητών και την έκδοση δεκατριών χιλιάδων εννιακοσίων 

εξήντα εννέα (13.969) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε μία. 
 

 

  
ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάσιμες στο σύνολό τους, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 43 παρ. 1 Ν.4548/2018.  

2. Με το από 110/24.06.2019 Πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου και την 33/23.12.2019 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης που καταχωρήθηκαν στο Γ.Ε.ΜΗ., αποφασίσθηκε η ονομαστικοποίηση όλων 

των μετοχών της εταιρείας σύμφωνα με τα άρθρα 40 και 184 Ν.4548/2018.  

3. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές ή, με τις προϋποθέσεις 

του νόμου, να είναι άυλες. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας, προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα 

από τις μετοχές, γίνεται με βάση τα στοιχεία του «Βιβλίου Μετόχων». Τα σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Σύμφωνα με το άρθρο 43 Ν.4548/2018 επιτρέπεται η έκδοση δεσμευμένων μετοχών, των οποίων η 

μεταβίβαση εξαρτάται από την έγκριση της εταιρείας, την οποία παρέχει το Διοικητικό Συμβούλιο ή η 

Γενική Συνέλευση κατά τις προβλέψεις του παρόντος. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει τους λόγους για 

τους οποίους επιτρέπεται η άρνηση της έγκρισης. Η άρνηση της Γ.Σ. είναι υποχρεωτική αν ο αιτών δεν 

αποδεικνύει ότι κάλεσε εγγράφως με Δικαστικό Επιμελητή όλα τα ιδρυτικά μέλη, εφόσον αυτά θα είναι 

μέτοχοι, να αποκτήσουν τις προς μεταβίβαση μετοχές με τίμημα όσο ο τρίτος ή αν ο τρίτος αποκτά αιτία 

δωρεάς ή ανταλλαγής με τίμημα όσο η αξία της μετοχής και ότι είτε η πρόσκληση αποκρούσθηκε είτε 

άπρακτη παρήλθε τουλάχιστον τρίμηνη προθεσμία από της επιδόσεως που θα τάσσει η κλήση.  

Δεν απαιτείται έγκριση της Γ.Σ. ούτε κλήση ούτε άλλη ενέργεια αν η μεταβίβαση γίνεται σε οποιοδήποτε 

ιδρυτικό μέλος.  

Επί των δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών θα αναγράφεται εμφανώς ο χαρακτήρας τους καθώς και το 

αρμόδιο όργανο και οι όροι παροχής της έγκρισης μεταβίβασης.  

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων.  

5. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή 

του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία των μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. Το «Βιβλίο Μετόχων» μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά ή 

από κεντρικό αποθετήριο τίτλων, πιστωτικό ίδρυμα ή από επιχείρηση επενδύσεων, που έχουν το δικαίωμα 

να φυλάσσουν χρηματοπιστωτικά μέσα. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο αυτό.  

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών και των οριζομένων στις 

παραγράφους 4, 5 και 6 του παρόντος άρθρου, η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους 

μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί 

πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους 

υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών.  



7. Η εταιρεία δεν έχει την υποχρέωση να εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας, 

προκειμένου να ασκηθούν τα δικαιώματα από τις μετοχές, γίνεται με βάση τα στοιχεία του «Βιβλίου 

Μετόχων».  

8. Οι μετοχές της εταιρείας μπορεί να τηρούνται σε λογιστική μορφή, ύστερα από αποϋλοποίηση ή 

ακινητοποίηση, σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 909/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου της 23ης Ιουλίου 2014 και τα ειδικότερα προβλεπόμενα στις κείμενες διατάξεις.  

9. Σε περίπτωση μετοχών που έχουν εκδοθεί σε λογιστική μορφή κατά την παράγραφο 5, μέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο μητρώο κεντρικού αποθετηρίου τίτλων ή ο ταυτοποιούμενος ως 

τέτοιος μέσω των εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην πρώτη πενταετία από τη σύσταση της εταιρίας, μέσα σε πέντε 

έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, μπορεί α) να αυξάνει εφάπαξ ή 

τμηματικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν δύναται να 

υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά, ή του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση.  

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό (1/2) 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγρ. 2 και 3 του άρθρου 71 του ν. 4548/2018.  Οι 

πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

της απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 27 του παρόντος καταστατικού, να 

αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του 

αρχικά καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής 

τροποποιήσεως του καταστατικού. 

3.   Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του παρόντος δεν 

αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

4.  Κατ’εξαίρεση των διατάξεων της παρ. 1 και 2 του παρόντος αν τα αποθεματικά της εταιρίας 

υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται 

πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία των 

άρθρων 28 και 29 του παρόντος. 

 

  Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), εκτός αν η αύξηση γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 

24 Ν.4548/2018 (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα. (άρθρο 23 Ν.4548/2018) 

    Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, 

τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 

αυτών.       Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου, η γενική συνέλευση μπορεί με την απόφαση 

για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή 

διάθεσης των νέων μετοχών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, 

το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται 

στη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον 

χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου,με την 

οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υποβάλλεται σε δημοσιότητα.     Σε περίπτωση περισσότερων 

κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της γενικής συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και 



η απόφασή της που παρέχει εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, 

υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα 

θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η 

αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν 

τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους μετόχους της αντίστοιχης 

κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα 

ποσοστά συμμετοχής των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της γενικής 

συνέλευσης που αφορά την αύξηση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται 

και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.     Για τη σύγκληση 

της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 3, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, 

την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των μετόχων. (άρθρο 25  

Ν.4548/2018) 

 

   Για τη μείωση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν η μείωση γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του 

άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν.4548/2018.     Το κεφάλαιο δεν μπορεί να μειωθεί 

κάτω από το ελάχιστο όριο που ορίζεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 15, εκτός αν η απόφαση για 

τη μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του κεφαλαίου τουλάχιστον έως το ελάχιστο όριο ή 

την ταυτόχρονη μετατροπή της εταιρείας σε εταιρεία άλλης νομικής μορφής. Στην αύξηση αυτή οι 

μέτοχοι της εταιρείας έχουν δικαίωμα προτίμησης ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο κεφάλαιο, 

όπως αυτή είχε διαμορφωθεί πριν από τη μείωση. Στο δικαίωμα αυτό ισχύουν οι διατάξεις των 

άρθρων 26 και 27.     Η πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης και η απόφαση της 

τελευταίας για τη μείωση του κεφαλαίου πρέπει να ορίζουν κατ’ ελάχιστο το σκοπό της μείωσης 

αυτής και τον τρόπο πραγματοποίησής της.    Η απόφαση της γενικής συνέλευσης για μείωση 

κεφαλαίου αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού και υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Επιπρόσθετα 

η απόφαση αυτή πρέπει να αναρτάται και στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας.    Αν υπάρχουν 

περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αφορά τη μείωση 

του κεφαλαίου, τελεί υπό την έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, τα δικαιώματα 

των οποίων θίγονται από την απόφαση αυτή. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της 

θιγόμενης κατηγορίας, που λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία.   Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 5, τη συμμετοχή σε 

αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την 

ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική 

συνέλευση των μετόχων. 

      Η γενική συνέλευση μπορεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία να αποφασίσει την ολική ή 

μερική απόσβεση του κεφαλαίου. Με καταστατική πρόβλεψη, η γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίζει την ολική ή μερική απόσβεση του κεφαλαίου και με απλή απαρτία και πλειοψηφία. Η 

απόφαση της γενικής συνέλευσης για απόσβεση του κεφαλαίου υποβάλλεται σε διατυπώσεις 

δημοσιότητας.     Η απόσβεση δεν       συνιστά μείωση του κεφαλαίου.      Η απόσβεση γίνεται με 

καταβολή στους μετόχους του συνόλου ή μέρους της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. Η 

απόσβεση επιτρέπεται μόνο με τη χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών αποθεματικών ή       

κάνοντας χρήση των ποσών που επιτρέπεται να διανεμηθούν με τις προϋποθέσεις των άρθρων 159 

και 160. Η απόσβεση μπορεί να γίνει επίσης και με ολική ή μερική απαλλαγή των μετόχων από την 

υποχρέωση καταβολής του καλυφθέντος και μη καταβληθέντος κεφαλαίου.      Οι μέτοχοι, των 

οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί, διατηρούν τα δικαιώματά τους από τη μετοχική σχέση, με 

εξαίρεση το δικαίωμα επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του 

ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 161, που εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν 

έχουν αποσβεστεί.    Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα της απόφασης 

της γενικής συνέλευσης που αφορά την απόσβεση του κεφαλαίου εξαρτάται από την έγκριση της 



κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων που τα δικαιώματά τους θίγονται από την απόφαση αυτή. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε 

ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.     Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης 

συνέλευσης κατά την παράγραφο 5, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή 

λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των μετόχων. 

    Η ανώνυμη εταιρεία μπορεί να εκδίδει τα ακόλουθα είδη τίτλων:   α) μετοχές, β) ομολογίες,  γ) 

τίτλους κτήσης μετοχών (warrants), δ) ιδρυτικούς τίτλους, και ε) άλλους τίτλους, οι οποίοι 

προβλέπονται από ειδικές διατάξεις.       Οι παραπάνω τίτλοι μπορούν να εκδίδονται σε επιμέρους 

κατηγορίες, όπως ο νόμος ορίζει ή αποφασίζει το αρμόδιο για έκδοσή τους όργανο. Η εταιρεία μπορεί 

να εκδίδει τίτλους της ίδιας κατηγορίας σε διαδοχικές στο χρόνο σειρές. 

   Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής δεν μπορεί να ορισθεί σε ποσό κατώτερο των τεσσάρων λεπτών 

(0,04) του ευρώ ούτε ανώτερο των εκατό (100) ευρώ.                    Η ονομαστική αξία των μετοχών 

πρέπει να είναι η ίδια για όλες τις μετοχές. Κατ’ εξαίρεση, μετοχές που ανήκουν σε μια σειρά ή 

κατηγορία μπορούν να έχουν                    διαφορετική ονομαστική αξία από τις άλλες. 

   Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν. 4548/2018, οι μετοχές είναι ελεύθερα 

μεταβιβάσιμες. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε 

συλλογική διαδικασία.  Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με                  καταχώριση στο βιβλίο 

μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40. Η καταχώριση χρονολογείται 

και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν 

απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 

μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την κατάρτισή της με άλλο τρόπο που 

προβλέπεται στο καταστατικό. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης σε περίπτωση 

τήρησης του βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 40. Ύστερα από 

κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος 

τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος που 

αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο.   Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 2, η μεταβίβαση 

μετοχών σε λογιστική μορφή γίνεται μέσω λογαριασμών αξιών που τηρούνται σε κεντρικό 

αποθετήριο τίτλων ή διαμεσολαβητή, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

 

    

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 8 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή 

εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 

της εκδόσεως μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης που όρισε το 

όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς μετόχους σύμφωνα με τα 

ανωτέρω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό 



δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ 

Με τους περιορισμούς της παρ. 1 του άρθρου 27 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 3 

και 4, και 132 παρ. 2 του ν. 4548/2018 μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

 

1. Η κατοχή των μετοχών έχει ως αυτοδίκαια συνέπεια την αποδοχή του καταστατικού της 

εταιρίας και των αποφάσεων των οργάνων της που έχουν ληφθεί σύμφωνα με τον νόμο και το 

καταστατικό. 

2.  Οι μέτοχοι για τις υποχρεώσεις της εταιρίας ευθύνονται μόνο μέχρι του ονομαστικού 

κεφαλαίου κάθε μετοχής. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η εταιρία  αναγνωρίζει έναν μόνο κύριο κάθε μετοχής. Οι εξ 

αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής, οι εξ αδιαιρέτου επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι αυτής και όσοι 

έχουν αποκτήσει εξ αδιαιρέτου άλλα δικαιώματα σε αυτήν με οποιονδήποτε τρόπο, 

υποχρεούνται να αντιπροσωπεύονται στην εταιρία με ένα πρόσωπο που θα ορίζεται με κοινή 

συμφωνία τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

 

Κάθε μέτοχος όσον αφορά τις σχέσεις του με την εταιρία, θεωρείται ότι έχει νόμιμη κατοικία 

την έδρα της εταιρίας και ως προς τις σχέσεις αυτές εφαρμόζονται οι Ελληνικοί νόμοι. Κάθε 

κοινοποίηση προς μέτοχο της εταιρίας σχετική με ενέργεια της δικαστική ή εξώδικη γίνεται 

στο Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας εκτός αν ο μέτοχος που αφορά η 

κοινοποίηση έχει ορίσει αντίκλητο στην έδρα της εταιρίας, οπότε η κοινοποίηση γίνεται σε 

αυτόν. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

 

 Ο μέτοχος, ο καθολικός ή ο ειδικός διάδοχος αυτού ή ο δανειστής του, σε καμία περίπτωση 

δεν μπορεί να προκαλέσει κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας της εταιρίας, ή των βιβλίων 

της, ούτε να επιδιώξει την εκκαθάριση ή την διανομή της εταιρικής περιουσίας. Επίσης δεν 

δικαιούνται να αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρίας παρά  μόνο με τη συμμετοχή τους 

στη Γενική Συνέλευση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως της που 

να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της επίδοσης της αίτησης 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 



καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 

που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. 

3.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν μέσα στην τελευταία 

διετία από οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους  της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία 

με τα ίδια πρόσωπα και 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις 

της εταιρίας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 

της ημερησίας διάταξης. 

  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

εάν επικαλεστεί αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.   

4.   Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη γενική 

συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. 

  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

εάν επικαλεσθεί αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά.   

5.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του παρόντος, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης, θα λύνει το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. 

6.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να καταθέσουν 

σύμφωνα με το άρθρο 25 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους. 

α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίας της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης 

του αρμοδίου δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από 

το αρμόδιο δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, που δικάζει κατά τη 

νόμιμη διαδικασία.  Ο  έλεγχος διατάζεται εάν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.  Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει 

σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από 



το αρμόδιο κατά την προηγούμενη παράγραφο Δικαστήριο, εφόσον από όλη την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των ανωτέρω παραγράφων 8 και 9 πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 

διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν. 4548/2018, ως ισχύει, του παρόντος καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) ως πέντε (5) μέλη που μπορεί αν είναι μέτοχοι 

ή όχι, εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία. Η θητεία του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής, και παρατείνεται μέχρι στην πρώτη Γενική Συνέλευση που 

θα συνέλθει αμέσως μετά τη λήξη της θητείας του και η οποία δεν μπορεί να ξεπεράσει την εξαετία. 

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου των οποίων έληξε η θητεία μπορούν να επανεκλεγούν. 

4. Αντί διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να διορίζεται μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-

διαχειριστής), ο οποίος εκλέγεται από τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 115του ν. 4548/2018. 

5. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Αν κενωθεί θέση συμβούλου πριν από τη λήξη της θητείας του λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από 

οποιοδήποτε λόγω έκπτωσης, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον δεν είναι λιγότεροι από τρεις, 

υποχρεούνται να εκλέξουν αμέσως αντικαταστάτη του.  Η εκλογή των προσωρινών συμβούλων 

υποβάλλεται σε κύρωση στην πρώτη μετά την εκλογή τους Γενική Συνέλευση. 

 Οι πράξεις των προσωρινών συμβούλων κατά το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί από την εκλογή 

τους από το Διοικητικό Συμβούλιο μέχρι την τυχόν μη επικύρωση της εκλογής τους από τη Γενική 

Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες και ισχυρές. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΣΥΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή των μελών του από τη Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας μεταξύ των μελών του, τον Πρόεδρο και 

Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο με μυστική ψηφοφορία 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και 

αυτόν, όταν κωλύεται ένας Διευθύνων Σύμβουλος, που ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4548/year/2018/article/115
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/881


 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου αυτού, στην έδρα της 

εταιρίας τακτικά τουλάχιστον μία φορά τον μήνα έκτακτα όταν κληθεί από τον Πρόεδρο. 

   Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο όταν το ζητήσουν δύο 

τουλάχιστον από τους συμβούλους. 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός από τα μέλη του. Ο αριθμός των παρόντων η 

αντιπροσωπευόμενων συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

   Κάθε σύμβουλος έχει μία (1) ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο έχει δύο (2) ψήφους, 

αν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή η οποία δίδεται με επιστολή ή και τηλεγραφικώς προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορούν να περιληφθούν 

περισσότερες από δύο (2) ψήφοι περιλαμβανομένης και της δικής του. Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αντιπροσωπευτεί στο Συμβούλιο με πρόσωπο το οποίο δεν είναι μέλος αυτού. Η 

εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να περιλαμβάνει 

περισσότερες από μία συνεδριάσεις. 

  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων 

που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 7 του 

παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΑΡΤΙΑ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός από τα μέλη του. Ο αριθμός των παρόντων 

συμβούλων που παρίσταται αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

2.  Κάθε σύμβουλος έχει μία (1) ψήφο. Όταν αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο έχει δύο (2) ψήφους, 

αν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή η οποία δίδεται με επιστολή ή και τηλεγραφικώς προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  Στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορούν να περιληφθούν 

περισσότεροι από δύο (2) ψήφοι περιλαμβανομένης και της δικής του. Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αντιπροσωπευτεί στο συμβούλιο με πρόσωπο το οποίο δεν είναι μέλους αυτού. Η 

εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να περιλαμβάνει 

περισσότερες από μία συνεδριάσεις. 

3.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων 

που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 7 του 

παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και 

την εκπροσώπηση της εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία 

μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με τον νόμο ή το 

καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε 



ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της 

ανάθεσης. Η άσκηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19 και 99 έως 101 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

    

ΑΡΘΡΟ 20 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2.  Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, της οποίας το ποσό 

ορίζεται με ειδική απόφαση από την τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρία αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της  και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

   

2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο το αργότερο μέχρι την 10η 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να 

αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (Τακτική Γενική Συνέλευση). Η Τακτική Γενιική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για 

άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.  



2. Με την επιφύκαη της παρ. 2 του άρθρο 21 Ν 4548/18 η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως 

οποτεδήποτε το Διοικητικό Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο.  

3. Η  Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται 

με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίαση της, διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. 

Η ημέρα δημοσίευσής της  πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της 

δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έχει         κηρυχθεί σε 

πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε 

διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση μπορεί να       συγκαλέσει και το πρόσωπο που ορίζεται 

βάσει του στοιχείου θ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν 

ο τελευταίος δεν έχει              εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη γενική συνέλευση εταιρειών που 

έχουν υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης μπορεί να συγκαλέσει και ο 

ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με το 

άρθρο 141. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας 

με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το διοικητικό                  συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η 

γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

της παραγράφου 1 του άρθρου 141. 

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της               ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής,                καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο 

με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά 

τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση. 

4. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής                συνέλευσης 

πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

συνεδρίασης. 

5. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει την            υποχρέωση της εταιρείας να 

ενημερώσει τους μετόχους για την καταχώριση της πρόσκλησης και με άλλους τρόπους, τη 

διαδικασία ενημέρωσης ή και επιπλέον τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης ή αποστολής της 

στους μετόχους. Σε αυτές τις περιπτώσεις η απόδειξη της τήρησης των διατυπώσεων για την 

ενημέρωση των               μετόχων βαρύνει την εταιρεία. 

6. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι ανωτέρω προθεσμίες συντέμνονται στο 

μισό. 

7. Οι ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης, καθώς και κατά του καταλόγου των μετόχων που 

δικαιούνται να μετέχουν σε Γενική Συνέλευση, πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά είναι 

απαράδεκτες. 



 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ-ΕΞ ΑΠΟΣΤΑΣΕΩΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

1. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν 

σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

2. Είναι δυνατή η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, είτε με τη χρήση 

οπτικοακουστικών ή άλλων ηλεκτρονικών μέσων, είτε με επιστολική ψήφο. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

  Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση 

   Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των 

τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.   

  

 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

   Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην 

πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική  συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, 

οπότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Εξαιρετικά προκειμένου να ληφθούν αποφάσεις που αφορούν: 

α) την παράταση της διάρκειας, την συγχώνευση ή τη διάλυση της εταιρίας 

β) την μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας 

γ) την μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας 

δ) την αύξηση ή την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 1 του 

άρθρου 7 του παρόντος, παρέχεται η εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο αύξηση του κεφαλαίου 

ε) την έκδοση δανείου με ομολογίες 

στ) την μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών 

ζ) την αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

   Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν εκπροσωπούνται σε 

αυτήν όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.   

2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση μέσα σε 



είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση δημοσιευμένη κατά το άρθρο 

24 του παρόντος προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 

όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

3.   Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 
 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπουμένων σε αυτήν ψήφο. 

2. Εξαιρετικώς οι αποφάσεις επί των θεμάτων του άρθρου 28 του παρόντος λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο. 

2.   Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προβαίνει 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολλέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη 

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον  Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

   Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνον με τις μετοχές κυριότητάς 

τους.    

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 33 



ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1.  Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες χρημαοικονομικές καταστάσεις) αυτοί πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές. 

2.  Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς 

ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

3. Η Συνέλευση δύναται να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικά ελεγκτή, εφόσον 

αυτοί είναι ορκωτοί λογιστές. 

3α.   Πάντως η εταιρία, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από ορκωτούς λογιστές του σώματος 

ορκωτών λογιστών 

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, 

πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Σε περίπτωση που δεν 

αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν 

αποδεχθεί το διορισμό 

5. Για την εξακρίβωση της αξίας των εισφορών σε είδος κατά τη σύσταση της εταιρείας, καθώς και 

σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της, συντάσσεται έκθεση αποτίμησης από δύο ορκωτούς ελεγκτές 

λογιστές ή ελεγκτική εταιρεία ή, κατά περίπτωση, από δύο ανεξάρτητους πιστοποιημένους εκτιμητές. 

Επιτρέπεται η πρόσληψη από τους ελεγκτές ή τους πιστοποιημένους εκτιμητές ειδικών εκτιμητών, 

ημεδαπών ή αλλοδαπών, για την εκτίμηση περιουσιακών στοιχείων που απαιτούν εξειδικευμένες 

γνώσεις ή διεθνή εμπειρία. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΟΓΔΟΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης (12) διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνο 

    

 

ΑΡΘΡΟ 35 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει του ετήσιους λογαριασμούς, 

πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο και επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 145, 147, 

149, 150 του ν. 4548/2018. 

  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: α) από έκθεση διαχείρισης τουΔιοικητικού Συμβουλίου  στην οποία αναφέρονται όλα 

τα στοιχεία που ορίζονται στο άρθρο 150 παρ. 2 και 3 του ν. 4548/2018 και β) από την έκθεση των 

ελεγκτών, εφόσον απαιτείται. 

 

2.    Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός αποτελέσματα χρήσεως και ο πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσμάτων, μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 

Συνέλευσης, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στον νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο 

άρθρο 24 του παρόντος. 

 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει 

να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρίας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από 

α)  τον Διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 



σύμβουλος ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. 

β) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και   
γ) τον υπεύθυνο για την γενική διεύθυνση του λογιστηρίου 

 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του ν. 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα, η διάθεση των κερδών της 

εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

 1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, 

διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού             αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος. Για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών.  Σύμφωνα με τον νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό 

φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

 γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται 

στο άρθρο 161 Ν. 4548/2018 δηλαδή ποσοστό έξι τα εκατό (6 %) τουλάχιστον του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και 

να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθεται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση. 

ε) Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη τακτική Γενική Συνέλευση 

των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων), το δε προς διανομή 

εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΕΝΑΤΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

1.   Η εταιρία λύνεται : 

α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Όταν η εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε)  Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 Ν. 4518/2018 



  Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

2.   Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρίας. 

3.   Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει 

τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 38 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

  Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 37 του παρόντος το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ανωτέρω παραγράφου και ιδίου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται οι 

εκκαθαριστές να συμμορφώνονται. 

  Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύσης της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2.    Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και 

στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως τους ισολογισμούς, των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται στην αρμόδια ΓΕΜΗ.   

3 Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5.  Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6.   Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση 

των αιτών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.    

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΔΕΚΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 39 

 

Για τα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018, ως ισχύει κάθε φορά. 
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