
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΒΙΟSPINE 

ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 

BIOSPINE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  AE και αριθμό ΓΕΜΗ 007954701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 64889/01ΑΤ/Β/07/603). 

 

Την 20/05/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

6055188, η με Αριθ. 2034/20-05-2026 Απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

6ΜΟΗ469ΗΕΤ-ΤΞΧ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 13 (Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού 

Συμβουλίου) του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΒΙΟSPINE ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΕΜΠΟΡΙΑ 

ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο BIOSPINE 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ  AE και αριθμό ΓΕΜΗ 007954701000, σύμφωνα με την από 30/04/2026 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

Η Προϊσταμένη της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. 

του ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 

 

Δήμητρα Μουργελά 
 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΒΙΟSPINE ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΚΤΗ ΜΙΑΟΥΛΗ 73, 18537, ΠΕΙΡΑΙΑΣ 
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  

ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Γεωργίου Κασιμάτη 1 

Τ.Κ.: 18531 

Πληροφορίες: Πολομαρκάκη Μαριλένα 

Τηλέφωνο: 2104177241 

E-mail: registry@pcci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ-ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ “ BIOSPINE - ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ – ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ” ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «BIOSPINE 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ A.E.» ΑΡ. Γ.Ε.Μ.Η.:007954701000  

 

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 30 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2026 ΑΠΟΦΑΣΗ Γ.Σ.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνίσταται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

BIOSPINE – ΕΙΣΑΓΩΓΕΣ – ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ  ΕΙΔΩΝ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «BIOSPINE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». 

Στις σχέσεις και τις συναλλαγές της με το εξωτερικό η επωνυμία της εταιρείας 

θα αποδίδεται ως «BIOSPINE ONE SHAREHOLDER S.A.» 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1/. Η εισαγωγή, παραγωγή και εμπορία πάσης φύσεως ιατρικών ειδών και 

αναλωσίμων, φαρμακευτικών καλλυντικών, νοσοκομειακών προϊόντων και 

ιατρικών μηχανημάτων. 

2/. Η ανάληψη και εκμετάλλευση πάσης φύσεως αντιπροσωπειών (εμπορικών, 

βιομηχανικών, τεχνικών, κατασκευαστικών) οίκων του εξωτερικού και 

εσωτερικού που εμπορεύονται ή παράγουν προϊόντα συναφή με το παρόν 

άρθρο και η εισαγωγή, πώληση, διακίνηση, διανομή και εμπορία αυτών στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό.  

3/. Η βιομηχανική παραγωγή και συσκευασία των αναφερόμενων εδώ συναφών 

ειδών.  

4/. Η χρήση και εκμετάλλευση ιατρικών μηχανημάτων προς ίδιον όφελος, 

καθώς και κάθε συναφή εργασία.  

5/. Η συμμετοχή με κάθε τρόπο όπως ενδεικτικά με την απόκτηση εταιρικών 

τίτλων, σε άλλες εταιρείες που επιδιώκουν σκοπούς, ανάλογους με αυτούς που 

καθορίζονται στο άρθρο αυτό. 
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6/. Η διοργάνωση συζητήσεων, διαλέξεων, συνεδρίων καθώς και η έκδοση 

επιστημονικών εντύπων από την εταιρεία ή και με την συνεργασία παρεμφερών 

εταιρειών ή επιχειρήσεων της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

7/. Η συμμετοχή επιστημονικών συνεργατών, επιστημόνων και βοηθητικού 

προσωπικού, που προσφέρουν υπηρεσίες στην εταιρεία, σε συζητήσεις, 

διαλέξεις, σεμινάρια ή συνέδρια που λαμβάνουν χώρα στην ημεδαπή ή 

αλλοδαπή για ενημέρωση πάνω στην αλματώδη εξέλιξη της τεχνολογίας και της 

επιστήμης. 

8/. Η ανάληψη από  την Εταιρεία, με αμοιβή, επιστημονικών εργασιών, 

πρωτοκόλλων και άλλων ερευνητικών εργασιών που θα ζητούσαν φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

9/. Η διενέργεια οποιωνδήποτε εργασιών, οι οποίες θεωρούνται από την 

Εταιρεία πρόσφορες για την επίτευξη των σκοπών της. 

10/. Η ανάληψη εργολαβιών ή καθώς και η με οποιονδήποτε τρόπο συνεργασία 

με το Ελληνικό δημόσιο, Δήμους, Κοινότητες, νοσηλευτικούς οργανισμούς, 

ιδρύματα, νοσοκομεία, ασφαλιστικά ταμεία και γενικά η συνεργασία με κάθε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, ημεδαπό ή αλλοδαπό 

, σε σχέση με όλες τις παραπάνω. 

11/. Η διενέργεια ερευνητικών προγραμμάτων επί ιατρικών ή συναφών 

θεμάτων, καθώς και η χρηματοδότηση ή συνεργασία με ιδιωτικούς ή δημοσίους 

φορείς, για τη συμμετοχή σε κοινοτικά ή εν γένει αναπτυξιακά προγράμματα. 

12/. Η διενέργεια ενημερωτικών, εκπαιδευτικών σεμιναρίων και προγραμμάτων 

σχετικών με την προώθηση της έρευνας και εξέλιξης της ιατρικής επιστήμης , 

καθώς και κάθε είδους συναφών με αυτήν θεμάτων. 

13/. H έρευνα και πειραματική ανάπτυξη στη βιοτεχνολογία. 

14/. Η έρευνα και πειραματική ανάπτυξη σε άλλες φυσικές επιστήμες και την 

μηχανική.  

 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α/. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, που υφίσταται ή θα ιδρυθεί 

μελλοντικά, στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β/. Να εκτελεί όλες τις παραπάνω δραστηριότητες είτε για λογαριασμό δικό της, 

είτε για λογαριασμό τρίτων, με προμήθεια ή ποσοστά, είτε συνεταιρικά, είτε με 

σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα (κοινοπραξίες). 

γ/. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και 

οποιονδήποτε τρόπο. 

δ/. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό. 
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ε/. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με  

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και  

στ/. . Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή 

κοινοπραξιών ημεδαπών ή αλλοδαπών στις οποίες συμμετέχει η εταιρεία ή 

συνεργάζεται μαζί τους με οποιοδήποτε τρόπο και να παραχωρεί πάσης φύσεως 

ασφάλειες, ενοχικές και εμπράγματες. 

ζ/. Να συνάπτει συμβάσεις χρηματοδοτικής μισθωσης (leasing). 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Πειραιώς (Τοπική Κοινότητα Πειραιά της 

Δημοτικής Ενότητας Πειραιά) της Περιφερειακής Ενότητας Πειραιώς της 

Περιφέρειας Αττικής και ειδικότερα επί της οδού Ακτή Μιαούλη 73 (τκ 18537, 

με πρόσοψη Ευπλοίας 16) κατάστημα αυτής, όπου θα ανάγεται αυτή για κάθε 

εναντίον της διαφορά. 

Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα και γραφεία και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του 

εξωτερικού. 

Η ίδια απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζει και τους όρους 

λειτουργίας, τη φύση και την έκταση των υποκαταστημάτων και των γραφείων, 

τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του διευθυντή και του προσωπικού της. 

Η εταιρεία ενάγεται στην έδρα της για κάθε διαφορά, εκτός εάν ο Νόμος ορίζει 

διαφορετικά.  

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. της διοικητικής απόφασης από την αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή για τη χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρείας 

και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα επτά (2.057). 

Η διάρκεια αυτής είναι δυνατό να παραταθεί ή να συντομευθεί με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας και τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο – Αυξήσεις και Δικαίωμα Προτίμησης 
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1/. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατό χιλιάδες (100.000) 

ευρώ, καταβληθησομένο ολοσχερώς κατά τα λεπτομερώς οριζόμενα συμφώνως 

με το άρθρο 24 του παρόντος, κατανέμεται δε σε δέκα χιλιάδες (10.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (10,00) εκάστης. 

2/. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλει-

οψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση, με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με την εξαιρετική 

απαρτία και πλειοψηφία των 2/3 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης υπόκειται, στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του ΚΝ. 2190/1920. 

3. Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση τής εταιρείας, έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται με 

την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των 2/3 του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την 

έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. 

4.  Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν 

τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται, 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία 

και πλειοψηφία των 2/3 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και 

ανάλογη τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 

5.  Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 

τις παρ. 1 και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. 

Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, 



 5 

σύμφωνα με την ως άνω παρ. 1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

6.  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης 

του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών 

που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης. 

7.  Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31, του Κ.Ν. 2190/20 

μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την 

τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο 

προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης 

τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο 

δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία 

καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 αρχίζει από τη 

λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η 

τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, 

κατά περίπτωση. 

8.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται 

με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιό ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το καταστατικό 

μπορεί να επεκτείνει το δικαίωμα προτίμησης και σε περιπτώσεις αύξησης με 

εισφορές σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές. Το καταστατικό μπορεί επίσης να προβλέπει ότι αν η εταιρεία έχει ήδη 

εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου 

ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 

διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με μετοχές 

μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή, το δικαίωμα 

προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη 

άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία 

ανήκουν οι νέες μετοχές. 

9. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε 

το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 

επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε 

(15) ημερών. Στην περίπτωση της ως άνω παρ. 6, η προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του 
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Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων 

μετοχών. Στην περίπτωση του δεύτερου και του τρίτου εδαφίου της ως άνω παρ. 

7, η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, 

ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 

αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την 

επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της 

κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος των 

προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε 

τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Σε 

περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή της, 

ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που 

προβλέπονται από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20.  

10.  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της ως άνω παρ. 

6, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπρoσωπoύν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι 

μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

11.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του 

Κ.Ν. 2190/20, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης 

της ως άνω παρ. 7. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 

δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται 

για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. 

Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της 

παρούσας παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά 

ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα 
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να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους 

σύμφωνα με την ως άνω παρ. 7. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισμός από το 

δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του 

προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με το Π.Δ. 30/88. 

12.  Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, 

εν μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου 

που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 

συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό 

του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, 

σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της 

συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές 

αυτές. Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε 

μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει 

αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν από τη λήψη 

της σχετικής απόφασης. 

13.  Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η 

απόφαση που προβλέπεται στην ως άνω παρ. 1 σχετικά με την παροχή εξουσίας 

στο Διοικητικό Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται 

στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα 

δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι, θίγονται τα 

δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον 

οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα 

με τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης 

κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη κατέχουν, ώστε να μη 

μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση 

παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται 

σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται στις παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και παρ. 2 του άρθρου 31 του 

Κ.Ν. 2190/1920. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε 

αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την 

ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

14.  Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με 

προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε 

οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την 

επιφυλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190120, η παράλειψη καταβολής σε 
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λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι 

δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του 

προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές – Μεταβίβαση μετοχών – Δικαίωμα προτίμησης 

1/. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 

μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των 

μετόχων, επιφυλασσόμενων των διατάξεων του άρθρ. 3 του Ν. 2190/1920, 

είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο 

ποσοστό του κεφαλαίου. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο 

αναπληρωτή του και ένα μέλος του, οριζόμενο επίσης από αυτό. Οι μετοχές της 

εταιρείας είναι ίσες και αδιαίρετες, μπορούν δε να μετατραπούν οι ονομαστικές 

σε ανώνυμες και αντίστροφα ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2/. Οι μετοχές πρέπει να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 

καθορίζει τον τύπο των μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, 

τη σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο,  την εθνικότητα, το 

επάγγελμα, την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους 

αριθμούς των μετοχών και την υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

3/. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να 

εκδοθούν και να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν 

όλα τα παραπάνω στοιχεία. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, 

παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών τίτλων επί επιστροφή τους. 

4/. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται δι΄εγγραφής στο βιβλίο 

μετόχων χρονολογούμενης και υπογραφόμενης από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο 

και τον προς ον η μεταβίβαση ή τους πληρεξούσιους τους μετά την τήρηση της 

κατά τον νόμο απαιτούμενης διαδικασίας μεταβιβάσεως. Μετά τη μεταβίβαση 

είτε εκδίδεται νέος τίτλος , ακυρωμένου του παλαιού είτε επισημειούται η 

γενομένη μεταβίβαση επί του τίτλου από την εταιρεία, με τα ονοματεπώνυμα, 

τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την εθνικότητα των συμβαλλομένων. Τα 

στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο βιβλίο μετόχων.  Έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ως μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο ως άνω βιβλίο. 
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5/. Οι μετοχές της εταιρίας είναι δεσμευμένες. Η μεταβίβαση μετοχών σε τρίτα 

πρόσωπα είναι ισχυρή απέναντι στην εταιρία και στους μετόχους της εφόσον 

έχουν τηρηθεί οι παρακάτω όροι προηγούμενης άσκησης δικαιώματος 

προτίμησης των λοιπών υφιστάμενων μετόχων και επιπροσθέτως έχει δοθεί 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων με την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία των 2/3 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

6/. Κάθε μέτοχος που προτίθεται να μεταβιβάσει σε τρίτο κατά οποιονδήποτε 

τρόπο την κυριότητα των μετοχών του στην εταιρεία, θα γνωστοποιεί την 

πρόθεσή του αυτή εγγράφως και επί αποδείξει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η 

γνωστοποίηση θα περιλαμβάνει τους όρους της προτεινόμενης πώλησης, 

μεταβίβασης, εκχώρησης ή άλλης παραχώρησης, το τίμημα και το πρόσωπο 

προς το οποίο πρόκειται να γίνει αυτή.  

7/. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, εντός πέντε (5) εργασίμων ημερών 

από τη λήψη της παραπάνω γνωστοποίησης, υποχρεούται να  μεριμνήσει, ώστε 

η εταιρεία να ενημερώσει τους λοιπούς μετόχους οι οποίοι, κατά προτεραιότητα 

έναντι οποιουδήποτε τρίτου προσώπου, θα έχουν το δικαίωμα να αποκτήσουν 

αυτοί τις προσφερόμενες μετοχές, με τους ίδιους όρους με εκείνους της 

προσφοράς και ευθέως ανάλογα με τα ποσοστά συμμετοχής κάθε μετόχου στο 

κεφάλαιο της εταιρείας. Η ειδοποίηση γίνεται με κοινοποίηση της έγγραφης 

προσφοράς με δικαστικό επιμελητή ή με αυτοπρόσωπη παράδοση και επί 

αποδείξει παραλαβής από τον ενδιαφερόμενο. 

8/. Κάθε μέτοχος στον οποίο έγινε η κοινοποίηση, υποχρεούται να 

γνωστοποιήσει στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας εάν επιθυμεί ή δεν 

επιθυμεί να αποκτήσει τις μετοχές που του αναλογούν από τις προσφερόμενες 

για αγορά μετοχές, με έγγραφο το οποίο κοινοποιείται με δικαστικό επιμελητή 

στην έδρα της εταιρείας εντός δέκα (10) εργασίμων ημερών από την 

ημερομηνία κατά την οποία του κοινοποιήθηκε κατά τα ανωτέρω η προσφορά 

του μετόχου που επιθυμεί τη μεταβίβαση των μετοχών του.  Ταυτόχρονα ο 

μέτοχος πρέπει να γνωστοποιήσει εάν, σε περίπτωση ανακατανομής του 

ποσοστού λόγω ελλείψεως ενδιαφέροντος από άλλους μετόχους να ασκήσουν 

το δικαίωμά τους  προτιμήσεως, ενδιαφέρεται να αποκτήσει μετοχές και πέραν 

του αναλογούντος ποσοστού. 

9/.Έλλειψη απαντήσεως εντός της ως άνω προθεσμίας θεωρείται ως αρνητική 

δήλωση. Παράλειψη του μετόχου να δηλώσει, εάν ενδιαφέρεται να αποκτήσει 

μετοχές και πέραν του αναλογούντος κατ’ αρχήν  ποσοστού θεωρείται δήλωση 

ότι δεν ενδιαφέρεται. 

10/.  Στην περίπτωση αρνητικής απαντήσεως από μέτοχο ή μετόχους, ο 

αριθμός των μετοχών τις οποίες δεν επιθυμεί να αποκτήσει οποιοσδήποτε 

μέτοχος κατά τα προαναφερόμενα θα ανακατανέμεται μεταξύ των λοιπών 
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μετόχων που επιθυμούν να αποκτήσουν τις προσφερόμενες μετοχές ευθέως 

ανάλογα με τα ποσοστά συμμετοχής των μετόχων αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας.  

11/. Σε περίπτωση καλύψεως του 90% των μετοχών κατά τα ανωτέρω, τα 

ενδιαφερόμενα προς απόκτησή του μέρη, υποχρεούνται να αποκτήσουν και το 

υπόλοιπο 10% με ευθεία αναλογία του ποσοστού συμμετοχής τους στην 

απόκτηση σε σχέση με το σύνολο του ποσοστού που έχουν οι λοιποί 

ενδιαφερόμενοι.  

12/.  Ο μέτοχος που εξεδήλωσε ενδιαφέρον για την απόκτηση των προς 

μεταβίβαση μετοχών, υποχρεούται να προσέλθει και να υπογράψει τη σχετική 

σύμβαση μεταβιβάσεως και την εγγραφή στο βιβλίο μετόχων εντός δέκα πέντε 

(15) ημερών από τη δήλωσή του και να καταβάλλει το τίμημα σύμφωνα με τους 

όρους της προσφοράς και να συμμορφωθεί γενικότερα προς τους όρους της, 

υπό την προϋπόθεση ότι ο προσφέρων μέτοχος συνέπραξε για την τήρηση των 

τυχόν απαιτουμένων διαδικασιών (δήλωση και πληρωμή φόρου κλπ.). 

13/.  Θα λογίζεται ότι η Γενική Συνέλευση των μετόχων παρέσχε την έγκρισή της 

για τη μεταβίβαση του συνόλου ή μέρους των μετοχών προς τον 

κατονομασθέντα τρίτο, σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται στην σχετική 

γνωστοποίηση στις εξής περιπτώσεις:  

α) Εάν κανένας μέτοχος δεν ενδιαφέρεται να αγοράσει το σύνολο ή μέρος των 

προσφερόμενων μετοχών σύμφωνα με την έγγραφη απάντησή του ή  

β) μετά την πάροδο άπρακτης της προθεσμίας εγγράφου απαντήσεως ή  

γ) εάν ο μέτοχος που εξεδήλωσε ενδιαφέρον δεν προσήλθε προς υπογραφή και 

τήρηση των όρων της προσφοράς εντός της προθεσμίας της παραγράφου 12 

ανωτέρω ή 

δ) εάν η εκδήλωση δεσμευτικού ενδιαφέροντος δεν καλύπτει τουλάχιστον το 

90% των προσφερομένων μετοχών. 

Στην περίπτωση αυτή η μεταβίβαση προς τον ενδιαφερόμενο τρίτο δέον να 

πραγματοποιηθεί εντός διμήνου από την ημερομηνία κατά την οποία η έγκριση 

θεωρείται ως παρασχεθείσα κατά τα ανωτέρω  

14/.  Η διαδικασία των ανωτέρω υπό 5 – 13 παραγράφων και η άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων δεν είναι απαραίτητη σε περίπτωση 

μεταβίβασης μετοχών από κληρονομική διαδοχή μετόχου - φυσικού προσώπου, 

καθώς και σε περίπτωση δωρεάς, γονικής παροχής ή μεταβίβασης εξ 

οιασδήποτε αιτίας σε σύζυγο ή σε συγγενή αυτού μέχρι και δευτέρου (2ου) 

βαθμού. Στην περίπτωση αυτή, ο μεταβιβάζων μέτοχος θα ενημερώνει τους 

λοιπούς μετόχους αναφορικά με κάθε τέτοια μεταβίβαση.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων – Άσκηση έκτακτου ελέγχου 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα 

τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι 

υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριό της, η 

κυριότης δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και 

του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται εντός των ορίων της 

δικαιοδοσίας των και του νόμου. 

2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια 

διάταξη. 

3.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι  αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να 

προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, 

με δαπάνη της εταιρείας. 

4.  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 
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υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ. 2190/20. 

5.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου18 του Κ.Ν. 2190/20. 

6.  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 

2190/20, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει 

τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο 
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της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

8.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

9.  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφεί-

λουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που 

κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτε-

λεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 

του Κ.Ν. 2190/20. 

10.  Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά 

τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου περί 

εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν 

αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης 

μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών και γ) ο Υπουργός 

Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση 

ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόμενες πράξεις. 

11.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 

αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

12.  Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφεί-

λουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν 

το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 

και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

28 του Κ.Ν. 2190/20. 

Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του 

Κ.Ν. 2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις ανωτέρω παρ. 9 και 10. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 8 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις αυτής δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: 

α/. Τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και 

των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και των επιβαλλομένων απο τις 

διατάξεις άλλων νόμων. 

β/. Εκλογής εκκαθαριστών. 

γ/. Έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών (ετησιών οικονομικών καταστάσεων). 

δ/. Διάθεσης κερδών. 

ε/.Διάσπασης, μετατροπής, αναβιώσης, παράτασης της διαρκείας, διάλυσης 

της εταιρείας, συγχώνευσης, εκτός της κατά το άρθρο 78 Ν. 2190/1920 

απορροφήσεως ανώνυμης εταιρείας την οποία ελέγχει κατά 10%. 

στ/. Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και αντικατάσταση 

αποθανόντων ή απωλεσάντων με οποιοδήποτε άλλο τρόπο  την ιδιότητά τους 

συμβούλων  

ζ/. Εκλογής ελεγκτών και καθορισμού της αμοιβής τους. 

η/. διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει 

σχετική εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

θ/. κάθε άλλου θέματος που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν 

Καταστατικό. 

Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/20 από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 

από διατάξεις άλλων νόμων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με 

την παρ. 5 του άρθρου 11, την παρ. 13 του άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 

13α και την παρ. 4 του άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/20, 

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου,  

δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 ανώνυμης εταιρείας 

από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της και  
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3.  Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για τα κάτωθι θέματα με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία των 2/3 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου:  

i. Καθορισμός αμοιβών και αποζημίωσης μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας. 

ii. Τροποποίηση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

iii. Είσοδο νέων μετόχων με μεταβίβαση υφιστάμενων μετοχών ή νέων σε τρίτο 

πρόσωπο.  

iv. Εισαγωγή της εταιρείας σε Χρηματιστήριο Αξιών.  

v. Σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται από το νόμο ή το καταστατικό.  

 

Άρθρο 9 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία 

φορά το έτος, πάντοτε  μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

 

Άρθρο 10 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της, υπολογιζόμενων και των 

εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με 

τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως, γίνεται είτε 

με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με 

παράδοση της πρόσκλησης στη διεύθυνση που οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρία.  Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 

επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας 

δημοσίευσης της πρόσκλησης.  Η πρόσκληση δύναται επίσης να αποστέλλεται 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία την διεύθυνση ηλεκτρονικού 
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ταχυδρομείου που διαθέτουν.  Η επιβεβαίωση της αποστολής και της λήψης της 

πρόσκλησης μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου πρέπει να αποδεικνύεται με τον 

κατάλληλο τεχνικά τρόπο.   

 

Άρθρο 11 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο οριζόμενο 

από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη  ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 12 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη εκτός αν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετοχών και κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση 

και συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων θεμάτων. 

Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο της Γενικής Συνελεύσεως ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, την παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος του Υπουργού Ανάπτυξης, ή συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνελεύσεως. 

Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση γενικής συνέλευσης, ακόμα και 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 13 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
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Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται τουλάχιστον 

από τρεις συμβούλους. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα 

εναπομείναντα μέλη δεν δύνανται να συνεχίσουν τη διαχείριση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας. Στην περίπτωση αυτή, τα εναπομείναντα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, οφείλουν να 

προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης των μετόχων εντός δεκαπέντε (15) 

ημερολογιακών ημερών, με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συμβουλίου.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για εξαετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να ξεπεράσει την εξαετία. 

Οι σύμβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελευθέρως ανακλητοί. 

Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο.  Στην 

περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 13Α 

Η εταιρεία δύναται να διοικείται από Μονομελές Διοικητικό Όργανο (Σύμβουλος-

Διαχειριστής) που εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας 

για θητεία 6 ετών. Ο διαχειριστής-σύμβουλος είναι πάντοτε επανεκλέξιμος και 

ελευθέρως ανακλητός.  

Ο Σύμβουλος-Διαχειριστής έχει όλες τις αρμοδιότητες διοίκησης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας, όπως προβλέπονται από το νόμο και στο παρόν  

καταστατικό. 

Άρθρο 14 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 

με εξαίρεση εκείνων τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτούς που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν. 
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Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζει. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

Καταστατικό της εταιρείας  ή της τροξποποιήσεις του δεν συνιστά απόδειξη. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει νομίμως και δεσμεύει την εταιρία για τα 

κάτωθι θέματα μόνο με την υπογραφή τριών μελών αυτού: 

α. Έγκριση και ανάληψη πάσης φύσεως πιστώσεων και δανείων από τράπεζα ή 

χρηματοπιστωτικό ίδρυμα.  

β.  Παροχή εμπράγματων εξασφαλίσεων και εγγυήσεων υπέρ τρίτων καθώς 

και έκδοση εγγυητικών επιστολών.  

γ. Παροχή και λήψη δανείων από και προς τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

δ/. Αγορά ή πώληση ή με άλλο τρόπο εκποίηση / μεταβίβαση ακινήτων της 

εταιρείας. 

ε/. Εκποίηση παγίων της εταιρείας.  

στ/. Σύναψη κάθε εμπορικής συμβάσεως που εμπίπτει στους σκοπούς της 

εταιρείας με αντικείμενο άνω των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ.  

ζ/. Έκδοση επιταγών, συναλλαγματικών και γραμματίων  της εταιρείας άνω των 

εκατό χιλιάδων (100.000)  ευρώ και 

η/. καθορισμό αμοιβών ή/και αποζημίωσης  άλλων προσώπων που ασκούν 

διοικητική ή διαχειριστική ή εκπροσωπευτική εξουσία, εκτός των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εντολή του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής 

Συνέλευσης.  

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

Άρθρο 15 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και , εφ΄όσον το επιθυμεί , έναν 

ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του , Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή ή 

Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο τυχόν Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι 

εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή προς την εταιρεία κοινοποιημένων 

εγγράφων (βλ. Άρθρο 7β παρ. 4Ν. 2190/1920). 

 

 

Άρθρο 16 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 17 

Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο 

κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000,00) ευρώ και δεν 

υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της 

παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευσης των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο 

εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των 

ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της 

παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) 

εταιρικών χρήσεων. 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός 

Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 

(Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του 

Ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως 

για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέ-

στερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει 

δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, απο-

τελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 
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5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό 

τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του ΚΝ. 2190120 εφαρμόζονται αναλόγως και 

στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που υπερβαίνουν 

τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α 

του ΚΝ. 2190/20 ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών 

νομοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190120 εφαρμόζονται 

αναλόγως. 

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του 

κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση. 

8. Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα μετην 

οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της 

εταιρείας για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, 

σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών 

- Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του 

ΚΝ. 2190120. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών 

από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού 

τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως 

για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέ-

στερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει 

δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

9. Η αμοιβή των Oρκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέρ-

γεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 

διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. 

Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από 

την εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το 

διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα 

άρθρα 37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ') και 4 του ΚΝ. 2190/1920. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Άρθρο 18 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση 

είναι υπερδωδεκάμηνη,  θα αρχίσει  από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης 

εταιρείας και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2008. 

 

Άρθρο 19 

Ετήσιοι Λογαριασμοί (Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 

διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 

43, 43α και 43γ του ΚΝ. 2190/1920. 

Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια, την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, της εταιρείας. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τον «Ισολογισμό», το λογα-

ριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως», τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και 

το «Προσάρτημα», καθώς και την «Κατάσταση μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων» και 

την «Κατάσταση Ταμιακών Ροών», όταν κατά περίπτωση συντάσσονται 

σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/20. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από, α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.α. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 

της, καθώς και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. 
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Η εικόνα αυτή πρέπει να δίνει μία ισορροπημένη και περιεκτική ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης 

της, η οποία πρέπει να αντιστοιχεί προς το μέγεθός της και την πολυπλοκότητα 

των δραστηριοτήτων της. 

Επιπλέον, η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίθενται στην παρ. 6 του 

άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/20 στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση 

της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεών της ή της θέσης της, η ανάλυση της 

Έκθεσης Διαχείρισης περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου 

ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επίδοσης, που έχουν 

σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων 

πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. 

Στα πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης περιλαμβάνει, 

όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγρά-

φονται στους ετήσιους λογαριασμούς. 

β. Επιπλέον, στην Έκθεση Διαχείρισης αναφέρονται:  

αα) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι την 

ημέρα υποβολής της Έκθεσης, 

ββ) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

γγ) οι δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και 

δδ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας. 

γ. Σε σχέση με τη χρήση χρηματοοικονομικών μέσων από την επιχείρηση και 

εφόσον η χρήση αυτή είναι ουσιώδους σημασίας για την εκτίμηση των 

περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων, της οικονομικής κατάστασης 

και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης, στην έκθεση διαχείρισης πρέπει 

να αναφέρονται: 

α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 

οποία εφαρμόζεται η λογιστική αντιστάθμισης και β) η έκθεση της επιχείρησης 

στον κίνδυνο μεταβολής τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο 

ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημο-

σιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του ΚΝ. 2190/1920, με τη μορφή 

και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας 

έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται 

και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν 

αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
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5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία 

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και ο 

«Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές - Λογιστές, η «Κατάσταση 

μεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων και η «Κατάσταση Ταμιακών Ροών, όταν κατά 

περίπτωση συντάσσονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 

42α του ΚΝ. 2190/20 δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 7.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιό της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγουμένης παρ. 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης:  

α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με 

το άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β' του ΚΝ. 2190/1920. 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη 

χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957. 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 2 του άρθρου 26 του ΚΝ. 2190/1920. 

δ) Σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην 

έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει 

την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία 

νομαρχιακή ή εβδoμαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα που έχει την 

έδρα της στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής ή του 

Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, 

η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από 

εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία 

τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 

κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήμου Αθηναίων και του Δήμου Θεσσα-

λονίκης δημοσιεύουν την πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τους 

κατά τα οριζόμενα στα ανωτέρω εδάφια α΄–γ΄. 
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8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρα-

κτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του ΚΝ. 

2190/20, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

9. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπο-

ρεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και 

τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 20 

Διάθεση Κερδών 

1.         Tα καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι εκείνα που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση, από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, 

κάθε ζημιάς, των αποσβέσεων που προβλέπει ο Nόμος και κάθε άλλου εταιρικού 

βάρους. 

2.         Tα καθαρά κέρδη της εταιρείας θα διανέμονται ως εξής: 

(α)       Ποσό που αντιστοιχεί στα 5% τουλάχιστον των καθαρών κερδών 

κρατείται για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, μέχρι αυτό να φτάσει 

τουλάχιστον το εν τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση που 

αυτό το αποθεματικό μειωθεί κάτω του ενός τρίτου (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου η παραπάνω αφαίρεση για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 

επαναλαμβάνεται υποχρεωτικά. 

(β)       Mέρισμα ίσο με τα προβλεπόμενα στις τις διατάξεις των άρθρων 3 του 

α.ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του ν. 876/1979. 

(γ)        Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το υπόλοιπο των 

κερδών, ολικώς ή μερικώς, είτε διανέμεται στους μετόχους σαν πρόσθετο 

μέρισμα, είτε χρησιμοποιείται για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, είτε 

διατίθεται για αμοιβές των διευθυντών είτε κεφαλαιοποιείται με σκοπό την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών που δίδονται στους 

μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί προσθέτου μερίσματος, είτε διατίθεται κατ’άλλο 

νόμιμο τρόπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 21 

Λύση 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
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β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 

και 48α του ΚΝ. 2190/20. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α' της ανωτέρω παρ. 1, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι 

να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β' της 

ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθα-

ριστή. Στην περίπτωση της ανωτέρώ παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσ-

διορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

ΚΝ. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, 

που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 22 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας 

(1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία 

και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και 

τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών κατα-

χωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απoγραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Eφημερίδας 

της Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη 

λήξη της εκκαθάρισης. 

Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ. 1 

περίπτωση ιβ' του ΚΝ. 2190/1920. 
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3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά 

τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 

να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός 

της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα. 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκού-

σιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις 

αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κλη-

ρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η 

αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο τής εκκαθάρισης. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατoς της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

Κατά έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέ-

λευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικο-

νομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β 

παρ. 5, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, 

που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέμουν το υπόλοιπο προιόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους 

στο. καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επι-

τάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα 
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μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε 

σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 

διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική 

Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 

του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του ΚΝ. 2190/20. Εάν το σχέδιο 

εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει 

τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 

προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή 

σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 9 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 23 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

2190/1920,  όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 10 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 24 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

1/. Το κεφάλαιο της εταιρείας , όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του 

καταστατικού, αναλαμβάνεται ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της 

εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 

α/. H εταιρεία  με την επωνυμία “Allegratio Holdings Ltd” θα καταβάλει πενήντα  

χιλιάδες (50.000) ευρώ και θα αναλάβει πέντε χιλιάδες (5.000) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικές αξίας εκάστης ευρώ δέκα (10,00). 

β/. Ο Παναγιώτης Παρασκευόπουλος του Γεωργίου θα καταβάλει είκοσι  πέντε 

χιλιάδες (25.000) ευρώ και θα αναλάβει δύο χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) 

ονοματικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ευρώ δέκα (10,00) και  
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γ/. Ο Νικήτας Πετρούλιας του Αριστοδήμου  θα καταβάλει είκοσι  πέντε χιλιάδες 

(25.000) ευρώ και θα αναλάβει δύο χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ευρώ δέκα (10,00). 

2/. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε λογαριασμό επ΄ονόματι της 

εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νομίμως στην 

Ελλάδα σε μετρητρά ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών αμέσως μετά την 

καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για 

την παροχή αδείας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της. 

 

Άρθρο 25 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους κ.κ.: 

 α) Νικήτα Πετρούλια του Αριστοδήμου και της Κωνσταντίνας, ιδιωτικό  υπάλληλο, 

που γεννήθηκε στην Καλαμάτα Μεσσηνίας στις 7.4.1970, κάτοικο Πετρούπολης 

Αττικής, οδός Βαλτετσίου αριθμός 22 ,   κάτοχο του με αριθμό ΑΕ 018740/2007 

δελτίου ταυτότητας του Τ.Α Πετρούπολης, με αφμ. 045788590 της Δ.Ο.Υ. 

Πετρούπολης,   

β) Παναγιώτη Παρασκευόπουλο του Γεωργίου και της Ελένης , ιδιωτικό υπάλληλο, που 

γεννήθηκε στην Θεσσαλονίκη Θεσσαλονίκης στις 25.10.1971, κάτοικο Γαλατσίου 

Αττικής, οδός Ωρωπού αριθμοί 30-32 , κάτοχο του με αριθμό ΑΕ. 053056/2007 

δελτίου ταυτότητας του Τ.Α Πατησίων, με αφμ. 046814615 της Δ.Ο.Υ. Παλλήνης,   

γ) Νικόλαο Πινάτση του Βασιλείου και της Δήμητρας, δικηγόρο που γεννήθηκε στην 

Αθήνα στις 12.4.1980, κάτοικο Αθηνών, οδός Ασκληπιού 26-28, κάτοχο του με 

αριθμό Σ. 031745/1995 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. Νέας Σμύρνης με αφμ. 

061958256 της Δ.Ο.Υ. Δ’ Αθηνών 

δ) Αντώνιο Ευγενόπουλο του Νικολάου και της Ελένης, οικονομολόγο, που γεννήθηκε 

την 1.1.1956, κάτοικο Νέας Σμύρνης Αττικής, οδός Πλαστήρα 17, κάτοχο του με 

αριθμό ΑΒ. 296630/2006 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. Νέας Σμύρνης με αφμ. 

011698140 της Δ.Ο.Υ. Ν. Σμύρνης. 

Η θητεία αυτών ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, που 

θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης.  

 

Άρθρο 26 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι παρακάτω ορκωτοί ελεγκτές: 

Τακτικός ο κ.     Αστέριος  Κουφός του Ιωάννη  και της Ελένης, κάτοικος Αθηνών οδός 

Χέυδεν 8, κάτοχος της με αριθμό  13621 άδειας άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος  του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος , με ΑΔΤ   ΑΕ 009459 , Σ.Α.Τ. 

0001799735, Λογ. 06490463597 Χειρ. 139- Περβανας. Αναπληρωματικος ο κ. 
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Κωνσταντίνος  Νικολέτος του Βασιλείου  και της Μαρίας, κάτοικος Αθηνών οδός 

Χέυδεν 8,  κάτοχος της με αριθμό  22631 άδειας άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος  του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος , με ΑΔΤ  Ν. 160499/1986  

, Σ.Α.Τ. 00025025419, Λογ. 0527292488, Χειρ. 134, Nuntius. Αμφότεροι οι ως ανω 

ελεγκτές είναι μέλη της ελεγκτικής εταιρείας με την επωνυμία «BKR GLOBAL 

Ελεγκτική Α.Ε» με έδρα στην Αθήνα οδός Χέυδεν 8, με ΑΜ. ΣΟΕΛ 153.  

Οι ανωτέρω έχουν τα προσόντα του άρθρου 36α του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και 

η  αμοιβή τους ορίζεται στα ποσά που καθορίζει το Οικονομικό Επιμελητήριο. 

 

Άρθρο 27 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίσει  από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας 

σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και 

θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2008. 

 

Άρθρο 28 

Το συνολικό, κατά προσέγγιση, ποσό όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη 

σύσταση της εταιρείας και τη βαρύνουν , για σύνταξη συμβολαίου, αμοιβή 

συμβολαιογράφου , Τ.Ν. και αντίγραφα -1.300,00  ευρώ, για τη δημοσιευση στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος 

της Κυβερνήσεως παράβολο 570,00 ευρώ, για τα δικαιώματα  ΤΑΠΕΤ ............ ευρώ 

και για φόρο στη συγκέντρωση του κεφαλαίου σύμφωνα με τα άρθρα 17 – 31 του Ν. 

1676/29.12.1986 ανερχόμενο σε 1 ο/οο επί του ως άνω κεφαλαίου της εταιρείας -

60,00   ευρώ. 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση εταιρείας 

ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριορίστως και εις ολόκληρον. Θα ευθύνεται όμως 

μόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητώς στο όνομα της κατά το ιδρυτικό 

στάδιο, εάν μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας 

αυτής αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις πράξεις αυτές. 

 

Άρθρο 29 

Εξουσιοδότηση 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στους κ.κ. α) 

Γεώργιο Κατούνη του Βασιλείου, λογιστή , κάτοικο Αθηνών , οδός Αγίας Λαύρας 3 και 

β) Νικόλαο Πινάτση του Βασιλείου, δικηγόρο και κάτοικο Αθηνών, οδός Ασκληπιού, 

αριθμός 26-28 ενεργώντας από κοινού ή μεμονωμένα, να υποβάλλουν το 

Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία και να τους 

αντιπροσωπεύσουν στην αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσουν και υπογράψουν ως 

αντιπρόσωποι τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται 
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παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές, καθώς επίσης να συμπληρώνονται, 

τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την 

κρίση τους. 

Το  παρόν συμβόλαιο συνετάγη από το δικηγόρο Νικόλαο Πινάτση βάσει σχεδίου που 

προσάρτησα στο παρόν ο οποίος παραστάθηκε από την αρχή και προσυπέγραψε το 

παρόν, το δε ποσό των 730,10 ευρώ καταβλήθηκε στο Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών, 

όπως αυτό προκύπτει από το προσαρτώμενο στο παρόν με αριθμό Ε. 83672/2007  

γραμμάτιο του Δικηγορικού Συλλόγου. 

Εγώ η συμβολαιογράφος υπέμνησα στους στο παρόν συμβαλλόμενους την 

υποχρέωση τους υποβολής εμπρόθεσμου δηλώσεως στον αρμόδιο Οικονομικό Έφορο 

και εμπρόθεσμη καταβολή του φόρου στην συγκέντρωση του κεφαλαίου κατά τα 

άρθρα 17/31 του Ν. 1676/29.12.1986 .- 

Γίνεται μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967 όπως 

τροποποιήθηκε με τη παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.Δ. 34/1968 και ερμηνεύτηκε με το 

άρθρο μόνο του Ν.Δ. 665/1970, το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται τελών 

χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και 

ότι για την παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν.Δ. 34/1968 δεν 

οφείλονται δικαιώματα υπέρ του Τ.Ν. ή του ΤΠΔΑ, επιφυλασσομένων των διατάξεων 

του άρθρου 18 του νόμου «Για τον ορισμό των συντελεστών του Φόρου 

Προστιθέμενης Αξίας και την ρύθμιση άλλων θεμάτων». 

Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω που συμφώνησαν οι συμβαλλλόμενοι συντάχθηκε 

αυτό το συμβόλαιο σε (33) φύλλα νόμιμα χαρτοσημασμένα και εισπράχθηκαν για 

αυτό για τέλη και δικαιώματα μου με έξοδα αντιγράφων ευρώ  -1300,00- συνολικά, 

από τα οποία 236,00 ευρώ υπέρ του Τ.Ν. και , αφού διαβάστηκε καθαρά και 

μεγαλόφωνα σε αυτούς οι οποίοι το άκουσαν και το βεβαίωσαν , υπογράφηκε απο 

τους στο παρόν συμβαλλομένους, τον παριστάμενο δικήγορο και εμένα, όπως ο 

νόμος ορίζει.  

                                

Το παρόν καταστατικό είναι το ισχύον καταστατικό όπως τροποποιήθηκε και 

κωδικοποιήθηκε με την από 30/04/2026 Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΕΠΙΚΥΡΩΝ ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Πειραιάς, 30/04/2026 
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