
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων του 

Συνεταιρισμού Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΚΑΙ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ 

ΑΣΥΡΜΑΤΟΦΟΡΩΝ ΤΑΞΙ ΑΘΗΝΩΝ-ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ ΣΠΕ, το διακριτικό τίτλο ΡΑΔΙΟ ΤΑΞΙ ΑΣΤΕΡΑΣ 

ΣΠΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 2784301000. 

 

Την 19/05/2026 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 6052859, το από 29/06/2025 Πρακτικό 

Γενικής Συνέλευσης του Συνεταιρισμού Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΚΑΙ 

ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΣΥΡΜΑΤΟΦΟΡΩΝ ΤΑΞΙ ΑΘΗΝΩΝ-ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ ΣΠΕ, το διακριτικό τίτλο ΡΑΔΙΟ 

ΤΑΞΙ ΑΣΤΕΡΑΣ ΣΠΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 2784301000, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 1667/1986 και 4919/2022 όπως ισχύουν, 

με το οποίο αποφασίσθηκε η τροποποίηση των άρθρων 15, 20, 27, και η αναρίθμηση / κωδικοποίηση του καταστατικού του.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ & ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΣΥΡΜΑΤΟΦΟΡΩΝ ΤΑΞΙ ΑΘΗΝΩΝ – 

ΠΕΙΡΑΙΩΣ & ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ Σ.Π.Ε.» 

ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ: «ΡΑΔΙΟΤΑΞΙ ΑΣΤΕΡΑΣ Σ.Π.Ε»  

Α.Φ.Μ. 096220620      ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 002784301000 

 

 

Την 30η-11-1997 έχει συσταθεί και λειτουργεί συνεταιρισμός με την επωνυμία 

«ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΚΑΙ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΣΥΡΜΑΤΟΦΟΡΩΝ ΤΑΞΙ 

ΑΘΗΝΩΝ- ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ ΣΠΕ» και με το διακριτικό τίτλο «Ρ/ Τ 

ΑΣΤΕΡΑΣ ΣΠΕ», και το καταστατικό αυτό εγκρίθηκε με την πράξη 2544/1997 του 

Ειρηνοδίκη Αμαρουσίου. 

1. Το καταστατικό τροποποιήθηκε με: 

α) Την από 30-06-2004 απόφαση της Γ.Σ., που εγκρίθηκε με την 1933/30-6-

2004 πράξη του Ειρηνοδίκη Αμαρουσίου. 

β) Την από 02-11-2010 απόφαση της Γ.Σ., που εγκρίθηκε με την 2193/2010 

πράξη του Ειρηνοδίκη Αμαρουσίου και σύμφωνα με το Ν.3109/2003, το εν ισχύει 

Π.Δ. 587/1988, το ν.3185/2003, άρθρ.20 παρ. 8α, και το ν. 1667/1986, κι έκτοτε ο 

Συνεταιρισμός λειτουργεί σύμφωνα με το καταστατικό αυτό. 

γ) Την από 10-4-2011 απόφαση της Γ.Σ., που εγκρίθηκε με την 834/2011 

πράξη του Ειρηνοδίκη Αμαρουσίου. 

δ) Την από 10-5-2012 απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. , που εγκρίθηκε με την υπ’ 

αριθμ.1436/2012 πράξη του Ειρηνοδίκη Αμαρουσίου.  

ε) Την από 1-3-2018 απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. του Συνεταιρισμού, με την 

οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του καταστατικού του Συνεταιρισμού ως προς 

την αλλαγή της έδρας του και με την από 3-6-2019 απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ. του 

Συνεταιρισμού αποφασίστηκε η κωδικοποίηση του καταστατικού, η οποία 

εγκρίθηκε με την υπ.αριθμ.2/2019 Πράξη της κ. Ειρηνοδίκη Νέας Ιωνίας. 
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στ) Την από 27-6-2021 και με αριθμό 7 ομόφωνη απόφαση της Γ.Σ. των 

μελών του Συνεταιρισμού με την οποία ομόφωνα αποφασίστηκε η τροποποίηση 

των ακόλουθων άρθρων του Καταστατικού: άρθρο 3 να προστεθεί νέα 

παράγραφος μετά το τέλος του άρθρου, άρθρο 4 παρ.3, άρθρο 4 παρ.5, άρθρο 4 

παρ.7, άρθρο 5 παρ.2, άρθρο 5 παρ.3 περ.3, άρθρο 5 παρ.4., άρθρο 5 παρ7., 

άρθρο 6 παρ.3., άρθρο 6 παρ.4., αποφασίστηκε να προστεθεί το άρθρο 6Α, άρθρο 

7 να προστεθεί νέα παράγραφος μετά το τέλος του άρθρου, άρθρο 8 παρ.1 γ και.θ, 

άρθρο 8 παρ.4, άρθρο 10 παρ.1, άρθρο 15 παρ.3, άρθρο 20 παρ.3 ,παρ.4, παρ.6 

γ-δ- η περ.ε αντικαθίσταται, στ-ζ-θ-ι-κ, άρθρο 21 παρ.1,παρ.2. παρ.5,. άρθρο 27 Β, 

η οποία εγκρίθηκε με την υπ.αριθμ.3/2021 Πράξη της κ. Ειρηνοδίκη του 

Ειρηνοδικείου Νέας Ιωνίας.  

ζ)  Την από 11-06-2023 και με αριθμό : 7 ομόφωνη απόφαση της Γ.Σ. των 

μελών του Συνεταιρισμού με την οποία αποφασίστηκε νομότυπα η τροποποίηση 

των ακόλουθων άρθρων του Καταστατικού και η κωδικοποίησή του: άρθρο 4, 

άρθρο 5 παρ. 2 / παρ.3, στην οποία προστίθεται οι παρ.: 3 η’ και θ’ / παρ. 4 / παρ.5 

/ παρ.6 /παρ.7 / παρ.8 υποπαρ.2., άρθρο 6 παρ.2 /παρ.3 / παρ.8 /παρ.12/ και 

προστίθεται η παρ.13., άρθρο 6 Α παρ.9 / παρ.10/ και προστίθεται η παρ. 11, 

άρθρο 7, άρθρο 8 παρ.1 γ, ζ, θ, ι /παρ.2/ παρ.3/παρ.4, άρθρο 9 παρ.3, άρθρο 10 

παρ.2/ παρ.5/ παρ.6, άρθρο 13 παρ.3, άρθρο 15 παρ.1 / παρ. 2, στο τέλος της 

οποίας προστίθεται νέα παράγραφος, άρθρο 17 παρ.7/ παρ.8, άρθρο 18 παρ.2, 

άρθρο 19, άρθρο 20 παρ. 6 ε’, άρθρο 27 Β’ ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ παρ.1 / Δ’ 

ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ / ΣΤ’ ΕΠΙΒΟΛΗ ΠΟΙΝΗΣ προστίθεται η παράγραφος γ) / 

Ζ’ ΚΛΗΤΕΥΣΗ ΠΑΡΑΠΕΜΠΟΜΕΝΟΥ / Η ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΝΩΠΙΟΝ ΤΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, άρθρο 32 ΒΙΒΛΙΑ ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ παρ.2, άρθρο 35, άρθρο 

36 παρ.2 

η) Την από 29-06-2025 και με αριθμό: 7 απόφαση της Γ.Σ. των μελών του 

Συνεταιρισμού με την οποία αποφασίστηκε, κατά πλειοψηφία, η τροποποίηση των 

ακόλουθων άρθρων του Καταστατικού και η κωδικοποίησή του: στο αρ.15 παρ.1 

μετά το τέλος της παρ.1 προστίθεται νέα παράγραφος, στο αρ.20 παρ.6 περ.δ2 

προστίθεται νέα παράγραφος μετά το τέλος της περ.δ2, το αρ.27Β παρ.1 

Β.ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ τροποποιείται η παρ.1εδ.α. 
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2.  Κατά τα λοιπά, ισχύει το καταστατικό του συνεταιρισμού, όπως κατά 

τα ανωτέρω τροποποιήθηκε και κωδικοποιείται ως κατωτέρω: 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΣΥΡΜΑΤΟΦΟΡΩΝ ΤΑΞΙ ΑΘΗΝΩΝ – 

ΠΕΙΡΑΙΩΣ & ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ Σ.Π.Ε.» 

ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ : «ΡΑΔΙΟΤΑΞΙ ΑΣΤΕΡΑΣ Σ.Π.Ε» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΙΔΡΥΣΗ –ΕΠΩΝΥΜΙΑ –ΕΔΡΑ 

Με το παρόν καταστατικό, κατόπιν τροποποίησης, συστήνεται Οικονομικός 

Αστικός Συνεταιρισμός Περιορισμένης Ευθύνης και αποτελεί πρωτοβάθμια ένωση 

ιδιοκτητών Ε.Δ.Χ. αυτ/των – ΤΑΞΙ – οικονομικού και κοινωνικού σκοπού 

περιορισμένης ευθύνης, που θα έχει την κατά νόμο εμπορική ιδιότητα και θα 

λειτουργεί σύμφωνα με το καταστατικό του, τον εσωτερικό κανονισμό και τις 

διατάξεις του Ν.3109/2003 και 1667/1983,όπως ισχύουν σήμερα. 

Επωνυμία του συνεταιρισμού είναι η φράση «ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ 

ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΣΥΡΜΑΤΟΦΟΡΩΝ ΤΑΞΙ ΑΘΗΝΩΝ – ΠΕΙΡΑΙΩΣ & ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ 

Σ.Π.Ε.» με διακριτικό τίτλο τη φράση «ΡΑΔΙΟΤΑΞΙ – ΑΣΤΕΡΑΣ – ΣΠΕ». 

Έδρα του συνεταιρισμού ορίζεται η Νέα Φιλαδέλφεια Αττικής και 

συγκεκριμένα τα επί της οδού Μαιάνδρου αρ.83 (Νέα Φιλαδέλφεια Αττικής) 

ιδιόκτητα γραφεία του. 
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ΑΡΘΡΟ 2 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ (ΚΑΙ ΜΕΣΑ ΕΠΙΤΕΥΞΗΣ ΤΟΥ) 

Η διάρκεια του Συνεταιρισμού ορίζεται απεριόριστη. Ο Συνεταιρισμός μπορεί 

να διαλυθεί με απόφασή της Γ.Σ., που θα παίρνεται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συνεταίρων, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, αλλιώς θα 

διαλύεται όπως ο νόμος ορίζει. 

Σκοπός του Συνεταιρισμού είναι η καλύτερη αξιοποίηση κι εκμετάλλευση των 

Ε.Δ.Χ. αυτ/των των ιδιοκτητών που συμβάλλονται μ’ αυτό εδώ το καταστατικό, η 

πραγματοποίηση του μεταφορικού έργου των ΕΔΧ αυτ/των σύμφωνα με την 

κείμενη νομοθεσία κι ακόμα η οικονομική, κοινωνική, πολιτιστική ανάπτυξη των 

μελών του και η βελτίωση της ποιότητας εργασίας και ζωής τους μέσα στον κοινό 

οικονομικό φορέα που συνιστά ο συνεταιρισμός και οι δραστηριότητές του. 

Προς επίτευξη του σκοπού του ο Συνεταιρισμός μπορεί να μετέλθει κάθε 

θεμιτό και νόμιμο τρόπο και μέσο και ν’ αναπτύξει κάθε δραστηριότητα. 

Ενδεικτικά: 

α) Να αγοράζει, εγκαθιστά, λειτουργεί και εκμεταλλεύεται σύμφωνα με τους 

ισχύοντες νόμους και διατάξεις, σύστημα ραδιοδικτύου στα αυτοκίνητα- ταξί μέλη 

του, με έδρα την ενιαία διοικητική μονάδα Αθηνών  - Πειραιώς - Περιχώρων, 

προκειμένου έτσι να εξυπηρετείται καλύτερα το επιβατικό κοινό και τα μέλη του, 

μέσα από την άμεση επικοινωνία με το κέντρο εκπομπής. 

β) Να παρέχει την καλύτερη εξυπηρέτηση προς το επιβατικό κοινό, 

βελτιώνοντας τις παρεχόμενες υπηρεσίες προς τον επιβάτη, με την εκσυγχρόνιση 

των επιβατηγών αυτοκινήτων δημοσίας χρήσεως, αλλά και τη βελτίωση της οδικής 

κυκλοφορίας γενικότερα. 

γ) Να οργανώνει, λειτουργεί και αξιοποιεί τα επιβατηγά αυτοκίνητα δημοσίας 

χρήσεως με σκοπό την αύξηση και βελτίωση των με αυτά παρεχομένων 

υπηρεσιών. 

δ) Να παρέχει υπηρεσίες προς τους πολίτες, και τα Νομικά Πρόσωπα 

Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου, υπογράφοντας με αυτά σχετικές συμβάσεις. 
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ε) Να αγοράζει και να θέτει σε κυκλοφορία σύμφωνα με το Ν. 3109/2003, 

πολυμορφικά καινουργή αυτοκίνητα, για την εξυπηρέτηση των ατόμων με ειδικές 

ανάγκες με απόφαση Γενικής Συνέλευσης παρευρισκομένων σε αυτήν των 2/3 των 

ταμειακώς εντάξει μελών του. 

στ) Να αγοράζει και να θέτει σε κυκλοφορία, σύμφωνα και πάλι με τα 

οριζόμενα στον Ν. 3109/2003, αυτοκίνητα τύπου λιμουζίνας, για την παροχή 

υψηλού επιπέδου υπηρεσιών σύμφωνα με τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο. 

ζ) Να αγοράζει, εγκαθιστά και λειτουργεί συχνότητα κινδύνου για τα μέλη του, 

με απόφαση του αρμόδιου Υπουργού, και να τοποθετεί συστήματα ασφαλείας για 

την προστασία των μελών του. 

η) Να προβαίνει στην αγορά ακινήτων για τις ανάγκες του μετά από απόφαση 

Γενικής Συνέλευσης με απαρτία 2/3 των ταμειακώς εντάξει μελών του. 

θ) Να μεσολαβεί για λογαριασμό των συνεταίρων και στο όνομα τους, για την 

αντικατάσταση κυκλοφορούντων οχημάτων ΕΔΧ με καινουργή των τυχόν 

καθορισμένων τύπων, βάσει των προδιαγραφών που ορίζονται εκάστοτε από το 

αρμόδιο Υπουργείο Μεταφορών και Επικοινωνιών για τα ΕΔΧ. 

ι) Να ενεργεί κάθε άλλη συναφή εργασία, δραστηριότητα ή πράξη, που δεν 

απαγορεύεται από τον νόμο και η οποία θα κριθεί χρήσιμη και ωφέλιμη για τον 

συνεταιρισμό και τους συνεταίρους. 

κ) Να συνεργάζεται και να συμμετέχει σε Νομικά Πρόσωπα και Κοινοπραξίες 

της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, και να δημιουργεί παραρτήματα σε άλλες πόλεις 

με ταξί της έδρας των άλλων πόλεων, κατά τα οριζόμενα στο νόμο. 

λ) Να συμμετέχει σε διαγωνισμούς μεταφοράς επιβατών που προκηρύσσουν 

είτε τα Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου, είτε το Δημόσιο και τα Νομικά 

Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου. 

μ) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία θα έχει απαρτία, 

παρισταμένων σε αυτήν των 2/3 των ταμειακώς εντάξει μελών του, ο Συνεταιρισμός 

μπορεί να δημιουργεί και να λειτουργεί καταστήματα και να προμηθεύει τα μέλη του 

με προϊόντα σε χαμηλές τιμές, για την μείωση του κόστους λειτουργίας των Ε.Δ.Χ 

αυτοκινήτων των μελών του.  
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ν) Να παρέχει επαγγελματική, συνεταιριστική και πολιτιστική εκπαίδευση στα 

μέλη του, για την ικανοποίηση των κοινωνικών, επαγγελματικών και πολιτιστικών 

αναγκών τους. 

ξ) Να συνάπτει συμβάσεις με επαγγελματίες οδηγούς Ε.Δ.Χ. (συνεργαζόμενοι 

χειριστές, μη διαθέτοντες δικό τους ΕΔΧ αυτοκίνητο ή έχουν μισθωμένο Ε.Δ.Χ.) για 

την παροχή προς τον Συνεταιρισμό μεταφορικού έργου έναντι της μηνιαίας 

συνδρομής που καθορίζεται εκάστοτε από το Δ.Σ., και για τα μέλη του 

Συνεταιρισμού, καθώς και εφάπαξ εισφορά προς ενεργοποίηση ενάρξεως της 

συνεργασίας. 

ο) Να αξιοποιεί και να απορροφά Κοινοτικά προγράμματα, επιδοτήσεις και 

επιχορηγήσεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

π) Να συνάπτει δάνεια με Τράπεζες και συμβάσεις χρηματοδότησης . 

ρ) Να συνάπτει συμβάσεις διαφήμισης κάθε είδους επί των οχημάτων κι εντός 

αυτών. 

σ) Η παροχή δανείων, εγγυήσεων, ασφαλειών ή άλλων οικονομικών 

διευκολύνσεων στα μέλη του. 

τ) Η παροχή άλλων συναφών των ασφαλίσεων βοηθητικών υπηρεσιών. 

υ) Η άσκηση χονδρικού εμπορίου άλλου έντυπου υλικού Π.Δ.Κ.Α. 

(Βιβλιαράκια Οδηγιών). 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΣΟΔΑ – ΣΦΡΑΓΙΔΑ 

Το κεφάλαιο του Συνεταιρισμού απαρτίζεται από: 

α. Τις συνεταιριστικές μερίδες. Το 50% κάθε Ε.Δ.Χ. αυτοκινήτου συνιστά μία 

συνεταιριστική μερίδα, υπέχει υποχρέωση μιας συνδρομής κι έχει δικαίωμα 

μιας ψήφου. 

β. Τακτικό ή έκτακτο αποθεματικό, σύμφωνα με τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης. 
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γ. Τις έκτακτες εισφορές των μελών (όπως αύξηση συνεταιριστικής μερίδας 

κ.α.) 

δ. Από κάθε άλλο νόμιμο έσοδο. 

Τα έσοδα του Συνεταιρισμού προέρχονται από:  

α. Δικαιώματα εγγραφής νέων μελών. 

β. Συνδρομή των μελών και των συνεργαζόμενων χειριστών για τη λειτουργία 

ειδικού Ραδιοδικτύου. 

γ. Παροχή υπηρεσιών μεταφορικού έργου. 

δ. Την εκμετάλλευση Ε.Δ.Χ. αυτ/των του, συμβουλευτική εκπαίδευσή και 

λοιπές υπηρεσίες σχετικά με το αντικείμενο και τις δραστηριότητες που θ’ 

αναπτυχθούν. 

ε. Παροχή υπηρεσιών διαφήμισης κάθε είδους.  

στ. Προμήθειες. 

 ζ. Κάθε άλλη δραστηριότητα και λειτουργία του, που αποφέρει έσοδα και 

κέρδη. 

Ο Συνεταιρισμός έχει δύο σφραγίδες. 

Μια σφραγίδα ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ η οποία είναι κυκλική, φέρει δε στη μέση 

«ΑΣΤΕΡΙ», περιφερειακά αναγράφει τη φράση «ΡΑΔΙΟΤΑΞΙ – ΑΣΤΕΡΑΣ – ΣΠΕ» 

και στο κέντρο έχει ένα αυτοκίνητο (ΤΑΞΙ) και το έτος ίδρυσης 1997 και μια 

σφραγίδα φορολογική στην οποία αναγράφεται η πλήρης επωνυμία του 

Συνεταιρισμού, η έδρα, το τηλέφωνο, ο Α.Φ.Μ. και η Δ.Ο.Υ. 

Το σήμα του συνεταιρισμού αποτελεί περιουσιακό στοιχείο του 

συνεταιρισμού, η χρήση του οποίου από τρίτους τελεί υπό την προηγούμενη 

έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου του συνεταιρισμού και προστατεύεται 

σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις περί σήματος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΛΗ - ΕΙΣΟΔΟΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΟΣ ΜΕΛΩΝ 
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ΑΡΘΡΟ 4 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΜΕΛΟΥΣ 

1. Μέλη του συνεταιρισμού μπορούν να γίνουν μόνο ιδιοκτήτες επιβατηγών 

αυτοκινήτων δημοσίας χρήσεως (Ε.Δ.Χ.) του Ν.3109/2003, όπως αυτός εκάστοτε 

ισχύει, στην άδεια κυκλοφορίας των οποίων αναγράφεται ως έδρα η ίδια διοικητική 

μονάδα ή ανήκουν στην ίδια διοικητική μονάδα με τον συνεταιρισμό. 

2. Ως ιδιοκτήτης Ε.Δ.Χ. αυτοκινήτου - ταξί, νοείται κάθε φυσικό πρόσωπο, που 

έχει στην κυριότητα ή που έχει αγοράσει, με τον όρο της παρακράτησης της 

κυριότητας από τον πωλητή και μέχρι την αποπληρωμή του τιμήματος, ολόκληρο 

αυτοκίνητο ή ιδανικό μερίδιο αυτοκινήτου (Ε.Δ.Χ.). 

3. Μέλος του συνεταιρισμού μπορεί να γίνει κάθε ιδιοκτήτης που κατέχει 

ιδανικό μερίδιο τουλάχιστον 50% επιβατηγού αυτοκινήτου δημοσίας χρήσης 

(Ε.Δ.Χ.) υπό την προϋπόθεση: α) ότι δεν ανήκει σε άλλο συνεταιρισμό και δεν 

συνεργάζεται με άλλες, ανταγωνιστικές προς το συνεταιρισμό, εταιρείες, 

πλατφόρμες, εφαρμογές και β) ότι θα καταβάλλει την υποχρεωτική συνεταιριστική 

του μερίδα καθώς και το δικαίωμα εγγραφής στο ταμείο του συνεταιρισμού.  Η 

κατηγορία αυτή των υποψήφιων μελών του συνεταιρισμού θα πρέπει, έως το 

αργότερο τη συζήτηση της αποδοχής της Αίτησής τους από το Δ.Σ., να υποβάλλουν 

μαζί με την Αίτησή τους για ένταξη και Υπεύθυνη Δήλωση με επικυρωμένο το 

γνήσιο της υπογραφής του συνιδιοκτήτη του υπόλοιπο ιδανικού μεριδίου του 

αυτοκινήτου με την οποία αυτός θα δηλώνει ότι: α) συναινεί για την ένταξη του 

αυτοκινήτου (ΕΔΧ) στον συνεταιρισμό, β) αποδέχεται τους όρους του παρόντος και 

τον Κανονισμό λειτουργίας του συνεταιρισμού και γ) δηλώνει ότι δεν ανήκει σε άλλο 

συνεταιρισμό και δεν συνεργάζεται σε, άλλες ανταγωνιστικές προς το 

συνεταιρισμό, εταιρείες, εφαρμογές και πλατφόρμες. 

4. Στην περίπτωση που το 50% του Ε.Δ.Χ. αυτοκινήτου, ανήκει σε 

περισσότερους συνιδιοκτήτες, τότε η συνιδιοκτησία του ιδανικού αυτού μεριδίου 

του Ε.Δ.Χ. υποχρεωτικά εκπροσωπείται από έναν από αυτούς, ο οποίος φέρει την 

ιδιότητα του μέλους του συνεταιρισμού και είναι φορέας δικαιωμάτων και 

υποχρεώσεων απέναντί του. Το συγκεκριμένο πρόσωπο θα πρέπει κατά την 
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ένταξή του να προσκομίζει εξουσιοδότηση των λοιπών συνιδιοκτητών ανωτέρω η 

οποία και καταχωρείται στα πρακτικά. 

5. Τα υποψήφια μέλη του συνεταιρισμού, πρέπει να πληρούν τις 

προϋποθέσεις που προβλέπονται από τις κείμενες διατάξεις και τους νόμους, 

σχετικά με την κατοχή εκ μέρους τους επαγγελματικής άδειας οδήγησης, ειδικής   

άδειας οδήγησης ΕΔΧ αυτοκινήτου ή της κατοχής ολόκληρου ή μεριδίων Ε.Δ.Χ. 

Επίσης τα υποψήφια μέλη του συνεταιρισμού πρέπει να έχουν πλήρη 

δικαιοπρακτική ικανότητα, να μην τελούν σε κατάσταση απαγόρευσης ή δικαστικής 

συμπαράστασης και να μην έχουν καταδικαστεί τελεσίδικα για κάποιο από τα 

αδικήματα του αρ.17 του Ν. 3109/2003 ή άλλα σοβαρά ποινικά αδικήματα που 

δικαιολογούν την διαγραφή τους από μέλη του συνεταιρισμού. 

6. Τα υποψήφια μέλη του Συνεταιρισμού κατά την υποβολή της Αίτησής τους 

ένταξης σε αυτόν δηλώνουν εγγράφως ότι έχουν λάβει πλήρη γνώση του παρόντος 

Καταστατικού και του εσωτερικού Κανονισμού λειτουργίας του συνεταιρισμού  και 

ότι αποδέχονται και ότι προσχωρούν σε όσα ορίζονται ανεπιφύλακτά. Τα υποψήφια 

μέλη οφείλουν να δηλώσουν επίσης ότι συναινούν για τη σύμφωνη με το νόμο 

επεξεργασία των προσωπικών τους δεδομένων εκ μέρους του συνεταιρισμού. 

7. Δεν μπορεί να εγγραφεί ως μέλος του συνεταιρισμού, ιδιοκτήτης ΕΔΧ 

αυτοκινήτου ο οποίος μετέχει σε άλλο συνεταιρισμού του Ν.3109/2003 με ίδια έδρα 

ή διοικητική περιφέρεια και τον ίδιο σκοπό με αυτόν του παρόντος συνεταιρισμού. 

Ομοίως δεν μπορεί να εγκριθεί η εγγραφή ως μέλους του συνεταιρισμού ιδιοκτήτη 

που συνεργάζεται με  εταιρεία ή εταιρείες οποιασδήποτε μορφή, εφαρμογές ή 

πλατφόρμες που έχουν παρόμοιο ή ίδιο ή παρεμφερή σκοπό με τον συνεταιρισμό 

και θεωρούνται ότι η δραστηριότητά τους είναι ανταγωνιστική προς τα συμφέροντά 

του. Αν το υποψήφιο μέλος μέχρι τη συζήτηση της Αίτησής του από το Δ.Σ. 

αποδείξει ότι έχει αποχωρήσει από τον άλλο συνεταιρισμό, την εταιρεία / εταιρείες, 

τις εφαρμογές και τις πλατφόρμες ανωτέρω τότε μπορεί να εγκριθεί η ένταξή του. 

Περαιτέρω ιδιοκτήτης που είχε αρχικά εγγραφεί στο συνεταιρισμό και διαγράφηκε 

ή αποχώρησε και εγγράφηκε σε άλλο συνεταιρισμό και στη συνέχεια επανέρχεται 

στον παρόντα, προκειμένου να γίνει δεκτή η αίτησή του εγγραφής θα πρέπει να 

αιτιολογήσει επαρκώς την διαδρομή του.  

ΑΡΘΡΟ 5 
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ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΙΔΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΛΟΥΣ 

1. Τα ιδρυτικά μέλη αποκτούν αυτοδίκαια την ιδιότητα του Συνεταίρου με 

την υπογραφή του παρόντος καταστατικού. 

2. Η εγγραφή νέων μελών για τα πρόσωπα που πληρούν τους όρους του 

παρόντος και τις προϋποθέσεις του Ν.3109/2003 γίνεται ως αναλύεται κατωτέρω. 

3. Για την εγγραφή νέου μέλους απαιτείται η υποβολή εκ μέρους του γραπτής 

αιτήσεως προς το Διοικητικό Συμβούλιο του Συνεταιρισμού, η οποία θα πρέπει να 

περιέχει τα πλήρη στοιχεία του ενδιαφερομένου. Ρητά διευκρινίζεται ότι τα 

προσωπικά δεδομένα του υποψηφίου θα τηρηθούν στο αρχείο του Συνεταιρισμού 

και δεν θα χρησιμοποιηθούν παρά μόνο για την αξιολόγηση της αιτήσεως. Η αίτηση 

πρέπει υποχρεωτικά να συνοδεύεται από: 

α) Αντίγραφο της άδειας κυκλοφορίας του ΕΔΧ αυτοκινήτου από το οποίο 

προκύπτουν η έδρα του, ο αριθμός κυκλοφορίας και το ποσοστό ιδιοκτησίας του 

αυτοκινήτου. 

β) Αντίγραφο επαγγελματικής άδειας οδήγησης. 

γ) Αντίγραφο της ειδικής άδειας οδήγησης ΕΔΧ αυτοκινήτου.  

δ) Φωτοαντίγραφο της αστυνομικής ταυτότητας. 

ε) Υπεύθυνη Δήλωση του υποψηφίου μέλους, ότι δεν συμμετέχει σε άλλο 

συνεταιρισμό ή άλλη εταιρεία που έχουν συσταθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

3109/2003 και που έχει ίδιο ή συναφή ή παρεμφερή σκοπό με τον παρόντα 

συνεταιρισμό. 

στ.) Υπεύθυνη δήλωση επίσης ότι σε περίπτωση αποδοχής της αιτήσεως του, 

προσχωρεί ανεπιφύλακτα στους όρους του παρόντος καταστατικού και του 

εσωτερικού κανονισμού, και ότι δεν υπάρχουν στο πρόσωπο του εμπόδια για την 

εγγραφή του από αυτά που προβλέπονται στο παρόν καταστατικό ή στον νόμο. 

ζ) Σε περίπτωση που το 50 % του Ε.Δ.Χ. αυτ/του ανήκει σε περισσότερους, 

υποβάλλεται εξουσιοδότηση των λοιπών συνιδιοκτητών για την εκπροσώπησή 

τους από τον αιτούντα. 
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η) Σε περίπτωση που ο υποψήφιος κατέχει ιδανικό μερίδιο, τουλάχιστον 50% 

του Ε.Δ.Χ. αυτοκινήτου, συνυποβάλλει την Υπεύθυνη Δήλωση του αρ.4παρ.3 του 

παρόντος του συνιδιοκτήτη του λοιπού μεριδίου. 

θ) Υπεύθυνη Δήλωση ότι συναινεί στην, σύμφωνα με το νόμο, συλλογή και 

επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων από το συνεταιρισμού. 

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο του συνεταιρισμού, μετά την υποβολή της Αίτησης 

Εγγραφής και των συνημμένων εγγράφων αυτής, αποφασίζει στην επόμενη 

συνεδρίασή του για την αποδοχή της Αίτησης ή όχι.   

Η τυχόν απόρριψη της Αίτησης του υποψήφιου μέλους θα πρέπει να είναι 

επαρκώς αιτιολογημένη και απόσπασμα αυτής να κοινοποιηθεί στον αιτούντα με 

κάθε πρόσφορο τρόπο, ακόμα και με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Η 

αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση αποφασίζει για τις αιτήσεις των μελών που δεν 

έγιναν δεκτές από το Διοικητικό Συμβούλιο. Μέσα σε 20 ημέρες από την λήξη των 

εργασιών της Γενικής Συνέλευσης κοινοποιείται στον ενδιαφερόμενο η σχετική 

απόφαση. 

5. α) Η εγγραφή των νέων μελών του συνεταιρισμού, των οποίων η αίτηση 

έγινε αποδεκτή από το Δ.Σ. του συνεταιρισμού, εγκρίνεται από την αμέσως 

επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση χωρίς να απαιτείται τροποποίηση του 

Καταστατικού και υπό την προϋπόθεση ότι το υποψήφιο μέλος θα είναι 

παρών/παρούσα στη Συνέλευση αυτή. Αν το νέο μέλος απουσιάζει την ημέρα 

σύγκλησης της ανωτέρω Συνέλευσης, τότε η έγκριση της εισδοχής του, 

αναβάλλεται για την αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

   β) Η ιδιότητα του μέλους του συνεταιρισμού που εγκρίθηκε από τη Γενική 

Συνέλευση θεωρείται ότι αποκτάται από τον χρόνο απόφασης αποδοχής της 

Αίτησης του από το Δ.Σ. του συνεταιρισμού. Η συμμετοχή των νέων μελών στις 

διαδικασίες λήψης αποφάσεων και η δυνατότητα ανάδειξής τους σε όργανα του 

συνεταιρισμού επιτρέπεται μετά την έγκριση εγγραφής από τη Γενική Συνέλευση, 

όπως ο νόμος ορίζει. 

6. Η ίδια ως άνω Τακτική Γενική Συνέλευση αποφασίζει και για τις αιτήσεις 

εγγραφής των υποψηφίων μελών που δεν έγιναν δεκτές από το Δ.Σ. του 

συνεταιρισμού ή και για εκείνες για τις οποίες το Δ.Σ. του συνεταιρισμού παρέλειψε 
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να αποφανθεί. Στην τελευταία αυτή περίπτωση ο ενδιαφερόμενος μπορεί να 

ζητήσει με αίτησή του να ενημερωθεί από τη Διοίκηση του συνεταιρισμού για την 

ημερομηνία σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης προκειμένου, τουλάχιστον 10 

ημέρες πριν από την σύγκλησή της, να προσφύγει σε αυτή εγγράφως και να 

ζητήσει να κριθεί και να εγκριθεί η Αίτησή του. 

7. Απόσπασμα της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης με την οποία 

απορρίπτεται η Αίτηση εγγραφής νέου μέλους στον συνεταιρισμό, κοινοποιείται 

στον ενδιαφερόμενο με κάθε πρόσφορο μέσο, ακόμα και με μήνυμα ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου μέσα σε 20 ημέρες από την λήξη των εργασιών της Γενικής 

Συνέλευσης. Ο ενδιαφερόμενος εντός 10 ημερών από την κοινοποίηση της 

απορριπτικής απόφασης δύναται να προσφύγει στο αρμόδιο δικαστήριο κατά τη 

διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. 

8.  1.: Το δικαίωμα εγγραφής στον συνεταιρισμό ορίζεται στο ποσό από 

500,00€ μέχρι 3.000,00 € και καταβάλλεται εφάπαξ με την υποβολή της αίτησης 

στο Δ.Σ. και αναπροσαρμόζεται με απόφαση του Δ.Σ. 

2: Σε περίπτωση απόρριψης τελικά της Αίτησης του υποψηφίου νέου μέλους 

τα χρήματα που κατέβαλλε ως δικαίωμα εγγραφής επιστρέφονται στο 

ενδιαφερόμενου αφού προηγουμένως παρακρατηθούν τα έξοδα κοινοποίησης της 

απόφασης, των δαπανών εκπαίδευσης και ενεργοποίησης σύνδεσης με το δίκτυο 

του συνεταιρισμού καθώς και των λοιπών σχετικών εξόδων που προέκυψαν. 

9. Κάθε νέος συνεταίρος υποχρεούται να καταβάλει εκτός από το ποσόν της 

συνεταιριστικής του μερίδας και εισφορά ανάλογη προς την περιουσία του 

συνεταιρισμού (υλική και άυλη), η οποία θα καθορίζεται από την ετήσια Γ.Σ., 

ανάλογα με τους ισολογισμούς και την πορεία του συνεταιρισμού. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΣΧΕΣΕΙΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΜΕΛΩΝ 

1. Οι σχέσεις μεταξύ του Συνεταιρισμού και των μελών του, καθορίζονται 

από τις διατάξεις του Νόμου και του παρόντος καταστατικού. 

2. Οι συνέταιροι έχουν το δικαίωμα και την υποχρέωση να συμμετέχουν 

και να συνεργάζονται στην λειτουργία του συνεταιρισμού, να προασπίζονται και να 
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εξυπηρετούν τα συμφέροντά του και γενικά να μην προβαίνουν σε ενέργειες που 

βλάπτουν τα συμφέροντά του. 

3.  Η ιδιότητα του συνεταίρου υποχρεώνει το μέλος να συμμετέχει και να 

συνεργάζεται στην λειτουργία και τις δραστηριότητες του Συνεταιρισμού σύμφωνα 

με τους όρους του παρόντος Καταστατικού, των αποφάσεων των οργάνων του 

συνεταιρισμού και του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας του, όπως αυτός 

εκάστοτε εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση των μελών του. 

4. Οι συνεταίροι υποχρεούνται να πληρώνουν χρηματικά ποσά, μέχρι 

του ύψους της συνεταιριστικής τους μερίδας, για την κάλυψη των ζημιών του 

συνεταιρισμού, εφ' όσον περί αυτού αποφασίσει η Γενική Συνέλευση, της 

αποφάσεως λαμβανομένης με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 

5 παρ. 4 και 6 εφ.2 του Ν. 1667/1986. Στο ποσό αυτό άλλωστε εξαντλείται και η 

ευθύνη τους προς τρίτους. Υποχρεούνται επίσης να καταβάλουν τακτικά και 

κανονικά τις συνδρομές τους προς τον Συνεταιρισμό, καθώς και τις τυχόν 

επιβαλλόμενες νόμιμα έκτακτες εισφορές. 

5. Τα μέλη του Συνεταιρισμού έχουν την υποχρέωση να προσφέρουν 

όταν χρειάζεται και αποφασίζεται νόμιμα, την απαιτούμενη εργασία και υπηρεσίες 

τους στον Συνεταιρισμό για την ευόδωση των σκοπών του. 

6. Τα μέλη του Συνεταιρισμού έχουν το δικαίωμα και υποχρέωση να 

λαμβάνουν μέρος στις    Γενικές    Συνελεύσεις    του     Συνεταιρισμού και   να    

μετέχουν στις συζητήσεις , ψηφοφορίες και εκλογές, καθώς και να ανταποκρίνονται 

σε κάθε πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Τα μέλη έχουν το δικαίωμα να λαμβάνουν τα ωφελήματα, παροχές, 

διευκολύνσεις και ευεργετήματα που ορίζονται στο παρόν καταστατικό και τον 

κανονισμό λειτουργίας, καθώς και από τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Γενικών Συνελεύσεων. 

8.  Τα μέλη έχουν το δικαίωμα, κατόπιν αιτήσεώς τους προς το Δ.Σ. του 

συνεταιρισμού και αφού αιτιολογήσουν το έννομο συμφέρον τους,  να λαμβάνουν 

γνώση των πρακτικών των γενικών συνελεύσεων, των αποφάσεων του διοικητικού 

και εποπτικού συμβουλίου, καθώς και αντίγραφα του ισολογισμού και των 

λογαριασμών κατανομής δαπανών και κερδοζημιών. 
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9. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί για την επιδίωξη του σκοπού του 

Συνεταιρισμού και την πλέον εύρυθμη λειτουργία του, να συντάσσει εσωτερικούς 

κανονισμούς, στους οποίους θα ρυθμίζονται ο τρόπος εργασίας, τα σχετικά 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις των μελών, καθώς και των με οποιονδήποτε τρόπο 

ασχολουμένων με τις εργασίες του συνεταιρισμού. Στους εσωτερικούς κανονισμούς 

μπορούν να περιλαμβάνονται επίσης κυρώσεις των μελών για καταστατικές 

παραβάσεις για την μη συμμόρφωση τους και την μη τήρηση των άνω 

υποχρεώσεων τους. Οι εσωτερικοί κανονισμοί εγκρίνονται από την Γενική 

Συνέλευση.  

10. Τα μέλη του Συνεταιρισμού παραχωρούν την χρήση των ΕΔΧ 

αυτοκινήτων τους στο Συνεταιρισμό σύμφωνα με το άρθρο 6 του Ν. 3109/2003, 

ώστε να εκτελείται επαρκώς το μεταφορικό έργο του συνεταιρισμού. Ενδεικτικά 

επιτρέπουν την τοποθέτηση στα αυτοκίνητα τους Α/Τ πομποδέκτη για την 

επικοινωνία των χειριστών του τηλεφωνικού κέντρου με τον οδηγό-χειριστή του 

Ε.Δ.Χ. οχήματος για την εξυπηρέτηση του μεταφορικού έργου, την σύναψη από 

τον συνεταιρισμό συμβάσεων μερικής ή ολικής εκμίσθωσης των αυτοκινήτων τους 

σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 11 του Ν. 3109/2003, καθώς και οποιαδήποτε άλλη 

ενέργεια που θα θεωρηθεί χρήσιμη και ωφέλιμη για την ευόδωση των σκοπών του 

Συνεταιρισμού. Ως χρήση εννοείται ο χρόνος από την εντολή ανάθεσης της 

διαδρομής από το τηλεφωνικό κέντρο μέχρι την διεκπεραίωση της εντολής 

σύμφωνα με το πρόγραμμα εργασίας και ανάθεσης του μεταφορικού έργου που 

παράγεται από το τηλεφωνικό κέντρο. Οι όροι χρήσης και η αποζημίωση των 

ιδιοκτητών, καθώς και κάθε σχετικό θέμα, καθορίζονται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

11. Τυχόν καθαρό πλεόνασμα της ετήσιας διαχείρισης μετά την κάλυψη 

των τυχόν ζημιών από περασμένες χρήσεις και την αφαίρεση των ποσών που 

διατίθενται για τον σχηματισμό τακτικού ή έκτακτου αποθεματικού, παραμένει στο 

τακτικό αποθεματικό κεφάλαιο του Συνεταιρισμού. Η Γενική Συνέλευση όμως 

μπορεί να αποφασίσει και εγκρίνει, την διανομή του άνω καθαρού πλεονάσματος 

στα μέλη του Συνεταιρισμού, εφόσον δεν υπάρχει άλλο κώλυμα. 

12.  Τα μέλη του συνεταιρισμού, από την εγγραφή τους σε αυτόν, 

υποχρεούνται να επικολλούν στα ΕΔΧ αυτοκίνητά τους διακριτικά σήματα και 
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χαρακτηριστικά του συνεταιρισμού και συγκεκριμένα στο εμπρόσθιο φτερό ή στην 

πόρτα στο πάνω μέρος. Τα σήματα θα είναι αυτοκόλλητα, ενιαίου μεγέθους, 

σχήματος και χρωματισμού και θα χορηγούνται από το συνεταιρισμό στα μέλη. 

 Απαγορεύεται τα μέλη να χρησιμοποιούν μαγνητικά σήματα, να 

επικαλύπτουν ή να αφαιρούν αυτά από το αυτοκίνητό τους για όσο διάστημα αυτοί 

είναι μέλη του συνεταιρισμού. Η παραβίαση του συγκεκριμένου όρου επιφέρει 

πειθαρχική δίωξη του παραβάτη με την ποινή της διαγραφής του από τον 

συνεταιρισμό.  

13.  Η ιδιότητα του μέλους του συνεταιρισμού είναι ασυμβίβαστη με την 

ιδιότητα μέλους άλλου συνεταιρισμού που έχει έδρα στην ίδια διοικητική ενότητα 

και τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό.  

Συναφώς κάθε μέλος του συνεταιρισμού απαγορεύεται, εφόσον αυτό δεν 

αποτελεί υλοποίηση της απόφασης των οργάνων του συνεταιρισμού, να 

συμμετέχει, συνεργάζεται, είναι μέλος σε εφαρμογές της Κοινωνίας της 

Πληροφορίας, ηλεκτρονικές εφαρμογές και διαδικτυακές πλατφόρμες με όμοιο ή 

παραμφερή σκοπό με αυτούς του συνεταιρισμού.  

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη του συνεταιρισμού, από την εγγραφή τους, σε 

αυτόν φροντίζουν να μην αναπτύσσουν πρακτικές που μπορούν να θεωρηθούν 

ανταγωνιστικές προς τα συλλογικά συμφέροντα του συνεταιρισμού. Προωθητικές 

ενέργειες του μέλους για την απόσπαση ιδιωτικής πελατείας από το πελατολόγιο 

του συνεταιρισμού απαγορεύεται.  

Τυχόν παραβίαση οποιουδήποτε όρου του παρόντος επιφέρει πειθαρχική 

δίωξη του παραβάτη με την ποινή της διαγραφής του από τον συνεταιρισμό. 

ΑΡΘΡΟ 6 Α 

ΣΧΕΣΕΙΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ ΜΕ ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ ΟΔΗΓΟΥΣ Ε.Δ.Χ. 

Ο συνεταιρισμός καταρτίζει ελευθέρως συμβάσεις με επαγγελματίες οδηγούς 

ΕΔΧ για την παροχή εκ μέρους τους προς τον Συνεταιρισμό μεταφορικού έργου. 

Ως συνεργαζόμενοι οδηγοί – μη μέλη του συνεταιρισμού, νοούνται οι χειριστές 

Ε.Δ.Χ. οχημάτων, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις της κείμενης 



 

16 
 

νομοθεσίας, μη διαθέτοντες δικό του Ε.Δ.Χ. αυτοκίνητο ή να έχουν μισθωμένο 

Ε.Δ.Χ. όχημα. 

Οι οδηγοί αυτοί υποβάλλουν έντυπο εκδήλωσης ενδιαφέροντος συνεργασίας 

με τον συνεταιρισμό στην γραμματεία του συνεταιρισμού και το Δ.Σ. αποφαίνεται 

σε εύλογο χρονικό διάστημα για την αποδοχή του αιτήματός τους. 

Οι συνεργαζόμενοι οδηγοί, εφόσον γίνουν αποδεκτοί, καταβάλλουν εφάπαξ 

εισφορά ενεργοποίησης της συνεργασίας στο ταμείο του συνεταιρισμού, το ποσό 

της οποίας κάθε φορά καθορίζεται με απόφαση του Δ.Σ., και οφείλουν να 

προκαταβάλλουν μηνιαία συνδρομή το ποσό της οποίας καθορίζεται κάθε φορά με 

απόφαση του Δ.Σ.. 

Οι συνεργαζόμενοι οδηγοί με την κατάρτιση της σύμβασης συνεργασίας 

δηλώνουν ανεπιφύλακτα ότι αποδέχονται πλήρως το παρόν Καταστατικό, τον 

εσωτερικό Κανονισμό λειτουργίας και τις εσωτερικές οδηγίες της Διοίκησης του 

συνεταιρισμού .  

Οι συνεργαζόμενοι οδηγοί υπόκεινται στο πειθαρχικό έλεγχο του αρμοδίου 

οργάνου του συνεταιρισμού και εξισώνονται πλήρως με τα μέλη αυτού ως προς 

τους όρους και τις προϋποθέσεις επιβολής πειθαρχικών ποινών και καταστατικών 

κυρώσεων (ποινολόγιο).Οι υποχρεώσεις του παρόντος που ισχύουν για τις σχέσεις 

μελών με τον συνεταιρισμό εφαρμόζονται αναλογικά και για τους συνεργαζόμενους 

κατά το μέρος που προσιδιάζει στην ιδιότητά τους. 

Κατά την παροχή του μεταφορικού έργου από τους συνεργαζόμενους 

οδηγούς, αυτοί οφείλουν να προασπίζονται και να εξυπηρετούν τα συμφέροντα του 

Συνεταιρισμού και να μην προβαίνουν σε πράξεις που βλάπτουν τα συμφέροντα 

του, ή που μπορούν να θεωρηθούν αντικαταστατικές, αντικανονικές και ιδίως 

ανταγωνιστικές προς τους σκοπούς του συνεταιρισμού.  

Η Διοίκηση του συνεταιρισμού δύναται οποτεδήποτε να καταγγείλει αζημίως 

για εκείνη την σύμβαση συνεργασία με τον συνεργάτη οδηγό ΕΔΧ εφόσον κρίνει 

ότι συντρέχει σπουδαίος λόγος.  

Η καταγγελία κοινοποιείται στον ενδιαφερόμενο με κάθε πρόσφορο μέσο, 

ακόμα και μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου,  και η ισχύς της αρχίζει από την 

επομένη της κοινοποίησης.  
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Στην περίπτωση αυτή ο συνεργαζόμενος οδηγός οφείλει άμεσα να αφαιρέσει 

τα διακριτικά γνωρίσματα του συνεταιρισμού από το ταξί του και να τα επιστρέψει 

στα γραφεία του συνεταιρισμού.  

   Εάν καταγγελθεί η σύμβαση με συνεργάτη οδηγό Ε.Δ.Χ. και ο ίδιος έχει ήδη 

προκαταβάλλει τη μηνιαία συνδρομή του, αυτή παρακρατείται από τον 

συνεταιρισμό για την κάλυψη των δαπανών εκπαίδευσης και ενεργοποίησης 

σύνδεσης με το δίκτυο του συνεταιρισμού καθώς και των λοιπών σχετικών εξόδων 

που προέκυψαν από την συνεργασία.  

Το αρ. 5 παρ. 12 και 13 που αφορά τα μέλη του συνεταιρισμού έχει αναλογική 

εφαρμογή και ισχύει και για τους συνεργαζόμενους οδηγούς. 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΜΕΛΩΝ 

1. Ο συνέταιρος  δεν μπορεί να αποχωρήσει από τον συνεταιρισμό πριν την 

παρέλευση τριών (3) ετών από την εγγραφή του σε αυτόν. 

2. Το μέλος του συνεταιρισμού για να αποχωρίσει από τον συνεταιρισμό θα 

πρέπει προηγουμένως να υποβάλλει προς τούτο γραπτή δήλωσή του προς 

Διοικητικό Συμβούλιο. Η Δήλωση αυτή θα πρέπει να υποβληθεί τουλάχιστον τρεις 

(3) μήνες πριν από το τέλος της οικονομικής χρήσης. Τα αποτελέσματα της 

αποχώρησης του μέλους, επέρχονται στο τέλος της οικονομικής χρήσης του έτους 

που έγινε η αποχώρηση. 

3. Στον συνέταιρο που αποχωρεί από τον συνεταιρισμό αποδίδεται η 

συνεταιριστική μερίδα που εισέφερε, ή το υπόλοιπό της από τα αποθεματικά των 

κερδών, στην ονομαστική της αξία ή στην πραγματική της αξία , όποια εκ των δύο 

είναι μικρότερη, το αργότερο τρεις (3) μήνες από την έγκριση του ισολογισμού της 

χρήσης μέσα στην οποία γίνεται η αποχώρηση του συνεταίρου. 

      Σε περίπτωση αποχώρησης συνεταίρου το Διοικητικό Συμβούλιο, με 

απόφαση του και πράξη του, δύναται να παρακρατεί και συμψηφίζει τις 

οφειλόμενες οικονομικές υποχρεώσεις από την συνεταιριστική μερίδα του μέλους 

που αποχώρησε και να του αποδίδει τα υπόλοιπα.   
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4. Ο συνεταίρος που αποχωρεί χωρίς να τηρεί τις καταστατικές 

διατάξεις, υποχρεούται στην καταβολή όλων των οικονομικών υποχρεώσεων, 

όπως ισχύουν, μέχρι το τέλος της διαχειριστικής περιόδου εντός της οποίας 

αποχώρησε και το Διοικητικό Συμβούλιο πέραν   του   συμψηφισμού   των   οφειλών   

με   την   συνεταιριστική   μερίδα  και  την παρακράτηση από αυτήν των οφειλών 

υποχρεούται και στην είσπραξη τυχόν οφειλών με κάθε νόμιμο τρόπο. 

5. Αν η περιουσία του Συνεταιρισμού, συνυπολογιζομένων σε αυτήν του 

αποθεματικού και όλων των συνεταιριστικών μερίδων, δεν επαρκεί για την κάλυψη 

τυχόν οφειλών του συνεταιρισμού προς τρίτους, ο αποχωρών συνεταίρος, 

υποχρεούται να καταβάλει στον συνεταιρισμό, την αναλογία του στις οφειλές που 

δημιουργήθηκαν από την είσοδο του μέχρι την αποχώρηση του από τον 

Συνεταιρισμό, εκτός από τον συμψηφισμό της συνεταιριστικής του μερίδας και 

ποσό μέχρι του ύψους αυτής. 

6. Η δήλωση για αποχώρηση είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητή κατά την 

διάρκεια της  διαχειριστικής περιόδου μέσα στην οποία υποβλήθηκε. 

7. Ο αποχωρών συνεταίρος έχει το δικαίωμα συμμετοχής στις Γενικές 

Συνελεύσεις και μέχρι την λήξη του χρόνου χρήσης κατά την οποία εξέρχεται, αφού 

καταβάλλει οφειλόμενες συνδρομές και οικονομικές υποχρεώσεις, παύει όμως να 

είναι μέλος του Διοικητικού ή του Εποπτικού Συμβουλίου του συνεταιρισμού ή 

αντιπρόσωπος αυτών και να μετέχει στις συνεδριάσεις των οργάνων αυτών, από 

της ημερομηνίας υποβολής της δήλωσης αποχώρησης.  Το  αυτό ισχύει και στην 

περίπτωση  ανάκλησης της δηλώσεως αποχωρήσεως του και εφ' όσον φυσικά έχει 

αναπληρωθεί η θέση του στα όργανα αυτά. 

8. Ο  αποχωρών  συνεταίρος  δεν  έχει  δικαίωμα  επί της λοιπής  

περιουσίας του Συνεταιρισμού πέραν της συνεταιριστικής του μερίδας, η οποία 

ανέρχεται στο ποσό που καθορίζεται κατά το τέλος του προηγούμενου χρόνου 

χρήσης από το Δ.Σ. και σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 

9. Αν η Γενική Συνέλευση αποφασίσει την αλλαγή της ευθύνης των 

μελών από περιορισμένη σε απεριόριστη, όσα μέλη ήταν παρόντα σε αυτήν και 

αντιτάχθηκαν ρητά στην άνω πρόταση, μπορούν να αποχωρήσουν από τον 

Συνεταιρισμό, ανεξάρτητα από τον χρόνο δέσμευσης τους, εφ' όσον το δηλώσουν 
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εγγράφως και μέσα σε ένα (1) μήνα από την έγκριση και καταχώρηση της 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης στο σχετικό μητρώο.  Στην περίπτωση  αυτή  η  

αποχώρηση  αρχίζει από  την  καταχώρηση  της τροποποίησης του  καταστατικού 

ή  την πραγματοποίηση  της συγχώνευσης,  ο δε καθορισμός και απόδοση του 

θετικού ή η αναλογική είσπραξη του τυχόν αρνητικού υπολοίπου, παρακρατείται 

από την μερίδα του ίδιου μέλους που αποχωρεί. 

10. Συνέταιρος ο οποίος υποβάλει αίτημα για σύνταξη με δικαιολογητικά, 

αποχωρεί οποτεδήποτε το θελήσει, εντός του έτους. 

11. Εφόσον συντρέχουν λόγοι υγείας ή συνταξιοδότησης συνεταιριστή, αυτός 

δύναται να μεταβιβάσει σε συγγενικό του πρόσωπο α΄ βαθμού την άδεια του ΕΔΧ 

οχήματός του. Το πρόσωπο αυτό δύναται να γίνει συνεταιριστής, αναλαμβάνοντας 

την μερίδα του αποχωρήσαντος, εφόσον είναι και ο ίδιος εγγεγραμμένο μέλος του 

συνεταιρισμού και οδηγός για τουλάχιστον ένα μήνα του ΕΔΧ οχήματος. 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΜΕΛΟΥΣ 

1.   Διαγράφεται  υποχρεωτικά   από   τον   Συνεταιρισμό   με   απόφαση   της  

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 5 παρ. 4 και 6 του Ν. 1667/1986 : 

α) όποιο μέλος παύσει να είναι ιδιοκτήτης ΕΔΧ αυτοκινήτου, η όποιος 

ιδιοκτήτης αλλάξει έδρα κυκλοφορίας του αυτοκινήτου του,  με αποτέλεσμα αυτή να 

είναι διαφορετική από την έδρα του συνεταιρισμού ή διαφορετική από την ενιαία 

διοικητική μονάδα στην οποία ανήκει ο συνεταιρισμός. 

β) Αν σε περίπτωση συνιδιοκτησίας κατ' ιδανικά μερίδια πλειόνων επί του 

50% της ιδιοκτησίας ΕΔΧ αυτοκινήτου, κάποιος των συνιδιοκτητών παύσει να 

κατέχει το ιδανικό του μερίδιο επί του αυτοκινήτου. 

γ) Σε περίπτωση που συνιδιοκτήτης μέλους του συνεταιρισμού, ο οποίος 

κατέχει το υπόλοιπο 50% του ΕΔΧ αυτοκινήτου, αποκτήσει την ιδιότητα μέλους 

άλλου συνεταιρισμού ή οποιασδήποτε άλλης εταιρείας, εφαρμογής ή διαδικτυακής 

πλατφόρμας ανταγωνιστικής με τα συμφέροντα του συνεταιρισμού. 
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δ) Αν σε κάποιο μέλος ανακληθεί οριστικά η άδεια κυκλοφορίας του ΕΔΧ 

αυτοκινήτου του, για τους λόγους που προβλέπονται στο άρθρο 17 του Ν. 

3109/2003. 

ε) Αν σε κάποιο μέλος ανακληθεί οριστικά η ειδική άδεια οδήγησης ΕΔΧ 

αυτοκινήτου, για τους λόγους που προβλέπονται στο άρθρο 18 του Ν. 3109/2003. 

στ) Όποιο μέλος καταδικαστεί τελεσίδικα για παράβαση του άρθρου  15 του 

Ν. 1667/1986 (μέλη του ΔΣ, μέλη του ΕΣ., μέλη που παρεμποδίζουν τις 

συνεδριάσεις του ΔΣ ή της ΓΣ, με απειλή ή σωματική βία κλπ., μέλη που ενεργούν 

διαχειριστικές πράξεις και πράξεις εποπτείας και ελέγχου μετά το τέλος της θητείας 

τους, νόθευση εκλογών κλπ). 

ζ) Όποιο μέλος παραβαίνει τις υποχρεώσεις του που πηγάζουν από το 

καταστατικό και τον εσωτερικό κανονισμό, ή δεν συμμορφώνεται με τις αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης και των λοιπών οργάνων του συνεταιρισμού. 

η) Ο παραιτούμενος λόγω συνταξιοδότησης, εκτός αν διατηρεί τουλάχιστον 

50% του ΕΔΧ αυτοκινήτου, οπότε μπορεί να συνεχίσει να είναι μέλος του 

συνεταιρισμού. 

θ) Όποιος ασκεί άμεσα ή έμμεσα δραστηριότητα ή επιχείρηση ίδια με αυτήν 

του συνεταιρισμού και όποιος μετά την εγγραφή του ως μέλος του συνεταιρισμού 

καταστεί συνεταίρος άλλου συνεταιρισμού ή άλλης εταιρείας με τον ίδιο ή 

παρεμφερή με τον παρόντα κύριο σκοπό, όπως αυτός καθορίζεται και προβλέπεται 

στον Ν. 3109/2003. Με άσκηση της ίδιας δραστηριότητας, ισοδυναμεί και η 

ιδιοποίηση πελατών του Συνεταιρισμού καθώς και οι προωθητικές ενέργειες του 

συνεταίρου για ανάπτυξη ιδιωτικής πελατείας από το εξυπηρετούμενο επιβατικό 

κοινό του συνεταιρισμού. 

ι) Όποιος καθυστερεί οφειλόμενες εισφορές του, συνδρομές ή άλλες 

οικονομικές του υποχρεώσεις προς τον Συνεταιρισμό, πέραν του διμήνου, μετά την 

λήξη της προθεσμίας καταβολής, διαγράφεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και διατηρεί το δικαίωμα επανένταξης αφού καταβάλλει τις οφειλόμενες 

συνδρομές και εισφορές. Το Δ.Σ. διενεργεί πράξη διαγραφής η οποία υπογράφεται 

από τον Πρόεδρο, τον Γραμματέα και τον Ταμία και καταχωρείται στο βιβλίο 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και ενημερώνεται το Μητρώο 
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συνεταιριστών σχετικά. Η διαγραφή του μέλους επικυρώνεται από την ετήσια 

Γενική Συνέλευση.  

2. Το μέλος που καταδικάστηκε τελεσίδικα για τα αδικήματα της απιστίας, 

κλοπής, υπεξαίρεσης, πλαστογραφίας, παραχάραξης σφραγίδων, απάτη σε βάρος 

της περιουσίας του Συνεταιρισμού ή του Δημοσίου, διαγράφεται υποχρεωτικά από 

τον Συνεταιρισμό με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Επίσης υποχρεωτικά 

διαγράφεται από το συνεταιρισμό το μέλος που καταδικάστηκε αμετάκλητα για τα 

αδικήματα του αρ.17 του ν. 3109/2003 

3. Η  διαγραφή  και ο  αποκλεισμός  συνεταίρου,  προτείνεται  από  το  

Διοικητικό Συμβούλιο και αποφασίζεται από την Γενική Συνέλευση με πλήρως 

αιτιολογημένη απόφαση της, κατά τα προβλεπόμενα στο παρόν καταστατικό. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία του αρ.5 παρ.4 και 6 παρ.2 του Ν. 1667/1986, κατόπιν 

προτάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, ο συνέταιρος μπορεί να διαγραφεί ή και 

να αποκλειστεί από τον συνεταιρισμό στις περιπτώσεις που προβλέπει το 

Καταστατικό ή αν εξαιτίας της παραβίασης των υποχρεώσεών του βλάπτονται τα 

συμφέροντα του συνεταιρισμού. 

4. Ο αποκλεισμός ή η διαγραφή συνεταίρου γνωστοποείται , με κάθε 

πρόσφορο τρόπο, στον ενδιαφερόμενο με κοινοποίηση αποσπάσματος της 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που περιέχει τους λόγους αποκλεισμού. Ο 

διαγραφείς συνεταίρος μπορεί να προσφύγει κατά της απόφασης διαγραφής του 

ενώπιον του αρμόδιου κατά τόπον Δικαστηρίου εντός της προθεσμίας που θέτει ο 

νόμος, αιτούμενος την ακύρωσης της διαγραφής του.  Η απώλεια της ιδιότητας του 

μέλους στην εν λόγω περίπτωση επέρχεται από την ημέρα που δημοσιεύεται η 

τελεσίδικη απόφαση που απορρίπτει την προσφυγή ή από την ημέρα που παρήλθε 

άπρακτη η προθεσμία άσκησης της προσφυγής. 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΘΑΝΑΤΟΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΟΥ 

1. Σε περίπτωση θανάτου συνεταίρου, αυτός θεωρείται ως αποχωρών 

από τον Συνεταιρισμό στο τέλος της οικονομικής χρήσης κατά την διάρκεια της 

οποίας επήλθε ο θάνατος και διαγράφεται από τα μητρώα του Συνεταιρισμού. 
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2. Μέχρι την άνω διαγραφή του, στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 

του προς τον Συνεταιρισμό υπεισέρχονται οι νόμιμοι κληρονόμοι του θανόντος, οι 

οποίοι στην περίπτωση που είναι περισσότεροι του ενός, οφείλουν να ορίσουν 

εκπρόσωπο τους που θα ασκεί τα δικαιώματα του εκλιπόντος και θα φροντίζει για 

την εκπλήρωση των υποχρεώσεων του. 

3. Η συνεταιριστική ιδιότητα και η μερίδα του θανόντος συνεταίρου, 

μπορούν να περιέλθουν στον κληρονόμο ή στους κληρονόμους του, οι οποίοι 

πληρούν τις προϋποθέσεις εγγραφής νέου μέλους του παρόντος καταστατικού, 

κατόπιν έγγραφης δήλωσης τους η οποία θα συνοδεύεται και από γραπτή 

συγκατάθεση των λοιπών συγκληρονόμων. Η εγγραφή δήλωση και η γραπτή 

συγκατάθεση υποβάλλονται προς το Διοικητικό Συμβούλιο του συνεταιρισμού 

αμέσως μετά την παρέλευση 4 μηνών από τον θάνατο του συνεταίρου.  

Μετά το τέλος της οικονομικής χρήσης και σε περίπτωση που οι κληρονόμοι 

δεν αποκτήσουν την ιδιότητα του συνεταίρου, τους αποδίδεται κατά τις διατάξεις 

του παρόντος καταστατικού η συνεταιριστική μερίδα του εκλιπόντος μέλους και 

τυχόν πιστωτικό υπόλοιπο του λογαριασμού του με τον συνεταιρισμό, τυχόν δε 

χρεωστικό υπόλοιπο παρακρατείται από την συνεταιριστική του μερίδα. 

  Για την απόδειξη της ιδιότητας του κληρονόμου, απαιτείται η προσκόμιση 

πιστοποιητικού εγγυτέρων συγγενών του θανόντος, πιστοποιητικό περί 

δημοσίευσης ή μη διαθήκης καθώς και πιστοποιητικό περί μη αμφισβήτησης του 

κληρονομικού δικαιώματος από το οικείο Πρωτοδικείου της κατοικίας του θανόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΕΣ ΜΕΡΙΔΕΣ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΜΕΡΙΔΑ 

1. Η συνεταιριστική μερίδα ορίζεται στο ποσό των 1534,00 Ευρώ, και 

αντιστοιχεί σε ποσοστό 50% Ε.Δ.Χ. αυτοκινήτου και καταβάλλεται κατά την 

εγγραφή του μέλους στο συνεταιρισμό δηλαδή μετά την έγκριση της αίτησης 

από τη Γ.Σ. 
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2. Ο συνέταιρος συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση με μία μόνο ψήφο 

ανεξάρτητα από τον αριθμό των συνεταιριστικών μερίδων που διαθέτει. 

    Αν το 50% ενός Ε.Δ.Χ. αυτοκινήτου κατέχουν περισσότεροι ιδιοκτήτες, τότε 

κατά την άσκηση του δικαιώματος ψήφου αυτοί εκπροσωπούνται από έναν και 

μόνον από αυτούς, ο οποίος και κατά την ένταξη και εγγραφή στο συνεταιρισμό 

προσκομίζει εξουσιοδότηση από τους υπόλοιπους συνιδιοκτήτες του 50%. 

  Ιδιοκτήτης Ε.Δ.Χ. με ποσοστό ιδιοκτησίας 100% εγγράφεται υποχρεωτικά 

για μία μερίδα που αντιστοιχεί σε ποσοστό 50% και μία ψήφο και δύναται να 

εγγραφεί για δεύτερη μερίδα για το υπόλοιπο 50% αφού καταβάλει στο ταμείο του 

συνεταιρισμού το αντίτιμο της συνεταιριστικής μερίδας. Κάθε ιδιοκτήτης συμμετέχει 

στο συνεταιρισμό υποχρεωτικά με μία τουλάχιστο συνεταιριστική μερίδα με 

απαραίτητη προϋπόθεση να είναι ο ίδιος οδηγός του ΕΔΧ αυτοκινήτου - ταξί του. 

3. Ο μέγιστος αριθμός συνεταιριστικών μερίδων που μπορεί να έχει κάθε 

συνέταιρος, είναι ανάλογος του αριθμού των ΕΔΧ που δικαιούται εκ του νόμου να 

έχει ως φυσικό πρόσωπο και αντιστοίχως του αντιτίμου που έχει καταβάλλει στο 

ταμείο του συνεταιρισμού. 

4. Κάθε συνεταίρος ευθύνεται περιορισμένα για τα χρέη του 

Συνεταιρισμού προς τρίτους, η δε ευθύνη του είναι ίση με την αξία της 

συνεταιριστικής του μερίδας κατά την εποχή της απαιτήσεως της οφειλής. Η ευθύνη 

κάθε συνεταίρου άρχεται μετά την είσοδο του στο Συνεταιρισμό και αφορά εις τα 

χρέη που τυχόν δημιουργηθούν έκτοτε και δεν περιλαμβάνει χρέη που τυχόν 

δημιουργηθούν μετά την έξοδο του από τον Συνεταιρισμό. Η σχετική αξίωση 

παραγράφεται μετά την παρέλευση έτους  από  την  έξοδο  του  συνεταίρου  ή  από  

την περάτωση της πτώχευσης ή εκκαθάρισης του Συνεταιρισμού. 

5. Οι συνεταιριστικές μερίδες είναι ονομαστικές, αδιαίρετες και ίσες για όλους 

τους συνεταίρους, και παραμένουν αδιαίρετες σε περίπτωση που ανήκουν σε 

περισσότερα πρόσωπα, λόγω κληρονομικής διαδοχής θανόντος συνεταίρου. 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  τηρεί ειδικό  βιβλίο  συνεταιριστικών  μερίδων 

εκδίδει αξιόγραφα για τον κάθε συνεταίρο τα οποία και πρωτοκολλούνται στο βιβλίο 

και τα αξιόγραφα αυτά αποδίδονται στον κάθε συνεταίρο. 
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Το κάθε αξιόγραφο εκδίδεται από τον συνεταιρισμό αναγράφει το σύνολο των 

μερίδων που έχει καταβάλλει ο κάθε συνεταίρος τα στοιχεία του συνεταίρου τον 

αριθμό  κυκλοφορίας του/ των Ε.Δ.Χ. την ημερομηνία απόκτησης . 

5. Οι προσωπικοί δανειστές των συνεταίρων, δεν έχουν για ασφάλεια ή 

και πληρωμή τους, κανένα δικαίωμα επί των συνεταιριστικών μερίδων των 

συνεταίρων- οφειλετών τους, ή στο πλεόνασμα της χρήσης. Επίσης δεν 

επιτρέπεται η κατάσχεση εις χείρας του Συνεταιρισμού ως τρίτου, χρημάτων που 

ελήφθησαν από οποιαδήποτε Τράπεζα ως δάνεια για λογαριασμό μέλους ή 

προορίζονται για δάνεια εις αυτό, έστω και αν τα χρήματα αυτά τηρούνται στους 

λογαριασμούς του συνεταιρισμού στο όνομα του μέλους, καθώς και παροχών σε 

είδος του συνεταιρισμού στα μέλη του. 

6. Η συνεταιριστική μερίδα μπορεί να μεταβιβασθεί στον νέο αγοραστή του 

αυτοκινήτου ταξί, εφ' όσον συναινέσει προς τούτο το Διοικητικό Συμβούλιο του 

συνεταιρισμού και υπό την προϋπόθεση ότι ο αγοραστής πληροί τους όρους του 

παρόντος για να εγγραφεί ως μέλος. 

    Η μεταβίβαση της συνεταιριστικής μερίδας σε τρίτο γίνεται μόνο ύστερα 

από συναίνεση του Διοικητικού Συμβουλίου, η δε μεταβίβαση γίνεται εγγράφως και 

καταχωρείται στο Μητρώο. Το Δ.Σ. μπορεί να αρνηθεί να συναινέσει στην 

μεταβίβαση εφ’ όσον στο πρόσωπο του τρίτου δεν συντρέχουν οι όροι που 

απαιτούνται εκ του νόμου και από το Καταστατικό του συνεταιρισμού για την είσοδο 

συνεταίρου. 

7. Αν ο ιδιοκτήτης του 50% ενός αυτοκινήτου- ταξί, εξέλθει του συνεταιρισμού 

και ο ιδιοκτήτης του υπολοίπου 50% είναι και αυτός μέλος του συνεταιρισμού, έχει 

δικαίωμα προτίμησης στην αγορά του πωλουμένου 50% του εξερχόμενου μέλους. 

Αν δεν επιθυμεί την αγορά αυτή, τότε ο εξερχόμενος μπορεί να το μεταβιβάσει σε 

οποιονδήποτε τρίτο αγοραστή. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Έκτακτες εισφορές επιβάλλονται στα μέλη κατ’ αναλογία των συνεταιριστικών 

τους μερίδων, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του Συνεταιρισμού, με τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 11 παρ. 1 του Ν. 1667/1986, που συγκαλείται για τον 
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σκοπό αυτό υποχρεωτικά από το ΔΣ όταν ο συνεταιρισμός αδυνατεί να πληρώσει 

ληξιπρόθεσμες οφειλές του, ή αν κατά την σύνταξη του ισολογισμού, διαπιστωθεί 

ότι το παθητικό υπερβαίνει κατά το 1/3, το συνολικό ποσό της ευθύνης όλων των 

συνεταίρων. Προαιρετικά το ΔΣ μπορεί να προτείνει προς την ΓΣ την επιβολή 

έκτακτων εισφορών, για την αντιμετώπιση ειδικών σκοπών ή εκτάκτων αναγκών 

που δεν μπορούν να αντιμετωπισθούν με το ποσό των υποχρεωτικών 

συνεταιριστικών μερίδων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ 

Τα Όργανα του Συνεταιρισμού είναι: 

Α) Η Γενική Συνέλευση των μελών 

Β) Το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο απαρτίζεται από εννέα (9) μέλη 

Γ) Το Εποπτικό Συμβούλιο, το οποίο απαρτίζεται από τρία (3) μέλη. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μελών είναι το ανώτατο Όργανο του 

Συνεταιρισμού και αποτελείται από όλα τα μέλη που έχουν εγγραφεί στο Μητρώο 

του Συνεταιρισμού και εφόσον διατηρούν την ιδιότητα τους αυτή. 

2. Εφόσον περισσότεροι συνιδιοκτήτες ΕΔΧ αυτοκινήτου, 

συγκεντρώνουν μαζί ποσοστό   50%,   εκπροσωπούνται   κατά   την   άσκηση   του   

δικαιώματος ψήφου, υποχρεωτικά μόνον από έναν από αυτούς προσκομίζοντας 

εξουσιοδότηση από τους υπολοίπους. 

3. Τα μέλη μετέχουν και ψηφίζουν στην Γενική Συνέλευση 

αυτοπροσώπως, εκτός αν το Δ.Σ. αποφασίσει τη δυνατότητα συμμετοχής και 

ψηφοφορίας με άλλο τρόπο σύμφωνα με τους όρους του παρόντος. 
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4. Τα μέλη που προσέρχονται στην Γενική Συνέλευση, υπογράφουν σε 

ειδικό κατάλογο ή Βιβλίο, ώστε να βεβαιώνεται η παρουσία τους και να προκύπτει 

η απαρτία ή όχι της Συνελεύσεως. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση, αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά στον Συνεταιρισμό 

και τα οποία θέματα προβλέπονται από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού ή 

του νόμου, ή και για τα θέματα αυτά, για τα οποία δεν προβλέπεται η λήψη 

απόφασης από άλλο Όργανο. 

Στην αποκλειστική αρμοδιότητα της  Γενικής Συνέλευσης, υπάγονται ιδίως: 

 α) Η τροποποίηση του Καταστατικού 

β) Η συγχώνευση, διάλυση και η αναβίωση του Συνεταιρισμού.  

γ) Η συμμετοχή του Συνεταιρισμού σε εταιρείες ή κοινοπραξίες, καθώς και σε 

συνεταιριστικές οργανώσεις ανωτέρου βαθμού, αλλά και η αποχώρηση του από 

αυτές.  

δ) Η συμμετοχή του Συνεταιρισμού σε εταιρεία ή επιχείρηση κοινής ωφέλειας  

δημοσίου ενδιαφέροντος, καθώς και η αποχώρηση του από αυτές.  

ε) Η εκλογή και η απαλλαγή από κάθε ευθύνη, όλων των Οργάνων του 

Συνεταιρισμού, καθώς και των αντιπροσώπων του Συνεταιρισμού σε 

δευτεροβάθμιες συνεταιριστικές οργανώσεις.  

στ) Η έγκριση που είναι υποχρεωτική γα την εγγραφή νέων μελών στον 

συνεταιρισμό, καθώς και η έγκριση για την σύναψη δανείων.  

ζ) Ο καθορισμός του ανωτάτου ποσού και των όρων για τα δάνεια που μπορεί να 

συνάψει ο Συνεταιρισμός.  

η) Η έγκριση του ισολογισμού και του λογαριασμού των αποτελεσμάτων της 

χρήσης, καθώς και ο καθορισμός του τρόπου διαθέσεως των πλεονασμάτων της 

χρήσεως, ή της επιβάρυνσης των μελών για τυχόν ζημιές. 

θ) Η έγκριση του προϋπολογισμού.  
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ι) Η σύναψη συμβιβασμού ή η παραίτηση από απαίτηση κατά οργάνων του 

συνεταιρισμού, προερχόμενη από ευθύνη αυτών.  

ια) Η επιβολή εισφορών στα μέλη για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών ή 

ζημιών, καθώς και κάθε άλλης εισφοράς για την αντιμετώπιση εξαιρετικών 

καταστάσεων και περιπτώσεων. 

ιβ) Ο καθορισμός των γενικών όρων της δραστηριότητας του συνεταιρισμού, 

ανάλογα με τους σκοπούς του. 

ιγ) Η παροχή αδείας στο Διοικητικό Συμβούλιο για την πρόσληψη Γενικού 

Διευθυντού.  

ιδ) ο καθορισμός των αμοιβών και των αποζημιώσεων των μελών του Δ.Σ. και του 

Ε.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΕΤΗΣΙΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού, σε τακτική συνεδρίαση, 

μία φορά τον χρόνο και μέσα σε έξι (6) μήνες από τη λήξη της διαχειριστικής 

περιόδου.  

Εφόσον ο νόμος ορίζει διαφορετικό χρόνο, μέσα στον οποίο θα πρέπει να 

συγκαλείται η ετήσια τακτική Γενική Συνέλευση των αστικών συνεταιριστών, τότε 

θα ισχύει η εν λόγω νόμιμη προθεσμία χωρίς να χρειάζεται η προσαρμογή ή 

τροποποίηση του συγκεκριμένου άρθρου του παρόντος Καταστατικού. 

 Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται έκτακτα, όποτε υπάρχει ανάγκη. 

Ειδικά στην περίπτωση της επιβολής από το Πειθαρχικό Συμβούλιο της 

ποινής της διαγραφής συνεταίρου, η Γενική Συνέλευση των μελών του 

συνεταιρισμού συγκαλείται εκτάκτως από το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός 30 

ημερών από την επιβολή της πειθαρχικής απόφασης διαγραφής συνεταίρου, για 

να αποφασίσει την επικύρωση ή όχι της απόφασης αυτής. Η απόφαση αυτή της 

Γ.Σ. λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του συνεταιρισμού 

κατόπιν μυστικής ψηφοφορίας.  
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2. Η Συνέλευση πραγματοποιείται στην έδρα του Συνεταιρισμού ή στον 

χώρο που ορίζει η Πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η πρόσκληση για 

αυτήν, περιέχει: α) τον τόπο, β) την ημέρα, γ) την ώρα που θα πραγματοποιηθεί η 

συνέλευση και δ) τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και γνωστοποιείται στους 

συνεταίρους με κάθε πρόσφορο τρόπο, όπως ενδεικτικά: με προσωπικές 

επιστολές ή και μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και πάντως  τουλάχιστον δέκα 

(10) ημέρες πριν από την ημέρα σύγκλησης της συνελεύσεως.  

Η γνωστοποίηση μπορεί επίσης να γίνει νόμιμα με εκφώνηση από το κανάλι 

της ακρόασης και πάλι δέκα (10) ημέρες πριν την ημέρα της συνέλευσης και 

τουλάχιστον επί τρεις (3) φορές ημερησίως. Στην ίδια προθεσμία πρέπει να γίνεται 

τοιχοκόλληση της πρόσκλησης στα γραφεία του Συνεταιρισμού. 

   Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, έπειτα από απόφαση του Δ.Σ.,  

μπορεί να  προβλέπει τη δυνατότητα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα σύγχρονα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη 

φυσική παρουσία των μελών του συνεταιρισμού στον τόπο διεξαγωγής της. Στην 

περίπτωση αυτή ο συνεταιρισμός λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε να διασφαλίζει την 

ταυτότητα των συμμετεχόντων, τη συμμετοχή αποκλειστικά των προσώπων που 

δικαιούνται να παρίστανται, την δυνατότητα απομακρυσμένη παρακολούθησης και 

συμμετοχής, την ακριβή καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση. 

Τα μέλη του συνεταιρισμού που συμμετέχουν από απόσταση στη Γενική Συνέλευση 

λαμβάνονται υπόψη για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας όπως 

οι παρόντες. 

3. Η έκτακτη Γενική Συνέλευση, συγκαλείται από το Διοικητικό ή μετά 

από αίτηση του Εποπτικού Συμβουλίου, όταν υπάρχει θέμα ειδικά προβλεπόμενο 

στον Νόμο ή στο καταστατικό, ή όταν αυτό κρίνεται απαραίτητο και επιβαλλόμενο 

από το συμφέρον του Συνεταιρισμού, ορίζοντας συγχρόνως και το θέμα της 

συζήτησης. 

4. Η έκτακτη Γενική Συνέλευση, συγκαλείται επίσης μετά από αίτηση του 

ενός δεκάτου (1/10) των μελών του Συνεταιρισμού, η οποία υποβάλλεται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο και στην οποία αίτηση αναφέρονται υποχρεωτικά οι λόγοι της 

έκτακτης σύγκλισης, τα θέματα που  θα  συζητηθούν,  καθώς  επίσης  και  οι 

προτάσεις  των  θεμάτων  που προτείνονται  για   συζήτηση.   Το   Διοικητικό   
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Συμβούλιο,   είναι  υποχρεωμένο   να συγκαλέσει την έκτακτη Γενική Συνέλευση 

μέσα σε δέκα πέντε (15) ημέρες από την υποβολή της αίτησης των συνεταίρων ή 

του Εποπτικού Συμβουλίου. 

5. Αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση 

μέσα στην άνω προθεσμία από την υποβολή της αίτησης του Εποπτικού 

Συμβουλίου, ή των μελών, υποχρεούται στην έγγραφη απάντηση της αιτήσεως και 

αιτιολογεί τους λόγους της μη συγκλίσεως.  Πάντως  σε  κάθε  περίπτωση, την  

σύγκλιση   διατάσσει  το   αρμόδιο Ειρηνοδικείο, μετά από αίτηση τους, εκτός αν 

αυτό κρίνει ότι δεν συντρέχει λόγος. 

6. Με τις ίδιες προϋποθέσεις, το ένα δέκατο (1/10) των μελών, μπορεί 

να ζητήσει την εγγραφή και άλλων θεμάτων στη Γενική Συνέλευση. Η σχετική 

αίτηση υποβάλλεται τουλάχιστον επτά (7) ημέρες πριν από την ημέρα της 

Συνέλευσης, οπότε το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται μέσα σε έξι (6) ημέρες 

από την παραλαβή της αίτησης, να στείλει στους συνεταίρους ή να ακολουθήσει 

την διαδικασία που προβλέπεται στην παράγραφο  3  του παρόντος  άρθρου,  

συμπληρωματική  ημερήσια  διάταξη,  με  τα πρόσθετα θέματα που ζητήθηκαν. 

7. Οι προσκλήσεις για την Γενική Συνέλευση, υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή τον  Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, όταν δε συγκαλείται με 

απόφαση του αρμόδιου Ειρηνοδικείου, από αυτούς που προσέφυγαν σε αυτό. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν κατά την έναρξη της συνεδρίασης, είναι παρόντα τουλάχιστον τα μισά μέλη 

που είναι ταμειακώς εντάξει, γραμμένα στο Μητρώο μελών του συνεταιρισμού και 

έχουν δικαίωμα ψήφου. Η ύπαρξη απαρτίας, προκύπτει από τον κατάλογο των 

μελών ή το Ειδικό Βιβλίο, που υπέγραψαν κατά την άφιξη τους στην Γενική 

Συνέλευση. 

2. Αν δεν διαπιστωθεί απαρτία, η Γενική Συνέλευση αναβάλλεται και 

συνέρχεται χωρίς νέα πρόσκληση, στον ίδιο τόπο και ίδια ώρα, μετά από επτά (7) 

ημέρες, με τα ίδια θέματα ημερήσιας διάταξης. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση, 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, αποφασίζοντας επί όλων των 
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θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, εφ' όσον σε αυτή παρευρίσκεται 

τουλάχιστον το 1/5 των ταμειακώς εντάξει μελών του συνεταιρισμού. Αν και αυτή 

την φορά δεν υπάρξει η απαιτούμενη απαρτία, η Γενική Συνέλευση, συνέρχεται 

ύστερα από επτά (7) και πάλι ημέρες, χωρίς άλλη πρόσκληση, στον ίδιο τόπο και 

ώρα και αποφασίζει έγκυρα για όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όσα μέλη 

και αν παρευρίσκονται σε αυτήν, όχι όμως λιγότερα από επτά (7). 

3. Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν στην μεταβολή του σκοπού ή της 

έδρας του Συνεταιρισμού, την μεταβολή του ποσού της συνεταιριστικής μερίδας, 

της ευθύνης των συνεταίρων, τον αποκλεισμό συνεταίρου, την παράταση, την 

διάλυση, την αναβίωση του, την συγχώνευση του συνεταιρισμού, ή την μεταβολή 

του τρόπου διανομής των κερδών και την ανάκληση ή αντικατάσταση μελών του 

Διοικητικού ή Εποπτικού Συμβουλίου, ή των αντιπροσώπων του Συνεταιρισμού, η 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν σε αυτήν 

παρευρίσκονται τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον των ταμειακώς εντάξει μελών και 

μεριδίων, σε περίπτωση δε επαναληπτικής συνεδρίασης κατά την παράγραφο 2 

του παρόντος άρθρου, τα μισά τουλάχιστον των μελών. 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ- ΣΥΖΗΤΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση, στην αρχή της συνεδριάσεως, εκλέγει από τα 

παρευρισκόμενα μέλη της, τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Μέχρι την εκλογή 

του Προέδρου της Συνέλευσης, καθήκοντα Προέδρου, ασκεί ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, η αν αυτός απουσιάζει, ο Αντιπρόεδρος, ή μέλος του Δ.Σ., 

σε περίπτωση δε που δεν παρευρίσκεται κανείς από αυτούς, ένα μέλος του 

Συνεταιρισμού, που υποδεικνύεται από την Συνέλευση. 

2. Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, διευθύνει τις εργασίες της και ο 

Γραμματέας τηρεί τα πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

ίδιο.  Ψηφολέκτες, ορίζονται από τον κατάλογο των παρευρισκομένων στην 

Συνέλευση μελών, και μπορεί να είναι από δύο (2) μέχρι πέντε (5). 

3. Στην Συνέλευση, έχουν δικαίωμα να παρευρίσκονται εκπρόσωπος 

της εποπτεύουσας Αρχής,   καθώς   και   αντιπρόσωπος   της   συνεταιριστικής   

οργάνωσης   του   αμέσως ανωτέρου βαθμού. 
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4. Η Συνέλευση μπορεί να συζητήσει και να λάβει αποφάσεις μόνο στα 

θέματα ημερήσιας διάταξης, τα οποία αναφέρονται στην πρόσκληση. Επίσης για 

θέματα αναβολής ή διακοπής της συνέλευσης, συζήτησης νέων προσφυγών για 

εγγραφή νέων συνεταίρων, εκλογής προεδρείου, καθώς και την μεταβολή της 

σειράς των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης ή άλλα θέματα εσωτερικής τάξεως 

που δεν είναι αναγκαία να αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Αν στη Συνέλευση 

παρίσταται το σύνολο των συνεταίρων, αυτή μπορεί να αποφασίσει και για θέματα 

που δεν περιλαμβάνονται στην πρόσκληση. Στην περίπτωση αυτή όμως, η 

συζήτηση για τα θέματα αυτά, αναβάλλεται υποχρεωτικά, αν αυτό το ζητήσει το ένα 

εικοστό (1/20) των μελών, πάντως όχι λιγότερα από τρία (3). 

5. Η ψηφοφορία που αφορά σε αρχαιρεσίες, σε θέματα παροχής 

εμπιστοσύνης ή απαλλαγής από ευθύνη, σε έγκριση ισολογισμού, καθώς και σε 

άλλα προσωπικά θέματα, είναι μυστική. Η ψηφοφορία επί των άλλων θεμάτων, 

γίνεται με ανάταση της  χειρός και καταμέτρηση. 

6. Μέλη του Διοικητικού ή του Εποπτικού Συμβουλίου, και οι τυχόν 

αντιπρόσωποι του συνεταιρισμού, δεν έχουν δικαίωμα ψήφου, σε θέματα 

απαλλαγής από ευθύνες τους προς τον Συνεταιρισμό. 

7. Η συμμετοχή των νέων μελών του συνεταιρισμού στις διαδικασίες λήψης 

αποφάσεων και η δυνατότητα ανάδειξής τους σε όργανα που προβλέπει ο νόμος, 

επιτρέπεται μετά την έγκριση εγγραφής από τη Γενική Συνέλευση. 

8. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, αντίθετη με τον Νόμο η το καταστατικό, 

είναι άκυρη. Την ακυρότητα κηρύσσει το αρμόδιο Δικαστήριο, αν εγείρει την σχετική 

αγωγή ένα μέλος που δεν συμφώνησε, η οποιοσδήποτε έχει έννομο συμφέρον. Η 

αγωγή αποκλείεται μετά την παρέλευση ενός μηνός από την λήψη της αποφάσεως. 

Η απόφαση του Δικαστηρίου που κηρύσσει την ακυρότητα, ισχύει έναντι όλων. 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης πάνω σε κάθε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία του αριθμού των 

ψηφισάντων μελών. 



 

32 
 

2. Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν εις τα θέματα που 

αναφέρονται στο άρθρο 16 παραγρ.3 του παρόντος καταστατικού, αυτές 

λαμβάνονται έγκυρα μόνο με απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του 

συνεταιρισμού. 

3. Σε περίπτωση ισοψηφίας, η ψηφοφορία επαναλαμβάνεται, αν δε 

υπάρξει και πάλι ισοψηφία, η πρόταση απορρίπτεται. 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ 

1. Η εκλογή των μελών του Διοικητικού και Εποπτικού Συμβουλίου, 

καθώς και των ισάριθμων αναπληρωματικών τους, γίνεται και για τα δυο όργανα 

κάθε τετραετία, ενώπιον Εφορευτικής Επιτροπής με ψηφοδέλτια συνδυασμών τα 

οποία περιλαμβάνουν υποψηφίους και για τα δύο όργανα. 

2. Η Εφορευτική Επιτροπή, αποτελούμενη από τρία (3) τακτικά και δύο 

(2) αναπληρωματικά μέλη, τα οποία δεν μπορούν να είναι και υποψήφιοι για το 

Διοικητικό και το Εποπτικό Συμβούλιο, εκλέγεται από την Γενική Συνέλευση και έχει 

σκοπό την διεξαγωγή των αρχαιρεσιών κατά τρόπο που να διασφαλίζει την 

μυστικότητα της ψήφου και την τήρηση της νομοθεσίας. Την Εφορευτική Επιτροπή 

συνδράμει κατά την άσκηση των καθηκόντων της, εφόσον ζητηθεί, η γραμματεία 

του συνεταιρισμού. 

3.  Οι αρχαιρεσίες διεξάγονται εντός τριάντα (30) ημερών από την 

προκήρυξή τους, στον τόπο που ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση και κατά τη 

διαδικασία παρίσταται δικηγόρος, ως δικαστικός αντιπρόσωπος, διορισμένος από 

το Δικηγορικό Σύλλογο της έδρας του συνεταιρισμού.  

4.  Δικαίωμα εκλέγειν και εκλέγεσθαι έχουν τα ταμειακώς εντάξει μέλη 

του συνεταιρισμού. Ο κάθε συνέταιρος συμμετέχει στις αρχαιρεσίες με μία ψήφο 

ανεξάρτητα από τον αριθμό των συνεταιριστικών μερίδων που διαθέτει. 

5.  Τα μέλη του συνεταιρισμού ψηφίζουν αυτοπροσώπως με την 

επίδειξη της αστυνομικής τους ταυτότητα ή της άδειας κυκλοφορίας ή του βιβλίου 

μεταβολών.  
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6. Το Δ.Σ. του συνεταιρισμού, εφόσον κρίνει ότι συντρέχουν οι 

περιστάσεις και υπάρχει η δυνατότητα τεχνικά, μπορεί να αποφασίσει να υιοθετήσει 

διαδικασίες για τη συμμετοχή των μελών στην ψηφοφορία από απόσταση, δια 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα. Η απόφασή αυτή περιλαμβάνεται στην 

Πρόσκληση των μελών για τις αρχαιρεσίες. 

Τα μέλη του συνεταιρισμού που θα επιλέξουν να ψηφίσουν από απόσταση, 

ενημερώνουν έγκαιρα τον συνεταιρισμό και υπολογίζονται για τον σχηματισμό 

πλειοψηφίας εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από τον συνεταιρισμό 

το αργότερο 24 ώρες πριν από την έναρξη των αρχαιρεσιών.  

Για τα μέλη που θα ψηφίσουν από απόσταση τα ψηφοδέλτια διατίθενται, μετά 

την ανακήρυξη των υποψηφίων, από την Εφορευτική Επιτροπή, είτε σε έντυπη 

μορφή είτε ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. 

Κατά τη διαδικασία ψηφοφορίας από απόσταση ο συνεταιρισμός θα πρέπει 

να λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για τη διασφάλιση της ταυτότητας του 

συμμετέχοντος και της προέλευσης της ψήφου καθώς και για την ασφάλεια της 

ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης. 

7.  Το αργότερο μία εβδομάδα πριν από την διενέργεια των αρχαιρεσιών 

οι συνδυασμοί-παρατάξεις υποβάλλουν στην Εφορευτική Επιτροπή τα ψηφοδέλτια 

με τους υποψηφίους για την ανάδειξη στο Διοικητικό και το Εποπτικό Συμβούλιο 

του Συνεταιρισμού. Τα ψηφοδέλτια αυτά περιλαμβάνουν τα ονοματεπώνυμα των 

υποψηφίων με αλφαβητική σειρά ανά όργανο ανάδειξης. 

8. Η Εφορευτική Επιτροπή συγκεντρώνει τις υποψηφιότητες και 

καταρτίζει τα ψηφοδέλτια των συνδυασμών.  

9. Τα ψηφοδέλτια κάθε συνδυασμού θα πρέπει να ομοιόμορφα, 

ομοιόχρωμα και ίδιων διαστάσεων. 

10.Για την ανάδειξης των μελών του Διοικητικού και Εποπτικού Συμβουλίου 

ακολουθείται το σύστημα της απλής αναλογικής ως ακολούθως: 

1) Κάθε μέλος του Συνεταιρισμού, ψηφίζει από το ψηφοδέλτιο της επιλογής 

του όσους υποψηφίους του συνδυασμού προτιμά και μέχρι την συμπλήρωση των 

μελών του εκλεγομένου Οργάνου (ήτοι μέχρι 9 σταυρούς για το ΔΣ και μέχρι 3 
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σταυρούς για το ΕΣ). Ψηφοδέλτια που δεν έχουν σταυρό προτίμησης, ή· έχουν 

περισσότερους σταυρούς από το εις την παράγραφο αυτή αναφερόμενο όριο, είναι 

έγκυρα και υπολογίζονται υπέρ του συνδυασμού, χωρίς να λαμβάνονται υπ' όψιν 

οι σταυροί προτίμησης. 

2) Οι έδρες του Διοικητικού και του Εποπτικού Συμβουλίου, κατανέμονται 

μεταξύ των Συνδυασμών, ανάλογα με την εκλογική τους δύναμη. Το σύνολο των 

εγκύρων ψηφοδελτίων, διαιρείται με τον αριθμό των εδρών του Διοικητικού ή 

Εποπτικού Συμβουλίου, αντίστοιχα. Το πηλίκον της διαίρεσης και σε περίπτωση 

ύπαρξης κλάσματος, ο προς το κλάσμα ακέραιος αριθμός, αποτελεί το εκλογικό 

μέτρο. Αν το κλάσμα ισούται με το μισό της μονάδος, το εκλογικό μέτρο θεωρείται 

ότι είναι ο μεγαλύτερος ακέραιος αριθμός. Κάθε συνδυασμός καταλαμβάνει τόσες 

έδρες στο Διοικητικό ή στο Εποπτικό Συμβούλιο, όσες φορές χωράει το εκλογικό 

μέτρο, στον αριθμό των εγκύρων ψηφοδελτίων που έλαβε. 

Μεμονωμένος υποψήφιος, εκλέγεται μόνο αν λάβει αριθμό εγκύρων 

ψηφοδελτίων, ίσο τουλάχιστον με το εκλογικό μέτρο. 

Οι έδρες που έμειναν αδιάθετες, κατανέμονται από μία, στους συνδυασμούς 

εκείνους, που έχουν καταλάβει τουλάχιστον μία έδρα και συγκεντρώνουν υπόλοιπο 

ψηφοδελτίων, μεγαλύτερο του ενός τρίτου (1/3) του εκλογικού μέτρου κατά την 

σειρά του αριθμού των υπολοίπων. Οι έδρες που μένουν αδιάθετες και μετά την 

εφαρμογή των διατάξεων του προηγουμένου εδαφίου, κατανέμονται μεταξύ των 

συνδυασμών που έχουν μεγαλύτερο υπόλοιπο ψηφοδελτίων. Σε περίπτωση 

ισοδυναμίας, γίνεται κλήρωση. Από κάθε συνδυασμό, εκλέγονται όσοι κέρδισαν 

τους περισσότερους σταυρούς προτίμησης. Μαζί με τα τακτικά μέλη εκλέγονται και 

ισάριθμα αναπληρωματικά. 

11. Εάν δεν υπάρξουν συνδυασμοί - παρατάξεις για την εκλογή του 

Διοικητικού και Εποπτικού Συμβουλίου, τότε οι αρχαιρεσίες διενεργούνται από 

ενιαίο ψηφοδέλτιο στο οποίο τίθενται με αλφαβητική σειρά τα οναματεπώνυμα των 

υποψηφίων για κάθε όργανο. Επιτυχόντες θεωρούνται οι εννέα (9) 

πλειοψηφίσαντες για το Διοικητικό Συμβούλιο και οι τρεις (3) για το Εποπτικό 

Συμβούλιο.  
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12. Ο ψηφοφόρος στην περίπτωση αυτή μπορεί να βάλει μέχρι τέσσερις 

(4) σταυρούς για την εκλογή αντιπροσώπων στο Διοικητικό Συμβούλιο και μέχρι 

ένα (1) σταυρό για την εκλογή των μελών του Εποπτικού Συμβουλίου. Ψηφοδέλτιο 

χωρίς σταυρό προτίμησης θεωρείται λευκό. 

13.  Οι ψηφοφόροι προσέρχονται την ημέρα των εκλογών στον τόπο που 

ορίζει η Πρόσκληση, παραλαμβάνουν τα ψηφοδέλτια των συνδυασμών από την 

εφορευτική επιτροπή και αποσύρονται σε ειδικά διαμορφωμένο χώρο για αν 

ψηφίσουν μυστικά. Επιλέγουν το ψηφοδέλτιο και τους υποψηφίους της προτίμησής 

τους , τοποθετούν αυτό σε κλειστό φάκελο και το ρίχνουν στην κάλπη. 

14.  Οι σταυροί μπαίνουν αριστερά ή και δεξιά από το όνομα του 

υποψηφίου με στυλό διαρκείας, μπλε ή μαύρου χρώματος, μη επιτρεπόμενης 

καμίας άλλης σημειώσεως ή ενδείξεως επί του ψηφοδελτίου.  

15. Εκλογές γίνονται πριν την λήξη της θητείας της διοίκησης στις 

παρακάτω περιπτώσεις:  

α) Όταν το Δ.Σ. ζητήσει με αιτιολογημένη απόφαση του από την γενική 

συνέλευση την διεξαγωγή τους  

β) Όταν η Γ.Σ. με την αυξημένη απαρτία αποφασίσει την ανάκληση της 

διοίκησης. 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ- ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ -ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, εκλέγεται κατά τα άνω μεταξύ των εχόντων 

το δικαίωμα του εκλέγεσθαι μελών του Συνεταιρισμού, από την Γενική Συνέλευση 

και αποτελείται από εννέα (9) μέλη. Η θητεία των μελών του ΔΣ είναι τετραετής, η 

δε επανεκλογή τους επιτρέπεται. 

 2. Δεν μπορεί να εκλεγεί μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου : 

α) Όποιος έχει στερηθεί των πολιτικών του δικαιωμάτων και για όσο χρόνο 

διαρκεί αυτή η στέρηση, ή έχει καταδικασθεί για αδίκημα εις βάρος της περιουσίας 

του Συνεταιρισμού. 
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β) Όποιος είναι έμμισθος υπάλληλος του Συνεταιρισμού ή Νομικού 

Προσώπου στο οποίο μετέχει ο Συνεταιρισμός. 

γ) Όποιος έχει ή ασκεί επιχείρηση με σκοπούς όμοιους με αυτούς του 

Συνεταιρισμού. 

δ)   Όποιος όντας μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου σε προηγούμενη θητεία, 

έχει κηρυχθεί έκπτωτος από το αξίωμα του, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

ή του Δικαστηρίου. 

ε) Επίσης δεν μπορούν να μετέχουν στο Διοικητικό Συμβούλιο και στο 

Εποπτικό Συμβούλιο, συγγενείς μεταξύ τους μέχρι και δευτέρου βαθμού. Αν παρ’ 

όλα αυτά, εκλεγούν τέτοια πρόσωπα, θεωρείται ως μη εκλεγείς αυτός που πήρε τις 

λιγότερες ψήφους από τους δύο. 

3. Το εκλεγέν Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα σε επτά (7) ημέρες από τις 

αρχαιρεσίες, συνέρχεται με πρόσκληση του πλειοψηφίσαντος συμβούλου και 

συγκροτείται σε Σώμα, εκλέγοντας  με μυστική ψηφοφορία, τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο, τον Γενικό Γραμματέα και τον Ταμία, καθώς και αναπληρωματικούς 

Γραμματέα και Ταμία, από τα μέλη του και τον Υπεύθυνο Βάσης / Υπεύθυνο του 

Τηλεφωνικού Κέντρου. Με απόφαση του Δ.Σ. δύναται να οριστεί ο υπεύθυνος για 

τις δημόσιες σχέσεις του συνεταιρισμού.  

Στη συνέχεια παραλαμβάνει από το απερχόμενο Διοικητικό Συμβούλιο την 

διοίκηση του Συνεταιρισμού, καθώς και όλα τα έγγραφα και Βιβλία και συντάσσεται 

πρακτικό παραλαβής και παράδοσης . Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο και μέσα σε 

ένα (1) μήνα από της εκλογής του, πρέπει να δηλώσει την εκλογή του για 

καταχώρηση στο αρμόδιο μητρώο των συνεταιρισμών που τηρείται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή της έδρας του, καθώς και στο ΙΚΑ, ΔΟΥ, και Τράπεζες και κάθε 

υπηρεσία που απαιτείται νέα νομιμοποίηση. 

Το αξίωμα του Ταμία μετά από 2 εκλογικές θητείες δεν επιτρέπεται να ανατεθεί 

στο ίδιο πρόσωπο. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει πάνω σε όλα τα θέματα που 

αφορούν στην διοίκηση και διαχείριση του Συνεταιρισμού, μέσα στα πλαίσια του 

Νόμου, του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, και να 

καταβάλει κάθε προσπάθεια για την επιτυχία του σκοπού του Συνεταιρισμού, τα δε 
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μέλη του οφείλουν να καταβάλουν κατά την διαχείριση των υποθέσεων του 

Συνεταιρισμού, την επιμέλεια που καταβάλουν στις δικές τους υποθέσεις. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να μεταβιβάσει με ειδική απόφαση 

του, την άσκηση ορισμένων αρμοδιοτήτων του και την υπογραφή των .σχετικών 

πράξεων, στον Πρόεδρο του ή σε ένα από τα άλλα μέλη του. 

6. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τις παρακάτω ενδεικτικά 

αναφερόμενες αρμοδιότητες : 

α)  αποφασίζει για καταθέσεις και αναλήψεις χρημάτων από  Τράπεζες και 

άλλα πιστοδοτικά ιδρύματα. 

β) συνάπτει δάνεια για λογαριασμό του Συνεταιρισμού και σύμφωνα πάντοτε 

με προηγούμενη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) αποφασίζει για την παραδοχή των νέων συνεταίρων ή όχι, μέχρι την 

έγκριση τους από την Γενική Συνέλευση. 

δ1) Να επιβάλλει κυρώσεις σε οποίον παραβιάζει το καταστατικό και τον 

κανονισμό λειτουργίας, όπως: χρηματικό πρόστιμο μέχρι το ύψος της 

συνεταιριστικής μερίδας του μέλους, ανάκληση της ιδιότητας του μέλους μέχρι και 

την ετήσια τακτική Γενική συνέλευση, ή στέρηση διαδρομών μέσω του ειδικού 

ραδιοδικτύου μέχρι την ετήσια Γενική Συνέλευση.  

δ2) Αποφασίζει για την παραπομπή του παραβάτη στο Πειθαρχικό 

Συμβούλιο. 

Ανάλογα με τη βαρύτητα του πειθαρχικού παραπτώματος και τις ενδείξεις 

τέλεσής του, το Διοικητικό Συμβούλιο, από την άσκηση της πειθαρχικής δίωξης έως 

και τη συζήτηση της υπόθεσης από το Πειθαρχικό Συμβούλιο, δύναται να επιβάλει 

στον φερόμενο παραβάτη το μέτρο της στέρησης διαδρομών για χρονικό διάστημα 

που δεν μπορεί να υπερβαίνει του τρεις (3) μήνες. 

δ3) Διενεργεί δίωξη σε τυχόν παρανομήσαντα σύμφωνα με την απόφαση του 

και τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και του Νόμου. 

 ε) Σε περίπτωση που μέλος του συνεταιρισμού υποπέσει σε καταστατικές 

παραβάσεις όπως ιδίως: η μη επικόλληση των εξωτερικών ενδείξεων του Ρ/Τ, η 
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χρησιμοποίηση μη δηλωθέντος Α/Τ πομποδέκτη, η εγκατάσταση και χρήση 

δεύτερου Α/Τ πομποδέκτη, η χρήση ελαττωματικού πομποδέκτη, η χρήση 

διαδικτυακών εφαρμογών, εφαρμογών της Κοινωνίας της πληροφορίας ή η 

συμμετοχή σε διαδικτυακές πλατφόρμες και εταιρείες πάσης φύσεως που 

θεωρούνται ανταγωνιστικές με τα συμφέροντα του συνεταιρισμού καθώς έχουν ίδιο 

ή παρεμφερή σκοπό,   η προσπάθεια οικειοποίησης πελατών του Ρ/Τ, η ενόχληση 

και παρεμπόδιση των εργαζομένων στο τηλ. Κέντρο, η απρεπής εμφάνιση και 

συμπεριφορά στους πελάτες, η αποχώρηση από ανατεθείσα διαδρομή χωρίς την 

άδεια του τηλεφωνικού κέντρου, η παρεμβολή στη λειτουργία του κέντρου κ.λπ., το 

Δ.Σ., με απόφασή του, δύναται να επιβάλλει καταστατικές κυρώσεις. 

στ)Υποβάλλει στην αρμόδια υπηρεσία της Νομαρχίας της έδρας του 

Συνεταιρισμού και το Ειρηνοδικείο, τις επιβαλλόμενες από τον νόμο 

γνωστοποιήσεις και δηλώσεις.  

ζ) Φροντίζει για την σύνταξη του ετήσιου ισολογισμού και απολογισμού και 

καταθέτει αυτόν τριάντα (30) τουλάχιστον ημέρες πριν από την σύγκλιση της 

Γενικής Συνέλευσης, στα γραφεία του Συνεταιρισμού, ώστε να λαμβάνουν γνώση 

οι συνεταίροι, καθώς και να κοινοποιεί αυτόν εμπρόθεσμα στο Ειρηνοδικείο. 

Υποβάλλει μέσα σε πέντε (5) ημέρες από το τέλος κάθε χρήσεως, τον εγκεκριμένο 

από την Γενική Συνέλευση ισολογισμό και απολογισμό, στην αρμόδια υπηρεσία της 

Νομαρχίας της έδρας του Συνεταιρισμού και το αρμόδιο Ειρηνοδικείο. Συντάσσει 

μέχρι το τέλος κάθε χρόνου, τον προϋπολογισμό εσόδων και εξόδων της 

διοικήσεως και υποβάλλει αυτόν προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση. Διορίζει το 

αναγκαίο προσωπικό σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και του 

νόμου, καθορίζοντας συγχρόνως και τις υποχρεώσεις και τα καθήκοντα αυτών, και 

απολύει αυτό. Αποφασίζει για την σύγκλιση των Γενικών Συνελεύσεων. 

η) Ορίζει από τα μέλη του, τον κατά Νόμο υπεύθυνο των ραδιοσυχνοτήτων, 

ο οποίος και έχει τις αρμοδιότητες που προβλέπονται στον νόμο. Ο υπεύθυνος 

ραδιοδικτύου, οφείλει να ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για κάθε ενέργεια του, 

υπόκειται δε σε έλεγχο και ανάκληση από αυτό. 

θ) Με αιτιολογημένη απόφαση του να απαλλάσσει από την καταβολή της 

μηνιαίας εισφοράς μέλος που δεν εργάζεται στο αυτοκίνητο του η που και λόγω 

ασθένειας αδυνατεί να καταβάλει την εισφορά του ( συνδρομή). 
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ι) με αιτιολογημένη απόφαση του να συμψηφίζει την μηναία συνδρομή του 

μέλους με τυχόν εισπράξεις που έχει ενεργήσει ο συνεταιρισμός για λογαριασμό 

του μέλους,  

κ) με αιτιολογημένη απόφαση του να αυξομειώνει την προϋπολογισθείσα 

μηνιαία εισφορά (συνδρομή) των μελών και των συνεργαζομένων σταθμών 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ- ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά μία φορά τον μήνα και 

έκτακτα όποτε συγκληθεί από τον Πρόεδρο, ή το Εποπτικό Συμβούλιο, ή και όταν 

το ζητήσει το ένα τρίτο (1/3) των μελών του, αλλά όχι λιγότερα από δύο (2) μέλη και 

βρίσκεται σε απαρτία, όταν είναι παρόντα τουλάχιστον πέντε (5) μέλη του. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερτερεί η ψήφος 

του Προέδρου. Οι αποφάσεις της Γ.Σ. του συνεταιρισμού δεσμεύουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο, το οποίο οφείλει να ενεργεί με κάθε πρόσφορο τρόπο εντός της θητείας 

του για την αποτελεσματική υλοποίησή τους. 

3. Η  αδικαιολόγητη  απουσία των  μελών του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

από  τις συνεδριάσεις του, είναι πειθαρχικό παράπτωμα. 

4. Ο απέχων αδικαιολόγητα από τις τακτικές συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου επί τρεις (3) συνεχείς φορές, ή αυτός που καθυστερεί την 

καταβολή των εισφορών του πέραν των δύο (2) μηνών, μπορεί να αντικατασταθεί 

με το πρώτο αναπληρωματικό μέλος, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, έχουν υποχρέωση να ενεργούν 

κατά τη διοίκηση του Συνεταιρισμού καθώς και κατά την διαχείριση των υποθέσεων 

του, με απόλυτη εχεμύθεια και κάθε δυνατή επιμέλεια που χρειάζεται στις σχέσεις 

και γενικά στις συναλλαγές και προασπιζόμενοι τα οικονομικά και ηθικά 

συμφέροντα του. Μέλος του ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ Συμβουλίου που διαπιστωθεί ότι 

διαρρέει πληροφορίες από τις διαλογικές συζητήσεις του Δ.Σ. ή δεν τηρεί το 

καθήκον της εχεμύθειας ή λειτουργεί καθ’ οιονδήποτε τρόπο ανταγωνιστικά προς 
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τα συμφέροντα του συνεταιρισμού ή επιδεικνύει συστηματικά προσβλητική 

συμπεριφορά προς τα υπόλοιπα μέλη του Δ.Σ. και τους συνεταιριστές τελεί 

αυτοτελές πειθαρχικό παράπτωμα και παραπέμπεται στο Πειθαρχικό Συμβούλιο 

με το αίτημα της έκπτωσης από το αξίωμά του και διαγραφής του από το 

Συνεταιρισμό. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ευθύνονται για κάθε ζημία που 

προκάλεσαν στον συνεταιρισμό και οφείλεται σε δόλο ή αμέλεια τους. 

6. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφαση της να απαλλάξει μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου από ευθύνη του που οφείλεται όμως σε ελαφρά αμέλεια. 

7. Στον Πρόεδρο και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 

διατίθεται αποζημίωση   ανάλογα   με   τον   χρόνο   απασχόλησης   τους   στις   

υποθέσεις του Συνεταιρισμού, η οποία καθορίζεται και αποφασίζεται εκάστοτε από 

την Γενική Συνέλευση. Η αποζημίωση αυτή δεν αποτελεί μισθό ούτε δημιουργεί στο 

μέλος οποιοδήποτε δικαίωμα που απορρέει από τις διατάξεις της εργατικής ή 

ασφαλιστικής νομοθεσίας. Η αποζημίωση αυτή είναι ανεξάρτητη από τα έξοδα 

κινήσεως, παραστάσεως, ή άλλες δαπάνες για τον συνεταιρισμό, τα οποία 

χορηγούνται ή αποδίδονται στα μέλη, κατά τους όρους του καταστατικού. Με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και μέσα στα πλαίσια του εγκριθέντος 

προϋπολογισμού δαπανών από την Γενική Συνέλευση, μπορεί να καταβάλλεται σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Εποπτικού Συμβουλίου, ημερήσια 

αποζημίωση, εφ' όσον αυτό κρίνεται σκόπιμο για την εξυπηρέτηση των σκοπών 

του συνεταιρισμού. Για την διενέργεια των δαπανών από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

είτε των συνηθισμένων και τακτικών, είτε των ευτελών κατά το αντικείμενο, δεν 

χρειάζεται προέγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 

8. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, δεν μπορεί να μετέχει στις 

συνεδριάσεις του, ούτε και έχει ψήφο, για θέματα που αφορούν άμεσα εις αυτόν ή 

την σύζυγο του, ή και συγγενή του πρώτου βαθμού. 

9. Το Δ.Σ. για σπουδαίο λόγο και με αιτιολογημένη απόφαση (μείωση 

κλήσεων κλπ) μπορεί να προβεί σε διακοπή συνεργασίας με τους διάφορους 

“συνεργαζόμενους”. Κριτήρια για τη διακοπή ή μη θ’ αποτελέσει η αρχαιότητα, η 

διαγωγή κατά τη διάρκεια της συνεργασίας και το ήθος του “συνεργαζομένου”. 

ΑΡΘΡΟ 22 
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,   εκπροσωπεί  τον  

συνεταιρισμό  σε οποιαδήποτε δικαστική, διοικητική ή εξωδικαστική ενέργεια ή 

πράξη, καθώς και στις σχέσεις του Συνεταιρισμού με τρίτους. Ο Συνεταιρισμός 

αναλαμβάνει δικαιώματα και υποχρεώσεις για τις από τον Πρόεδρο και στο όνομα 

του Συνεταιρισμού, συναφθείσες μέσα στα πλαίσια του νόμου και του καταστατικού, 

δικαιοπραξίες. 

2. Υπογράφει όλα τα έγγραφα του Συνεταιρισμού μαζί με τον Γενικό 

Γραμματέα που προορίζονται για τις δημόσιες αρχές ή για τρίτους και δέχεται όλα 

τα έγγραφα που απευθύνονται ή κοινοποιούνται στον Συνεταιρισμό. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μπορεί να αναθέτει την υπογραφή ορισμένων εγγράφων σε άλλο μέλος 

του ή σε Διευθυντή ή υπάλληλο του Συνεταιρισμού. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, συγκαλεί αυτό σε τακτικές 

και έκτακτες συνεδριάσεις, εισηγείται σε αυτό κάθε θέμα που αφορά στον 

συνεταιρισμό, και διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Φροντίζει επίσης για την εκτέλεση 

των αποφάσεων σύμφωνα   με  το   καταστατικό   και  τους  ψηφισθέντες   

εσωτερικούς  κανονισμούς. Υπογράφει τις εντολές για πληρωμές ή εισπράξεις με 

τον Ταμία. Εκθέτει στην Γενική Συνέλευση, τον απολογισμό της δράσεως του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και την εν γένει κατάσταση του Συνεταιρισμού. 

4. Σε εκκρεμή δίκη, αν ο Πρόεδρος η τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, είναι αντίδικοι του Συνεταιρισμού, τότε τον Συνεταιρισμό εκπροσωπεί 

στο Δικαστήριο το Εποπτικό Συμβούλιο, ή το από αυτό εξουσιοδοτημένο μέλος. 

5. Τον Πρόεδρο, απόντα ή κωλυόμενο, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ή άλλο μέλος αυτού, κατά τα οριζόμενα από το 

καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ- ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ- ΤΑΜΙΑΣ 

1. Ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, αναπληρώνει τον Πρόεδρο, 

απόντα ή κωλυόμενο, σε όλα τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες του. 
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2. Ο Γενικός Γραμματέας, φροντίζει για την τήρηση των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, διεξάγει την αλληλογραφία του Συνεταιρισμού, φυλάσσει 

την σφραγίδα του, και υπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο, όλα τα έγγραφα και τα 

διοικητικά βιβλία. Ο Γενικός Γραμματέας έχει την εποπτεία τηρήσεως όλων των 

Διοικητικών Βιβλίων του Συνεταιρισμού. 

Τον   Γενικό   Γραμματέα,   απόντα   ή   κωλυόμενο,   αναπληρώνει   άλλο   

μέλος   του Διοικητικού Συμβουλίου, οριζόμενο από αυτό. Ως βοηθός του Γενικού 

Γραμματέα, μπορεί να χρησιμοποιηθεί διοικητικός υπάλληλος του  Συνεταιρισμού,  

ή  Ειδικός Γραμματέας οριζόμενος εκ των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Ο Ταμίας : 

α) Φροντίζει για την είσπραξη κάθε εσόδου του Συνεταιρισμού και διενεργεί 

τις πληρωμές, σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Παραπέμπει στο Διοικητικό Συμβούλιο, κάθε οφειλέτη- μέλος, που καθυστερεί 

αδικαιολόγητα κάθε είδους εισφορά προς τον Συνεταιρισμό, 

β) ενεργεί ταμειακή υπηρεσία και υπογράφει κάθε απόδειξη είσπραξης που 

εκδίδεται από τον φορολογικό μηχανισμό βάσει του ισχύοντος Κ.Β.Σ. και 

πληρωμών που κάνει σύμφωνα με το καταστατικό, τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης, τον κανονισμό εργασιών και τις εντολές και αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβούλιο,  

γ) υπόκειται στον έλεγχο του Διοικητικού και Εποπτικού Συμβουλίου και 

ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο σε κάθε συνεδρίαση για την οικονομική 

κατάσταση τα έσοδα και τα έξοδα του συνεταιρισμού κάθε μήνα, 

δ) παραλαμβάνει απόδειξη εξόφλησης από κάθε οφειλέτη την οποία 

επισυνάπτει στην απόδειξη πληρωμών και υπογράφει κάθε απόδειξη πληρωμών, 

ε) παραδίδει στον λογιστή του συνεταιρισμού ο οποίος μπορεί να είναι 

εξωτερικός συνεργάτης τα παραστατικά εισπράξεων και δαπανών - πληρωμών για 

την ενημέρωση των λογιστικών βιβλίων και πριν την παράδοση τους εκθέτει αυτά 

για έλεγχο στο Εποπτικό Συμβούλιο, 
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στ) φυλάει σε ειδικά κλασέρ αναλυτικά ανά μήνα όλα τα παραστατικά κάθε 

είδους εισπράξεων και πληρωμών που διενεργεί για λογαριασμό του 

συνεταιρισμού καθώς και το αρχείο προηγουμένων χρήσεων, 

ζ) υπογράφει μαζί με τον πρόεδρο και το γεν. γραμματέα κάθε εντολή 

ανάληψης χρημάτων από την τράπεζα που φυλάσσεται το ταμείο του 

συνεταιρισμού, 

στ) υπογράφει κάθε πάγια εντολή προς την τράπεζα για την καταβολή των 

ασφαλιστικών εισφορών των εργαζομένων για την καταβολή των οφειλών Φ.Π.Α 

και Φ.Μ.Υ. κ.λπ. παγίων πληρωμών που γίνονται μέσω τράπεζας και 

αποφασίζονται από το Δ.Σ., 

η)   φυλάσσει  το  περιεχόμενο  του  ταμείου,  τα  χρηματόγραφα  και  τα  

διάφορα αποδεικτικά έγγραφα, και καταρτίζει και υπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο 

του Δ.Σ. τον Λογιστή και τον Γραμματέα, τον ετήσιο ισολογισμό και προϋπολογισμό, 

θ) τηρεί όλα τα υποχρεωτικά για τον συνεταιρισμό Βιβλία του Ταμείου και 

εκτελεί κάθε γραφική υπηρεσία που απαιτείται για τα Βιβλία αυτά, 

ι) καταθέτει στο λογαριασμό του Συνεταιρισμού, στην Τράπεζα ή στο 

Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, τα χρήματα 

του συνεταιρισμού. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται το ποσό 

που βρίσκεται στα χέρια του Ταμία σε μετρητά και προορίζεται για δαπάνες 

τρεχούσης φύσεως. Ο Ταμίας είναι υπόλογος και έχει ποινική και αστική ευθύνη για 

κάθε παράβαση. 

4. Η μη πιστή τήρηση των διατάξεων του παρόντος άρθρου, αποτελεί 

πειθαρχικό παράπτωμα, τιμωρείται δε και με πρόστιμο επιβαλλόμενο από την 

Γενική Συνέλευση, με πρόταση του Εποπτικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΕΠΟΠΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ- ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ 

 1. Μαζί με το Διοικητικό Συμβούλιο και για την ίδια θητεία, η Γενική 

Συνέλευση, εκλέγει το Εποπτικό Συμβούλιο, που αποτελείται κατά τα άνω από τρία 

(3) μέλη του Συνεταιρισμού. Μαζί με τα τακτικά μέλη, μπορούν να εκλεγούν και 

μέχρι τρία (3) αναπληρωματικά μέλη, τα οποία παίρνουν κατά την σειρά της 
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εκλογής τους, τις θέσεις των τακτικών μελών, σε περίπτωση θανάτου, ανακλήσεως, 

εκπτώσεως ή παραιτήσεως τους. 

 2. Το ίδιο πρόσωπο δεν μπορεί να μετέχει στο Διοικητικό και στο 

Εποπτικό Συμβούλιο, όπως επίσης δεν μπορεί να εκλεγεί μέλος του Εποπτικού, 

συνεταίρος που είναι συγγενής με μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι και του 

τετάρτου βαθμού. Οι διατάξεις των παραγράφων 3 έως και 7 του άρθρου 21 του 

παρόντος καταστατικού, έχουν εφαρμογή και στα μέλη του Εποπτικού Συμβουλίου. 

 3. Τα εξερχόμενα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, δεν μπορούν να 

εκλεγούν μέλη του Εποπτικού Συμβουλίου, πριν να λογοδοτήσουν και να 

απαλλαγούν από κάθε ευθύνη με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 4. Το  Εποπτικό  Συμβούλιο,  αναλαμβάνει τα καθήκοντα του  

ταυτόχρονα  με το Διοικητικό Συμβούλιο, και εκλέγει αμέσως ένα από τα μέλη του, 

που διευθύνει τις εργασίες του (Προϊστάμενος Εποπτικού Συμβουλίου) και 

Γραμματέα, συντασσομένου σχετικού Πρακτικού το οποίο καταχωρείται στο βιβλίο 

συνεδριάσεων του ΕΣ. και κοινοποιείται στο Δ.Σ. 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΕΠΟΠΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Το Εποπτικό Συμβούλιο εποπτεύει και ελέγχει το Διοικητικό 

Συμβούλιο σε όλες τις πράξεις και τις ενέργειες τους, που αναφέρονται στις 

υποθέσεις και στις εργασίες του Συνεταιρισμού, για την διαπίστωση της τηρήσεως 

του νόμου, του καταστατικού και των αποφάσεων των Γενικών Συνελεύσεων, 

καθώς και για την εξασφάλιση των συμφερόντων του Συνεταιρισμού, μέσα στα 

πλαίσια των επιδιωκομένων από αυτόν σκοπών. 

 2. Το Εποπτικό Συμβούλιο, έχει δικαίωμα να λαμβάνει γνώση 

οποιουδήποτε βιβλίου, εγγράφου ή άλλου στοιχείου του Συνεταιρισμού, να ελέγχει 

το περιεχόμενο του ταμείου, να συντάσσει καταστάσεις των ταμειακώς εντάξει 

μελών, να διενεργεί λογιστικό και διαχειριστικό έλεγχο κάθε μήνα, να παρακολουθεί 

τις εργασίες του συνεταιρισμού και την λειτουργία των υπηρεσιών του και να ζητάει 

πληροφορίες για την πορεία των υποθέσεων του. Για διενέργεια λογιστικού και 

διαχειριστικού ελέγχου και εφ' όσον αυτό απαιτείται, το Εποπτικό Συμβούλιο, 

μπορεί να προσλάβει ειδικό σύμβουλο ή εμπειρογνώμονα. 
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 3. Το Εποπτικό Συμβούλιο δικαιούται να λαμβάνει όλα τα αναγκαία 

μέτρα για την περιφρούρηση των συμφερόντων του Συνεταιρισμού. Όταν 

διαπιστώνει παραβάσεις του νόμου, του καταστατικού και των αποφάσεων των 

Γενικών Συνελεύσεων, ή παρατυπίες ως προς τη διαχείριση των οικονομικών του 

Συνεταιρισμού, υποδεικνύει προς το Διοικητικό Συμβούλιο τη επανόρθωση τους 

εγγράφως ή συγκαλεί την Γενική Συνέλευση όταν πρόκειται περί σοβαρών 

παραβάσεων. 

4. Το Εποπτικό Συμβούλιο συντάσσει για κάθε διαχειριστική περίοδο, 

έκθεση, την οποία υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση, πριν από την έγκριση των 

πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και του ισολογισμού. 

 5. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο   συμπράττει  με  το  Εποπτικό  Συμβούλιο  

σε  κοινή συνεδρίαση, για την αντιμετώπιση και την λήψη αποφάσεων πάνω σε 

γενικότερα και σοβαρά θέματα του Συνεταιρισμού, εφ' όσον τούτο ζητηθεί από την 

πλειοψηφία του Διοικητικού Συμβουλίου, συζητηθεί από τον Προϊστάμενο του 

Εποπτικού Συμβουλίου και έχει απαρτία με την παρουσία δύο (2) μελών του 

Εποπτικού και πέντε (5) μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 6. Το    Εποπτικό    Συμβούλιο    μπορεί   οποτεδήποτε   να    διορίζει    

αναπληρωτές παραιτουμένων, ανακαλούμενων, κωλυομένων ή θανόντων μελών 

του  Εποπτικού  Συμβουλίου,  προσωρινά  και  μέχρι  της  αποφάσεως  της  Γενικής 

Συνέλευσης, προσκαλούμενης υπ' αυτού ταυτόχρονα και συνερχομένης μέσα σε 

δέκα (10) ημέρες, εφόσον δεν υπάρχουν τοιαύτα αναπληρωματικά μέλη ή 

ανεκλήθησαν και αυτά. 

7. Τα μέλη του Εποπτικού Συμβουλίου, ευθύνονται για κάθε πταίσμα. 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΕΠΟΠΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι αρμοδιότητες του Εποπτικού Συμβουλίου, ασκούνται από αυτό 

συλλογικά. Μεμονωμένο μέλος του, μπορεί να προβεί σε συγκεκριμένη έρευνα ή 

άλλη ενέργεια από   τις   οριζόμενες   στην   παράγραφο   δύο   (2)   του   άρθρου   

25 του   παρόντος καταστατικού. 
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2. Τα μέλη του Εποπτικού Συμβουλίου, εκτός από τα έξοδα κινήσεως ή 

την πληρωμή άλλων  δαπανών  στις  οποίες  υποβάλλονται για  τις  ανάγκες  του  

Συνεταιρισμού, δικαιούνται και αποζημιώσεως κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 

7 του άρθρου 21 του παρόντος. 

3. Το Εποπτικό Συμβούλιο συνέρχεται τακτικά κάθε μήνα, έκτακτα δε 

όποτε συγκληθεί από τον Προϊστάμενο του ή από το Διοικητικό Συμβούλιο, οι 

συνεδριάσεις του δε τηρούνται στο Βιβλίο Πρακτικών του ΕΣ. 

4. Το Εποπτικό Συμβούλιο, βρίσκεται σε απαρτία όταν στη συνεδρίαση 

του είναι παρόντα τα δύο  (2)  από τα τρία  (3)  μέλη  του.  Οι αποφάσεις του  

Εποπτικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

μελών. Οι διατάξεις των παραγράφων 4,5 και 6 του άρθρου 21 του παρόντος έχουν 

εφαρμογή και στα μέλη του Εποπτικού Συμβουλίου. 

5. Η  αδικαιολόγητη   απουσία  των  μελών  του  Εποπτικού  Συμβουλίου   

από  τις συνεδριάσεις του, καθώς και η  μη πιστή τήρηση των διατάξεων του 

παρόντος καταστατικού, αποτελούν πειθαρχικά παραπτώματα 

ΑΡΘΡΟ 27 

Α. ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΑ ΠΑΡΑΠΤΩΜΑΤΑ 

1. Πειθαρχικά   παραπτώματα   συνιστούν   οι   παραβάσεις   των   

καθηκόντων   και υποχρεώσεων που επιβάλλονται στα μέλη του συνεταιρισμού 

από τις διατάξεις των νόμων, του καταστατικού (σύμφωνα με το άρθρο 6 και άρθρο 

20) και των κανονισμών του συνεταιρισμού, όπως επίσης και η μη τήρηση των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη δε και 

η μη εκπλήρωση των οικονομικών υποχρεώσεων τους προς τον Συνεταιρισμό, 

σύμφωνα με το παρόν καταστατικό και τον Νόμο. 

2. Το πειθαρχικό παράπτωμα κρίνεται και τιμωρείται από Πειθαρχικό 

Συμβούλιο με πειθαρχική ποινή, ανεξάρτητα από κάθε άλλη ευθύνη ή τιμωρία των 

παραβατών από τους ισχύοντες νόμους. Οι παραβάτες παραπέμπονται στο 

Πειθαρχικό Συμβούλιο με την φροντίδα του Γενικού Γραμματέα του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Β. ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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1. Το Πειθαρχικό Συμβούλιο αποτελείται από πέντε (5) μέλη εκ των οποίων τα 

τρία (3) είναι μέλη του Δ.Σ. και τα δύο (2) μέλη από το Εποπτικό Συμβούλιο. Τα 

μέλη του Πειθαρχικού Συμβουλίου αναδεικνύονται με κλήρωση που γίνεται κάθε 

φορά πριν την συνεδρία του, μαζί με τους αναπληρωτές τους. Μετά τη λήξη της 

συγκεκριμένης συνεδρίασης και την έκδοση απόφασης η αρμοδιότητά τους ως 

μελών του Πειθαρχικού Συμβουλίου παύει. 

2. Για τα ίδια πειθαρχικά παραπτώματα, κρίνονται από το ίδιο πειθαρχικό 

Συμβούλιο και τα μέλη του Διοικητικού και του Εποπτικού Συμβουλίου. Στο 

πειθαρχικό Συμβούλιο δεν μετέχει το κρινόμενο μέλος. Την θέση του αν πρόκειται 

περί μέλους του Εποπτικού, καταλαμβάνει για την συνεδρίαση αυτή, το 

αναπληρωματικό μέλος του Εποπτικού Συμβουλίου. Αν πρόκειται για μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εξαιρείται από την κλήρωση. 

Γ. ΠΟΙΝΕΣ 

Οι επιβαλλόμενες πειθαρχικές ποινές από το Πειθαρχικό Συμβούλιο, είναι: 

α) Επίπληξη, η οποία δεν μπορεί να είναι πέραν της μίας για την ίδια 

παράβαση και για το ίδιο πρόσωπο. 

β) Πρόστιμο από 30,00 € έως το ύψος της συνεταιριστικής μερίδας του 

μέλους, το οποίο περιέρχεται στο τακτικό αποθεματικό κεφάλαιο του 

Συνεταιρισμού. 

γ) Στέρηση της ακρόασης και χρησιμοποίησης του ραδιοασυρμάτου για 

ορισμένο χρονικό διάστημα, πάντως μικρότερο του έτους. 

δ) Διαγραφή και αποπομπή από τον Συνεταιρισμό, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 8 του παρόντος καταστατικού. 

Δ. ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ 

Ο συνεταιρισμός τηρεί Βιβλίο Πειθαρχικών Παραβάσεων των μελών του , 

όπου αναγράφονται τα πειθαρχικά παραπτώματα που έχουν επιβληθεί σε κάθε 

μέλος και οι επιβαλλόμενες για αυτά ποινές. Κάθε απόφαση του Πειθαρχικού 

Συμβουλίου υπογράφεται από τα μέλη του και καταχωρείται στο Βιβλίο Πειθαρχικού 

του συνεταιρισμού. 
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Ε. ΕΙΔΙΚΑ ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ του Δ.Σ. 

Στο Διοικητικό Συμβούλιο, ανατίθεται η διαπίστωση παραβάσεων του νόμου, 

του καταστατικού και του κανονισμού, εκ μέρους των Οργάνων του Συνεταιρισμού, 

και η αποκατάσταση της νόμιμης λειτουργίας του. Τα λοιπά όργανα του 

Συνεταιρισμού έχουν υποχρέωση να δίνουν πληροφορίες στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, για κάθε θέμα που αφορά στον συνεταιρισμό. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δικαιούται να ασκήσει έγκληση για κάθε ποινικό αδίκημα που στρέφεται κατά των 

συμφερόντων του Συνεταιρισμού και όταν ακόμη η ενέργεια αυτή εμπίπτει στις 

αρμοδιότητες άλλου οργάνου. Μπορεί επίσης να ασκεί έγκληση και κατά του 

Εποπτικού Συμβουλίου, για πράξη ή παράλειψη βλάπτουσα τα συμφέροντα του 

Συνεταιρισμού. Το Διοικητικό Συμβούλιο επιβάλλει όλες τις ποινές που 

διαλαμβάνονται και επιβάλλονται με το παρόν καταστατικό. 

ΣΤ. ΕΠΙΒΟΛΗ ΠΟΙΝΗΣ 

α) Η πειθαρχική ποινή, δεν επιβάλλεται ποτέ στον παραπεμπόμενο για 

πειθαρχικό παράπτωμα, πριν αυτός κληθεί εμπρόθεσμα για απολογία ή πριν 

απολογηθεί. 

β) Στην περίπτωση μη εμφάνισης του παραπεμπομένου προς απολογία, 

εξετάζεται αυτεπάγγελτα η νομιμότητα και το εμπρόθεσμο της κλήτευσης του. Όταν 

δεν έχει γίνει κλήτευση ή έχει γίνει παράτυπα, η διαδικασία επαναλαμβάνεται και 

διατάσσεται νέα κλήτευση, άλλως και σε περίπτωση νόμιμης και εμπρόθεσμης 

κλήτευσης, η συζήτηση γίνεται ερήμην του παραπεμπομένου. 

γ) Σε περίπτωση που έχουν εμφιλοχωρήσει πιθανές παρατυπίες στην 

Κλήτευση, η εμφάνιση του παραπεμπομένου ενώπιον του Πειθαρχικού 

Συμβουλίου τις θεραπεύει. Στην περίπτωση αυτή δίνεται επαρκής χρόνος στον 

παραπεμπόμενο να ενημερωθεί για τον λόγο για τον οποίο παραπέμπεται και 

ακολούθως να απολογηθεί για το φερόμενο παράπτωμα που τέλεσε. 

Ζ. ΚΛΗΤΕΥΣΗ ΠΑΡΑΠΕΜΠΟΜΕΝΟΥ 

Ο παραπεμπόμενος κλητεύεται από το Διοικητικό Συμβούλιο εγγράφως 

τουλάχιστον 48 ώρες πριν από την συνεδρίαση του Πειθαρχικού Συμβουλίου. Η 

κλήτευση κοινοποιείται σε αυτόν με κάθε πρόσφορο τρόπο όπως : με συστημένη 
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επιστολή, με δικαστικό επιμελητή, με κλήση του από το κανάλι ακρόασης, με 

μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

Στην κλήση αναφέρονται συνοπτικά, η πράξη για την οποία το μέλος 

παραπέμπεται (εκτός αν γίνεται εκφώνηση  από το κανάλι ακρόασης οπότε 

ενημερώνεται για να προσέλθει και να παραλάβει την Κλήση του σε απολογία), 

καθώς και η ημέρα και η ώρα που θα εμφανισθεί ενώπιον του Πειθαρχικού 

Συμβουλίου. Το αποδεικτικό στοιχείο της κοινοποίησης της κλήτευσης, 

επισυνάπτεται στο σχετικό φάκελο της υπόθεσης. 

 

Η. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΝΩΠΙΟΝ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Από τα πέντε (5)  μέλη του Πειθαρχικού Συμβουλίου που κληρώνονται με 

ψηφοφορία μεταξύ τους αναδεικνύεται ένας ως Πρόεδρος της διαδικασίας. Ο 

Πρόεδρος του Πειθαρχικού Συμβουλίου διευθύνει την διαδικασία, εκφωνεί την 

υπόθεση και το όνομα του παραπεμπομένου, διαβάζει την κατηγορία και τα 

έγγραφα του φακέλου, και εξετάζει τυχόν μάρτυρες κάθε πλευράς. Τα μέλη του 

Πειθαρχικού Συμβουλίου έχουν δικαίωμα να υποβάλλουν ερωτήσεις στον 

παραπεμπόμενο και στους τυχόν μάρτυρες προς σχηματισμό κρίσεως επί της 

υποθέσεως. 

Το παραπεμπόμενο μέλος, έχει δικαίωμα να υποβάλλει ερωτήσεις στους 

τυχόν μάρτυρες, και ακούγεται υποχρεωτικά - αν το επιθυμεί- πριν από την έκδοση 

της απόφασης. 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Όταν υπάρχει ανάγκη πρόσληψης, υπαλλήλων οι προϋποθέσεις και τα 

κριτήρια καθορίζονται κάθε φορά σύμφωνα με τις ανάγκες του συνεταιρισμού και 

με αποφάσεις του Δ.Σ.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ 

ΑΡΘΡΟ 29 
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ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ 

1. Για την πραγματοποίηση των σκοπών του, ο Συνεταιρισμός ενεργεί 

τις συναλλαγές του με τους τρίτους, είτε για λογαριασμό των συνεταίρων, είτε για 

λογαριασμό του. 

2. Για τις συναλλαγές του με κάθε συνεταίρο, τηρείται χωριστή μερίδα, 

η οποία ενημερώνεται με τις πράξεις που ενεργεί ο συνεταιρισμός με το  μέλος, η 

για λογαριασμό του, και κλείνει στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου. 

3. Με Κανονισμό εργασιών, που θα εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση, 

καθορίζονται οι λεπτομέρειες της τηρήσεως αλληλόχρεου μεταξύ του 

συνεταιρισμού και των μελών λογαριασμών, καθώς και το ανώτατο ύψος που 

μπορεί να φθάσει για το μέλος η παροχή πιστώσεων ή το χρεωστικό εις βάρος του 

τελευταίου, υπόλοιπο του λογαριασμού αυτού. 

4. Τρίτοι που τυχόν χρησιμοποιούν τις υπηρεσίες του Συνεταιρισμού, 

δεν έχουν κανένα δικαίωμα επί των αποτελεσμάτων χρήσεως. 

5. Οι θέσεις του τακτικού προσωπικού του Συνεταιρισμού, κύριου ή 

βοηθητικού, η οργάνωση και οι όροι λειτουργίας των υπηρεσιών του 

Συνεταιρισμού, καθώς και κάθε άλλη λεπτομέρεια που αφορά στο προσωπικό, 

καθορίζονται με ειδικό εσωτερικό κανονισμό προσωπικού. Τα τμήματα και τα 

γραφεία του συνεταιρισμού, μπορούν να εποπτεύονται ή να διευθύνονται από 

συνεταίρους ή υπαλλήλους. 

6. Ο Συνεταιρισμός μπορεί να αναθέσει την άσκηση των καθηκόντων του 

Διευθυντού, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σε πρόσωπο που θα 

συγκεντρώνει τα απαιτούμενα προσόντα και σύμφωνα με τις περί προσλήψεων 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 30 

Ο τρόπος και οι όροι λειτουργίας των προβλεπομένων στις παραγράφους 10α 

και 10β του άρθρου 6 του Ν. 3109/2003 αυτοκινήτων (7θέσια και λιμουζίνες) θα 

καθορισθούν με εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας τους, που θα εγκριθεί από την 

Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 31 
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ΕΙΣΠΡΑΞΗ ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ ΑΠΟ ΤΑ ΜΕΛΗ 

1. Η είσπραξη των απαιτήσεων του Συνεταιρισμού από τα μέλη του και για 

οποιαδήποτε αιτία, ενεργείται με πράξη του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 

καθορίζει και το οφειλόμενο από τον συνεταίρο ποσό, την αιτία της οφειλής και τον 

χρόνο από τον οποίο η οφειλή αυτή έγινε ληξιπρόθεσμη. Η πράξη αυτή του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κοινοποιείται με δικαστικό επιμελητή προς τον οφειλέτη 

συνεταίρο, ο οποίος με το έγγραφο αυτό καλείται να εξοφλήσει μέσα σε εύλογο 

διάστημα την οφειλή του, άλλως διαγράφεται από μέλος του Συνεταιρισμού κατά 

τις οικείες διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 

2. Εντός δέκα (10) ημερών από της κοινοποιήσεως στον συνεταίρο του 

άνω εγγράφου περί της οφειλής του, αυτός έχει δικαίωμα να υποβάλλει ένσταση 

προς το Εποπτικό Συμβούλιο, το οποίο και μέσα στις επόμενες δέκα πέντε (15) 

ημέρες αποφασίζει και επικυρώνει η  τροποποιεί ή και ακυρώνει την 

προσβαλλόμενη  αυτή πράξη του Διοικητικού Συμβουλίου. Η απόφαση του 

Εποπτικού, διαβιβάζεται αμέσως στο Διοικητικό Συμβούλιο και στο ενιστάμενο 

μέλος, με δικαστικό επιμελητή. 

3. Κατά της άνω αποφάσεως του Εποπτικού Συμβουλίου, ο 

ενδιαφερόμενος ή το Διοικητικό Συμβούλιο, έχουν το δικαίωμα της προσφυγής 

ενώπιον του αρμοδίου Ειρηνοδικείου   και   μέσα   σε   προθεσμία   ενός   (1)   μηνός   

από   της  εις   αυτούς κοινοποιήσεως της άνω αποφάσεως. 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΒΙΒΛΙΑ ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ 

1. Ο Συνεταιρισμός είναι υποχρεωμένος να τηρεί και να ενημερώνει όλα τα 

Βιβλία που καθορίζονται στον Νόμο και στις φορολογικές και άλλες διατάξεις. 

Έτσι εκτός από τα Βιβλία και στοιχεία που προβλέπονται στον Κ.Β.Σ. και τη 

σχετική φορολογική νομοθεσία, ο Συνεταιρισμός τηρεί υποχρεωτικά και τα εξής 

Βιβλία :  

α) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων Γενικών Συνελεύσεων  

β) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων Διοικητικού Συμβουλίου  
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γ) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων Εποπτικού Συμβουλίου 

δ) Βιβλίο πρακτικών προσλήψεως υπαλλήλων. Μητρώο παρακολούθησης 

πρόσληψης και αποχώρησης του προσωπικού καθώς και αρχείο παρουσίας 

και μισθολογικών καταστάσεων προσωπικού 

ε) Πρωτόκολλο εισερχομένων και εξερχόμενων εγγράφων 

στ) Βιβλίο μητρώου των μελών, στο οποίο καταχωρούνται με χρονολογική 

σειρά εγγραφής, το ονοματεπώνυμο, πατρώνυμο, διεύθυνση κατοικίας, 

αριθμός αυτοκινήτου, μερίδιο αυτοκινήτου, αριθμός συνεταιριστικών μερίδων, 

χρονολογία αποχωρήσεως ή διαγραφής. Τα στοιχεία αυτά δεν εμπίπτουν στις 

απαγορεύσεις του νόμου 2472/1997 περί προσωπικών δεδομένων, 

δεδομένου ότι τα μέλη κατά την αίτηση εγγραφής τους, έχουν  συναινέσει  

στην   επεξεργασία  των  προσωπικών  τους  στοιχείων  από  τον Συνεταιρισμό 

και εν πάσει περιπτώσει ο Συνεταιρισμός θα χρησιμοποιεί αυτά μόνον για την 

εξυπηρέτηση των σκοπών του. 

ζ) Πειθαρχικό Μητρώο Μελών 

η) βιβλία του Κ.Β.Σ. Βιβλίο Ισολογισμού, ταμείου, απογραφής κλπ 

Τα παραπάνω Βιβλία πρέπει να θεωρούνται πριν από την χρήση τους από τα 

αρμόδια όργανα και αρχές του κράτους κατά περίπτωση. 

 2. Σε περίπτωση μικτών συμβουλίων, τα πρακτικά καταχωρούνται στο 

Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου και γίνεται αναφορά και παραπομπή 

σε αυτό στο Βιβλίο των πρακτικών του Εποπτικού Συμβουλίου. 

 3. Την   εποπτεία  τηρήσεως  και  ενημερώσεως  όλων  των  τηρουμένων  

από τον Συνεταιρισμό Βιβλίων από το Δ.Σ. έχει ο Γενικός Γραμματέας και των  

τηρουμένων από το Ε.Σ. ο προϊστάμενος του εποπτικού συμβουλίου. 

     4. Τα κατά νόμιμο τρόπο τηρούμενα Βιβλία του Συνεταιρισμού, έχουν την 

αποδεικτική δύναμη των Εμπορικών Βιβλίων. 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΧΡΗΣΗ- ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ -ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
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1. Η οικονομική χρήση του Συνεταιρισμού, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

2. Κατά την λήξη κάθε χρήσεως, γίνεται απογραφή και συντάσσονται ο 

ισολογισμός και ο λογαριασμός αποτελεσμάτων της χρήσεως. Ισολογισμός 

αποτελεσμάτων χρήσεως, μπορεί να συντάσσεται και προ κάθε έκτακτης γενικής 

συνέλευσης. Το διοικητικό Συμβούλιο, συντάσσει και απολογισμό των εργασιών 

του Συνεταιρισμού συνολικά,  αλλά και επί των επί μέρους δραστηριοτήτων.  Τα 

στοιχεία αυτά υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση για έγκριση. Δέκα πέντε (15) 

ημέρες πριν αρχίσουν οι εργασίες της Γενικής Συνέλευσης, αναρτώνται στα 

Γραφεία του Συνεταιρισμού, ώστε να ενημερωθούν τα μέλη του Συνεταιρισμού. 

3. Τα στοιχεία που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο, 

τίθενται στην διάθεση του Εποπτικού Συμβουλίου, ένα (1) μήνα προ της έναρξης 

της συνόδου της Γενικής Συνέλευσης. Το Εποπτικό Συμβούλιο, με βάση τα στοιχεία 

αυτά και τα πορίσματα του ελέγχου που διενήργησε, συντάσσει εντός δέκα πέντε 

(15) ημερών έκθεση, την οποία υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση και η οποία 

έκθεση αναφέρεται και στην νομιμότητα  των  πράξεων  της  διαχειρίσεως,  και  

στην  με  τις πράξεις  αυτές εξυπηρέτηση των συμφερόντων του Συνεταιρισμού. 

4. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, χωρίς προηγούμενη ανάγνωση 

της έκθεσης του Εποπτικού Συμβουλίου, είναι άκυρη. 

5. Κατά  την  γενική  συνέλευση  γίνονται  ξεχωριστές  ψηφοφορίες  τόσο  

για τον ισολογισμό και τα αποτελέσματα χρήσης όσο και για τον προϋπολογισμό 

εσόδων εξόδων και κατά συνέπεια και τον υπολογισμό της μηνιαίας εισφοράς 

συνδρομής κάθε μέλους. 

Σε περίπτωση μη έγκρισης του ισολογισμού και των αποτελεσμάτων χρήσης, 

η Γενική Συνέλευση επαναλαμβάνεται εντός επτά (7) ημερών με μοναδικό θέμα τις 

αιτιολογημένες διορθώσεις που προτείνει. 

Σε περίπτωση μη έγκρισης του προϋπολογισμού η Γ.Σ. με απόφαση της είτε 

τροποποιεί τον προτεινόμενο από το Δ.Σ. προϋπολογισμό είτε εξουσιοδοτεί το Δ.Σ. 

για την σύνταξη προϋπολογισμού για κάθε μήνα ανάλογα με τις λειτουργικές 

ανάγκες του συνεταιρισμού μέχρι το τέλος της διαχειριστικής περιόδου. 

ΤΑΚΤΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 
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1. Ο Συνεταιρισμός έχει την υποχρέωση να σχηματίσει τακτικό αποθεματικό, 

το ύψος του οποίου πρέπει να φθάσει στο σύνολο της αξίας των συνεταιριστικών 

μερίδων. Για τον σκοπό αυτό και μέχρις ότου το τακτικό αποθεματικό εξισωθεί προς 

το ύψος που προβλέπεται άνω, παρακρατείται το 20% των καθαρών κερδών κάθε 

χρήσεως. Η Γενική Συνέλευση, αποφασίζει για το αν το ποσοστό αυτό θα 

παρακρατείται και μετά την εξίσωση του τακτικού αποθεματικού προς το ύψος που 

προβλέπεται άνω.  

2. Το τακτικό αποθεματικό, χρησιμοποιείται για την κάλυψη τυχόν ζημιών του 

συνεταιρισμού, οι οποίες δεν μπορούν να καλυφθούν από τα αποτελέσματα 

χρήσεως, μετά από την σύμφωνη γνώμη της Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΚΤΑΚΤΟ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

1. Τα καθαρά αποτελέσματα χρήσεως, διατίθεται, μετά την αφαίρεση 

του κατά το προηγούμενο    άρθρου   ποσού,   για   τον   σχηματισμό   έκτακτων   ή   

ειδικών αποθεματικών. 

2. Η  Γενική  Συνέλευση,   μπορεί  με  απόφαση  της,  να  διαθέσει ποσά  

από  τα αποθεματικά (τακτικά, έκτατα, ειδικά) προορίζεται για την εξυπηρέτηση 

ειδικών σκοπών, που προσδιορίζει η ίδια Γενική Συνέλευση. 

3. Ειδικό  αποθεματικό,   μπορεί να  δημιουργείται και με  έκτακτη  

εισφορά των συνεταίρων, η οποία επιβάλλεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή των ειδικών συνελεύσεων για ορισμένο σκοπό. 

4. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει την δημιουργία Ειδικού 

αποθεματικού, από έσοδα που προέρχονται από : α) τα πρόστιμα που 

επιβάλλονται νόμιμα στα μέλη, β) οι τυχόν ποινικές ρήτρες που προβλέπονται στο 

παρόν καταστατικό, η προκύπτουν   από   υπερημερία   τρίτων   σε   εκτέλεση   

συμβάσεων   μετά   του συνεταιρισμού, γ) τα έσοδα που περιέρχονται στον 

συνεταιρισμό από χαριστική αιτία,  αν  δεν  καθορίζεται ειδικά ο  σκοπός τους,  δ) 

κάθε  άλλο  έσοδο  του συνεταιρισμού, για το οποίο δεν ορίζεται στο καταστατικό ο 

σκοπός του. 
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5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφαση της, να μεταβάλει τον σκοπό 

της χρησιμοποιήσεως των αποθεματικών ή να αποφασίσει την κατάργηση τους. 

Μπορεί να   μεταφέρει  ποσά   από   τα   έκτακτα  και   ειδικά   αποθεματικά   στο   

τακτικό αποθεματικό. Γενικώς η Γενική Συνέλευση με απόφαση της ορίζει την τύχη 

των κεφαλαίων των αποθεματικών. Τα αποθεματικά ή μέρος αυτών  μπορούν να 

διανέμονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, όπως και όταν αυτή αποφασίσει, 

στους συνεταίρους, ανάλογα με τις συνεταιριστικές τους μερίδες. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΑΡΘΡΟ 35 

ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗ- ΕΛΕΓΧΟΣ 

O Συνεταιρισμός ως αστικός συνεταιρισμός περιορισμένης ευθύνης, εφόσον 

ο νόμος το προβλέπει για το είδος και την κατηγορία της οικονομικής οντότητας 

που κάθε φορά ανήκει, επιθεωρείται από ανεξάρτητο επιθεωρητή, επόπτη ή 

ορκωτό λογιστή όπως ο νόμος αυτός κάθε φορά ορίζει. 

Ο ορισμός του επιθεωρητή - ελεγκτή γίνεται από τη Γενική Συνέλευση των 

μελών μετά από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου του Συνεταιρισμού . 

Το πρόσωπα που στέλνονται αρμόδια για έλεγχο, έχουν δικαίωμα να 

παίρνουν μέρος, κατά την περίοδο του ελέγχου, στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

και του Εποπτικού Συμβουλίου, καθώς και στις Γενικές Συνελεύσεις και να έχουν 

γνώμη, χωρίς όμως δικαίωμα ψήφου 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΔΙΑΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 1. Ο Συνεταιρισμός διαλύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.  

1667/1986, όπως τροποποιηθείς ισχύει, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

ειδικά για τον λόγο αυτό συγκαλουμένης.  Η  απόφαση  λαμβάνεται με  αυξημένη  

πλειοψηφία  και απαρτία, σύμφωνα με τα άρθρα 20 παρ. 3 και 22 παρ. 2 του 

παρόντος καταστατικού, αν ο νόμος δεν ορίζει άλλως. 

 2. Η διάλυση επέρχεται : α) Όταν ο αριθμός των συνεταιριστικών 

μερίδων μειωθεί κάτω των τριάντα (30) και β) αν κηρυχθεί σε πτώχευση. Η διάλυση 
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καταχωρίζεται στο μητρώο συνεταιρισμών της αρμόδιας Νομαρχίας και του 

Ειρηνοδικείου. 

 3. Η εκκαθάριση γίνεται από πέντε (5) εκκαθαριστές, οι οποίοι ορίζονται από 

την Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση ελλείψεως των άνω εκκαθαριστών, ή μέχρι 

του διορισμού τους,   η εκκαθάριση γίνεται προσωρινά από το Εποπτικό 

Συμβούλιο, το οποίο αποφασίζει σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του νόμου και 

του καταστατικού. 

 4. Κατά την εκκαθάριση διεκπεραιώνονται οι εκκρεμείς υποθέσεις του 

Συνεταιρισμού, γίνεται η είσπραξη των απαιτήσεων, καθώς και η πληρωμή των 

χρεών του και ρευστοποιείται η  περιουσία του.  Τυχόν υπόλοιπο  διανέμεται στους 

συνεταίρους ανάλογα με τις μερίδες τους. 

 5. Αν ο συνεταιρισμός διαλυθεί λόγω πτωχεύσεως του, η οποία όμως 

ανακλήθηκε ή περατώθηκε με συμβιβασμό, είναι δυνατή η αναβίωση του με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης   η   οποία   καταχωρίζεται   στο   μητρώο   

συνεταιρισμών  της  αρμόδιας Νομαρχίας. 

 6. Σε περίπτωση διαλύσεως του συνεταιρισμού, λόγω μειώσεως του 

αριθμού των συνεταιριστικών μερίδων, η αναβίωση του είναι δυνατή, αν μέσα σε 

τρεις (3) μήνες συμπληρωθεί ο απαιτούμενος ελάχιστος αριθμός μελών και 

ακολουθήσει μέσα σε ένα (1) μήνα απόφαση της συγκαλουμένης έκτακτα προς 

τούτο Γενικής Συνέλευσης. Σε περίπτωση αναβίωσης, ο Συνεταιρισμός θεωρείται 

ότι δεν έχει ποτέ διαλυθεί. Η αναβίωση αποκλείεται όταν έχει αρχίσει η διανομή 

υπολοίπου στους συνεταίρους. 

ΑΡΘΡΟ 37 

ΔΩΡΗΤΕΣ ΚΑΙ ΕΥΕΡΓΕΤΕΣ 

Ο Συνεταιρισμός έχει δικαίωμα να δέχεται προσφορές τρίτων σε χρήματα ή 

άλλα είδη, εκτός από πολιτευόμενα πρόσωπα. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, αναγνωρίζει ως δωρητές αυτούς 

που προσφέρουν στον συνεταιρισμό χρήματα ή άλλα είδη ύψους ή αξίας από ευρώ 

300,00 μέχρι.3.000,00, ευεργέτες δε αυτούς που προσφέρουν μεγαλύτερα των 

άνω ποσών. Οι δωρητές και ευεργέτες καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. 
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ΑΡΘΡΟ 38 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 Το παρόν καταστατικό μπορεί να τροποποιηθεί με απόφαση τις Γενικής 

Συνέλευσης, ειδικά τις τούτο συγκαλουμένης και σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 18, 19 και 20 του παρόντος καταστατικού. 

 

ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ 

 Το παρόν καταστατικό, αποτελούμενο από 38 άρθρα, εγκρίθηκε κατ’ άρθρο 

και στο σύνολό του από την ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ των μελών του Συνεταιρισμού, 

που συγκλήθηκε προς τούτο την 29η Ιουνίου 2025, στο Ξενοδοχείο ΝΥΧ ESPERIA 

PALACE στην Αθήνα (Σταδίου 22 και Εδουάρδου Λω), τροποποιήθηκε δε και 

κωδικοποιήθηκε ως άνω και εφαρμόζεται από της εγκρίσεώς του με την Διάταξη 

του/της κ. Πρωτοδίκη του Πρωτοδικείου Αθηνών ως προς την κωδικοποίησή του. 

 

   Νέα Φιλαδέλφεια Αττικής, 29 Ιουνίου 2025 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΥΛΛΑΙΟΣ 
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