
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΠΑΠΑΤΣΙΜΠΑΣ ΜΙΧΑΗΛ & ΣΙΑ 
Ο.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 016924449000. 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 13/05/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 6048625, το από 

07/05/2026 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  3,4,5,6,7,8 & 9,προστέθηκαν τα 

άρθρα 10,11,12,13,14,15 & 16 και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΠΑΤΣΙΜΠΑΣ ΜΙΧΑΗΛ 

& ΣΙΑ Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 016924449000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Αφορά : Αποχώρηση εταίρου (κληρονομική διαδοχή) – Μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων – Διαχείριση –       

Συμμετοχή – Εκκαθάριση – Λοιπές διατάξεις. 

 
 

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ 
 
 
 
 
 
           ΚΑΡΑΜΑΝΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

 
 
 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
ΠΑΠΑΤΣΙΜΠΑΣ ΜΙΧΑΗΛ & ΣΙΑ Ο.Ε. 
ΚΑΣΤΡΙ ΓΟΡΓΟΜΥΛΟΥ 0, 48200,  ΦΙΛΙΠΠΙΑΔΑ 

 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Γ. Σεφέρη 3 
Τ.Κ.: 48100 
Πληροφορίες: ΚΑΡΑΜΑΝΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
Τηλέφωνο: 2682029414 
E-mail: nkaramanis@prevezachamber.gr 
 

Πρέβεζα,13/05/2026 
Αριθ.Πρωτ.: 4089808 
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1η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΠΑΠΑΤΣΙΜΠΑΣ ΜΙΧΑΗΛ & ΣΙΑ 

Ο.Ε.» 

 

Στη Φιλιππιάδα σήμερα 07.05.2026 οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 1. 

η Ευαγγελία Παπατσίμπα του Μιχαήλ και της Νίκης, κάτοχος του με 

αριθμό Α00609055 ΔΑΤ που εκδόθηκε στις 12.06.2024 από το Τ.Α. Αγίας 

Παρασκευής, με Α.Φ.Μ. 121201256, 2. η Σπυριδούλα Παπατσίμπα του 

Μιχαήλ και της Νίκης, κάτοχος του με αριθμό ΑΟ 693402 ΔΑΤ που 

εκδόθηκε στις 07.10.2021 από το Τ.Α. Ορεστιάδας, με Α.Φ.Μ. 

112511144, αμφότερες κάτοικοι Γοργομύλου Δ. Ζηρού συμφώνησαν, 

συναποδέχθηαν και συνομολόγησαν τα εξής: 

 

Την 06.03.2002, δυνάμει του υπό ίδια ημερομηνία ιδιωτικού 

συμφωνητικού, συστήθηκε μεταξύ των εδώ συμβαλλομένων και του 

πατέρα τους Μιχαήλ Παπατσίμπα του Ιωάννη, ήδη αποβιώσαντος,  

ομόρρυθμη εμπορική εταιρεία με την επωνυμία «ΠΑΠΑΤΣΙΜΠΑΣ 

ΜΙΧΑΗΛ & ΣΙΑ Ο.Ε.» και έδρα το Καστρί Γοργομύλου με σκοπό την 

ίδρυση Πτηνοτροφικής Μονάδας για πάχυνση και εμπόριο πουλερικών με 

αόριστη διάρκεια, διεπόμενη κατά τα λοιπά από τους όρους που 

διαλαμβάνονται στο ως άνω συμφωνητικό (καταστατικό της εταιρείας) το 

οποίο καταχωρήθηκε νομίμως στα βιβλία του Πρωτοδικείου Άρτας με 

αριθμό 32/08.03.2002 και στο επιμελητήριο Πρέβεζας με αρ. πρωτ. 

1322/07.03.2002 και α.α. στο ΓΕΜΗ 016924449000. Η εταιρεία 

λειτούργησε έκτοτε συνεχώς μέχρι σήμερα χωρίς καμιά τροποποίηση του 

καταστατικού της. 

Στις 04.04.2026 αποβίωσε το ομόρρυθμο μέλος Μιχαήλ 

Παπατσίμπας του Ιωάννη αφήνοντας μοναδικούς πλησιέστερους συγγενείς 

του τις κόρες του (λοιπά ομόρρυθμα μέρη) και τη σύζυγό του Νίκη 

Παπατσίμπα η οποία αποποιήθηκε την κληρονομιά του όπως προκύπτει 

από την με ΓΑΚ 698/2026 και ΕΑΚ 138/2026 έκθεση δήλωσης απόλυτης 

αποποίησης κληρονομιάς του Πρωτοδικείου Άρτας.   
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Σύμφωνα με το άρθρο 7 εδ. β. του ισχύοντος καταστατικού, σε 

περίπτωση θανάτου ενός εκ των εταίρων, η εταιρεία δεν θα λύεται αλλά θα 

συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και των κληρονόμων του 

αποβιώσαντος. Εν προκειμένω οι επιζώντες εταίροι και οι κληρονόμοι του 

αποβιώσαντος είναι τα ίδια πρόσωπα και συγκεκριμένα εμείς οι 

συμβαλλόμενες στο παρόν.  

Κατόπιν των ανωτέρω, η εταιρεία συνεχίζει να λειτουργεί από εμάς 

τις άνω συμβαλλόμενες και αποφασίζουμε την τροποποίηση του ισχύοντος 

καταστατικού και εκ νέου κωδικοποίησή του προκειμένου να συμβαδίζει 

με τις ισχύουσες διατάξεις του νόμου. Η επωνυμία της εταιρείας 

εξακολουθεί και είναι η ίδια, φέροντας το όνομα του αποβιώσαντος πατρός 

μας προς τιμήν του και σε εκδήλωση αποδοχής της συνεισφοράς του σε 

αυτή (άρθρο 1). Ομοίως δεν επέρχονται αλλαγές στην έδρα (άρθρο 2) και 

τον κύριο σκοπό της (άρθρο 3). Ωστόσο στο άρθρο 3 προστίθεται 

παράγραφος με τα μέσα επίτευξης του σκοπού. Προστίθεται άρθρο 4 όπου 

αναφέρεται η διάρκεια της ο.ε. Προστίθεται άρθρο 5 με τίτλο «Ποσοστό 

συμμετοχή εταίρων στα κέρδη και της ζημίες της ο.ε.», άρθρο 6 με τίτλο 

«Κεφάλαιο – Μεταβίβαση Εταιρικών Μεριδίων», άρθρο 7 με τίτλο 

«Ισολογισμός – Διανομή Κερδών – Ζημίες», άρθρο 8 με τίτλο «Διαχείριση 

κι εκπροσώπηση», άρθρο 9 με τίτλο «Ταμίας», άρθρο 10 με τίτλο 

«Μεταβίβαση Εταιρικής Μερίδας – Είσοδος Νέου Εταίρου – Έξοδος 

Εταίρου», άρθρο 11 με τίτλο «Θάνατος, Πτώχευση, Θέση σε δικαστική 

Συμπαράσταση Εταίρου», άρθρο 12 με τίτλο «Λύση – Εκκαθάριση», Άρθρο 

13 με τίτλο «Σφράγιση», άρθρο 14 με τίτλο «Απαγόρευση Ανταγωνισμού», 

άρθρο 15 με τίτλο «Επίλυση Διαφορών – Ρήτρα Διαμεσολάβησης» και 

ακροτελεύτιο Άρθρο 16.  

Ακολουθεί το κωδικοποιημένο με τις κάτωθι τροποποιήσεις 

καταστατικό:  

 

*** 
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ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟ 

 

ΆΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ομόρρυθμη Εταιρεία με την 

επωνυμία «ΠΑΠΑΤΣΙΜΠΑΣ ΜΙΧΑΗΛ & ΣΙΑ Ο.Ε.». 

 

ΆΡΘΡΟ 2 

ΈΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η θέση «Καστρί» Γοργομύλου Φιλιππιάδας Δ. 

Ζηρού.  

ΆΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι η ίδρυση Πτηνοτροφικής Μονάδας για 

πάχυνση και εμπόριο πουλερικών.  

Η εταιρεία μπορεί να ενεργεί πράξεις και να ασκεί δραστηριότητες που δεν 

μνημονεύονται ρητά και ειδικά στο παρόν, πλην είναι συναφείς και βρίσκονται 

σε άμεση ή έμμεση σχέση με τους σκοπούς της. Προς επίτευξη του εταιρικού 

σκοπού η εταιρεία δύναται να συνιστά εταιρείες με φυσικά πρόσωπα ή άλλες 

εταιρείες κάθε τύπου, να συμμετέχει και συνεργάζεται με άλλες εταιρείες κάθε 

τύπου, καθώς επίσης να συμμετέχει και συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις 

υφιστάμενες ή συσταθησόμενες και επιδιώκουσες τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

ΆΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη. Η εταιρία δύναται να λυθεί και 

νωρίτερα εφόσον και πάλι σε αυτό συμφωνούν εγγράφως όλοι οι εταίροι 

 

ΆΡΘΡΟ 5 
ΠΟΣΟΣΤΟ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΣΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ ΤΗΣ 

Ο.Ε. 

Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και στις ζημιές της εταιρείας με τα 

παρακάτω ποσοστά έκαστος: 
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Η Σπυριδούλα Παπατσίμπα με ποσοστό 99% και η Ευαγγελία Παπατσίμα 

με ποσοστό 1%. 

 

Άρθρο 6 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 8.804,11 ευρώ. Το 

κεφάλαιο της εταιρίας δύναται να αυξομοιώνεται αναλόγως των αναγκών 

της εταιρίας και κατόπιν κοινής συμφωνίας των εταίρων, συντασσομένης 

εκάστοτε της σχετικής τροποποιήσεως και καταχωρούμενης στα οικεία 

αρχεία του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) Επιμελητηρίου 

Πρέβεζας. 

Κατά την ίδρυση της εταιρείας η Σπυριδούλα Παπατσίμπα συνεισέφερε το 

ποσό των 3.521,64 ευρώ. Αντίστοιχο ποσό συνεισέφερε και η Ευαγγελία 

Παπατσίμπα. Λόγω της κληρονομικής διαδοχής το εταιρικό μερίδιο του 

αποβιώσαντος πατρός τους ποσό ύψους 1.760,83€ μεταβιβάστηκε στις ως 

άνω κατά το ήμισυ (ήτοι 880,415€) με αποτέλεσμα έκαστη πλέον να έχει 

μερίδιο ποσού 4.402,05€. 

Με το παρόν συμφωνείται η μεταβίβαση των διαμορφωμένων ως άνω 

εταιρικών μεριδίων ώστε κάθε μία εκ των συμβαλλομένων να έχει εταιρικό 

μερίδιο αντίστοιχο του ποσοστού συμμετοχής της. Συγκεκριμένα  η 

Σπυριδούλα Παπατσίμπα συμμετέχει με κεφάλαιο 8.716,07€ και η 

Ευαγγελία Παπατσίμπα με κεφάλαιο 88,04€.  

 

Άρθρο 7 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ-ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ- ΖΗΜΙΕΣ  

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού διαχειριστικού έτους, θα συντάσσεται με 

τη μέριμνα των εταίρων ο ετήσιος Ισολογισμός και Απολογισμός για τον 

προσδιορισμό των αποτελεσμάτων (Κερδών-Ζημιών) της εταιρείας, τα 

οποία θα διανέμονται (κέρδη) και θα καταλογίζονται (ζημίες) μεταξύ των 

εταίρων αναλόγως της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο, ήτοι, στην πρώτη 

εκ των εταίρων κατά ποσοστό 1%, και στη δεύτερη εκ των εταίρων κατά 

ποσοστό 99%. Μετά την σύνταξή του και το κλείσιμο των βιβλίων θα 

επακολουθεί μεταξύ των εταίρων διανομή των καθαρών κερδών κατά το 
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ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρία και αφού προηγουμένως έχουν 

αφαιρεθεί τα έναντι τρίτων χρέη και έξοδα της εταιρίας καθώς και την 

κάλυψη των ασφαλιστικών εισφορών των εταίρων. Ο σύμφωνα με τα 

ανωτέρω συντασσόμενος ισολογισμός και αφού έχει υπογραφεί από τους 

εταίρους καθίσταται έγκυρος και οριστικός και κανείς από τους εταίρους 

δεν μπορεί να τον προσβάλλει μεταγενέστερα. Σε κάθε περίπτωση όμως 

μετά την παρέλευση τριάντα (30) ημερών από της συντάξεώς του και 

υπογραφής ή μη από τους εταίρους καθίσταται και πάλι έγκυρος και 

οριστικός. Όλοι οι εταίροι κατά την διάρκεια του διαχειριστικού έτους της 

εταιρίας, δικαιούνται να αναλαμβάνουν για τις τρέχουσες ανάγκες από το 

ταμείο της εταιρίας και στο τέλος κάθε μήνα προσωρινές απολήψεις κατά 

την κρίση τους και σύμφωνα με τις προσωπικές τους ανάγκες, εφόσον μετά 

από πρόχειρο ισολογισμό προκύπτουν κέρδη και πάντα σύμφωνα με το 

ποσοστό της συμμετοχής του καθενός στην εταιρία. Το σύνολο αυτών των 

μηνιαίων απολήψεων θα αφαιρείται στο τέλος κάθε διαχειριστικού έτους 

κατά την σύνταξη του ισολογισμού και την διανομή κερδών από το 

αναλογούν ποσοστό εκάστου των εταίρων. 

 

Άρθρο 8 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται στην Σπυριδούλα 

Παπατσίμπα, η οποία θα ενεργεί στο όνομα και για λογαριασμό της 

εταιρείας, δεσμεύοντας την εταιρεία με την υπογραφή της κάτω από την 

εταιρική επωνυμία. Η εξουσία διαχείρισης καταλαμβάνει όλες τις πράξεις 

συνήθους διοίκησης της εταιρείας. Για τη διενέργεια πράξεων που 

βρίσκονται εκτός της συνήθους διοίκησης απαιτείται η συναίνεση όλων 

των εταίρων. Ειδικότερα: α) Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον πάσης 

Αρχής, των Δικαστηρίων και έναντι όλων των τρίτων εν γένει. β) Ενεργεί 

κατά την άσκηση των καθηκόντων της κάθε πράξη διαχειρίσεως 

προβλεπόμενη από το Νόμο και το παρόν καταστατικό και δεσμεύει την 

εταιρεία υπογράφοντας με το όνομα της κάτω από την εταιρική επωνυμία 

η οποία τίθεται με σφραγίδα. γ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και 

τριτεγγυάται συναλλαγματικές ή γραμμάτια εις διαταγήν. δ) Εκδίδει και 
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οπισθογράφει τραπεζικές επιταγές. ε) Συνάπτει δάνεια, συνυποσχετικά, 

συμβιβασμούς και δημόσια ή ιδιωτικά συμβόλαια, τα οποία υποχρεώνουν 

με οποιονδήποτε τρόπο την εταιρεία. στ) Συναλλάσσεται με τις Ελληνικές 

Τράπεζες πραγματοποιώντας αναλήψεις χρημάτων, οιουδήποτε ποσού, 

προεξοφλήσεις συναλλαγματικών, συνάπτει δάνεια για λογαριασμό της 

εταιρείας, εισπράττει εμβάσματα κ.λ.π υπογράφοντας με το όνομα της 

κάτω από την εταιρική επωνυμία η οποία τίθεται με σφραγίδα. ζ) Καταθέτει 

και λαμβάνει εταιρικά χρήματα από το Ελληνικό Δημόσιο, από το Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων και οποιοδήποτε άλλο Οργανισμό Δημοσίου 

ή Ιδιωτικού Δικαίου, εταιρίες πάσης μορφής, Συνεταιρισμούς, Σωματεία ή 

οποιοδήποτε ίδρυμα. η) Ενεργεί τις πληρωμές και εισπράξεις υπογράφει 

τα τιμολόγια και κάθε εν γένει έγγραφο της εταιρείας. θ) Προσλαμβάνει, 

απολύει και καθορίζει τις αποδοχές του εργατοϋπαλληλικού προσωπικού 

και προβαίνει σε κάθε άλλη αναγκαία ενέργεια για την πραγμάτωση του 

εταιρικού σκοπού. ι) Συμβιβάζεται με οφειλέτες ή δανειστές της εταιρίας. 

Δέχεται τους εις την εταιρία επαγόμενους όρκους, δίδει αυτούς, επαγάγει 

τοιούτους και γενικά ενεργούν ότι έγκειται προς τον σκοπό της εταιρίας 

και την ευόδωση αυτού. Η Διαχειρίστρια έχει υποχρέωση πληροφόρησης 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων, καθώς και υποχρέωση 

λογοδοσίας. 

Η Διαχειρίστρια έχει τη δυνατότητα να αναθέσει σε τρίτα πρόσωπα, την 

άσκηση όλων ή μέρος των καθηκόντων της, αποκλειστικά και μόνο με 

θεωρημένη εξουσιοδότηση υπογεγραμμένη από όλους τους εταίρους, 

όπου θα αναγράφεται και θα προσδιορίζεται η έκταση των ανατεθειμένων 

σε τρίτα πρόσωπα αρμοδιοτήτων ευθυνόμενοι για τις πράξεις ή 

παραλείψεις των προσώπων αυτών. Αυτονόητο, εξάλλου, είναι ότι η 

διαχειρίστρια έχει τη δυνατότητα να αναθέτει στον άλλο εταίρο την άσκηση 

όλων ή μέρους των καθηκόντων της με θεωρημένη εξουσιοδότηση. 

Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν τις εταιρικές υποθέσεις, πέραν της 

τρέχουσας διαχείρισης απαιτείται ομοφωνία των εταίρων, οι οποίοι 

αποφασίζουν από κοινού. Προσωπικές υποχρεώσεις των εταίρων προς 

οποιοδήποτε τρίτο, άσχετες με την εταιρική υποχρέωση δεν υποχρεώνουν 

αυτήν (την εταιρία). Συνομολογήθηκε ότι ρητώς απαγορεύεται η παροχή 
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εγγυήσεως οποιαδήποτε μορφής για οποιονδήποτε λόγο και αιτία εκ 

μέρους οποιουδήποτε εταίρου υπέρ παντός τρίτου. Σε περίπτωση που 

ήθελε δοθεί, θεωρείται για την εταιρία άκυρη και θα βαρύνει ατομικώς τον 

εταίρο που την χορήγησε, εκτός και εάν δοθεί από κοινού από όλους τους 

εταίρους προσωπικώς και όχι δια αντιπροσώπου, οι οποίοι στην περίπτωση 

αυτή θα πρέπει να συνυπογράψουν κάτωθι της εταιρικής σφραγίδας 

 

Άρθρο 9  

ΤΑΜΙΑΣ  

Ταμίας ορίζεται η δεύτερη εκ των ομορρύθμων εταίρων Σπυριδούλα 

Παπατσίμπα που είναι και η διαχειρίστρια, η οποία οφείλει να μεριμνεί 

για την κανονική και νομότυπη τήρηση των εμπορικών – εταιρικών 

βιβλίων της εταιρίας με κάθε επιμέλεια και ακρίβεια και να φυλάσσει 

ασφαλώς τα μετρητά και αξιόγραφα εν γένει της εταιρίας καθώς και για 

την μέριμνα των οικονομικών θεμάτων της εταιρίας. Εφόσον όμως 

συμφωνούν όλοι οι εταίροι μπορεί να αναλάβει την φορολογική 

ενημέρωση και τακτοποίηση λογιστής –φοροτεχνικός, ο οποίος θα 

αναλάβει και την υποχρέωση να ενημερώνει για την πορεία των 

οικονομικών θεμάτων της εταιρίας ανά τακτά χρονικά διαστήματα. 

 

Άρθρο 10 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ- ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ - 

ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Οι εταίροι δεν δύναται να μεταβιβάσουν την εταιρική μερίδα ή μέρος 

αυτής σε τρίτο χωρίς την γραπτή σύμφωνη γνώμη των λοιπών εταίρων, 

εκτός των περιπτώσεων που αυτό προβλέπεται από το νόμο. Η είσοδος 

νέου εταίρου θα επέρχεται μετά από τη γραπτή σύμφωνη γνώμη των 

λοιπών εταίρων.  

Την έξοδο εταίρου επιφέρουν, η πτώχευση και η υποβολή σε δικαστική 

συμπαράσταση εταίρου.  
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Στην περίπτωση εξόδου του εταίρου θα συντάσσεται έκτακτη απογραφή 

και ισολογισμός για να καθορισθεί η εταιρική του μερίδα.  

 

Άρθρο 11  

ΘΑΝΑΤΟΣ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ, ΘΕΣΗ ΣΕ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗ 

ΕΤΑΙΡΟΥ 

Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς 

δικαστικής συμπαράστασης, η εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται 

μεταξύ των υπολοίπων εταίρων. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία αποδίδει 

στον εταίρο που πτώχευσε ή τέθηκε σε δικαστική συμπαράσταση (δια του 

συνδίκου ή του δικαστικού συμπαραστάτη αντιστοίχως) την αξία της 

εταιρικής συμμετοχής του εταίρου.  

Σε περίπτωση θανάτου ενός εκ των εταίρων, η εταιρεία θα συνεχίσει 

να λειτουργεί με τους κληρονόμους αυτού.  

 

Άρθρο 12  

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Η ομόρρυθμη εταιρεία λύνεται: α) με απόφαση των εταίρων πριν 

από τη λήξη της, β) με την κήρυξη της σε πτώχευση και γ) με δικαστική 

απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος. 

Τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαρίστρια 

διορίζεται η αφετέρου συμβαλλόμενη, Σπυριδούλα Παπατσίμπα που είναι 

και διαχειρίστρια της εταιρείας.  

Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης η εταιρεία λογίζεται ότι υφίσταται 

μόνο για τις ανάγκες της. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα 

περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας, εξοφλούνται τα προς τρίτους χρέη 

αυτής, αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων και το υπόλοιπο διανέμεται 

μεταξύ των εταίρων κατά το ποσοστό συμμετοχής τους.  
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Άρθρο 13  

ΣΦΡΑΓΙΣΗ  

Κανείς από τους εταίρους ή κληρονόμους αυτού δεν δύναται να 

ζητήσει δικαστικώς τη σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της 

εταιρικής περιουσίας κατά τις διατάξεις του Κ.Πολ.Δικονομίας περί 

ασφαλιστικών μέτρων.  

 

 

Άρθρο 14 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

Απαγορεύεται στους εταίρους η διενέργεια εμπορικών πράξεων που 

εμπίπτουν στους σκοπούς της εταιρείας και γενικότερα αντιτιθέμενες προς 

το συμφέρον αυτής, είτε ατομικά, είτε μέσω της συμμετοχής τους σε άλλη 

εταιρεία οποιασδήποτε μορφής.  

 

Άρθρο 15  

Επίλυση διαφορών – Ρήτρα Διαμεσολάβησης 

Για κάθε διαφορά που τυχόν θα προκύψει μεταξύ των εταίρων από 

την εφαρμογή του παρόντος αρμόδια ορίζονται τα Δικαστήρια της Άρτας. 

Για την επίλυση οποιασδήποτε διαφοράς προκύψει από ή σε σχέση με την 

παρούσα σύμβαση, ενδεικτικά ως προς το κύρος, την ερμηνεία ή/και την 

εκτέλεση αυτής, τα μέρη θα προσφύγουν, προ της προσφυγής τους στο 

αρμόδιο δικαστήριο, σε διαμεσολάβηση του Ν. 4640/2019. 

Διαμεσολαβητής θα οριστεί από κοινού από τα μέρη από τη λίστα 

διαπιστευμένων διαμεσολαβητών του Υπουργείου Δικαιοσύνης. Το 

απόρρητο της διαδικασίας θα εφαρμοστεί για όλα τα στοιχεία που θα 

κοινοποιηθούν στα πλαίσια της διαμεσολάβησης, ακόμα και στο 

προκαταρκτικό στάδιο αυτής. 

 

Άρθρο 16 

Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται τα άρθρα 249-269 του ν. 4072/2012, σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις 741 επ. του Αστικού Κώδικα. 
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Αφού συμφώνησαν και αποδέχθηκαν τα ανωτέρω αμφότεροι οι 

συμβαλλόμενοι, συνετάγη το παρόν εις πολλαπλούν, και αφού διαβάστηκε 

και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του, υπογράφηκε από τους 

συμβαλλόμενους και έλαβε ο καθένας από ένα αντίγραφο, ενώ αντίγραφα 

θα κατατεθούν στο Γ.Ε.Μ.Η. για την δημοσίευσή του, σύμφωνα με τον 

νόμο.  

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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