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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της  Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΨΥΚΤΙΚΗ - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ - ΨΥΓΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ» το διακριτικό τίτλο «ΨΥΓΕΙΑ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 14782345000. 

Την 04/05/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  

6038603 η με αριθμό 977 – 04/05/2026 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας 

(ΑΔΑ: 6Σ1Ψ469ΗΛΧ-1ΦΧ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του καταστατικού της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΨΥΚΤΙΚΗ - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ - ΨΥΓΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ» το διακριτικό τίτλο «ΨΥΓΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ Α.Ε.» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 14782345000, σύμφωνα με την από 27/04/2026 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής 

Συνέλευσης της Εταιρείας. 

Αναλυτικότερα αποφασίζεται: 

1. Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας και η τροποποίηση του άρθρου 5 [ΕΤΑΙΡΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ] του καταστατικού της. 

2. Η τροποποίηση των άρθρων  18 [ΤΡΟΠΟΣ ΣΥΓΚΛΗΣΕΩΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ] και 30 

[ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ] του καταστατικού της Εταιρείας. 

3. Η κωδικοποίηση του καταστατικού της Εταιρείας.  

Το εν λόγω νέο κωδικοποιημένο καταστατικό, με ημερομηνία 27/04/2026, αποτελείται από τριάντα 

δύο (32) άρθρα.  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Για την Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  

του Επιμελητηρίου Μεσσηνίας 

Η Προϊσταμένη Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Κωνσταντίνα Τζανέτου 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / ΥΠΗΡΕΣΙΑ Γ.Ε.ΜΗ. 

Πληροφορίες: Γεωργία Παλόγλου 

Τηλέφωνο: 2721062200 

E-mail: g.paloglou@mcci.gr  

 

Καλαμάτα, 04/05/2026 

Αριθ. Πρωτ.: 4079872 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

« ΑΝΩΝΥΜΗ ΨΥΚΤΙΚΗ - ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ - ΨΥΓΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ»  

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 014782345000 – ΑΦΜ: 094266084 

 
 

ΠΡΟΟΙΜΙΟ  

Η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΗ ΨΥΚΤΙΚΗ — ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ — ΨΥΓΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ» συστάθηκε με το με αριθμό 

1333/20-1-1993 συμβολαίου του Συμβολαιογράφου Καλαμάτας ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΔΟΥΜΟΥΛΑΚΗ, το οποία αποτελεί και το καταστατικό της, αποτελούμενο από 38 άρθρα. Με 

τη με αριθμό ΕΜ 222/25-1-1993 απόφαση του Νομάρχη Μεσσηνίας, η οποία καταχωρήθηκε 

στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών του Τμήματος Εμπορίου της Νομαρχίας Μεσσηνίας με 

αριθμό ΜΑΕ 28300/26/Β/93/023 παρασχέθηκε η άδεια σύστασης της εταιρείας και 

εγκρίθηκε το άνω καταστατικό της ενώ σχετική ανακοίνωση και περίληψη του καταστατικού 

δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 373/3-2-1993 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως τεύχος 

ανώνυμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης. 

Δυνάμει της από 30/06/1998 απόφασης της Γενική Συνέλευση η οποία καταχωρήθηκε 

νόμιμα στο Μητρώο των Ανωνύμων Εταιρειών στις 20/07/1998 , τροποποιήθηκαν τα άρθρα 

1 ,5, 6 και 7 του καταστατικού. Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Μητρώο ολόκληρο το 

νέο κείμενο του καταστατικού.(ΦΕΚ ΑΕ ΕΠΕ 6069 - 27.07.1998) 

Δυνάμει της από 31/12/2001 απόφασης της Γενική Συνέλευση η οποία καταχωρήθηκε 

νόμιμα στο Μητρώο των Ανωνύμων Εταιρειών στις 24/01/2002 , τροποποιήθηκαν τα άρθρα 

5 και 10 του καταστατικού. Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Μητρώο ολόκληρο το 

νέο κείμενο του καταστατικού. (ΦΕΚ ΑΕ ΕΠΕ 1023 - 08.02.2002) 

Δυνάμει της από 27/08/2003 απόφασης της Γενική Συνέλευση η οποία καταχωρήθηκε 

νόμιμα στο Μητρώο των Ανωνύμων Εταιρειών στις 18/09/2003 τροποποιήθηκαν τα άρθρα 5 

και 7 του καταστατικού. Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Μητρώο ολόκληρο το νέο 

κείμενο του καταστατικού. (ΦΕΚ ΑΕ ΕΠΕ 10172 – 30/09/2003)  

Δυνάμει της από 31/12/2006 απόφασης της Γενική Συνέλευση η οποία καταχωρήθηκε 

νόμιμα στο Μητρώο των Ανωνύμων Εταιρειών στις 29/01/2007 τροποποιήθηκαν το άρθρο 5 

του καταστατικού. Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 

του καταστατικού. (ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ 865 – 05/02/2007)  

Δυνάμει της από 08/09/2015 απόφασης της έκτακτης Γενική Συνέλευση η οποία 

καταχωρήθηκε νόμιμα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στις 18/09/22015 με ΚΑΚ 415264 

τροποποιήθηκαν τα άρθρα 4,5,6,7 του καταστατικού της και στη συνέχεια, το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας προέβη στην κατά νόμο κωδικοποίηση του Καταστατικού. 



Δυνάμει της από 20/12/2019 απόφασης της έκτακτης Γενική Συνέλευση , τροποποιήθηκαν 

τα άρθρα 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 

32 του καταστατικού για την εναρμόνιση τους με τις διατάξεις του Ν.4548/2018 κατ’ 

εφαρμογή του άρθρου 183 του ίδιου νόμου και καταργήθηκαν τα άρθρα 33, 34, 35, 36, 37, 

38. 

Δυνάμει της από 1/2/2020 απόφασης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

καταχωρήθηκε νόμιμα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στις 12/2/2020 με ΚΑΚ 2080181, 

τροποποιήθηκε το άρθρο 4 του καταστατικού της και στη συνέχεια, το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας προέβη στην κατά νόμο κωδικοποίηση του Καταστατικού. 

Ήδη με την από 27-4-2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
τροποποιούνται το άρθρου 5 του καταστατικού της εταιρείας, δια της προσθήκης νέας 
παραγράφου, που έχει ως ακολούθως: 

ΑΡΘΡΟ 5 

Με την από 27-4-2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τετρακόσιες δέκα εννέα χιλιάδες 
εννιακόσια ενενήντα οκτώ ευρώ και πενήντα λεπτά (419.998,50)  δια εκδόσεως δέκα 
τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων δέκα (14.310) ονομαστικών μετοχών, αξίας 29,35 ευρώ 
εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια 
τετρακόσιες σαράντα τρείς χιλιάδες τριακόσια ογδόντα επτά ευρώ και πενήντα λεπτά 
(2.443.387,50) διαιρούμενο σε ογδόντα τρεις χιλιάδες διακόσια πενήντα (83.250) 
ονομαστικές μετοχές, αξίας 29,35 ευρώ εκάστης. 

Ακολούθως η Γενική Συνέλευση εξουσιοδοτεί το Διοικητικό Συμβούλιο, να ενσωματώσει 
την ως άνω τροποποίηση στο καταστατικό της εταιρείας και να υποβάλει στην αρμόδια 
εποπτεύουσα Αρχή, σύμφωνα με το Ν.4548/2018, το καταστατικό της εταιρείας σε ενιαίο 
κείμενο νόμιμα υπογεγραμμένο, για καταχώριση στο ΓΕΜΗ. 

Επίσης, γίνεται σωστή επαναρύθμιση των άρθρων 18 και 30 του καταστατικού  

Κατόπιν τούτων κωδικοποιείται το καταστατικό ως κάτωθι: 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

ΑΡΘΡΟ 1°  

ΣΥΣΤΑΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ — ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.Συνιστάται με το παρόν συμβολαιογραφικό έγγραφο ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία 
“ΑΝΩΝΥΜΗ ΨΥΚΤΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ- 
ΨΥΓΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ”.   

2. Ως διακριτικός τίτλος της εταιρείας ορίζεται η φράση “ΨΥΓΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ Α.Ε.”  

3. Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή μπορεί να χρησιμοποιείται η επωνυμία ή 
ο διακριτικός τίτλος σε πιστή μετάφραση ή με ξενόγλωσσα στοιχεία. 



 

 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΈΔΡΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

Ι. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η πόλη της Καλαμάτας, με Υποκατάστημα στη Βέροια, και 
έτσι η εταιρεία είναι Ελληνική.  

2. Η εταιρεία μπορεί με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου της να ιδρύει 
υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία, με ή χωρίς την σύμπραξη ελληνικών ή ξένων 
φυσικών ή νομικών προσώπων στην Ελλάδα και το εξωτερικό, ορίζοντας συγχρόνως 
αρμοδιότητες, τη φύση και την έκταση των εργασιών τους, καθώς και τον τρόπο 
λειτουργίας τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

 ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την ημέρα, που 
Θα καταχωρηθεί η απόφαση της εποπτεύουσας Αρχής, που Θα εγκρίνει το καταστατικό 
αυτό, στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών αυτής, και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 
έτους δυο χιλιάδες σαράντα τρία (2043), που παρατείνεται αυτοδικαίως, αν δεν προηγηθεί 
εντός του πρώτου εξαμήνου του προηγούμενου έτους αντίθετη απόφαση της γενικής 
συνέλευσης με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Η διάρκεια αυτή μπορεί με απόφαση 
της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας, που λαμβάνεται πριν από την λήξη 
της διάρκειάς της, να παραταθεί ή να συντομευθεί, με τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) η Ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση με σκοπό το κέρδος εργοστασίων ψυκτικών 
χώρων, ψυγείων ελεγχόμενης ατμόσφαιρας, καταψύξεων, διαλογητηρίων, και αποθηκών 
αγροτικών Προϊόντων, κρεάτων, ειδών διατροφής, ποτών κλπ 

β) η επεξεργασία και τυποποίηση αγροτικών προϊόντων, κρεάτων, ειδών διατροφής, 
χυμών, ποτών, ελαιών και ελαιολάδου, γαλακτοκομικών Προϊόντων Κλπ με οποιοδήποτε 
τρόπο (αποχύμωση, παστερίωση, κατάψυξη, διατήρηση σε κονσέρβες, Παραγωγή 
αλλαντικών κ.α.)  

γ) η εμπορία των παραπάνω ειδών και Προϊόντων είτε αυτούσιων, είτε μετά επεξεργασία, 
είτε στην εσωτερική αγορά, είτε στο εξωτερικό. 

δ) η εισαγωγή και εξαγωγή των παραπάνω ειδών και προϊόντων  



ε) Η αντιπροσώπευση παρεμφερών ή άλλων Οίκων του εσωτερικού ή του εξωτερικού. 
στ) Η παροχή υπηρεσιών αποθήκευσης υπό ψύξη ( μονάδα εφοδιαστικής αλυσίδας 
LOGISTICS ΚΑΔ 2008 κύριου κλάδου δραστηριότητας 52 10 11.  

ζ) Υπηρεσίες μεταφοράς με διαχείριση της αλυσίδας εφοδιασμού ( LOGISTICS KAΔ: 
52.29.19.03).  

Για την επιτυχία των σκοπών αυτών η εταιρεία έχει τη δυνατότητα να συνεργάζεται με 
άλλες επιχειρήσεις με οποιαδήποτε μορφή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5° 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι, εκατομμύρια (20.000.000) δραχμές 
και διαιρείται σε δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας 
μετοχής δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 
Με την από 30/06/1998 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατό 
εκατομμυρίων (100,000) δρχ. διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές 
ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης. 
Κατόπιν της ανωτέρω αυξήσεως όλες οι μετοχές είναι ανώνυμες και ελεύθερα 
μεταβιβάσιμες. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται συνολικά στο ποσόν 
των εκατόν είκοσι εκατομμυρίων (120.000) δρχ. διαιρούμενο σε δώδεκα 
χιλιάδες(12.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων(10.000)δρχ. εκάστης. 
Με την από 31/12/2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας 
αποφασίστηκε:  
α) Ή αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας δια κεφαλαιοποιήσεως της 
αναπροσαρμογής των παγίων σύμφωνα με το Ν.2065/1992 κατά το ποσό των 
2.698.764 δρχ. και δια εισφοράς μετρητών κατά το ποσόν των 57.301.236 δρχ. και 
συνολικά κατά το ποσό των εξήντα εκατομμυρίων (ό0.000.000)δρχ. διαιρούμενο 
σε έξη χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) εκάστης.  
β) Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 18.225 δρχ. λόγω 
μετατροπής του σε Ευρώ με καταβολή μετρητών με αύξηση της ονομαστικής 
αξίας εκάστης μετοχής από 10.000 δρχ σε 10.001,0125 δρχ. ή σε 29,35 ευρώ. 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 180.018.225 δρχ. 
ή 528.300 ευρώ, διαιρούμενο σε 18.000 μετοχές εκ των οποίων 12.000 ανώνυμες 
και 6.000 ονομαστικές, ονομαστικής αξίας 10.001,0125 δρχ ή 29,35 ευρώ.  
Με την από 27/8/2003 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης αποφασίσθηκε 
α) η μετατροπή των 12.000 ανωνύμων μετοχών της εταιρείας σε ονομαστικές και 
έτσι το σύνολο των μετοχών της εταιρείας είναι ονομαστικές και  
β) η αύξηση του κεφαλαίου της εταιρείας δια εισφοράς μετρητών κατά το ποσό 
των 399.160 ευρώ προς κάλυψη της ιδίας συμμετοχής της εταιρείας ως φορέα του 



επενδυτικού έργου που έχει εγκριθεί από το Υπουργείο Γεωργίας με την υπ’ αριθ. 
Πρωτ. 237228/4363/12.05.2003 απόφαση της γνωμοδοτικής επιτροπής του 
έγκρισης επενδυτικών σχεδίων, δι εκδόσεως 13.600 ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ εκάστης. 
Κατόπιν των ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε 
927.460 ευρώ διαιρούμενο σε 61.600 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
29,35 ευρώ.  
Με την από 31/12/2006 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 2.758,90 ευρώ δια 
κεφαλαιοποιήσεως της αναπροσαρμογής των παγίων Ν.2065/1992 με την έκδοση 
94 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 ευρώ εκάστης.  
Κατόπιν των ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
930.218,90 ευρώ, διαιρούμενο σε 31.694 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
29,35 ευρώ εκάστης. 
Με την από 8-9-2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο ενενήντα 
τρεις χιλιάδες εκατόν εβδομήντα ευρώ και δέκα λεπτά (1.093.070,10 ) δια 
εκδόσεως τριάντα επτά χιλιάδων διακοσίων σαράντα έξη ( 37.246 ) νέων 
ονομαστικών μετοχών, αξίας 29,35 ευρώ έκαστης. 
Η εν λόγω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου αφορά στην τεκμηρίωση της ιδίας 
συμμετοχής στο πλαίσιο του επενδυτικού νόμου 3809/2011 με αριθμό απόφασης 
4534/ΔΟΑ/6/00080/Σ/Ν. 3908/2011/09.07.2014. 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια είκοσι 
τρείς χιλιάδες τριακόσια ογδόντα εννέα ευρώ (2.023.389,00) διαιρούμενο σε 
εξήντα οκτώ χιλιάδες εννιακόσιες σαράντα μετοχές, (68.940) ονομαστικής αξίας 
εκάστης είκοσι εννέα ευρώ και Τριάντα πέντε λεπτά (29,35). 
Με την από 27-4-2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τετρακόσιες δέκα εννέα 
χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα οκτώ ευρώ και πενήντα λεπτά (419.998,50)  δια 
εκδόσεως δέκα τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων δέκα (14.310) ονομαστικών 
μετοχών, αξίας 29,35 ευρώ εκάστης.  
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια 
τετρακόσιες σαράντα τρείς χιλιάδες τριακόσια ογδόντα επτά ευρώ και πενήντα 
λεπτά (2.443.387,50) διαιρούμενο σε ογδόντα τρεις χιλιάδες διακόσια πενήντα 
(83.250) ονομαστικές μετοχές, αξίας 29,35 ευρώ εκάστης. 
2. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). 
3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να ορισθεί ότι μέσα σε πέντε 
(5) έτη από την απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 
απόφαση του α)να αυξάνει το κεφάλαιο της εταιρείας μερικά ή ολικά με την 
έκδοση νέων μετοχών. Η απόφαση αυτής της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται σε 
κατά νόμον δημοσιότητα. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται 
τουλάχιστον με πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών αυτών. 
Το ποσό αυτό της αυξήσεως δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, 
που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η 
εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 
 Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 
της γενικής συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 



πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 
την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής 
συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από 
το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 
Ομοίως, το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να προβαίνει στην έκδοση 
μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου μέσα στα πλαίσια της παρούσας 
παραγράφου. 
4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμόδιου οργάνου 
της εταιρείας υποβάλλεται σε δημοσιότητα και πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 
το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και 
το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 
διάθεσης αυτών. 
5. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση καταστατικού. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

 
1. Για την καταβολή και την πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4548/2018 όπως κάθε φορά 
ισχύουν. 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της 
έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
3. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρισε το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την 
επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 20 του ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων 
(14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν4548/2018, 
η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη 
λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής 
διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. 
4. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το 
διοικητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 
του ν4548/2018.  
5. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών , οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας 
κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 
υφιστάμενοι μέτοχοι. Το καταστατικό ή το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και 
πάντως το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, 
σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνουν προτεραιότητα στους 
μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα 
πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 



6. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 
αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με 
την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν.4548/2018, η πρόσκληση 
και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά 
τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση 
παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 
ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 
προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
συστημένη επιστολή «επί αποδείξει».  
7. Για τον περιορισμό η τον αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης 
εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του άρθρου 27 του ν.4548/2018 όπως ισχύει. 
 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  
2. Η εταιρεία δεν υποχρεούται στην έκδοση μετοχικών τίτλων. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο, ωστόσο, δύναται να αποφασίσει την έκδοση μετοχικών τίτλων. Οι 
μετοχικοί τίτλοι, εφόσον εκδοθούν τέτοιοι, υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 
ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, δύνανται δε να ενσωματώνονται σε 
αυτούς περισσότερες από μία μετοχές. Στην αυτή απόφαση του, το Διοικητικό 
Συμβούλιο θα ορίζει τις λεπτομέρειες για την έκδοση των μετοχικών τίτλων.  
3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Το Βιβλίο Μετόχων τηρείται στην 
έδρα της Εταιρίας, έχει δε ξεχωριστά κεφάλαια για τον κάθε μέτοχο, στα οποία 
καταχωρούνται τα στοιχεία: α) Ονοματεπώνυμο ή εταιρική επωνυμία, β) 
Διεύθυνση ή έδρα, γ) Εθνικότητα ή χώρα ίδρυσης, δ) το επάγγελμα, ε) Διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή δήλωση ότι δεν υφίσταται τέτοια 
διεύθυνση, στ) Αριθμός μετοχών των οποίων είναι κύριος ο κάθε μέτοχος και η 
τυχόν κατηγορία αυτών, ζ) Αύξων αριθμός των ως άνω μετοχών, η) Τρόπος 
απόκτησης ή τυχόν μεταβίβαση, καθώς και η αντίστοιχη ημερομηνία, θ) Τυχόν 
άλλα στοιχεία που θα αποφασίσει η Εταιρία.  
Οι μέτοχοι υποχρεούνται όπως κοινοποιούν εγγράφως στην Εταιρία οιαδήποτε 
μεταβολή των ως άνω στοιχείων. Σε περίπτωση αλλαγής διεύθυνσης ή 
ηλεκτρονικής διεύθυνσης μετόχου και παράλειψης σχετικής κοινοποίησης προς 
την Εταιρία, τυχόν ειδοποιήσεις που θα αποστέλλονται από την Εταιρία στην 
δηλωθείσα στο Βιβλίο διεύθυνση θα θεωρούνται έγκυρες.  
4. Η μετοχική ιδιότητα εκάστου μετόχου, αποδεικνύεται από την εγγραφή του στο 
Βιβλίο Μετόχων της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου. Ως μέτοχος έναντι της 
εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 
5. Με την επιφύλαξη των άρθρων 43 και 44 του Ν. 4548/2018 , οι μετοχές είναι 
ελεύθερα μεταβιβάσιμες κατά τις διατάξεις του άρθρου 41 του ίδιου νόμου ως 
ισχύει. Το ίδιο ισχύει και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας 
σε συλλογική διαδικασία. 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 



 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες έναντι αυτής και δεν αναγνωρίζεται 
παρά μόνο ένας κύριος κάθε μετοχής. Σε περίπτωση συγκυριότητας 
περισσοτέρων σε μία μετοχή, εφόσον η εκπροσώπηση της μετοχής δεν γίνεται 
από ένα πρόσωπο, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την άσκηση των 
δικαιωμάτων, που απορρέουν από την μετοχή αυτή.  
2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα ψήφου στη γενική συνέλευση των μετόχων.  
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 
Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα εκτός από την αξίωση στο μέρισμα, που  
διανέμεται κάθε φορά σύμφωνα με το καταστατικό, και σε περίπτωση διαλύσεως 
της εταιρείας, από την αξίωση στο μέρος της εκκαθαρισθησομένης περιουσίας 
που αναλογεί στην μετοχή.  
4. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  
5. Με εξαίρεση τις μετοχές που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 του 
άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα 
δικαιώματα των μετόχων που απορρέουν από την μετοχή με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 38  του Ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το 
ποσοστό του κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτωση 
περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις μετοχές 
της ίδιας κατηγορίας. 
 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΕΚΔΟΣΗ ΟΜΟΛΟΓΙΚΟΥ ΔΑΝΕΙΟΥ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση (και εκτός αυτής το Δ.Σ. με τις προϋποθέσεις του άρθρου 5 
παρ 3 του παρόντος) δικαιούται να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού δανείου, 
που δεν υπερβαίνει το τριπλάσιο του εταιρικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί 
μέχρι την ημέρα της απόφασης, χορηγώντας στους ομολογιούχους δικαίωμα 
μετατροπής των ομολογιών σε μετοχές.  
2. Στην παραπάνω απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως πρέπει να ορίζεται ο χρόνος 
και ο τρόπος της ασκήσεως του δικαιώματος και η τιμή της μετατροπής. 
Απαγορεύεται η χορήγηση μετοχών ονομαστικής αξίας ανώτερης της τιμής 
εκδόσεως των μετατρεπομένων ομολογιών.  
3. Μόλις χορηγήσει η εταιρεία τις αντίστοιχες μετοχές θεωρείται ότι 
πραγματοποιήθηκε ισόποση αύξηση του μετοχικού της κεφαλαίου. 
4. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται, στο τέλος της χρήσεως, κατά την οποία 
πραγματοποιήθηκε η μετατροπή, να αναπροσαρμόσει το Περί κεφαλαίου άρθρο 
του καταστατικού και να προβεί στη δημοσίευση της σχετικής τροποποιήσεως της 
γενομένης αυξήσεως, σύμφωνα με το νόμο που κάθε φορά ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 10°  

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 



1. Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο, που απαρτίζεται από Τρία 
μέχρι πέντε μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των μετόχων.  
2. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται ή ορίζονται, σύμφωνα με τα 
άρθρα 78 έως 80 του Ν. 4548/2018. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι 
πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί.  
3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ορίζεται μέχρι έξη 
(6) χρόνια.  
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
μελών που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 
γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 
ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση 
της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018, και 
ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 
Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 
έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  
5. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 11° 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΣΥΚΓΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΣΕ ΣΩΜΑ 

 
1.Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει ανάμεσα στα μέλη του, με μυστική ψηφοφορία 
και με απόλυτη πλειοψηφία, τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρο αυτού, καθώς και ένα 
διευθύνοντα σύμβουλο, που είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. Τον Πρόεδρο, όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο αντιπρόεδρος και, αν αυτός απουσιάζει ή 
κωλύεται, αναπληρώνεται από ένα σύμβουλο, που τον ορίζει το διοικητικό 
συμβούλιο. Η εκλογή ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση του διοικητικού 
συμβουλίου μετά την εκλογή του από τη γενική συνέλευση.  
2.Κάθε σύμβουλος έχει μία (1) ψήφο. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να 
αντιπροσωπευθεί στο διοικητικό συμβούλιο από, πρόσωπο, που δεν είναι μέλος 
του. Κάθε σύμβουλος μπορεί έγκυρα να αντιπροσωπεύει μόνο έναν άλλο 
σύμβουλο.  
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε 
φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  
4. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, 
με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη, του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 
συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην 
πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  
5. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό 
συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 



αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό 
συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 
αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός 
προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά 
(7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 12° 
ΑΠΑΡΤΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων 
συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του 
αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  
2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας 
υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  
3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο 
σύμβουλο.  
4. Η αντιπροσώπευση στο διοικητικό συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί σε 
πρόσωπα που δεν αποτελούν μέλη του διοικητικού συμβουλίου, εκτός αν η 
αντιπροσώπευση ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου.  
5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Με αίτηση 
μέλους του διοικητικού συμβουλίου ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 
πρακτικά περίληψη της γνώμης του μέλους αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να 
αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς 
εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα 
χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
διοικητικού συμβουλίου.  
6. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα 
μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία 
στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον πρόεδρο 
ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται 
άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται 
στο βιβλίο πρακτικών.  
7. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 
του ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 
συμβουλίου. 8. Το βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 
τηρείται ενιαία με το βιβλίο πρακτικών της γενικής συνέλευσης. 



 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας 
περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Με 
την επιφύλαξη του άρθρου 87 του ν. 4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί 
συλλογικά.  
2. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 
αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει 
επιδίωξη του σκοπού της.  
3. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος 
γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των 
περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών 
που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, 
φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  
4. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή 
από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και 
αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα.  
5. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νομίμου 
εκπροσώπου της υπό την εταιρική επωνυμία, το όνομά του και η αναφορά της 
ιδιότητάς του.  
6. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν 
ανατεθεί από αυτό εξουσίες, οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και 
των αρμοδιοτήτων τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες 
αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές 
υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος, να εποπτεύουν 
την εκτέλεση των αποφάσεων του διοικητικού συμβουλίου και της γενικής 
συνέλευσης και να ενημερώνουν τα άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τις 
εταιρικές υποθέσεις.  
7. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόμο 
αρχεία, βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν 
ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης 
δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου.  
8. Τηρουμένων των διατάξεων των αρθρ. 77 παρ. 3 και 4 και 87 παρ. 1, 2 και 3 του 
Ν. 4548/2018 και του παρόντος Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών 
που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε 
ένα ή περισσότερα μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση της 
αναθέσεως αυτής. 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 



1. Η εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια και εξωδίκως από το διοικητικό της 
συμβούλιο, που ενεργεί συλλογικά.  
2. Το διοικητικό συμβούλιο έχει την απεριόριστη διοίκηση της εταιρείας και μπορεί 
να αναθέτει σε ένα ή Περισσότερα μέλη του ή και σε άλλα πρόσωπα την 
εκπροσώπηση της εταιρείας γενικά ή σε ορισμένου μόνο είδους πράξεις, εκτός 
από τις περιπτώσεις, που απαιτείται συλλογική ενέργεια.  
3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να ορίζει: α) μέχρι δύο (2) από τα μέλη του ως 
εντεταλμένους ή διευθύνοντες συμβούλους, οι οποίοι ενεργούν από κ0ινού ή 
καθένας χωριστά κάθε πράξη αρμοδιότητας του Δ.Σ., που θα ανατεθεί, εκτός από 
την πρόσκληση των Γενικών Συνελεύσεων και τις αποφάσεις, που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια, β) Οικονομικό διευθυντή και γενικό διευθυντή, γ) μέχρι δυο 
(2) τεχνικούς ή ειδικούς συμβούλους από τα μέλη του ή άλλα πρόσωπα, για 
χρονικό διάστημα, που να μην υπερβαίνει το χρόνο θητείας του διοικητικού 
συμβουλίου, ορίζοντας και τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητές τους καθώς και τις 
απολαβές τους.  
4. Τη διεύθυνση των εταιρικών υποθέσεων έχουν οι εκλεγέντες διευθύνοντες 
σύμβουλοι, που ενεργούν από κοινού ή καθένας ξεχωριστά και πάντοτε μέσα στα 
πλαίσια της αποφάσεως του διοικητικού συμβουλίου, που καθορίζει τα 
καθήκοντα και τη δικαιοδοσία τους, και η οποία απόφαση μπορεί να περιλαμβάνει 
το σύνολο ή μέρος των αρμοδιοτήτων του διοικητικού συμβουλίου, όπως αυτές 
περιγράφονται στο άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού.  
5. Οι αμοιβές και τα ποσοστά του διοικητικού συμβουλίου και των διοριζομένων 
απ’ αυτό τεχνικών ή ειδικών συμβούλων, εφόσον είναι μέλη του, εγκρίνονται από 
την τακτική γενική συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφαση.  
6. Οι παραιτήσεις των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των διευθυντών της 
εταιρείας υποβάλλονται στο διοικητικό συμβούλιο.  
7. Η εταιρεία αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις απέναντι στους τρίτους με μία ή 
περισσότερες υπογραφές των προσώπων, που έχει αποφασίσει το Δ.Σ., οι οποίες 
τίθενται κάτω από την εταιρική επωνυμία. 
 

ΑΡΘΡΟ 15° 
ΕΥΘΥΝΕΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για 
ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των 
καθηκόντων του. 
2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 
αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του 
συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η 
επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα 
που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των 
αρμόδιων εταιρικών οργάνων.  
3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου προήλθε 
ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι 
εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή 
διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζημία. Το 
δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για επιμερισμό της ευθύνης μεταξύ των 
υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της πράξης, το βαθμό του πταίσματος και 



την κατανομή των καθηκόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου. Το 
δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το δικαίωμα αναγωγής των υπευθύνων μεταξύ 
τους.  
4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 
παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 
αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) 
με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) με 
αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα στοιχεία 
αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της 
παρούσας παραγράφου. Επίσης το δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι δεν 
υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 
εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην 
εταιρεία, σύμφωνα με το νόμο.  
5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του 
ν.4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν 
πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του 
ν.4548/2018, ή των οποίων η πράξη διορισμού ως μελών του διοικητικού 
συμβουλίου είναι ελαττωματική.  
6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά τριετία 
από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω 
ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού συμβουλίου ή εκείνη 
της προηγούμενης παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται 
μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη.  
7. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραιτηθεί 
των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο 
δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική 
συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) 
του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, 
η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα 
οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το 
ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην 
συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει 
ορισθεί. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΕΚΤΑΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

Ι. Η γενική συνέλευση των μετόχων, που είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση.  
2. Η γενική συνέλευση, καταρτιζόμενη σύμφωνα με το καταστατικό και το νόμο, 
εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων και οι νόμιμες αποφάσεις της είναι 
υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, ακόμα και για τους απόντες από τη γενική 
συνέλευση ή τους διαφωνούντες.  



3. Η γενική συνέλευση αποφασίζει έγκυρα μόνο για τα θέματα, που αναγράφονται 
στην ημερήσια διάταξη. Κανένα άλλο θέμα δεν μπορεί να συζητηθεί εκτός από 
τροπολογίες σε προτάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και προτάσεις για 
σύγκληση νέας γενικής συνελεύσεως. 
 

ΑΡΘΡΟ 17° 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 
εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 
μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 
έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 
ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 
αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η 
γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό 
συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).  
3. Η γενική συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να 
λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.  
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 
να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη 
της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  
5. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και χωρίς σχετική 
πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με 
δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 
και τη λήψη αποφάσεων.  
6. Αν αποφασίσει σχετικά το διοικητικό συμβούλιο, η γενική συνέλευση δεν θα 
συνέλθει σε κάποιο τόπο, σύμφωνα με το παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ 
ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα 
που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018 ή με επιστολική ψήφο 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 18° 
ΤΡΟΠΟΣ ΣΥΓΚΛΗΣΕΩΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 
1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο.  
2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 
μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του ν.4548/2018.  
3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 
ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 
μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 
αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.  



4. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 
συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 
από την ημέρα της συνεδρίασης.  
5. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη 
Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ..  
6. Ανεξάρτητα από την δημοσίευση της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος με μετοχές μη 
εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία 
να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για 
επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την 
ημέρα της συνεδρίασης.  
7. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 
 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 
συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική συνέλευση 
διά των εκπροσώπων τους.  
2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, που έχει οριστεί για τη συνεδρίαση της 
συνέλευσης. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου του προηγούμενου εδαφίου, 
μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά 
πρόσωπα.  
3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
συμμετάσχουν στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου. 
4. Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές 
συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις 
οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου 
με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής 
συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την 
επίτευξη της πλειοψηφίας.  
5. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή 
αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και 
υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση.  
6. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του παρόντος , μετέχουν στη 
γενική συνέλευση εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για 
σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  
7. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας, νόμιμα συνταγμένος, πίνακας των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 
πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των 



τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 
καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 
1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα 
από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική 
αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι 
το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη 
πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 
και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι 
μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 
συνεδρίαση και την επαναληπτική.  
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως με συνήθη απαρτία λαμβάνονται με 
απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ' αυτή.  
4. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 
την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 
κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την 
παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του ν. 4548/2018, 
τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την 
παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 
κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του ν. 4548/2018, 
καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 
αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  
5. Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία 
του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ 
νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος, βρίσκεται δε σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα 
δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Αν δε συντελεστεί και 
αυτή η απαρτία, η Συνέλευση, που προσκλήθηκε και συνήλθε κατά τα παραπάνω, 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το 1/3 τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν 



στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  
6. Όλες οι αποφάσεις που αφορούν θέματα που περιέχονται στην παρ. 4 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των εκπροσωπούμενων ψήφων. 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 
1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της Γενικής Συνέλευσης, που γίνεται από την 
ίδια με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του 
διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του.  
2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 
ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την 
κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη 
νομιμοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη 
συζήτηση, θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 
τελευταίας.  
3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση των 
διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της 
γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική 
Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται με ονομαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 
Στη ψηφοφορία μπορούν να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 
υπάλληλοι της εταιρείας μόνον με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι.  
Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 
άρθρου 102 του Κ.Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 
1. Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με τον παρόντα 
νόμο. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 
αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.  
β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών.  
γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και 
την απαλλαγή των ελεγκτών.  



δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων.  
ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 
στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 
του Ν4548/2018.  
ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση 
της εταιρείας και  
η) Διορισμό εκκαθαριστών.  
θ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο.  
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:  
α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 
ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και 
αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων.  
β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό 
συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.  
γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου.  
δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων 
την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  
ε) Η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 
εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή και περισσότερο των 
μετοχών της.  
στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 
2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018.  
ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 
4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική 
χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  
4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 
συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με τα άρθρα 119 επ. του 
Ν4548/2018, είτε με ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 
135 του Ν. 4548/2018.  
Με απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που 
λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 
του Ν. 4548/2018. 
 

ΑΡΘΡΟ 24° 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 
πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο 
του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 
διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 
απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 



ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται 
με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, 
σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 
135 του Ν. 4548/2018 , εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την 
τελευταία αυτή δυνατότητα.  

2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό 
συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 
Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με 
ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, 
επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά 
δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 
της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 141 του 
ν.4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 
δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας.  

3.  Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή 
θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση 
αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων που υποβάλλονται από 
τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 141 του Ν. 
4548/2018, αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε 
αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.  

4.  Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 
τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν 
μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να 
μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων 
συμμετοχής.  

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις 
αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 
μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές 
πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη 
μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 
εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν 
σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, 
καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 



σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το 
διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 
4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 
περιεχόμενο.  

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 
προθεσμία της παραγράφου 6 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, το 
διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 
πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 
παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 
αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 
συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 , εφόσον τα 
αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, 
τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ 
μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται 
από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 
την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 
προσβάλλεται με ένδικα μέσα.  

8. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 
ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9.  Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 
το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει 
το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των 
μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, 
ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς 
και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους 
περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να 
πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 
προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 
αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να 
παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 
τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και με την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το 
καταστατικό, κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των 
μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και 
του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει 
στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 



11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 
περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της παραγράφου 10, 
τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 
δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 
4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 25°  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν τακτικό και έναν αναπληρωματικό ορκωτό 
ελεγκτή ή ελεγκτική εταιρεία, ορίζοντας και την αμοιβή τους εφόσον πληρούνται τα 
κριτήρια οντότητας.  

Σε κάθε περίπτωση για τον έλεγχο της εταιρείας εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
Ν.4548/2018 , 4308/2018 , 4336/2015 & 4449/2017 όπως ισχύουν καθώς και κάθε άλλη 
ειδική διάταξη που ορίζει τα θέματα αυτά. 

 

ΑΡΘΡΟ 26° 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΠΟ ΤΗ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει 
κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν οι Μέτοχοι της εταιρείας που 
αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Ο 
έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου 
ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση 
των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 
καταγγελλόμενες πράξεις.  

2. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 
από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 
πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 
και συνετή διαχείριση. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει, όχι όμως πέραν του μισού, το 
ποσοστό του καταβεβλημένου κεφαλαίου που απαιτείται για την άσκηση του δικαιώματος 
της παρούσας παραγράφου.  



3. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 
διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, δεν δικαιολογεί 
την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο.  

4. Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται οι διατάξεις 
των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –  

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

 ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 3Ι Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσης 
Εταιρίας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους χίλια εννιακόσια ενενήντα τέσσερα 
(1994). 

 

ΑΡΘΡΟ 28° 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο οι ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα 
ζητήματα αυτά.  

2. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν 
υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του 
διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 
σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 
συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού 
συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 
από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

3. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  



4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 152 
του ν.4548/2018 εγκρίνεται από το διοικητικό συμβούλιο και υπογράφεται από τα 
πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ της παραγράφου 2 του παρόντος 
άρθρου.  

5. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση της 
εταιρείας που τις συνέταξε.  

6. Σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του 
άρθρου 149 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 29° 

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και 
είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας.  

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το 
άρθρο 159, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 
δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.  

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 
τακτικού αποθεματικού.  

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως 
τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν.4548/2018.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 
προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν.4548/2018, διατίθεται 
κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.  

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.  

4. Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 
κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων 
της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προέρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη.  

5. Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 
κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση 
της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να 
μειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του 
ελάχιστου μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 
λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του 
Ν.4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουμένου στη 
συνέλευση κεφαλαίου.  



6. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχιστο μέρισμα να 
κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή μετοχών, 
υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,  

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία,  

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 
του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του 
Ν. 4548/2018.  

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή 
της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα.  

4. Η Εταιρεία δύναται να αναβίωση με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, 
υπό τας προϋποθέσεις του άρθρου 171 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 31Ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου 
εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου.  

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το 
διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από 
τη γενική συνέλευση.  

3. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, η γενική 
συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το 



προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018 ο 
εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 
εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου.  

4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορούν να 
είναι δύο (2) έως τέσσερεις (4) μέτοχοι ή μη και ασκούν όλες τις συναφείς με την 
διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
όπως αυτές έχουν οριοθετηθεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με τις αποφάσεις 
της οποίας είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται.  

5. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 
συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 
να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  

6. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 
εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 
απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των 
καθηκόντων τους.  

7 Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης.  

8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν 
και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 
εταιρείας.  

9. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 
την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος 
ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα 
άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή 
πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της επιχείρησης, η απόφαση 
δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 
μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 
Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή.  

10. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο και 
εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 
εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 
κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι 
δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

11. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το κεφάλαιο που 
ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 
εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης.  

12. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 



αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 
γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και 
περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των. 

13. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 
οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 
δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 
αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

14. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 
της εκκαθάρισης , σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 169 του Ν. 4548/2018.  

15. Με το πέρας της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τον τελικό ισολογισμό 
περάτωσης , απαλλάσσει του εκκαθαριστές και αποφασίζει την οριστική διαγραφή της 
εταιρείας από το ΓΕΜΗ. Οι εκκαθαριστές μεριμνούν για τη διαγραφή της εταιρείας από το 
Γ.Ε.ΜΗ. Τη διαγραφή μπορούν να ζητήσουν και άλλα πρόσωπα που έχουν έννομο 
συμφέρον, σύμφωνα με την περίπτωση ε΄ της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3419/2005, 
όπως ορίζεται στο άρθρο 170 του Ν. 4548/2018.  

16. Για την αναβίωση, συγχώνευση και διάσπαση της λυθείσας εταιρείας εφαρμόζονται τα 
οριζόμενα στο άρθρο 171 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΑΡΘΡΟ 32°  

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
Ν.4548/2018 και 4601/2019 όπως κάθε φορά ισχύουν καθώς και οποιαδήποτε άλλη ιδικής 
διάταξης. 

 

 

Καλαμάτα, 27 Απριλίου 2026 

Το παρόν αποτελεί το καταστατικό της εταιρείας μετά τις τροποποιήσεις του που έλαβαν 
χώρα σύμφωνα με την από 27/04/2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  

Σιαμπής Βασίλειος 
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