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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία « ΤΙΤΑΝ ΤΣΙΜΕΝΤΑ ΑΤΛΑΝΤΙΚΟΥ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 30/04/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

6036995, η με αριθμό 4924 – 30/04/2026 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

9ΣΤ2469ΗΕΘ-ΝΜΞ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία « ΤΙΤΑΝ ΤΣΙΜΕΝΤΑ ΑΤΛΑΝΤΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 854801000, όπως 

ισχύει σύμφωνα με την από 29/04/2026 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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KATAΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΤΙΤΑΝ ΤΣΙΜΕΝΤΑ ΑΤΛΑΝΤΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

AΡ.  Γ.Ε.ΜΗ  854801000 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α’ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Α Ρ Θ Ρ Ο   1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΤΙΤΑΝ ΤΣΙΜΕΝΤΑ 
ΑΤΛΑΝΤΙΚΟΥ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή 
μετάφραση. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   2 

ΕΔΡΑ, ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ, ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΑ, ΓΡΑΦΕΙΑ 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να ιδρύονται 
υποκαταστήματα, πρακτορεία, ή γραφεία στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή. 

3.  Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται κάθε φορά η έκταση 
των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και γραφείων της Εταιρείας. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  3 

ΣΚΟΠΟΣ 

1.  Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

α)  Η παραγωγή τσιμέντων ή και ειδών εξ ολοκλήρου ή εν μέρει εκ τσιμέντου ή 
και παρεμφερών προϊόντων. 



β)  Η εξαγωγή, μεταφορά, διανομή και εμπορία των άνω ειδών στο εξωτερικό. 

γ)  Η ίδρυση, αγορά, μίσθωση, εκμετάλλευση και εκμίσθωση στο εσωτερικό και 
εξωτερικό, εγκαταστάσεων συναφών με τις παραπάνω εργασίες, η απόκτηση, 
ναύλωση και εκμετάλλευση πλοίων για την εκπλήρωση του ανωτέρω αντικειμένου 
(μεταφορά τσιμέντου κλπ.) και εξοπλισμού ξηράς και θάλασσας. 

δ)  Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού που ασχολούνται με την κατασκευή 
ή μίσθωση πλοίων και εξοπλισμού μεταφοράς και αποθήκευσης τσιμέντου και άλλων 
δομικών υλικών. 

2. Η Εταιρεία για την επίτευξη των σκοπών της μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία σε διάφορα μέρη της Ελλάδος ή στο 
εξωτερικό, να διορίζει αντιπροσώπους, να ιδρύει στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό άλλες 
παρεμφερείς ή ομοειδείς εταιρείες ή γενικά επιχειρήσεις ή να συμμετέχει σε 
υπάρχουσες εταιρείες ή επιχειρήσεις, να παρέχει τριτεγγυήσεις ή εγγυήσεις ή 
οποιαδήποτε ασφάλεια, εμπράγματη ή προσωπική, υπέρ εταιρειών, στις οποίες 
συμμετέχει με οποιονδήποτε τρόπο και γενικά να προβαίνει σε οποιαδήποτε πράξη ή 
ενέργεια που τείνει, άμεσα ή έμμεσα, στην επίτευξη των πιο πάνω σκοπών της. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2051 και αρχίζει 
από την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της 
Διοικητικής απόφασης για την σύσταση της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του 
Καταστατικού της. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Α Ρ Θ Ρ Ο   5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας που είχε ορισθεί σε τετρακόσια 
εκατομμύρια (400.000.000) δραχμές, είχε καταβληθεί ολοσχερώς, σύμφωνα  με αυτά 
που ορίζει λεπτομερώς το άρθρο 35 του Καταστατικού , και είχε κατανεμηθεί σε δέκα 
έξι χιλιάδες (16.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών είκοσι πέντε χιλιάδων 
(25.000) κάθε μιας. 



Στη συνέχεια με την από 7 Ιανουαρίου 1993 Έκτακτη Γενική Συνέλευση, το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δρχ. 4.850.000.000 με την έκδοση 194.000 
μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής δρχ. 25.000. 

Στη συνέχεια  με την από 28 Δεκεμβρίου 1993 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές ένα 
δισεκατομμύριο πεντακόσια ενενήντα εκατομμύρια (1.590.000.000) από τη 
συγχώνευση με απορρόφηση της εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΒΡΟΣ με εισφορά 
του μετοχικού κεφαλαίου της, σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. 2 του Ν. 2166/93, δηλαδή 
ποσού ενός δισεκατομμυρίου πεντακοσίων ενενήντα εκατομμυρίων δραχμών 
(1.590.000.000), με την έκδοση 63.600 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας 25.000 δραχμών κάθε μετοχής. 

Στη συνέχεια με την από 26 Ιουνίου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές πέντε δισεκατομμύρια 
διακόσια εβδομήντα επτά εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (5.277.500.000) με την 
έκδοση 211.100 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 25.000 δραχμών και 
τιμής διάθεσης 300.000 δραχμών κάθε μιας. 

Η διαφορά της, υπέρ το άρτιο, έκδοσης αυτών των μετοχών δραχμών πενήντα 
οκτώ δισεκατομμυρίων πενήντα δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 
(58.052.500.000), σχημάτισε αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο.  

Στη συνέχεια με την από 16 Οκτωβρίου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίσθηκε α) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας κατά δρχ. 5.355.935 με καταβολή μετρητών και με αύξηση της ονομαστικής 
αξίας κάθε μετοχής από δρχ. 25.000 σε 25.011,05δρχ. και β) η έκφραση του μετοχικού 
κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής της Εταιρείας και σε ευρώ. 

Στη συνέχεια με την από 12 Μαΐου 2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής  
Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίσθηκε η έκφραση του μετοχικού κεφαλαίου και της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής της Εταιρείας μόνο σε ευρώ. 

Στη συνέχεια με την από 12 Δεκεμβρίου 2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δύο εκατομμύρια οκτακόσιες 
εξήντα δύο χιλιάδες εξακόσια ευρώ (2.862.600) με την έκδοση 39.000 νεών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 73,40 ευρώ και τιμής διάθεσης 1.000 ευρώ κάθε 
μιας. 

Η διαφορά της, υπέρ το άρτιο, έκδοσης αυτών των μετοχών κατά τριάντα έξι 
εκατομμύρια εκατόν τριάντα επτά χιλιάδες τετρακόσια ευρώ (36.137.400) σχημάτισε 
αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο.  

Στη συνέχεια με την από 14 Νοεμβρίου 2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά σαράντα οκτώ εκατομμύρια 
οκτακόσιες εξήντα οκτώ χιλιάδες διακόσια πενήντα δύο (48.868.252) ευρώ τοις 



μετρητοίς, με την έκδοση 665.780 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 
73,40 ευρώ και τιμής διάθεσης 472 ευρώ κάθε μιας. 

Η διαφορά της, υπέρ το άρτιο, έκδοσης αυτών των μετοχών κατά διακόσια 
εξήντα πέντε εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια οκτώ 
(265.379.908) ευρώ σχημάτισε αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

Στη συνέχεια με τις από 10 Μαρτίου 2017 αποφάσεις της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας κατά το ποσό των σαράντα εκατομμυρίων εξήντα τεσσάρων ευρώ 
(40.000.064€) με κεφαλαιοποίηση μέρους του αποθεματικού «διαφορά από έκδοση 
μετοχών υπέρ το άρτιο» και την έκδοση νέων πεντακοσίων σαράντα τεσσάρων 
χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα (544.960) κοινών μετά ψήφου ονομαστικών μετοχών με 
ονομαστική αξία εκάστης μετοχής 73,40€ και η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας κατά ενενήντα τρία εκατομμύρια πεντακόσια εβδομήντα τρεις χιλιάδες 
τριάντα οκτώ ευρώ (93.573.038€) με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής 
από εβδομήντα τρία ευρώ και σαράντα λεπτά (73,40€) σε δέκα εννέα ευρώ και 
σαράντα πέντε λεπτά (19,45€) και η καταβολή του άνω ποσού της εν λόγω μείωσης 
στους μετόχους.  

Στη συνέχεια με τις από 16 Μαρτίου 2018 αποφάσεις της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας κατά το ποσό των εκατό εκατομμυρίων επτά χιλιάδων οκτακοσίων δέκα 
ευρώ και σαράντα λεπτών (100.007.810,40€) με κεφαλαιοποίηση μέρους του 
αποθεματικού «διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» με αύξηση της 
ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από δέκα εννέα ευρώ και σαράντα πέντε λεπτά 
(19,45€) σε εβδομήντα επτά ευρώ και έντεκα λεπτά (77,11€) και η μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των εκατό είκοσι εκατομμυρίων 
πέντε χιλιάδων εννιακοσίων τριών ευρώ και εξήντα λεπτών (120.005.903,60€) με 
μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από εβδομήντα επτά ευρώ και έντεκα 
λεπτά (77,11€) σε επτά ευρώ και ενενήντα δύο λεπτά (7,92€)  και η καταβολή του άνω 
ποσού της εν λόγω μείωσης στους μετόχους.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δέκα τρία εκατομμύρια επτακόσιες 
τριάντα έξι χιλιάδες επτακόσια εξήντα τέσσερα ευρώ και ογδόντα λεπτά 
(13.736.764,80€), διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες τριάντα τέσσερις 
χιλιάδες τετρακόσιες σαράντα (1.734.440) κοινές μετά ψήφου ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής επτά ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών (7,92€) και έχει 
καταβληθεί ολοσχερώς. 

Στη συνέχεια με τις από 15 Απριλίου 2019 αποφάσεις της Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας κατά το ποσό των εκατό δεκατεσσάρων εκατομμυρίων τετρακοσίων 
εβδομήντα τριών χιλιάδων σαράντα ευρώ (114.473.040,00€) με κεφαλαιοποίηση 
μέρους του αποθεματικού «διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» με αύξηση 
της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από επτά Ευρώ και ενενήντα δύο λεπτά (7,92€) 



σε εβδομήντα τρία ευρώ και ενενήντα δύο λεπτά (73,92) και η μείωση του μετοχικού 
κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των εκατό δεκαεπτά εκατομμυρίων 
εννιακοσίων σαράντα μία χιλιάδων εννιακοσίων είκοσι ευρώ (117.941.920,00€) με τη 
μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από εβδομήντα ευρώ και ενενήντα δύο 
λεπτά (73,92€) σε πέντε ευρώ και ενενήντα δύο λεπτά (5,92€) και η καταβολή του άνω 
ποσού της εν λόγω μείωσης στους μετόχους.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δέκα εκατομμύρια διακόσιες εξήντα 
επτά χιλιάδες οκτακόσια ογδόντα τέσσερα ευρώ και ογδόντα λεπτά (10.267.884,80€), 
διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες τριάντα τέσσερες χιλιάδες τετρακόσιες 
σαράντα (1.734.440) κοινές μετά ψήφου ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
κάθε μετοχής πέντε ευρώ και ενενήντα δύο λεπτών (5,92€) και έχει καταβληθεί 
ολοσχερώς. 

Ήδη με τις από 8 Απριλίου 2021 αποφάσεις της Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας κατά το ποσό εξήντα εννέα εκατομμυρίων επτακοσίων είκοσι τεσσάρων 
χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα οκτώ ευρώ (69.724.488,00€) με κεφαλαιοποίηση 
μέρους του αποθεματικού «διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» με αύξηση 
της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από πέντε Ευρώ και ενενήντα δύο λεπτά (5,92€) 
σε σαράντα έξι ευρώ και δώδεκα λεπτά (46,12€) και η μείωση του μετοχικού κεφαλαίο 
κατά το ποσό των εξήντα εννέα εκατομμυρίων τριακοσίων εβδομήντα επτά χιλιάδων 
και  εξακοσίων Ευρώ (69.377.600,00€) με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε 
μετοχής από σαράντα έξι ευρώ και δώδεκα λεπτά (46,12€) σε έξι ευρώ  και δώδεκα 
λεπτά (6,12€)  και η καταβολή του άνω ποσού της εν λόγω μείωσης στους μετόχους.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δέκα εκατομμύρια εξακόσιες 
δεκατέσσερις χιλιάδες επτακόσια εβδομήντα δύο ευρώ και ογδόντα λεπτά 
(10.614.772,80€), διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες τριάντα τέσσερες 
χιλιάδες τετρακόσιες σαράντα (1.734.440) κοινές μετά ψήφου ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής έξι ευρώ και δώδεκα λεπτών (6,12 €) και έχει 
καταβληθεί ολοσχερώς. 

Ήδη με τις από 25 Οκτωβρίου 2024 αποφάσεις της Έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας κατά το ποσό των σαράντα επτά εκατομμυρίων οκτακοσίων δεκαεννέα 
χιλιάδων ευρώ (47.819.000€) με κεφαλαιοποίηση μέρους του αποθεματικού 
«διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» με αύξηση της ονομαστικής αξίας 
κάθε μετοχής από έξι Ευρώ και δώδεκα λεπτά (6,12€) σε τριάντα τρία ευρώ και 
εξήντα εννέα λεπτά (33,69€) και η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό 
των σαράντα επτά εκατομμυρίων οκτακοσίων δεκαεννέα χιλιάδων ευρώ 
(47.819.000€) με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από τριάντα τρία 
ευρώ και εξήντα εννέα λεπτά (33,69€) σε έξι ευρώ και δώδεκα λεπτά (6,12€) και 
η καταβολή του άνω ποσού της εν λόγω μείωσης στους μετόχους. 

 



Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε δέκα εκατομμύρια εξακόσιες 
δεκατέσσερις χιλιάδες επτακόσια εβδομήντα δύο ευρώ και ογδόντα λεπτά 
(10.614.772,80€), διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο επτακόσιες τριάντα τέσσερες 
χιλιάδες τετρακόσιες σαράντα (1.734.440) κοινές μετά ψήφου ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής έξι ευρώ και δώδεκα λεπτών (6,12 €) και 
έχει καταβληθεί ολοσχερώς. 

 
Ήδη με την από 29 Απριλίου 2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρείας έως του ποσού των πενήντα ενός εκατομμυρίων εξακοσίων χιλιάδων, δύο 
ευρώ και εβδομήντα έξι λεπτών (51.600.002,76€) με καταβολή μετρητών και την 
έκδοση οκτώ εκατομμυρίων τετρακοσίων τριάντα ενός τριακοσίων εβδομήντα τριών 
(8.431.373) νέων, κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας και τιμής 
διάθεσης έξι ευρώ και δώδεκα λεπτών (6,12 €), εκάστης.  
 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 62.214.775,56€, διαιρούμενο σε 
10.165.813 κοινές ονομαστικές μετοχές,  ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 6,12€, και 
έχει καταβληθεί ολοσχερώς. 
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ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση), 
εκτός εάν η αύξηση γίνει σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 4548/20108, όπως ισχύει 
(έκτακτη αύξηση). 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του Καταστατικού, χορηγείται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία, η εξουσία να 
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο 
μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 
κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 
Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν 
μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 
ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης 
ανανέωσης. 
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ΜΕΙΩΣΗ – ΑΠΟΣΒΕΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν άλλως 
ορίζεται σε ειδικότερες διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με απόφασή της, η οποία λαμβάνεται με την απλή 
απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του Καταστατικού, μπορεί να προβαίνει στην 
ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί 
μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   8 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Η Εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων είτε σε έντυπη είτε σε 
ηλεκτρονική μορφή. Μέτοχος έναντι της Εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 
βιβλίο αυτό. 

3. Η Εταιρεία δύναται κατ’ επιλογή της να εκδίδει ή να μην εκδίδει μετοχικούς 
τίτλους. Σε περίπτωση που η Εταιρεία δεν εκδίδει μετοχικούς τίτλους, η μετοχική 
ιδιότητα αποδεικνύεται με βάση τα στοιχεία που έχουν καταχωρηθεί στο βιβλίο 
μετόχων της παρ. 2 του παρόντος άρθρου. Σε περίπτωση που η Εταιρεία εκδίδει 
μετοχικούς τίτλους, οι τίτλοι αυτοί υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου και από ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό και μπορούν να 
αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 



3.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο 
το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους 
κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της 
συμμετοχής τους στο κεφάλαιο.  

Μετά τη πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 
που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν 
αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το 
Διοικητικό Συμβούλιο.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 
του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με 
απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από τον Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, χρονικά όρια. 

4. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, δημοσιεύεται νομίμως. 

Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, η 
πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 
προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρίστανται 
μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 
απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να 
γίνεται με συστημένες επιστολές «επί αποδείξει» που θα στέλνονται στους μετόχους. 

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία και με την επιφύλαξη των περιορισμών του Ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης του 
παρόντος άρθρου. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση, η οποία περιέχει τις 
πληροφορίες που προβλέπονται στο άρθρο 27 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

6. Σε περιπτώσεις έκτακτης αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 
λαμβάνεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, το Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
του συνόλου των μελών του έχει την εξουσία περιορισμού ή αποκλεισμού του 
δικαιώματος προτίμησης. Για τη λήψη της εν λόγω απόφασης το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση, η οποία 



περιέχει τις πληροφορίες που προβλέπονται στο άρθρο 27 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει. 
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 
έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η 
οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 
ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 
αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί Γενική 
Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση 
της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 
δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 
έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 
αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από 
αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 
Συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 
διατυπώσεων συμμετοχής. 

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 
ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα, αν η 
σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 
ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 
αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, 
σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, και να προβούν οι ίδιοι στη 
δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με 
δαπάνη της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει 
στην εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση 
αυτών, αν το περιεχόμενο τους έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά 
ήθη. 



4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 
είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 
πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 
διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Επίσης, με αίτηση 
μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον 
είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή 
προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις περιπτώσεις της 
παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε 
αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 
προθεσμία της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 
λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν 
αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 
Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με 
απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας 
διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, 
το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει τον 
μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που 
έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως των τυχόν 
προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν 
δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς που 
προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους 
μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι 
παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, 



δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο 
διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της 
Εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 
Ο έλεγχος αυτός διατάσσεται αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις 
του νόμου ή του Καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 
Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από 
την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο 
της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες 
ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 
όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν 
να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου 
εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου, τον αριθμό 
των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια 
απόδειξη αποτελούν τα καταχωρημένα στοιχεία στο βιβλίο μετόχων της Εταιρείας.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  11 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 
αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α)  Τροποποιήσεις του Καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων των αυξήσεων, 
τακτικών ή έκτακτων, και μειώσεων του κεφαλαίου, εκτός από εκείνες που ρητώς 
ανατίθενται από τον Ν. 4548/2018 ή το Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, 
καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β)  Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του 
άρθρου 23 του Καταστατικού. 



γ)  Εκλογή ελεγκτών. 

δ)  Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει, και απαλλαγή των ελεγκτών. 

ε)  Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

στ)  Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ζ)  Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
Ν. 4548/2018. 

η)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
λύση της Εταιρείας και 

θ)  Διορισμό εκκαθαριστών. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  12 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία 
φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 
ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
καλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 
σκόπιμο ή αναγκαίο.  

2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
έδρας. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε στην ημεδαπή ή την 
αλλοδαπή όταν σε αυτήν  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς 
μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον τις 
πληροφορίες που ορίζονται στον Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και δημοσιεύεται 
νομίμως. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (Καθολική Γενική Συνέλευση). 

 

 



Α Ρ Θ Ρ Ο  13 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, μπορεί να συμμετάσχει κάθε 
πρόσωπο, το οποίο έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 
Συνέλευσης. Η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας προκύπτει από τα καταχωρημένα 
στοιχεία στο βιβλίο μετόχων που τηρεί η Εταιρεία.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 
μετέχουν σε αυτήν αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου. Η παροχή 
πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. Ο διορισμός και η ανάκληση ή 
αντικατάσταση του αντιπροσώπου του μετόχου μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικά 
μέσα, με την αποστολή του σχετικού εντύπου αντιπροσώπευσης είτε με ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο είτε με τηλεομοιοτυπία, όπως ειδικότερα θα ορίζεται στην πρόσκληση 
της Γενικής Συνέλευσης.  

3.  Είναι δυνατή η συμμετοχή μετόχων στη Γενική Συνέλευση από απόσταση σε 
πραγματικό χρόνο μέσω τηλεδιάσκεψης. Στην περίπτωση αυτή, οι μέτοχοι που 
συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το 
σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς και οι παρόντες.    

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   14 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕ ΕΠΙΣΤΟΛΙΚΗ ΨΗΦΟ 

1.  Οι μέτοχοι έχουν τη δυνατότητα συμμετοχής στη ψηφοφορία από απόσταση, 
διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. Στην περίπτωση αυτή τα θέματα και τα ψηφοδέλτια διατίθενται στους 
μετόχους και συμπληρώνονται από αυτούς ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη 
μορφή στην έδρα της Εταιρείας. 

2.  Οι μέτοχοι που ψηφίζουν διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 
υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας εφόσον οι 
σχετικές ψήφοι περιέλθουν στην Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν 
από την έναρξη της συνεδρίασης. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 



μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 

2.  Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα 
από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή 
συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε κι αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν 
τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται 
αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 
συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 
ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.  Με την επιφύλαξη του άρθρου 16 του Καταστατικού, οι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε 
αυτή. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  16 

ΑΥΞΗΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν τη μεταβολή της 
εθνικότητας της Εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν 
επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 
ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύουν, τη μεταβολή του 
τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 
παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 
προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, καθώς και σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2.  Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου του παρόντος 
άρθρου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου σύμφωνα με την 
παράγραφο 2 του άρθρου 15 του Καταστατικού και βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
παράγραφο 4 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, με εξαίρεση την 



περίπτωση λήψης απόφασης για αύξηση κεφαλαίου, όπου η Γενική Συνέλευση στην 
επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3.  Όλες οι ανωτέρω αποφάσεις του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  17 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της Γενικής Συνέλευσης που γίνεται από την 
ίδια με απλή απαρτία και πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο Πρόεδρος 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2.  Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα 
και ψηφολέκτη που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο   18 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

1. Με την επιφύλαξη της περ. δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει, αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης επί θεμάτων που δεν αποτελούν 
αρμοδιότητα της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης και υπό την προϋπόθεση ότι όλοι οι 
μέτοχοι της Εταιρείας έχουν γνωστοποιήσει σε αυτή στοιχεία ηλεκτρονικής 
επικοινωνίας, δύνανται να λαμβάνονται και χωρίς συνεδρίαση.    

2. Αποφάσεις των μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση 
του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης 
χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την πλειοψηφία των μετόχων, όπως 
αυτή προβλέπεται κατά περίπτωση από το νόμο και το Καταστατικό. Οι διατάξεις περί 
απαρτίας δεν εφαρμόζονται και η πλειοψηφία υπολογίζεται επί του συνόλου των 
μετοχών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δικαίωμα συμμετοχής στη λήψη απόφασης 
χωρίς συνεδρίαση έχουν όσα πρόσωπα διαθέτουν τη μετοχική ιδιότητα κατά το χρόνο 
αποστολής της πρότασης από το Διοικητικό Συμβούλιο με το σύνολο των 
δικαιωμάτων ψήφου που διαθέτουν κατά το χρόνο αυτόν. 

3. Η κατά την ανωτέρω παράγραφο πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου 
κοινοποιείται σε όλους τους μετόχους, στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν 
γνωστοποιήσει στην Εταιρεία. Η αποστολή της πρότασης πρέπει να γίνει την ίδια 
ημέρα για όλους τους μετόχους. Η πρόταση περιλαμβάνει το πλήρες σχέδιο της 



απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον 
οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να δηλώσουν στην Εταιρεία αν δέχονται ή όχι την 
πρόταση και τη σχετική προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη των επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από 
την ημέρα αποστολής της πρότασης. Η προθεσμία ισχύει για όλους τους μετόχους. Η 
πρόταση συνοδεύεται από κάθε άλλο έγγραφο ή στοιχείο που απαιτείται να υποβληθεί 
στους μετόχους κατά το νόμο. 

4. Απόφαση χωρίς συνεδρίαση δεν θεωρείται ότι ελήφθη πριν παρέλθει η 
προθεσμία των σαράντα οκτώ (48) ωρών της περ. δ’ της παρ. 1 του άρθρου 135 του Ν. 
4548/2018, όπως ισχύει, εκτός αν οι δηλώσεις όλων των μετόχων περιήλθαν στην 
Εταιρεία νωρίτερα. Δήλωση μετόχου που περιέρχεται στην Εταιρεία μετά τον 
προβλεπόμενο χρόνο απάντησης δεν λαμβάνεται υπόψη. Οι δηλώσεις των μετόχων 
είναι μη ανακλητές. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα 
να γνωστοποιήσει σε όλους τους μετόχους το αποτέλεσμα της διαδικασίας και να 
βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή. 

5. Εντός τριών (3) ημερών από την κατά την ανωτέρω παράγραφο 2 πρόταση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, οι μέτοχοι μπορούν να ζητούν από το Διοικητικό Συμβούλιο 
διευκρινίσεις ή πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 
είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση του σχεδίου απόφασης χωρίς συνεδρίαση. 
Οι πληροφορίες παρέχονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε 
δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης. 
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ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΧΩΡΙΣ 
ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

1.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή 
ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

2.  Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 
άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

 

 



Α Ρ Θ Ρ Ο  20 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

2.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή και οποιοδήποτε άλλο 
πρόσωπο που θα έχει την ειδική εξουσιοδότηση από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  21 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 
έως 9 συμβούλους, μετόχους ή μη. 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της Εταιρείας για τριετή θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη 
λήξη της προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική 
Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους και μέχρι τη λήψη της σχετικής 
απόφασης. 

3.  Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, μπορούν πάντοτε 
να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  22 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το  Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 
αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει 
επιδίωξη του σκοπού της, με εξαίρεση τις πράξεις που σύμφωνα με το νόμο ή το 
Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την άσκηση 
όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή μέρος αυτών (εκτός από αυτές που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 



περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 
της ανάθεσης. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  23 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο, αν δεν 
τον έχει ορίσει η Γενική Συνέλευση, και έναν αναπληρωτή του (Αντιπρόεδρο). Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον Πρόεδρο και τον αναπληρωτή 
του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, η 
απόφαση αντικατάστασής τους από το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνεται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει διευθύνονται σύμβουλο, 
συμπράττοντα σύμβουλο από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητες τους. 

3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν απουσιάζει ή κωλύεται, μετά από 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  24 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου των προσώπων που εκλέχθηκαν 
από αυτή ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο απώλεσαν την ιδιότητα του μέλους 
Διοικητικού Συμβουλίου ή στην περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων του μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου με εκείνα της Εταιρείας. Ο αριθμός των αναπληρωματικών 
μελών καθορίζεται από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης εντός των ορίων που 
προβλέπονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 21 του Καταστατικού. Τα 
αναπληρωματικά μέλη θα αναπληρώνουν οποιοδήποτε ή συγκεκριμένο μέλος από τα 
εκλεγέντα, ανάλογα με την πράξη εκλογής τους. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 
της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν, εφόσον η 
αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που 
έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος 
άρθρου. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 



απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της 
θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής δημοσιεύεται 
νομίμως και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή 
Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες. 

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 
της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 
μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς 
την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την προηγούμενη 
παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 
όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 
μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

4. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  25 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που 
ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 
τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον 
αναπληρωτή του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 
αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. 

4.  Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 
τουλάχιστον από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 
αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο 
εγκαίρως ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια 
και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 



Α Ρ Θ Ρ Ο  26 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 24 του Καταστατικού, τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζουν ή κωλύονται για οποιονδήποτε άλλο 
λόγο, μπορούν να λάβουν μέρος στις συνεδριάσεις εφόσον αντιπροσωπεύονται από 
άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο ψηφίζει στο όνομά τους. Κάθε 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο ένα άλλο 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 
τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 
κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών, εκτός αν άλλως ορίζεται σε 
ειδικότερες διατάξεις του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  27 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

2.  Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
εκδίδονται επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή και οποιοδήποτε άλλο 
πρόσωπο που θα έχει την ειδική εξουσιοδότηση από το Διοικητικό Συμβούλιο χωρίς 
να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 
αν όλοι οι Σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 
απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 
όλους τους Συμβούλους. Οι υπογραφές των Συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 
μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

 



Α Ρ Θ Ρ Ο  28 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλλες 
παροχές, σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, και τα οριζόμενα στο παρόν 
Καταστατικό.  

2.  Αμοιβή ή παροχή που χορηγείται σε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και 
δεν ρυθμίζεται στο νόμο ή το παρόν Καταστατικό, βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν 
εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να λαμβάνουν αμοιβή 
συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής 
προσδιορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με απλή 
απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 109 του Ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει. Η ανωτέρω αμοιβή λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών 
που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό 
και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος υπέρ των μετόχων.  

4.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 3 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει, απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 
Εταιρείας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ελέγχουν την 
Εταιρεία, τους γενικούς διευθυντές της Εταιρείας, τα στενά μέλη οικογένειας των 
προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α΄ του ν. 4308/2014, όπως 
ισχύει, και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και η 
παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς 
ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή, με τους όρους 
του άρθρου 100 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  29 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους Διευθυντές της 
Εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 
τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι 
μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2.  Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει 
δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει. 

 



Α Ρ Θ Ρ Ο  30 

ΑΝΑΛΗΨΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Για να αναλάβει η Εταιρεία έγκυρα υποχρεώσεις απαιτούνται δύο υπογραφές, 
σύμφωνα με τα εκάστοτε ειδικότερα οριζόμενα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ’ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  31 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής διοικητικής απόφασης για την παροχή 
αδείας συστάσεως της παρούσης Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 
Καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 1992. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  32 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1.  Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2.  Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα 
με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, διατίθενται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α)  Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β)  Αφαιρείται η προβλεπόμενη κατά το άρθρο 158 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει, κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ)  Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως αυτό προβλέπεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 



δ)  Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 
να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει, διατίθεται σύμφωνα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3.  Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 
από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ’ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  33 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Η Εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το Καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,   

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης, 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 
περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας, 

ε) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τον Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από 
τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 
μέτρου.  
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ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση της.  



Στις περιπτώσεις α’ και δ’ της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος Καταστατικού, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 
από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση β’ της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος 
Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές. Στην περίπτωση ε’ της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος 
Καταστατικού, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 
κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας, άλλως το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή μέχρι να διοριστεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων κανονίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης και 
διορίζει δύο έως τέσσερις εκκαθαριστές, των οποίων καθορίζει την εξουσία. Ο 
διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με την επιφύλαξη του εδ. β’ της παρ. 4 του 
άρθρου 167 του Ν. 4548/2018, στο οποίο υποκαθίστανται οι εκκαθαριστές που ασκούν 
την εξουσία αυτού, ιδίως ως προς τη σύγκληση των Γενικών Συνελεύσεων. Όσον 
αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 
περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4.  Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση με έκθεση των αιτίων, τα 
οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από 
τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση 
αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της 
απαλλαγής των ελεγκτών. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Η’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
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Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν και εφαρμόζονται οι 
διατάξεις της νομοθεσίας περί ανωνύμων εταιρειών, όπως αυτές εκάστοτε ισχύουν. 

 

 

Το παρόν αποτελεί το ισχύον Καταστατικό της 

Εταιρίας, όπως αυτό τροποποιήθηκε με την από  

29 Απριλίου 2026 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

Αθήνα, 29 Απριλίου 2026 

 

 

Νικόλαος Μπιράκης 

Διευθύνων Σύμβουλος 
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