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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία MITEKO ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ANΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΜΙΤΕΚΟ 
Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 007739501000. 

 
Την 28/04/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 6034344 η με 
αριθμό 4819-28/04/2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΨΦΠΓ469ΗΕΘ-Σ79) με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 (μεταφορά έδρας επί της οδού ΑΥΡΑΣ 11 του Δήμου Κηφισιάς)  του άρθρου 5 και του 
άρθρου 6 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία MITEKO ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ANΩΝΥΜΗ  
ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΜΙΤΕΚΟ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 007739501000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 
14/04/2026 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 14/04/2026 αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
                                                                                                                            Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  
 

                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: A’ AE 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae50@acci.gr   

Αθήνα,28/04/2026 
Αριθ.Πρωτ.: 4075964 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΙΤΕΚΟ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

(ΑΡ.ΜΑΕ:64062/01/Β/07/531 – ΑΡ. Γ.Ε.Μ.Η.: 7739501000), 

ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΜΕ THN ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ  

ΑΠΟ 14.04.2026 ΕΚTΑΚΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Α´ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συvιστάται αvώvυμη εταιρεία με τηv επωνυμία «ΜΙΤΕΚΟ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον διακριτικό τίτλo «ΜΙΤΕΚΟ A.E.». Για τις σχέσεις της εταιρείας 

με τηv αλλoδαπή, η επωvυμία θα απoδίδεται σε πιστή μετάφραση στηv oικεία γλώσσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας oρίζεται o Δήμoς Κηφισιάς. 

2. Με απόφαση τoυ Διoικητικoύ Συμβoυλίoυ μπoρεί vα ιδρύovται υπoκαταστήματα ή γραφεία 

της εταιρείας σε oπoιoδήπoτε μέρoς της Ελλάδας ή τoυ εξωτερικoύ. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΔIΑΡΚΕIΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας oρίζεται αόριστη, είναι δε δυνατό να παραταθεί ή να συντομευθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, η οποία λαμβάνεται με την 

απαρτία του άρθρου 130 παρ. 3 (1/2 του καταβεβλημένου κεφαλαίου) του Ν. 4548/2018 και την 

πλειοψηφία του άρθρου 132 παρ. 2 (2/3 των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση) του 

Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκoπός της εταιρείας είvαι η αγορά, η πώληση, η ανέγερση, η εκμίσθωση, η μίσθωση, η 

υπομίσθωση και εν γένει η με κάθε νόμιμο τρόπο εκμετάλλευση ακινήτων πάσης φύσεως στην 

Ελλάδα και το εξωτερικό. 
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2. Προς υλοποίηση του σκοπού της η εταιρεία δύναται ενδεικτικά: 

(α) να μετέχει σε υφιστάμενες, συσταθησόμενες ή ιδρυθησόμενες εταιρείες και επιχειρήσεις 

παντός εταιρικού τύπου, που επιδιώκουν όμοιους, συναφείς ή παρεμφερείς σκοπούς στο 

εσωτερικό ή στο εξωτερικό, 

(β) να ανεγείρει επί ιδιόκτητων ή μη οικοπέδων κτίρια και πάσης άλλης φύσεως κτίσματα 

επιβοηθητικά ή παρεμφερή προς τον κύριο σκοπό της, 

(γ) να συμβάλλεται και να κοινοπρακτεί με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα 

και στο εξωτερικό, να αντιπροσωπεύει και πρακτορεύει οίκους του εσωτερικού και του εξωτερικού, 

συναφείς προς τις ανωτέρω δραστηριότητες. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β´ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά την σύστασή της ορίσθηκε στο ποσό των εξήντα 

χιλιάδων (60.000,00) ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ εκάστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις μετρητοίς. 

            - Με την από 14.02.2008 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες και τέσσερα (500.004,00) 

Ευρώ με τηv έκδοση ογδόντα τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα τεσσάρων (83.334) κοινών 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή διάθεσης στην 

ονομαστική αξία.  

            - Με την από 30.06.2009 απόφαση της Τακτικής Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες (324.000,00) 

ΕΥΡΩ με την έκδοση πενήντα τεσσάρων χιλιάδων (54.000) κοινών ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή διάθεσης στην ονομαστική αξία. 

           - Με την από 30.06.2010 απόφαση της Τακτικής Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο τετρακόσιες πενήντα οκτώ 

χιλιάδες (1.458.000,00) ΕΥΡΩ με την έκδοση διακοσίων σαράντα τριών χιλιάδων (243.000) 

κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή 

διάθεσης στην ονομαστική αξία. 

           - Με την από 26.11.2010 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο εκατόν τριάντα τέσσερις 

χιλιάδες (1.134.000,00) ΕΥΡΩ με την έκδοση εκατόν ογδόντα εννέα χιλιάδων (189.000) κοινών 
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ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή διάθεσης 

στην ονομαστική αξία. 

           - Με την από 05.12.2011 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσια είκοσι τέσσερις χιλιάδες (324.000,00) 

ΕΥΡΩ με την έκδοση πενήντα τεσσάρων χιλιάδων (54.000) κοινών ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή διάθεσης στην ονομαστική αξία. 

           - Με την από 29.06.2012 απόφαση της Τακτικής Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πεντακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες (567.000,00) 

ΕΥΡΩ με την έκδοση ενενήντα τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων (94.500) κοινών ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή διάθεσης στην ονομαστική 

αξία. 

           - Με την από 10.12.2013 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριάκοσες είκοσι τέσσερις χιλιάδες (324.000,00) 

ΕΥΡΩ με την έκδοση πενήντα τεσσάρων χιλιάδων (54.000) κοινών ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή διάθεσης στην ονομαστική αξία. 

           - Με την από 20.12.2016 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ογδόντα ένα χιλιάδες (81.000,00) ΕΥΡΩ με την 

έκδοση δέκα τριών πεντακοσίων χιλιάδων (13.500) κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή διάθεσης στην ονομαστική αξία. 

           - Με την από 14.04.2026 απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες (252.000,00) 

ΕΥΡΩ με την έκδοση σαράντα δύο χιλιάδων (42.000) κοινών ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία και με τιμή διάθεσης στην ονομαστική αξία. 

 

2. Μετά την παραπάνω τελευταία αύξηση κεφαλαίου που αποφασίστηκε με την από 14.04.2026 

απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται στο ποσό των πέντε εκατομμυρίων είκοσι τεσσάρων χιλιάδων και τεσσάρων 

(5.024.004,00) Ευρώ διαιρούμενο σε οκτακόσιες τριάντα επτά χιλιάδες τριακόσες τριάντα 

τέσσερις (837.334) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ΕΞΙ (6,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες κατά τα οριζόμενα στο παρόν 

άρθρο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένας μέλος του, 

οριζόμενο από αυτό. 
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2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες 

μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των 

μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, 

το επώνυμο, τον αριθμό φορολογικού μητρώου και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους, καθώς 

και τους αριθμούς των μετοχών και την υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν μερισματαποδείξεις. 

3. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει τίτλους μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται 

από το Καταστατικό της εταιρείας για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, τα στοιχεία του Βιβλίου 

Μετόχων που τηρείται κατά νόμον για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε 

καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και 

γενικώς με κάθε στοιχείο της εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. 

4. Το κατά νόμον προβλεπόμενο βιβλίο μετόχων της Εταιρείας δύναται να τηρείται σε 

ηλεκτρονική μορφή, κατόπιν σχετικής αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Οι μετοχές της εταιρείας, με την επιφύλαξη των προϋποθέσεων του παρόντος άρθρου, είναι 

μεταβιβάσιμες εν ζωή του μετόχου από τον ίδιο αποκλειστικά και μόνο α) με πώληση (υπό τις 

προϋποθέσεις που αναφέρονται στο παρόν άρθρο) ή β) με δωρεά αποκλειστικά και μόνο προς 

έτερο μέτοχο της εταιρείας ή προς μέχρι τρίτου (Γ) βαθμού συγγενείας εξ αίματος συγγενή του 

μεταβιβάζοντος μετόχου ή γ) με γονική παροχή του μετόχου προς τέκνο του ή σε περίπτωση 

θανάτου του μετόχου από τους νόμιμους κληρονόμους του. Απαγορεύεται απολύτως, είναι 

απολύτως άκυρη, δεν έχει ισχύ έναντι της εταιρείας και δεν δημιουργεί αποτελέσματα έναντι των 

μετόχων της εταιρείας και του αποκτώντος η μεταβίβαση από χαριστική αιτία μετοχών της 

εταιρείας σε οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο, το οποίο δεν είναι μέτοχος της 

εταιρείας κατά τον χρόνο της μεταβίβασης.  

6. Σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών λόγω πώλησης, οι κατά το χρόνο της μεταβίβασης 

μέτοχοι έχουν το δικαίωμα προτίμησης.  

Σε περίπτωση που οποιοσδήποτε των μετόχων επιθυμεί να μεταβιβάσει λόγω πώλησης μέρος 

ή το σύνολο των μετοχών του, υποχρεούται να γνωστοποιήσει την πρόθεση του, εγγράφως, 

στους υπόλοιπους Μετόχους (δικαίωμα προτίμησης) και στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

Ταυτόχρονα υποχρεούται να προσφέρει εγγράφως όλες τις προς πώληση μετοχές σε ενιαία τιμή 

σε όλους τους υπόλοιπους μετόχους, και κατά το ποσοστό συμμετοχής καθενός εξ αυτών στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, οι οποίοι (υπόλοιποι μέτοχοι) εντός τριάντα (30) 

ημερών από της προς αυτούς γνωστοποιήσεως του οφείλουν να δηλώσουν εγγράφως εάν 

επιθυμούν την απόκτηση και το από αυτούς προσφερόμενο τίμημα.  

Εάν εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την ως άνω έγγραφη γνωστοποίηση ένας ή 

περισσότεροι από τους μετόχους δεν ανταποκριθούν ή εάν απαντήσουν αρνητικά στην 
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πρόσκληση του μετόχου για την αγορά του αναλογούντος σε αυτούς και προσφερομένου προς 

πώληση μετοχών, τότε ο πωλών μέτοχος μπορεί να πωλήσει το σύνολο των μετοχών του στους 

υπόλοιπους μετόχους. 

Εάν μετά την παρέλευση επιπλέον δεκαπέντε (15) ημερών δεν βρεθεί μέτοχος ή μέτοχοι που να 

αγοράσουν το σύνολο των πωλούμενων μετοχών, τότε ο πωλών μέτοχος αποδεσμεύεται από 

τις ανωτέρω υποχρεώσεις προτιμήσεως και μπορεί να πωλήσει το σύνολο ή μέρος των προς 

πώληση μετοχών του σε οποιονδήποτε τρίτο αγοραστή με τους ίδιους ή καλύτερους 

οικονομικούς όρους.  

7. Οποιαδήποτε μεταβίβαση γίνει κατά παράβαση των ανωτέρω προϋποθέσεων είναι απολύτως 

άκυρη, δεν έχει ισχύ έναντι της εταιρείας και δεν δημιουργεί αποτελέσματα έναντι των μετόχων 

της εταιρείας και του αποκτώντος. 

8. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής. 

Η κυριότητα δε του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της 

εταιρείας, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου, των λαμβανομένων εντός των ορίων της δικαιοδοσίας αυτών.» 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Γ´ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση. Η μετοχή είναι αδιαίρετη και η εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε 

μετοχής. 

2. Τα πρόσωπα που έχουν δικαίωμα επί της ίδιας μετοχής, ιδίως οι συγκύριοι εξ αδιαιρέτου 

αυτής ή ο επικαρπωτής και ο ψιλός κύριος, υποχρεούνται, εφ’ όσον η μετοχή παρέχει δικαίωμα 

ψήφου, να παρίστανται κατά τις γενικές συνελεύσεις με έναν κοινό τους εκπρόσωπο, σύμφωνα 

με το άρθρο 12 παράγραφος 2 του παρόντος καταστατικού. Μέχρι τον καθορισμό του 

εκπροσώπου κατά το προηγούμενο εδάφιο, αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων που 

απορρέουν από τη μετοχή. 

3. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετοχών, οι αντιπρόσωποι, αυτοί που έχουν οποιοδήποτε 

εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές αυτών σε καμία περίπτωση δεν 

δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. 
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4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο υπέρ των κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας κατά προτεραιότητα στους 

μετόχους που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, άλλως (σε περίπτωση μη ενδιαφέροντός 

τους προς κάλυψη των υπολοίπων) διατίθενται ελευθέρως.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Τα δικαιώματα μειοψηφίας των μετόχων ισχύουν ως προβλέπονται στις εκάστοτε κείμενες 

διατάξεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ´ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για τα θέματα που ορίζει το άρθρο 

117 του Ν. 4548/2018, με την επιφύλαξη των εξαιρέσεων που προβλέπονται στην παρ. 2 του 

ως άνω άρθρου 117 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά τον χρόνο, το αργότερο έως την δέκατη 

(10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν 

το κρίνει σκόπιμο. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται, αντί της έδρας της εταιρείας, και 

σε οποιοδήποτε τόπο εντός της Περιφέρειας Αττικής ορίσει με την πρόσκληση το Διοικητικό 
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Συμβούλιο. 

2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της ημερομηνία. Διευκρινίζεται ότι στην προαναφερθείσα 

προθεσμία συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δύνανται να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του κεντρικού  καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται με την καταχώρησή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο. 

2. Δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων και κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν υποχρεωτικά για το σύνολο των μετοχών που κατέχουν και μόνο 

από ένα πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει προς τούτο νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορούν να αναληφθούν ή να εκποιηθούν πριν 

από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 

αυτού, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή τους 

για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 
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ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

κεντρικού καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόμος, όπως τα στοιχεία των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίσταται ή εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν. Νεότερη πρόσκληση 

των μετόχων δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση είχαν ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών συνεδριάσεων, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οιονδήποτε και αν είναι το σε αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στα θέματα 

της παρ. 3 του άρθρου 130 του Ν. 4548/2018.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν 

από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται 
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σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση είχαν ορισθεί ο τόπος και ο 

χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, σε 

περίπτωση κωλύματος, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο 

2. Αφού εγκριθεί ο πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά τα 

οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

έγκριση της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και την απαλλαγή των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλως μετόχων, εφ’ όσον όμως έχουν 

λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε´ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) 

μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατόν να είναι μέτοχοι της εταιρείας ή 

τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για 

πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

την λήξη της θητείας του, η οποία πάντως δεν μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να ανακληθούν ελεύθερα. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο 

ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 

του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης και παρέχοντας σε 

αυτό το πρόσωπο / αυτά τα πρόσωπα και δικαίωμα υποκατάστασης.  

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφ’ όσον επιθυμεί, τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους από τα 

μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Διευθύνων Σύμβουλος ή ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενο από αυτό. 
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ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παραιτηθεί, πεθάνει ή εκπέσει από το αξίωμα 

του με οποιονδήποτε τρόπο, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ' όσον ο αριθμός των απομενόντων 

μελών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών αυτού όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων, και με την προϋπόθεση ότι τα εναπομείναντα μέλη είναι τουλάχιστον 

τρία, μπορεί να συνεχίσει την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, ή να εκλέξει με απόφασή του αντικαταστάτες τους. Η 

εκλογή αυτών των συμβούλων ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες. Οι πράξεις του 

συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η Γενική 

Συνέλευση αντικαταστήσει κατά τα άνω τον εκλεγέντα. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με 

την ιδιότητά τους αυτή δεν έχουν προσωπική ευθύνη απέναντι τρίτων ή των μετόχων, 

ευθύνονται δε ατομικά από την ανατεθείσα σε αυτά εντολή έναντι του νομικού προσώπου της 

εταιρείας κατά τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 

της εταιρείας το απαιτούν και συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή του αναπληρωτή του με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση στην έδρα της εταιρείας και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η 

συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρείας. Τη σύγκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δυο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς 

τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως 

το Διοικητικό Συμβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

2. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία, ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

πλήρων ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, επί ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 
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ΑΡΘΡΟ 24ο  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

μέλος. Κάθε μέλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο μέλος που απουσιάζει. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται 

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των μελών του, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για 

την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των μελών 

που είναι παρόντα και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, τα 

οποία υπογράφονται από τα μέλη που παραστάθηκαν. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

ορίζεται κατόπιν απόφασης του. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν χορηγείται αμοιβή για τη συμμετοχή τους στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. Μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, στην οποία ορίζεται και το ποσό της, δύναται 

δε να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 109 παρ. 2 

του Ν. 4548/2018. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ ΜΟΝΟΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΥ  

(ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ) 

1. Αντί Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να διορισθεί μονομελές διοικητικό όργανο (Σύμβουλος 

-Διαχειριστής), εκλεγόμενο από τη Γενική Συνέλευση, εφ’ όσον συντρέχει η προϋπόθεση του 
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άρθρου 115 παρ. 6 του Ν. 4548/18. Ο Σύμβουλος - Διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό 

πρόσωπο. 

2. Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι 

εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού Συμβούλου - Διαχειριστή, η αστική και ποινική 

ευθύνη και η αμοιβή του Συμβούλου - Διαχειριστή και τα συναφή θέματα καθορίζονται με την 

ως άνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τον εκλέγει, διέπονται δε κατά τα άλλα από 

τους κανόνες που ισχύουν εκ του νόμου και του παρόντος καταστατικού για το Διοικητικό 

Συμβούλιο, στον βαθμό που είναι συμβατές με τον χαρακτήρα του συμβούλου-διαχειριστή ως 

μονομελούς οργάνου. 

3. Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου για ενημέρωση των άλλων 

μελών τούτου, ο Σύμβουλος - Διαχειριστής οφείλει να ενημερώνει τους μετόχους είτε σε Γενική 

Συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα 

παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του Συμβούλου - Διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα 

με το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη Γενική Συνέλευση. 

4. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του Συμβούλου - Διαχειριστή που δεν 

αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του Ν. 

4548/2018. 

5. Κατά τα λοιπά όπου στον Ν. 4548/2018 ή σε άλλους νόμους ή στο παρόν καταστατικό 

γίνεται αναφορά στο Διοικητικό Συμβούλιο νοείται και ο Σύμβουλος - Διαχειριστής ανώνυμης 

εταιρείας κατά το παρόν άρθρο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ´ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ´ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, 

όπως αυτός εκάστοτε ισχύει.  

2. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του Νόμου, οι 

όροι αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε 

περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων. 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΜΙΤΕΚΟ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»,  

ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΠΟ 14.04.2026 ΑΠΟΦΑΣΗ  

ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΚΑΘΟΛΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 

 

ΑΘΗΝΑ, 14.04.2026 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΕΙΡΗΝΗ Γ. ΚΑΠΕΛΛΑΚΗ 
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