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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΟΡΥΛ Χημική και Γεωργική Βιομηχανία, 
Επιστημονική Έρευνα, Ανώνυμος Εταιρεία» το διακριτικό τίτλο «ΒΙΟΡΥΛ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 
282701000.   
 
Την 15-04-2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
6022941, η με αριθμό 4390 / 15-04-2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ:  
ΨΝΕΧ469ΗΕΘ-30Ν), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 26 του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΙΟΡΥΛ Χημική και Γεωργική Βιομηχανία, Επιστημονική Έρευνα, 
Ανώνυμος Εταιρεία» και αριθμό ΓΕ.ΜΗ  282701000 σύμφωνα με την από 20-03-2026 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

                                                                                                                                    Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 
  

                                                                                                                                          ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 
 

                

          H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ : ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ Α.Ε. ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ “ΒΙΟΡΥΛ 
– ΧΗΜΙΚΗ ΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ, ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ, Α.Ε.” ΑΡ.Μ.ΓΕΜΗ: 282701000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣH - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 Σύσταση – Επωνυμία 

Η επωνυμία της Ανωνύμου Εταιρείας ορίζεται σε «ΒΙΟΡΥΛ Χημική και Γεωργική Βιομηχανία, Επιστημονική 
Έρευνα, Ανώνυμος Εταιρεία» και αγγλιστί: «VIORYL Chemical and Agricultural Industry, Research S.A» και 
διακριτικό τίτλο με τον οποίο μπορεί να συναλλάσσεται στο εσωτερικό και εξωτερικό «ΒΙΟΡΥΛ Α.Ε.» και αγγλιστί 
«VIORYL S.A.». 

 

Άρθρο 2 Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ωρωπού. 

2. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα ή παραρτήματα 
της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν παρόντα. Τους 
όρους λειτουργίας καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων και παραρτημάτων 
καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες αποφάσεις. 

 

Άρθρο 3 Σκοπός 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι η βιομηχανία, βιομηχανικών αρωμάτων, αρωμάτων τροφίμων, αιθερίων ελαίων, 
καλλυντικών, φαρμακευτικών ουσιών, βιοκτόνων, φυτοπροστατευτικών προϊόντων, λιπασμάτων, και εν γένει 
γεωργικών εφοδίων, απορρυπαντικών, χημικών αντιδραστηρίων και χημικών εν γένει προϊόντων. Η παραγωγή 
– εξευγενισμός ορυκτελαίων. Η καλλιέργεια και η βιομηχανοποίηση φυτών, δρωγών και φρούτων. Η σχετική με 
πάντα τα ανωτέρω ανάπτυξη της βασικής και εφαρμοσμένης επιστημονικής ερεύνας και τεχνικής. Η πώληση 
τεχνολογικών μεθόδων. Η μελέτη και κατασκευή τεχνικών έργων, εγκαταστάσεων και μηχανημάτων σχετικών με 
τα ανωτέρω. Η πώληση μηχανημάτων. Η παροχή επιστημονοτεχνικών πληροφοριών συμβουλών. Η εμπορία σε 
επίπεδο χονδρικής πάντων των ανωτέρω και η αντιπροσώπευση σχετικά με τα ανωτέρω Οίκων. Η εμπορία 
πάντων των ανωτέρω σε επίπεδο λιανικής αγοράς δια μέσου ηλεκτρονικού εμπορικού καταστήματος με τελικούς 
αποδέκτες (1) καταναλωτές και (2) επιτηδευματίες. Η ίδρυση και λειτουργία αναγνωρισμένης Πειραματικής 
Μονάδας Ο.Π.Π.Α. (Ορθής Πειραματικής Πρακτικής Αποτελεσματικότητας) για τη διεξαγωγή βιολογικών δοκιμών 
/ πειραμάτων σύμφωνα με τις αρχές της Ο.Π.Π.Α. (Ορθής Πειραματικής Πρακτικής Αποτελεσματικότητας) 
προκειμένου να εκτιμηθεί η βιολογική δράση φυτοπροστατευτικών και λοιπών συναφών προϊόντων. 

Επιπλέον, σκοπός της Εταιρείας είναι η επεξεργασία τσαγιού και καφέ, η παραγωγή αρτυμάτων και 
καρυκευμάτων, γλυκερίνης, επιφανειοδραστικών οργανικών ουσιών (εκτός από σαπούνι), αιθέριων ελαίων και 
εργασίες υπεργολαβίας στο πλαίσιο της διαδικασίας παραγωγής αιθέριων ελαίων. Επίσης, η παραγωγή άλλων 
χημικών προϊόντων π.δ.κ.α., διαφόρων χημικών προϊόντων, σακχάρων (χημικά καθαρών π.δ.κ. α.), αιθέρων και 
εστέρων σακχάρων και των αλάτων τους π.δ.κ.α. 

Ακόμη, σκοπός της Εταιρείας είναι το χονδρικό και λιανικό εμπόριο γεωργικών φαρμάκων, λιπασμάτων και 
αγροχημικών προϊόντων, συμπεριλαμβανομένων αζωτούχων, καλιούχων και φωσφορικών λιπασμάτων 
(ορυκτών ή χημικών), ανασχετικών βλάστησης, ρυθμιστών της ανάπτυξης των φυτών, εντομοκτόνων, 
ζιζανιοκτόνων, μυκητοκτόνων, φαρμάκων κατά των τρωκτικών και παρόμοιων προϊόντων, φυσικών 
φωσφορικών αλάτων ασβεστίου ή αργιλίου και ασβεστίου, καρναλίτη, συλβίτη και άλλων φυσικών 
ακατέργαστων αλάτων καλίου, ζωικών ή φυτικών λιπασμάτων π.δ.κ.α., καθώς και γεωργικών φαρμάκων και 
λιπασμάτων σε μικροσυσκευασίες. 



Τέλος, σκοπός της Εταιρείας είναι το λιανικό εμπόριο άλλων τροφίμων π.δ.κ.α., λιπασμάτων και αγροχημικών 
προϊόντων, καθώς και μη εδώδιμων μη καταναλωτικών προϊόντων π.δ.κ.α., με αλληλογραφία ή μέσω 
διαδικτύου. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία δύναται: 

i. Να συμμετέχει εις οιανδήποτε επιχείρησιν παρεμφερούς σκοπού, υφ’ οιονδήποτε εταιρικόν τύπον. 

ii. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο καθ’ οποιονδήποτε τρόπον. 

iii. Να ιδρύει εργοστάσια, εργαστήρια, υποκαταστήματα και πρακτορεία οπουδήποτε εντός και εκτός της 
Ελλάδος. 

iv. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

v. Να δίδει εγγυήσεις προς Τράπεζες, Οργανισμούς, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, υπέρ άλλων εταιρειών, στις 
οποίες η ίδια συμμετέχει με 51% τουλάχιστον στο εταιρικό κεφάλαιό τους. 

vi. Να συνάπτει συμβάσεις σχετικές με τη δημιουργία και τη λειτουργία του ηλεκτρονικού εμπορικού 
καταστήματος και τις συναφείς με αυτό δραστηριότητες. 

Άρθρο 4 Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) ετών, που αρχίζει από την 30/12/1972, ημερομηνία που 
δημοσιεύθηκε η άδεια της σύστασής της στο με αριθμό 1971/30.12.1972 Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και λήγει στις 31/12/2022. 

 

2. Η διάρκεια της Εταιρείας παρατείνεται επ’ αόριστον με απόφαση της από 15/07/2022 Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε € 6.275.101,20, είναι εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο και 
διαιρείται σε 721.276 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης € 8,70 και έχει προκύψει ως εξής: 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διά του δημοσιευθέντος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Δ.Α.Ε. 
και Ε.Π.Ε.) υπ’ αριθμόν 1971/30.12.1972 Καταστατικού της Εταιρείας ανερχόμενο στο ποσό των δέκα επτά 
εκατομμυρίων τριακοσίων ογδοήκοντα πέντε χιλιάδων διακοσίων δραχμών (17.385.200) με κατανομή του σε 
εκατόν εβδομήκοντα τρεις χιλιάδες οκτακόσιες πεντήκοντα δύο (173.852) μετοχές ονομαστικής αξίας εκατόν 
(100) δραχμών εκάστης, κατόπιν της από 11 Απριλίου 1974 αποφάσεως της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων, εγκριθείσης διά της υπ’ αριθμόν 2285/ 9.5.1974 αποφάσεως του Νομάρχη Αττικής (Διαμέρισμα 
Ανατολικής Αττικής), η οποία δημοσιεύθηκε νομίμως στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Δ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), 
αριθμός φύλλου 784/ 9.5.1974, περιορίσθηκε στο ποσό των δρχ. 12.010.800 (Δώδεκα εκατομμυρίων δέκα 
χιλιάδων οκτακοσίων δρχ.) ολοσχερώς καταβεβλημένο, κατανεμημένο σε εκατόν είκοσι χιλιάδες εκατόν οκτώ 
(120.108) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατόν (100) δραχμών εκάστης. 

2. Το άνω εκ δραχμών 12.010.800 (δώδεκα εκατομμυρίων δέκα χιλιάδων οκτακοσίων δρχ.) μετοχικό 
κεφάλαιο, κατ’ επιταγή του Νόμου 542/1977 και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας 
της 29 Ιουνίου 1977 (Φ.Ε.Κ., Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. αρ. 2703/22.08.1977) αυξήθηκε κατά δρχ. εξ εκατομμύρια 
τετρακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα δύο (6.485.832) εκ των οποίων δραχμές εξ εκατομμύρια 
τετρακόσιες τριάκοντα οκτώ χιλιάδες τριακόσιες δέκα εννέα (6.438.319) δρχ. προέρχονται εκ της 



κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας παγίων στοιχείων της Εταιρείας βάσει του Ν. 542/1971 και δραχμές 
τεσσαράκοντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες δέκα τρείς (47.513) εξ εισφοράς των μετόχων σε μετρητά. Με την ίδια 
απόφαση η ονομαστική αξία κάθε μετοχής ανήλθεν σε δραχμές εκατόν πενήντα τέσσερις (154). 

3. Μετά την από 30 Ιουνίου 1982 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας και 
κατ’ επιταγήν του Ν. 1249/1982 (Φ.Ε.Κ., Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. υπ’ αριθμ. 2646/ 29.9.1983) το μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχμές πενήντα εξ εκατομμύρια οκτακόσιες εβδομήντα μία χιλιάδες εκατόν τριάντα 
οκτώ (56.871.138). Από το ποσό αυτό της αυξήσεως δρχ. 56.833.296 προέρχεται εκ της κεφαλαιοποιήσεως της 
υπεραξίας των ακινήτων της Εταιρείας που έγινε με βάση το Ν. 1249/1982 και δραχμές τριάντα επτά χιλιάδες 
οκτακόσιες σαράντα δύο (37.842) από εισφορές των μετόχων σε μετρητά. Ταυτόχρονα αυξήθηκε η ονομαστική 
αξία κάθε μετοχής σε δρχ. 627,50. 

4. Με την από 1 Ιουνίου 1985 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρείας 
(Φ.Ε.Κ., Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. αρ. φύλλου 2757/ 17.7.1985) το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας (κατά συμμόρφωση 
και με επιταγή του Ν. 1262/ 1982 σε συνδυασμό με τις υπ’ αριθμό ΙΕ/ 15999/ 10041/ 1262/ 82 έτους 1983 και 
ΕΙ/7079/1984 αποφάσεως ΥΠΕΘΟ αυξήθηκε κατά δραχμές είκοσι τέσσερα εκατομμύρια εξακόσιες τριάντα τρεις 
χιλιάδες εκατόν σαράντα (24.633.140) με έκδοση 39.256 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 627,50 της 
καθεμιάς. Εκ των μετοχών αυτών οι 33.966 μετοχές θα παραμείνουν υποχρεωτικά μέχρι της 17.07. 1995 
ονομαστικές και μη μεταβιβάσιμες. 

5. Με την από 30 Ιουνίου 1988 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρείας 
(Φ.Ε.Κ., Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 268/1988) και προς συμμόρφωση προς την Γ/3610/ΜΟΠ 99/Ν 1982/87 απόφαση 
ΥΠΕΘΟ, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά δραχμές 15.060.000, δεκαπέντε εκατομμύρια εξήντα 
χιλιάδες (με την μετατροπή ισόποσου υπολοίπου σε Νέο) με την έκδοση 24.000 νέων ονομαστικών μετοχών δρχ. 
627,50 η καθεμιά. 

6. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 19.05.1989, που εγκρίθηκε 
με την υπ’ αριθμόν ΕΜ 5405/12.06.1989 απόφαση του Νομάρχου Ανατολικής Αττικής (Φ.Ε.Κ. 2171/03.07.1989) 
το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξάνεται κατά δραχμές 76.999.090 και μεταβάλλεται η αξία της κάθε μετοχής 
σε δρχ. 1.000 η κάθε μία. 

7. Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας (Φ.Ε.Κ., Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 3560/ 
1989) της 28 Ιουνίου 1989, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξάνεται κατά δρχ. 63.060.000 (εξήντα τρία 
εκατομμύρια εξήντα χιλιάδες). Εκ του ποσού αυτού δρχ. 63.053.607 προέρχονται από αναπροσαρμογή των 
παγίων στοιχείων της Εταιρείας, σύμφωνα με το Ν. 2665/1988 και δρχ. 6.393 προέρχονται από καταβολές των 
μετόχων σε μετρητά. 

8. Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας της 29 Ιουνίου 1990 που 
εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. Ε.Μ. ΟΙΚ. 14090/1990 απόφαση του Νομάρχη της Ανατολικής Αττικής, το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρίας αυξάνεται κατά δραχμές 17.927.000. Από το ποσό αυτό δραχμές 17.926.236 προέρχονται 
από αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων της εταιρίας (Ν. 1731/1987) και δραχμές 764 από εισφορές μετόχων. 

9. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας της 14 Φεβρουαρίου 1991, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξάνεται κατά δραχμές 30.339.000 με την εισαγωγή αντίστοιχου συναλλάγματος 
εκ του εξωτερικού, υπαχθείσης στην ΠΔΤΕ 825/1986, με απόφαση της Επιτροπής Συναλλάγματος της Τραπέζης 
της Ελλάδος στη συνεδρίαση της 452/ 13.2.1991, πράξη 11. 

10. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρίας της 30 Νοεμβρίου 1992 (Φ.Ε.Κ. 
ΤΑΕ & ΕΠΕ) αρ, φύλλου 5751/31-12-1992 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά δρχ. 130.000.000. 

11. Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας της 30 Ιουνίου 1994 το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρίας αυξάνεται κατά δρχ. 126.240.000, που προέρχεται : α) από διαφορά εξ αναπροσαρμογής 
των παγίων στοιχείων (Ν. 2065/1992) δρχ. 120.129.039, και β) από αφορολόγητο αποθεματικό (Ν. 1828/ 1989) 
δρχ. 6.110.961. 



12. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 30ης Ιουνίου 1998, το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά δρχ. 161.650.000 που προέρχεται από διαφορά 
αναπροσαρμογής των παγίων στοιχείων του Ν. 2443/1996. 

13. Με την από 30 Ιουνίου 2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας και 
κατ’ επιταγήν του Ν.2842/2000, γίνεται μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά δρχ 1.155.845 για τη 
μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ. Κατόπιν τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε € 
2.113.338,68, ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε 721.276 μετοχές ονομαστικής αξίας € 2,93 η καθεμία. 
Μετά τη γενομένη αύξηση από την ίδια Γενική Συνέλευση κατά το ποσό των € 346.212,48, με κεφαλαιοποίηση της 
διαφοράς αναπροσαρμογής των παγίων στοιχείων του Ν. 2065/1992 με αύξηση της ονομαστικής αξίας της 
μετοχής κατά € 0,48, ανέρχεται σήμερα στο ποσό των € 2.459.551,16, είναι καταβεβλημένο εξ ολοκλήρου και 
διαιρείται σε 721.276 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας € 3,41 η καθεμία. 

14. Με την από 17.05.2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας και προς 
συμμόρφωση με τον του Καν. (ΕΚ) 1257/1999 και της υπ’ αριθ. 393393/5188/29.08.2001 (450/2001) ΚΥΑ 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και 
Γεωργίας που αναφέρεται στην έγκριση του επενδυτικού σχεδίου με τίτλο «Εκσυγχρονισμός και μετεγκατάσταση 
μονάδος επεξεργασίας αρωματικών φυτών», το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά € 1.442.552,00 
(με μετατροπή ισόποσου υπολοίπου σε Νέο) δια της αυξήσεως της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά € 
2,00 ανερχόμενης πλέον εις € 5,41 αντί της μέχρι σήμερα € 3,41. Μετά την εν λόγω αύξηση το Μετοχικό Κεφάλαιο 
της εταιρείας ανέρχεται σε € 3.902.103,16 εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο διαιρούμενο σε 721.276 μετοχές, 
ονομαστικής αξίας € 5,41 έκαστης. 

15. Με την από 15.06.2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά € 1.269.445,76 (με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών
 φορολογηθέντων και αφορολόγητων) δια της αυξήσεως της ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής 
κατά       € 1,76. Μετά την εν λόγω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε € 5.171.548,92 εξ 
ολοκλήρου καταβεβλημένο διαιρούμενο σε 721.276 μετοχές, ονομαστικής αξίας € 7,17 έκαστη. 

16. Με την από 25.06.2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 
κεφάλαιο αυτής αυξάνεται κατά € 331.786,96 (με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών) δια της αυξήσεως της 
ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής κατά € 0,46. Μετά την εν λόγω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται σε € 5.503.335,88 εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο διαιρούμενο σε 721.276 μετοχές, ονομαστικής αξίας 
€ 7,63 έκαστη. 

17. Με την από 29.06.2021 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό 
κεφάλαιο αυτής αυξάνεται κατά € 771.766,27 (με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών) δια της αυξήσεως της 
ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής κατά € 1,07. Μετά την εν λόγω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανέρχεται σε € 6.275.102,15 εξ ολοκλήρου καταβεβλημένο διαιρούμενο σε 721.276 μετοχές ονομαστικής αξίας 
€ 8,70 έκαστη. 

Άρθρο 6 ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι μετοχικοί τίτλοι 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του και ένα μέλος του ΔΣ 
οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Οι μετοχές 
της εταιρείας μπορεί να τηρούνται σε λογιστική μορφή, ύστερα από αποϋλοποίηση ή ακινητοποίηση, σύμφωνα 
με τον Κανονισμό (ΕΕ) 909/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης     Ιουλίου 2014 και 
τα ειδικότερα προβλεπόμενα στις κείμενες διατάξεις. 

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι με αναγραφή του 
ονοματεπώνυμού τους, το επάγγελμα και την εθνικότητα τους. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 
κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί να είναι σε ηλεκτρονική μορφή Ως 
μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3. Η μεταβίβασή τους γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των Άρθρων 41 και 42 του Νόμου 4548/2018. Τα 
λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 



4. Κάθε μετοχή έχει μία ψήφο και είναι αδιαίρετη απέναντι στην Εταιρεία η οποία αναγνωρίζει ένα μόνο 
κύριο αυτής. Ο κύριος της μετοχής ή ο καθολικός ή ειδικός διάδοχος του σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της, ούτε να ζητήσουν 
την διανομή ή εκκαθάριση της περιουσίας της, αλλά δικαιούνται να μετέχουν στις Γενικές Συνελεύσεις και 
ψηφίζουν σε αυτές με τις μετοχές που έχουν στην κυριότητά τους. 

Επιτρέπεται η σύσταση προνομίων, όπως αυτά προβλέπονται στα Άρθρα 38 και 43 του Νόμου 4548/2018 υπέρ 
των μετοχών που έχουν εκδοθεί ή θα εκδοθούν, η έκταση των οποίων θα καθορίζεται με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων και θα υπόκεινται πάντως στους περιορισμούς του Άρθρου 159 του Νόμου 4548/2018 
. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με την συμμετοχή τους 
στην Γενική Συνέλευση. Οι Μέτοχοι δεν έχουν καμία ευθύνη πέραν από την ονομαστική αξία των μετοχών τους 
και μετέχουν στην διανομή των κερδών της Εταιρείας με το σύνολο αυτών. Κάθε Μέτοχος οπουδήποτε και αν 
κατοικεί ή διαμένει, θεωρείται για τις σχέσεις του με την Εταιρεία ότι έχει κατοικία την έδρα της και υπόκειται 
στους Ελληνικούς Νόμους και στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας έστω και αν υπάρχει 
άλλη κατά τόπο δωσιδικία. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 
Κεφάλαιο ή το Ομολογιακό Δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με την συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της Εταιρείας που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 
από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 
Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με 
επιμέλεια της Εταιρείας σε δημοσιότητα. Με τους περιορισμούς του άρθρου 27 του Νόμου 4548/2018, όπως 
ισχύει, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα της προτίμησης. Η 
πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που 
θα στέλνονται στους Μετόχους. 

 

Άρθρο 8 Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 
την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους 
με δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η 
απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα 
με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Νόμου 4548/2018, εκτός αν οι 
αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του Καταβεβλημένου Κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 
συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 



γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Νόμου 4548/2018, επτά (7) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι 
δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος 
άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 
παραγράφου, με δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 
ο πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική 
Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν 
που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες 
από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 
και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη Συνέλευση 
αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 

4. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 
σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι 
σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και 
απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του Καταβεβλημένου 
Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, 
τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 
εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 
των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 
είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο. Στις περιπτώσεις 
της παρούσας παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 
περιεχόμενο. 5. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβλημένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 
παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 
να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 
τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο 
ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από 
το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 
απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση 
δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του Καταβεβλημένου Κεφαλαίου, 
η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο 
οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις 
κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, 
με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό 
τους όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και 
τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 
είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως να 
υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. 



9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το δικαστήριο που δικάζει κατά τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν 
διατάξεις των Νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η 
αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της χρήσης εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10.       Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 
έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 11. Σε όλες τις περιπτώσεις 
του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό 
των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο και δικαιούται να αποφασίζει 
για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους Μετόχους που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια, μεταξύ άλλων, να αποφασίζει για: α) Παράταση της διάρκειας, 
συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 71 και 72 του Νόμου 4548/2018, όπως 
ισχύουν. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 23 του παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ) Εκλογή Εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). θ) Διαθέσεις των ετησίων κερδών. 

ι) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην 
έδρα της Εταιρείας ή οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, όταν πρόκειται για Καθολική Συνέλευση, 
τουλάχιστον μία φορά τον χρόνο,. Έως την δεκάτη (10η ημερολογιακή ημέρα του ένατου μην, από τη λήξη της 
εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε Έκτακτη Συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση 
των Μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, 
συγκαλείται πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη 
εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασής της 
δεν υπολογίζονται. 



3. Όλες οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται με ψηφοφορία χωρίς 
συνεδρίαση. Εξαιρούνται οι αποφάσεις επί θεμάτων της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, οι οποίες δεν μπορούν να 
ληφθούν με τη διαδικασία της παρούσας παραγράφου. 

4. Η πρόσκληση στη Γενική Συνέλευση γίνεται και δημοσιεύεται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις του νόμου. 

5. Η Γενική Συνέλευση διεξάγεται και μέσω τηλεδιάσκεψης, κατόπιν απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στην πρόσκληση πρέπει να αναφέρεται ότι η Γενική Συνέλευση θα διεξαχθεί μέσω τηλεδιάσκεψης. Η 
τηλεδιάσκεψη πραγματοποιείται στο διαδίκτυο με τη χρήση ηλεκτρονικού υπολογιστή και την αξιοποίηση της 
εφαρμογής Skype ή άλλης συναφούς Στην πρόσκληση πρέπει να περιλαμβάνεται αναφορά στον εκτεθέντα τρόπο 
τέλεσης της τηλεδιάσκεψης και η εταιρεία πρέπει να λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε να τηρούνται οι προϋποθέσεις 
που τάσσει το άρθρο 125 παρ. 1 του Νόμου 4548/2018. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνελεύσεως 

1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 
141 του Νόμου 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της 
εταιρείας με αίτησή του προς τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 
υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως 
αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν συγκληθεί 
εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Νόμου 
4548/2018. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, 
την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τους 
μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες, για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 
μπορέσουν να συμμετέχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια 
αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση, δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 
εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς 
από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (Καθολική Γενική Συνέλευση). 

5. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί επί πλέον να αποστέλλεται στους μετόχους α) με σχετική 
κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, αφού οι μετοχές 
είναι ονομαστικές και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την διεύθυνσή τους, β) με 
ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως την ηλεκτρονική τους διεύθυνση. 

6. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, κάθε Μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 12 

Δικαίωμα συμμετοχής – Αντιπροσώπευση στη Γενική Συνέλευση 

1. Δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, έχει κάθε μέτοχος, ο οποίος έχει και 
αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 



2. Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε 
αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των Μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παραγράφου 3 του Άρθρου αυτού, μπορούν να 
πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο 
που δικαιολογεί την άρνησή της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας Δικαιουμένων Ψήφου 

48 ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση δύναται να τοιχοκολληθεί, χωρίς να είναι απαραίτητο, σε εμφανή 
θέση των Γραφείων της εταιρείας πίνακας των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση των
 μετόχων, συντεταγμένος νομίμως. 

 

Άρθρο 14 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της Ημερήσιας 
Διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση σε 
είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με Πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 
τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της αρχικής Ημερήσιας Διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.         Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
Ημερήσιας Διάταξης εάν εκπροσωπείται σε αυτήν το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου Κεφαλαίου, όταν πρόκειται 
για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου,. 

ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των Μετόχων και 

ζ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από την Γενική 
Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι 
(20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από Πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, 
συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 



αρχικής Ημερήσιας Διάταξης όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος Άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται 
αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην 
εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Συζητούμενα Θέματα – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται 
στην Ημερήσια Διάταξη, εκτός αν πρόκειται για Καθολική Γενική Συνέλευση. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην Συνέλευση, τηρούνται Πρακτικά που 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των Πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 18 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με φανερή 
ψηφοφορία εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση γενικά, χωρίς να 
απαλλάσσει το Δ.Σ από πάσης ευθύνης για επιμέρους πράξεις ή      παραλήψεις που έχουν τυχόν βλάψει την 
εταιρεία. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος 
άρθρου δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο με μετοχές, των οποίων είναι κύριοι, 
ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και 
συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) έως δέκα (10) Συμβούλους. 
Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικά πρόσωπα. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας για 
τριετή θητεία και παρατείνεται μέχρι την σύγκλιση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως που εγκρίνει τις ετήσιες 



χρηματοοικονομικές καταστάσεις . Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και μη Μέτοχοι της 
Εταιρείας. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να επανεκλεγούν. 

 

 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της 
εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

2. Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 
εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, 
λαμβανομένων υπόψη των περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατικών 
που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά 
απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 
τροποποιήσεις του. 

3. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της γενικής 
συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης της 
εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά τη εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 
τον Πρόεδρο και έναν ή δύο Αντιπροέδρους, καθορίζοντας ταυτοχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα εκ των μελών του ως Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 
Σύμβουλο, καθορίζοντας ταυτοχρόνως και τις αρμοδιότητές του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις αυτού. Τον Πρόεδρο, όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ένας Αντιπρόεδρος και αυτόν, 
όταν κωλύεται, ο Διευθύνων ή Εντεταλμένος Σύμβουλος. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου, επιτρέπεται στους Συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να 
εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή 
αυτή ανακοινώνεται στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τους εκλεγέντες. Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και αν η Γενική Συνέλευση αντικαταστήσει τους εκλεγέντες. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 



Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 
υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 
μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου αυτού στην έδρα της 
Εταιρείας ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το 
απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς 
όλα τα μέλη του. Στην πρόσκληση πρέπει να αναφέρεται, εάν η οικεία συνεδρίαση θα πραγματοποιηθεί με 
τηλεδιάσκεψη. Η τηλεδιάσκεψη πραγματοποιείται στο διαδίκτυο με τη χρήση ηλεκτρονικού υπολογιστή και την 
αξιοποίηση της εφαρμογής Skype ή άλλης αντίστοιχης. Στην πρόσκληση πρέπει να περιλαμβάνεται αναφορά στον 
τρόπο τέλεσης της τηλεδιάσκεψης καθώς και τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου στη συνεδρίαση. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 
αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 
συνεδρίαση. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με 
ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση Μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να 
εκπροσωπεί έναν μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 
Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Ο αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι 
παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρούνται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 26 

Αμοιβές και παροχές προς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να χορηγούνται αμοιβές ή άλλες παροχές σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία και τις αποφάσεις των αρμοδίων εταιρικών οργάνων. 

 



2. Περαιτέρω, δύναται να χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πρόσθετη αμοιβή συνιστάμενη σε 
συμμετοχή στα καθαρά κέρδη της χρήσεως, μόνον εφόσον αυτό αποφασίζεται ειδικώς από τη Γενική Συνέλευση 
και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 109 παρ. 2 του ν. 4548/2018. 

 

3. Η αμοιβή της προηγούμενης παραγράφου δύναται να βαρύνει μόνο το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που 
απομένει μετά την αφαίρεση του τακτικού αποθεματικού και τη διάθεση του ελάχιστου μερίσματος, σύμφωνα με 
τον νόμο και το άρθρο 31 του παρόντος καταστατικού. 

 

4. Το ακριβές ύψος της αμοιβής, οι δικαιούχοι, η τυχόν διαφοροποίησή της μεταξύ κατηγοριών μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε ειδικότερος όρος ή προϋπόθεση καθορίζονται κάθε φορά με ειδική απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης. 

 

5. Το συνολικό ύψος της ως άνω πρόσθετης αμοιβής δεν δύναται να υπερβαίνει το ποσοστό 7% του υπολοίπου 
των καθαρών κερδών της οικείας χρήσεως, όπως αυτό προσδιορίζεται σύμφωνα με τον νόμο και το άρθρο 31 
του παρόντος καταστατικού». 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 
διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, 
για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς 
και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία 
δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Νόμου 4548/2018. Μπορεί όμως, 
αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του 
συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, 
προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη 
μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ VI ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28 Ελεγκτές 

Ο έλεγχος των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
νομοθετικές διατάξεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ VII ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29 Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκαμήνου διαρκείας, αρχομένη την 1η Ιανουαρίου και λήγουσα την 31η Δεκεμβρίου 
κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο 30 Ετήσιοι λογαριασμοί 



(Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις) και οι δημοσιεύσεις τους 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις πάντοτε σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία οι οποίες υποβάλλονται προς έγκριση στην Τακτική 
Γενική Συνέλευση που συνέρχεται κάθε φορά το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 
μήνα μετά το τέλος της αντίστοιχης εταιρικής χρήσης. 

2. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις του νόμου. 

 

Άρθρο 31 Διάθεση Κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Άρθρου 159 του Νόμου 4548/2018 η διάθεση των καθαρών κερδών της 
Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

i. Αφαιρούνται το ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης από-τελεσμάτων που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

ii. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 
Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα 
με τον Νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 
τρίτο (1/3) του Εταιρικού Κεφαλαίου. 

iii. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

iv. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος της διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η 
παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγων ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 
κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και 

ε) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του ν. 4548/2018. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του 
Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση, μέσα σε 
προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 
μέτρου. 

 

Άρθρο 33 Εκκαθάριση 



1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Οι 
εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, Μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες 
τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 
αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, 
να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν Ισολογισμό Έναρξης Εκκαθάρισης. Επίσης 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με το Άρθρο 168 του Νόμου 
4548/2018. 

i. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

ii. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

iii. Οι Ισολογισμοί της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, που επίσης 
αποφασίζει περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής τους. 

 

Άρθρο 33α ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

1. Για όσα θέματα δεν περιέχει ρύθμιση το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του Νόμου 4548/2018, 
όπως ισχύει. 

2. Παραπομπές του παρόντος καταστατικού σε διατάξεις του Νόμου 4548/2018 ή άλλων νόμων, οι οποίες 
ενδεχομένως να ισχύουν κατά τη διάρκεια λειτουργίας της Εταιρείας, θα θεωρούνται και θα ισχύουν ως 
παραπομπές στις διατάξεις που θα τις αντικαταστήσουν. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο  

08/04/2026 

 

 

Ντουρτόγλου Βασίλειος 

Διευθύνων Σύμβουλος 
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